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1. Informacje ogolne.

1.1 List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy.

Szanowni Paristwo, Drodzy Akcjonariusze,

Przekazujemy Parstwu roczny raport Grupy Kapitatowej APN Promise za rok 2021 wraz ze
sprawozdaniem biegtego rewidenta z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej APN Promise.

Grupa Kapitatowa APN Promise w 2021 roku uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 730 226 235,30
zt, ktére w stosunku do roku 2020 sq wyzsze o prawie 91 min zt (wzrost 14,17 %). W roku 2021 Grupa
Kapitatowa APN Promise zanotowata zysk brutto w wysokosci 2 387 052,12 zt.

Tak jak w poprzednich latach Spdtka dominujgca w Grupie Kapitatowej APN Promise konsekwentnie
realizuje strategie agresywnej sprzedazy kontraktow licencyjnych na rynkach duzych i Srednich
przedsiebiorstw oraz rygorystycznej kontroli kosztow. Spétka wzmocnita swojq pozycje jako dostawca
zaawansowanych ustug IT oraz rozwiqzan sieciowych. Znaczgco zostat rozbudowany dziat wdrozen ustug.
Spétka uczestniczyta rowniez aktywnie w systemie szkoleri organizowanych we wspdtpracy z jedng ze
spotek z Grupy - CloudTeam, bedgcej gtownym partnerem szkoleniowym Amazon Web Services
Analogiczng strategie stosujq pozostate spotki z Grupy Kapitatowe;.

Jednoczesnie Grupa wzmocnita swojg pozycje jako dostawca zaawansowanych ustug IT oraz rozwigzan
sieciowych. Wypracowany zysk w duzej czesci zasilit kapitaty wtasne, co wptywa na poprawe stabilnosci
finansowania dziatalnosci.

Jednoczesnie z uwagi na wystepowanie na przestrzeni 2021 roku stanu ogdlnoswiatowej pandemii,
spowodowanej koronawirusem COVID-19, Spétki z Grupy Kapitatowej prowadzity dziatania majqce na celu
zminimalizowanie negatywnych skutkdw wpfywu pandemii na dziatalnos¢ operacyjng, poprzez wdroZenie
systemu pracy zdalnej, wdrozenie systemu poprawiajgcego ptfynnosc¢ finansowq oraz rozszerzenie
asortymentu sprzedawanych towardw i ustug.

Gtownym celem Zarzqdu w roku 2022 bedzie dalsze wzmocnienie pozycji Grupy w jej podstawowych
obszarach kompetencji oraz pozyskiwanie nowych obszardw, takich jak rozwigzania rozproszone (,,Cloud
Computing”) w szczegdlnosci opartych o platforme AZURE oraz Office 365. Ponadto spotki Grupy
Kapitatowej APN Promise wzmacniajqg dziatania w dziedzinie nowoczesnych rozwigzan

telekomunikacyjnych i zaawansowanych technologii sieciowych.

Z powazaniem,

Piotr Paszczyk

Prezes Zarzqdu



1.2 Dane podstawowe spétki dominujace;j.

Nazwa (firma) i siedziba Emitenta

Nazwa (firma): APN Promise S.A.
Forma prawna: Spoétka Akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres siedziby: 02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 44a
Telefon: +48 22 355 16 00
Faks: +48 22 355 16 99
Adres strony internetowe;j: www.apnpromise.pl
Adres poczty elektroniczne;j: gielda@promise.pl
Kapitat zaktadowy: 1015 358,00 zt

KRS: 0000375933
REGON: 012521511

NIP: 521-008-86-82

APN Promise S.A. rozpoczeta swojg dziatalnos¢ w 1991 roku jako spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
(wpis do rejestru: 4 czerwca 1991 roku). Te forme prawng Spoétka utrzymywata przez dwadziescia lat. W
roku 2010 dokonano przeksztatcenia podmiotu w spétke akcyjng. Emitent zostat zarejestrowany przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w

dniu 18 stycznia 2011 roku. Siedzibg Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

1.3 Przedmiot dziatalnosci Spétki.
APN Promise S.A. jest dostawcg rozwigzan informatycznych dla wszystkich typow podmiotéw
gospodarczych: duzych i Srednich przedsiebiorstw, ale rowniez matych i mikroprzedsiebiorstw, ze
wszystkich sektorow administracji publicznej, stuzby zdrowia, energetyki, bankowosci, telekomunikacji,
mediéw, zaktadow ubezpieczen oraz wielu innych. Wsréd swoich odbiorcéw Spotka posiada rowniez sieci
handlowe oraz klientéw indywidualnych. Podstawowymi sktadnikami oferowanych rozwigzan sa:

e licencje oprogramowania,

e ustugi wdrozeniowe i konsultingowe,

e ustugi szkoleniowe,

e audyty zainstalowanego oprogramowania,

e sprzet informatyczny,

e ustugi wsparcia technicznego (help desk).
Jako dostawca licencji spotka APN Promise S.A. jest partnerem m.in. Microsoft, VMware, Veeam, Citrix,
Symantec, ESET. Jako partner Microsoft o statusie Licensing Solution Provider (LSP) APN Promise S.A.
posiada uprawnienia do obstugi umdw licencyjnych Enterprise Agreement (EA), Select Plus, Microsoft
Products and Services Agreement (MPSA) oraz umdéw Open. APN Promise S.A posiada réwniez status
Dystrybutora w modelu Cloud Solution Provider (CSP), dzieki temu moze budowac kanat partnerski
obstugujgc w ten sposéb sprzedaz rozwigzan chmurowych Microsoft czy tez Citrix. Ustugi wdrozeniowe
APN Promise S.A. obejmuja technologie Microsoft, VMware, Veeam, Citrix, NetApp i Symantec. Spdtka

posiada status Microsoft GOLD Partner w 14 kategoriach. Rozwigzania sprzetowe budowane sg na bazie



produktéw kilku wybranych producentéw - Cisco (rozwigzania sieciowe), NetApp (pamieci masowe), HP
oraz Dell (rozwigzania serwerowe).

Spétka prowadzi réwniez dziatalno$é wydawniczg scisle zwigzang z informatyka. Oferte wydawniczg
stanowig ksigzki wydawnictw informatycznych, takich jak O’Reilly, Wiley & Sons, McGraw-Hill, Packt
Publishing, czy Microsoft Press i innych brandéw z grupy Pearson. Obecnie w sprzedazy jest ponad 200
pozycji. Wiekszos¢é tytutdéw dostepna jest réwniez w wersji elektronicznej. Dopetnieniem wydawniczej
oferty jest informatyczna literatura fachowa dystrybuowana przez APN Promise w postaci kilkudziesieciu

tysiecy tytutéw anglojezycznych.

1.4 Grupa Kapitatowa APN Promise.
a) Opis Organizacji Grupy Kapitatowej APN Promise ze wskazaniem jednostek podlegajacych
konsolidacji.
Podmiotem dominujgcym Grupy Kapitatowej APN Promise jest firma APN Promise S.A. z siedzibg w
Warszawie, przy ulicy Domaniewskiej 44a, zarejestrowana pod numerem KRS 0000375933 w Sadzie
Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.

Podmiotami nalezgcymi do Grupy Kapitatowej APN Promise s3:

. Udziat
Udziat w w ogélnej Podlega
Nazwa (firma) Siedziba Przedmiot dziatalnosci kapitale X & R ) .g ..
liczbie konsolidacji
zaktadowym A
gtosow
Alterkom Sp. Krakow, ul. Borkowska Sprzedaz produktow o o
z0.0. 25B lok.U2 i ustug IT 70% 70% Tak
Gdarisk Dostawa zaawansowanych
SEVENET S.A. ’ rozwigzan teleinformat. dla 38,77% 38,77% Nie
ul. Galaktyczna 30 . . .
przedsiebiorstw, instytucji
Doradztwo w zakresie
APN ISV HUB W
SVHU ars.zawa, prowadzenia dziatalnosci 75% 75% Tak
Sp. zo.0. ul. Domaniewska 44a . .
gospodarczej i zarzadzania
APN Ustugi Sp. W Dziatalnos¢ zwi
Ustugi Sp ars.zawa, ziatalnos¢ zwuqz.ana 100% 100% Tak
z0.0. ul. Domaniewska 44a  z oprogramowaniem
ICT ProZone Wars.zawa, Dziatalnos¢ ZW|qz.ana 75% 75% Tak
Sp.zo.0. ul. Domaniewska 44a  z oprogramowaniem
Promise Harjumaa, Tallinn, Dziatalnos¢ zwigzana z 0 0
. Tak
Estonia OU Parnu mnt 130, 1317 oprogramowaniem 80% 80% @
Promise Latvia Jeruzalemes str. 5-9 Dziatalno$¢ zwigzana z
1009 1009
SIA Riga LV1010 oprogramowaniem 00% 00% Tak
. L 1 Dzi P
. Pron’yse vovc? g' 05A ziatalnos¢ ZW|a.12ana z 100% 100% Tak
Lithuania UAB Vilnius oprogramowaniem
CloudTeam Warszawa . L . o o .
Sp.z0.0. Grochowska 306/308 Dziatalno$¢ szkoleniowa 25,06% 25,06% Nie
APN Promise Lwow, vul. tepanivn i SC ZWi
i wow p y Dziatalnos¢ zwigzana z 100% 100% NIE

0., dom 45, korpus 2

oprogramowaniem

b) Wskazanie przyczyn zwolnienia z konsolidacji w odniesieniu do kazdej jednostki nalezacej do

Grupy Kapitatowej nieobjetej konsolidacja.

APN Promise S.A. jest wiascicielem 38,77 % akcji spotki SEVENET S.A. uprawniajgcych do 38,77 % gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu Spétki. APN Promise S.A. jest wtascicielem 25,06% udziatow spétki CloudTeam

Sp. z 0.0. uprawniajacych do 25,06% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikdw Spotki.
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Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej APN Promise nie obejmuje wynikow
finansowych spdétek: SEVENET S.A. oraz CloudTeam Sp. z 0.0. z uwagi na brak mozliwosci sprawowania
kontroli nad Spétkami tj. swobodnym dysponowaniem ich aktywami netto, w tym wypracowanym przez

te Spotki zyskiem netto, oraz brakiem kontroli nad organami kierujgcymi Spétek.

1.5. Liczba zatrudnionych w Grupie Kapitatowej APN Promise.!

Liczba osdb zatrudnionych Liczba osdb zatrudnionych
na dzien 31.12.2021 roku na dzien 31.12.2020 roku
Grupa Kapitatowa APN Promise 100 118

1.6. Organy Spétki dominujace;j.
Zarzad APN Promise S.A.

Piotr Paszczyk — Prezes Zarzadu;

Pawet Kotakowski— Cztonek Zarzadu.
Rada Nadzorcza APN Promise S.A.

Pan Jacek Rzezniczek;

Pan Tomasz Lotz

Pani Marzenna Maria Paszczyk;

Pan Adam Aleksander Car;

Pani Joanna Agnieszka Cygler.

2. Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej APN Promise w 2021 roku.
2.1 Przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatlowej APN Promise.
Grupa Kapitatowa APN Promise w 2021 roku uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 730 226 235,30
zt, ktére w stosunku do roku 2020 sg wyzsze o prawie 91 min zt (wzrost 14,17 %). W roku 2021 Grupa
Kapitatowa APN Promise zanotowata zysk brutto w wysokosci 2 387 052,12 zt.
Grupa APN Promise znaczacy wzrost przychoddéw w roku 2021 zawdziecza prowadzeniu proaktywnej
dziatalnosci handlowej na rynku srednich i duzych przedsiebiorstw oraz znaczgcemu powiekszeniu liczby
zaawansowanych projektow informatycznych realizowanych dla klientéw z grupy Srednich i duzych
przedsiebiorstw. Klasyfikacja odbiorcéw w nastepujgcym podziale:

e Enterprise —sg to duze firmy o liczbie komputeréw wiekszej niz 2000 szt.

e Mid Market — s3 to srednie firmy o liczbie komputeréow od 100 do 2000 szt.

e Small Business — sg to mate firmy o liczbie komputeréw mniejszej niz 100 szt.

e Consumer — to biznes, ktéry prowadzony jest na grupie sklepéw wielkopowierzchniowych takich

jak Media Markt, Saturn itd.

1 Dotyczy Spdtek nalezqcych do Grupy Kapitatowej APN Promise ktdrych wyniki finansowe sq konsolidowane.
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e Edukacja to oprogramowanie w specjalnych cenach i warunkach sprzedawane do segmentu
uczelni wyzszych, instytutow badawczych, szkét, organizacji naukowych
Wiekszo$é przychodow Spoétek z Grupy Kapitatowej pochodzi ze sprzedazy do segmentéw Enterprise oraz
Mid Market. W strukturze przychoddéw wazing pozycje zajmujg przychody ze sprzedazy w segmencie
Consumer, ktére zwigzane sg gtdwnie z dostarczaniem oprogramowania Microsoft oraz produktéw

komplementarnych do duzych sieci handlowych.

2.2 Istotne zdarzenia wptywajace na dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej APN Promise.

W dniu 11 marca 2020 roku Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) oglosita stan pandemii, za$ 12 marca
2020 roku zgodnie z Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi zostat
w Polsce wprowadzony stan zagrozenia epidemicznego. Zarzagd APN Promise S.A. stosujac sie do zalecen
administracji rzadowej podjat czynnosci majace na celu minimalizacje zagrozenia dla pracownikéw
i wspotpracownikdw Spotki w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa COVID-19. Od 16 marca
2020 roku pracownicy Spétki oraz Grupy Kapitatowej APN Promise realizujg swoje obowigzki w formie
pracy zdalnej. Zarzad Spoétki podjat dziatania optymalizujgce koszty finansowe zwigzane z prowadzeniem
dziatalno$ci, wprowadzono rozwigzania pozwalajgce na czasowe zmniejszenie wysokosci wynagrodzen dla
pracownikdéw Spoétki oraz zrezygnowano z dotychczasowych pozaptacowych benefitow na rzecz
pracownikéw spotki. Spétka APN Promise S.A. w marcu 2020 roku rozpoczeta dostarczanie na rynek
bezptatnego rozwigzania informatycznego umozliwiajgcego efektywng komunikacje wewnetrzng oraz
wspotprace zdalng pracownikdow przy jednoczesnym zapewnieniu maksymalnego poziomu
bezpieczenstwa wraz ze szkoleniami w zakresie wyzej wymienionych. W 2021 roku z uwagi na utrzymujacy
sie stan pandemii pracownicy Spotki wykonywali swoje obowigzki w formie hybrydowej w zaleznosci od

biezgcych potrzeb organizacji.

Podpisanie umowy o wytgcznosci zwigzanej z przegladem opcji strategicznych.

Zarzad spotki A.P.N. Promise S.A. z siedzibg w Warszawie ("Spétka"), ("Emitent"), w nawigzaniu do raportu
ESPI Spétki z dnia 29 wrzesnia 2020 r., nr 26/2020 w sprawie "podjecia decyzji o rozpoczeciu przegladu
potencjalnych opcji strategicznych" poinformowat, ze Spétka powzieta wiedze o podpisaniu w dniu 20
stycznia 2021 roku umowy o wytgcznosci pomiedzy istotnymi akcjonariuszami Spétki (Panem Piotrem
Paszczykiem oraz Panem Tomaszem Batorem), a podmiotem zainteresowanym przeprowadzeniem
potencjalnej inwestycji (dalej "Interesariusz"), mieszczgcej sie w zakresie dostepnych opcji strategicznych.
Na podstawie umowy o wytgcznosci Interesariusz bedzie m.in. wytacznie uprawniony do prowadzenia
rozméw w sprawie przeprowadzenia potencjalnej inwestycji. Okres wytgcznosci obowigzywat do dnia 31
marca 2021 r. Zarzad Emitenta wskazywat jednoczesnie, ze rozwazana byta mozliwos¢ implementacji
kazdej z dostepnych opcji strategicznych rozwoju Emitenta oraz Grupy Kapitatowej Emitenta; - nie doszto
do wytonienia konkretnej opcji strategicznej, ktora miataby zostaé zaimplementowana ani do ostatecznego
podjecia decyzji, czy wdrazac¢ ktdrgkolwiek z dostepnych opcji strategicznych;- nie podjeto decyzji o

realizacji opcji strategicznej z udziatem Interesariusza lub jakiegokolwiek innego podmiotu; - Interesariusz
/



nie byt wigzany obowigzkiem nawigzania wspotpracy ze Spotkg w zakresie realizacji jakiejkolwiek opcji
strategicznej. Dodatkowo Zarzgd Spotki wskazat, ze Interesariusz mdégt uzyskiwaé dostep do informacji o
Spétce oraz o Grupie Kapitatowej Emitenta. Przekazywanie powyzszych informacji Interesariuszowi miato
na celu przeprowadzenie przez Interesariusza oceny zasadnosci nawigzania wspotpracy w zakresie
realizacji potencjalnej opcji strategicznej. Zasady udostepniania Interesariuszowi ww. informacji zostaty
okreslone w zawartej z nim umowie o zachowaniu poufnosci. Obowigzki ustanowione w umowie o
zachowaniu poufnos$ci pozostajg w mocy przez okres 3 lat od dnia jej zawarcia.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 1/2021 z dnia 20 stycznia 2021 roku.

Zawarcie Umowy ramowej ze Skarbem Panstwa — Prokuraturg Krajowa.

Zarzad APN Promise S.A. (Spdtka) poinformowat, iz powzigt wiadomos¢ o zawarciu w dniu 9 marca 2021
roku Umowy ramowej ze Skarbem Panstwa — Prokuraturg Krajowa z siedzibg w Warszawie przy ul. Postepu
3, w ramach postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na "Dostawe licencji, aktualizacje licencji
i subskrypcji oprogramowania oraz ustug wsparcia lub produktéw réwnowaznych w ramach programu
licencjonowania grupowego dla podmiotdéw rzgdowych" — znak sprawy: PK XF 261.32.2020. Przedmiotem
umowy byta dostawa licencji, aktualizacji licencji, subskrypcji, wsparcia technicznego oprogramowania
Microsoft oraz subskrypcji ustug hostowanych Microsoft lub produktéw réwnowaznych oraz swiadczenie
ustug wsparcia. Umowa ramowa obowigzuje przez okres 36 miesiecy od dnia podpisania lub do
wyczerpania kwoty 80 000 000 zt (stownie: osiemdziesigt milionéw ztotych 00/100). Umowa nie zawierata
specyficznych warunkdéw odbiegajgcych od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw, w
tym w zakresie kar umownych. Emitent uznat niniejszg umowe za istotng ze wzgledu na jej wartos¢.

Spotka poinformowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 3/2021 z dnia 10 marca 2021 roku.

Przedtuzenie okresu wytgcznosci udzielonej w zwigzku z przeglagdem potencjalnych opcji strategicznych.
Zarzad spotki A.P.N. Promise S.A. z siedzibg w Warszawie ("Spétka", "Emitent"), w nawigzaniu do raportu
ESPI Spétki z dnia 29 wrzeénia 2020 r., nr 26/2020 w sprawie "podjecia decyzji o rozpoczeciu przegladu
potencjalnych opcji strategicznych" oraz w nawigzaniu do raportu ESPI Spétki z dnia 20 stycznia 2021 r.,
nr 1/2021 w sprawie "podpisania umowy o wytgcznosci zwigzanej z przeglagdem opcji strategicznych"
poinformowat, ze Spdtka powzieta wiedze o podpisaniu w dniu 31 marca 2021 roku aneksu ("Aneks") do
umowy o wytgcznosci, o ktorej mowa w ww. raporcie ESPI nr 1/2021. Aneks zostat podpisany pomiedzy
podmiotami, o ktérych mowa w tresci raportu ESPI nr 1/2021. Na podstawie Aneksu okres wytgcznosci
interesariusza na prowadzenie rozmdw w sprawie przeprowadzenia potencjalnej inwestycji zostat
wydtuzony do dnia 24 maja 2021 roku. Inne informacje zawarte w tresci raportéw ESPI nr 26/2020 oraz nr
1/2021 pozostajg nadal aktualne, co oznacza m.in., ze w dalszym ciggu rozwazana jest mozliwosé
implementacji kazdej z dostepnych opcji strategicznych rozwoju Emitenta oraz Grupy Kapitatowej
Emitenta oraz nie doszto do wytonienia konkretnej opcji strategicznej, ktdéra miataby zostac
zaimplementowana ani do ostatecznego podjecia decyzji, czy wdrazaé ktdrgkolwiek z dostepnych opcji

strategicznych. Ponadto nie podjeto decyzji o realizacji opcji strategicznej z udziatem interesariusza lub
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jakiegokolwiek innego podmiotu; - interesariusz nie jest zwigzany obowigzkiem nawigzania wspdtpracy ze

Spétka w zakresie realizacji jakiejkolwiek opcji strategiczne;j.

Spotka poinformowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 4/2021 z dnia 31 marca 2021 roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie APN Promise Spotka Akcyjna

Zarzad APN Promise Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”) dziatajgc na podstawie art. 399 § 1

ksh w zw. z art. 402", art. 4022 oraz § 21 ust. 1 Statutu Spotki, zwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Spoétki na dzien 06 kwietnia 2021 roku, na godzine 12:00. Zgromadzenie odbyto sie w siedzibie spofki

w Warszawie przy ulicy Domaniewskiej 44 a. Na Zgromadzeniu podjeto uchwaty w sprawie powotania

Cztonkéw Rady Nadzorczej. Na Cztonkéw Rady Nadzorczej APN Promise S.A. zostali wybrani:

1. Pan Jacek Rzezniczek;

2. Pan Tomasz Lotz;

3. Pani Marzenna Maria Paszczyk;

4. Pan Adam Aleksander Car;

5. Pani Joanna Agnieszka Cygler.

Zarzad Spotki przekazat w zatgczeniu informacje, o ktérych mowa w § 10 pkt. 20 Zatacznika Nr 1 do

Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu dotyczgce oséb wybranych na Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zyciorys Zawodowy Pana Jacka Rzezniczka

1)

4)

imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin uptywu

kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej APN Promise S.A.,

powotany — 6 kwietnia 2021 roku

uptyw kadencji — 5 kwietnia 2026 roku.

opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Pan Jacek RzeZzniczek ukonczyt studia na Akademii Ekonomicznej, Wydziat Ekonomii.

Przebieg pracy zawodowej:

1995 - 1995
1995 - 2001
2003 - 2004
2006 - 2018

Powszechny Bank Gospodarczy S.A. - stazysta,
ING Securities S.A. — Naczelnik Wydziatu Inwestycji Wtasnych,
Opal Sp. z 0.0. — Analityk Finansowy,

Time Asset Management S.A. - Wiceprezes Zarzadu,

Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech

lat, dana osoba byta cztonkiem organdéw zarzgdzajacych lub nadzorczych albo wspdinikiem, ze

wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.

0d 03.2017 —30.03.2018 Time Asset Management S.A. Cztonek Zarzadu

od 03.03.2011 — obecnie APN Promise S.A. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

od 15.06.2012 — 19.09.2017 Centrum Medyczne Matgorzata Sp. z o.0. Cztonek Rady Nadzorczej

od 09.09.2013 — 18.09.2017 InMedica 1 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu

od 09.09.2013 — 18.09.2017 InMedica 2 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
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5)

od 09.09.2013 — 18.09.2017 InMedica 3 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu

od 09.09.2013 — 18.09.2017 InMedica 4 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
od 09.09.2013 — 18.09.2017 InMedica 5 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
od 09.09.2013 - 31.01.2018 InProperty 1 Sp. z o.0. Prezes Zarzadu
od 09.09.2013 - 31.01.2018 InProperty 2 Sp. z o.0. Prezes Zarzadu
0d 09.09.2013 —31.01.2018 InProperty 3 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
0d 09.09.2013 —31.01.2018 InProperty 4 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
0d 09.09.2013 —31.01.2018 InProperty 5 Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu
od 2011 - obecnie Silesia Fund Sp. z 0.0. S.K.A. Cztonek Rady Nadzorczej

informacje na temat prawomocnych wyrokéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sgdowy zakaz dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajgcych lub nadzorczych w spdtkach prawa handlowego.

- nie dotyczy

szczegdty wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana osoba petnita funkcje
cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego.

W dniu 28.03.2018 r. Time Asset Management S.A., w ktdrej petnitem funkcje Wiceprezesa Zarzadu,
ztozyta wniosek o ogtoszenie upadtosci. Postanowieniem sadu z dnia 30.10.2018 r. wniosek ten zostat
oddalony.

informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktdra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem
organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

- nie dotyczy

informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikdéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o KRS - uzupetnienie lub wyraZzne stwierdzenie, ze nie
dotyczy:

- nie dotyczy

Oswiadczam rownoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 ksh.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 ksh.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55 Ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. o KRS

- nie prowadze w stosunku do Spoétki zadnej dziatalnosci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spétkach konkurencyjnych, jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu

spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawnej.
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Zyciorys Zawodowy Pana Tomasza Lotza

1)

2)

3)

7)

imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin uptywu
kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.

Tomasz Lotz, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej APN Promise S.A.,

powotany — 6 kwietnia 2021 roku

uptyw kadencji — 5 kwietnia 2026 roku.

opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Pan Tomasz Lotz ukonczyt studia na Politechnice Warszawskiej, Wydziat Elektryczny.

Przebieg pracy zawodowe;j:

-w latach 1991 do 1996 3M w tym 1993 — 1996 Dyrektor departamentu Consumer

- w latach 1996 — 1998 Imation Poland, Dyrektor Generalny

- w latach 1999 — 2003 Microsoft Poland, Szef Marketingu OEM

- w latach 2003 —do teraz afiliacja Centrum Adama Smitha — Ekspert ds. Zaawansowanych Technologii
- w latach 2008 — do teraz Narodowe Centrum Badan Jadrowych Gtéwny Specjalista

Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech
lat, dana osoba byta cztonkiem organdéw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo wspélnikiem, ze

wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.

od 20.07.2016 - obecnie APN Promise S.A. Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej
od 15.09.2016 -14.07.2017 SevenPen Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu

od 26.02.2013 — obecnie ImagineRT Sp.z0.0.  Wspdlnik

od 21.11.2018 - obecnie pxTechnologies Sp. z 0.0. Wspolnik

informacje na temat prawomocnych wyrokéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz dziatania jako cztonek organdéw
zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

-nie dotyczy

szczegdty wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzagdu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotow, w ktérych dana osoba petnita funkcje
cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego.

SevenPen Sp. z 0.0. — spdtka postawiona w stan likwidacji 14 lipca 2017, likwidacja zakoriczona
informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktdra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem
organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

- nie dotyczy

informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikdéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o KRS - uzupetnienie lub wyraZzne stwierdzenie, ze nie
dotyczy:

- nie dotyczy
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Oswiadczam rownoczes$nie, ze:

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 ksh.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 ksh.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55 Ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. o KRS

- nie prowadze w stosunku do Spétki zadnej dziatalnosci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spoétkach konkurencyjnych, jako wspélnik spétki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu

spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawne;.

Brak jest powigzan rodzinnych lub podobnych pomiedzy Panem Tomaszem Lotz a pozostatymi osobami

petnigcymi funkcje w organach administracyjnych, zarzadzajgcych i nadzorczych Emitenta.

Zyciorys Zawodowy Pani Marzenny Marii Paszczyk

1)

imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin uptywu
kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.

Sekretarz Rady Nadzorczej APN Promise S.A.,

powotana — 6 kwietnia 2021 roku

uptyw kadencji — 5 kwietnia 2026 roku.

opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Pani Marzenna Paszczyk ukonczyta Panstwowgq Szkote Architektury im. Noakowskiego w Warszawie —
Wydziat architektury.

Przebieg pracy zawodowej:

1968 — 1972 PBEIiP Beton-Stal Technik Budowy wykonawstwo w FSO | IBJ Swierk

1972 — 1972 Biuro Projektowania i Kompletacji Dostaw PD

1973 — 1981 Miejskie Biuro Projektéw WAR-CENT w Warszawie jako starszy asystent projektanta
1981 — 2000 Biuro Projektowe Przemystu Elektronicznego UNITRA-UNIPRO

1993 - 2008 APN Promise Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu

Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech
lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo wspdlnikiem, ze
wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.

0d 21.01.2008 - obecnie  AP-Technologies Cztonek Zarzadu, Wspdlnik

0od 19.07.2016 - obecnie  APN Promise S.A. Cztonek Rady Nadzorczej

informacje na temat prawomocnych wyrokdéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajgcych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

- nie dotyczy
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8)

szczegoty wszystkich przypadkdéw upadtosci, zarzagdu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana osoba petnita funkcje
cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego.

-nie dotyczy.

informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem
organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

- nie dotyczy

informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o KRS - uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, ze nie
dotyczy:

- nie dotyczy

Oswiadczam rownoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 ksh.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 ksh.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55 Ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. o KRS

- nie prowadze w stosunku do Spétki zadnej dziatalnos$ci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spétkach konkurencyjnych, jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu

spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawne;j.

Pani Marzenna Paszczyk jest powigzana osobowo z osobg petnigcg funkcje w organach zarzadczych

Emitenta —z Prezesem Zarzadu.

Zyciorys Zawodowy Pana Adama Cara

1) imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin uptywu
kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.
Adam Car, Cztonek Rady Nadzorczej APN Promise S.A.
powotany — 6 kwietnia 2021 roku
uptyw kadencji — 5 kwietnia 2026 roku.
2) opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:
Pan Adam Car ukonczyt studia na Uniwersytecie Gdanskim, Wydziat Prawa i Administracji oraz
ukonczyta aplikacje adwokacka przy Pomorskiej Izbie Adwokackiej w Gdansku.
3) Przebieg pracy zawodowe;j:
od 1997 roku do chwili obecnej Pan Adam Car wykonuje zawdd adwokata w indywidualnej kancelarii
w Sopocie.
4) Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech

lat, dana osoba byta cztonkiem organdéw zarzgdzajgcych lub nadzorczych albo wspdlnikiem, ze

wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.
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od 27 czerwca 2016 - obecnie APN Promise S.A. Cztonek Rady Nadzorczej

od 20 lipca 2009 - obecnie Lucror Sp. z 0.0.. Wspolnik
od 15 lutego 2018 — obecnie Nord Kruszywa Sp. z 0.0. Sp. k. Wspdlnik, komandytariusz
od 30 wrzesnia 2020 — obecnie Equity Invest Sp. z 0.0. Wiceprezes Zarzadu

5) informacje na temat prawomocnych wyrokdéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sgdowy zakaz dziatania jako cztonek organdéw
zarzadzajgcych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

-nie dotyczy

6) szczegdty wszystkich przypadkow upadtosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana osoba petnita funkcje
cztonka organu zarzgdzajgcego lub nadzorczego.

- nie dotyczy

7) informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktdra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem
organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej.

- nie dotyczy

8) informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikdéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o KRS - uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, ze nie
dotyczy:

- nie dotyczy

Oswiadczam réwnoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 ksh.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 ksh.;

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikow Niewyptacalnych o ktdrym mowa w art. 55 Ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. o KRS;

- nie prowadze w stosunku do Spoétki zadnej dziatalnosci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spoétkach konkurencyjnych, jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu
spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawnej.

Brak jest powigzan rodzinnych lub podobnych pomiedzy Panem Adamem Carem a pozostatymi osobami

petnigcymi funkcje w organach administracyjnych, zarzadzajgcych i nadzorczych Emitenta.

Zyciorys Zawodowy Pani Joanny Agnieszki Cygler

1) imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin uptywu
kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.

Cztonek Rady Nadzorczej APN Promise S.A.,
powotana — 6 kwietnia 2021 roku

uptyw kadencji — 5 kwietnia 2026 roku.
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3)

opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Pani Joanna Cygler — wyksztatcenie:

2010 - doktor habilitowany, prof. SGH, Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Kolegium Zarzadzania
i Finansow;

2009 — doktor habilitowany nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu (specjalnos¢:
zarzadzanie strategiczne), Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie, Kolegium Zarzadzania i
Finanséw;

1999 — doktor nauk ekonomicznych w zakresie nauki o zarzadzaniu, Szkota Gtéwna Handlowa w
Warszawie, Kolegium Zarzadzania i Finanséw;

1991 — mgr ekonomii, Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie.

Przebieg pracy zawodowe;j:

2017 - do dzisiaj, Kierownik studiéw Executive MBA w Instytucie Nauk Ekonomicznych, Polskiej

Akademii Nauk.

2016 — do dzisiaj, Petnomocnik Dyrektora Instytutu Lotnictwa ds. Organizacji Badann Naukowych

2019 — do dzisiaj Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Katedra Teorii Zarzadzania, (profesor

nadzwyczajny)

4)

2016 — 2019 Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie, Instytut Kapitatu Ludzkiego, kierownik Zaktadu
Systemow Zarzgdzania (profesor nadzwyczajny)

2010 — 2016 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Instytut Zarzadzania (profesor nadzwyczajny)
2011 - 2014 Warszawska Szkota Filmowa

2005 — 2007 Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Departament Zagranicznej Polityki Ekonomicznej,
2005 — 2006 Radca ds. Ekonomicznych i Handlowych w Ambasadzie RP w Meksyku

2003 — 2005 Kancelaria Prezydenta RP, Biuro Spraw Miedzynarodowych, ekspert

2002 — 2003 Panstwowa Agencja Inwestycji Zagranicznych, Dyrektor Departamentu Badan

1999 — 2010 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Katedra Zarzgdzania w Gospodarce (adiunkt)
1993 — 1999 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Katedra Zarzadzania w Gospodarce, (asystent)
1991 — 1993 Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Projekt: US AID Partners in Economics and
Management, wspdtpraca z the University of Minnesota

Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech
lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo wspdlnikiem, ze
wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.

- nie dotyczy

informacje na temat prawomocnych wyrokdw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajgcych lub nadzorczych w spdtkach prawa handlowego.

- nie dotyczy
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6) szczegdty wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotdw, w ktdrych dana osoba petnita funkcje
cztonka organu zarzadzajgcego lub nadzorczego.

-nie dotyczy.

7) informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem
organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

- nie dotyczy

8) informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikdéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o KRS - uzupetnienie lub wyrazne stwierdzenie, ze nie
dotyczy:

- nie dotyczy

Oswiadczam rownoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 ksh.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 ksh.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikdw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55 Ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. o KRS

- nie prowadze w stosunku do Spétki zadnej dziatalnos$ci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w
Spétkach konkurencyjnych, jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu
spotki kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawne;j.

Brak jest powigzan rodzinnych lub podobnych pomiedzy Panig Joanng Cygler a pozostatymi osobami

petnigcymi funkcje w organach administracyjnych, zarzadzajgcych i nadzorczych Emitenta.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 5/2021 z dnia 6 kwietnia 2021 roku.

Zawarcie Umowy z PGE Systemy Spétka Akcyjna.

W dniu 20 maja 2021 roku Zarzad APN Promise S.A. zawart Umowe z PGE Systemy S.A. z siedzibg w
Warszawie. Przedmiotem niniejszej Umowy jest dostawa licencji (w rozumieniu zapewnienia udzielenia
licencji), subskrypcji (w rozumieniu prawa do terminowego pobierania, instalowania, korzystania,
uruchamiania, uzywania i uzyskiwania dostepu) i uaktualnien (Software Assurance) produktéw firmy
Microsoft Corporation oraz ustug dotyczgcych Oprogramowania MS. Umowa zostata zawarta na czas
oznaczony do dnia 30 kwietnia 2024 r., z mocg obowigzywania od dnia 1 maja 2021 r. Maksymalna tgczna
wartosé wynagrodzenia z tytutu realizacji wszystkich obowigzkéw przez Spétke wynikajgcych z realizacji
Umowy, nie przekroczy tacznie kwoty 16 975 702,21 zt (szesnascie miliondw dziewiecset siedemdziesiagt
pie¢ tysiecy siedemset dwa 21/100) powiekszonej o nalezny podatek VAT. Umowa nie zawiera
specyficznych warunkéw odbiegajgcych od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu uméw, w
tym w zakresie kar umownych. Emitent uznat niniejszg umowe za istotng ze wzgledu na jej wartosé.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezagcym ESPI nr 6/2021 z dnia 20 maja 2021 roku.
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Obowigzywanie umowy autoryzacji dla partnera handlowego przez czas nieokreslony.

Zarzad spotki A.P.N. Promise S.A. z siedzibg w Warszawie ("Spétka", "Emitent"), w nawigzaniu do raportéw
ESPI Spétki numer:

1) 18/2019 z dnia 17 pazdziernika 2019 r., w sprawie "przedtuzenia umowy partnerskiej z istotnym
kontrahentem Spotki";

2) 26/2019 z dnia 27 listopada 2019 r., w sprawie "zawarcia aneksu do umowy autoryzacji dla partnera
handlowego";

3) 08/2020 z dnia 26 maja 2020 r., w sprawie "zawarcia aneksu nr 2 do umowy autoryzacji dla partnera
handlowego";

4) 28/2020 z dnia 24 listopada 2020 r., w sprawie "zawarcia aneksu nr 3 do umowy autoryzacji dla partnera
handlowego",

poinformowat, ze w zwiazku z: realizacjg przez Spdtke zobowigzan wskazanych w raporcie ESPI numer
28/2020 z dnia 24 listopada 2020 r. oraz uptywem okreslonego w tresci powyiszego raportu, 6
miesiecznego okresu ograniczenia obowigzywania umowy autoryzacji partnera handlowego ("Umowa"),
powotywanej w ww. raportach ESPI numer 18/2019, 26/2019, 08/2020 oraz 28/2020, Umowa poczgwszy
od dnia 29 maja 2021 r., obowigzuje przez czas nieokreslony.

Powyzszg Informacje Zarzad Emitenta uznat za istotng ze wzgledu na wage wspétpracy z Partnerem dla
dalszego rozwoju Spoéfki.

Jednoczesnie Zarzad Emitenta doprecyzowat, ze 6 miesieczny okres ograniczenia obowigzywania Umowy
wskazany w tresci raportu ESPI numer 28/2020 z dnia 24 listopada 2020 r., powinien by¢ liczony od dnia
wejscia w zycie aneksu nr 3 do Umowy z dnia 24 listopada 2020 r. (tj. od dnia 28 listopada 2020 r.), a nie
od dnia "zawarcia Aneksu", jak informowano w ramach raportu 28/2020.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 7/2021 z dnia 29 maja 2021 roku.

Zawarcie Aneksu do Umowy ramowej z PZU S.A. PZU na zycie S.A., PZU Centrum Operacji S.A.

Zarzad spoétki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie poinformowat, iz w dniu 24 czerwca 2021 roku
zawart Aneks do Umowy Ramowej Nr 105/BZU/11/PPZC0O/2018 z dnia 29 czerwca 2018 roku z
Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen S.A., Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen na zycie S.A,,
Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen Centrum Operacji S.A. Zgodnie z zawartym Aneksem przedmiotem
Umowy jest wykonywanie przez Spotke obowigzkéw Odsprzedawcy Microsoft wobec Kupujgcych w
zakresie i zgodnie z zasadami okreslonymi w Umowie EA oraz w Umowie MPSA w okresie od 01.08.2018 r.
do 28.02.2026 r. Przedmiotem Umowy jest rowniez sprzedaz: Pakietdw Software Assurance do produktéw
Microsoft, licencji na Produkty Microsoft wraz z Pakietem Software Assurance oraz dodatkowych licencji
na Produkty Microsoft wraz z Pakietem Software Assurance realizowanych na podstawie odrebnych
zamoéwien w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy, po cenach i na warunkach okreslonych w Umowie.
Catkowita wartos¢ przedmiotu Umowy wynosi 13 704 438,26 Euro. Ptatnosci na rzecz Spoétki beda
dokonywane po realizacji Zamoéwien sktadanych w ramach aneksowanej Umowy. Ceny wyrazone w euro

beda przeliczane na ztote wedtug sredniego kursu wymiany z tabeli kurséw walut NBP opublikowanej w
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dniu wystawienia faktury, a w przypadku braku tabeli w tym dniu z ostatniej tabeli opublikowanej przed
dniem wystawienia faktury. Aneks do umowy ramowej nie zawiera zapisow odbiegajgcych od
standardowo stosowanych dla tego typu umow. Powyzszg Informacje Zarzad Emitenta uznat za istotng ze
wzgledu na wartos¢ umowy.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 9/2021 z dnia 24 czerwca 2021 roku.

Tre$¢ uchwat podjetych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 29 czerwca 2021 roku.
Zarzad APN Promise S.A. podat do publicznej wiadomosci tres¢ uchwat podjetych przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoétki w dniu 29 czerwca 2021 roku. Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu podjeto
uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za okres od 1
stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku, rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku. Ponadto rozpatrzono i zatwierdzono
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej APN Promise za okres od 1 stycznia 2020 roku do
31 grudnia 2020 roku oraz rozpatrzono i zatwierdzono skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej APN Promise za okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku. Podjeto uchwate w
sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2020 w wysokosci 1.064.010,83 zt (jeden milion sze$c¢dziesiagt
cztery tysigce dziesie¢ ztotych 83/100) zdecydowano przeznaczy¢ zysk netto na Fundusz Rezerwowy Spétki.
Podjeto uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu Spétki oraz Cztonkom Rady
Nadzorczej.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 10/2021 z dnia 29.06.2021.

Zamiar utworzenia spotki zaleznej na terenie Ukrainy.

Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie, poinformowat ze na Posiedzeniu Zarzadu w dniu
8 lipca 2021 roku dziatajgc na podstawie ksh, statutu Spétki oraz zgody Rady Nadzorczej Spétki podijat
Uchwate nr 1 w sprawie zatozenia, rejestracji i organizacji na Ukrainie spétki zaleznej. Przedmiotem
dziatalnosci spotki zaleznej bedzie sprzedaz i dostawa rozwigzan informatycznych dla wszystkich typéw
podmiotéw gospodarczych licencji oprogramowania, ustug wdrozeniowych i konsultingowych, ustug
szkoleniowych, audytéw zainstalowanego oprogramowania, ustug wsparcia technicznego (help desk).
Powyzszg Informacje Zarzad Emitenta uznat za istotng dla dalszego rozwoju Spotki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 11/2021 z dnia 8 lipca 2021 roku.

Whniosek o wprowadzenie akcji serii H i G do obrotu gietdowego na rynku NewConnect.

Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie (Emitent), poinformowat iz w dniu 21 lipca 2021
roku uzyskat potwierdzenie ztozenia do Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
whniosku o wprowadzenie instrumentéw finansowych do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect obejmujgcego:

— 251.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H,

—169.657 akcji zwyktych na okaziciela serii G,
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w tgcznej liczbie 420.657 sztuk akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda spétki A.P.N. PROMISE S.A.
Emitent poinformowat, ze w/w akcje zostaty zarejestrowane w KDPW w dniu 1 marca 2021 r. w ramach
przymusowej dematerializacji pod nastepujgcym kodem ISIN: PLAPNPS00025. Intencjg Emitenta byto
dokonanie asymilacji 251.000 akcji serii H oraz czesciowej asymilacji 169.657 akcji serii G objetych kodem
PLAPNPS00025 oraz oznaczenie ich kodem wfasciwym dla akcji notowanych juz w ASO NewConnect:
PLAPNPS00017. W tym celu Emitent wystgpit do KDPW z witasciwym wnioskiem o asymilacje akgji,
niezwtocznie po podjeciu przez GPW uchwaly w sprawie wprowadzania w/w akcji do obrotu
w alternatywnym systemie obrotu NewConnect.

Spotka informowata o powyzszym w raporcie biezgcym ESPI nr 12/2021 z dnia 21 lipca 2021 roku.

Uchwata w sprawie wprowadzenia akcji do obrotu na rynku NewConnect.
Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie (Emitent), poinformowat iz w dniu 29 lipca 2021
roku Zarzad Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. podjat Uchwate nr 770/2021 w sprawie
wprowadzenia do alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect. Zgodnie z zapisami Uchwaty na
podstawie § 5 ust. 1, § 3 ust. 1 oraz § 3b ust. 1 Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, Zarzad Gietdy
postanowit wprowadzi¢ do alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect nastepujace akcje
zwykte na okaziciela spotki APN Promise S.A., o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda:

1. 169.657 (sto szesédziesigt dziewiec tysiecy szes¢set piecdziesiagt siedem) akcji serii G;

2. 251.000 (dwiescie piecdziesiat jeden tysiecy) akcji serii H.
Spotka poinformowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 13/2021 z dnia 29 lipca 2021 roku.

Wyznaczenie pierwszego dnia notowania na rynku NewConnect akgji serii G i H sp6tki APN Promise S.A.

Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie, poinformowat iz w dniu 13 sierpnia 2021 roku

otrzymat Uchwate Nr 799/2021 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 12

sierpnia 2021 r. w sprawie wyznaczenia pierwszego dnia notowania w alternatywnym systemie obrotu na

rynku NewConnect akcji zwyktych na okaziciela serii G i H spotki APN Promise S.A.

Na podstawie § 7 ust. 1, 2 i 5 Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu oraz § 2 ust. 1 Zatgcznika Nr 2

do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, Zarzad Gietdy postanowit:

1. okresli¢ dzien 19 sierpnia 2021 r. jako dzien pierwszego notowania w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect nastepujacych akcji zwyktych na okaziciela spétki APN Promise S.A., o wartosci
nominalnej 0,10 zt kazda, oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. kodem
"PLAPNPS00025", pod warunkiem dokonania w dniu 19 sierpnia 2021 r. asymilacji tych akcji z akcjami
tej spotki notowanymi w alternatywnym systemie obrotu, oznaczonymi kodem "PLAPNPS00017":

a. 169.657 (sto szescdziesigt dziewied tysiecy szeséset piecdziesigt siedem) akcji serii G;
b. 251.000 (dwiescie piecdziesiat jeden tysiecy) akcji serii H;

2. notowad akcje, o ktédrych mowa w pkt 1, w systemie notowan ciggtych pod nazwg skrécong "PROMISE"

i oznaczeniem "PRO". Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

Spotka poinformowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 14/2021 z dnia 13 sierpnia 2021 roku.
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Rejestracja spotki zaleznej APN Promise Ukraina.

Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie, w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 11/2021
z dnia 8 lipca 2021 roku, poinformowat iz w dniu 16 sierpnia 2021 roku otrzymat powiadomienie
o rejestracji APN Promise Ukraina Spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig (APN Promise Ukraina)
w Jednolitym Panstwowym Rejestrze Oséb Prawnych, Przedsiebiorcéw Indywidualnych i Stowarzyszen
Publicznych prowadzonym na terytorium Ukrainy. W zwigzku z rejestracjg nadano spétce numer
identyfikacyjny osoby prawnej nr: 44181468. Przedmiotem dziatalnosci spétki zaleznej bedzie sprzedaz
i dostawa rozwigzan informatycznych dla wszystkich typdéw podmiotéw gospodarczych: licencje
oprogramowania, ustugi wdrozeniowe i konsultingowe, ustugi szkoleniowe, audyty zainstalowanego
oprogramowania, ustugi wsparcia technicznego (help desk). Powyziszg Informacje Zarzad Emitenta uznat
za istotng dla dalszego rozwoju Spotki.

Spotka poinformowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 15/2021 z dnia 16 sierpnia 2021 roku.

Zawarcie aneksu do programu partnerskiego Microsoft Channel Partner.

Zarzad APN Promise S.A. (Spdtka) poinformowat, iz w dniu 12 pazdziernika 2021 roku zawart
z jednym z gtéwnych partneréw biznesowych Aneks do programu partnerskiego Microsoft Channel
Partner, w oparciu o ktéry spétki nalezgce do Grupy Kapitatowej APN Promise: Promise Estonia OU oraz
Promise Latvia SIA s3 upowaznione do dziatania w ramach Autoryzacji kanatu sprzedazy produktéw
oferowanych przez firme Microsoft na terenie Estonii i totwy. Powyzszg informacje Zarzad Spotki uznat za
istotng ze wzgledu istotnos¢ wspdtpracy z Partnerem dla dalszego rozwoju Spoéfki.

Spétka informowata o powyzszym raportem biezacym ESPI nr 16/2021 z dnia 12 pazdziernika 2021 roku.

Zawarcie umowy z Telewizjg Polska S.A.

Zarzad APN Promise S.A. (Spétka) poinformowat, iz w dniu 25 pazdziernika 2021 roku uzyskat informacje o
zawarciu Umowy z Telewizjg Polskg S.A, z siedzibg w Warszawie. Umowa zostata zawarta w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci szacunkowej powyzej
214.000 euro w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamoéwien (Dz.U. 2019 poz. 2019). Przedmiotem Umowy jest dostawa oprogramowania standardowego z
licencjami, subskrypcje oprogramowania standardowego, wykupienie u producenta oprogramowania
pakietow ustug wsparcia technicznego na okres 3 lata Z tytutu wykonania catosci przedmiotu Umowy
Telewizja Polska S.A. zaptaci wynagrodzenie netto w kwocie 19 084 799,96 zt (dziewietnascie milionéw
osiemdziesigt cztery tysigce siedemset dziewiecdziesigt dziewie¢ ztotych 96/100), do ktérego zostanie
doliczony podatek VAT zgodnie ze stawkg obowigzujacg w chwili powstania obowigzku podatkowego.
Umowa nie zawiera zapiséw odbiegajgcych od standardowo stosowanych dla tego typu umodw.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 17/2021 z dnia 25 pazdziernika 2021 roku.
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Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez osobe petniagcg obowigzki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. (Spdtka) poinformowat, ze w otrzymat Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji
przez osobe petnigcg obowigzki zarzadcze: Pana Adama Cara — Cztonka Rady Nadzorczej APN Promise S.A.
Zgodnie z trescig otrzymanego Powiadomienia Pan Adam Car nabyt 2 000 akcji Emitenta w wyniku realizacji
uprawnien wynikajgcych z warrantdw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia akcji zwyktych na
okaziciela serii L.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 18/2021 z dnia 28 pazdziernika 2021 roku.

Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez osobe petnigcg obowiazki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. (Spotka) poinformowat, ze otrzymat Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez
osobe petnigcg obowigzki zarzadcze: Pani Marzenny Paszczyk — Cztonka Rady Nadzorczej APN Promise S.A.
Zgodnie z tredcig otrzymanego Powiadomienia Pani Marzenna Paszczyk nabyta 2 000 akcji Emitenta w
wyniku realizacji uprawnien wynikajgcych z warrantdw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia
akcji zwyktych na okaziciela serii L.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 19/2021 z dnia 28 pazdziernika 2021 roku.

Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez osobe petnigcg obowigzki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. (Spdtka) poinformowat, ze otrzymat Powiadomienie o nabyciu pakietu akgcji
przez osobe petnigcg obowigzki zarzadcze: Pana Jacek Rzezniczka — Cztonka Rady Nadzorczej APN
Promise S.A.

Zgodnie z trescig otrzymanego Powiadomienia Pan Jacek RzeZniczak nabyt 2 000 akcji Emitenta w wyniku
realizacji uprawnien wynikajgcych z warrantéw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia akgji
zwyktych na okaziciela serii L.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 20/2021 z dnia 28 pazdziernika 2021 roku.

Dookreslenie kapitatu zaktadowego APN Promise S.A.
Zarzad spotki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”), w nawigzaniu do raportu biezgcego nr
10/2019 z dnia 27 czerwca 2019 roku oraz raportu biezgcego ESPI nr 14/2019 z dnia 14 pazdziernika 2019
roku poinformowat, iz w zwigzku z zakoniczeniem pierwszego etapu subskrypcji prywatnej akcji zwyktych
na okaziciela serii L, w dniu 29 pazdziernika 2021 roku ztozyt w formie aktu notarialnego oswiadczenie
o wysokosci objetego kapitatu zaktadowego. Wysokos¢ objetego kapitatu zaktadowego w drodze emisji
akcji na okaziciela serii L wyniosta 7.600,00 zt. W zwigzku z dookresleniem wysokosci kapitatu zaktadowego,
§ 8 ust. 1 Statutu Spotki po rejestracji zmian przez sgd otrzyma nastepujgce brzmienie:
Dotychczasowe brzmienie § 8 ust. 1 Statutu Spoéfki:
»1.Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.007.758,00 zt (jeden milion siedem tysiecy siedemset
piecdziesigt osiem ztotych i zero groszy) i dzieli sie na:
a) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)

kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,
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b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 3.395.894 (trzy miliony trzysta dziewiecdziesigt piec tysiecy osiemset dziewiecdziesigt cztery) akcje
zwykte na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

d) 575.686 (piecset siedemdziesigt piec tysiecy szescset osiemdziesigt szesc) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda akcja,

e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec
groszy) kazda akcja,

f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesiec groszy) kazda akcja,

g) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja,

h) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesiec groszy) kazda akcja,

i) 900.000 (dziewielset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec grodzy) kazda akcja,

j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ grodzy) kazda akcja.

k) 251.000 (dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ grodzy) kazda akcja.,,

Nowe brzmienie § 8 ust. 1 Statutu Spoéfki:
»1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 1.015.358,00 zt (jeden milion pietnascie tysiecy trzysta

piecdziesigt osiem ztotych i zero groszy) i dzieli sie na:

a) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy)
kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,

b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 3.395.894 (trzy miliony trzysta dziewiecdziesigt piec tysiecy osiemset dziewiecdziesigt cztery) akcje
zwykte na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

d) 575.686 (piecset siedemdziesigt piec¢ tysiecy szescset osiemdziesigt szesc¢) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda akcja,

e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢
groszy) kazda akcja,

g) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesiec¢ groszy) kazda akcja,

g) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja,

h) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10

zt (dziesiec groszy) kazda akcja,
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i) 900.000 (dziewielset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja.

k) 251.000 (dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy) akcji zwykfych na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

) 76.000 (siedemdziesigt szes¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesiec¢ grodzy) kazda akcja.,,

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 12/2021 z dnia 29 pazdziernika 2021 roku.

Zawarcie umowy z Polskim Koncernem Naftowym ORLEN S.A.

Zarzagd APN Promise S.A. (Emitent) poinformowat, iz w dniu 16 grudnia 2021 roku zawart Umowe
o wspotpracy z Polskim Koncernem Naftowym ORLEN S.A. Zgodnie z Umowg APN Promise S.A. zobowigzat
sie do swiadczenia na rzecz PKN ORLEN S.A. ustug zwigzanych z obstugg Umowy Enterprise Agreement
w tym Rejestracji Enterprise (dalej "Rejestracja Enterprise"), ktdra zostanie zawarta miedzy PKN ORLEN
S.A. a Microsoft Ireland Operations Limited w tym w szczegdlnosci, lecz nie wytacznie, do dostarczenia PKN
ORLEN S.A. oraz Podmiotom Stowarzyszonym ustug/produktéw oraz licencji na oprogramowanie
Microsoft objetych Umowag EA wraz z pakietem Software Assurance dla wczes$niej nabytych licencji oraz
nowo nabytych licencji na oprogramowanie Microsoft, jak réwniez $wiadczenia innych ustug,
przewidzianych Umowa EA oraz wzajemnymi ustaleniami. Ponadto Umowa ustala dodatkowe warunki, na
jakich beda dostarczane licencje oprogramowania Microsoft / produkty, zgodnie z Umowg EA przez
Partnera dla PKN ORLEN S.A. oraz $wiadczone ustugi. Maksymalna warto$¢ Umowy netto wynosi
35.000.000,- EUR (trzydziesci pie¢ milionédw 00/100 EUR). Podpisujgc Umowe PKN ORLEN S.A. ztozyt
pierwsze Zamowienie na kwote 19.627.050,38 EUR (dziewietnascie miliondw szes¢set dwadziescia siedem
tysiecy piecdziesigt EUR 38/100).

Umowa nie zawierata zapisow odbiegajgcych od zazwyczaj stosowanych dla tego typu umow.
Powyzszg informacje Zarzad Spotki uznat za istotng ze wzgledu wartosé¢ umowy.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 22/2021 z dnia 16 grudnia 2021 roku.

Rejestracja akcji serii L w KDPW S.A.

Zarzad APN Promise S.A. (Emitent) poinformowat, iz w dniu 20 grudnia 2021 otrzymat od Krajowego
Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. informacje o zawarciu umowy o rejestracje do 76.000 akcji
zwyktych na okaziciela serii L Emitenta. Rejestracja zostata zrealizowana na podstawie zlecen rozrachunku,
o ktérych mowa w § 6 Szczegétowych Zasad Dziatania KDPW, w zwigzku z wyrejestrowaniem warrantéw
subskrypcyjnych oznaczonych kodem PLAPNPS00041, z ktérych zostato wykonane prawo objecia ww. akgji.
Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 23/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku.
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Umorzenie warrantéw subskrypcyjnych serii I.

Zarzad Spétki APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie podjat uchwate w przedmiocie umorzenia 80.000

(osiemdziesiat tysiecy) szt. warrantow subskrypcyjnych serii I, wyemitowanych na podstawie Uchwaty nr

15 z dnia 27 czerwca 2019 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie: zatwierdzenia

Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw Spétki, emisji 240.000 imiennych warrantéw subskrypcyjnych

serii | uprawniajacych do objecia 240.000 akcji zwyktych na okaziciela serii L Spotki oraz wytgczenia prawa

poboru warrantéw subskrypcyjnych

nieprzydzielonych w 2021 roku.

serii |

przez

dotychczasowych akcjonariuszy w catosci,

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 15/2021 z dnia 31 grudnia 2021 roku.

Osiaggniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

Spoétka APN Promise S.A. nie prowadzita w 2021 roku dziatan zwigzanych z badaniami i rozwojem.

3. Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej APN Promise.

WYBRANE DANE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ APN PROMISE SA

NA PODSTAWIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOtKI PRZELICZONE NA EURO

PLN EUR
Na dzien Na dzien Na dzien Na dzien
31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia
2021 roku 2020 roku 2021 roku 2020 roku
Aktywa trwate 13042 388,51 | 12669 949,92 2835671,72 2 868 581,31

Aktywa obrotowe

188 564 487,10

232 426 767,88

40997 627,32

52 623 339,95

Nalezne wptaty na kapitat (fundusz)

podstawowy 0,00 0,00 0,00 0,00
Udziaty (akcje ) wtasne 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktywa razem 201 606 875,61 | 245 096 717,80 | 43 833 299,04 | 55491921,26
Kapitat wtasny 27 597 396,15 26 074 900,03 6 000 216,58 5903572,73

Zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania

173 087 511,70

218 353 158,99

37 632 628,54

49 436 958,66

Kapitat mniejszosci 921 967,76 668 658,78 200 453,92 151 389,87
Pasywa razem 201 606 875,61 | 245 096 717,80 | 43 833 299,04 | 55491921,26
PLN EUR
Na dzien Na dzien Na dzien Na dzien

31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia

2021 roku 2020 roku 2021 roku 2020 roku
Przychody netto ze sprzedazy 730226 235,30 | 639589 093,24 | 159 525 119,67 | 142 950 492,43
Zysk/strata na sprzedazy 1 896 549,02 5804 781,88 414 319,83 1297 389,90
Zysk/strata na dziatalnosci operacyjnej 2 583 494,54 3797 463,86 564 389,85 848 747,01
Zysk/strata brutto 2387052,12 3625502,43 521 475,07 810 313,00
Zysk/strata netto 1803 456,13 2671952,56 393 982,77 597 191,13
Przeptywy srodkow pienieznych z
dziatalnosci operacyjnej -33917208,59| 18997 305,02| -7409 548,57 4 245 966,88
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Przeptywy srodkow pienieznych z
dziatalnosci inwestycyjnej -704 657,38 -226 090,31 -153 939,35 -50532,01
Przeptywy srodkow pienieznych z
dziatalnosci finansowej 23403 116,22 | -18 424 526,14 5112641,45| -4117948,71

Wybrane dane finansowe zostaty przeliczone na euro wedtug nastepujgcych zasad:
- pozycje aktywdw i pasywow - sredni kurs euro ogtoszony przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcy na
ostatni dzien roku obrotowego

Na dzien 31 grudnia 2021 roku Na dzien 31 grudnia 2020 roku

4,5995 4,4168
- pozycje rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywdéw pienieznych - kurs stanowigcy Srednig

arytmetyczng srednich kursdw euro ogtaszanych przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcych na ostatni

dzien kazdego miesigca roku obrotowego.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku Na dzien 31 grudnia 2020 roku
4,5775 4,4742
4, Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka, zmiany cen, utraty ptynnosci,

przyjetych przez Spétke metodach zarzgdzania ryzykiem finansowym.

Spoétki nalezagce do Grupy Kapitatowej APN Promise nie posiadajg, ani nie emitujg pochodnych
instrumentéw finansowych przeznaczonych do obrotu. Dla naleznosci, ktére nie sg objete odpisem
podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowej APN Promise nie obserwujg istotnego ryzyka niesciggalnosci,
biorgc pod uwage aktualng sytuacje finansowg odbiorcéw i przeszte doswiadczenia. Zarzad Spotki
dominujgcej ocenia, ze na dzien bilansowy maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe siega petnej
wysokosci salda naleznosci z tytutu dostaw i ustug. Zdaniem Zarzadu Spétki dominujgcej nie wystepuje
znaczaca koncentracja ryzyka kredytowego, gdyz Spdtka posiada wielu odbiorcéw. Spdtka podejmuje
dziatania majace na celu ograniczenie ryzyka kredytowego polegajace na: sprawdzeniu wiarygodnosci
odbiorcéw i monitorowaniu sytuacji odbiorcy. Uwzgledniajac powyzsze, w ocenie Zarzadu Spdéfki, ryzyko

kredytowe zostato ujete w sprawozdaniu finansowym poprzez utworzenie odpiséw aktualizacyjnych.

5. Przewidywany rozwdj Grupy Kapitatowej APN Promise.

APN Promise S.A. - Zarzad APN Promise S.A. zamierza dalej rozszerza¢ kompetencje Spotki w zakresie
,Cloud computing” oraz zbudowaé wtasne rozwigzania w zakresie oprogramowania dla segmentéw
Enterprise i Mid Market. Podejmuje rdwniez dziatania w zakresie poszerzenia oferty handlowej o produkty
firmy Apple. W opinii Zarzadu Spétki realizacja powyzszych zatozenn pomoze Spdtce osiggnaé znaczacy
przewage konkurencyjng co zagwarantuje stabilny rozwdj.

Alterkom Sp. z 0.0. - w roku 2022 spoétka nie planuje znaczacych zmian w zakresie przyjetej strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

SEVENET S.A. - w roku 2022 spétka nie planuje znaczgcych zmian w zakresie przyjetej strategii dziatania

oraz w zakresie oferowanych produktow.

25



APN ISV HUB Sp. z 0.0. - w roku 2022 spdtka nie planuje znaczacych zmian w zakresie przyjete] strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

APN Ustugi Sp. z 0.0. - w roku 2022 spétka nie planuje znaczacych zmian w zakresie przyjetej strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

ITC ProZone Sp. z 0.0. - w roku 2022 spoétka nie planuje znaczacych zmian w zakresie przyjetej strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

Promise Estonia OU - w roku 2022 spétka nie planuje znaczacych zmian w zakresie przyjetej strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

Promise Latvia SIA - w roku 2022 spdtka nie planuje znaczgcych zmian w zakresie przyjetej strategii
dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

Promise Lithuania UAB - W zwigzku z wybuchem w dniu 24 lutego 2022 roku wojny na terenie Ukrainy,
dziatalno$é Spotki zostata w istotny sposdb utrudniona. Z uwagi na panujaca sytuacje przeprowadzono
ewakuacje pracownikow z biura spoétki, dziatalnosé spotki prowadzona jest zdalnie. Na dzien publikacji
raportu Zarzad nie jest w stanie, w sposdb precyzyjny przewidzie¢ rozwoju wydarzen, ocena sytuacji
dokonywana jest na biezgco. Zarzad Emitenta nie podejmuje decyzji o wycofaniu sie z Ukrainy ani o
zamknieciu lub ograniczeniu prowadzonej tam dziatalnosci.

CloudTeam Sp. z 0.0. - w roku 2022 spdtka nie planuje znaczgcych zmian w zakresie przyjetej strategii

dziatania oraz w zakresie oferowanych produktéw.

6. Wskazanie czynnikow ryzyka zwigzanych z dziatalnos$cig Grupy Kapitatowe;j.

Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Grupy Kapitatowej APN Promise.

Ryzyko zwigzane z pandemig koronawirusa

W zwigzku z pandemig koronawirusa SARS-CoV-2 w 2020 roku, ogtoszong na catym swiecie Zarzad Spoéfki
przeanalizowat uwarunkowania, ktére mogg mieé potencjalny wptyw na prowadzong przez Spoétke
dziatalnosé. W Spétce wdrozono procedury majace na celu minimalizacje ryzyka ewentualnego zakazenia
poprzez skierowanie pracownikdéw do wykonywania pracy zdalnej, oraz wprowadzono procedury
sanitarno-epidemiologiczne skierowane do pracownikdw, ktorych zadania uniemozliwiajg wykonywanie
ich zdalnie. Wprowadzono ograniczenie bezposrednich kontaktéw z klientami do bezwzglednie
koniecznych do realizacji ustug wynikajgcych z zawartych kontraktéw. W ocenie Zarzadu podjete dziatania
zapobiegty niekontrolowanemu rozwoju ognisk choroby wsréd cztonkéw zespotu, aczkolwiek nie mozna
wyeliminowad ryzyka zakazenia wsrdd pracownikéw, tym samym utrudnied w prowadzeniu dziatalnosci
zwigzanych z brakiem dostepnosci pracownikéw. Pandemia koronawirusa moze wptyngé na zatory
ptatnicze i problemy z odzyskaniem naleznosci. Spétka podjeta dziatania zmierzajace do skutecznego
$ciggania naleznosci.

Ryzyko zwigzane z utartg kluczowych pracownikoéw.

Sukces rynkowy podmiotéw nalezgcych do Grupy Kapitatowej APN Promise oparty jest

w gtédwnej mierze na kluczowych pracownikach. W zwigzku z tym, dalszy rozwdéj Grupy Kapitatowej APN
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Promise zalezny jest od zdolnosci do utrzymania, motywowania i szkolenia obecnych pracownikéw oraz
pozyskiwania nowych. Zwigzane jest to z bardzo duzym popytem na specjalistéw w branzy informatycznej.
Zarzady podmiotéw nalezgcych do Grupy Kapitatowej APN Promise dostrzegajg takze ryzyko nieosiggniecia
zatozonych celéw biznesowych ze wzgledu na przejsciowe wakaty na stanowiskach kierowniczych. W celu
przeciwdziatania takiemu zjawisku Zarzady podmiotéw nalezgcych do Grupy Kapitatowej APN Promise,
prowadzg polityke wzrostu kadry menedzerskiej wraz z firmg i wieloletniego jej ksztatcenia. Dodatkowo
monitorujg rynek pracy dostosowujac polityke ptacowg do rynkowych tendencji. Jednak mimo tak
prowadzonej polityki nie mozna wykluczy¢ fluktuacji kadr spowodowane]j dziataniem firm doradztwa
personalnego lub aktywizacji sie konkurencji. Ewentualna utrata kluczowych pracownikéw moze
doprowadzié¢ do znaczgcego ograniczenia konkurencyjnosci Grupy Kapitatowej APN Promise, w efekcie
przyczyniajac sie do pogorszenia wynikéw finansowych.

Ryzyko zwigzane ze wzrostem kosztéw pracowniczych.

Wysoko wyksztatcona i posiadajgca odpowiednie doswiadczenie zawodowe kadra to podstawowe zasoby
operacyjne podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise. Koszty wynagrodzen pracowniczych, wraz ze
sktadkami na ubezpieczenie spoteczne, aktualnie nie przekraczaja 50% kosztow operacyjnych Grupy
Kapitatowej. Utrzymanie obecnej kadry oraz pozyskiwanie nowych pracownikéw powoduje ryzyko wzrostu
wynagrodzen, czyli wzrostu kosztéw pracowniczych (wynagrodzenia z narzutami) dla Spoétki.
Niespodziewany wzrost tej kategorii kosztow moze doprowadzi¢ do obnizenia wynikéw finansowych
osigganych przez Grupe Kapitatowa.

Ryzyko zwigzane z nieosiggnieciem zatozonych planéw finansowych.

Istotnym zagrozeniem zwigzanym z dziatalnoscig Grupy Kapitatowej APN Promise jest brak realizacji
plandéw (celéw) finansowych zatozonych w planach biznesowych. Dla zapewnienia realizacji poczynionych
zatozen finansowych Zarzad APN Promise S.A. powotat strukture firmy opartg na zasadzie ,,Profit Center”.
Zasada ta mowi o tym, ze pracownicy motywowani sg do uzyskiwania zaplanowanych wynikéw i rozliczani
sg w trybie cokwartalnych raportéw z osiggniec. Przyjecie takiej praktyki znaczaco zwieksza mozliwosci
osiggniecia prognozowanych wynikéw finansowych. Jednak nie ma pewnosci, ze mimo tak prowadzonego
programu motywacyjnego, sytuacja rynkowa nie utrudni lub wrecz uniemozliwi uzyskanie zaktadanych
celéw. Wystgpienie niekorzystnych okolicznosci rynkowych moze mieé istotny negatywny wptyw na
dziatalnosé¢, sytuacje finansowa, wyniki lub perspektywy rozwoju Grupy Kapitatowe;j.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem Grupy Kapitatowej od gtéwnych odbiorcéw.

Realizacja kontraktéw zawartych z kluczowymi odbiorcami, zwtaszcza w obszarze uméw Microsoft typu
LAR, bedzie miata istotny wptyw na przychody uzyskiwane przez Grupe Kapitatowg APN Promise
w najblizszych latach. Utrata kluczowych klientéw moze spowodowaé stosunkowo duzy spadek
przychodéw Grupy Kapitatowej. Do dnia sporzadzenia niniejszego raportu nie wystepujg zadne
okolicznosci, ktére mogtyby uzasadnic rozwigzanie lub pogorszenie warunkéw wykonania ktéregokolwiek
z kluczowych kontraktéw zawartych przez Grupe Kapitatowa. Nie mozna jednak wykluczyé, ze ewentualna

utrata ktéregokolwiek z klientédw lub pogorszenie warunkéw finansowych swiadczonych ustug moze mieé
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istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowg, wyniki lub perspektywy rozwoju Grupy
Kapitatowe;j.

Ryzyko zwigzane z procesem pozyskiwania nowych kontraktéw.

Dziatalnos¢ w sektorze informatycznym, w jakim funkcjonujg podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise
charakteryzuje sie tym, ze istotna cze$¢ zamdwien stanowigcych zrddta przychodu dla Grupy Kapitatowej
jest rozstrzygana w formie przetargéw. Nie ma jednak pewnosci, ze Grupa Kapitatowa w przysztosci bedzie
w stanie pozyskiwaé¢ nowe zamodwienia, ktorych realizacja zapewni osiggniecie satysfakcjonujgcego
poziomu przychoddéw. Ponadto strategia Grupy Kapitatowej opiera sie w znacznej czesci na zatozeniu, ze
rynek IT w Polsce bedzie rosnacy, co powinno umozliwi¢ zdobycie nowych kontraktéw. Niezrealizowanie
sie opisanych zatozeA moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalno$é, sytuacje finansowa, wyniki lub
perspektywy rozwoju Grupy Kapitatowej APN Promise.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od dostawcéw kluczowych rozwiagzan.

Specyfika dziatalnosci podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise polega na bliskiej wspétpracy z
miedzynarodowymi korporacjami, bedgcymi dostawcami kluczowych dla Emitenta rozwigzan
informatycznych, technologii i sprzetu. Przewazajgca czes¢ korporacji stosuje strategie obecnosci na
polskim rynku polegajgcg na wspdtpracy z miejscowymi przedsiebiorstwami, ktérych rola polega na
implementacji oprogramowania oraz prowadzeniu dziatan serwisowych, szkoleniowych i aktualizacji
implementowanego oprogramowania. Istnieje ryzyko, ze najwazniejsi partnerzy Grupy Kapitatowej
zmienig swoje strategie, decydujac sie na przeprowadzanie wymienionych dziatan samodzielnie. W takim
wypadku Emitent utracitby w znacznym stopniu zdolnos$é¢ do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej, tym
samym pogorszeniu ulegtyby jego wyniki finansowe.

Ryzyko cofniecia posiadanych zezwolen i licencji.

Znaczna czes¢ obrotow firmy pochodzi ze sprzedazy oprogramowania Microsoft (w szczegdlnosci licencji
Enterprise Agreement). Ryzyko zwigzane z utratg prawa sprzedazy produktéw w oparciu o umowe z firmg
Microsoft oceniane jest na niewielkie, jednak nie mozna go wykluczyé. Przyczyng utraty licencji, moze by¢
niespetnianie wymogdéw narzuconych wobec partneréw przez firme Microsoft. Jednym z gtéwnych
obostrzen jest regulowanie w terminie ptatnosci wobec tego producenta. Dla zapewnienia realizacji
ptatnosci w terminie, podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise projektujg Sciezke finansowg i dbajg o
ptynnosé finansowg, aby nie doszto do opdznien w realizacji zobowigzan.

Ryzyko zwigzane z sezonowoscig przychodéw.

Specyfika branzy informatycznej objawia sie znacznymi, sezonowymi wahaniami wysokosci osigganych
przychodéw. Zwykle najwieksze przychody podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise notujg w czerwcu
oraz w czwartym kwartale. W celu sezonowego wyréwnania przychodéw podmioty z Grupy Kapitatowej
APN Promise stosujg dtugookresowe umowy i dywersyfikujg portfolio oferowanych ustug, wiaczajagc w to
rowniez dziatalnos¢ wydawnicza.

Ryzyko zwigzane ze zmianami technologicznymi w branzy i rozwojem nowych produktéw.

Specyfika branzy informatycznej polega na bardzo szybkim rozwoju oferowanych produktéw i ich

zastepowaniem przez nowe. Szybkosé rozwoju produktéw implikuje ich krotki cykl zycia. Wigze sie to
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z koniecznoscig ciggtego dostosowywania oferty podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise do zmian
rynkowych. W celu utrzymania konkurencyjnej pozycji na rynku wymagane jest prowadzenie prac
rozwojowych i inwestowanie w nowe produkty. Podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise monitorujg
aktualne tendencje na rynku technologii i odpowiednio dostosowujg i unowoczesniajg swojg oferte.
Istnieje jednak ryzyko pojawienia sie na rynku nowych rozwigzan, ktére spowodujg, ze produkty i ustugi
oferowane przez Grupe Kapitatlowg stang sie nieatrakcyjne i nie zapewnig spodziewanych wptywéw, co
skutkowatoby nieuzyskaniem wspdtmiernych korzysci w stosunku do ponoszonych kosztéw. Wystapienie
ktorejkolwiek z tych okolicznosci moze mie¢ istotny negatywny wptyw na dziatalnosé, sytuacje finansowa,

wyniki lub perspektywy rozwoju Grupy Kapitatowej APN Promise.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem Grupy Kapitatowej APN Promise.

Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji.

Rynek ustug informatycznych w Polsce charakteryzuje sie bardzo intensywng konkurencjg oraz jej szybkim
wzrostem. Gtéwnymi konkurentami podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise sg zaréwno krajowi
dostawcy oprogramowania, jak i dostawcy globalni. Konkurencjg dla Grupy Kapitatowej sg inne podmioty
posiadajgce status Large Account Reseller. Zarzady podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise $ledzg
informacje i pojawiajgce sie dokumenty na temat tych podmiotdéw, analizujac ich wyniki finansowe,
zawierane kontrakty o istotnym znaczeniu, stany osobowe i osoby kluczowe odpowiedzialne za biznes
w celu zdobycia wiedzy na temat sukcesoéw i porazek swojej konkurencji. Istnieje prawdopodobierstwo,
ze konkurencja na rynku bedzie sie nasilata oraz, ze na rynku pojawia sie nowi konkurenci. Istnieje takze
ryzyko, ze dotychczasowi partnerzy Grupy Kapitatowej rozpoczng samodzielne wprowadzenie swoich
produktdw na rynek i ich samodzielng implementacje i obstuge. W takim wypadku zdolnos$¢ podmiotow
z Grupy Kapitatowej APN Promise do konkurowania zostataby w znacznym stopniu ograniczona, co
mogtoby negatywnie wptynac¢ na osiggane wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane ze zmianami kurséw walut.

Wiele dtugoterminowych kontraktéw zawartych przez podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise na
dostawy produktéw i ustug, takich jak m.in. umowy LAR dotyczgce sprzedazy licencji na oprogramowanie
do duzych podmiotéw gospodarczych Ilub krétkoterminowe umowy na dostawy produktow
importowanych od producentéw zachodnich, denominowanych jest w walucie obcej (najczesciej w EUR
lub USD). W zwigzku z tym podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise narazone sg na ewentualne straty
wynikajgce z réznic w kursie waluty obcej w stosunku do PLN w okresie od daty zawarcia kontraktu do daty
wystawienia faktury na rzecz odbiorcy krajowego. W strategii zwiekszania poziomoéw przychodéw Grupy
Kapitatowej dopuszcza sie przejecie lub otwarcie spotek na rynkach Europy innych niz Polska. Planuje sieg,
ze walutami rozliczeniowymi utworzonych zagranicznych oddziatéw Spétki beda waluty obowigzujgce w
krajach, w ktérych te oddziaty bedg prawnie zarejestrowane. Z uwagi na powyzsze, wahania kurséw walut
obcych mogg miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos$é, sytuacje finansowg, wyniki lub perspektywy

rozwoju Grupy Kapitatowej. W celu minimalizowania ryzyka walutowego i przeciwdziataniu wystgpieniu
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nieoczekiwanych kosztdw Emitent wykorzystuje strategie zarzadzania ryzykiem walutowym - podmioty z
Grupy Kapitatowej APN Promise dokonujg jedynie transakcji zabezpieczajgcych zafakturowane przychody.
Ryzyko zwigzane z ogdélng sytuacja makroekonomiczna.

Rozwdj sektora ustug informatycznych jest scisle skorelowany z ogdlng sytuacjg makroekonomiczna.
Szczegélnie istotne dla Grupy Kapitatowej jest tempo wzrostu Produktu Krajowego Brutto, stopa inflacji,
kursy walut obcych wzgledem PLN oraz poziom naktaddéw inwestycyjnych w przedsiebiorstwach.
Szczegdlnie w zakresie inwestycji w systemy informatyczne i modernizacje niekorzystna sytuacja
gospodarcza moze przyczyni¢ sie do ograniczenia przychoddéw osigganych przez podmioty z Grupy
Kapitatowej APN Promise w wyniku ograniczenia naktadéw inwestycyjnych klientéw.

Ryzyko zmiany przepisow prawnych.

Czeste zmiany i nowelizacje aktéw prawnych regulujgcych dziatalnos¢ podmioty z Grupy Kapitatowej APN
Promise, szczegdlnie w zakresie prawa podatkowego, przepisdw prawa pracy i ubezpieczen spotecznych,
prawa handlowego (w tym spodfek i regulacji dotyczgcych funkcjonowania rynku kapitatowego), moga
dazy¢ do stanu niekorzystnie wptywajgcego na funkcjonowanie Grupy Kapitatowej. Dodatkowo istnieje
ryzyko, ze czeste zmiany przepiséw prawa spowodujg, ze Grupa kapitatowa bedzie musiata zwiekszy¢
zaangazowanie kadry pracowniczej w poznawanie oraz stosowanie najbardziej aktualnych przepisow.
Podmioty z Grupy Kapitatowej APN Promise minimalizujg to ryzyko poprzez biezgce monitorowanie
przepiséw prawnych oraz dostosowywanie sie do ich zmian.

Ryzyko zmiany stép procentowych.

Wysokos¢ stop procentowych ma istotne znaczenie dla podmiotéw z Grupy Kapitatowej APN Promise,
poniewaz wptywa ona na koszt kredytéw i pozyczek oprocentowanych zmienng stopg procentows.
Gwattowny wzrost stop procentowy moze doprowadzi¢ do znaczgcego wzrostu kosztéw obstugi
zobowigzan, w rezultacie negatywnie wptywajgc na wynik finansowy Grupy Kapitatowej. W przypadku, gdy
poziom stép procentowych spadnie koszt obstugi zobowigzan zostanie ograniczony, w rezultacie
zwiekszona zostanie rentowno$¢ Grupy Kapitatowej APN Promise.

Ryzyko wystgpienia zdarzen nieprzewidywalnych.

Nieprzewidywalne zdarzenia, takie jak kataklizmy czy konflikty zbrojne, mogg miec istotny i negatywny
wplyw na rynki finansowe, gospodarke kraju, a w konsekwencji na dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej APN

Promise i realizowane przez nig projekty.

7. Oswiadczenia.

Oswiadczenie Zarzadu dotyczgce sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spétki APN Promise.

Niniejszym oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Emitenta
i odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowga grupy kapitatowej
oraz jej wynik finansowy oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitatowe] zawiera prawdziwy obraz

sytuacji grupy kapitatowej w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.
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Oswiadczenie Zarzadu dotyczace biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej APN Promise.

Niniejszym oswiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujgcy
badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot
ten oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania tego sprawozdania spetnili warunki do wyrazenia
bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej.

8. Oswiadczenie Zarzagdu APN Promise S. A. dotyczace przestrzegania , Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na NewConnect” w 2021 roku przez Spotke dominujacg APN Promise S.A.
Zarzad APN Promise S.A. informuje o zakresie stosowania przez Spétke ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na NewConnect” stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy
z dnia 31 pazdziernika 2018 roku z pdzniejszymi zmianami.
1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii, oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczenistwo oraz szeroki dostep do informacji. Spétka
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, umozliwiajgc transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe].
Zasada jest stosowana przez emitenta, z wyjgtkiem transmisji obrad walnego zgromadzenia

z wykorzystaniem Internetu oraz rejestracji jego przebiegu.
2. Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji
i perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3. Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone  internetowg i  zamieszcza na  niej:
3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci (strona startowa),
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.2.  opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktdrej emitent uzyskuje najwiecej
przychodow,
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.3.  opis rynku, na ktédrym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organow spétki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje
0 powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie

mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spétki,
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Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.7. zarys planéw strategicznych spétki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.8. opublikowanie prognozy wynikéw finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje),

Zarzqd APN Promise S.A. podjgt decyzje o niepublikowaniu prognozy wynikdw finansowych na rok

2020. Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych
sie w wolnym obrocie,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w spodtce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.11. (skreslony)
3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wypfata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz
zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym
podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.15. (skreslony)
3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed
i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Zasada nie jest stosowana w czesci dotyczqcej umieszczania pytan w trakcie walnego zgromadzenia.

W Spodtce nie jest prowadzony szczegotowy zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia,

zawierajgcy wszystkie wypowiedzi i pytania.
3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku
obrad wraz z uzasadnieniem,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzgdzenia przerwy,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
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3.19. informacje na temat podmiotu, z ktédrym spétka podpisata umowe o sSwiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerdw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktdry petni funkcje animatora akcji emitenta,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny byé zamieszczane w sposéb umozliwiajgcy
tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwfocznie.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

4, Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowgq, wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

5. Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
inwestorow indywidualnych. W tym celu Spdtka, poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywa¢é
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

6. Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spétka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradcs.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.

7. W przypadku, gdy w spoétce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkdw, emitent niezwtocznie powiadamia
o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw
i informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
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9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta
z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
10. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspdtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowad
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej
przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w spodtce, informacji o zwotaniu przez
niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spdtek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjag i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3Kodeksu spdtek handlowych.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dziert wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdétowego uzasadnienia.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierad tylko
takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawieraé co najmnie;j:
¢ informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzed w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw

finansowych emitenta,
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e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biezgcego
w okresie objetym raportem,
¢ informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce
w okresie objetym raportem,
¢ kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majgce mie¢ miejsce w nadchodzgacym miesigcu, ktére
dotyczg emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesdw inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji
raportow  okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego okreslonego
w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku New Connect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla przekazywania raportéw biezgcych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajacg zaistniatg sytuacje.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

17. (skreslony)
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