W zwigzku z rejestracjg zmian Statutu Summa Linguae Technologies S.A. z siedzibg w Krakowie

(,,Spétka”),

wynikajgcych z uchwat podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki z dnia

25 listopada 2019 r. oraz z dnia 3 grudnia 2019 r., Statut Spétki ulegt nastepujgcym zmianom:

1) Dotychczasowa tres¢ § 5 ust. 1 Statutu Spotki:

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 450.429,40 zt (stownie: czterysta piecdziesiat tysiecy czterysta
dwadziesScia dziewie¢ ztotych czterdzieSci groszy) i dzieli sie na 4.504.294 (cztery miliony
piecset cztery tysigce dwiescie dziewiecdziesigt cztery) akcje o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja w tym:

a)
b)
<)
d)

e)

f)

)
h)

1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

1.000.000 (jeden milion) akcji serii B zwyktych na okaziciela;

1563.020 (sto piecdziesiat trzy tysigce dwadzieScia) akcji serii C zwyktych na okaziciela;
131.610 (sto trzydziesci jeden tysiecy szescset dziesiec) akcji serii D zwyktych na
okaziciela;

200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E;

191.130 (sto dziewiecdziesigt jeden tysiecy sto trzydziesci) akcji zwyktych na okaziciela
serii F;

150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G;

25.000 (dwadzieScia piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H2;

150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii |;

583.500 (piecset osiemdziesiat trzy tysigce piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii J;
920.034 (dziewiecset dwadziescia tysiecy trzydziesci cztery) akcji zwyktych na okaziciela
serii K.”

Zmieniona tres¢ § 5 ust. 1 Statutu Spotki:

1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 755.454,60 zt (siedemset piecdziesigt piec tysiecy czterysta
piecdziesigt cztery ztote sze$cdziesigt groszy) i dzieli sie na 7.554.546 (siedem milionéw piec¢set
piecdziesigt cztery tysigce piecset czterdzie$ci sze$c¢) akcji o wartoSci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja w tym:

a) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

b) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji serii B zwykfych na okaziciela;

c) 153.020 (stownie: sto piecdziesigt trzy tysigce dwadziescia) akcji serii C zwyktych na
okaziciela;

d) 131.610 (sto trzydzieSci jeden tysiecy szescset dziesiec) akcji serii D zwyktych na
okaziciela;

e) 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E;

f) 191.130 (sto dziewiecdziesiagt jeden tysiecy sto trzydziesci) akcji zwyktych na okaziciela
serii F;

g) 150.000 (sto piecdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G;

h) 25.000 (dwadzieScia piec¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii H2;

i) 150.000 (sto piecdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii I;

) 5683.500 (piecset osiemdziesiat trzy tysigce piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii J;

k) 920.034 (dziewiecset dwadzieScia tysiecy trzydzieSci cztery) akcji zwyktych na
okaziciela serii K;

I) 3.050.252 (trzy miliony piecdziesiagt tysiecy dwiescie piecdziesigt dwie) akcji zwyktych
na okaziciela serii L.”



2) Dotychczasowa tres¢ § 6a Statutu Spétki:

ul-

Kapitat zaktadowy Spoétki zostat warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 30.000
(trzydziesci tysiecy) ztotych poprzez emisje nie wiecej niz 300.000 (trzysta tysiecy)
akcji, w tym nie wiecej niz 100.000 (sto tysiecy) akcji serii H1, nie wiecej niz 100.000
(sto tysiecy) akcji serii H2 oraz nie wiecej niz 100.000 (sto tysiecy) akcji serii H3, o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu jest przyznanie praw do objecia Akcji
Serii H1, Akcji Serii H2 oraz Akcji Serii H3 posiadaczom warrantoéw subskrypcyjnych
odpowiednio serii H1, H2 i H3, wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty
nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 18 pazdziernika 2016 r.

Prawo objecia akcji serii H1 moze by¢ wykonywane do dnia 31 grudnia 2018 r.,
a prawo objecia akcji serii H2 moze by¢ wykonywane do dnia 31 grudnia 2019 r.,
a prawo objecia akcji serii H3 moze by¢ wykonywane do dnia 31 grudnia 2020 r

Akcje serii H1, Akcje Serii H2 oraz Akcje Serii H3 pokrywane bedg wkfadami
pienieznymi’.

Zmieniona tres¢ § 6a Statutu Spotki:

nl-

Zarzagd Spotki jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki poprzez
emisje nie wiecej niz 460.286 (czterysta szescdziesigt tysiecy dwieScie osiemdziesigt
sze$c¢) nowych akcji o tgcznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 46.028,60
(czterdzieSci szesc¢ tysiecy dwadzieScia osiem ztotych 60/100) w drodze jednego lub
kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego, w granicach okreslonych w Statucie Spofki,
w drodze subskrypcji prywatnej kierowanej do V4C, z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w stosunku do emitowanych akcji w ww. granicach
(,Kapitat Docelowy”). Akcje bedg obejmowane po cenie nominalnej. Zgode na
wytgczenie prawa poboru udziela Rada Nadzorcza.

Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz do emitowania
nowych akcji w ramach Kapitatu Docelowego wygasa z dniem 31 grudnia 2021 r.

Zarzgd moze wydawac akcje emitowane w granicach Kapitatu Docelowego wytgcznie
w zamian za wktady pieniezne.

O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej, Zarzgd decyduje o
wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach
Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

(&) okreslania szczegétowych zasad emisji i oferty nowych akcji;

(b)  zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowg lub
innych uméw zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji;

(c) podejmowania wszelkich dziatann zwigzanych z dematerializacjg akcji, a w
SszczegolnoSci do zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow
Warto$ciowych S.A. o rejestracje akcji;

(d) podejmowania wszelkich dziatann zwigzanych z ubieganiem sie o
dopuszczenie akcji, praw do akcji do obrotu na rynku regulowanym.”

3) Dotychczasowa tresé § 14 Statutu Spétki:

~Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji”.



4)

5)

Zmieniona tre$¢ § 14 Statutu Spotki:

»Dla waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia wymagana jest obecno$¢ V4C na
zgromadzeniu. Jezeli V4C nie jest obecna lub reprezentowana na prawidtowo zwofanym
Walnym Zgromadzeniu, zwotuje sie drugie Walne Zgromadzenie z tym samym porzgdkiem
obrad na dzien przypadajgcy po dacie pierwszego planowanego Walnego Zgromadzenia. Takie
drugie Walne Zgromadzenie bedzie mogfo podejmowac¢ wazne uchwaty pomimo braku
obecnosci V4C na zgromadzeniu pod warunkiem, ze drugie Walne Zgromadzenie z tym samym
porzgdkiem obrad zostanie zwotane w sposéb oraz w terminie okreSlonym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa”.

Dotychczasowa tres¢ § 15 Statutu Spoiki:

., Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszos$cig gloséw oddanych, jezeli
przepisy prawa lub niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.”

Zmieniona tres¢ § 15 Statutu Spotki:

.,Bez uszczerbku dla przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa, czynnosci, o ktérych
mowa w § 17 ust. 3 wymagajg uprzedniej uchwafy Walnego Zgromadzenia oraz gfosu ,za”
uchwatg z wszystkich akcji VAC (wymdg gtosowania V4C ,za” uchwatg nie dotyczy drugiego
Walnego Zgromadzenia zwotanego zgodnie z § 14 powyzej)”.

Dotychczasowa tres¢ § 17 ust. 3 Statutu Spofki:

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

(a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok orotowy,

(b)  powziecie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu strat oraz udzielaniu
cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkoéw,

(c)  wyboriodwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

(d)  zmiana statutu spotki, w tym podwyZzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego
oraz zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spofki,

(e) pofgczenie, przeksztatcenie, podziat Spotki,
)] likwidacja Spotki i wybor likwidatoréw,
(@) umorzenie akgciji,

(h)  emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantéw
subskrypcyjnych,

0] zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czeSci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

0) postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu Zarzgdu, albo nadzoru.”

Zmieniona tre$¢ § 17 ust. 3 Statutu Spotki:

3. Nastepujgce czynno$ci wymagajg uprzedniej uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktorej



mowa w § 15 Statutu:

(@)
(b)

(©)

(d)

(e)

(f)
(9)
(h)
@)
@)
(k)
0]

(m)

(n)

(0)

(P)

(@)

zmiana statutu Spoftki;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoétki, tworzenie i
przyznawanie wszelkich opcji lub innych praw (w tym w szczegoélnosci
obligacji zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa)
uprawniajgcych do objecia akcji lub obligacji zamiennych na akcje;

wyptata dywidendy (w tym wypfata zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy) oraz wszelkie inne metody podziatu zysku Spotki pomigedzy
akcjonariuszy;

wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na gietdzie papieréw warto$ciowych
lub wycofanie akcji Spotki z obrotu na gietdzie papieréw warto$ciowych, w
tym podejmowanie decyzji w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz
zniesienia dematerializacji akcji Spotki;

nabycie przez Spoétke dtuznych papieréw wartosciowych o wartosci
przekraczajgcej 250.000 EUR (dwiescie piecdziesigt tysiecy euro);

zmiany wszelkich praw i przywilejow zwigzanych z akcjami;

podejmowanie wszelkich czynnosci skutkujgcych Przejeciem Kontroli nad
Spotka lub ktorgkolwiek ze Spoétek Grupy;

zmiana charakteru lub zakresu dziatalnos$ci Spotki;

nabywanie lub finansowanie nabycia przez Spétke akcji wtasnych;
rozwigzanie i otwarcie likwidacji Spotki;

potgczenie, podziat, przeksztatcenie z udziatem Spotki;

powotywanie lub odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej: (i) innych niz
powotywani | odwolywani na podstawie uprawnieni osobistych
akcjonariuszy Spotki lub (i) w przypadku wystgpienia ktéregokolwiek ze
zdarzen, o ktérych mowa w §18 ust. 6;

odwoftanie i zawieszenie cztonkéw Zarzgdu na podstawie art. 368 § 4
(zdanie drugie) Kodeksu spotek handlowych, przy czym KZ oraz MH mogg
zostac odwoftani przez Walne Zgromadzenie wytgcznie w przypadku
wystgpienia Istotnej OkolicznoSci,

nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow
w nieruchomosci przez Spétke, a takze Obcigzanie tych praw;

nabycie lub zbycie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa, a takze Obcigzenie przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci przez Spotke;

sprzedaz (lub zbycie na innej podstawie prawnej), dzierzawa Ilub
ustanowienie Obcigzenia praw lub aktywéw Spoétki o tgcznej wartosci
przekraczajgcej 250.000 EUR (dwiescie piecdziesigt tysiecy euro), na
podstawie jednej lub kilku transakcji z tym samym podmiotem lub jego
Podmiotem Powigzanym,

powotanie lub zmiana biegtego rewidenta Spétki (z wyjgtkiem sytuacii, gdy
nowym bieglym rewidentem jest: (i) PwC; (i) EY; (i) KPMG; (iv) Deloitte;
(v) Grant Thornton i (vi) BDO)".



6)

7

Usunieto § 17 ust. 5 Statutu Spotki o tresci:

.»Nabycie i zbycie nieruchomoS$ci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub
uzytkowaniu wieczystym nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia”.

Dotychczasowa tre$¢ § 18 Statutu Spotki:

ul-

Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu oséb, a od momentu, gdy Spotka
stanie sie spétkg publiczng, Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewieciu
cztonkow. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powofywani na okres wspoinej kadencji. Mandaty
cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni petny rok obrotowy
wspolnej kadencji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem
danej wspolnej kadencji wygasa rownocze$nie z wyga$nieciem mandatéw
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w miare potrzeby takze sekretarza.

Przewodniczgcy @~ Rady  Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczgcy, zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.”

Zmieniona tres¢ § 18 Statutu Spofki:

:’1.

Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu (5) do o$miu (8) cztonkéw. Cztonkowie Rady
Nadzorczej sg powotywani na wspdlng piecioletnig kadencje (kadencja).

Z zastrzezeniem ust. 3—6 ponizej cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotfywani i
odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

Tak dtugo, jak V4AC (lub ktérykolwiek z jego Podmiotow Powigzanych) posiada co
najmniej 25% (dwadziescia piec¢ procent) akcji, V4C przystuguje prawo (uprawnienie
osobiste) do powotywania i odwotywania czterech (4) cztonkéw Rady Nadzorczej, w
tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Prawo to wykonuje sie w drodze
pisemnego o$wiadczenia sktadanego Spoéfce, z kopig wystang do Istotnych
Akcjonariuszy.

Tak dtugo, jak Istotni Akcjonariusze (lub ktérykolwiek z ich Podmiotoéw Powigzanych)
wspolnie posiadajg co najmniej 20% (dwadzieScia procent) akcji, Istotnym
Akcjonariuszom (lub ich odpowiednim Podmiotom Powigzanym), dziatajgcym
facznie, przystuguje prawo (uprawnienie osobiste) do powofania i odwolywania
czterech (4) cztonkéw Rady Nadzorczej. Prawo to wykonuje sie, z zastrzezeniem
ust. 5 ponizej, w formie pisemnego os$wiadczenia skiadanego Spoice, z kopig
wystang do V4C.

W przypadku zamiaru skorzystania przez Istotnych Akcjonariuszy z prawa do
powotania cztonka Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, Istotni
Akcjonariusze w pierwszej kolejnosci zobowigzani sg przedstawi¢ propozycje
danego kandydata na czfonka Rady Nadzorczej do V4C. Jezeli taki kandydat
zostanie odrzucony przez V4C na pismie w terminie pieciu (5) Dni Roboczych od
przedstawienia danej kandydatury (w tym nazwiska kandydata) do VA4C,
z uzasadnionych powodow zwigzanych z reputacjg, profesjonalizmem Iub



doswiadczeniem kandydata (ocenianych racjonalnie z punktu widzenia Spétki, V4C
lub inwestoréw VAC), dany kandydat nie zostanie powotany, a Istotni Akcjonariusze
zaproponujg alternatywnego kandydata’.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani zgodnie z ust. 3—-5 powyzej mogg zostac
odwotani tylko przez akcjonariuszy, ktérym przystuguje uprawnienie osobiste do ich
powotywania, z wyjatkiem przypadku, gdy miato miejsce ktoérekolwiek z ponizszych
zdarzen, w ktérym to przypadku cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ odwotany
przez Walne Zgromadzenie (w takim przypadku akcjonariusz, ktéry powotat danego
cztonka Rady Nadzorczej na podstawie przystugujgcego mu uprawnienia osobistego
zgodnie z punktami 3-5 powyzej, bedzie uprawniony do powotania cztonka Rady
Nadzorczej w miejsce odwotanego cztonka):

() jezeli cztonek Rady Nadzorczej zostat oskarzony (w rozumieniu art.
71 § 2 Kodeksu karnego) o popetnienie ktéregokolwiek z przestepstw,
o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych;

(b) Jjezeli cztonek Rady Nadzorczej zostat uznany za winnego
przestepstwa (w rozumieniu art. 7 Kodeksu karnego) lub za winnego
razgcego niedbalstwa, oszustwa lub innego naruszenia dobrych
praktyk rynkowych na podstawie prawomocnego wyroku sgdu;

(c) jezeli cztonek Rady Nadzorczej zostat zatrzymany lub aresztowany
na okres ponad trzydziestu (30) kolejnych dni w zwigzku z wszczetym
przeciwko niemu postepowaniem karnym;

(d) w przypadku razgcego naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej
ktéregokolwiek postanowienia statutu Spotki, uchwaty Walnego
Zgromadzenia lub uchwaty Rady Nadzorczej, chyba ze, w braku
takiego naruszenia, w danych okolicznosciach Spétka, z
obiektywnego punktu widzenia, poniostaby szkode;

(e) w przypadku razgcego naruszenia obowigzkéw cztonka Rady
Nadzorczej.”
8) Dotychczasowa tres¢ § 19 Statutu Spdtki:

»1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej trzy razy w roku.

2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwofac¢ posiedzenie
rady takze na pisemny wniosek Zarzgdu spétki, lub Cztonka Rady. Posiedzenie powinno
sie odbyc¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.”

Zmieniona tres¢ § 19 Statutu Spofki:

.,Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej z co
najmniej jednotygodniowym (1-tygodniowym) wyprzedzeniem i odbywajg sie co najmniej raz
na kwartat kalendarzowy, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej postanowig inacze;.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwotac¢ posiedzenie Rady
Nadzorczej takze na pisemny wniosek Zarzgdu spoétki lub czionka Rady Nadzorczej.
Posiedzenie powinno sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku”.

9) Dotychczasowa tres¢ § 20 Statutu Spétki:

»1. Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej w sposob okre$lony w regulaminie, o ktérym



mowa w ustepie 3 oraz obecnos¢ co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych, o ile przepisy
kodeksu spdtek handlowych nie stanowig inaczej.

Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktéry szczegotowo okreSla tryb jej
postepowania.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajgc swéj gfos na pisSmie za poSrednictwem innego czftonka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumienia sie na odlegtos¢. W takim przypadku uchwata
jest wazna gdy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat w trybie okreSlonym w ustepach 4 i 5 nie dotyczy wyboréw
przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania Czionka
Zarzadu, a takze odwoftania oraz zawieszenia w czynnosciach tych oséb.”

Zmieniona tres¢ § 20 Statutu Spofki:

nl-

Dla waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest doreczenie zaproszenia na
posiedzenie Rady Nadzorczej wszystkim czionkom Rady Nadzorczej, na pismie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej na adresy wskazane przez cztonkéw Rady
Nadzorczej, na co najmniej tydzien przed terminem planowang datg posiedzenia Rady
Nadzorczej.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$c na posiedzeniu Rady
Nadzorczej co najmniej dwéch (2) cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez VAC i
co najmniej dwdéch (2) cztonkéw Rady Nadzorczej powotfanych przez Istotnych
Akcjonariuszy. Uchwaly Rady Nadzorczej sg wazne pomimo braku obecnos$ci dwdch
cztonkow Rady Nadzorczej powotanych odpowiednio przez V4C lub przez Istotnych
Akcjonariuszy, jezeli posiedzenie zostato zwotane z takim samym porzgdkiem obrad jak
zwofane wczesniej posiedzenie, ktére nie byto w stanie podjg¢ waznych uchwat z
powodu nieobecno$ci przedstawicieli V4C lub, w zaleznosci od przypadku, Istotnych
Akcjonariuszy.

Niezaleznie od kworum, o ktérym mowa powyzej, w przypadku nieobecno$ci
ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez V4C lub przez Istotnych
Akcjonariuszy, kazdy inny cztonek Rady Nadzorczej moze odroczy¢ posiedzenie Rady
Nadzorczej do czasu, az wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani przez VAC
lub, w zaleznosci od przypadku, Istotnych Akcjonariuszy bedg mogli uczestniczy¢ w
posiedzeniu, przy czym okres odroczenia nie moze w zadnym wypadku by¢ dtuzszy niz
trzy (3) tygodnie. Po uptywie wyzej wspomnianego okresu trzech (3) tygodni,
posiedzenie moze by¢ kontynuowane, z zastrzezeniem kworum okre$lonego w ust. 2
powyzej.

Bez uszczerbku dla postanowienn ust. 2 powyzej i z zastrzezeniem ust. 5 ponizej,
uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszo$cig gtoséw. Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej przystuguje gtos decydujgcy w przypadku réwnej liczby gtoséw.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powotany przez V4C bedzie miat prawo weta wobec
kazdej uchwaty Rady Nadzorczej. Prawo weta uwaza sie za wykonane - a uchwata nie
zostanie podjeta - jezeli ktorykolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotany przez V4C



gfosuje ,,przeciw” danej uchwale.

6. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktoéry szczegotowo okresla tryb jej
postepowania.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajgc swoj gtos na pismie za poSrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Oddanie gfosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegtosc. W takim przypadku uchwata
jest wazna gdy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

9. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ustepach 7 i 8 nie dotyczy wyboréw
przewodniczgcego i wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania Cztonka
Zarzgdu, a takze odwoftania oraz zawieszenia w czynnosSciach tych osob”.

10) Dotychczasowa tresé § 21 ust. 2 Statutu Spoiki:

»2. Do kompetencji Rady Nadzorczej w szczegdlnosci nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzgdu spotki z dziatalno$ci spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) ocena wnioskéw Zarzgdu co do podziatu zysku, lub pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania z czynno$ci, o
ktérych mowa w ppkt 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzgdu,
5) ustalanie wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu,

6) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomoS$ci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomos$ci lub uzytkowaniu wieczystym,

7) zawieszanie z waznych powodéw poszczegdinych lub wszystkich Cztonkow
Zarzgdu oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzgdu, ktérzy zostali odwotani lub nie mogg
sprawowac swoich czynnoSci,

8) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

9) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Spotki,

10) wyrazanie zgody na zamiane akcji imiennych na akcje na okaziciela oraz akcji na
okaziciela na akcje imienne,

11) wyrazenie zgody na dokonanie czynnosci prawnej, jezeli skutkiem jej jest
rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania o wartoSci przekraczajgcej
1.000.000 zt (stownie: jeden milion zfotych).”

Zmieniona tres¢ § 21 ust. 2 Statutu Spofki:

2. Uprzednia zgoda Rady Nadzorczej w formie uchwaty jest wymagana dla podjecia
nastepujgcych czynnosci:

(& przyjmowanie i zmiana Rocznego Biznesplanu;



(b)

()

(d)

()

()

(9)

(h)

(i)
@)
(k)

zawarcie jakiejkolwiek umowy, na podstawie ktorej Spoétka zaciggnetaby
jakiekolwiek zobowigzanie lub zbyta (lub w inny sposéb rozdysponowata)
prawo o wartos$ci wiekszej niz 200.000 PLN (dwiescie tysiecy ztotych) w jednej
transakcji lub 300.000 PLN (trzysta tysiecy zifotych) tgcznie (nawet na
podstawie osobnych umoéw), z wylgczeniem umow, ktoére: (i) zostaty
uwzglednione w Rocznym Biznesplanie, (ii) sg zawierane w toku zwykfej
dziatalno$ci; lub (iii) stanowig umowy sprzedazy produktéw lub ustug zawarte
w normalnej procedurze na warunkach i kwotach zgodnych z biezgcym
poziomem dziatalnosci Spotki;

wszelkie zbycie lub nabycie akcji lub innych papieréw warto$ciowych przez
Spétke lub poigczenie, konwersja akcji, ustanowienie podmiotu lub podobna
czynno$¢ z udziatem Spotki;

powotywanie lub zmiana zewnetrznych audytoréw Spétki, pod warunkiem, ze
dany audytor to: (i) PwC; (ii) EY; (iii) KPMG; (iv) Deloitte; (v) Grant Thornton i
(vi) BDO (w przeciwnym razie sprawa powinna zosta¢ przekazana do
rozstrzygniecia przez Walne Zgromadzenie);

zawarcie, zmiana lub zakoriczenie (w tym wypowiedzenie lub odstgpienie od)
czynnosci lub stosunku prawnego pomiedzy (i) Spétka i jej Podmiotami
Powigzanymi lub (ii) Spétkg lub dowolng Spotkg z Grupy i akcjonariuszami
Spotki lub ich Podmiotami Powigzanymi (lub bliskimi cztonkami rodziny, w
przypadkach gdy ma to zastosowanie), z wytgczeniem czynno$ci prawnych
zawieranych pomiedzy Spoétkami z Grupy: (i) w zwyktym toku dziatalno$ci, (ii)
dotyczgcych przeniesienie Srodkéw pienieznych pomiedzy Spotkami z Grupy
lub (iij) dotyczgcych praw wiasnosci intelektualnej;

zawarcie, zmiana lub zakorniczenie (w tym wypowiedzenie lub odstgpienie od)
jakiejkolwiek umowy spétki, umowy o podziale zyskéw lub umowy dotyczgcej
wyptaty wynagrodzenia lub podobnych umow, na podstawie ktorych dochody
lub zyski Spotki bytyby dzielone z jakgkolwiek osobg lub podmiotem, z
wyjatkiem umow: (i) zawartych z partnerami handlowymi (np. dostawcami
oprogramowania), na mocy ktorych poziom dzielonego zysku lub wyptacanego
wynagrodzenia jest nizszy niz 50.000 PLN (piecdziesiat tysiecy ztotych) lub (ii)
przewidzianych w Rocznym Biznesplanie lub zawieranych w zwykfym toku
dziatalnoSci;

zawarcie, zmiana lub zakoriczenie (w tym wypowiedzenie lub odstgpienie od)
uméw o prace i uméw o zarzgdzanie, chyba Ze takie wypowiedzenie jest
wymagane przez obowigzujgce przepisy prawa lub gdy brak wypowiedzenia
moze narazi¢ Spétke na szkode lub jezeli wypowiedzenie nastgpito z waznych
powoddw, jak tez i wyrazanie zgody na zmiane wynagrodzenia lub wyptate
premii lub uposazen dla kluczowych cztonkow kierownictwa wyZzszego
szczebla i cztonkéw Zarzgdu Spétki o kwote wyzszg niz 50 000 PLN
(piecdziesigt tysiecy ztotych);

wszelkie czynnosci prowadzgce do zwiekszenia lub wczesniejszej sptaty
zadtuzenia Spoétki o kwote przekraczajgcg 1% przychoddéw Spétki za poprzedni
rok obrotowy, ktére nie zostaty zatwierdzone w Rocznym Biznesplanie;

przyjecie regulaminu Zarzgdu;
przyjecie regulaminu Rady Nadzorczej;

otwarcie nowych oddziatow lub przedstawicielstw lub znaczne rozszerzenie
obecnych biur (oddziatow lub przedstawicielstw) Spotki;



11)

12)

)] wszelkie inne kwestie zastrzezone do wytgcznych kompetencji Rady
Nadzorczej zgodnie z przepisami polskiego prawa; i

(m) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Spétki (bez uszczerbku dla
wspoélnego prawa V4C i Istotnych Akcjonariuszy do powolywania i
odwotywania jednego cztonka Zarzgdu, w sposob okreslono ponizej), przy
czym KZ oraz MH mogg zosta¢ odwotani przez Rade Nadzorczg wytgcznie w
przypadku wystagpienia Istotnej Okoliczno$ci”.

Dotychczasowa tres$¢ § 25 Statutu Spoiki:

1.

Zarzgd Spotki sktada sie z jednej do trzech oséb, w tym Prezesa Zarzgdu powotywanych
i odwotywanych przez Rade Nadzorczg. Liczbe cztonkéw Zarzgdu okre$la Rada
Nadzorcza. Cztonkowie Zarzgdu sg powofywani na okres wspoinej kadencji. Nowo
powotany czionek Zarzgadu kontynuuje kadencje cztonka Zarzgdu, w ktérego miejsce
zostat powotany.

Kadencja cztonka Zarzgdu trwa 5 (piec) lat.

Cztonkowie Zarzgdu mogag by¢ odwotani przed uptywem kadencji”.

Zmieniona tres¢ § 25 Statutu Spotki:

nl-

Zarzad bedzie sie skftadat z jednego (1) do trzech (3) cztonkéw. Cztonkowie Zarzadu
powotywani sg na wspdlng, piecioletnig (5-letnig) kadencje.

Z zastrzezeniem przepiséw ust. 3 i 4 ponizej cztonkowie Zarzgdu bedg powotywani i
odwotywani przez Rade Nadzorczg.

Po uptywie szesciu (6) miesiecy od dnia, w ktorym V4C stata sie akcjonariuszem Spotki,
VAC oraz Istotni Akcjonariusze, dziatajgc tgcznie, bedg mieli prawo (uprawnienie
osobiste) do powotania i odwotania jednego (1) dodatkowego cztonka Zarzgdu. Prawo
to wykonuje sie w drodze wspdlnego pisemnego o$wiadczenia V4C i lstotnych
Akcjonariuszy sktadanego Spéfce.

Cztonek Zarzgdu powotfany zgodnie z ust. 2 powyzZej zostanie wybrany sposrod
kandydatoéw zaproponowanych przez V4C, przy czym: (i) KZ moze odrzuci¢ na pismie
pierwszego kandydata zaproponowanego przez V4C (ze wzgledu na jego profesjonalizm
lub do$wiadczenie), (i) KZ nie moze odrzuci¢ kolejnego kandydata. Prawo do
odrzucenia kandydata na cztonka Zarzgdu stosuje sie rowniez odpowiednio w przypadku
gdy czfonek Zarzgdu powotany zgodnie z ust. 2 powyzej jest zastepowany przez inng
osobe.”

Dotychczasowa tres¢ § 26 ust. 1 Statutu Spotki:

nl-

Zarzad spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzgdu Zarzgdza Spoétkg i reprezentuje
Jjg na zewnatrz”.

Zmieniona tres¢ § 26 ust. 1 Statutu Spofki:

111-

Zarzagd spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzgdu zarzgdza Spétkg i reprezentuje ja
na zewnatrz. Do obowigzkdow Prezesa Zarzgdu nalezy:

(@) przekazywanie raportéw i informacji Radzie Nadzorczej;



13)

14)

15)

(b)  realizacja dtugoterminowej strategii Spotki;

(c) przygotowanie i wdrozenie zatwierdzonych Rocznych Biznesplanéw, planéw
strategicznych i rocznych budzetow;

(d)  biezgce zarzgdzanie Spotka;

(e) rekrutacja i zwalnianie cztonkow wyzszej kadry kierowniczej Spotki (innej niz
Zarzad), z zastrzezeniem czynno$ci wymagajgcych zgody Rady Nadzorczej;

{) identyfikacja kandydatéw do skfadu Zarzgdu Spétki i przedktadanie ich do
zatwierdzenia Radzie Nadzorczej”.

Dotychczasowa tresé § 27 Statutu Spofki:

.,Do sktadania o$wiadczenn w imieniu Spétki uprawniony jest kazdy z cztonkéw Zarzadu
samodzielnie”.

Zmieniona tres¢ § 27 Statutu Spotki:

~Spotke reprezentuje Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie lub dwoéch czionkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie”.

Dotychczasowa tres¢ § 28 Statutu Spoiki:

»Uchwaly Zarzgdu zapadajg na posiedzeniach zwofanych przez Prezesa Zarzadu, lub
upowaznionego przez niego cztonka Zarzgdu”,

Zmieniona tres¢ § 28 Statutu Spotki:

»Uchwaty Zarzgdu zapadajg na posiedzeniach zwotanych przez Prezesa Zarzgdu lub innego
cztonka Zarzadu”.

Dotychczasowa tres¢ § 34 Statutu Spofki:

»1.  Obowigzkowe ogtoszenia z mocy prawa bedg zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym.

2. W zakresie nieuregulowanym statutem stosuje sie przepisy kodeksu spotek handlowych
oraz innych obowigzujgcych aktow prawnych.”.

Zmieniona tres¢ § 34 Statutu Spotki:

L. Obowigzkowe ogfoszenia z mocy prawa bedg zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym.

2. W zakresie nieuregulowanym statutem stosuje sie przepisy kodeksu spotek handlowych
oraz innych obowigzujgcych aktéw prawnych.

3. W niniejszym statucie nastepujgce terminy pisane wielkg litera majg nastepujgce
znaczenie, o ile nic innego nie wynika z niniejszego Statutu:

(&) Dzien Roboczy - oznacza dni od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy w Rzeczypospolitej Polskiej i Wielkim Ksiestwie
Luksemburga.



(b)

()
(d)

()

(f)

Grupa - oznacza Spotke i jej Podmioty Powigzane, w tym kazdy z
nastepujgcych podmiotéw: Kommunicera Communications AB, Kommunicera
AS, Lingtech A/ S, Mayflower Language Services Pvt. Ltd., Summa Linguae
Romania S.r.I., Exfluency GmbH oraz, po ich przejeciu przez Spétke, GlobalMe
Localization Inc. z siedzibg w Vancouver, Kanada i GlobalVision International,
Inc. z siedzibg w Westborough, Massachusetts, USA.

Istotni Akcjonariusze - oznacza fgcznie KZ i MH.

Istotna Okoliczno$¢ — oznacza wystgpienie ktdéregokolwiek z ponizszych
zdarzen:

() jezeli przez ktérgkolwiek Spotke Grupy z winy KZ lub MH zostanie
poniesiona szkoda przekraczajgca kwote 300.000 PLN (trzysta
tysiecy zfotych) i szkoda ta nie zostanie naprawiona w terminie
trzydziestu (30) dni od daty zgfoszenia wzgledem KZ lub MH
Zgdania jej naprawienia (do zgfoszenia takiego Zzgdania
uprawniona jest VAC lub Spétka); lub

(ii) jezeli odpowiednio: MH lub KZ zostat oskarzony (w rozumieniu
art. 71 § 2 Kodeksu karnego) o popetnienie ktdéregokolwiek z
przestepstw, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spotek
handlowych;

(iii) jezeli odpowiednio: MH Ilub KZ zostat uznany za winnego
przestepstwa (w rozumieniu art. 7 Kodeksu karnego) lub za
winnego razgcego niedbalstwa, oszustwa lub innego naruszenia
dobrych praktyk rynkowych na podstawie prawomocnego wyroku
sgdu;

(iv) Jezeli odpowiednio: MH lub KZ zostat zatrzymany lub aresztowany
na okres ponad trzydziestu (30) kolejnych dni w zwigzku z
wszczetym przeciwko niej/niemu postepowaniem karnym,

(V) jezeli odpowiednio: KZ lub MH nie jest w stanie petni¢ funkcji
cztonka Zarzgdu przez okres ponad sze$cdziesieciu (60)
kolejnych dni wskutek powaznej choroby potwierdzonej
zaSwiadczeniem lekarskim;

(vi) w przypadku Niezadowalajgcych Wynikéw, z wyjgtkiem sytuacji,
gdy pomimo wystgpienia  Niezadowalajgcych  Wynikéw,
znormalizowana EBITDA Spétki za dany rok obrotowy Spotki
wzrosta o co najmniej 15% CAGR w poréwnaniu z pierwszym
Rocznym Biznesplanem;

(vii) jezeli odpowiednio: MH lub KZ dopu$ci sie umy$inego naruszenia
postanowien umowy akcjonariuszy zawartej przez VAC, Istotnych
Akcjonariuszy i Spétke lub umowy inwestycyjnej zawartej przez
V4C, Istotnych Akcjonariuszy i Spétke ze szkodg dla Spotki lub
VAC, jezeli nie zostanie ono usuniete w terminie trzydziestu (30)
dni od daty zgtoszenia wzgledem MH Ilub KZ Zgdania jego
usuniecia (do zgtoszenia takiego Zzgdania uprawniona jest V4C
lub Spétka);

(viii) jezeli upadfo$¢ Ilub upadfos¢ likwidacyjna Spdtki zostanie
ogfoszona przez wiasciwy sad.

Kodeks karny - oznacza ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553 ze zm.).

Kodeks spotek handlowych - oznacza ustawe z dnia 15 wrzes$nia 2000 r.
Kodeks spdtek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.).



(9)

(h)
(i)
0

(k)

()

(m)

(n)

(0)

(p)
(a)

93

Kontrola - ma znaczenie nadane temu terminowi w definicji ,przejecia kontroli
w art. 4 pkt 4) ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331 ze zm.).

KZ - oznacza Pana Krzysztofa Ignacego Zdanowskiego.
MH - oznacza panig Madhuri Hegde.

Niezadowalajgce Wyniki — oznacza sytuacje, w ktérej na dany ostatni dzien
miesigca kalendarzowego faktyczna skonsolidowana znormalizowana
EBITDA Spétki w okresie dwdch kolejnych kwartatow kalendarzowych jest
nizsza o co najmniej 30% (trzydzie$ci procent) niz planowana znormalizowana
EBITDA wskazana w Rocznym Biznesplanie na dany okres.

Obcigzenie - oznacza wszelki zastaw, ograniczone prawo rzeczowe,
obcigzenie, hipoteke, zabezpieczenie, roszczenie, dzierzawe, opfate, opcje,
prawo pierwokupu, prawo pierwszenstwa, stuzebno$¢ Ilub ograniczenie
przeniesienia, podczas gdy ,Obcigzy¢” oznacza wykonanie lub ustanowienie
ktérejkolwiek z wyzej wymienionych czynno$ci lub zobowigzanie do ich
wykonania lub ustanowienia.

Osoba - oznacza kazdg osobe fizyczng, osobe prawng, korporacje, spotke
osobowg, spétke z ograniczong odpowiedzialnoScig, firme, spoétke joint
venture, stowarzyszenie, spotke akcyjng, trust, jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowos$ci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng
organ rzgdowy lub inny podmiot.

Podmiot Powigzany - oznacza w odniesieniu do danej Osoby: (i) kazdg inng
osobe, ktéra bezposrednio lub posrednio Kontroluje te osobe; (ii) kazdg inng
osobe, ktéra jest bezposrednio lub posrednio Kontrolowana przez te Osobe;
(iii) kazdg inng osobe Kontrolowang przez jakgkolwiek osobe bezpos$rednio lub
posrednio Kontrolujgcag te osobe.

Przejecie Kontroli — oznacza ,przejecie kontroli” w rozumieniu art. 4 pkt 4)
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U.
Nr 50, poz. 331 ze zm.).

Roczny Biznesplan — oznacza biznesplan zaproponowany przez Zarzad i
zaakceptowany przez Rade Nadzorczg, w przypadku, gdy nie doszfo do
przyjecia Rocznego Biznesplanu, uznaje sie, Zze wigzgcy Roczny Biznesplan w
odniesieniu do znormalizowanej EBITDA powiekszony jest o 15% CAGR w
poréwnaniu do pierwszego Rocznego Biznesplanu zaakceptowanego przez
Rade Nadzorczg. Pierwszy Roczny Biznesplan zostanie uchwalony do 31
stycznia 2020. Do czasu uchwalenia pierwszego Rocznego Biznesplanu, tj
Rocznego Biznesplanu na rok 2020 przyjmuje sie, ze Roczny Biznesplan
zaktada osiggniecie wyniku na poziomie skonsolidowanej znormalizowanej
EBITDA w wysoko$ci 14.093.500 PLN (czterna$cie milionow dziewiecdziesigt
trzy tysigce piecset ztotych).

Spétka Grupy — oznacza kazdg spotke nalezgca do Grupy.

V4C - oznacza VAC Poland Plus Fund S.C.A. SICAV-FIAR, spotke
inwestycyjng o zmiennym kapitale (société d'investissement a capital variable)
zarejestrowang w Wielkim Ksigstwie Luksemburga, utworzona w formie spotki
komandytowo-akcyjnej (société en Commandite par action) i zarzgdzang przez
jej komplementariusza - V4C GP lub ich dowolne Podmioty Powigzane.”






