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Tabela – Beneficjenci Programu Motywacyjnego 

 

* uprawnienia Prezesa Zarządu – pana Pawła Wyrzykowskiego wynikające 

z Programu Motywacyjnego będą kontynuowane w roku 2020, w 

przypadku świadczenia przez pana Pawła Wyrzykowskiego usług 

doradczych dla Spółki lub Grupy po dniu 31 grudnia 2019 r. (niezależnie od 

podstawy prawnej)   

 

Stanowiska pracy objęte Programem Motywacyjnym 2018-2020 

Lp. Stanowisko pracy 
Parametr 

Oceny 

Cel Roczny 
na rok 2018 

Wolumen 
Roczny - 

2018 

Wolumen 
Roczny - 

2019 

Wolumen 
Roczny - 

2020 

1 Prezes Zarządu/ CEO  
Zysk netto 
Grupy       

18,8 mln 
PLN 

68 400 68 400 68 400* 

2 Wiceprezes Zarządu / COO 
Zysk netto 
Grupy         

18,8 mln 
PLN 

22 800 22 800 22 800 

3 Członek Zarządu / Europa 
Zysk netto 
SWSA                  

18,5 mln 
PLN 

22 800 22 800 22 800 

4 CFO 
Zysk netto 
Grupy          

18,8 mln 
PLN 

7 600 7 600 7 600 

5 VP Vacuum EBIT VAC       
16,8 mln 
PLN 

7 600 7 600 7 600 

6 VP ALU EBIT ALU        8,0 mln PLN 7 600 7 600 7 600 

7 VP ATM EBIT ATM              31 tys. PLN 7 600 7 600 7 600 

8 VP Aftermarket EBIT AFTM              -  7 600 7 600 

9 MD Retech EBIT VME 6,3 mln PLN 7 600 7 600 7 600 

10 MD SWC Zysk netto SWC                           19 tys. USD 7 600 7 600 7 600 

 RAZEM  
 159 600 167 200 167 200 


