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PROJEKTY UCHWAL NA NWZA ZWOLANE NA DZIEN 25 PAZDZIERNIKA 2023
ROKU
Uchwala nr 01/10/2023

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma Emplocity spotka akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 25 pazdziernika 2023 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Emplocity Spotka Akcyjna z
siedziba w Warszawie, dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych, niniejszym wybiera [] na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. ——---mm-mmm o
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. --------=-==-—= oo

Uzasadnienie:
Uchwala ma charakter techniczny. Koniecznosé wyboru Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia wynika z art. 409 § 1 Kodeksu spélek

handlowych.

Uchwala nr 02/10/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spo6lki pod firma Emplocity spotka akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 25 pazdziernika 2023 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Emplocity Spotka Akcyjna z
siedziba w Warszawie (,Sp6lka”) przyjmuje nastepujacy porzadek obrad: --------------
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. -—-----=-==-—=—— o mmmmm oo
2. Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. ------------=--=-—=——-mmmmmemo——
3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat. ------------—---——-—-
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4. Podjecie uchwatly w sprawie przyjecia porzadku obrad. ---------------ommmmemmo

5. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke umowy

pozyczki z Czltonkiem Zarzgdu. --------—-========m oo

6. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.-------=-==-—=——mmmmmmmmmo
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. --------=-== == mmmmm o

Uzasadnienie:
Uchwala ma charakter techniczny. Konieczno$é przestrzegania porzqdku obrad Walnego

Zgromadzenia wynika z art. 404 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

Uchwala nr 03/10/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma Emplocity spoltka akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 25 pazdziernika 2023 roku
w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Spoltke umowy pozyczki z
Czlonkiem Zarzadu

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Emplocity Spoétka Akcyjna z siedziba w

Warszawie (,Spétka”), dzialajac na podstawie art. 15 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. - Kodeksu spotek handlowych, postanawia wyrazi¢ zgode na zawarcie przez
Spotke z Czlonkiem Zarzadu Arkadiuszem Talunem (PESEL: 82051103895)
(,Pozyczkodawca”) umowy pozyczki, na podstawie ktorej Pozyczkodawca udzieli
Spotce pozyczki w kwocie wynoszacej 108.000,00 zt (sto osiem tysiecy zlotych
00/100) (,Pozyczka”) na nastepujacych warunkach (,Warunki Pozyczki”):-----------
1. Cel pozyczki: zwiazany z dziatalnoscia gospodarcza Spoiki; ---------------------

2. Oprocentowanie: stale w stosunku rocznym, ustalone zgodnie =z
Obwieszczeniem Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie
ogloszenia rodzaju bazowej stopy procentowej i marzy dla potrzeb cen
transferowych w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych i podatku
dochodowego od os6b prawnych, stanowiace sume wskaznika referencyjnego

WIBOR 3M oraz marzy w wysokosci 2,4 punktow procentowych. Wysokosc
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wskaznika referencyjnego WIBOR 3M bedzie ustalona na dzien poprzedzajacy
dzien podjecia niniejszej uchwaly, tj. na dzien 24 pazdziernika 2023 roku.
Odsetki beda ptatne wraz ze spltata Pozyczki. ------------—-mmmommmmommmm
3. Termin splaty: do 31.12.2024 r. (z mozliwoScia wczeSniejszej splaty calosci
lub czesci Pozyczki przez Spotke wraz z naleznymi odsetkami). ------------------
§ 2.
Rada Nadzorcza Spolki uprawniona jest do samodzielnego ustalenia dalszych
warunkow Pozyczki oraz wszelkich zmian, anekséw do Pozyczki, z zastrzezeniem
tacznej kwoty Pozyczki wynikajacej z niniejszej uchwaly oraz warunkow Pozyczki. ---
§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.--------------==--mmmm oo

Uzasadnienie:
Zgodnie z art. 15 § 1 KSH zawarcie przez spotke kapitatowa umowy pozyczki z cztonkiem
zarzqdu wymaga zgody walnego zgromadzenia, natomiast zgodnie z art. 379 § 1 KSH — w

umowie miedzy spotka a czlonkiem zarzadu spétke reprezentuje rada nadzorcza. ------------------
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