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1. LIST DO AKCJONARIUSZY I INWESTOROW

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,
przekazujemy na Paristwa rece raport roczny podsumowujqcy dziatalnos¢ naszego zespotu w 2023 r.

Byt to pierwszy petny rok kalendarzowy notowania akcji UF Games S.A. w Alternatywnym Systemie
Obrotu na rynku ,,NewConnect”. Niekorzystne zmiany w otoczeniu rynkowym spotek gamedev zmusity
nas do zweryfikowania plandw rozwoju i reorganizacji dziatalnosci Spofki.

Celem nadrzednym Zarzqgdu Spdtki jest ograniczenie kosztow dziatalnosci oraz powrdt do najbardziej
rentownej dziatalnosci, czyli portowania gier na konsole, w tym gtdwnie na platforme Nintendo Switch.
Istotq dalszego rozwoju jest poszukiwanie i dodawanie do portfela tytutéw o najwiekszym potencjale
sprzedazy.

Spétka kontynuuje produkcje gry wtasnej pt. ,,Ancient Farm Manager”, ktorej wishlista zaczeta rosngc
w sierpniu 2023 roku. Planujemy takze wzrost aktywnosci UF Games S.A. w obszarze produkcji gier typu
remake.

Oczekujemy, ze wprowadzone przez nas zmiany organizacyjne w 2023 roku przetozq sie na poprawe
wynikow Spdtki, a akcjonariusze i inwestorzy pozytywnie je oceniq pod koniec 2024 roku.

Przy okazji chcielibysmy podziekowac wszystkim Akcjonariuszom i Inwestorom za okazane zaufanie,
oraz wszystkim pracownikom i osobom wspdtpracujgcym za zaangazowanie, dzieki czemu bedziemy
mogli wrdcic¢ do dodatnich rentownosci.

Zachecamy do zapoznania sie z catq trescig raportu, a takZze do odwiedzenia korporacyjnej strony
internetowej Spotki: www.ufgames.pl.

Z powazaniem

Zbigniew Debicki Mateusz Zawadzki
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
UF Games S.A. UF Games S.A.


http://www.ufgames.pl/
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2. PODSTAWOWE INFORMACJE

UF Games Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”, ,,Emitent”, ,UF Games S.A.”) zostata zawigzana dnia
02.07.2018 roku aktem zatozycielskim sporzagdzonym przez notariusza w Gdyni — Barttomieja Linde, Rep. A nr
5201/2018. Dnia 06.08.2018 roku, postanowieniem Sadu Rejonowego dla Miasta Stotecznego Warszawy
w Warszawie, XIl Wydziatu Gospodarczego Krajowego Rejestru Sqdowego, Spdtka zostata wpisana do Krajowego
Rejestru Sgdowego — Rejestru Przedsiebiorcow.

Zatozycielami Spotki sa:

e Ultimate Games S.A. - producent i wydawca gier komputerowych na rézne platformy, ktérego akcje notowane
sg na rynku podstawowym (gtéwnym) Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.,

e Forever Entertainment S.A. - producent i wydawca gier wideo na wszystkie najpopularniejsze platformy,
ktorego akcje notowane sg w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku ,,NewConnect”. Forever Entertainment
S.A. jest wiodgcym niezaleznym wydawca gier na konsole Nintendo Switch.

Podstawowe dane o Emitencie

Firma: UF Games S.A.
Forma prawna: Spotka Akcyjna
Siedziba: Warszawa
Adres: ul. Marszatkowska 87/102, 00-683 Warszawa
Adres poczty elektronicznej: contact@ufgames.pl
Adres strony internetowe;j: www.ufgames.pl
NIP: 7010838085
REGON: 380937330
KRS: 0000741352
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,
Sad rejestrowy: XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

Emitent prowadzi dziatalno$¢ na rynku gier wideo, specjalizujac sie w pozyskiwaniu licencji do portowania gier,
gtéwnie na konsole Nintendo Switch. Celem Spétki jest pozyskiwanie atrakcyjnych IP (praw wifasnosci
intelektualnej), rozpoznawalnych na platformach PC i ich portowanie na konsole Nintendo Switch, PlayStation
oraz Xbox One. Od 2021 r. produkuje takze gry wtasne.

3. WYBRANE DANE FINANSOWE

Podstawowe pozycje bilansu, rachunku zysku i strat oraz rachunku przeptywéw pienieznych ze sprawozdania
finansowego przeliczono z PLN na EURO wedtug kurséw $rednich EUR/PLN ustalonych przez Narodowy Bank
Polski zgodnie ze wskazang, obowigzujaca zasadg przeliczenia:
Bilans wedtug kursu obowigzujgcego na ostatni dziern odpowiedniego okresu:

= na dzien 31.12.2023 r. $redni kurs wynidst 4,3480.

= na dzien 31.12.2022 r. $redni kurs wynidst 4,6899.


mailto:contact@ufgames.pl
http://www.ufgames.pl/
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Rachunek zyskéw i strat i rachunek przeptywoéw pienigznych wedtug kurséw srednich w odpowiednim okresie,

obliczonych, jako srednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym roku

obrachunkowym:

= $rednia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2023 r. wyniosta 4,5284,

= $rednia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2022 r. wyniosta 4,6883.

Przeliczenia dokonano poprzez podzielenie wartosci wyrazonych w ztotych przez kurs wymiany.

Wyszczegdlnienie

Sredni kurs EUR/PLN na dzier
bilansowy (31 grudnia)

Srednia arytmetyczna kurséw $rednich
EUR/PLN z ostatniego dnia kazdego
miesigca roku obrotowego

2022

4,6899

4,6883

2023

4,3480

4,5284

Zrédfo: NBP

Wyszczegdlnienie

Stan na dzien

Stan na dzien

Stan na dzien Stan na dzien

31.12.2023 . 31.12.2022r. 31.12.2023r. 31.12.2022r.
PLN PLN EUR EUR
Kapitat wtasny 1970 509,89 2326541,11 453 199,15 496 074,78
Naleznosci dtugoterminowe - - - -
Naleznos$¢ krotkoterminowe 251 773,31 277 253,63 57 905,55 59117,17
zli’;):ikeiipni:nieine Hinne aktywa 262 225,30 661 147,39 60 309,41 140 972,60
Zobowigzania dtugoterminowe - - - -
Zobowigzania krotkoterminowe 333 416,66 581 334,39 76 682,76 123 954,54
Suma bilansowa 2310 636,40 2909 889,02 531 425,11 620 458,65
Za okres Za okres Za okres Za okres

Wyszczegodlnienie

od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023r.

od 01.01.2022 .
do 31.12.2022 .

od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023r.

od 01.01.2022 .
do 31.12.2022 .

PLN PLN EUR EUR
:;‘x:::g’::lt;: ze sprzedazy | 1549 830,32 2931 208,91 342 246,78 625217,86
Amortyzacja 5083,74 2 965,52 1122,63 632,54
Zysk/strata na sprzedazy -367 358,78 336 005,39 -81123,31 71 668,92
Zysk/strata na dziatalnosci operacyjnej -366 886,14 332942,30 -81 018,93 71 015,57
Zysk/strata brutto -366 846,24 334 559,21 -81 010,12 71 360,45
Zysk/strata netto -356 031,22 302 625,55 -78 621,86 64 549,10
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Wyszczegodlnienie

Za okres
od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023r.

Za okres
0d 01.01.2022 .
do 31.12.2022 .

Za okres
od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023r.

Za okres
0d 01.01.2022 .
do 31.12.2022r.

PLN PLN EUR EUR

Przeptywy pienigzne -398 922,09 341 659,71 -88 093,39 72 874,97
z dziatalnosci operacyjnej

Przeptywy pieniezne R -10 167,48 _ -2 168,69
z dziatalnosci inwestycyjnej

Przeptywy pienigzne ; -1035 000,00 - -220762,32
z dziatalnosci finansowej

Przeptywy pieniezne netto razem -398 922,09 -703 507,77 -88 093,39 -150 056,05
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4. 0SWIADCZENIA ZARZADU UF GAMES S.A.

OSWIADCZENIE W SPRAWIE RZETELNOSCI SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
porownywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spétke lub standardami uznawanymi
w skali miedzynarodowej, oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg
i finansowg Spotki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spétki zawiera prawdziwy obraz
sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zbigniew Debicki Mateusz Zawadzki
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
UF Games S.A. UF Games S.A.

OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA DO BADANIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Niniejszym oswiadczamy, iz wybor firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania
finansowego przeprowadzony zostat zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy
audytorskiej, a takze iz firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do
sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;.

Zbigniew Debicki Mateusz Zawadzki
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
UF Games S.A. UF Games S.A.



G UF ZA 2023 ROK

Wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej na terytorium Ukrainy

Spotka, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy, nie zidentyfikowata czynnikdéw ryzyka, ktére
mogtyby w negatywny sposéb wptynaé na dziatalno$¢ operacyjng Spotki, a takze wyniki finansowe ani sytuacje
materialng Emitenta. Spétka nie jest strong uméw z podmiotami z krajow bioracych udziat w niniejszym konflikcie
zbrojnym, a sprzedaz produktéw Emitenta na terytorium Rosji i Ukrainy stanowi niewielki odsetek w catosci
przychoddéw Spdtki. Spdtka na biezgco monitoruje potencjalny wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej na
Ukrainie na dziatalnos¢ Emitenta w perspektywie kolejnych okreséw.

5. STOSOWANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W dniu 16 grudnia 2022 r. Zarzad Spétki przekazat raportem EBI nr 5/2022 do publicznej wiadomosci informacje
dotyczace zakresu stosowanych przez Spotke zasad zawartych w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008
Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 pazdziernika 2008 r. "Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na NewConnect", zmienionych Uchwatg Nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie zmiany dokumentu "Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
NewConnect". Od dnia przekazania powyzszej informacji do wiadomosci publicznej nie miaty miejsca zadne
zmiany w zakresie stosowanych przez Spétke zasad tadu korporacyjnego. Wskazane zasady stosowane byty przez
Spotke w 2023 r.

W zwigzku z powyzszym, ponizej zamieszczono informacje na temat zasad tadu korporacyjnego, ktdre nie byty
przez Emitenta stosowane, wraz ze wskazaniem jakie byty okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej zasady
oraz w jaki sposob Spdtka zamierza usungé ewentualne skutki nie zastosowania danej zasady lub jakie kroki
zamierza podja¢, by zmniejszy¢ ryzyko nie zastosowania danej zasady w przysztosci.

Emitent stosuje
niniejszg zasade z
wytgczeniem
transmisji obrad

walnego
zgromadzenia z
Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke wykorzystaniem
informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, TAK sieci Internet,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych Z wytaczeniem rejes.trowania
narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybko$¢, bezpieczeristwo |  transmisji obrad .prZEb',eg“.Ob_rad
oraz szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spétka, walnego i upubliczniania go
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna | 28romadzeniaz _ hastronie
1. L, . . . . . .. . N wykorzystaniem internetowej. W
zapewnié odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, sieci Internet, ocenie Zarzadu

wykorzystujgc w tym celu réwniez nowoczesne metody rejestracji
komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad | przebieguobradi
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, | UPublicznieniago

Emitenta koszty
zwigzane z
techniczng obstuga

. P . . . . . na stronie o
rejestrowaé przebieg obrad i upubliczniaé go na stronie internetowej transmisji oraz
internetowe;. rejestracji

przebiegu obrad
walnego

zgromadzenia s
niewspoétmierne do
potencjalnych
korzysci.
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Spotka powinna zapewnié¢ efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw spétki oraz sposobu TAK
jej funkcjonowania.
Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowq i
3.1 | zamieszcza na niej: podstawowe informacje o spétce i jej TAK
dziatalnosci (strona startowa),
opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
3.2 | dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwiecej TAK
przychodow,
33 opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem TAK
' pozycji emitenta na tym rynku,
3.4 | zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw spofki, TAK
powziete przez zarzad, na podstawie os$wiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach
3.5 cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym TAK
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu spoéfki,
3.6 | dokumenty korporacyjne spotki, TAK
3.7 | zarys plandw strategicznych spétki, TAK
opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy
38 rok obrotpwy, wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz NIE DOTYCZY Brak planéw
korektami do tych prognoz (w przypadku, gdy prognoz.
emitent publikuje prognozy),
strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
3.9 | gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w TAK
wolnym obrocie,
dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w
3.10 . . . o TAK
spofce za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami,
3.11 | (skreslony) -
3.12 | opublikowane raporty biezgce i okresowe, TAK
kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze
3.13 .. - . . . TAK
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,
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informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy oraz innych zdarzen skutkujacych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
3.14 | akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym podjecie
przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,
3.15 | (skreslony) -
pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
3.16 . s TAK
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania,
informacje na temat powoddéw odwotania walnego
3.17 | zgromadzenia, zmiany terminu lub porzgdku obrad wraz TAK
z uzasadnieniem,
318 informacje o przerwie w obradach walnego TAK
) zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,
informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug Autoryzowanego
3.19 | Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony TAK
internetowej, numerdéw telefonicznych oraz adresu
poczty elektronicznej Doradcy,
3.20 Infprmaqe né. terpat podmiotu, ktéry petni funkcje TAK
animatora akcji emitenta,
391 dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, TAK
' opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,
3.22 | (skreslony) -
Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposdb umozliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac¢ aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku TAK
pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwifocznie.
Spétka prowadzi korporacyjng strone internetows, wedtug Emitent
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty prowadzi
biezagce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie TAK korporacyjng
internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym strone
nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi internetowg w
emitenta. jezyku polskim
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Emitent
Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze ko?‘rp(:)\,:cdy?na
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw strone
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong . .
5. . . .. . . NIE internetowg, nie
korporacyjng powinna wykorzystywaé indywidualng dla danej ma potrzeby
spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujagcg na stronie .
www.GPWInfoStrefa.pl. \/f/ykorz.ystywanla
indywidualnych
sekcji.
Emitent powinien utrzymywa¢ biezagce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
6. | umozliwienia mu prawidlowego wykonywania swoich TAK
obowigzkéw wobec emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.
W przypadku, gdy w spdtce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie
emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania przez
7. | Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkdw, emitent TAK
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.
Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep
8. | do wszelkich dokumentéow i informacji niezbednych do TAK
wykonywania obowigzkédw Autoryzowanego Doradcy.
Emitent przekazuje w raporcie rocznym: informacje na
9.1 | temat ftacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich TAK
cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej,
Ze wzgledu na
koniecznos¢
zachowania
tajemnicy
3. . . . handlowej i
informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego L
9.2 Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu NIE poufnosu
. . . . . zawartej umowy,
Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie. Emitent nie
bedzie stosowat
powyzszej
praktyki w
sposob ciggty.
Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w
10. obradach walnego zgromadzenia w skfadzie umozliwiajgcym TAK
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.
Z uwagi na fakt,
iz koszty
zwigzane ze
spotkaniami sg
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspodtpracy niewspétmierne
11. | Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac publicznie NIE

dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

do potencjalnych
korzysci takiego
dziatania, Spétka
nie zamierza
w najblizszym
czasie
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wprowadzié¢
zasady
organizowania
publicznych
spotkan i nie
bedzie stosowata
przedmiotowe;j
Dobrej Praktyki.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem
poboru powinna precyzowaé cene emisyjng albo mechanizm jej

12. | ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do TAK
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.
Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy
13. | decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a TAK
datami, w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z
tych zdarzen korporacyjnych.
W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza
posiadajacego co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdtu gtoséw w spdtce, informacji o zwotaniu
przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad
13a | emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest TAK
zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych.
Emitent nie ma
Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty na to wptywu,
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy ostateczne
14. | pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku NIE decyzje
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu podejmuje
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia. Walne
Zgromadzenie.
Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wypfaty dywidendy
15, warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych TAK
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.
W opinii Zarzadu
Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od Er;wlltzr;;ac,hw
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawierac co L
najmniej: m|e5|ecznych
wystarczajace
jest nalezyte
16. NIE wypetnianie
¢ informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w przez Spétke
otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta moga obowiazkéw
mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz informacyjnych.
wynikéw finansowych emitenta, Spotka publikuje
raporty

kwartalne
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e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez zawierajace
emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym informacje
raportem, pozwalajgce

ocenic biezgcy
dziatalnos¢
Emitenta.

e informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka
realizacja, chocby w czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majace mieé
miejsce w nadchodzacym miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg
istotne z punktu widzenia interesow inwestorow, w
szczegblnosci  daty  publikacji  raportow  okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

W  przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezgce i
okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na
rynku  NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wtasciwym dla przekazywania raportéow
biezacych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajgca
zaistniatg sytuacje.

16a TAK

17. | (skreslony) -

6. ZALACZNIKI

1) Sprawozdanie Finansowe
Zatgcznik nr 1 - Sprawozdanie finansowe UF GAMES S.A. za rok obrotowy od 01.01.2023 r. do
31.12.2023 .

2) Sprawozdanie Zarzadu z Dziatalnosci Spotki
Zatacznik nr 3 — Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci UF GAMES S.A. za rok obrotowy od
01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

3) Sprawozdanie Biegtego Rewidenta z Badania Sprawozdania Finansowego
Zatacznik nr 4 — Sprawozdanie Niezaleznego Biegtego Rewidenta z badania sprawozdania
finansowego UF GAMES S.A. za rok obrotowy od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
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