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ROCZNE SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2020,
zawierajace ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

/przyjete przez Rade Nadzorczq INTERFERIE S.A. w dniu 12 marca 2021 r./

Tresdcig niniejszego sprawozdania Rada Nadzorcza INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy objeta
rowniez ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkdw informacyjnych dotyczgcych stosowania
zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych, jak rdwniez ocene
racjonalnosci prowadzonej przez Spotke dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej
o zblizonym charakterze.

Sktad i dziatalnosé Rady Nadzorczej Spotki

Sktad Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. VI kadencji w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 stycznia
2020 r. przedstawiat sie nastepujgco:

Pan Damian Pietrzyk Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
Pan Marcin Wojdyta Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
Pan Krystian Mieszkata Sekretarz Rady Nadzorczej Spotki

Pan Bernard Cichocki
Pan Jaromir Falandysz
Pan Barttomiej Garbicz

Oswiadczeniem z dnia 31 stycznia 2020 r. Pan Damian Pietrzyk poinformowat o rezygnacji
z petfnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. ze skutkiem na koniec dnia
31 stycznia 2020 r.

Uchwatg Nr 3/2020 z dnia 2 marca 2020 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia INTERFERIE S.A.
okreslito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki na 5 oséb.

Sktad Rady Nadzorczej Spétki VI kadencji w okresie od 1 lutego 2020 r. do 23 czerwca 2020 r.
przedstawiat sie nastepujgco:

Pan Marcin Wojdyta Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Spotki
Pan Bernard Cichocki Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Spoétki
Pan Krystian Mieszkata Sekretarz Rady Nadzorczej Spotki

Pan Jaromir Falandysz
Pan Barttomiej Garbicz



Na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spoétki w dniu 12 marca 2020 r., Rada Nadzorcza funkcje
Przewodniczgcego Rady powierzyta Panu Marcinowi Wojdyle, natomiast funkcje Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej — Panu Bernardowi Cichockiemu.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy w dniu 24 czerwca 2020 r.
okreslito liczbe cztonkédw Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. na 6 osdb oraz powotato do Rady Nadzorczej
Spotki Pana tukasza Stelmacha (Uchwata Nr 24/2020).

W okresie od dnia 24 czerwca 2020 r. do dnia 27 grudnia 2020 r. sktad Rady Nadzorczej Spotki
VI kadencji przedstawiat sie nastepujaco:

Pan Marcin Wojdyta Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
Pan Bernard Cichocki Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Spoétki
Pan Krystian Mieszkata Sekretarz Rady Nadzorczej Spotki

Pan Jaromir Falandysz
Pan Barttomiej Garbicz
Pan tukasz Stelmach

Oswiadczeniem z dnia 18 grudnia 2020 r. Pan Jaromir Falandysz poinformowat o rezygnacji
z petfnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. ze skutkiem na koniec dnia
27 grudnia 2020 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia INTERFERIE S.A. w dniu 29 grudnia 2020 r. Uchwatg
Nr 3/2020 powotato do Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy Pana Pawta Stolarczyka.
Zatem sktad Rady Nadzorczej Spétki VI kadencji w roku obrotowym 2020 w okresie od 29 do 31 grudnia
to:

Pan Marcin Wojdyta Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki
Pan Bernard Cichocki Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Spoétki
Pan Krystian Mieszkata Sekretarz Rady Nadzorczej Spotki

Pan Jaromir Falandysz
Pan Barttomiej Garbicz
Pan tukasz Stelmach
Pan Pawet Stolarczyk

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spdtki, Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu
cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Kadencja wspdlna Rady
Nadzorczej trwa trzy lata. Liczbe cztonkédw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy jako staty organ nadzoru wykonywata swoje
funkcje na zwotywanych w tym celu posiedzeniach Rady, podejmujac uchwaty przy wykorzystaniu
srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ oraz poprzez swoich cztonkéw delegowanych
do pracy w Komitecie Audytu.

Rada Nadzorcza w roku 2020 odbyta 7 posiedzen w dniach: 12 marca, 19 maja, 11 sierpnia,
13 listopada, 17 listopada, 30 listopada, 15 grudnia.
Rada Nadzorcza podejmowata rowniez uchwaty w trybie § 19 ust. 4 Statutu Spoéfki, tj. przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. W trybie tym Rada Nadzorcza powzieta
dziewie¢ uchwat (w dniach 27 maja, 4 czerwca, 10 lipca oraz 21 grudnia).

Frekwencja na posiedzeniach przedstawiata sie nastepujgco:

12 marca 2020 . obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
19 maja 2020 . obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
11 sierpnia 2020 r. nieobecny Pan Krystian Mieszkata, nieobecnos¢ usprawiedliwiona
13 listopada 2020 r. obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
17 listopada 2020 r. obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
30 listopada 2020 r. obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
15 grudnia 2020 r. obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej



Posiedzenia zwotywane byty prawidtowo, zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz

postanowieniami Statutu Spoétki i Regulaminu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. Cztonkowie Rady byli
prawidtowo powiadamiani o terminie, miejscu i tematyce posiedzenia oraz mozliwosci uczestniczenia
w nim przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Porzadek obrad poszczegélnych posiedzern Rady Nadzorczej wynikat z wzajemnych uzgodnien

cztonkdw Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki. W zakres ustalen z Zarzagdem Spétki wchodzity réwniez
zagadnienia zwigzane z przygotowaniem niezbednych materiatdw, analiz i wyjasnien dotyczacych spraw
omawianych na posiedzeniach.

W roku obrotowym 2020 Rada Nadzorcza Spétki powzieta 29 uchwat. Przedmiotowe uchwaty

dotyczyty m.in. nastepujgcych kwestii:

wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spétki,

wyboru Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki,

oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INTERFERIE S.A. w 2019 roku,

oceny Jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego zgodnie z MSSF zatwierdzonymi
przez UE za 2019 rok,

oceny wniosku Zarzgdu dotyczgcego podziatu zysku za rok obrotowy 2019,

przyjecia i zfozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdania Rady Nadzorczej
INTERFERIE S.A. z wynikdw oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INTERFERIE S.A. w 2019
roku, Jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego zgodnie z MSSF zatwierdzonymi
przez UE za 2019 rok oraz wniosku Zarzadu co do podziatu zysku Spétki za rok obrotowy 2019,
przyjecia i ztozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2019,

oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INTERFERIE S.A. w 2019 roku z uwzglednieniem
wyceny udziatdw w jednostce stowarzyszonej metodg praw wtasnosci,

oceny Sprawozdania finansowego sporzgdzonego zgodnie z MSSF zatwierdzonymi przez UE
z uwzglednieniem wyceny udziatéw w jednostce stowarzyszonej metodg praw witasnosci za
2019 rok,

przyjecia i ztozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdania Rady Nadzorczej
INTERFERIE S.A. z wynikdw oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INTERFERIE S.A. w 2019
roku z uwzglednieniem wyceny udziatéw w jednostce stowarzyszonej metodg praw wtasnosci oraz
Sprawozdania finansowego sporzadzonego zgodnie z MSSF zatwierdzonymi przez UE
z uwzglednieniem wyceny udziatéw w jednostce stowarzyszonej metodg praw witasnosci za 2019
rok,

przyjecia oswiadczern Rady Nadzorczej Spétki do raportéw rocznych INTERFERIE S.A. z siedziba
w Legnicy dotyczacych roku obrotowego 2019,

zaopiniowania sprawozdania INTERFERIE S.A. o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach
na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem — za rok
2019,

wyznaczenia Celdw Zarzadczych dla cztonkdw Zarzadu Spoétki na rok obrotowy 2020,

okresowej oceny przez Rade Nadzorczg Spdtki transakcji zawieranych przez INTERFERIE S.A.
z podmiotami powigzanymi,

zaopiniowania projektu Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej INTERFERIE
S.A. jako sprawy wymagajacej uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki,

zaopiniowania sprawy wymagajacej uchwaty Walnego Zgromadzenia, tj. zmiany Statutu Spotki,
zaopiniowania sprawy wymagajgcej uchwaty Walnego Zgromadzenia, tj. zmiany Regulaminu
Walnych Zgromadzen INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy,

uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy,

zatwierdzenia korekty ,Budzetu INTERFERIE S.A. na 2020 rok” i ,Planu INTERFERIE S.A. na lata
2020-2024”,

wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke istotnej transakcji z podmiotem powigzanym
polegajgcej na wykorzystaniu Limitu Kredytu w Rachunku ramach Umowy Systemu Zarzadzania
Srodkami Pienieznymi w Grupie Rachunkéw (cash pool),



— wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke istotnej transakcji z podmiotem powigzanym Interferie
Medical SPA Spétka z 0.0. z siedzibg w Legnicy polegajacg na zawarciu Aneksu nr 4 do Umowy
Kredytowej z dnia 08 marca 2016 r.,

— usprawiedliwienia nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu,

— ustalenia tekstu jednolitego Statutu INTERFERIE Spdtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy,

— zaopiniowania sprawy wymagajacej uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki, tj. wyrazenia zgody
na zmiane dalszych ograniczonych praw rzeczowych na rzecz Banku Pekao S.A. z siedzibg
w Warszawie oraz na rozporzadzenie sktadnikami aktywdéw trwatych o wartosci rynkowej
przekraczajacej 5 % sumy aktywow,

— rozliczenia Celéw Zarzgdczych wyznaczonych dla cztonkéw Zarzgdu Spétki na rok obrotowy 2019
i wyznaczenia poziomu Wynagrodzenia Zmiennego, stanowigcego wynagrodzenie uzupetniajace
za rok obrotowy 2019,

— zatwierdzenia , Budzetu INTERFERIE S.A. na 2021 rok”,

- zatwierdzenia ,,Planu INTERFERIE S.A. na lata 2021-2025".

Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszani byli i uczestniczyli w nich cztonkowie Zarzadu oraz inni
pracownicy Spotki, ktorzy udzielali dodatkowych informacji i wyjasnied w sprawach objetych trescig
przekazywanych na posiedzenie materiatéw oraz dotyczacych spraw objetych porzadkiem obrad.

Statg tematyka posiedzen Rady Nadzorczej byto omawianie wynikow finansowych INTERFERIE S.A.
poszczegblnych miesiecy 2020 roku. Przedmiotowe wyniki finansowe analizowane byly m.in. poprzez
pryzmat takich parametréw jak: przychody ze sprzedazy, EBIT, EBITDA, wynik netto, aktywa trwate,
aktywa obrotowe, naleznosci krotkoterminowe, zobowigzania (w tym kredytowe) i rezerwy, stan
srodkow pienieznych, wskazniki finansowe i branzowe.

Wyniki finansowe analizowane byly réwniez w podziale na poszczegdlne jednostki eksploatacyjne Spotki,
tj. osrodki sanatoryjno-wypoczynkowe i hotele.

Analiza osigganych przez Spétke wynikéw finansowych w relacji do zatozen ,,Budzetu na 2020 rok”, jak
i roku poprzedniego, byta dla Rady Nadzorczej jednym z podstawowych elementéw systemu
monitoringu sytuacji finansowej Spofki.

Ponadto obligatoryjnym punktem porzadku obrad Rady Nadzorczej byty informacje Zarzadu Spotki
o odbytych posiedzeniach i powzietych uchwatach. Tozsame obowigzki informacyjne Rada Nadzorcza
ustalita w odniesieniu do istotnych uméw, zawieranych i obowigzujgcych w INTERFERIE S.A.

Obok realizacji dziatan wynikajgcych z przepiséw Kodeksu spoétek handlowych, postanowien
Statutu Spétki i Regulaminu Rady Nadzorczej oraz umow o swiadczenie ustug zarzadzania zawartych
z poszczegdlnymi cztonkami Zarzadu Spétki, przedmiotem prac Rady Nadzorczej byty m.in. zagadnienia
dotyczace:

- sytuacji Spotki wynikajagcej z zawieszenia dziatalnosci hoteli i osrodkéw sanatoryjno-
wypoczynkowych z uwagi na stan epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2,

- prognozy przychoddéw ze sprzedazy ustug oferowanych przez INTERFERIE S.A. w poszczegdlnych
miesigcach roku obrotowego 2020,

- podjetych i planowanych do realizacji przez Spétke dziatan mitygujacych negatywne skutki
pandemii COVID-19 oraz stopnia wykorzystania przez INTERFERIE S.A. rozwigzan wsparcia ,tarczy
antykryzysowej” oraz statusu wniosku Spétki o wsparcie finansowe z Polskiego Funduszu Rozwoju
S.A,

- prognozowanej ptynnosci finansowej Spotki z uwzglednieniem kowenantow kredytowych,

- sposobu oceny istnienia przestanek i stosowanej metodologii testowania utraty wartosci aktywéw
INTERFERIE S.A.,

- sprawozdania Zarzgdu Spétki z przebiegu procesdw przygotowania i realizacji inwestycji w Dgbkach
i w Kotobrzegu,

- tematyki i przebiegu posiedzen Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spoétki,

- sprawozdania Gtéwnego Specjalisty ds. Audytu i Kontroli Wewnetrznej oraz Zarzadu Spétki na
temat oceny skutecznosci funkcjonowania systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,



- przebiegu dotychczasowego procesu zbycia nieruchomosci i dalszych dziatan planowanych do
podjecia odnosnie nieruchomosci w Gtogowie,

- wdrozenia i przestrzegania regulacji z zakresu bezpieczenstwa i przeciwdziatania stratom, Polityki
antykorupcyjnej i Procedury ujawniania nieprawidtowosci i ochrony sygnalistow,

— wydatkdow reprezentacyjnych, a takze wydatkdw na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

- przebiegu prac budzetowych w INTERFERIE S.A.,

- mapy aktualnie zidentyfikowanych ryzyk w dziatalnosci gospodarczej Spétki oraz przebiegu
procesu zarzgdzania ryzykiem w Spéftki,

— sposobu wykonania przez poszczegbdlnych cztonkédw Zarzadu zawartych z nimi umoéw
o Swiadczenie ustug zarzadzania (przeglad rozliczert dokonanych pomiedzy cztonkami Zarzadu jako
Zarzadzajgcymi a INTERFERIE S.A. oraz weryfikacja prawidtowosci wykonywania przez cztonkéw
Zarzadu Spotki obowigzkéw, o ktorych mowa w przedmiotowych umowach),

- zadan realizowanych w INTERFERIE S.A. przez komérke audytu i kontroli wewnetrznej wraz
z informacjg o statusie wdrozenia rekomendacji i zalecer z przeprowadzonych audytéw i kontroli
w poprzednich okresach.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki

Podstawowg rolg Komitetu Audytu jest dziatalno$¢ pomocnicza o charakterze doradczym
i opiniodawczym wobec Rady Nadzorczej celem dostarczania Radzie Nadzorczej rzetelnych informacji
pozwalajgcych na sprawne podjecie wtasciwych decyzji, w szczegdlnosci w sprawach, ktére wymagajg
uchwat Rady Nadzorczej. Komitet Audytu sprawuje nadzér nad wykonywaniem czynnosci rewizji
finansowej, procesem sprawozdawczosci finansowej, skutecznoscig systemow kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem i audytu wewnetrznego.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg
w Legnicy w roku obrotowym 2020 stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej.

Ocena sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Majgc na uwadze tres¢ zasad 11.2.10. i 11l.Z.5. Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2016,
Rada Nadzorcza INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy przedktada ocene sytuacji Spotki,
z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego.
Przedmiotowe oceny przygotowane zostaty m.in. w oparciu o:
— wyniki finansowe INTERFERIE S.A. w 2020 roku,
- przedstawione przez Zarzad dokumenty i wyjasnienia w trakcie dokonywania przez Rade
Nadzorczg przegladu spraw Spotki,
- whioski wynikajace z badania przez biegtego rewidenta ksigg rachunkowych Spétki.
Przedstawione przez Zarzad dokumenty obejmowaty m.in. roczne sprawozdania oraz sprawozdanie
osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny i Zarzagdu Spotki zawierajgce wtasng ocene skutecznosci
funkcjonowania systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego.

Rok obrotowy 2020 byt bezprecedensowym okresem nie tylko dla Spotki i branzy, w ktérej dziata,
ale réowniez dla gospodarki krajowej i swiatowej. W wyniku ogtoszonego na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego, a nastepnie stanu epidemii, z mocy przepisow prawa
ustanowione zostaty okreslone ograniczenia, nakazy i zakazy odnoszace sie m.in. do przemieszczania sie
0s6b w ruchu granicznym, poszczegdlnych rodzajéw dziatalnosci (w tym zwigzanych z prowadzeniem
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ustug hotelarskich, gastronomicznych, organizacjg imprez, basendw, fitness, SPA, udzielaniem swiadczen
opieki zdrowotnej w rodzaju leczenia uzdrowiskowego) oraz wprowadzone zostaty obowigzki
wykonywania okreslonych zabiegdéw sanitarnych. Negatywne skutki pandemii dotknety INTERFERIE S.A.
we wszystkich obszarach jej funkcjonowania oraz znajdujg odzwierciedlenie w wynikach finansowych
osiggnietych w roku obrotowym 2020.

Sumy bilansowe sprawozdania z sytuacji finansowej na dzied 31 grudnia 2020 r. w stosunku do
stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. zwiekszyty sie 0 16.849 tys. zt (z 153.318 tys. zt do 170.167 tys. zt).

W dniu 31 grudnia 2020 r. kapitat podstawowy Spétki wynosit 72.821 tys. zt. Kapitat wtasny Spoétki
na ten dzien wynosit 120.792 tys. zt i jest nizszy od kapitatu wtasnego wedtug stanu na dzien

31 grudnia 2019 r. 0 9.441 tys. zt.

Rachunek zyskdéw i strat za 2020 rok wykazuje nastepujgce wielkosci:

— przychody ze sprzedazy 22.106 tys. zt
— koszty sprzedanych produktéw, towardow i materiatéw 20.459 tys. zt
— zysk brutto na sprzedazy 1.647 tys. zt
— strata na dziatalnosci operacyjnej 10.867 tys. zt
— strata przed opodatkowaniem 11.798 tys. zt
— strata netto roku obrotowego 9.673 tys. zt

Przychody ze sprzedazy ustug, towardw i materiatdw oferowanych przez INTERFERIE S.A. w roku
obrotowym 2020 spadty w stosunku do roku obrotowego 2019 o 24.195 tys. zt. W roku obrotowym
2020 INTERFERIE S.A. osiggneta nie osiggneta przychodoéw finansowych.

W stosunku do roku 2019, koszty sprzedanych ustug, towardw i materiatéw w roku obrotowym
2020 spadty o kwote 16.234 tys. zt (z 36.693 tys. zt do 20.459 tys. zt). Pordwnujac analizowane okresy,
spadek odnotowano réwniez w pozycji kosztéw sprzedazy o 591 tys. zt (z 1.956 tys. zt do 1.365 tys. zi)
oraz w pozycji kosztdw ogdlnego zarzadu o 22 tys. zt (z 5.393 tys. zt do 5.371 tys. zt). W zestawianych
okresach, Spétka w 2020 roku odnotowata wzrost:
- pozostatych kosztow i strat operacyjnych o 7.501 tys. zt (z 305 tys. zt do 7.806 tys. zt). W pozycji tej
ujete zostaty koszty zawieszenia dziatalnosci obiektow Spotki,
- kosztéw finansowych o 80 tys. zt (z 851 tys. zt do 931 tys. z1).

Zgodnie z MSSF 8 ,Segmenty operacyjne”, w Spoéfce identyfikuje sie odpowiednio zagregowany
sprawozdawczy segment operacyjny ,dziatalnos¢ hotelarska”. Segment ,dziatalno$¢ hotelarska”
obejmuje przede wszystkim ustugi noclegowe i gastronomiczne w hotelach oraz osrodkach
wypoczynkowych Spétki. Segmentem operacyjnym jest kazdy indywidualny hotel oraz osrodek
wypoczynkowy, ktéry podlega odrebnej analizie i ocenie przez Zarzad Spotki. Niezagregowane segmenty
operacyjne sg tgczone i ujawniane w kategorii ,wszystkie pozostate segmenty”.

Segment ,dziatalnos¢ hotelarska” obejmuje informacje finansowe tgcznie dla hoteli oraz osrodkéw
wypoczynkowych potozonych w miejscowosciach atrakcyjnych pod wzgledem turystycznym (goéry,
morze).

Zrédta przychodéw w ramach ,wszystkich pozostatych segmentéw” obejmuja: posrednictwo
w sprzedazy imprez turystycznych wtasnych oraz innych operatordow, sprzedaz biletéw lotniczych, ustugi
reklamowe, przychody z ustug administracyjnych oraz opfaty licencyjnej za znak towarowy.
W segmencie tym zawarte sg takze wyniki Hotelu w Gtogowie, ktérego dziatalnos$¢ zostata wygaszana
z dniem 31 pazdziernika 2018 r.

Przychody ze sprzedazy, koszt wtasny sprzedazy oraz zysk brutto ze sprzedazy poszczegdlnych
segmentéw w roku obrotowym 2020 obrazuje ponizsze zestawienie.



w tys. zt

Dziatalnos¢ Wszystkie tacznie
hotelarska pozostate dane Spoétki
segmenty
Przychody ze sprzedazy 20.784 1.321 20.106
Koszt wtasny sprzedazy 20.416 43 20.459
Zysk brutto ze sprzedazy — wynik segmentu 369 1.278 1.647

Roczne sprawozdanie z przeptywdéw pienieznych wykazuje w nizej wymienionych pozycjach
nastepujgce wartosci:

— dziatalno$¢ operacyjna —5.153 tys. zt
- dziatalno$¢ inwestycyjna —42.900 tys. zt
- dziatalno$¢ finansowa 26.924 tys. zt

Przedmiotowe sprawozdanie za rok obrotowy 2020 wykazuje zmniejszenie netto stanu $rodkow
pienieznych i ekwiwalentéw srodkéw pienieznych o kwote 21.129 tys. zt oraz stan $rodkéw pienieznych
na dzien 31 grudnia 2020 r. w kwocie 1.356 tys. zt.

Analiza wskaznikowa sytuacji finansowej przedsiebiorstwa w latach 2020-2019 wykazuje:

— spadek rentownosci kapitatu catkowitego (zysk/strata z roku obrotowego z dziatalnosci
kontynuowanej x 100 / wartos¢ kapitatu catkowitego) z 1,74% do —6,41%,

— spadek rentownosci kapitatu wtasnego (zysk/strata z roku obrotowego z dziatalnosci
kontynuowanej x 100 / kapitat wtasny) z 1,87% do —8,01%,

— spadek rentownosci sprzedazy (zysk/strata ze sprzedazy netto x 100 / sprzedaz netto) z 4,88%
do —23,02%,

— spadek rentownosci sprzedazy ustug (zysk/strata ze sprzedazy ustug netto x 100 / sprzedaz netto)
2 4,54% do —23,56%,

— spadek wskaznika biezgcej ptynnosci finansowej (aktywa obrotowe / zobowigzania biezgce) z 1,99
do 0,15,

— spadek wskaznika szybkiego ptynnosci finansowej (aktywa obrotowe — zapasy / zobowigzania
biezgce) z 1,96 do 1,14,

— spadek wskaZnika wyptacalnosci gotowkowej (Srodki pieniezne / zobowigzania biezgce) z 1,72
do 0,07,

— wzrost wskaznika obcigzenia majatku zobowigzaniami (zobowigzania ogétem / majqtek ogdtem)
20,18 do 0,29.

Uwzgledniajagc powyisze dane i informacje, jak rdéwniez oswiadczenia i stwierdzenia
Zarzadu Spotki oraz kluczowego biegtego rewidenta dotyczgce kontynuacji dziatalnosci gospodarczej
INTERFERIE S.A. w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci, nalezy uznad, iz Spotka posiada uwarunkowania
oraz potencjat do odbudowy swojej kondycji finansowej i pozycji rynkowej. W okresie ograniczenia
z mocy prawa zakresu dziatalnosci w INTERFERIE S.A. prowadzona jest aktywna polityka sprzedazowa
i utrzymywane sg kontakty ze statymi klientami Spétki. Jednym z priorytetéw w INTERFERIE S.A. jest
zatrzymanie wykwalifikowanej kadry niezbednej do wznowienia dziatalnosci i zapewnienia wysokiej
jakosci $wiadczonych ustug.

W odniesieniu do sytuacji ptatniczej Spotki, w roku obrotowym bedgcym przedmiotem oceny,
odnotowano spadki wskaznikdéw tym zakresie z uwagi na prowadzong inwestycje w INTERFERIE
w Dabkach Sanatorium Uzdrowiskowe ARGENTYT oraz sytuacje zwigzang z pandemia, skutkujaca
wyfaczeniem 1z dziatalnosci obiektéw. Spétka nie posiada zobowigzan przeterminowanych.
Uwzgledniajac otrzymang pomoc Panistwa, Spdtka nie przewiduje w przysztosci probleméw z biezgcym
i terminowym regulowaniem swoich zobowigzan.

W zwigzku ze znacznym spadkiem sprzedanych osobonocy, Spdtka otrzymata dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikéw wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, zgodnie z art.15zzb ustawy
0 zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
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i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektérych innych ustaw (w kwocie 1.777 tys. zf).

W 2020 roku INTERFERIE S.A. otrzymata pomoc de minimis w postaci odroczenia termindéw ptatnosci
podatku od nieruchomosci za marzec, kwiecien i maj 2020 roku w facznej kwocie 180 tys. zt
do 30 wrzes$nia 2020 r. Spotka otrzymata zaswiadczenia o uzyskanej pomocy de minimis na tgczng kwote
optaty prolongacyjnej, ktéra nie zostata Spétce naliczona, w wysokosci 3 tys. zt (696,96 euro).

Na podstawie przepisdw art. 15ja ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, Spétka uzyskata pomniejszenie optaty rocznej z tytutu
uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu Panstwa za rok 2020, w tgcznej kwocie 205 tys. zt.
Spoétka ztozyta takze wnioski o pomoc publiczng, w tym z Polskiego Funduszu Rozwoju. O podpisaniu
Umowy Pozyczki Preferencyjnej w Ramach Programu Rzgdowego Tarcza Finansowa Polskiego Funduszu
Rozwoju dla Duzych Firm, Zarzad poinformowat Raportem biezgcym Nr 6/2021 z dnia 16 lutego
2021 roku.

W INTERFERIE S.A. w trakcie roku obrotowego 2020, obok biezgcego monitoringu i podejmowania

dziatan mitygujgcych negatywne skutki pandemii, istotnym zagadnieniem wymagajacym znacznego
zaangazowania organizacyjnego Spoétki byto prowadzenie inwestycji rozbudowy i przebudowy jednostki
eksploatacyjnej INTERFERIE w Dgbkach Sanatorium Uzdrowiskowe ARGENTYT.
W omawianym okresie, w ramach kontynuacji procesu modernizacji technicznej i technologicznej
posiadanego majatku, poniesione zostaty naktady inwestycyjne w wysokosci 44.810 tys. zt (w 2019 roku
8.950 tys. zt), w tym z tytutu prowadzonej inwestycji w INTERFERIE w Dabkach Sanatorium
Uzdrowiskowe ARGENTYT w wysokosci 43.464 tys. zt.

Dziatalnos¢ prowadzona przez Spétke wigze sie z rdznego rodzaju ryzykami. Rada Nadzorcza w toku
biezgcego realizowania czynnosci nadzorczych analizowata funkcjonujgce w Spétce systemy kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem. Zapoznata sie réwniez z przedstawionym w rocznym sprawozdaniu
finansowym i sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci opisem podstawowych cech stosowanego w Spodtce
systemu zarzadzania ryzykiem: rynkowym, kredytowym, utraty ptynnosci, zwigzanym z konkurencja,
prawnym, utraty reputacji, ryzykami zwigzanymi z prowadzonymi inwestycjami, pandemig COVID-19, jak
réwniez ryzykiem nieprzestrzegania ustalonych zasad i standardow postepowania w obszarze
przeciwdziatania korupcji oraz ryzykiem poniesienia straty przez dziatania na szkode Spotki.

W roku obrotowym 2020 funkcjonowata w ramach przyjetej w INTERFERIE S.A. struktury
organizacyjnej komérka audytu i kontroli wewnetrznej, ktédra miata na celu niezaleing i obiektywna
ocene oraz doskonalenie skutecznos$ci systemdw: kontroli wewnetrznej i zarzadzania organizacjg (tadem
korporacyjnym), zarzadzania ryzykiem i compliance.

Na bazie sprawozdan oséb odpowiedzialnych w Spétce za przedmiotowe systemy i funkcje, jak
réwniez majgc na uwadze wyniki wtasnych obserwacji i ocen w tym zakresie, Rada Nadzorcza potwierdza
skutecznos¢ funkcjonujacych w niej systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zarzadzania
zgodnoscig i funkcji audytu wewnetrznego. Systemy te i funkcja audytu wewnetrznego obejmujg istotne
obszary dziatalnosci INTERFERIE S.A., w tym dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjnej. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spdtki jest swiadom podwyziszonych ryzyk na
poszczegdlnych ptaszczyznach dziatania Spétki i zarzadza nimi z nalezytg starannoscia.

Zagadnieniami wymagajgcymi w INTERFERIE S.A. uwagi i biezgcego monitorowania
w perspektywie 2020 roku sg rzeczowe aktywa trwate i utrata ich wartosci oraz rozpoznanie przychoddéw
ze sprzedazy, czyli kluczowe sprawy z badania wskazane przez niezaleznego biegtego rewidenta
w sprawozdaniu z badania jako ryzyka istotnego znieksztatcenia z uwagi na udziat tych kategorii
odpowiednio w aktywach i przychodach oraz fakt, iz stanowig one kluczowy element dochodowosci
Spoiki.

W okresach niepewnosci i zawirowan wywotfanych pandemig, w opinii Rady Nadzorczej,
zagadnieniami w INTERFERIE S.A. wymagajgcymi statej uwagi w biezgcym roku i latach kolejnych sa:
- otwarta komunikacja i zaangazowanie w proces transformacji na rzecz pokonywania trudnych,

biezgcych wyzwan, ale réwniez na rzecz oceny wptywu pandemii na zatozenia strategiczne

INTERFERIE S.A. i wprowadzenia Spétki na najlepszg $ciezke przysztego rozwoiju,



- w nowym okresie ozywienia gospodarczego, utrzymanie witasciwego tempa odbudowy przez
Spotke kondycji finansowej i pozycji rynkowej,

- biezgca analiza trendéw spoteczno-ekonomicznych oraz zmian w podazy i popycie turystycznym
w celu optymalnego wykorzystania potencjatu osrodkéw wypoczynkowych i hoteli Spétki,

- identyfikacja nowych rodzajow ryzyk gospodarczych oraz realizacja dziatan na rzecz wzrostu
swiadomosci ryzyk wsréd pracownikow Spoétki,

- sytuacja ptynnosciowa Spétki i analiza zrédet finansowania jej dziatalnosci oraz zapewnienie
przestrzegania postanowien Umowy Kredytowej zawartej z Bankiem Pekao S.A., jak réwniez
W obszarze zarzadzania naleznosciami — monitorowanie ptynnosci finansowej partnerow
handlowych oraz poziomu naleznosci przeterminowanych,

- w zwigzku z przyspieszong transformacjg cyfrowg, skuteczne czerpanie korzysci z innowacji, przy
jednoczesnym ograniczeniu ryzyka zwigzanego z digitalizacja,

- wtasciwe przygotowanie i terminowa realizacja przedsiewziecia inwestycyjnego w INTERFERIE
w Kotobrzegu OSW CHALKOZYN,

— prace zwigzane ze standaryzacjg i wzrostem jakosci ustug swiadczonych przez obiekty Spoéfki,

- dyscyplina budzetowa ze szczegdlnym uwzglednieniem pozycji kosztowych,

- przestrzeganie porzagdku prawnego i transparentnosé komunikacji,

- state monitorowanie skutecznosci istniejgcych w INTERFERIE S.A. rozwigzan w zakresie systemoéw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i funkcji audytu wewnetrznego w celu
dostosowywania ich do zmieniajgcych sie warunkéw funkcjonowania Spotki,

- wykorzystanie potencjatu audytu wewnetrznego w obszarach nowych ryzyk i zarzadzania
projektami inwestycyjnymi Spotki,

- stworzenie elementéw przewagi konkurencyjnej stanowigcych czynniki niekosztowe
(innowacyjnos$¢, mechanizmy oparte na unikalnych kompletacjach, rozpoznawalna i wysoko
ceniona marka).

Ocena sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
tadu korporacyjnego

Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg oraz zamieszcza na niej wymagane informacje
i dokumenty korporacyjne, w tym Statut Spotki, Polityke wynagrodzen cztonkdow Zarzadu i Rady
Nadzorczej INTERFERIE S.A., regulaminy Rady Nadzorczej oraz Zarzadu, informacje na temat skfadu
osobowego organdéw Spoétki i dotyczgce spetniania przez cztonkédw Rady Nadzorczej kryteriow
niezaleznosci, a takze prowadzi rzetelng polityke informacyjng skierowang do Akcjonariuszy Spotki.
W sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci INTERFERIE S.A. w 2020 roku zawarte zostato oswiadczenie
o stosowaniu przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza czynita obserwacje biezgcych dziatan Spoétki z zakresu obowigzkéw informacyjnych
i pozytywnie ocenia sposdb ich wypetniania przez Spétke, w tym zwigzanych ze stosowaniem zasad fadu
korporacyjnego. Obowigzki te stanowig obiekt statej uwagi i staran Spétki, aby na kazdym etapie swojego
funkcjonowania realizowa¢ wszystkie rekomendacje i zalecenia wynikajace z przedmiotowych zasad.
W sytuacjach gdy ma miejsce trwate niestosowanie danej zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW 2016 lub incydentalne jej niezastosowanie, Spotka w sposdb wtasciwy realizowata zasade ,,stosuj
lub wyjasnij”.

Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spétke dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej
o zblizonym charakterze

Spoétka INTERFERIE S.A. przyjeta ,,Kodeksu Etyki Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.” oraz
,Code of Conduct. Kodeksu Postepowania w INTERFERIE S.A”. Zgodnie z postanowieniami
przedmiotowych dokumentéw, Spdtka w swej dziatalnosci biznesowej bierze pod uwage catoksztatt
spotecznych, etycznych i Srodowiskowych aspektéw oraz petng odpowiedzialnos$é i przejrzystosé
w zarzadzaniu relacjami z interesariuszami, m.in. z pracownikami, klientami, akcjonariuszami,
dostawcami i spotecznosciami lokalnymi.



W Spétce nie przyjeto wewnetrznych uregulowan w postaci polityki/strategii CRS definiujgcej
np. kluczowe zatozenia, rodzaj i zakres dziatan wzgledem lokalnych spotecznosci, zasady wspotpracy
z partnerami, mozliwosci pomocy/wsparcia, sposoby raportowania i rozliczania oraz ewaluowania
projektu, narzedzia oceny stopnia realizacji zatozonych KPl. W roku obrotowym 2020 zaangazowanie
spoteczne nie byto prowadzone w sposéb cykliczny i systematyczny. Spétka w tym okresie nie
wydatkowata srodkéw na dziatalnos$¢ sponsoringowa, charytatywng lub inng o zblizonym charakterze.

Podejmowane przez Spétke aktywnosci z zakresu dobroczynnosci Rada Nadzorcza ocenia jako
racjonalne i dostosowane do obecnej sytuacji i mozliwosci Spotki w tym zakresie.

Samoocena pracy Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia swojg dziatalnos¢ w roku obrotowym 2020. Na przedmiotowg
ocene sktada sie pozytywna ocena organizacji i dziatania Rady jako grupy. Wchodzacy w sktad Rady
Nadzorczej cztonkowie jako zespdét zapewniajg zrdznicowang wiedze, osgd i doswiadczenie dla
prawidtowego wykonywania zadan i osiggania postawionych celéw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dofozyli wszelkich staran na rzecz nalezytego wykonania
powierzonych im obowigzkdw z zakresu sprawowania statego nadzoru nad dziatalnoscig Spdtki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Obok sprawowania nadzoru, cztonkowie Rady Nadzorczej dazyli
do petnienia funkcji doradczej i wspierajacej poprzez wymiane wtasnych pogladéw oraz dzielenie sie
wiedzg i doswiadczeniem. Cztonkowie Rady dziatali w interesie Spétki i kierowali sie w swoim
postepowaniu niezaleznoscig wtasnych opinii i osgddéw.

Kryteria niezaleznosci wymagane Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW 2016 spetniali
w trakcie roku obrotowego 2020 petnigcy funkcje cztonkdw Rady Nadzorczej Pan Barttomiej Garbicz,
Pan Jaromir Falandysz, Pan Krystian Mieszkata i Pan Pawet Stolarczyk.
Kazdy z cztonkdw Rady Nadzorczej przekazat pozostatym cztonkom Rady oraz Zarzadowi Spétki swoje
oswiadczenie w tym zakresie. Istnienie zwigzkéw lub okolicznosci wptywajgcych na spetnianie przez
danego cztonka Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. kryteriéw niezaleznosci jest przedmiotem statej uwagi
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu niniejsze sprawozdanie
i wnosi o udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku
obrotowym 2020.

Rada Nadzorcza INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy
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Zatqcznik Nr 1
do Rocznego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej
INTERFERIE S.A. z siedzibq w Legnicy w roku obrotowym 2020

-

interferie.pl

sport i zdrowie caty rok

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI KOMITETU AUDYTU
RADY NADZORCZEJ INTERFERIE S.A. Z SIEDZIBA W LEGNICY
W ROKU OBROTOWYM 2020

W roku obrotowym 2020 zakres dziatania Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A.

z siedzibg w Legnicy /dalej Komitet Audytu/, jego kompetencje oraz tryb pracy okreslaty przepisy ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, jak
réwniez postanowienia przyjetego przez Rade Nadzorczg Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
INTERFERIE S.A. Ponadto przedmiot prac Komitetu Audytu stanowity zagadnienia wynikajgce z zasad
szczegdtowych Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW, tj. z:

zasady Ill.Z.2. ,,Z zastrzezeniem zasady 11l.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem,
audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi
zarzqdu, a takze majq zapewnionqg mozliwos¢ raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub
komitetu audytu.”

— osoba zatrudniona w Spédtce na bezposrednio podlegtym Prezesowi Zarzgdu Spétki stanowisku
Gtéwnego Specjalisty ds. Audytu i Kontroli Wewnetrznej miata mozliwosé bezposredniego
raportowania do Komitetu Audytu,

zasady llIl.Z.5 ,,Rada nadzorcza monitoruje skutecznoS¢ systemow i funkcji, o ktorych mowa
w zasadzie 1ll.Z.1, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej
bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzqd spotki, jak rowniez dokonuje
rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemow i funkcji, zgodnie z zasadg 11.Z.10.1.
W przypadku gdy w spotce dziata komitet audytu, monitoruje on skutecznosc systemow i funkcji,
o ktorych mowa w zasadzie 1ll.Z.1, jednakze nie zwalnia to rady nadzorczej z dokonania rocznej
oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemow i funkcji.”

— Komitet Audytu monitorowat skutecznos¢ funkcjonujgcych w INTERFERIE S.A. systemoéw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz funkcji audytu wewnetrznego.

Sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. w roku obrotowym 2020 przedstawiat

sie nastepujaco:

Imie i nazwisko Okres sprawowania funkcji w 2020 roku
Barttomiej Garbicz 01.01.2020 -31.12.2020 Przewodniczqcy
Krystian Mieszkata 01.01.2020 -31.12.2020
Marcin Wojdyta 01.01.2020-31.12.2020
Jaromir Falandysz 01.01.2020 —27.12.2020
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Zmiany w sktadzie Komitetu Audytu majace miejsce w ciggu roku obrotowego 2020 zwigzane
byty z rezygnacjg Pana Jaromira Falandysza z petnionej funkcji cztonka Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A.

W sprawozdawanym okresie, ustawowe kryteria niezaleznosci w zakresie dziatalnosci Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. spetniali Pan Bartfomiej Garbicz, Pan Jaromir Falandysz
i Pan Krystian Mieszkata. Osoby posiadajace wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych to Pan Barttomiej Garbicz, Pan Jaromir Falandysz i Pan Marcin Wojdyta.
Cztonkowie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy posiadajg wiedze
i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka.

Przewodniczacy Komitetu Audytu spetnia wymogi w zakresie niezaleznosci, zaréwno ustawowe,
jak i wynikajgce z zasady szczegdtowej 11.Z.8. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW.

W 2020 roku Komitet Audytu odbyt trzy posiedzenia:

1) w dniu 12 marca 2020 roku

Spotkanie dedykowane byto ocenie przebiegu procesu sprawozdawczosci Spoétki oraz

sformutowaniu rekomendacji dla Rady Nadzorczej Spétki w zakresie oceny materiatéw

sprawozdawczych Spotki za rok obrotowy 2019. W trakcie posiedzenia miato miejsce spotkanie

Komitetu Audytu z przedstawicielem firmy audytorskiej UHY ECA Audyt Spdtka z o.0. Spétka

komandytowa dokonujacej badania sprawozdan finansowych Spétki za rok obrotowy 2019.

Komitet Audytu jednogtosnie postanowit rekomendowaé¢ Radzie Nadzorczej pozytywng ocene

materiatéw sprawozdawczych Spétki za rok obrotowy 2019. Przedmiotowa decyzja podjeta

zostata w oparciu o dodatkowe informacje i wyjasnienia uzyskane od Zarzadu i Gtédwnej

Ksiegowej Spotki oraz przedstawiciela firmy audytorskiej, jak réwniez stwierdzenia zawarte

w Sprawozdaniach niezaleznego biegtego rewidenta z badania (dotyczacych sprawozdan

jednostkowego oraz uwzgledniajagcego wycene udziatéw w jednostce stowarzyszonej metodg

praw wtasnosci), zgodnie z ktérymi:

a) roczne sprawozdania finansowe:

- przedstawiajg rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Spotki na dzien
31 grudnia 2019 roku oraz jej wyniku finansowego i przeptywdw pienieznych za rok
obrotowy zakorczony w tym dniu, zgodnie z majacymi zastosowanie
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi
przez Unie Europejska oraz przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci,

- sg zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa oraz
Statutem Spofki,

- zostaty sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych
zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy o rachunkowosci,

b) sprawozdanie z dziatalnosci zostato sporzadzone zgodnie z art. 49 ustawy
o rachunkowosci oraz art. 70 rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji
biezagcych i okresowych oraz jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu
finansowym,

) w oswiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego Spotka zawarta informacje okreslone
przepisami prawa.

Ponadto Spodtka sporzadzita jako wyodrebniong czes¢ sprawozdania z dziatalnosci, wymagane

art. 49b ust. 1 ustawy o rachunkowosci, oswiadczenie na temat informacji niefinansowych.

Przez uczestnikdow spotkania omdwione zostaty rowniez m.in.:

— sprawozdanie dodatkowe dla Komitetu Audytu, obejmujgce kluczowe kwestie wynikajgce
z badania,

— informacje, ktére nie zostaty zaprezentowane lub ulegty zmianie w stosunku do dotychczas
omawianych na spotkaniu Komitetu Audytu i z udziatem UHY ECA Audyt Spdtka z 0.0. Spdtka
komandytowa,
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2)

3)

— sytuacja ewentualnego wzrostu zagrozenia zwigzanego z rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2 (koronawirus) w kontekscie wptywu na poziom osigganych przez Spétke
przychoddw i jej wynik finansowy,

— zastosowane podczas badania metody w celu weryfikacji (testy wiarygodnosci) pozycji
bilansowych uznawanych za istotne, tj. rzeczowe aktywa trwate, inwestycje dtugoterminowe
(udziaty w spotce stowarzyszonej), naleznosci z tytutu dostaw i ustug, podatek odroczony,
srodki pieniezne i ich ekwiwalenty, kapitat wtasny, zobowigzania z tytutu kredytow
i pozyczek oraz inne zobowigzania finansowe, koszty z tytutu odsetek, zobowigzania z tytutu
dostaw i ustug, zobowigzania z tytutu podatkdw,

— wskazane przez audytora gtéwne obszary ryzyka audytowego i biznesowego,

— zagadnienia niezaleznosci zespofu audytowego UHY ECA Audyt Spétka z o0.0. Spétka
komandytowa i innych oséb zaangazowanych w ten audyt. Niezaleznos¢ i obiektywnos¢
audytora potwierdzona zostata rowniez w formie pisemnego oswiadczenia stanowigcego
element sprawozdania dodatkowego dla Komitetu Audytu,

—  kwestie wnioskéw i ustalen Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli
przyprowadzonej w firmie audytorskiej.

Poza tym tematyke posiedzenia Komitetu Audytu w dniu 12 marca 2020 r., stanowity takze

zagadnienia:

—  przyjecia Sprawozdania z dziaftalno$ci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A.
w roku obrotowym 2019,

—  przedstawienia przez Gtodwnego Specjaliste ds. Audytu i Kontroli Wewnetrznej
INTERFERIE S.A. sprawozdania komérki audytu z dziatalnosci w roku obrotowym 2019,

—  przebiegu procesow przygotowania i realizacji inwestycji w Dgbkach i w Kotobrzegu.

w dniu 11 sierpnia 2020 roku

Tematyke tego spotkania stanowity kwestie wynikajgce z przegladu poétrocznych sprawozdan
finansowych INTERFERIE S.A., ktdore zaprezentowane zostaly przez przedstawiciela firmy
audytorskiej UHY ECA Audyt Spoétka z o0.0. Spoétka komandytowa.

Przedmiot szerszej dyskusji uczestnikdbw spotkania stanowity kwestie wptywu pandemii na
sytuacje Spotki oraz przyjetej podczas przegladu metodologii w zakresie testéw na utrate
wartosci srodkow trwatych. Majgc na uwadze m.in. stan pandemii oraz jego negatywne skutki
dla biezacej dziatalnosci INTERFERIE S.A., Komitet Audytu wskazat na konieczno$é zachowania
szczegllnej ostroznosci i wnikliwosci przy ocenie sytuacji Spétki oraz zwrdcit sie do
przedstawiciela firmy audytorskiej z prosbg o przeprowadzenie podczas badania sprawozdan
finansowych pogtebionych analiz, pozwalajgcych na potwierdzenie zatozen przyjmowanych przez
Spoétke oraz majgcych na celu okreslenie faktycznej wartosci posiadanych przez nig aktywow
trwatych, w tym $rodkdéw trwatych w budowie.

W zwigzku z posiedzeniem w dniu 11 sierpnia 2020 r., przedmiot omowienia przez Komitet
Audytu stanowity zagadnienia z zakresu przebiegu przygotowania i realizacji inwestycji
w Dabkach i w Kotobrzegu.

w dniu 9 grudnia 2020 roku

Przedmiot posiedzenia stanowity m.in. nastepujgce kwestie:

— omoéwienie z Zarzadem i Gtéwng Ksiegowa Spotki przebiegu procesu i wynikéw realizacji
Procedury oceny istnienia przestanek oraz wyceny utraty wartosci aktywdéw INTERFERIE S.A.
zgodnie z MSR 36 Utrata wartosci aktywow,

— spotkanie z przedstawicielami firmy audytorskiej UHY ECA Audyt Spodtka z o.0. Spdtka
komandytowa. Podczas przedmiotowego spotkania m.in. omoéwiono przebieg i wyniki
badania wstepnego w INTERFERIE S.A. oraz zagadnienia zwigzane z okresleniem wartosci
posiadanych przez Spotke aktywow oraz procesem oceny istnienia przestanek i metodologii
testowania utraty wartosci aktywéw Spétki,
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analiza procesu prac budzetowych w INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy oraz omdwienie
projektu ,Budzetu INTERFERIE S.A. na 2021 rok” i ,Planu INTERFERIE S.A. na lata
2021-2025",

spotkanie z Koordynatorem ds. Ryzyka INTERFERIE S.A. i omoéwienie Raportu z Zarzgdzania
Ryzykiem Korporacyjnym w INTERFERIE S.A. w trzecim kwartale 2020 roku.

W trakcie posiedzenia Komitet Audytu:

po udzieleniu przez Gtédwnego Specjaliste ds. Audytu i Kontroli Wewnetrznej
INTERFERIE S.A. dodatkowych informacji i wyjasniedn co do planowanego sposobu
zorganizowania i przeprowadzenia poszczegdlnych zadan audytowych i kontrolnych, Komitet
Audytu pozytywnie zaopiniowat Plan audytu wewnetrznego na rok 2021,

Komitet Audytu zatwierdzit Plan pracy w roku obrotowym 2021,

omowione zostaty obowigzki wynikajgce z przepiséw ustawy o ofercie publicznej w zakresie
sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach.

W roku obrotowym 2020, Komitet Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy
wykonujac obowigzki jemu przypisane, podejmowat réwniez uchwaty w trybie § 3 ust. 5 Regulaminu
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy, tj. przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. W przedmiotowym trybie powziete zostaty:

Uchwata Nr 22020 z dnia 3 czerwca 2020 r. odnoszaca sie do rekomendacji dla Rady Nadzorczej
dotyczacej zatwierdzenia korekty ,, Budzetu INTERFERIE S.A. na 2020 rok” i ,Planu INTERFERIE
S.A. na lata 2020-2024",

Uchwata Nr 3/2020 z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie rekomendacji Radzie Nadzorczej Spotki
dotyczacych ,,Budzetu INTERFERIE S.A. na 2021 rok” i ,Planu INTERFERIE S.A. na lata 2021-2025".

Na podstawie § 4 ust. 7 Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej INTERFERIE Spoétka
Akcyjna, Komitet Audytu przedktada Radzie Nadzorczej Spétki przedmiotowe sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci w roku obrotowym 2020.

Cztonkowie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki
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