UCHWALA NR 22

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Spétka”) mocag
niniejszej uchwaty dokonuje zmiany uchwaty nr 34 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Develia S.A. z dnia 30 czerwca 2021 roku w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego
na lata 2021 — 2024 dla cztonkéw zarzadu oraz kluczowych pracownikow Spofki (,Uchwata
Zmieniana I”) w nastepujgcym zakresie:

1.Dotychczasowemu § 1 pkt. 2.1. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujace brzmienie:

,2.1. Program realizowany bedzie poprzez przyznanie poszczegélnym Osobom
Uprawnionym imiennych warrantéw subskrypcyjnych (,Warranty”) uprawniajgcych do
objecia odrebnie emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakfadowego akcji Spotki z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki, przy czym jeden Warrant uprawniac¢ bedzie do objecia jednej akcji Spotki.”

2.Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.2. Uchwaly Zmienianej | na pkt. 2.3.
3.Nowemu § 1 pkt. 2.2. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujace brzmienie:

,2.2. Emitowane Warranty obejmie firma inwestycyjna lub bank wybrany przez zarzad
Spotki w celu dokonywania czynnoS$ci zwigzanych z instrumentami finansowymi
emitowanymi w zwigzku z Programem, {. w szczegdlnosci w celu objecia,
przechowywania i oferowania Warrantow Osobom Uprawnionym, prowadzenia
depozytu zablokowanego w celu zapewnienia niezbywalno$ci Warrantéw przez Osoby
Uprawnione, jak rowniez po$redniczenia w wykonaniu prawa objecia akcji (,Powiernik”).
Po spetnieniu kryteriow okreslonych w niniejszej Uchwale zarzgd Spotki przekaze
Powiernikowi informacje o podjetych uchwatach zarzadu lub rady nadzorczej Spoftki,
okreslajgcych Osoby Uprawnione oraz liczbe Warrantow przyznanych poszczegolnym
Osobom Uprawnionym. Powiernik bedzie zwigzany informacjami przekazanymi przez
zarzgd Spotki. Powiemik ztozy na rzecz poszczegdlnych Oséb Uprawnionych oferte
nabycia Warrantoéw po spetnieniu warunkow wynikajgcych z pkt. 5.1 i pkt. 5.2, w terminie
wynikajgcym z pkt. 5.3 ponizej (,0Oferta”), z zastrzezeniem odmiennych postanowien pkt.
2.11 ponizej. Osoby Uprawnione wykonujg prawo do nabycia Warrantow poprzez
ztozenie Powiemikowi o$wiadczenia o przyjeciu Oferty w terminie 30 dni od daty
otrzymania Oferty.”

4.Nowemu § 1 pkt. 2.3. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujagce brzmienie:

,2.3. Z zastrzezeniem pkt 2.5 ponizej, Warranty oferowane bedg Osobie Uprawnionej po
podjeciu przez rade nadzorczg uchwaly pozytywnie opiniujgcej uchwate zarzgdu Spotki
w sprawie wigczenia Osoby Uprawnionej do uczestnictwa w Programie. Uchwata bedzie
wskazywac w szczegoblnosci liczbe Warrantéw przyznanych danej Osobie Uprawnionej
wraz z ceng objecia akcji, o ktérej mowa w pkt. 3 Uchwaly, a takze, o ile zarzad Spotki
tak postanowi dodatkowe kryteria, ktérych spetnienie bedzie warunkowac¢ mozliwos¢
przyznania Warrantu.”

5.Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.3. Uchwaly Zmienianej | na pkt. 2.4.
6.Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.4. Uchwaly Zmienianej | na pkt. 2.5.
7.Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.5. Uchwaly Zmienianej | na pkt. 2.6.
8.Nowemu § 1 pkt. 2.6. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujgce brzmienie:

,2.6. Przyznanie Warrantow w ramach Programu zalezy od uznania zarzgdu Spotki (po
pozytywnym zaopiniowaniu przez rade nadzorczg Spotki) lub w odniesieniu do cztonkéw
zarzgdu Spotki — od rady nadzorczej Spétki i bedzie nastepowac kazdorazowo w drodze
uchwaty podjetej na zasadach wskazanych w pkt. 2.3. i 2.5. powyzej.”



9.Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.6. Uchwaty Zmienianej | na pkt. 2.7.

10. Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.7. Uchwaty Zmienianej | na pkt.
2.8.

11. Nowemu § 1 pkt. 2.8. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujgce brzmienie:

,2.8. tagczna liczba przyznawanych w ramach Programu Warrantow nie moze
przekroczyc 22.377.912 (dwadzies$cia dwa miliony trzysta siedemdziesigt siedem tysiecy
dziewiecset dwanascie), przy czym w kazdym z czterech lat obowigzywania Programu
Osoby Uprawnione mogg otrzymac¢ do 5.594.478 Warrantéw. Jednej Osobie
Uprawnionej innej niz petnigca funkcje cztonka zarzgdu Spotki nie moze zostac
przyznane tgcznie wiecej niz 1.062.950 rocznie Warrantow.”

12. Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.8. Uchwaty Zmienianej | na pkt.
2.9.

13. Zmienia sie numeracja dotychczasowego § 1 pkt. 2.9. Uchwaty Zmienianej | na pkt.
2.10.

14. Po pkt 2.10. Uchwaly Zmienianej | dodaje sie nowe pkt 2.11. - 2.12. 0 nastepujgcym
brzmieniu:

,2.11. W przypadku wystgpienia jednego z ponizszych zdarzen:

a) gdy podmiot uzyska przymiot podmiotu dominujgcego w rozumieniu art. 4 pkt. 14)
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (tj. z dnia 17 wrzeSnia 2021 r., Dz.U. z 2021 r. poz. 1983 ze zm.) w
stosunku do Spofk/ na skutek Z&W&FGI&—,OFZGZ—&KG}GH&HHS%}I—&GG#G—EGFGZH#HG%—

: A A A nabycia
akq/ Spoik/ przez jednego akqonarlusza lub podm/oty bedace strong
porozumienia, o ktorym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 lub 6 przywotanej powyzej
ustawy, w wyniku ogfoszenia wezwania do zapisywania sie na sprzedaz lub
zamiane akcji Spotki w liczbie zapewniajgcej osiggniecie 100% ogdlnej liczby
gtosow (stwierdzonego odpowiednim raportem biezgcym Spoétki, w szczegdlnosci

0 przekroczeniu progu 50% ogolnej liczby gtoséw w Spoéfce lub ogtoszeniem

dokonanym w trybie art. 5 ust. 2 Kodeksu spoétek handlowych lub informacjg

otrzymang od Spotki w trybie art. 6 ust. 4 Kodeksu spotek handlowych);

b)  wycofania akcji Spo6tki z obrotu na rynku regulowanym lub wykluczenia ich z tego
obrotu;

w terminie 14 dni od dnia wystgpienia takiego zdarzenia Powiernik kazdej z Oséb
Uprawnionych bedgcych cztonkami zarzgdu Spotki lub prokurentami Spotki ztozy
Oferte nabycia (i) wszystkich Warrantéw, wobec ktérych rada nadzorcza Spotki
uprzednio zweryfikowata spetnienie Kryterium Finansowego, (ii) Warrantéw za rok
obrotowy, w ktorym wystgpito zdarzenie, o ktorym mowa powyzej, niezaleznie od
weryfikacji spetnienia Kryterium Finansowego w nastepujgcych wysokosciach:

i. w przypadku gdy zdarzenie nastgpito w | pétroczu kalendarzowym roku
— w wysokosci 50% Warrantéw, do ktorych dany cztonek zarzgdu byt
uprawniony za dany rok;

. w przypadku gdy zdarzenie nastgpito w Il pétroczu kalendarzowym roku
— w wysokosci 100% Warrantoéw, do ktérych dany cztonek zarzgadu byt
uprawniony za dany rok.

W takim wypadku postanowien pkt. 5.3 nie stosuje sie.

2.12. Postanowien pkt. 4.7. i 4.9. w zakresie utraty uprawnien do uczestniczenia w
Programie nie stosuje sie do cztonkow zarzgdu Spétki lub prokurentow Spotki do czasu



uptywu terminu na przyjecie Ofert w przypadkach, o ktérych mowa w pkt. 2.112-10
powyzej.”

15. § 1 pkt. 4.7. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujgce brzmienie:

,4.7. Osoba Uprawniona bedgca cztonkiem zarzgdu Spotki nie traci prawa do nabycia
Warrantéw, wobec ktorych nastgpita weryfikacja kryteriw zgodnie z postanowieniami
pkt. 5 niniejszej uchwaty, w przypadku odwotania z funkcji cztonka zarzgdu Spotki przed
uptywem kadencji przez rade nadzorczg Spotki bez wskazania powodu lezgcego po
stronie takiej Osoby Uprawnionej. W takim wypadku taka Osoba Uprawniona otrzyma
oferte nabycia Warrantu proporcjonalnie do liczby dni w roku obrotowym, w ktérych
pozostawata cztonkiem zarzgdu Spotki.”

16. § 1 pkt. 4.8. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujgce brzmienie:

,4.8. W przypadku utraty prawa uczestnictwa w Programie przez Osobe Uprawniong,
rada nadzorcza Spdtki, na podstawie uprzedniej rekomendacji oraz wniosku zarzgdu
Spotki, moze podjgc decyzje co do przyznania Warrantéw innej Osobie Uprawnionej.”

17.§ 1 pkt. 4.9. Uchwaty Zmienianej | nadaje sie nastepujgce brzmienie:

,4.9. Spetnienie ewentualnych kryteriow dodatkowych ustalonych w Regulaminie bedzie
wymagane do nabycia Warrantow.”

18. Wprowadza sie techniczne zmiany redakcyjne (odwotan) w tresci Uchwaly Zmienianej
I, odpowiednio do wskazanych w powyzej zmian w numeracji jednostek redakcyjnych.

19. W pozostatym zakresie Uchwata Zmieniana | nie ulega zmianie.

§2.

Upowaznia sie zarzad i rade nadzorczg Spétki do wprowadzenia niezbednych zmian do
dokumentacji Programu wynikajgcych z niniejszej uchwaty oraz do wynegocjowania i zawarcia
umowy z Powiernikiem.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UCHWALA NR 24

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, dziatajgc na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (tj. z dnia 17 wrzesnia 2021 r.,
Dz.U. z 2021 r. poz. 1983 ze zm.), niniejszym postanawia zmieni¢ Polityke wynagrodzen
cztonkow Zarzgdu oraz czionkow Rady Nadzorczej Develia S.A., przyjeta na podstawie
uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 31 sierpnia 2020 r.
(,Polityka Wynagrodzen”) i zmodyfikowang uchwatami nr 36 i 37 z dnia 30 czerwca 2021 r.
w ten sposaob, ze:

a) punkt VI Polityki Wynagrodzeh otrzymuje nastepujgce brzmienie:
VI. Wynagrodzenie jednorazowe / nadzwyczajne

Spotka dopuszcza jednorazowe wypftaty na rzecz cztonkoéw Zarzgdu lub, przyznawane
w  okoliczno$ciach  nadzwyczajnych, ktére nie stanowig wynagrodzenia



przystugujgcego za petnienie funkcji lub Swiadczenie ustug na rzecz Spotki. Wsrdd tego
typu swiadczen mogag sie znalez¢ m.in.:

1) odprawy lub odszkodowania zwigzane z zakonczeniem wspotpracy,
2) odprawy emerytalne i rentowe,

3) odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji,

4) odprawy posmiertne,

5) bonusy wyptacane jednorazowo przy nawigzaniu wspotpracy (sign-on fee) lub w celu
zatrzymania danego cztonka organu na stanowisku (retention bonus),

6) rekompensaty za przeniesienie / przeprowadzke w zwigzku z objeciem lub zmiang
stanowiska,

7) dodatkowe sktadniki wynagrodzenia wynikajgce z powszechnie obowigzujgcych
przepisow prawa, np. ekwiwalent za urlop wynikajgcy z umowy o prace,

Ponadto rada nadzorcza Spotki moze przyznac¢ kazdemu z czfonkdéw zarzgdu
fjednorazowg odprawe w wysokosSci do 6-krotnoSci miesiecznego wynagrodzenia
statego przystugujgcego danemu cztonkowi Zarzgdu, ktéra wyptacana bedzie w
przypadku zmiany kontroli nad Spoétkg, w szczegdlnosci:

a) gdy podmiot uzyska przymiot podmiotu dominujgcego w rozumieniu art. 4 pkt.
14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (ti. z dnia 17 wrzesnia 2021 r., Dz.U. z 2021 r. poz. 1983 ze zm.) w
stosunku do Spolk/ na skutek zawarera—p#zez-akepna#wsz&#Spe#wpe#ez%ema—e

A% nabycia akcji
Spoik/ przez jednego akqonarlusza Iub podm/oty bedace stronq porozumienia, o
ktorym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 lub 6 przywotanej powyzej ustawy, w wyniku
ogfoszenia wezwania do zapisywania sie na sprzedaz lub zamiane akcji Spotki w
liczbie zapewniajgcej osiggnigcie 100% ogolnej liczby gftoséw (stwierdzonego
odpowiednim raportem biezgcym Spoétki, w szczegolnosci o przekroczeniu progu 50%
ogoinej liczby gtoséw w Spdice lub ogtoszeniem dokonanym w trybie art. 5 ust. 2
Kodeksu spotek handlowych lub informacjg otrzymang od Spotki w trybie art. 6 ust. 4
Kodeksu spotek handlowych);

b) wycofania akcji Spétki z obrotu na rynku regulowanym lub wykluczenia ich z
tego obrotu.

b)  pkt XVI Polityki Wynagrodzen otrzymuje nastepujgce brzmienie:

XVI. OPIS ISTOTNYCH ZMIAN WPROWADZONYCH DO POLITYKI
WYNAGRODZEN

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostata przyjeta na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 31 sierpnia 2020 r.

2. Wdniu 30 czerwca 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki
podjefo uchwate nr 36 w sprawie dokonania zmian w Polityce Wynagrodzen. Dokonana
zmiana dotyczy doprecyzowania zasad ustalania wynagrodzenia zmiennego cztonka
zarzgdu, o ktérych mowa w pkt V Polityki Wynagrodzen oraz uszczegotowienia zasad
podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg w celu jednoznacznego usuniecia
watpliwosci interpretacyjnych.

3. W dniu 30 czerwca 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
podjefo takze uchwate nr 37 w sprawie dokonania zmian w Polityce Wynagrodzen.
Dokonana zmiana wynika z wprowadzenia w Spoéfce programu motywacyjnego dla



0s6b o kluczowym znaczeniu dla Spoétki, przewidzianego do realizacji na lata 2021 —
2024.

4. W dniu [¢] 2022 r. Zwyczajne Walne Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki podjefo
uchwate nr [e] w sprawie dokonania zmian w Polityce Wynagrodzen. Dokonana zmiana
dotyczy uzupetnienia listy Swiadczen, wyfgczenia wypfaty wynagrodzen
jednorazowych / nadzwyczajnych z proporcji wynagrodzenia zmiennego do
wynagrodzenia statego, przy jednoczesnym wprowadzeniu odrebnego limitu na
wypiaty wynagrodzen jednorazowych / nadzwyczajnych oraz uszczegdétowieniu
odprawy na wypadek zmiany kontroli w Spofce.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



