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OGLOSZENIE ZARZADU SOHO DEVELOPMENT SPOLKA AKCYJNA
O ZWOLANIU NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Warszawa, dnia 8 lutego 2017 r.

Zarzad Soho Development Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na
podstawie art. 398, art. 399 § 1 w zwigzku z art. 402(1) i 402(2) Kodeksu spotek handlowych
(,KSH”), zwotuje na dzien 7_marca 2017 roku (wtorek) na godzine 11.00 Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie Spotki (,NWZA” lub ,Walne Zgromadzenie”), kiére odbedzie sie w
Warszawie, w siedzibie Spétki, ul. Minska 25, 03-808 Warszawa.

Szczegotowy porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

5. Przedstawienie istotnych elementéw tresci Planu Potgczenia z dnia 30 stycznia 2017 r.

6. Podjecie uchwat w sprawie pofgczenia ze spoétkg pod firmg Soho Factory Spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscig.

7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

8. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

Uzasadnienie do pkt 6 porzadku obrad — uchwaty w sprawie potaczenie z spotka SOHO
Factory Sp. z o.0.

Plan potaczenia Spotek zostat przyjety przez Zarzady w dniu 30 stycznia 2017 r.
Uzasadnienie potgczenia zostato wskazane w raporcie biezgcym Spétki z dnia 30 stycznia
2017 r. numer 7/2017.

Przedmiotem uchwaty jest dokonanie potaczenia Spotki z Soho Factory Sp. z 0.0., ktdrego
celem jest uproszczenie struktury grupy kapitatowej oraz poczynienie oszczednosci
kosztowych, w zwigzku z brakiem uzasadnienia dalszego funkcjonowania Soho Factory Sp.
Z 0.0. jako osobnego podmiotu.
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Efektem potgczenia bedzie to, ze kolejne projekty deweloperskie na terenie Soho Factory w
Warszawie przy ul. Minskiej 25, beda realizowane przez spétki bezposrednio zalezne do
Spotki.

Uzasadnienie do pkt 7 porzadku obrad — zmiany Statutu

Proponowane ponizej zmiany Statutu zmierzajg do uchylenia postanowien przewidujgcych
szczegO6lne wymogi dotyczgce powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu i przywrocenia
postanowien uwzgledniajgcych standardowe w tym zakresie zasady wynikajace z Kodeksu
spotek handlowych (powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu przez Rade Nadzorczg).
Dodatkowo, proponowane jest uchylenie wymogu kwalifikowanej wiekszosci gtoséw przy
podejmowaniu uchwat przez Walne Zgromadzenie dotyczacych w szczegdlnosci
powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wprowadzenie w tym zakresie
wymogu bezwzgledniej wiekszosci gtosdéw, odpowiadajgcego standardowi wynikajgcemu z
Kodeksu spotek handlowych, a takze zmniejszenie minimalnej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej z szesciu do pieciu.

W przeciwienstwie do projektu uchwaty opublikowanego wraz z ogtoszeniem o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki na dzien 6 lutego 2017 r., przewidziane
powyzszym projektem zmiany wchodzg w zycie z chwilg ich rejestracji w rejestrze
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

W praktyce oznacza to, ze od dnia rejestracji ww. zmian, Zarzad Spoétki moze byc¢
powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg, a z kolei Rada Nadzorcza bedzie
powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Jednoczesnie, pozostajg niezmienione wszystkie uprawnienia niezaleznych cztonkéw Rady
Nadzorczej, przewidziane w aktualnym statucie.

W zwigzku z tym, statut Spoétki w ksztatcie wynikajgcym z proponowanych zmian (od
momentu rejestracji zmian w rejestrze przedsiebiorcow), w petni odpowiada¢ bedzie

standardowym zasadom tadu korporacyjnego.

Projektowane zmiany Statutu Spéfki:
1) - art. 13 ust. 1 Statutu otrzymuje brzmienie:
,Zarzad skiada sie z od jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powotywanych na wspolng piecioletnig kadencje.”
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Aktualne brzmienie art. 13 ust. 1 Statutu:

,Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztionkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powotywanych na wspolng dwuletnig kadencje.”

2) - art. 13 ust. 4 Statutu skresla sie;
Aktualne brzmienie art. 13 ust. 4 Statutu:

,Postanowienia zawarte w niniejszym art. 13 obowigzujg do konca dnia 31 grudnia
2012 r. Z momentem wskazanym w zdaniu poprzednim, zakonczeniu ulegnie
kadencja czionkéw Zarzadu uprzednio powotanych na podstawie niniejszego art. 13,
jak te wygasng ich mandaty do petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu.”

3) - art. 13a Statutu skresla sie;
Aktualne brzmienie art. 13a Statutu:
~Artykut 13a
13a.1. Poczgwszy od dnia 01 stycznia 2013 r., do powotywania i odwotywania

cztonkéw Zarzgdu oraz ich kadencji, znajdowa¢ beda zastosowanie postanowienia
zawarte w niniejszym art. 13a, z uwzglednieniem postanowien art. 34.4.,
przewidujagcych mozliwos¢ powotania przed tym dniem przez Rade Nadzorczg
Prezesa Zarzadu oraz cztonkéw Zarzadu na pierwszg kadencje rozpoczynajgca sie z
tym dniem, do ktérych zastosowanie od tego dnia bedg miaty postanowienia
niniejszego art. 13a.

13a.2. Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, z
uwzglednieniem art. 13a.5.

13a.3. Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem
art. 34.4. Uchwata Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powotania lub odwotania
Prezesa Zarzadu, podejmowana jest wiekszoscig 3/4 gtosow.

13a.4. Pozostali cztonkowie Zarzadu mogg zosta¢ powotani i odwotani przez Rade
Nadzorczg, wytgcznie na wniosek Prezesa Zarzgdu. Wniosek Prezesa Zarzgdu w tym
przedmiocie winien wskazywac¢ osobe lub osoby, o ktérych powotanie lub odwotanie
wnosi. W przypadku jego ztozenia, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej niezwtocznie
zwota jej posiedzenie, z porzgdkiem obrad obejmujgcym rozpatrzenie wniosku
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Prezesa Zarzadu. Cztonek Zarzgdu moze by¢ takze w kazdym czasie odwotany przez
Walne Zgromadzenie.

13a.5. Wygasniecie mandatu Prezesa Zarzadu nie wptywa na mozliwo$¢ dziatania
innych cztonkdéw Zarzadu i jego funkcjonowanie, jezeli zostali uprzednio powotani. W
takim przypadku, Zarzad lub Rada Nadzorcza winni niezwtocznie zwota¢ Walne
Zgromadzenie z przedmiotem obrad obejmujgcym powotanie Prezesa Zarzadu, na
dzien przypadajacy nie pozniej niz 45 dni od dnia wygasniecia mandatu Prezesa
Zarzadu.

13a.6. Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ z waznych powodéw w czynnosciach
poszczegdlnych lub wszystkich czionkéw Zarzadu, w tym jego Prezesa, oraz
delegowac¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci czionkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowaé swoich czynnosci.
Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wskazanych w zdaniu poprzednim,
podejmowane sg wiekszoscig 4/5 wszystkich czionkow Rady Nadzorczej. W
przypadku zawieszenia Prezesa, czionka lub catego Zarzgdu — Zarzad lub Rada
Nadzorcza winni niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie z przedmiotem obrad
obejmujgcym odpowiednio odwotanie Prezesa Zarzadu i powotanie w jego miejsce
nowego lub odwotanie zawieszonego cztonka Zarzadu, na dzieh przypadajgcy nie
pdzniej niz 45 dni od dnia podjecia uchwaty Rady Nadzorczej w przedmiocie takiego
zawieszenia, chyba ze zawieszony cztonek Zarzadu zostanie odwotany na wniosek
Prezesa Zarzadu. Delegowanie cztonka Rady Nadzorczej do petnienia funkcji innego
cztonka Zarzadu, niz Prezes, moze nastgpi¢ na wniosek Prezesa Zarzadu.

13a.7. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego petnienia funkciji
Prezesa Zarzadu, nie jest uprawniony do sktadania wnioskéw w przedmiocie
powotania lub odwotania cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w art. 13a.4.

13a.8. Prezes Zarzadu powotywany jest na piecioletnig kadencje, liczong od dnia
jego powotania. Czionkowie Zarzadu powotywani sg na okres do konca kadencji
Prezesa Zarzadu, na ktérego wniosek zostali powotani, przy czym ich mandaty
wygasajg w terminie 21 dni od dnia powotania nowego Prezesa Zarzadu, o ile na jego
wniosek nie zostang w tym terminie ponownie powotani w sktad Zarzadu przez Rade
Nadzorcza.”
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4) - art. 17.1 Statutu otrzymuje brzmienie:

,17.1. Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej, piecioletniej
kadencji, z uwzglednieniem dalszych postanowien niniejszego ustepu.
Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o skroceniu kadencji Rady
Nadzorczej.”;

Aktualne brzmienie art. 17.1 Statutu:

.,Rada Nadzorcza sktada sie z od 6 (szesciu) do 7 (siedmiu) czionkéw. Cztonkowie
Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspoélnej, piecioletniej kadencji, z
uwzglednieniem dalszych postanowien niniejszego ustepu. Walne Zgromadzenie
moze podjg¢ uchwate o skroceniu kadencji Rady Nadzorczej. W przypadku podjecia
uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej,
kiérej kadencja ulegta skréceniu, wygasaja z chwilag powotania pierwszego cztonka
Rady Nadzorczej nowej kadencji.”

5) - art. 22.2 Statutu pkt 5) skresla sie;
Aktualne brzmienie art. 22.2 pkt 5 Statutu:
,do dnia 31 grudnia 2012 r. powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzgdu oraz

cztonkbw Zarzgdu, a poczgwszy od dnia 01 stycznia 2013 r. powotywania i
odwotywanie wytgcznie cztonkdéw Zarzadu, w przypadku ztozenia wniosku w tym

przedmiocie przez Prezesa Zarzadu;”

6) - w art. 28.1 Statutu litera d) otrzymuje brzmienie:
o)) powotanie i odwotanie Czionkédw Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenie
wyboru cztonka Rady Nadzorczej w trybie kooptacji, stosownie do art. 17.3;”;
Aktualne brzmienie art. 28.1 lit. d) Statutu:
»d) odwotanie lub zawieszenie w czynnos$ciach cztonka Zarzadu, dokonywane na

wniosek Prezesa Zarzadu;”

7) - w art. 28.1 Statutu litera e) otrzymuje brzmienie:
»€) skrocenie kadencji Rady Nadzorczej;”;
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Aktualne brzmienie art. 28.1 lit. e) Statutu:

»(uchylony)”

8) - art. 28.2 Statutu litery f) i g) skresla sie;
Aktualne brzmienie art. 28.2 lit f)-g) Statutu:
,f) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach Prezesa Zarzgdu, a poczgwszy od

dnia 01 stycznia 2013 r. takZze powotanie Prezesa Zarzadu;
g) odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach cztonka Zarzgdu, dokonywane bez
wniosku Prezesa Zarzgdu w tym przedmiocie;”

9) - art. 28.3 Statutu skresla sie;
Aktualne brzmienie art. 28.3 Statutu:

,2Jchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane
sg wiekszoscig 3/5 (trzech piatych) oddanych gtoséw:

a) powotanie i odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenie wyboru
cztonka Rady Nadzorczej wybranego w trybie kooptacji, stosownie do art. 17.3;

b) skrocenie kadencji Rady Nadzorczej.”

10) po art. 34.5 Statutu dodaje sie nowy art. 34.6 w brzmieniu:
.34.6. W zwigzku z uchyleniem art. 13a, wprowadza sie nastepujgce zasady
intertemporalne:
1) kadencja aktualnych cztonkéw Zarzadu (tj. Pana Macieja Wandzla oraz
Pana Mariusza Omiecinskiego) jest kadencjg wspdélna;
2) kadencja cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w pkt 1) powyzej, konczy
sie z dniem 1 stycznia 2018 r.;
11) dotychczasowy art. 34.6 Statutu zostaje oznaczony jako art. 34.7.

1. Dzien rejestracji uczestnictwa i prawo do uczestnictwa w NWZA.
Zarzad Spofki informuje, ze prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja, zgodnie z
art. 406 (1) Kodeksu spétek handlowych, wytgcznie osoby bedgce akcjonariuszami Spétki na
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szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 19 lutego 2017 r. (niedziela)
(dalej zwanym ,Dniem Rejestracji’) pod warunkiem, Ze przedstawig podmiotowi
prowadzacemu ich rachunek papieréw wartosciowych zadanie wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgdanie wydania imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nalezy zgtosi¢ podmiotowi
prowadzgcemu rachunek papieréw wartosciowych w terminie od daty niniejszego ogtoszenia
o zwotaniu Walnego Zgromadzenia do pierwszego dnia powszedniego po Dniu Rejestracji, tj.
do dnia 20 lutego 2017 r.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do wudziatu w Walnym Zgromadzeniu zostanie

sporzagdzona na podstawie wykazu udostepnionego przez podmiot prowadzgcy depozyt
papierow wartosciowych (Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A.) i wylozona w
biurze zarzadu Spdtki przy ul. Minskiej 25 w Warszawie, w godzinach od 10.00 do 16.00,
przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, tj. w dniach od 2 marca
2017 r., 3 marca 2017 r. oraz 6 marca 2017 r. Akcjonariusze moga przegladac¢ liste
akcjonariuszy w lokalu zarzadu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztow jej
sporzadzenia.

W okresie trzech dni powszednich przed odbyciem Walnego Zgromadzenia akcjonariusz
Spotki moze zagdaé przystania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktéry lista
powinna byé wystana. Zgdanie powinno zostaé sporzadzone w formie pisemnej, podpisane
przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza oraz

dostarczone na adres biuro@sohodevelopment.pl w formacie ,pdf”’ lub wystane faksem na nr

[48] (22) 323 19 01. Do zadania powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentéw
potwierdzajgcych fakt ze osoba zgtaszajgca zadanie jest akcjonariuszem Spoétki oraz
potwierdzajgcych tozsamos¢ akcjonariusza lub osob dziatajgcych w imieniu akcjonariusza, w
tym (i) w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopie dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamo$¢ akcjonariusza;
albo (ii) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu z wtasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (oséb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamos¢ oséb uprawnionych do
reprezentowania akcjonariusza, lub (iii) w przypadku zgtoszenia zgdania przez petnomocnika
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dodatkowo — kopia dokumentu petnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza, lub przez
osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika lub w przypadku
petnomocnika innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z wtasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do
reprezentowania petnomocnika oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego
dokumentu tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych) upowaznionych do
reprezentowania petnomocnika.

2. Procedury uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gfosu.

a) Prawo do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 1 kodeksu spétek handlowych, akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki sg uprawnieni do
zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zadanie takie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi Spotki nie pdzniej niz na dwadziescia
jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 14 lutego 2017 r.; zadanie
powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu
porzadku obrad.
Zadanie moze zostaé ztozone pisemnie w siedzibie Spoétki lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres biuro@sohodevelopment.pl lub wystane faksem na nr [48] (22) 323
19 01;

b) Prawo do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do

porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zgodnie z art. 401 § 4 kodeksu spotek handlowych akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki sg uprawnieni do
zgtaszania Spotce przed terminem Walnego Zgromadzenia na pismie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres biuro@sohodevelopment.pl lub faksem na nr [48] (22) 323 19

01 projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktdére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad.
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Do Zzadan oraz zgtoszen akcjonariusza lub akcjonariuszy, o ktérych mowa w lit. a oraz lit b
powyzej powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentéw potwierdzajgcych tozsamosc
akcjonariusza lub os6b dziatajgcych w jego imieniu, w tym (i) zaswiadczenie lub swiadectwo
depozytowe wydane przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych na
ktorym zapisane sg akcje Spotki posiadane przez akcjonariusza potwierdzajgce, ze jest on
faktycznie akcjonariuszem Spéiki oraz fakt, ze reprezentuje on co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu akcyjnego Spofki, (i) w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopia
dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego
tozsamos¢ akcjonariusza; albo (iii) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna —
kopia odpisu z wtasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie
osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu oraz kopie dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
poswiadczajgcego tozsamos$¢ osoby uprawnionej do reprezentowania akcjonariusza, lub (iv)
w przypadku zgtoszenia Zgdania przez petnomocnika dodatkowo — kopia dokumentu
petnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza, lub przez osoby uprawnione do
reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika lub w przypadku petnomocnika innego niz
osoba fizyczna - kopia odpisu z wtasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego
upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania petnomocnika na
NWZA oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci
osoby fizycznej (oséb fizycznych) upowaznionych do reprezentowania petnomocnika na
NWZA.
c) Prawo do zgtaszania projektéw uchwat podczas Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z akcjonariuszy Spétki moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Projekty uchwat powinny byc¢

zgtaszane na pisSmie wraz z uzasadnieniem.

d) Sposob uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu.
Petnomocnictwa.
Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz inny niz osoba
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fizyczna moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé¢ prawo gtosu przez
osobe uprawniong do reprezentowania akcjonariusza lub przez petnomocnika.

Akcjonariusze zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i waznego
petnomocnictwa. Petnomocnicy lub reprezentanci akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne
winni dodatkowo okazaé aktualne odpisy z odpowiednich rejestréw, wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotéw.

Zgodnie z art. 412(1) kodeksu spotek handlowych, petnomocnictwo powinno byc¢
sporzagdzone w formie pisemnej lub udzielone w postaci elektronicznej. Petnomocnictwo
udzielone w postaci elekironicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Udzielenie petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno nastgpi¢ w wykorzystaniem
formularza petnomocnictwa zamieszczonego na stronie internetowej Spotki pod adresem

www.sohodevelopment.pl w zaktadce ,Relacje inwestorskie”. O udzieleniu petnomocnictwa

w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spoétke nie pdzniej niz na 1 (jeden) dzien
roboczy przed terminem Walnego Zgromadzenia za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres biuro@sohodevelopment.pl (lub faksem na nr [48] (22) 323 19 01) poprzez przestanie

na wskazany adres dokumentu petnomocnictwa w formacie ,pdf’ podpisanego przez
akcjonariusza, badz w przypadku akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne, przez osoby
uprawnione do reprezentowania akcjonariusza.

W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, zawiadomienie o
udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawierac¢ (jako zatgcznik w
formacie ,pdf’, lub innym formacie pozwalajgcym na jego odczytanie przez Spétke): (i) w
przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng - kopie dowodu osobistego, paszportu
lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza; albo (ii) w przypadku
akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wtasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) podpisanych
na petnomocnictwie do reprezentowania akcjonariusza oraz kopie dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamosc¢ tych osob.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw,
Zarzad Spéiki zastrzega sobie prawo do zadania od petnomocnika okazania przy
sporzgdzaniu listy obecnosci:

10



=L1HED

D E VvV E L O P M E N T

(i) w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z
oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos¢ z
oryginatem dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci
akcjonariusza; albo (ii) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub
kopii potwierdzonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony
do potwierdzania za zgodnos¢ z oryginatem odpisu z wtasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osdb fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza.

W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad Spoétki zastrzega sobie prawo do zadania od
petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

(i) w przypadku petnomocnika bedgcego osobg fizyczng — oryginatu dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika; albo

(il) w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania
za zgodno$¢ z oryginatem odpisu z witasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (os6b fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci osoby fizycznej (os6b fizycznych) upowaznionych do
reprezentowania petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu.

Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawiera¢ rowniez zakres petnomocnictwa
poprzez wskazanie liczby akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu.

W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w drodze elektronicznej, Spoétka
ma prawo podejmowania dziatan zwigzanych z identyfikacjg akcjonariusza i petnomocnika, w
szczegblnosci ma prawo skierowania pytania zwrotnego w formie elektronicznej oraz prawo
kontaktu telefonicznego. Brak udzielenia odpowiedzi na zadawane pytania w trakcie
weryfikacji bedzie traktowany jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i
stanowi¢ bedzie podstawe do odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek zarzadu, cztonek rady
nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organdéw lub pracownik spotki zaleznej
od Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym

Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci
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wskazujgce na istnienie bgdz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesdéw. Petnomocnik taki
gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza, za$ udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone.

Wszelkie dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przedstawione wraz z
thumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez ttumacza przysiegtego.

Formularze, o ktérych mowa w art. 402(3) § 1 pkt 5 KSH, pozwalajgce na wykonywanie
prawa gtosu przez petnomocnika sg udostepnione na stronie internetowej Spoitki
http://www.sohodevelopment.pl. Spétka nie naktada obowigzku udzielania petnomocnictwa

na powyzszym formularzu w przypadku petnomocnictw pisemnych.

e) Mozliwos¢ uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i oddawania gtoséw przy

wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
Statut Spétki nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
wypowiadania sie¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia ani wykonywania prawa gtosu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Statut Spoétki ani Regulamin Walnego
Zgromadzenia nie przewidujg mozliwosci wykonywania prawa gtosu droga
korespondencyjna.
3. Materiaty dotyczace Walnego Zgromadzenia

Osoba uprawniona do uczestnictwa w NWZA moze uzyskac petny tekst dokumentaciji, ktora
ma by¢ przedstawiona NWZA, w tym projekty uchwat lub uwagi Zarzadu lub Rady
Nadzorczej Spotki, dotyczace spraw wprowadzonych do porzgdku obrad NWZA lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem NWZA na stronie
internetowej Spétki www.sohodevelopment.pl w zakfadce ,Relacje Inwestorskie” oraz w

siedzibie Spétki pod adresem ul Minska 25, 03-808 Warszawa, w godzinach od 10.00 do
16.00.

4. Rejestracja obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
Osoby uprawnione do uczestniczenia w NWZA proszone sg o dokonanie rejestracji i
pobranie karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na pét godziny przed
rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia.

5. Pozostate informacje
Informacje dotyczace NWZA bedg udostepniane na stronie internetowej Spotki

www.sohodevelopment.pl.
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Jednoczesnie Zarzad Spotki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym ogtoszeniem
stosuje sie przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz statutu Spotki i w zwigzku z tym prosi
akcjonariuszy Spétki o zapoznanie sie z powyzszymi regulacjami.

W przypadku pytan lub watpliwosci zwigzanych z uczestnictwem w Walnym Zgromadzeniu
prosimy o kontakt telefoniczny pod numerem (22) 323 19 00.
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