STATUT T-BULL S.A.

tekst jednolity — wpis w KRS 23 marca 2021 r.

STATUT T-BULL SPOLKI AKCYJNEJ
. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Spétka dziata pod firma: T-Bull spdtka akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu T-Bull S.A.

3. Spétka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§3
Czas trwania Spétki jest nieograniczony.

§4

1) Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2) Spotka moze na obszarze swojego dziatania tworzy¢ i prowadzi¢ oddziaty oraz przedstawiciel-
stwa, tworzy¢ lub przystepowac do innych spotek i organizacji gospodarczych.

3) Spodtka moze uczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach organiza-
cyjno-prawnych.

4) Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia T-Bull Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
w spotke akcyjna.

5) Zatozycielami Spotki sa:

a) Damian Fijatkowski;

b) Grzegorz Zwolinski;

c) Integrated Thinking L.L.C;

d) Leonidas Capital S.A;

e) Firepoltron Limited;

f)  Pretium Investments Spoétka z ograniczong odpowiedzialnosciag S.K.A.
g) Kurtier Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A.
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Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

M w =

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.2);

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2);

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2);

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych

(PKD 62.09.2);

v

Przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢

(PKD 63.11.2);

= © o N o

Dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.2);

Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2);

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.2);
Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2);

0. Dziatalno$¢ zwigzana z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi (PKD 92.00.2).

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w wyzej wymienionych

przedmiotach dziatania Spotki, z mocy przepisow szczegdlnych wymaga zgody, zezwolenia

lub koncesji, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastapi¢ po uzyskaniu ta-

kiego zezwolenia, zgody lub konces;ji.

lll. KAPITAL ZAKEADOWY

§6

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 116.198,90 zt (sto szesnascie tysiecy sto dziewiecdziesiat

osiem ztotych dziewiecdziesiat groszy) i dzieli sie na akcje o wartosci nominalnej 0,10 zt (dzie-

sie¢ groszy) kazda, w tym:

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.2.

13.1.

13.2.

1.3.3.

168.000 (sto szescdziesigt osiem tysiecy) akgji imiennych serii A1, oznaczonych nume-
rami 000001 do 168.000;

168.000 (sto szescdziesigt osiem tysiecy) akgji imiennych serii A2, oznaczonych nume-
rami 000001 do 168.000;

168.000 (sto szescdziesigt osiem tysiecy) akgji imiennych serii A3, oznaczonych nume-
rami 000001 do 168.000;

448.000 (czterysta czterdziesci osiem tysiecy) akgji zwyktych serii B na okaziciela ozna-
czonych numerami od 56001 do 504000;

20.000 (dwadziescia tysiecy) akgji imiennych serii C1, oznaczonych numerami 000001
do 20.000;

20.000 (dwadziescia tysiecy) akgcji imiennych serii C2, oznaczonych numerami 000001
do 20.000;

20.000 (dwadziescia tysiecy) akcji imiennych serii C3, oznaczonych numerami 000001
do 20.000;
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14.  22.100 (dwadziescia dwa tysiace sto) akcji zwyktych serii D na okaziciela, oznaczonych
numerami od 00001 do 22.100;

1.5.  90.000 (dziewiecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych serii E na okaziciela, oznaczonych nu-
merami od 00001 do 90.000;

1.6.  37.889 (trzydziesci siedem tysiecy osiemset osiemdziesiat dziewiec) akcji zwyktych serii
F na okaziciela, oznaczonych numerami od 00001 do 37889.

2. Akcje serii A1, A2, A3 oraz serii C1, C2, C3 sg akcjami imiennymi uprzywilejowanymi w ten spo-
sOb, ze kazda akcja serii A1, A2, A3 oraz C1, C2, C3 daje prawo do dwdch gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki.

3. Dopuszcza sie zamiane akcji imiennych na akcje na okaziciela, lecz nie odwrotnie. Zamiany do-
konuje Zarzad Spétki na zadanie akcjonariusza posiadajgcego te akcje. Zadanie zamiany akdji
imiennych na akcje na okaziciela przedstawia sie w formie pisemnej Zarzadowi. Zamiana po-
winna by¢ dokonana w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty przedstawienia pisemnego zada-
nia.

4. W przypadku emisji dalszych akgji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.
Kazda nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu lub kombinacja ko-
lejnych liter alfabetu i cyfr.

5. Wszystkie akcje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 powyzej zostaty objete przez Zatozycieli
Spotki proporcjonalnie do ilosci udziatow posiadanych przez nich w kapitale zaktadowym prze-
ksztatcanej spotki pod firma T-BULL Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia i zostaty pokryte
w catosci majatkiem przeksztatcanej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

§7

1. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akgji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akgji. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w dro-
dze emisji akcji imiennych lub akgji na okaziciela.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastapic ze Srodkow spétki, zgodnie z prze-
pisami art. 442 i nastepnych kodeksu spétek handlowych.

3. W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akgji, proporcjonalnie do liczby akgji juz posiadanych, o ile
uchwata w sprawie emisji nie stanowi inaczej.

4. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotdwka lub wktadami niepienieznymi.

5. Spodtka moze emitowac obligacje lub inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez
prawo, w tym warranty subskrypcyjne lub obligacje zamienne na akgcje.

§8

Akcjonariusze majg prawo udziatu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie
do podziaty, a takze do udziatu w podziale majatku Spotki w razie jej likwidacji. Kazda z akgji upraw-
nia do uczestnictwa w podziale dywidendy lub majatku Spotki w rownej wysokosci.
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§9

1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w dro-
dze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akgji wymaga uchwaty Wal-
nego Zgromadzenia.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akgji okresla sposéb i warunki umorzenia, wy-
sokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytutu umorzonych akgji, badz uza-
sadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Akcje moga by¢ umarzane przymusowo w przypadku przeprowadzania procedury tgczenia lub
podziatu akgji, a takze w przypadku taczenia lub podziatu Spétki albo w razie podwyzszania lub
obnizania kapitatu zaktadowego Spotki — w sytuacji powstania nadwyzek lub niedoborow akgji
naleznych pojedynczym akcjonariuszom. Umorzenie przymusowe nastepuje uchwata Walnego
Zgromadzenia podjetg na wniosek Zarzadu Spotki. Uchwata wymaga uzasadnienia. Akcje
do umorzenia wskazuje Zarzad Spétki majac na uwadze przepisy o rownym traktowaniu akcjo-
nariuszy. Do umorzenia moga by¢ typowane wytacznie akcje stanowigce nadwyzki lub niedo-
bory (w tym scaleniowe lub podziatowe). Za umarzane akcje wyptacane jest wynagrodzenie
ustalone uchwatg Walnego Zgromadzenia zgodnie z przepisami kodeksu spodtek handlowych,
chyba ze wartos¢ rynkowa akgji notowanych w obrocie publicznym jest wyzsza — wtedy wyptaca
sie wartos¢ rynkowa.

IV. ORGANY SPOLKI

§10
Organami Spotki sa:
Zarzad.
Rada Nadzorcza
Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11

1. Zarzad Spotki skfada sie z jednego do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa, powotywanych i odwo-
tywanych przez Rade Nadzorcza na wspdlng kadencje.

2. Kadencja Zarzadu trwa 5 (piec) lat. Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych oséb
na nastepne kadencje.

3. Pierwszy Zarzad sktada sie z dwdch cztonkdw powotanych przez Zatozycieli. Liczebnos¢ i sktad
Zarzadu kolejnych kadencji ustala Rada Nadzorcza.

4. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany tylko z waznych powodow.

5. Czlonkowie Zarzagdu moga otrzymywac od Spotki wynagrodzenie, premie oraz inne Swiadcze-
nia pieniezne i niepieniezne wytacznie zgodnie z politykg wynagrodzen przyjeta przez Walne
Zgromadzenie Spétki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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§12
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoétki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki,
niezastrzezone do kompetengji innych wiadz Spotki.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
§13

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki oraz do jej reprezentowania w przypadku Zarzadu
jednoosobowego upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie, zas w przypadku Zarzadu wie-
loosobowego dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajacych tacznie lub cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie
z prokurentem.

§14

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi,
ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spdtki osobowej lub
jako cztonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej
jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spétce kapitatowej, w przy-
padku posiadania w niej przez cztonka zarzadu co najmniej 10% udziatow albo akgji, badz prawa
do powotywania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

§15

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Zarzadu. Gdy cztonkoéw zarzadu jest wiecej niz dwoch, to w przypadku réwnosci gtoséw,
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

RADA NADZORCZA
§16

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje, z zastrzezeniem ust. od 2 do 4 niniejszego para-
grafu.

2. Tak dtugo jak akcjonariusz Damian Fijatkowski bedzie posiadat akcje Spétki stanowigce co naj-
mniej 15,66% w ogolnej liczbie gtosdw, bedzie miat prawo do wytacznego powotywania i od-
wotywania 1 Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w drodze pisemnego oswiadczenia doreczonego
Spotce.

3. Tak dtugo jak akcjonariusz Grzegorz Zwolinski bedzie posiadat akcje Spétki stanowiace co naj-
mniej 15,66% w ogdlnej liczbie gtosdéw, bedzie miat prawo do wytgcznego powotywania i od-
wotywania 1 Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w drodze pisemnego oswiadczenia doreczonego
Spotce.
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Tak dtugo jak akcjonariusz Radostaw tapczynski bedzie posiadat akcje Spétki stanowigce co
najmniej 15,66% w ogolnej liczbie gtoséw, bedzie miat prawo do wytgcznego powotywania i
odwotywania 1 Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w drodze pisemnego oswiadczenia doreczo-
nego Spotce.

Odwotanie cztonka rady nadzorczej moze nastgpic tylko z waznych powoddw, z zastrzezeniem
ust. 2-4 powyzej, tj. z wytaczeniem cztonkow rady nadzorczej powotywanych w ramach upraw-
nien osobistych przez akcjonariusza.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec lat. Dopuszczalne jest ponowne powotywanie tych samych
0s0b na nastepne kadencje.

Pierwsza Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkéw powotanych przez Zatozycieli.

W przypadku zmniejszenia ilosci cztonkéw Rady Nadzorczej w toku kadencji z powoddw loso-
wych lub rezygnacji, Rada Nadzorcza moze dokooptowac nie wiecej niz dwdch cztonkéw Rady
do konca wspdlnej kadenciji.

§17

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego
i Sekretarza.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci jego zastepca zwotuje posiedze-
nia Rady i przewodniczy im.

Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku ob-
rotowym.

§18

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzglednag wigkszoscig gtoséw. W przypadku rownej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

Cztonkowie Rady moga oddawac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srod-
kéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez
Rade.

§19

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatania.
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Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnosci:

2.1. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze sta-
nem faktycznym;

2.2. ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

2.3. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
ocen, o ktorych mowa w pkt 11 2;

24. zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu lub
wszystkich cztonkow Zarzady;

2.5. delegowanie swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu
niemogacych sprawowac swych czynnosci;

2.6. inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowigzu-
jace przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia;

2.7. prowadzenie dziatan i wykonywanie zadan zwigzanych z ustalaniem wynagrodzenia
i Swiadczen dla cztonkéw Zarzadu w zakresie zgodnym z przyjeta przez Walne Zgroma-
dzenie polityka wynagrodzen;

2.8. wprowadzanie programow motywacyjnych dla cztonkéw zarzadu lub kluczowych pracow-
nikéw Spoétki;
2.9. wybdr biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spoétki.

§ 20

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich czton-
kéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac od Spétki wynagrodzenie, premie oraz inne
Swiadczenia pieniezne i niepieniezne wytacznie zgodnie z polityka wynagrodzen przyjeta przez
Walne Zgromadzenie Spotki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

WALNE ZGROMADZENIE
§ 21
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akgji, z zastrze-
zeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisdw prawa i postanowien niniejszego Statutu.

Uchwaty zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtosow, chyba ze niniejszy Statut lub bezwzgled-
nie obowigzujace przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wska-
zana, po czym sposrdd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczagcego Zgromadzenia.
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Walne Zgromadzenie moze uchwala¢ swoj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadze-
nia obrad.

Jesli mozliwe bedzie zapewnienie:

a) wszystkim akcjonariuszom rownych praw, majac zwtaszcza na uwadze art. 20 KSH,
b) wiasciwego bezpieczenstwa —

dopuszcza sie udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elek-
tronicznej. O udziale w walnym zgromadzeniu w sposéb, o ktérym mowa powyzej postanawia
zwotujacy to zgromadzenie.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki nie wymaga wykupu, o ktorym mowa w art. 417 ko-
deksu spotek handlowych, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw
w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Zniesienie lub ograniczenie przywilejow zwigzanych z akcjami poszczegodlnych rodzajéw oraz
uprawnien osobistych przyznanych indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi nastepuje
za odszkodowaniem.

§ 22
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad najpdzniej do konca czerwca kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitatu za-
ktadowego.

§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegodlnosci:

1.

- =2 O 0o N o U~ W

—_
N

13.

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawoz-
dania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu strat;

udzielenie cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow;
powotywanie i odwotywanie cztonkdédw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 16 ust. 2-4;
zmiana statutu Spofki;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

podjecie uchwaty w przedmiocie potaczenia Spotki lub przeksztatcenia Spotki;

podjecie uchwaty w przedmiocie rozwiazania lub likwidacji Spotki;

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

. umorzenie akgji;
. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiagzy-

waniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzory;

. wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze-

$ci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego;
wyrazenie zgody na nabywanie lub zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosciach,
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14.
15.
16.

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej;

inne sprawy powierzone do kompetencji Walnego Zgromadzenia przez bezwzglednie obowia-
Zujace przepisy prawa.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§24
Spétka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§25

Spotka tworzy nastepujace kapitaty:

ML=

kapitat zaktadowy;

kapitat zapasowy;

kapitat rezerwowy;

inne kapitaty i fundusze celowe okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 26
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spotki za dany rok obrotowy.
Zysk Spotki moze by¢ w szczegdlnosci przeznaczony na:

2.1. kapitat zapasowy;

2.2. dywidende;

2.3. kapitaty rezerwowe tworzone uchwatg Walnego Zgromadzenia;

24. fundusze celowe Spotki tworzone uchwatag Walnego Zgromadzenia — w tym fundusz pre-
miowy przeznaczony na wyptate premii dla kadry zarzadzajacej Spotki.

V. POSTANOWIENIE KONCOWE

§ 27

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy ko-
deksu spotek handlowych.
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