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1.

Pismo Zarzadu
Szanowni Panstwo,

przekazuje Panstwu raport roczny podsumowujacy dziatania spotki Olymp S.A. z siedzibg w Poznaniu (dalej
takze ,Spétka” lub ,Emitent”) w roku 2023.

W roku obrotowym 2023, Spétka kontynuowata kluczowe dziatania w dwdch najwazniejszych dla siebie
obszarach czyli produkii i sprzedazy oraz inwestycji. W obszarze sprzedazy, Spétka koncentrowata sie na
wspdipracy z dotychczasowymi kluczowymi partnerami biznesowymi Spéiki, ale duzy nacisk zostat potozony
na poszukiwanie nowych Partneréw Biznesowych prowadzacych swojq dziatalno$¢ w branzy fitness. W
wyniku tych dziatan doszto do podpisania kolejnych uméw ramowych z wiodgcymi podmiotami w branzy
fitness na rynku krajowym, miedzy innymi takimi jak XF Franchise spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig
- gdzie przedmiotem umowy jest okreSlenie zasad sprzedazy, dostawy i montazu sprzetu, urzadzen oraz
akcesoriéw sportowych przez Spotke na rzecz franczyzobiorcow XFF. W styczniu 2023 r. podpisana zostata
umowa o partnerstwie z Piotrem OS$rodkg prowadzacym dziatalnoS¢ gospodarczg pod firmg
Ekspertfitness.com Piotr O$rddka. Przedmiotowa umowa okres$la zasady wspdipracy w zakresie sprzedazy
oferowanych przez strony produktdéw, prowadzenia wspdinych szkolen produktowych, warsztatow,
organizowania wspdlnych stoisk wystawienniczych oraz akcji marketingowych. Celem zawartej umowy jest
wzajemne uzupetnianie sie marek wtasnych EKSPERTFITNESS (Tiguar) oraz Spotki (Olymp Classic, Olymp
New Generation) w zakresie kompleksowego wyposazenia sitowni oraz klubdw fitness. W sierpniu 2023 r.
Spdtka zawarta list intencyjny z Heavy Kinematic Machines sp. z 0.0. z siedzibg w Komorowie. Przedmiotem
listu intencyjnego jest wyrazenie woli podjecia przez strony rozmdw majacych na celu nawigzanie wspotpracy,
w szczegdlnosci w zakresie wykorzystania systemu SOLO Workout w sprzecie i maszynach produkowanych
przez Spodtke oraz wspdlnego rozwoju tego systemu.

Drugim, strategicznym dziataniem Spotki w tym okresie byta kontynuacja kolejnych niezbednych zmian w
obszarze produkcji poprzez optymalizacje kolejnych proceséw produkcyjnych majacych bezposredni wptyw
na koszty wytworzenia produkowanych przez Spotke przyrzaddéw do éwiczen. Dodatkowo, dokonano
uzupetnienia vacatow na wybranych gniazdach produkcyjnych majacych na celu podniesienie wydajnosci
procesow produkcyjnych. Celem wszystkich tych dziatan w obszarze produkcyjnym byta poprawa wynikéw
finansowych Spotki na koniec roku obrotowego.

Nie wszystkie zaplanowane dziatania Spdtki w ubiegtym roku udato sie zrealizowaé. Jednym z nich byto
odbudowanie sprzedazy na rynkach zagranicznych, szczegblnie na rynku niemieckim, ktérego nie udato sie
zrealizowa¢ na zadawalajgcym dla Spétki poziomie. Temat ten bedzie przedmiotem kolejnych analiz
majacych na celu wypracowanie nowego sposobu dziatania na tych rynkach.

W tym miejscu dziekuje wszystkim pracownikom i wspdtpracownikom za ich wysitek i zaangazowanie w
rozwoj Spdiki. Kieruje réwniez podziekowania w strone naszych klientéw, dostawcdw, kontrahentéw oraz
partneréw biznesowych, ktdrzy wykazali si¢ zrozumieniem oraz zaangazowaniem przy realizowanych
wspolnie przedsiewzieciach. Akcjonariuszom Spétki dzigkuje za ich zaufanie, jakim obdarzyli Spotke.

Sylwia Czepizak
Prezes Zarzadu
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2. Wybrane dane finansowe

Wybrane dane finansowe Stan na 31.12.2023 Stan na 31.12.2022 315_t1a2’12r(‘)az3 3ls_tlazrl‘2’2)a22

EUR
Kapitat wiasny 3998 065,80 2077 478,92 919 518,35 442 968,70
Kapitat zaktadowy 7 249 831,50 3330 000,00 1 667 394,55 710 036,46
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 1952 227,16 2 738 445,98 448 994,29 583 902,85
Zobowiazania dlugoterminowe 29 998,60 399 999,00 6 899,40 85 289,45
Zobowigzania krétkoterminowe 1 455 398,62 1901 310,58 334 728,29 405 405,36
Aktywa razem 5950 292,96 4 815 924,90 1368 512,64 1026 871,55
Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci krétkoterminowe 1611847,34 1 335 453,45 370 710,06 284 750,94
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 68 766,45 53 226,17 15 815,65 11 349,11
Wybrane dane finansowe 01.%?3%;2? do 0er§ ‘;i 2;2%222022 01.35@%;?? do Ol.glir;%;g do

31.12.2023 T 31.12.2023 31.12.2022

EUR
r;:,yaf_:‘;f‘l’ ;gttt:riza";:xrzedaiy T, 4219 068,15 2 805 700,56 931 690,70 598 447,32
Zysk (strata) ze sprzedazy -1 605 710,12 80 853,56 -354 586,64 17 245,82
Amortyzacja 160 412,02 113 828,02 35 423,55 24 279,17
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -1547 112,58 88 048,28 -341 646,63 18 780,43
Zysk (strata) brutto -1 999 244,62 48 820,71 -441 490,29 10 413,31
Zysk (strata) netto -1 999 244,62 48 820,71 -441 490,29 10 413,31
:;:f_:g,‘;':ej!’ie“i“'i“e L 2 CAR e -2 466 496,60 -543 315,16 -544 672,86 -115 887,46
;ﬁ‘:‘:t‘;‘g‘”j::“iei“e i s clEE e -686 899,21 872 515,24 -151 686,96 -186 104,82
:’i::":;’v":“e’jpie“iqi“e pettoizidziatalnosd 3 168 936,09 931 544,67 699 791,56 198 695,62
Przeplywy pieniezne netto, razem 15 540,28 -484 285,73 3431,74 -103 296,66

Ld
Liczba akcji (w szt.) 14 499 663 6 660 000 14 499 663,00 6 660 000,00
Zysk (strata) na jedna akcje zwykla -0,14 0,01 -0,03 0,00
Wartos¢ ksiegowa na jedna akcje 0,28 0,31 0,06 0,07
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Przeliczenia kursu 2023 2022

Kurs euro na dzien bilansowy 4,3480 4,6899

Sredni kurs euro w okresie 4,5284 4,6883

3. Opis organizacji grupy kapitatowej

Nie dotyczy. Emitent nie tworzy grupy kapitatowe.

4. Wskazanie przyczyn niesporzadzenia sprawozdan skonsolidowanych przez podmiot dominujacy lub
przyczyn zwolnienia z konsolidacji w odniesieniu do kazdej jednostki zaleznej nieobjetej konsolidacja

Nie dotyczy.

5. Wybrane dane finansowe wszystkich jednostek zaleznych emitenta nieobjetych konsolidacja

Nie dotyczy.

6. Roczne sprawozdanie finansowe

Roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2023 znajduje sie w osobnym pliku, stanowigcym zatacznik
nr 1 do niniejszego raportu. Sprawozdanie finansowe obejmuije: bilans, rachunek zyskéw i strat, zestawienie
zmian w kapitale wiasnym, rachunek przeptywow pienigeznych, informacje dodatkowag obejmujaca
wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

7. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci znajduje sie w osobnym pliku, stanowigcym zatacznik nr 2 do
niniejszego raportu.
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8. Oswiadczenie Zarzadu

Oswiadczenie zarzadu spoétki Olymp S.A. w sprawie rzetelnos$ci sporzadzenia sprawozdania finansowego
za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Zarzad Olymp S.A. o$wiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz innymi obowigzujacymi przepisami
oraz ze odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Spotki a takze, ze jej
wynik finansowy, oraz Ze sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyk.

Sylwia Czepizak
Prezes Zarzadu

Oswiadczenie zarzadu spétki Olymp S.A. w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego za rok 2023

Zarzad Olymp S.A. oswiadcza, iz wyb6r firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania
finansowego zostat dokonany zgodnie z przepisami, w tym zgodnie z przepisami dotyczacymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej oraz, iz firma audytorska oraz czlonkowie zespotu wykonujacego badanie, spetniali
warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania
finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki
zawodowe;j.

Sylwia Czepizak
Prezes Zarzadu

str. 6



9. Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego znajduje sie w osobnym pliku,
stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszego raportu.
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10. Informacje o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego

znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK/
LP. ZASADA NIE/ KOMENTARZ
NIE DOTYCZY
1. Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna
polityke informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem . . .
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych Emitent prowadzi strong korporacyjng
technologii, zapewniajacych szybkosé, TAK pod adresem https://olymp1972.com/
bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informagiji. . w zaktadce Relacje inwestorskie
Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z Zwylaczeniem |\ oo Zarzadu koszty zwiazane z
tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig transmisji oraz techniczna obstuga transmisji oraz
komunikacje z inwestorami i analitykami, upublicznienia | ..o ctracji obraz WZA sa
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego obrad niewsp6imierne do potencjalnych
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, korzysci
rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na
stronie internetowe;.
2. Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacii i
s L TAK
perspektyw spétki oraz sposobu jej
funkcjonowania.
3. Spotka prowadzi korporacyjna strone Emitent prowadzi strong korporacyjng
internetowa i zamieszcza na niej: pod adresem https://olymp1972.com/
. . o TAK w zaktadce Relacje inwestorskie na
3.1. podstawowe informacje o spéice i jej ktérej dostepne sa informacje
dziatalnosci (strona startowa), wymagane w punkcie 3.
3.2. opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalno$ci, z ktorej Emitent uzyskuje TAK
najwiecej przychodow,
3.3. opis rynku, na ktorym dziata Emitent, wraz z
s Lo TAK
okre$leniem pozycji emitenta na tym rynku,
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw spotki, TAK
3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje
0 powigzaniach cztonka rady nadzorczej z TAK
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gloséw na walnym zgromadzeniu spotki,
3.6. dokumenty korporacyjne spétki, TAK
3.7. zarys plandw strategicznych spétki, TAK
3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
. . TAK
tych prognoz (w przypadku, gdy emitent takie
publikuje),
3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze
wskazaniem gtownych akcjonariuszy oraz akcji TAK
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3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie internetowe;
powinny by¢ zamieszczane w sposob
umozliwiajacy fatwy dostep do tych informacii.
Emitent powinien dokonywaé aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia si¢ nowych, istotnych
informaciji lub wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,

TAK
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aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujacymi emitenta.

TAK

Dostepne na stronie

https://olymp1972.com/ w zaktadce

Relacje inwestorskie

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorédw
indywidualnych. W tym celu Spdtka, poza swojg
strong korporacyjng powinna wykorzystywaé
indywidualng dla danej spétki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWinfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spotka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spotce nastapi zdarzenie,
ktore w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkéw, Emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informaciji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

NIE

Informacja dotyczaca wynagrodzenia

Autoryzowanego Doradcy jest

nieistotna dla wyniku finansowego

Spolki

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

TAK

1.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy
wspdtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

NIE

Emitent zamierza w miare potrzeb
organizowa¢ publiczne spotkania

biorac pod uwage ich koszt i
zapotrzebowanie ze strony
interesariuszy

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowaé cene

TAK
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emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzac organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

13.

13a.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnic¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych
ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

TAK

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gloséw w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art.399 §3 Kodeksu spdtek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie
dokonuje czynnosci, do ktdrych jest zobowigzany w
Zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku upowaznienia
przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na
podstawie art. 400 §3 Kodeksu spotek handlowych.

TAK

14,

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie duzszy niz
15 dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdtowego
uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawieraC co najmniej:

o informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére w ocenie emitenta mogg mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

o zestawienie wszystkich informacii
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezacego w okresie objetym
raportem,

o informacje na temat realizacji celéw emisji,
jezeli taka realizacja, chocby w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

o kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z

NIE

Emitent informuje o biezacych
wydarzeniach w spotce za
po$rednictwem raportdw biezacych
oraz poprzez zamieszczanie
informacji na stronie internetowej
Spdtki pod adresem

https://olymp1972.com/ w zaktadce
Relacje inwestorskie
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punktu widzenia intereséw inwestoréw, w
szczegblnosci daty publikaciji raportow
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
(»,informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla
przekazywania raportdw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajacg zaistniatg
sytuacje.

TAK

17.

Skreslony.

Poznan, dnia 31 maja 2024 roku

Sylwia Czepizak
Prezes Zarzadu
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