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Szanowni Paristwo,

Dziatajac w imieniu HOTBLOK Spoétka Akcyjna przekazujg Paristwu raport roczny za
rok obrotowy 2017.

Piszac te stowa jako wstep do przedktadanego Panstwu Sprawozdania Zarzadu
i Sprawozdania Finansowego oswiadczam, e priorytetem dziatalnosci Zarzadu jest
zapewnienie Spétce stabilnosci finansowej i wzrostu ekonomicznego.

W trakcie ubiegtego roku obrotowego zostaly podjete przez Zarzad dziatania zmierzajace do
poprawy rentownosci miedzy innymi poprzez rozszerzenie charakteru dziatalnosci o ustugi
posrednictwa.

W minionym roku obrotowym kontynuowano realizacje dtugoterminowych planéw
strategicznych Spétki odnoénie sprzedazy prawa do korzystania z licencji HOTBLOK S.A. oraz
prawa do produkcji bloczkéw marki HOTBLOK.

Spitka jest dobrze przygotowana do wykorzystania sprzyjajgcej koniunktury na rynku
budowlanym w biezacym roku czego wyrazem jest podpisanie z nowym partnerem umowy
na produkcje materiatéw budowlanych technologii HOTBLOK. Obecnie wartos¢ wspotczynnika
przenikania ciepta dla scian zewngtrznych zgodnie z polskimi normami nie moze byC wigksza
jak 0,23 W/m2K, a od 01-01-2021 jak 0,20 W/m2K, zwazywszy na te unormowania bloczki
HOTBLOK o wspdtczynniku izolacyjnosci termicznej U=0,15 W/m2K sg w dalszym ciggu
konkurencyjne na rynku budowlanym.

Pragne podzigkowac wszystkim Akcjonariuszom oraz Cztonkom Rady Nadzorczej za okazane
zaufanie oraz wsparcie. Ze swojej strony bede czynit starania majace na celu poprawg
wynikéw finansowych oraz wzmocnienie pozycji rynkowej marki HOTBLOK w kraju i w
Europie.

rav<———

Piotr Tyranowski
Prezes Zarzadu




Warszawa, dnia 29 maja 2018 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU
W SPRAWIE RZETELNOSCI SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SPOLKI POD FIRMA HOTBLOK POLKA AKCYINA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
ZA 2017 ROK

Zarzad spotki pod firmg HOTBLOK Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie oswiadcza, iz wedle

jego najlepszej wiedzy sprawozdanie finansowe HOTBLOK Spotka Akcyjna za rok obrotowy 2017

i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z cbowigzujacymi zasadami rachunkowosci

i odzwierciedlaja w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Spotki
HOTBLOK S.A. oraz wynik finansowy, a takze zawieraja prawdziwy obraz rozwoju i osiagnigc oraz
sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.
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Warszawa, dnia 29 maja 2018 roku.

OSWIADCZENIE ZARZADU
W SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO BADANIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SPOLKI POD FIRMA HOTBLOK SPOLKA AKCYINA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
ZA 2017 ROK.

Zarzad spotki pod firmg HOTBLOK Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie o$wiadcza, iz wedle jego
najlepszej wiedzy podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego za 2017 rok tj. Biuro
Biegtego Rewidenta Dorota Kowalska z siedziba w Czgstochowie przy ulicy Stanistawy 11, wpisane
przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentdw na liste podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych pod numerem 2333 zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten

i biegty rewident dokonujacy badania tego sprawozdania, spefnit warunki do wyrazenia bezstronnej
i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wasciwymi przepisami prawa.
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HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA

SPRAWOZDANIE FINANSOWE
ZA ROK OBROTOWY
OD 1 STYCZNIA 2017 DO 31 GRUDNIA 2017
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Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
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HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA

ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

OSWIADCZENIE ZARZADU

Zgodnie z wymogami art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z
2016 r. poz, 1047 z podzniejszymi zmianami) Zarzad HOTBLOK SPOLKA AKCYINA przedstawia
sprawozdanie finansowe. na ktore skiadaja sig:

1)

2)

fud

)

4)

5)

6)

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego:
Bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2017 r., ktdry po stronie aktywéw i pasywow
wykazuje sume bilansowa 2.249.710.54 zlotych.

Rachunek zyskow i strat za okres od | stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. wykazujacy zysk
netto w wysokosci 177.640,28 ztotych;

Zestawienie zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
wvykazujace zwigkszenie stanu kapitalu whasnego o kwote 177.640,28 zlotych;

Rachunek przeptywow pienieznych za okres od | stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
wykazujacy zwiekszenie stanu Srodkéw pieniginych netto na sume 22.969.32 zlotych.

Dodatkowe informacje i objasnienia.
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Piotr Tvranowski

Prezes Zarzadu

Warszawa, 21 maja 2018 r.
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HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1. Dane identyfikujace Spolke

L i Nazwa Spotki

Hotblok S.A.

-2 Siedziba Spotki

ul. Emilii Plater 49
00-125 Warszawa

1. 3 Rejestracja w Krajowym Rejestrze Sadowym

Siedziba sadu: Sad Rejonowy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy

Krajowegzo Rejestru Sadowego

Data: 24.01.2003
MNumer rejestru: 0000148769

1. 4  Podstawowy przedmiot i czas dzialalnosci Spolki

Przedmiotem dzialalnosci Spélki zgodnie z umowga Spolki sg migdzy innymi:

PRODUKCJA WYROBOW BUDOWLANYCH Z BETONU,

REALIZACJA PROJEKTOW BUDOWLANYCH ZWIAZANYCH ZE
WZNOSZENIEM BUDYNKOW,

ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW
MIESZKALNYCH | NIEMIESZKALNYCH.

POZOSTALE SPECJALISTYCZNE ROBOTY BUDOWLANE,

SPRZEDAZ HURTOWA REALIZOWANA NA ZLECENIE.

SPRZEDAZ HURTOWA MASZYN, URZADZEN | DODATKOWEGO WYPOSAZE}
POZOSTALA FINANSOWA DZIALALNOSC USLUGOWA. Z WYLACZENIEM
UBEZPIECZEN [ FUNDUSZOW EMERYTALNYCH.

DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA USLUGI FINANSOWE, Z WYLACZENIEM
UBEZPIECZEN | FUNDUSZOW EMERYTALNYCH.

o KUPNO [ SPRZEDAZ NIERUCHOMOSCI NA WLASNY RACHUNEK.

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI
WYKONYWANA NA ZLECENIE

Spétka zostala utworzona na czas nieokreslony.

) A ] Okres objety sprawozdaniem

Sprawozdamie finansowe zostato sporzadzone za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 r. Dane poréwnawcze obejmuja okres od 1 styeznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.



HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49. 00-125 Warszawa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Zalozenie kontynuacji dzialalnosci gospodarczej

Sprawozdanie finasowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dzialalnosei
aospodarczej w dajgce] si¢ przewidzied przyszlosci.

Znaczgce zasady rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe sporzadzono stosujgc ponizej opisane zasady rachunkowoscl.
Podstawa sporzadzenia sprawezdania finansowego

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostalo w zgodzie z prakiyka stosowana przez
jednostki dzialajgce w Polsce. w oparciu o zasady rachunkowosci wynikajgce z przepisow

ustawy 7z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 2z
pozniejszvmi zmianami) i wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.

Przychody i koszty

Przyvchody i koszty sa rozpoznawane wedlug zasady memorialowe). tj. w okresach ktorych
dotveza., niezaleznie od daty otrzymania lub dokonania platnosci.

Przychody ze spreedaZy

Przychody ze sprzedazy produktow, towarow i materialow ujmuje si¢ w rachunku zvskow
i strat. gdy znaczgce ryzyvko i korzysci wynikajace z praw wlasnosci do produktow,
towarow i materialow przekazano nabywcy. Przychody ze sprzedazy uslug o okresie
realizacji krotszym niz 6 miesigey rozpoznawane sa w momencie zakonczenia wykonania
ustugi.

Spétka prowadzi ewidencie kosztow w ukladzie rodzajowym oraz sporzadza rachunek
zyskOow i strat w wariancie porownawcezym.

Wartosci niematerialne i prawne
Wartodei niematerialne i prawne wycenia si¢ w ksiggach wedlug cen ich nabycia lub
kosztow poniesionych na ich wytworzenie. pomnigjszonych o odpisy amortyzacyine a

takze o odpisy z tytulu trwalej utraty ich wartosci.

Wartosci niematerialne | prawne umarza si¢ metoda liniowa przy zastosowaniu
nastepujacveh stawek amortyzacynych:

Autorskie prawa majatkowe 20%



HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Srodki trwale

Srodki trwale ujmuje sic w ksiggach wedlug cen nabycia lub kosztow wylworzenia, z
uwzglednieneim  skutkow  przeszacowania (aktualizacji). pomniejszonvch o odpisy
amortyzacyjne, a takze o odpisy z tytulu trwalej utraty ich wartosci.

Cena nabycia i koszt wyiworzenia Srodkéw trwalych obejmuje ogol ich kosztow
poniesionvch przez jednostke za okres budowy, montazu, przystosowania i ulepszenia do
dnia przyjecia do uzywania, w tym réwniez koszt obslugi zobowiazan zaciggnietych w
celu ich finansowania i zwigzane z nimi réznice kursowe. pomniejszone o przychody z
tego tvtuhu

Wartos¢ poczatkowa stanowiaca cen¢ nabycia lub koszt wytworzenia srodka trwatego
powickszaja koszty jego ulepszenia, polegajacego na przebudowie. rozbudowie.
modernizacji lub rekonstrukeji, powodujacego. ze wartos¢ uzytkowa tego srodka po
zakonczeniu ulepszenia przewyizsza posiadana przy przyjeciu do uzywania wartosc
uzvtkowa.

Srodki trwate amortyzowane sa metoda liniows, wedlug stawek przewidzianych w
przepisach podatkowych. Rozpoczgeie amortyzacji nasigpuje w nastgpnym miesigeu po
przyjeciu srodka trwalego do uzywania,

Inwestycje

Inwestycjie obejmuja aktywa nabyte w celu osiagnigcia korzvéci ekonomicznych
wynikajgcych z przyrostu wartosel tych aktywow. uzyskania z nich przychodow w formie
odsetek. dywidend (udzialow w zyskach) lub innych pozytkow, w tym rowniez z transakcji
handlowej, a w szczegdlnosei akiywa finansowe oraz te nieruchomosci i wartosci
niematerialne i prawne, ktére nie sa uzvikowane przez jednostke, lecz zostaly nabyte w
celu osiagnigceia tych korzysei.

Trwala utrata wartosci aktywdw

Na kazdy dzien bilansowy ocenia sie czy istnieja obiektywne dowody wskazujace na
trwala utrate wartosci skiadnika badZ grupy aktywow. Jesli takie dowody istnieja. ustala
sie szacowang, mozliwg do odzyskania wartosc sktadnika aktywow i dokonuje si¢ odpisu
aktualizujgeego z tytulu utraty wartosci. w kwocie rownej roznicy migdzy wartoscig
mozliwa do odzyskania i wartoscia bilansowa. Strata wynikajaca z utraty wartosci jest
ujmowana w rachunku zyskow i strat. W przypadku. gdy skutki uprzednio dokonanego
przeszacowania aktywow ujeto jako kapital z aktualizacji wyceny. to strata pomnicjsza
wysokosé tego kapitalu, a pozostala czes¢ straty jest odnoszona na rachunek zyskow i
strat.

6




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

15
3

2. 8

Naleinosci, roszezenia i zobowigzania

Naleznosei wykazuje si¢ w kwocie wymaganej zaplaty. z zachowaniem zasady ostroznej
wyceny. Wartod¢ naleznosci aktualizuje sie uwzgledniajac stopien prawdopodobienstwa
ich zaplaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujgeego. zaliczanego odpowiednio do
pozostalych kosztéw operacyjnych lub do kosztéw finansowych - zaleznie od rodzaju
naleznosei. ktorej dotvezy odpis aktualizujacy.

Zobowiazania ujmuje si¢ w ksiggach w kwocie wymagajacej zaplaty.

Naleznosci i zobowiazania wyrazone w walutach obcych wykazuje sie na dzien dokonania
operacji wedlug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego ustalonego dla danej
waluty z dnia poprzedzajacego dzien operacji.

Na dzien bilansoww naleznosci | zobowigzania wyrazone w walutach obeych wycenia sig
po obowigzujacym na ten dzien Srednim kursie ustalonvm dla danej waluty przez
Narodowy Bank Polski.

Rozliczenia migdzyokresowe

Spolka dokonuje czynnych rozliczenn migdzyokresowych kosztow. jezeli dotycza one
przyszlych okresow sprawozdawezych. Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow
dokonywane sa w wysokosci prawdopodobnych zobowiazan przvpadajacvch na biezacy
okres sprawozdawczy.

Rezerwy na zobowiqzania

Na rezerwy skladaja sie zobowiazania. kiérych termin wymagalnosci lub kwota nie sa
pewne.

Podatek dochodowy

Podatek dochodowy w rachunku zyskéw i strat obejmuje czgsé biczaca naliczang zgodnie
z przepisami podatkowymi.

Rozinice kursowe

Réznice kursowe wynikajace z wyceny na dzien bilansowy aktywow i pasywiéw
wyrazonych w walutach obcych z wyjatkiem inwestycji dlugoterminowych oraz powstale
w zwiazku z zaptala naleznosci i zobowiazan w walutach obcyveh, jak rowniez przy
sprzedazy walut, zalicza si¢ odpowiednio do przychoddw lub kosztéw finansowvch, a w
uzasadnionych przypadkach - do kosztu wylworzenia produktéw lub ceny nabyeia
towaréw, a takze ceny nabvcia lub kosztu wwiworzenia srodkéw trwalvch. Srodkdw
trwalych w budowie lub wartosci niematerialnych i prawnych.

Do wyceny pozyceji bilansu wyrazonych w walutach obeych, przyjeto nastgpujace kursy (w
i)




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

31.12.2017
EUR 4,1709

Piotr Tyranowski

Prezes Zarzadu (J‘ﬁ

31.12.2016
4.4240

ba odpowie :a!na za prowadsenie ksiqg rachunkowych

Alna dergejeu 'S

Warszawa, 21 mgja 2018 r.




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49. 00-125 Warszawa

Bilans
AKTYWA Nota 31.12.2017 31 .IZ._IUI 6
zl zl
A Aktvwa trwale 1 788 650,97 207501598
I.  Wartoéci miematerialne i prawne 1 1290 633,63 1 415 533.61
3 Inne wartosel niematerialng 1 prawne 1 290 633.63 1 415 533,61
[1. Rzeczowe aktywa trwale 2 74 095,34 376 72637
¢} urzadzenia techmozne | maszviy 274 095,34 373 50722
di $rodki transpormu - 321915
[l Naleznosci dlugoterminowe - -
IV. Inwestycje dlugoterminowe - =
V. Dingoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 223 922,00 282 756,00
1 Aktywa z tvtulu odroczonego podatku 333 922.00 282 756.00
dochodowego
B. Aktywa obrotowe 461 059,57 731 922,28
I.  Zapasy 3 42 708,74 186 123,00
4 Towary 42 705,74 186 123,00
1. Naletnosci krothkoterminowe 4 357 156,15 5121 002,20
3 Naleznosci od pozostatych jednostek 357 156,15 51200220
a) z tyrulu dostaw i ushug 41 354 24141 45798528
by z tvtulu podatkow 42 153382 32636,00
©) tnne 43 | 380,92 | 38092
TIl. Inwestveje krothoterminowe 5 §5 740,52 3277120
| Krétkoterminowe aktywa finansowe 55 74052 3277120
¢t srodki prenugzne 1 inne akiywa prenigzne 55 740.32 3277120
- &odki premgane w kasie i na rachunkach 55 740,52 32771.20
IV. Kritkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 6. 5457.16 1 025,88
C. Naleine wplary na kapital (fundusz) podstawowy - -
D. Udzaly (akcje) wlasne 5 =
AKTYWA RAZEM 2249 710,54 2 806 938,26

T Lyranowsk

Prezes Zar-gdu

ina za prowadzente ksiqg rachunkavych

Warszawa, 21 maja 2018 r.

Bilans nalezy analizowa¢ lacznie z dodatkowymi informacjami i objasnieruami, Kidre stanowia integralna czest sprawozdania finansowego,
g




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Bilans
PASYWA Nota 31.12.2017 3L.12.2016
zl zi
A. Kapital wlasny 7. (485 682,81) (663 323,09)
I.  Kapital podstawowy 7 10 781 6606.61 10 781 666.61
[I. Kapital zapasowy, w tym: 7.2 379 588,00 379 588,00
- nadwy=ka wartosci enisvinel nad wartoscig
nominalng wdzialow - -
IV, Pozostale kapitaly rezerwowe 733 405,02 733 405,02
- worzane zgodnie ze statutem spolki 733 405,02 733 405,02
V.  Zysk (strata) z lat ubieglych (12 557 982.72) (11958 255.38)
V1. Strata netto 73 177 640,28 1599 727,34)
VII. Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego - -
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania 2 735 393,35 3470 261.35
L. Rezerwy na zobowigzania 8 882 198.06 621 956:51
3. Pozostale rezerwy 882 198.06 621 956.51
- dlugoterminowe A
- krétkoterminowe 81 882 198,06 621 956.51
Il. Zobowigzania dlugoterminowe - -
IMl. Zobowigzania krotkoterminowe 9 1 853 195.29 2426 694,84
1. Wobec jednosick powiazanych - -
3. Wobec pozostalych jednostek 1 853 195,29 2 426 694.84
a) kredyty 1 pozyczki 91 1 765 856,10 2167 16327
d) z tytubu dostaw ¥ ustug 92 36 526.75 174 78689
e} zuliczki otrzymane na dostawy - 0.000.00
2) z tytulu podatkow 665148 717100
h) z tytulu wynagrodzen 2172448 21 770,83
i} inne 243648 5 802,85
V. Rozliczenia migdzyvokresowe - 421 610,00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe - 421 610,00
- krotkoterminowe - 421 610.00
PASYWA RAZEM 2 249 710,54 2 806 938,26

—

iot® Tyranowski

Prezes Zarzqdu

ialna za prowad=enie ksigg rachinkowych

Warszawa, 21 maja 2018 r.

Bilans nalezy analizowa¢ lgcznie z dodatkowymi informacjami i objasnieniami, ktore stanowig integralng cz¢sc
sprawozdarma finansowego.
10




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Rachunek zyskow i strat

01.01.2017 - 01.01.2016 -
Nota 31.12.2017 31.12.2016
zl zl

A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 907 557,40 329 10145

- w rvm od jednostek powigzanych - =
l.  Przyvchody netto ze sprzedazy produktow 10 665 000,00 1 000.00
IV.  Przychody netto ze sprzedazy towarow | materialow 242 55740 328 10145
B. Koszty dzinlalnodci operacyjnej (216 273.76) (862 750,14)
[ Amortyzac)a (195 670.18) (201 372.27)
Il Zuzycie materialow 1 energil {50 791.04) (7 036.84)
111 Ustugi obee (66 111.72) (66:726.31)
IV. Podatki i oplaty (7 674.49) (10841.63)
V.  Wynagrodzenia (328 802,00) (210°887.92)
W1 Ubezpieczenia spoleczne i inne swiadczenia (14 653,80) 111 013,24)
- w nim emerytalne (9 650.62) (9 650.62)
WII. Pozostale koszty rodzajowe (58 563.72) (77 707.25)
VIl Wartos¢ sprzedanyeh towaréw 1 matenalow (194 006.83) (284 164.68)
Zysk (strata) ze sprzedazy (8 716.36) (540 648.69)
Pozostale przychody operacyjone 461 026,99 19 789.88
IV, lnne przyvchody operacyine 461 026,99 19 789.88
E. Pozostale koszty operacyjne (49 412.79) (22 735.01)
[I.  Aktualizacja wartosci akeywow niefinansowyvch - (13 162.24)
1. Inne koszty operacyjne (49 412.79) (9572,77)
F.  Zysk z dzialalnosci operacyjnej 402 897.84 (543 593.82)
G. Przychody finansowe - 18 582,76
1. Odsetki - 414.68
Yo lmne - 1% 168,08
H. Koszty finansowe (166 423,56) (131 941.28)
I. Odsetki 11 (145 804.55) (131 941.28)

-w nm dla jednostek powigzanyeh - -

IV. Inne (20 619,21) -
I.  Strata brutto 236 474,28 (656 952.34)
J.  Podatek dochodowy 12 (58 834.00) 57 225,00
K. Strata netto 177 640,28 (599 727.34)

/,’/g

~ .-
Piotr Tyranowski

Prezes Zarzqdu

Warszawa, 21 m&ja 2018 r.

Rachunek zyskow i strat nalezy analizowac laczmie z dodatkowymi informacjami i objasnieniami. kiore stanowia
integralng czes¢ sprawozdania finansowego.
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HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Zestawienie zmian w kapitale wlasnym

I.  Kapital wlasny na poczatek okresu
La. Kapital wlasny na poczatek okresu po korektach

1. Kapital podstawowy na poczgtek okresu
1.1 Zmiany kapnalu podstawowego
a) zwickszema z tytulu wvdania udziatow
1.2 Kapital podstawowy na Koniec okresu

2. Kapital zapasowy na poczatek okresu
2.2 Kapital zapasowy na koniec okresu

3. Kapital z aktualizacji wyceny na poczatek okresu
3.2 Kapital z aktualizacji wyceny na koniec okresu

4. Pozostale Kapitaly rezerwowe pa poczgtek okresu
4.2 Pozostale kapitaly rezerwowe na koniec okresu

5. Zysk/(Strata) z lat ubicglych na poczgtek okresu
5.4 Strata z lat ubieglych na poczatek okresu

5.5 Strata z lat ubieghveh na poczatek okresu po korektach

a) przeniesienie straty z ubieglego roku
- strata netto roku poprzedniego
5.6 Swrata z lat ubieglych na Koniec okresu .
5.7 Zysk/(Strata) z lat ubieglych na koniec okresu

6. Wynik netto
a) strata netto

Il.  Kapital wlasny na koniec okresu

Il. Kapital wlasny, po wwzglednieniu proponowanego

pokryeia straty

iotr Tyranowski
Prezes Zarzqdu

|

!
ba odpowfedj falna za prowadzenie ksigg rachunkowych

Anha Jedrzejewsha

Warszawa, 21 maja 2018 r.

01.01.2017 - 01.01.2016 -
31.12.2017 31.12.2016
zl zl
(663 323.09) (63 395.75)

(663 323,09)

(63 595.75)

10 781 666,01

10 781 666,61

10 781 666,61

10 781 666,61

379 588.00

379 588.00

379 S88.00

379 588,00

733 405,02

733 405,02

733 405,02

733 405.02

(11958 255.38)
(11958 25538)
(599 72734)
(599 727.34)

(11035 904,63)
(11035 904,63)
(922 350,73)
(922 350,75)

(12 557 982.72)

(11958 25538)

(12 557 982,72)

(11 958 255,38)

177 64028 (599 727.34)
(485 682.81) (663 323.09)
(485 682.81) (663 323,09)

Zestawienie zmian w kapitale wlasnym nalezy analizowac lacznie z dodatkowymi informacijami 1 obyasnieniami, ktore
stanowig integralng czes¢ sprawozdania finansowego.
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HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa
Rachunek przeplywoéw pienigznych

01.01.2017 - 01.01.2016 -
31.12.2017 31.12.2016
A. Przeplywy srodkéw pienicznych z dzialalnoSci operacyjnej
I.  Zysk/(Strata) netto 177 640.28 (599 727.34)
II.  Korekty razem:

1. Amortyzacja 195 670,16 20137227

3. Odsetki i udzialy w zvskach (dywidendy) 144 324 83 126 345,73

4. (Zysk)/Strata z dzialalnosci inwestycyjne) 31 860,85 -

5. Zmiana stanu rezerw 260 241,55 117 004,23

6. Zmiana stanu zapasow 142 417.26 976598
7. Zmiana stanu naleznosci 154 846.05 {504 466.02)

8. Zmiana stanu zohowiazan krotkoterminowych, z wyjgtkiem 5 68 017.97

i (172 192.38)
pozyezek 1 kredytow

9. Zmiana stanu rozhiczen migdzvokresowych (367 207,28) 363 884,12

10 Inne korekty - -

390 961.04 38192428
1. Przeplywy pieni¢ine netto z dzialalnofci operacyjnej 568 601,32 (217 803,06)

B. Przeplywy $rodkow pienigznych z dzialalnodci inwestycyjnej
L Wphowy - -
1. Zbycie wartosci mematenialnych 1 prawnych oraz rzeczowych
aktywaw trwalych
II.  Wydatki a -
111, Przeplywy pienigzne netto z dzialalnosci inwestyeyjnej - -

C. Przeplywy srodkow pieni¢znych z dzialalnodci finansowej

I Wphwy 64 368.00 224 630.35

2. Kredvty i pozyczki 64 368,00 224 630,35

1. Wydatki (610 G00.00) -

4. Spiaty kredvtow i pozyczek (610 000.00) =

1. Przeplywy picni¢zne netto z dzialalnosci finansowej (545 632.00) 224 630,35

D. Przeplywy pieni¢gzne netto razem 22 969.32 6 827,29
E. Bilansowa zmiana stanu Srodkdw pienigznych 22 969.32 6 827,29
F. Srodki pieni¢zne na poczatek okresu 32771.20 2594391
G. Srodki pienigzne na koniec okresu 55 740.52 3277120
- w tym o ograniczonej mozliwosci dysponowania = -

1
//-/ T‘)\—’IA
Prarv T¥ranowsk(

Prezes Zarzgdu

Warszawa. 21 maja 20018 r.

Rachunek przeplywow pienigznych nalezy analizowac tacrme z dodatkowymi informacjami 1 objasnieniami. ktore stanowig integralng czgsc
sprawozdania finansowego.
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HOTBLOK SPOEKA AKCYJNA

ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objasnienia

1. Wartosci niematerialne i prawne

Zmiana stanu wartoSci niematerialnych i prawnych

Koszty Zaliczki na
zakoficzonych Inne wartodei wartosci
prac niematerialne i niematerialne i
rozwojowyvch Licencja prawne prawne Razem
Wartoéé bruatto
BD 01.01.2017 598 267,71 2 5000 880.00 8 (40 40 - 3107 188.11
Zwickszenia - - - - -
B.Z 31.12.2017 598 267.71 2 500 880,00 § 040 40 - 310718811
Umorzenie
B.O 01012017 (598 267,71} (1 085 346 39) (8 (40,40 < (1 691 654,50)
Zwiigkszenia - (124 899.98) - - (124 899.398)
B.Z 31122017 (598267.71)  (121024637) (8 040.40) - i1 Bl6 354.48)
Wartosé nefto
B.0O. 01.01.2017 - 1415 533,61 - - 1 415 533,61
B.Z. 31.12.2017 - 1 290 633,63 - - 1290 633,63

Spatka w roku 2008 nabyia prawo do licencji na produkcje bloczkaw .

spotka okreslita na 20 lat . do pelnego odpisania pozostato 10 lat.

2 Rzeczowe aktywa trwale

Zmiana stanu Srodkdw trwalych

Okres uzytkowania licencji

Warto&é brutto

BO. 01.01.2017 .
Zwiekszema =

Zmnigjszenia :

B.Z 31122017 -

Umorzenie

B.O 01.01.2017 -
Zwigkszenia =
Zmnie|szenia =

B.Z 31.12.2017 -

Wartos¢ netto

B.0O. 01.01.2017 -

Urzadzenia
BudynkKi i techmiczne i Inne Srodki

Grunty lokale maszyny trwale Razem
- 117913422 17 559.35 1196 693.57
E (31 100.00) (17559.33) (48 639.35)
- 1 148 03422 - 1 148 03422
- (803 627.00) | 14 340.20) (819 967.20)
- (68 311,88) (2 458.30) (70 770,18)
E 16 798,50 16 798,50
- {873 938,88} - (873 938 88)
- 373 507,22 3219,15 376 726,37
- 274 095,34 - 274 095.34

B.Z 31.12.2017 -




HOTBLOK SPOELKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objadnienia

Zapasy

W biezgcym roku obrotewym Spélka nie dokonywata odpisow aktualizacvjnych wartosc zapasow.

Wartosé zapasow wynosi 42.7035.74 zl.

Naleznosci krotkoterminowe

Struktura wiekowa naleinosci krotkoterminowveh z tytulu dostaw | uslug od pozostalych

Jednostek

O akreste splary:
Da 12 miesigey
Powvze) 12 miesiecy

Stan naleznosc: brutto

Zwigkszemia w ciagu roku obrotowego

Odpis aktualizujacy wartosc naleznosci razem

Stan naleznosci netto

Inwesiycje krétkoterminowe

Srodki pienigine i inne aktywa pienigine

Srodki pieniezne w kasie | na rachunkach bankowych

Kriotkoterminowe rozliczenia mi¢dzyokresowe

Przedluzenie patentu

Domena interetowa

Licencia anywirus

Ochrona znakow towatrowych

Kapital wlasny

Struktura wlasnosci kapitadu zakadowego

Akcjonariusz

Carlson Ventures Internatonal Limitec

Carlson Opportunity Fund
Rainbow Central and Eastern
Jacek Ladny

Malgorzata Trzaskoma
Tugeb Polbud

Pozostali inwestorzy

Razem

31.12.2017 31,12.2016
38124222 469 986,00
381 242,22 469 986.09
38124222 469 986,09
(15 000,00) -
(27 000.81) (12 000,81)
334 241,41 457 985,28
31.12,.2017 31.12.2016
35 740,52 3277120
55 740,52 32 771,20
31.12.2017 31.12.2616
525,83 355,00
- 400,00
- 70 88
4 931,33 -
5 457.16 102588
Wartosé
llosé nominalna
seria akeji  udzialdw/akeji  udzialéw/akeji Udzial %
A 12 440 385 1 617 250,05 15,00%
8000 400 1 040 000,00 9.65%
A 6965 426 505 505 .38 8.40%
A 4 739 684 618 758,92 5.74%
A 6 375 000 %28 750,00 7.69%
A 4 787 500 622 375,00 37%
A 39 6067 902 3 14902726 47.76%
82935 897 10 781 666.61 100.00%

("]




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objasnienia

7.

e §

10.

Zmiany w strukturze kapitalu wlasnego

W biezacym roku obrotowsm zmiany w strukturze kapitalowe] Spolks wynikaja ze zmniejszenia
straty  lat ubteghych.

Propozycie co do sposobu podzialu tysku za rok ebrotowy

Zarzad Spolki proponuje przekazaé osiagniety zysk netto w wysokosci 177.640.28 zl na pokrycie
strat z lat poprzednich.

Rezerwy

Pozostale rezerwy krotkoterminowe

Wynagrodzenie Wynagrodzenie Audyt Pozostale

rady nadzorczej Zorzadu rezerwy Razem
B.O 01012015 205 805,62 323 941,37 3 500,00 86 709.52 521 956,51
Zwiekszenia 825000 247 000,00 5500,00 85 753,80 346 503,80
Wykorzystanie - (13 780,00) (5 500,00 (64 952 3) (86 262.25)
Rozwiazanie - -
BZ 31122015 214 (55,62 555 161.37 5 500,00 107 481,07 8§52 198.06

Zobowigzania krétkoterminowe, zabezpieczenie na majatku spolki
Kredvty i pozyczki

Zabezpieczeniem otrzymanych pozyezek w kwocie 1.764.856,10 jest zastaw na patencie. Ktory jest
whasnoseia Spolki

Zobowiazania krotkoterminowe wobec pozostalych jednostek z tyviutu dostaw i ushuz w kwocie
56.526.75 zl sg wymagalne do 12 miesigcy od dnia bilansowego.

Struktura przychoddow ze sprzedazy

01.01.2017 - 01.01.2016 -
31.12.2017 31.12.2016
Striktura terytoriaina
Przvchody ze sprzedazy uslug
Kraj 663 000.00 1 000,00
Eksport - -
6635 000,00 1 000,00
Przvchody ze sprzedazy towardw i materialéw
Kray 151 §43 .80 171 23930
Eksport 90 713,60 |50 862,15
242 557 40 328 10145




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objasnienia

11.

Koszty odsetkowe
(w tym wynikajgee z zaciggnietych zobowiazan finansewych)

w okresie od | stveznia 2007 v do 31 gradma 2017 r

Odsetki niezrealizowane, o terminie platnosci

Odsetki od3do powyZej
zrealizowane  do 3 miesigey 12 miesigcy 12 miesigey Razem
Pozostuie
krotkoterminowe
zobowigzania
finansowe 4857193 - a6 269.41 = 144 841,36
Pozostale pasywa 362,00 = = = 96299
Razem 4953492 - 96 269 42 - 145 804.35
w okreste od | stvezma 2006 r. do 31 grudwea 2016 ¢
Odsetki niezrealizowane. o terminie platnosci
Odsetki od 3 do powviej
zrealizowane  do 3 miesigey 12 miesi¢ey 12 miesiecy Razem
Pozostale
kratkoterminowe
zobowiazania
finansowe - 129 396,36 - 129 396 36
Pozostale pasywa 254492 = = = 254492
Razem 254492 - 129 396,36 - 131 94128
Podatek dochodowy od oséb prawnych
Struktura podatku dochedewego od osdb prawnych
01.01.2017 - 01.01.2016 -
31.12.2017 31.12.2016
Podatek dochodawy biezacy - -
Daodatkowe zobowigzania podatkowe za lata poprzedme -
Zmiana stanu odroczonego podatku dochodowego 58 834,00 {57 225.00)
58 834.00 (57 225.00)




HOTBLOK SPOELKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objadnienia

12, 2

12.

1

11

Wyliczenie podathu dochodowege od osab prawnycke

Zysk/(Strata) brutto

Wydatki nie stanowiace kosziow uzyskama przvehodu
Amortvzacia nie stanowiaca kosztow uzysakania
Odsetki niezaptacone
Rezerwa na audyt
Rezerwa na wynagrodzenia
Aktualizacja wartosci towarow
Pozostate koszty dzialainosci operacvine) nkup
Pozostate koszty operacy jne nkup
ZUS od wynagrodzen

Razem

Kwaoty, ktore zmnigiszaja podstawe opodatkowania
Zaplacone wynagrodzenia
ZUS od wynagrodzen
Odsetki zaplacone
Koszty audytu
Razem

Kwoly, ktore zwigkszaja podstawe opodatkowana
Przychody podatkowe, pozabilansowe
Razem

Przychody, nie bedaee przvehodan podatkowvmi
Pozostale przychedy operacyine
Razem

Dochod do opodatkowania
Strata z lat ubieglych
Podstawa opodatkowania
Podatek dochodowy

Odroczony podatek dochodowy

Lijemne roznice przejsciowe;

«  Niezaplacone odsetki

+  Rezerwy

«  Niewyplacone wynagrodzenia

Ujemne roznice przgjscrlowe razem
Wartosc brutto aktvwa z tytulu odroczonego podathu

dochodowego
Odpis aktualizaacy

Wartos¢ netto aktywa z tytulu edroczonego podatku dochodowego

01.01.2017 - 01.01.2016 -
31.12.2017 31.12.2016
236 474.28 (656 952.34)
124 899 98 124 899,96
99 284 28 129 39636
- 5 500,00

85 753.80 174 468,55
- 13 16224

636.50 296.93

- 9 569.70

4251 48 360.00
314 846,44 457 653,74
- 4 360.5)

360.00 9641.73

561 428.07

5 500.00 5 500.00
567 288.07 19502.24
421 610,00

- 421 610,00

465 086.64 -
465 08664 -
(481 053.99) 202 809,16
- (202 80G.16)

(481 053,99) -
31.12.2017 31.12.2016
206 338 38 857 766,43
862 198,06 63042102
1 178 536,44 ] 488 18747
22392192 28275562
22392192 182 755,62




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objasnienia

Wykazane w bilansie aktvwa z tvt. odroczonego podatku dochodoweg 223 922.00 282 756,00

Wykazana w bilansie rezerwa na odroczony poedatek dochodowy - E

Zmiana bilansowa netto akiywa/rezerwy z tvtulu podatku odroczoneg (58 834,00) 57 225,00

Wartoié¢ podatku odroczonego ujetego w Kapitalach w okresie - =

Zmiana podarku odroczonego ujetego w rachunku zyskow i strat (S8 834,00) 57 225.00

13. Zdarzenia po dniu bilansowym nie uje¢te w sprawozdaniu finansowym
Nie wystapily
14. Zdarzenia dotyczace lat ubieglych ujete w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego

Nie wystapity

15. Zatrudnienie
Kobiety Mezezyvzni Razem
Pracownicy zatrudnieni na pelen etat 1 - |
Pracownicy zatrudnieni na 1/2 etatu 1 - |
2 - 2
16. Wynagrodzenia oraz pozyczki i Swiadezenia o podobnym charakierze dla 0s6b wchodzgeych w

sklad organow zarzadzajgeyeh i nadzorujacych

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej w roku obrotowym wynioslo lgcznie 8.250 =zl brutto.
Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu w roku obrotowym wynioslo facznie 15 780 zl brutto.

17. Transakcje z jednostkami powigzanymi
Nie wystapily

18. Dzialalnos¢ zaniechana
Nie wystgpila

19. Wrynagrodzenie fimy audytorskiej

Wynagrodzenie firmy audytorskiej nalezne za rok obrotowy wynosi 5.600 zl netto i w calosci
dotyezy badania rocznego sprawozdania finansowego,




HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
ul. Emilii Plater 49, 00-125 Warszawa

Dodatkowe informacje i objasnienia

20. Pozostale punkty wymienione w zalyczniku nr 1 do ustawy o rachunkowosci nie dotycza spolki
lub nie sq dla niej istotne.

— v

Piotr Tyrarowski

Prezes Zarzqdu

itiliea za prowadzenie ksigg rachunkewyeh

Warszawa, 21 maja 2008 r.
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Sprawozdanie Zarzgadu z dzialalnosei Sp6lki Hotblok S.A. za 2017r.

£
HOTBLOK

HAJCIEPLEJSTY MATERIAL BUSDWLANY

SPRAWOZDANIE ZARZADU
Z DZIALALNOSCI
HOTBLOK SPOLKA AKCYJNA
za okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

1. CHARAKTERYSTYKA SPOLKI HOTBLOK S.A.
1.1.DANE ADRESOWE SPOLKI.
1.2. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE.
1.3.SKLAD ZARZADU | RADY NADZORCZEJ SPOLKI,
1.4.INFORMACJA NA TEMAT AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH POWYZEJ 5% KAPITALU ZAKLADOWEGO
SPOLKI.
1.5.SPOSOB REPREZENTACJI SPOLKI.
1.6.PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.
2. DZIALALNOSC SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2017.
2.1.ISTOTNE UMOWY | ZDARZENIA W ROKU 2017, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU.
2.2.0CENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI .
2.3.SYTUACJA MAJATKOWA SPOLKI.
2.4.INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, PODSTAWOWE RYNKI ZBYTU.
2.5.GLOWNI DOSTAWCY | ODBIORCY.
2.6.0PIS REALIZACJI INWESTYCJI.
2.7.STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ZATRUDNIENIE.
2.8.KOMENTARZ ZARZADU NA TEMAT CZYNNIKOW | ZDARZEN, KTORE MIALY WPLYW NA OSIAGNIETE WYNIKI
FINANSOWE.
2.9.0CENA CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK FINANSOWY ZA ROK
OBROTOWY 2016.
3. ZAMIERZENIA STRATEGICZNE SPOLKI NA ROK 2017.
4. CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z HOTBLOK S.A. ORAZ OTOCZENIEM W JAKIM PROWADZI
DZIALALNOSC.
4.1.CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA HOTBLOK.
4.1.1. RYZYKO ZWIAZANE Z PRZYJECIEM NIEWLASCIWEJ STRATEGII.
4.1.2. RYZYKO ZWIAZANE Z PROCESEM PRODUKCJL
4.1.3. RYZYKO ZWIAZANE UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH DOSTAWCOW | PODWYKONAWCOW.
4.1.4. RYZYKO ZWIAZANE Z WEJSCIEM SILNYCH BRANZOWYCH PODMIOTOW, W TYM: ZAGRANICZNYCH, NIEOBECNYCH
NA DZIEN DZISIEJSZY NA POLSKIM RYNKU.
4.1.5. RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA SPRZEDAZY.
4,1.6. RYZYKO ZWIAZANE Z UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW.
4.1.7. RYZYKO DALSZEGO ISTNIENIA SPOLKI ZE WZGLEDU NA UJEMNY KAPITAL.
4,2.CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W KTORYM SPOLKA PROWADZI DZIALALNOSC.
4.2.1. RYZYKO KONKURENCJI.
4.2.2. RYZYKO ZMIAN W PRZEPISACH PRAWNYCH | PODATKOWYCH.
4.2.3. RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIENNDSClA, KURSOW WALUT.
4.2.4. RYZYKO SPADKU DYNAMIKI ROZWOJU RYNKU BUDOWLANEGO. )
. INFORMACJE O WAZNIEJSZYCH OSIAGNIECIACH W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU.
INFORMACJA O UDZIALACH WLASNYCH. _ ) )
INFORMACJA NA TEMAT LACZNEJ WYSOKOSCI NALEZNYCH WYNAGRODZEN ZARZADU I RADY
NADZORCZEJ.
8. INFORMACJA NA TEMAT WYNAGRODZENIA AUTORYZOWANEGO DORADCY.
9. INFORMACJA O BIEGLYM REWIDENCIE.

Noo
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Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnodci Spélki Hotblok S.A. za 2017r.

1. CHARAKTERYSTYKA SPOLKI HOTBLOK S.A.

1.1.DANE ADRESOWE SPOLKI.

Firma Spétki: HOTBLOK Spétka Akcyjna
Skrét firmy: HOTBLOK S A.

Siedziba Spolki: Warszawa

Adres Spoéiki: Emilii Plater 49

Adres do korespondenciji: 00-125 Warszawa, ul. Emilii Plater 49
Telefon: 00 48 501 730 500

Adres poczty elektronicznej: hotblok@hotblok.pl
Strona internetowa: www.hotblok.pl

NIP: 634-24-63-031

REGON: 277556408

KRS: 0000148769

1.2.PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE.

Spotka zostata zawigzana aktem zatozycielskim w dniu 28 grudnia 2000 r. i wpisana do Rejestru
Handlowego B, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Katowicach Wydziat VIl Gospodarczo-
Rejestrowy pod nr RHB 18852 z data 29 grudnia 2000r. W Krajowym Rejestrze Sgdowym Spodika
zostala zarejestrowana z datg 24 stycznia 2003r. pod numerem KRS 0000148769. Czas trwania
Spoiki jest nieoznaczony.

1.3.SKLAD ZARZADU | RADY NADZORCZEJ SPOLKIL.

Zarzad Spotki, zgodnie z § 15 ust. 1 Statutu skiada sie z 1 do 3 oséb. Na dzien sporzgdzenia
niniejszego sprawozdania Zarzad Spétki jest jednoosobowy.
Spotke HOTBLOK S.A. reprezentuje

Piotr Tyranowski — Prezes Zarzadu
W 2017 roku nie wystapity zmiany w skiadzie Zarzadu Spoiki:

RADA NADZORCZA:

Nadzér nad Spétkg sprawuje piecioosobowa Rada Nadzorcza, powolywana przez Walne
Zgromadzenie na trzyletni okres wspdlnej kadencji. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
Przewodniczacego Rady Nadzorczej | Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej

Na dzien publikacji raportu rocznego w skiad Rady Nadzorczej wchodza:

|

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Czionek Rady Nadzorcze]

Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej

Artur JedrzejewskKi
tukasz Marczuk
Noemi Pietrowicz
Wojciech Przybyta
Grzegorz Kubica

I

9N

|

Zmiany w skiadzie Rady Nadzorczej na przestrzeni 2017 .
Od 01-01-2017 r. do 27-06-2017 r. Rada Nadzorcza funkcjonowata w nastepujacym skladzie:

1. Artur Jedrzejewski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. tukasz Marczuk - Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
3. Daniel Ozon - Czionek Rady Nadzorczej

4.  Paulina Gdarnska - Czionek Rady Nadzorczej

5. Noemi Pietrowicz - Czionek Rady Nadzorczej
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 27 czerwca 2017 roku podjgto uchwatg nr 16
na mocy, ktorej powotato Rade Nadzorcza VIl kadencji w sktadzie

Artur Jedrzejewski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
tukasz Marczuk - Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Daniel Ozon - Cztonek Rady Nadzorczej

Noemi Pietrowicz -
Wojciech Przybyta =

Cztonek Rady Nadzorczej
Cztonek Rady Nadzorczej

OhWN =

W dniu 29 listopada 2017 r. pan Daniel Ozon ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorcze] Spotki ze skutkiem na dzien ziozenia o$wiadczenia o rezygnacji bez podawania
przyczyny. Zarzad Spotki podjat wszelkie niezbedne kroki do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy HOTBLOK S A. majgcege na celu uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej
Spotki, jednak z powodéw niezaleznych od Spotki zaplanowane na dzien 10-01-2018 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy HOTBLOK S A zostalo odwotane. Zarzad
majac na uwadze konieczno$¢ uzupetnienia skltadu Rady Nadzorczej do ustawowego minimum,
dziatajac na podstawie art. 399 § 1, 402 (1) i 402 (2) k.s.h ponownie zwofat na dzien 01-03-2018 roku
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. W okresie od 29-11-2017 r. do 01-03-2018 r. w Radzie
Nadzorczej] HOTBLOK S.A. byt jeden mandat nieobsadzony. W tym czasie Rada Nadzorcza nie
odbywata posiedzen i nie podejmowata uchwat. W dniu 01 marca 2018 r. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, powofato do petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki Pana Grzegorza Kubice.

1.4 INFORMACJA NA TEMAT AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH POWYZEJ 5% KAPITALU
ZAKLADOWEGO SPOLKI.

Kapitat zakiadowy Spotki na dzien sporzgdzenia raportu niniejszego sprawozdania. wynosi
10 781.666,61 zi (stownie: dziesie¢ milionow siedemset osiemdziesigt jeden tysigecy szescset
szesédziesigt szesc¢ ziotych 61/100) i dzieli sie na 82.935.897 akcji, o wartosci nominalnej 0,13 zt
kazda, ktorym odpowiada 82.935.897 gloséw na Walnym Zgromadzeniu HOTBLOK S.A.

Zgodnie z najlepszg wiedza Spolki akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej 5% ogoinej liczby
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki sg akcjonariusze zaprezentowani w ponizszym zestawieniu:

Carlson Ventures o " - -
International Limited* 12 440 385 12 440 385 Pow. 15% Pow. 15%
Carlson Opportunity Fund** 8.000.000** 8.000.000** 9.65%** 9,65%**
Rainbow Central and Eastern LW ik e o
Europe Investments Limited*** 6.965.426 6.965.426 8.40 % 8,40 %
Matgorzata Trzaskoma 6.375.000 6.375.000 769 % 7,68 %
TUGEB';' S,‘;EUD Sp. z 4787500 | 4.787.500% 5,77 % | 577 %or
Jacek Ladny™™*** 4.759.684 4,759 684+ 5,74 Y%** 5,74 Yprter*
Pozostali Akcjonariusze 39.607.902. 39.603.902. 4775 % 47.75%
Razem 82.935.897 82.935.897 100 % 100 %

* Carlson Ventures International Limited w ostatnim otrzymanym przez Emitenta zawiadomieniu z dnia
24 czerwca 2013 r. poinformowat, o przekroczeniu 15% w O6wczesnym kapitale zaktadowym oraz
w ogolnej liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Na Nadzwyczajnym Walnym zgromadzeniu, ktore
odbyto sie w dniu 01-03-2018 r. Carlson Ventures International Limited posiadat 15 140 000 akcji,
reprezentujgcych 15 140 000 glosy co stanowito 18,26% udziatu w dwczesnym kapitale zakiadowym
oraz 18,26% udziatu w ogélnej liczbie gtosow.

***Rainbow Central and Eastern Europe Investments Limited w ostatnim otrzymanym przez Emitenta
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zawiadomieniu z dnia 07 stycznia 2013 r. poinformowal, ze posiada 6 965 426 akcji, ktére wg obliczen
Spotki po podwyzszeniu kapitatu zakiadowego w dniu 10 kwietnia 2015 r. stanowig obecnie 8,40 %
udziatu w ogdinej liczbie glosow

*** TUGEB-POLBUD Sp. z 0.0 w ostatnim otrzymanym przez Emitenta zawiadomieniu z dnia 10
lutego 2014 r. posiada 4787 500 akcji, ktére wg obliczen Spotki po podwyzszeniu kapitatu
zakladowego w dniu 10 kwietnia 2015 r. stanowig obecnie 5,77 % udziatu w ogdinej liczbie glosow.
=+ Akcjonariusz pan Jacek tadny w ostatnim otrzymanym przez Emitenta zawiadomieniu z dnia 07
lipca 2014 r. poinformowat, ze posiada 4 759 684 akcji. ktére wg obliczert Spotki po podwyzszeniu
kapitatu zakladowego w dniu 10 kwietnia 2015 r. stanowia obecnie 5,74% udziatu w ogdinej liczbie
glosow.

W 2017 roku Emitent odnotowat jedng istotng zmiane w strukturze akcjonariatu posiadajgcego co
najmniej 5% ogoinej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu HOTBLOK S A.

**Carison Opportunity Fund, poinformowat, iz w dniu 30 listopada 2017r bezposrednio nabyt 8.000.000
akcji Spotki zwyktych na okaziciela, stanowiacych 9,65 % kapitatu zakiadowego Spolki oraz dajacych
8.000.000 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spéiki, co stanowi 9,65% udzialu w ogéinej liczbie glosow
na Walnym Zgromadzeniu Spétki. Bezposrednie nabycie akcji nastgpilo na skutek zawarcia serii
transakcji na sesji w dniu 30 listopada 2017r. Przed transakcja z dnia 30 listopada 2017r., Carlson
Opportunity Fund nie posiadat akcji Hotblok S.A. Po dokonaniu transakcji nabycia akcji, z dnia 30
listopada 2017r. Carlson Opportunity Fund posiada 8.000.000 akcji Hotblok SA, ktore stanowig 9,65%
udziatu w kapitale i daja prawo do 8.000.000 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, co stanowi
9,65% w glosach na Walnym Zgromadzeniu.

Od poczatku 2018 r roku do dnia publikacji sprawozdania za 2017 r Spétka nie odnotowata zmian w
strukturze akcjonariatu posiadajacego co najmniej 5% ogélnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu
HOTBLOK S.A.

1.5 SPOSOB REPREZENTACJI SPOLKI.

Zgodnie z par. 17 ust. 1 Statutu Spolki w przypadku, gdy Zarzad jest wieloosobowy do skfadania
oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki upowaznieni sg tgcznie:
« dwaj czionkowie Zarzadu, lub jeden czlonek Zarzadu fgcznie z prokurentem

1.6 PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.

Gtownym przedmiotem dziatalnosci Spotki w roku 2017 wedtug PKD byla produkcja prefabrykowanych
elementéw z betonu dla budownictwa, takich jak: pustaki.

Produkgji bloczkéw HOTBLOK do potowy 2017 roku byla realizowana na zlecenie Spotki w PEPEBE
Wioctawek Przedsiebiorstwo Panstwowe. PEPEBE Wioctawek z siedzibg we Wioclawku. Zarzad
Spotki HOTBLOK S.A. w dniu 30 czerwca 2017 r zawart z PEPEBE Wioctawek porozumienie na
mocy, ktérego z dniem 31 lipca 2017 r zostata rozwiazana umowa na produkcje przez PEPEBE
Wiociawek na zlecenie Emitenta materiatow budowlanych technologii HOTBLOK .

Obecna dziatalno$é Spotki ma na celu doprowadzenie do rozszerzenia produkcji i sprzedazy —
w ilosciach przemystowych - materiatow budowlanych w technologii HOTBLOK.

System HOTBLOK obejmuje wieloelementowy, nowatorski zestaw materiatow (bloczkéw) do
wykonywania jednowarstwowych (nieocieplanych z zewnatrz) $cian konstrukcyjnych zewnetrznych

o wspoiczynniku przenikalnosci cieplnej U = 0,15 W/m**K (czyli znacznie ponizej wytycznych norm
obowigzujacych w tym zakresie oraz dokonan konkurencji, réwniez po zastosowaniu standardowych
docieplen). Taki poziom wspdiczynnika przenikalnosci klasyfikuje wyroby systemu HOTBLOK do
kategorii materiatéw przeznaczonych dla tzw. domu pasywnego, czyli niewymagajacego zrodet ciepta.
Elementy systemu sa dwuskladnikowe — skiadaja sie z keramzytowego szkieletu wypeinionego
systemem wkiadek styropianowych. Unikalny, zastrzezony europejskim wzorem przemystowym ukiad
rozmieszczenia komoér styropianowych oraz wiasnosci fizykochemiczne keramzytu i materiatu
spajajacego powodujg uzyskanie bardzo dobrych parametrow izolacyjnosci ciepinej, wodo

/)/,
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i mrozoodpornoéci, ognicochronnos$ci oraz paro przepuszczalnosci. Jednoczesnie taka konstrukcja
elementu powoduje jego niewielki ciezar jednostkowy, co w potgczeniu z profilowaniem powierzchni
bocznych i zastosowanymi uchwytami sprawia, ze HOTBLOK jest bardzo wygodnym materiatem
budowlanym, w procesie transportu czy budowy. Duzy rozmiar elementu podstawowego sprawia, iz
na 1m? powierzchni §ciany zuzywa sie tylko 6,94 sztuk bloczka (najmniej z typowych konkurencyjnych
technologii), a zastosowanie polaczen pionowych ,piéro-wpust” jeszcze bardziej ulatwia i przyspiesza
proces budowlany. uniemozliwiajac jednoczesnie nieprawidiowe {aczenie elementoéw, co ma wptyw na
jakosc i efektywnos¢ budowy.

Duza izolacyjno$¢ termiczna bloczkéw uzyskana jest dzigki polaczeniu lekkiego betonu
keramzytowego z rdzeniem termoizolacyjnym ze styropianu. Styropianowy rdzen réwnowazy,
stosowane w $cianach dwuwarstwowych, zewnetrznego docieplenia ze styropianu grubosci 25 cm,
a w przeciwienstwie do izolacji zewnetrznej gwarantuje bardzo dobrg paro przepuszczalnosé sciany
oraz trwalo$é materiatu termoizolacyjnego. Zamki taczace kolejne bloczki uksztattowane w warstwach
keramzytowych, zastepujg spoing pionowa, a zamki w strefie izolatora sg szczelne, gwarantujgc
cigglos¢ izolacji termicznej.

Bloczki HOTBLOK zapewniaja jednorodno$¢ termiczng Sciany. We wszystkich newralgicznych
miejscach §ciany, to znaczy w naroznikach, oparciu $ciany na fundamencie oraz potgczeniu §ciany ze
stropem, $ciana zachowuje jednorodno$¢ termiczng. Bardzo istotng ceche w domach
energooszczednych, a w szczegolnosci pasywnych. Montaz okien i drzwi jest bardzo prosty,
zapewniajgcy eliminacje liniowych mostkéw termicznych wystepujacych w murze wokoét oscieznicy
w innych systemach.

Bloczki HOTBLOK zapewniaja bezpieczeristwo pozarowe, mimo duzej ilosci styropianu zawartego w
elementach charakteryzuja sie one duza ognioodpornoscia. Bloczki HOTBLOK charakteryzujg sig
trwaloscig | mrozoodpornoscia. W trakcie magazynowania i transportu nie wymagajg zabezpieczenia
przed deszczem, $niegiem i mrozem.

Technologia HOTBLOK posiada Certyfikat Instytutu Doméw Pasywnych w Darmstadt od 2011 roku.
PHI w Darmstadt jest niezaleznym instytutem badawczym kierowanym przez z dra Wolfanga Feista,
instytut zajmuje wiodaca pozycje w Swiecie w dziedzinie badan i rozwoju koncepcji budowlanych

w budownictwie energooszczednym i pasywnym.

Najstarsze domy wybudowane w technologii HOTBLOK majg obecnie dziewigC lat, wiasciciele tych
doméw sa zadowoleni z warunkéw termicznych domu w zimie, jak rowniez w czasie upatow. Dla
uzytkownikéw tych domoéw wielkg zaleta Scian HOTBLOK jest eliminacja mostkéw termicznych
w narozach $cian. Ponadto uzyskuje sie twardg powierzchnie od wewnetrznej i zewnetrznej strony,
ktérg mozna wykonczy¢ w dowolny sposob.

Materiatami wsadowymi do produkcji elementéw systemu HOTBLOK sg keramzyt, cement, styropian,
dodatki chemiczne | woda. Jako pierwsze powstajg wktadki styropianowe, w wyniku przygotowania

i aplikacji granulatu styropianowego do form wtryskowych. W efekcie otrzymuje sig¢ ksztaitke
wewnetrzng, umieszczang w formach zasypowych, gotowych do zasypania masg keramzytowa.
Rownolegle dochodzi do powstania masy w procesie mieszania keramzytu, cementu, wody

i odpowiednich skiadnikéw chemicznych. Tak uzyskana masa wykorzystywana jest do zasypywania
form, w ktorych nastepuje jej zageszczenie metoda wibroprasowania. Gotowe elementy podlegaja
procesowi kilkudniowego dojrzewania, po 14 dniach mogg by¢ transportowane do klienta.

2 DZIALALNOSC SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2017.

2.1 ISTOTNE UMOWY | ZDARZENIA W ROKU 2017, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU

W 2017 r. w Spéice wystapity nastepujace zdarzenia:
Istotne zdarzenia:

W wyniku realizacji diugoterminowych celéw strategicznych Spotki, Zarzad po koniec 2016 roku
tj. w dniu 1 grudnia 2016 r., podpisat umowe z firma Sundawn Limited z siedziba w Wielkiej Brytanii w
Londynie. Przedmiotem zawartej umowy jest udzielenie przez HOTBLOK S.A. firmie Sundawn
Limited licencji na korzystanie z Wynalazku pt. ,Element budowlany” wpisany do rejestru patentowego
prowadzonego przez Urzad Patentowy Rzeczpospolitej Polskiej pod numerem P.210627 udzielonego
na rzecz HOTBLOK S.A., poprzez udzielenie prawa do produkcji Elementéw Budowlanych, udzielenie
prawa sprzedazy Elementéw Budowlanych oraz udzielenie prawa do dalszego udzielenia sublicencji
do produkowania i sprzedazy Elementéw Budowlanych. Umowa zostata zawarta na okres 10 lat.

Wynagrodzenie za udzielenie licencji opiewa facznie na kwotg 1 000000 USD plus prowizja za
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udzielenie sublicencji oraz opfata od ilosci sprzedanych przez Sundawn elementéw budowlanych
HOTBLOK. Zapisy umowy pozostawiaja rowniez stronom mozliwos¢ w trakcie wspotpracy uzgodnic
alternatywnie jednorazowg wartos¢ wynagrodzenia w wysokosci 500 000 USD, ktéra bedzie
niezalezna od w/w czynnikbw. Zgodnie z zasadami zawartymi w umowie opfaty roczny za udzielenie
licencji obowiazujg od 01-01-2017r.

W konsekwencji umowy Spotka w dalszym ciggu posiada licencje na produkcje i sprzedaz elementow
budowlanych marki HOTBLOK.

W ocenie Zarzadu dzieki udzieleniu prawa do korzystania przez Sundawn z licencji oraz prawa do
produkcji bloczkéw marki HOTBLOK Spotka poprawi plynnos¢ finansowa oraz zrealizuje jedno z
gtébwnych zatozen strategicznych dotyczacych uruchomienia produkcji w nowych lokalizacjach, co z
kolei przyczyni sie do popularyzacji produktu i marki na rynku krajowym i europejskim. Umowa jest
realizowana.

Zarzad Spotkki HOTBLOK S.A w dniu 30 czerwca 2017 r zawart z PEPEBE Wioctawek
Przedsigbiorstwo Panstwowe z siedzibg we Wioctawku porozumienie na mocy, ktoérego z dniem 31
lipca 2017 r zostata rozwigzana umowa zawarta pomiedzy stronami w dniu 11 marca 2014 r.
dotyczaca produkciji przez Przedsiebiorstwo Panstwowe PEPEBE Wioctawek na zlecenie Emitenta
materiatow budowlanych technologii HOTBLOK. Po zakonczeniu wspoipracy produkcyjnej maszyny
i oprzyrzadowanie nalezace do Spotki zostato przetransportowane do zaktadu mechanicznej w celu
dokonania remontu i usprawnien.

Zarzad w dniu 27 listopada 2017 roku podpisal Umoweg z firma Przedsigbiorstwo Budowlane Eko
System Kostro Radimacher s.j. z siedzibg w Bialymstoku przy Alei Tysigclecia Panstwa Polskiego
4 Przedmiotem podpisanej umowy jest $wiadczenie przez HOTBLOK S.A. (Posrednika) usiugi stalego
posrednictwa za wynagrodzeniem (prowizja) przy zawieraniu umow na roboty budowlane na rzecz
Przedsiebiorstwa Budowlanego Eko System Kostro Radlmacher s.j (Zleceniodawcy).

State posrednictwo polega na stworzeniu sposcbnosci do zawierania uméw na roboty budowalne
o wartosci calej inwestycji wynoszacej wiecej niz 10000000 zt migdzy Zleceniodawca
a Kontrahentem, w szczegdlnosci poprzez wyszukiwanie potencjalnych kontrahentow na terenie
Warszawy i wojewddztwa mazowieckiego oraz uczestniczenie w negocjacjach pomigdzy stronami.
Zarzad i informuje, ze na podstawie zawarte] umowy w dniu 27 listopada 2017 r. Emitent zrealizowat
pierwsze zlecenie W ocenie Zarzadu dzieki zawartej umowie Spotka zdywersyfikuje zakres swojej
dziatalnosci co przelozy sie na nowe zZrédia przychodow.

Spoétka w roku 2017 realizowata zamoéwienia od statych klientow zagranicznych i krajowych.

Zarzad HOTBLOK S.A. w dniu 24 maja 2018 r. podpisat umowe z firmg: Nowe Technologie
Budowlane Spétka Akcyjna, z siedzibg w Sadowne, 07-140 Zieleniec.

Przedmiotem zawartej umowy jest produkcja przez Nowe Technologie Budowlane Spdtka Akcyjna, na
zlecenie Spotki materialow budowlanych technologii HOTBLOK zgodnie z przekazang dokumentacja
technologiczng na zasadzie wylacznosci na rynku krajowym.

Wytworzenie materiatéw budowlanych realizowane bedzie w oparciu o materialy i surowce Spotki oraz
na urzadzeniach dostarczonych przez HOTBLOK S.A..

Umowa zostata zawarta na okres 3 lat.

W ocenie Zarzadu zawarcie przedmiotowe] umowy gwarantuje ciagglos¢ dostaw bloczkow systemu
HOTBLOK wysokiej jakosci oraz mozliwos¢ terminowej realizacji zamowien od klientow.

2.2 OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI.

Dziatalnoé¢ operacyjna w 2017 roku wygenerowata ujemne przeptywy finansowe, a regulowanie
biezacych zobowiazan oraz utrzymanie ptynnosci bylo mozliwe dzigki pozyskaniu dodatkowego
finansowania w formie pozyczek od podmiotéw zewnetrznych. W 2018 roku Spotka przewiduje
realizacje strategii polegajacej na udzielaniu licencji do technologii Hotblok, co pozwoli na
wygenerowanie dodatnich przeptywéw operacyjnych. W okresie, w ktérym zarzad prowadzit bedzie
dziatania polegajacej na realizacji zatozonej strategii Spotka nadal korzysta¢ bedzie z zewnetrznych
zrodet finansowania w celu utrzymania plynnosci finansowej i realizacji biezgcych zobowigzan.

2.3 SYTUACJA MAJATKOWA SPOLKI.

Sytuacje majatkowa oraz finansowg Spoétki HOTBLOK S.A. obrazujg wybrane dane finansowe
pochodzace ze sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 01.01.2017 do 31.12.2017.
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1. | Amortyzacja 201,37 195,67 46,15 46,91
2. | Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi 3281 907 56 7519 217,59
3. | Zysk (Strata) ze sprzedazy -540,65 -8.72 -123.90 -2,09
4. | Zysk (Strata) z dziatalnosc| operacyjnej -543 59 402,80 -124 58 96.60
5. | Zysk (Strata) brutto -656,95 236,47 -150,56 56.70-
6. | Zysk (Strata) netto -599,72 177 .64 -137.44 42.59-
7. | Aktywa trwate 2 075,02 1 788,65 475,55 428 84
8. | Aktywa obrotowe 731,92 461,06 167.74 110,69
9. | Zapasy 186,12 42,71 42 65 10.24
10. | Naleznosci diugoterminowe - -
11. | Naleznosci krotkoterminowe 512 357,16 117,34 85,63
12. | Srodki pieniezne i inne aktywa finansowe 3277 5574 7,51 13,36
13. | Aktywa razem 2 806,94 224971 643,28 539.38
14. | Kapitat wlasny 563,32 -485,68 -152,02 -116,44
15. | Kapitat podstawowy 10 781,67 10781,67 2470,90 2 58497
16. | Zobowiazania i rezerwy 347026 2 735,38 795,30 665.83
17. | Zobowigzania diugoterminowe - - - -
18. | Zobowigzania krotkoterminowe 2 42669 1 853,20 556,14 444 32

W strukturze przychodéw ze sprzedazy dominujacy przychod stanowi przychod ze sprzedazy usiugi
posrednictwa, co wynika z dziatah Zarzgdu majacych na celu poszerzenie charakteru dziatalnosé
prowadzongj przez Spotke.

2.4 INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, PODSTAWOWE RYNKI ZBYTU.

Podstawowym produktem oferowanym przez Spéike s materialy budowlane technologii HOTBLOK
do wznoszenia jednowarstwowych $cian konstrukcyjnych zewnetrznych o  wspotczynniku
przenikalnosci cieplnej U = 0,15 W/m? K. Duza izolacyjnos¢ termiczna bloczkow uzyskana jest dzieki
potaczeniu lekkiego betonu keramzytowego z rdzeniem termoizolacyjnym ze styropianu. Styropianowy
rdzen rownowazy, stosowane w $cianach dwuwarstwowych, zewngtrzne docieplenie ze styropianu
grubosci 25 cm, a w przeciwienstwie do izolacji zewnetrznej gwarantuje bardzo dobrg paro
przepuszczalnoéé $ciany oraz trwalos¢ materialu termoizolacyjnego. Zamki {gczace kolejne bloczki
uksztattowane w warstwach keramzytowych. zastepuja spoine pionowa, a zamki w strefie izolatora sa
szczelne, gwarantujac ciagtose izolacji termicznej.

Elementy systemu sa dwusktadnikowe — skiadaja sie z keramzytowego szkieletu wypetnionego
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systemem wktadek styropianowych. Unikalny, zastrzezony europejskim wzorem przemystowym, uktad
rozmieszczenia komor styropianowych oraz wiasnosci fizykochemiczne keramzytu i materiatu
spajajacego powoduja uzyskanie bardzo dobrych parametréw izolacyjnosci cieplnej, wodo-
i mrozoodpornosci, ognioochronnoéci oraz paro przepuszczalnoéci. Jednoczesnie taka konstrukcja
elementu powoduje jego niewielki ciezar jednostkowy, co w pofgaczeniu z profilowaniem powierzchni
bocznych i zastosowanymi uchwytami sprawia, ze HOTBLOK jest bardzo wygodnym materiaten
budowlanym, w procesie transportu czy budowy. Duzy rozmiar elementu podstawowego sprawia,
izna 1m? powierzchni $ciany zuzywa sie tylko 6.9 sztuk bloczka (najmniej z typowych
konkurencyjnych technologii budowlanych), a zastosowanie profilowanych, bez spoinowych potaczen
pionowych jeszcze bardziej ulatwia i przyspiesza proces budowlany, uniemozliwiajgc jednoczesnie
nieprawidiowe tgczenie elementéw, co ma wplyw na jakosc i efektywnos$¢ procesu budowlanego.
W sktad systemu wchodzi 8 rodzajow bloczkéw sciennych (proste, narozne, kgtowe i wegarkowe) oraz
elementy smukie (podproza, nadproza, elementy ocieplajace wience). Elementy sg podatne na
obrébke przy pomocy elektrycznych i recznych narzedzi skrawajgcych, a jednoczesnie charakteryzuja
sie niska kruchoscia. Materiatami wsadowymi do produkcji sg: keramzyt, cement, styropian, sktadniki
chemiczne i woda. Jako pierwsze powstaja wkiadki styropianowe, w wyniku przygotowania i aplikacji
owipianu (granulatu styropianowego) do gotowych form. W efekcie otrzymuje sie ksztaitke
wewnetrzng, umieszczang w formach, gotowych do zasypania masa keramzytowg. Rownolegle
dochodzi do powstania masy w procesie mieszania keramzytu, cementu, wody i skfadnikow
chemicznych. Tak uzyskana masa wykorzystywana jest do zasypywania form, w ktorych nastepuje
utwardzanie masy metoda wibroprasowania. Gotowe elementy podlegaja procesowi kilkudniowego
dojrzewania, po 14 dniach moga by¢ transportowane do klienta.

Podstawowym rynkiem zbytu systemu HOTBLOK jest rynek budowlany — rynek budownictwa
mieszkaniowego.

2.5 GLOWNI DOSTAWCY | ODBIORCY.

Odbiorcy:
W 2017 r. klientami Spétki byly firmy deweloperskie, wykonawcze oraz klienci indywidualni. Spétka
prowadzita rowniez sprzedaz eksportowa.

Dostawcy: ‘
W roku 2017 gtéwnymi dostawcami byli
« Spoidzielnia Inwalidow "Wielkopolanka" — dostawca wkiadek styropianowych
o PEPEBE Wioctawek Przedsiebiorstwo Paristwowe — producent bloczkéw HOTBLOK

2.6 OPIS REALIZACJI INWESTYCJL

W roku 2017 Spétka nie realizowata dziatan inwestycyjnych.

2.7 STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ZATRUDNIENIE.

W wigkszoséci obszarow dziatalnosci, w tym w szczegoinosci w zakresie produkcji Spotka korzysta z
ustug statych podwykonawcéw. Na dziers publikacji raportu Spétka zatrudnia 2 osoby na 1,50 etatu, w
zaleznosci od biezacych potrzeb Spoétka zawiera rowniez umowy cywilnoprawne (umowy zlecenia i
umowy o dziefo).

2.8 KOMENTARZ ZARZADU NA TEMAT CZYNNIKOW | ZDARZEN, KTORE MIALY WPLYW NA
OSIAGNIETE WYNIKI FINANSOWE.

Dziatalno$é Spoétki w roku 2017 skupiata sie giéwnie na realizacji przyjetych zaméwien od statych
klientéw zagranicznych i krajowych oraz na wprowadzeniu produktu do sprzedazy na rynku
budownictwa wielorodzinnego. Ten segment rynku zpaczaco rozni sie od rynku klienta
indywidualnego. Pozyskanie zamowien z tego rynku jest szansg na osiggniecie wolumenow
sprzedazy, ktére pozwola Spoice na osiagniecie dodatniego wyniku finansowego. Proces ten wymaga
diugofalowych dziatan, w oparciu o pozyskanych partneréw z rynku developerskiego. Przygotowanie
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dokumentacji technicznej w oparciu o technologie HOTBLOK wymaga scistej wspoipracy z
architektami przygotowujgcymi projekty budynkéw wielorodzinnych. Na tym rynku nasze produkty sg
nowoscia i zmieniaja tradycyjne podejscie do projektu.

2.9 OCENA CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK
FINANSOWY ZA ROK OBROTOWY 2017.

W okresie objetym sprawozdaniem nie wystapity nietypowe okolicznosci ani zdarzenia, ktére majg
wplyw na wyniki z dziatainosci gospodarczej.

3 ZAMIERZENIA STRATEGICZNE SPOLKI NA ROK 2018.

Strategia Spotki jest podzielona na trzy elementy:

1. Sprzedaz bloczkéw HOTBLOK:
a.Na terenie Polski;
b.Na terenie Unii Europejskiegj;
c.Poza Unig Europejska.
2. Sprzedaz licencji oraz technologii produkcji bloczkéw HOTBLOK.

Ad 1. Sprzedaz bloczkéw

Sprzedaz bloczkéw jest kluczowym elementem strategii rozwoju Spotki. W ramach tego celu, Spotka
prowadzi intensywne dziatania nad spopularyzowaniem swojej oferty. Docelowym klientem Spoétki s
firmy deweloperskie oraz wykonawcze. Do tej grupy klientdw docieramy bezposrednio albo przez
projektantéw. Sprzedaz prowadzona jest réwniez poza granicami Polski. Odbiorcami na terenie Unii
Europejskiej sa dystrybutorzy branzowi (Wtochy, Czechy, Stowacja). a takze architekci (Francja,
Irlandia).

Spélka odnotowuje staty wzrost zainteresowania oferta Spotki (liczba zapytan ofertowych otrzymanych
od potencjalnych klientéw oraz firm wykonawczych wzrosta parokrotnie). W obecnej sytuacji na rynku
pracy, firmy budowlane borykajace sie¢ z ograniczonym potencjatem wykonawczym, poszukujg na
rynku materialéw budowlanych, ktére gwarantujg szybka i fatwg budowe z maksymailnie ograniczong
mozliwoscig popetniania bleddw. Wybér technologii $cian jednowarstwowych przez inwestorow, w
konsekwencji pomoze firmg wykonawczym w realizacji obiektow i skroci czas budowy.

Ad 2.Sprzedaz licencji

W wyniku realizacji diugoterminowych celéw strategicznych Spoétki, Zarzad w dniu 1 grudnia 2016 r.,
podpisat umowe z firmg Sundawn Limited z siedzibg w Wielkiej Brytanii w Londynie.

Przedmiotem zawartej umowy jest udzielenie przez HOTBLOK S.A. firmie Sundawn Limited licencji na
korzystanie z Wynalazku pt. ,Element budowlany” wpisany do rejestru patentowego prowadzonego
przez Urzad Patentowy Rzeczpospolitej Polskiej pod numerem P.210627 udzielonego na rzecz
HOTBLOK S.A., poprzez udzielenie prawa do produkcji Elementéw Budowlanych, udzielenie prawa
sprzedazy Elementébw Budowlanych oraz udzielenie prawa do dalszego udzielenia sublicencji do
produkowania i sprzedazy Elementéw Budowlanych. Umowa zostata zawarta na okres 10 lat Spotka
prowadzi dalsze rozmowy z potencjalnymi partnerami o sprzedazy licencji lub innych rozwigzaniach
biznesowych pozwalajacych na uruchomienie produkcji w innych lokalizacjach niz jest to obecnie.
Rozmowy sg prowadzone zardwno na rynku krajowym jak rowniez europejskim.

4 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z HOTBLOK S.A. ORAZ OTOCZENIEM W JAKIM PROWADZ!
DZIALALNOSC

4.1 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA HOTBLOK.
4.1.1 RYZYKO ZWIAZANE Z PRZYJECIEM NIEWLASCIWEJ STRATEGI.

Strategia Spolki przewiduje wprowadzenie w wigkszej skali na rynek materiatdow budowlanych

Strona9 z 13




Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spéiki Hotblok S.A. za 2017r.

produktu wykonanego w technologii odbiegajacej od obecnie funkcjonujgcych, jednak o parametrach
znacznie przewyzszajgcych rozwigzania stosowane w budownictwie na dzien dzisiejszy. Obecnie
warto§¢ wspbiczynnika przenikania ciepfa dla Scian zewnetrznych zgodnie z polskimi normami
dotyczacymi obliczania wspotczynnika przenikania ciepta nie moze by¢ wieksza jak 0,23 W/m?K, a od
01-01-2021 jak 0,20 W/m?K, zwazywszy na te unormowania bloczki HOTBLOK o wspotczynniku
izolacyjnosci termicznej U=0,15 W/m?K sa w dalszym ciggu konkurencyjne na rynku budowlanym.
Pomimo przeprowadzonych analiz rynkowych, jak i juz dokonanych sprzedazy, nie jest pewne, iz
zostanie pozyskana oczekiwana liczba odbiorcow, gotowych do realizacji inwestycji budowlanych z
wykorzystaniem produktu o dosé krétkiej historii, Minimalizacje tego ryzyka, Spotka upatruje w fakcie
wzrostu znaczenia technologii energooszczednych stosowanych w budownictwie, przektadajacych sig
na znaczace obnizenie kosztéw eksploatacyjnych budynkéw wybudowanych z ich wykorzystaniem.
Sukcesywny wzrost cen energii, jak réwniez rozwiazania prawne, stosowane w bardziej rozwinietych
gospodarkach, a obecnie rowniez wchodzace w zycie w Polsce, niewatpliwie sprzyjajg produktowi
wprowadzanemu do produkcji i oferty handlowej przez Spotke Przyjety model modulowej konstrukciji
zaktadu produkcyjnego, zmniejsza ryzyko przeinwestowania na pierwszym etapie funkcjonowania na
rynku, w przypadku, gdyby popyt na materiaty budowlane produkowane przez Spétke rost wolniej od
jego oczekiwan. Ponadto Zarzad Spoétki bedzie prowadzit biezacy monitoring zaawansowania
realizacji strategii w poszczegdlnych obszarach, wprowadzajgc, w razie takiej potrzeby dziatania

korygujgce.

4.1.2 RYZYKO ZWIAZANE Z PROCESEM PRODUKCJI.

Spotka nie prowadzi dziatalnosci produkcyjnej samodzielnie. Catos¢ produkcji mocg umowy z dnia 24
maja 2018 r. zostala zlecona do firmy Nowe Technologie Budowlane Spoétka Akcyjna, z siedzibg w
Sadowne, 07-140 Zieleniec., ktéra ponosi odpowiedzialno§¢ za jakosc i terminowos¢ produkcji, jak
réwniez przestrzeganie norm wynikajgcych z Zakfadowe] Kontroli Produkcji kontrolowanej przez
certyfikowanego audytora.

Istnieje jednak ryzyko, iz w przysztosci moze dojs¢ do kolejnej zmiany producenta realizujacego
produkcje na zlecenie HOTBLOK S.A. lub jakos¢ produkcji bedzie odbiegata od standardow
rynkowych i nie bedzie spetniata oczekiwan finalnych odbiorcow Spétki lub bloczki murowe nie beda
speinialy wymaganych przepisami norm jakosciowych. Poza tym z prowadzeniem produkcji poza
Spotka wigze sie ryzyko nieterminowosci dostaw, a w skrajnym wypadku ich catkowitego
ograniczenia.

W celu ograniczenia niniejszego ryzyka Spoétka dokonata szczegotowe] weryfikacji wybranego
partnera, u ktérego zainstalowata wiasne urzadzenia do produkcji bloczkow. Zgodnie z warunkami
umowy bloczki HOTBLOK speiniaja normy, wynikajacych z Zakiadowej Kontroli Produkcji
kontrolowanej przez certyfikowanego audytora i oczekiwania Klientéw.

413 RYZYKO ZWIAZANE UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH DOSTAWCOW
| PODWYKONAWCOW.

Spoétka nie bierze bezposredniego udzialu w procesie produkcyjnym bloczkéw HOTBLOK.
Produkcja realizowana jest na podstawie zawartej w dniu 24 maja 2018 r. umowy na dostawe
materiatow budowlanych z Nowe Technologie Budowlane Spétka Akcyjna( NTB S.A.), z siedzibg w
Sadowne, 07-140 Zieleniec. NTB S.A to jest jedynym wykonawcg produkcji Spotki na terenie Polski..
W procesie produkcyjnym Spoitki, podstawowymi surowcami sg keramzyt i styropian. Na dzien
dzisiejszy Spotka ma zawarte umowy z dostawcami kazdego z tych surowcow, ktére pozwalajg na
dowolne ksztattowanie zamoéwien.

414 RYZYKO ZWIAZANE Z WEJSCIEM SILNYCH BRANZOWYCH PODMIOTOW, W TYM:
ZAGRANICZNYCH, NIEOBECNYCH NA DZIEN DZISIEJSZY NA POLSKIM RYNKU.

Na polskim rynku funkcjonuje wiekszos¢ $wiatowych koncernéw majgcych w swojej ofercie materiaty
stuzace do budowy scian budynkéw (m.in. Wienerberger, Xella, Weber Leca, Leier, Liaplan ) oraz
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liczni polscy producenci o zasiegu unijnym, ogéinopolskim lub lokalnym. oraz na rynek materiatow
budowlanych wchodza producenci z Ukrainy.

Kolejne inwestycje podmiotéw juz obecnych na rynku polskim nie sprzyjajg wchodzeniu na polski
rynek silnych producentéw zagranicznych, dotychczas nieobecnych w Polsce, chociaz nie mozna
wykluczyé ich pojawienia sie na polskim rynku, chociazby w zwigzku z postepujacymi pracami nad
infrastruktura publiczna i transportowa. przez co rynkiem polskim zainteresujg sie duzi, zagraniczni
producenci materiatow budowlanych.

415 RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA SPRZEDAZY.

Branza budowlana i materiatdw budowlanych podlegaja wahaniom sezonowym, co jest spowodowane
wstrzymywaniem prac budowlanych podstawowych (w tym wznoszenia §cian) na okres zimy.
Konsekwencjg jest czasowe ograniczenie zakupow budowlanych w okresie zimowym przez
inwestoréw i wykonawcow robét budowlanych, co nakiada na producentéw materiatdw budowlanych,
w tym Spotke, koniecznosé ustalania planéw produkcji | sprzedazy, uwzgledniajgcych tg sezonowosc.
Jednoczes$nie sytuacja ta ma istotny wptyw na wahania poziomu przychodow w ujgciu kwartalnym, co
mozna niwelowac przedptatami na materiaty budowlane w tzw. poza sezonem.

416 RYZYKO ZWIAZANE Z UZALEZNIENIEM OD KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW.

W ramach restrukturyzacji Spotka zaprzestata prowadzenia dziatalnosci produkeyjnej, co pozwolito na
ograniczenie zatrudnienia i redukcje ryzyka wynikajgcego z uzaleznienia od kluczowych pracownikow.
Wraz ze wzrostem sprzedazy i zakresem oferowanych ustug planuje sig sukcesywne zatrudnianie
nowych pracownikow.

41.7. RYZYKO DALSZEGO ISTNIENIA SPOLKI ZE WZGLEDU NA UJEMNY KAPITAL

Zgodnie ze sporzadzonym sprawozdaniem finansowym HOTBLOK S.A., Spétka za rok obrotowy od
01.01.2017 do 31.12.2017 osiggnefa zysk netto w wysokosci 177.640,28 zi, co ze stratg z lat
ubieglych w wysokosci 12.557.982,72 daje niepokryta strate w tacznej wysokosci 12.380.342,44 zi.
Biorac pod uwage powyzsze, strata przewyzsza sume kapitaldbw zapasowego | rezerwowych oraz
jedna trzecia kapitalu zakfadowego na dzien 31.12.2017 r., wobec czego zachodzi koniecznosc
podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o dalszym istnieniu Spotki. co wynika z dyspozycji
przepisu art. 397 Kodeksu spotek handlowych. Pomimo powyzszych danych Zarzad uwaza, ze Spotka
bedzie w stanie kontynuowac¢ dziatalno$¢ przez najblizsze 12 miesigecy poniewaz w dalszym ciagu jest
realizowana umowa sprzedazy licencji. Ponadto Zarzad Spélki prowadzi w dalszym ciggu dziatania
zmierzajace do sprzedazy licencji innym podmiota zaréwno na rynku europejskim jak i $wiatowym
oraz rozszerzyta charakter dziatalnosci o ustugi poSrednictwa przy zawieraniu umow na roboty
budowlane.

Przy ujemnym kapitale wiasnym istnieje ryzyko upadiosci. Zarzad prowadzi ponadto dziatania
restrukturyzacyjne, zmniejsza koszty prowadzenia dziatalnosci, podpisuje z gtownymi wierzycielami
porozumienia w celu przesuniecia terminéw zaptaty, swoje biezace zobowigzania stara sig regulowac
w terminie,

4.2 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W KTORYM SPOLKA PROWADZI
DZIAELALNOSC.

4.2.1. RYZYKO KONKURENCJI.

Spotka dziata na silnie konkurencyjnym rynku, stad istnieje ryzyko dziatan konkurentow zmierzajacych
do pozyskania jej klientow lub oferowania lepszych warunkéw handlowych potencjalnym klientom
Spotki. Spotka nie ma wplywu na dziatania podejmowane przez konkurentow, jednakze jest w stanie z
nimi skutecznie rywalizowac i uzyskiwa¢ przewage dzigki zaletom oferowanego produktu. Nalezy
jednak pamietaé, ze z przyczyn ekonomicznych i prawnych aktualnie wartos¢ wspobiczynnika
przenikania ciepta przegrod zewnetrznych U max nie moze przekracza¢ 0,23W/m*K, a od 1 styczna
2021 U max nie moze przekracza¢ 0,20W/m*K rozwéj budownictwa energooszczednego bedzie
zmuszat producentéw do polepszania parametrow izolacyjnosci wytwarzanych produktow.

Produkt HOTBLOK jest nadal innowacyjny, co jest poparte badaniami w niezaleznych instytutach
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i certyfikowany przez Instytut Domow Pasywnych w Darmstadt, zauwazony i doceniony na rynku
europejskim, co wptywa zdecydowanie na poprawe pozycji produktu na tle konkurencji.

4.2.2. RYZYKO ZMIAN W PRZEPISACH PRAWNYCH | PODATKOWYCH.

Zmiany prawa, zardwno polskiego jak i regulujacego dziatalno$¢ Spotki na innych docelowych
rynkach, w tym w szczegdlnosci zmiany przepisoéw prawa podatkowego lub przepisow dotyczgcych
posrednio lub bezposrednio branzy budowlanej, moga mie¢ istotny niekorzystny wplyw na dziatalnos¢
prowadzong przez Spotke, np. w zakresie, w jakim spowodujg nalozenie na przedsigbiorcow
dodatkowych obowigzkéw lub ograniczen dotyczacych materialow budowlanych, i w zwiazku z tym
zwiekszenie kosztow dziatalnosci lub obnizenie rentownosci.

Jednoczes$nie, w przypadku nowych przepiséw prawa budzacych watpliwosci interpretacyjne, moze
pojawi¢ sie stan niepewnosci co do obowigzujacego stanu prawnego i wynikajacych z tego skutkow,
co z kolei moze pociggnac za soba czasowe wstrzymanie rozwoju dziatalnosci Spokki lub realizacji jej
strategii w obawie przed niekorzystnymi skutkami stosowania niejasnych regulacji (takimi jak straty
finansowe badZz nawet konsekwencje karne dziatan podjetych lub zaniechanych na podstawie
przepisow, ktore nastepnie sady badz organy administracji publicznej zinterpretowaly w sposob
niekorzystny dla przedsiebiorcy).

4.2.3. RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIENNOSCIA KURSOW WALUT.

W obecnej dziafalnosci, Spotka zaopatruje sie w produkty w Polsce. Na rynki zagraniczne kierowana
jest cze$¢ wyrobow gotowych marki HOTBLOK. W przysziosci oczekiwana jest sprzedaz licencji
i uzyskiwanie przychoddw z tytutu opfat licencyjnych z innych krajéow europejskich, co moze sig miec
wplyw na pozycje walutowa. W zwiazku z powyzszym nie wyklucza stosowania w przysziosci
produktéw finansowych minimalizujgcych ryzyko walutowe, w postaci kontraktow terminowych lub
opcji walutowych.

424 RYZYKO SPADKU DYNAMIKI ROZWOJU RYNKU BUDOWLANEGO.

Eksperci rynku budowlanego zwracaja obecnie uwage na trwajgce od kilkunastu miesigcy ozywienie
inwestycyjne oraz bardzo dobrg koncowke ubiegtego roku, ktéra wywindowata wartoS¢ polskiego
rynku budowlanego do nienotowanego wczesniej poziomu. Konsultancii podajg na podstawie danych
z GUS, ze rok 2017 zamknat sie rekordowa wartoscig rynku budowlanego, poprawiajgc nieznacznie
wynik z 2011 r. Specjalisci dodaja, ze wprawdzie finalne dane za 2017 r. opublikowane bedg dopiero
pod koniec 2018 r., jednak znajgc juz wstepne wyniki duzych firm budowlanych, oraz biorac pod
uwage trendy w budownictwie jednorodzinnym i nie mieszkaniowym, mozna szacowac, ze w 2017 1.
catkowita produkcja budowlano-montazowa wzrosta realnie o ok. 8%, Podkreslajg, ze nowy rekord jest
nie tylko zastugg bardzo dobrych wynikéw roku minionego, lecz takze efektem doszacowania przez
GUS danych za rok 2016. Okazuje sie, ze okreslany jako fatalny dla firm budowlanych 2016 r. finalnie
zakoriczyt sie jedynie 2% spadkiem produkcji budowlanej (wedtug wstgpnych danych GUS spadek
wyniost blisko 7%). Nawet w przypadku niesprawdzenia sig korzystnych prognoz dia rynku
budowlanego, ryzyko rozwoju dziatainosci Spotki jest niewielkie, poniewaz obserwowany jest
systematyczny wzrost zainteresowania budownictwem energooszczednym przez inwestorow
indywidualnych i instytucjonalnych. Uwzgledniajac stale rosngcg s$wiadomos¢ spoleczenistwa
w zakresie nowoczesnych technologii budowy, wprowadzana na rynek przez Spétke, technologia
budowy §cian jednowarstwowych o tak wysokich parametrach, budzi coraz wigksze zainteresowanie
na rynku. Réwniez ograniczony potencjat wykonawczym firm budowlanych, spowodowany miedzy
innymi brakiem pracownikéw w budownictwie, moze réwniez korzystnie wplynac na zainteresowanie
bloczkami HOTBLOK ze wzgledu na szybkos¢ budowy.

5 INFORMACJE O WAZNIEJSZYCH OSIAGNIECIACH W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

Spotka HOTBLOK S.A. w 2017 r. nie prowadzita badan jak réwniez prac rozwojowych..

6 INFORMACJA O UDZIALACH WEASNYCH.

Spotka nie posiada ani nie nabywata 2017 r. akcji wiasnych..
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Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spélki Hotblok S.A. za 2017T.

7 INFORMACJA NA TEMAT LACZNEJ WYSOKOSCI NALEZNYCH WYNAGRODZEN
ZARZADU | RADY NADZORCZEJ.

taczne wyptacone wynagrodzenie Zarzadu za rok 2017 wyniosto: 15 780,00 zi brutto.

taczna warto$é naleznych wynagrodzen oséb nadzorujgcych Emitenta w 2017 r wynosita 8 250,00 zt.
brutto. Poszczegdlnym Czionkom Rady Nadzorczej wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu do
27-06-2017 r. przystugiwato na podstawie uchwaty nr 23 Walnego Zgromadzenia z dnia 25-06-2014 r..
W dniu 27-06-2017r. Walne Zgromadzenie zmienito zasady wynagradzania Czionkéw Rady
Nadzorczej uchwatg nr 17.

; ; Przewodniczacy Rady
Artur Jedrzejewski Nadzorczej 2 250,00 z
tukasz Marczuk Wiceprzewodniczacy Rady 2000,00 z4
Nadzorczej

Noemi Pietrowicz Czionek Rady Nadzorczej 2 000,00 zt

Paulina Gdanska do .
27.06-2017 r. Czionek Rady Nadzorczej 1 000,00 zt

Wojciech Przybyta od

27.06-2017 r. Czionek Rady Nadzorczej 1 000.00 zt
tacznie 8 250,00 z

8 INFORMACJA NA TEMAT WYNAGRODZENIA AUTORYZOWANEGO DORADCY.

W roku 2017 Emitent nie zawierat umowy z Autoryzowanym Doradcg.

9 INFORMACJA O BIEGLYM REWIDENCIE.

Biuro Biegtego Rewidenta |
Dorota Kowalska z siedzibag
w Czestochowie, wpisane na
liste KIBR pod numerem
2333

Badanie sprawozdania
finansowego za rok 2017.

5,6 tys. PLN +
VAT

06-03-2018 .

Warswm maj, 201{8 r.
[8yinecrts

T Tyranowski
*Prezes Zarzadu
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HOTBLOK

NAJCIEPLEJSZY MATERIAL BUDOWLANY

RAPORT O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE
ZASAD LtADU KORPORACYJNEGO

Ponizszy dokument zawiera informacje dotyczace stosowania przez HOTBLOK S.A. zasad
tadu korporacyjnego, o ktéorych mowa w Zalaczniku nr 1 do Uchwaly nr 795/2008
Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na NewConnect"”, zmienionej uchwata nr 293/2010 z dnia 31 marca
2010r.

Zarzad Spotki HOTBLOK S.A. informuje, iz w roku 2017 Spoétka przestrzegala zasad
~Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect", z wyjatkami opisanymi
w niniejszym dokumencie.

Dokument przekazano zgodnie z § 5 pkt 6.3. Zatacznika nr 3 do Regulaminu ASO.



1. Spoétka powinna prowadzié¢ przejrzystg i efektywnag polityke informacyjna,
zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jaki z uzyciem nowoczesnych technologii, oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz szeroki
i interaktywny dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu
rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwiajgc w tym celu
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé
rzebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej

Komentarz: Spotka nie stosuje powyzszej zasady w zakresie dotyczacym transmisji obrad Walnego
Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad i upubliczniania go na
stronie. Wszystkie istotne informacje dotyczgce Walnego Zgromadzenia Spotka publikuje w formie
raportéw biezgcych oraz umieszcza na swojej stronie internetowej - zatem akcjonariusze nie biorgcy
udziatu osobiscie w walnym zgromadzeniu majg mozliwos¢ zapoznania sie ze sprawami na tym
walnym poruszanymi.

W ocenie Zarzadu Spotki koszty stosowania rozwigzan, ktérych dotyczy w/w wytgczenie, bytyby
niewspotmiernie wysokie do potencjalnych korzysci ptyngcych z ich zastosowania (aktualnie Spétka
nie dysponuje odpowiednim sprzetem, ktdéry umozliwitby, w odpowiedniej jakosci, transmisje obrad
oraz zapis przebiegu obrad i publikacje w sieci Internet). Biorgc powyzsze pod uwage Spotka nie
planuje w najblizszym czasie wprowadzenia w/w rozwigzan.

2. Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji
i perspektyw spoftki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Komentarz: Spotka zapewnia inwestorom niezbedne do oceny jej kondycji dane, na stronie
internetowej oraz poprzez publikacje raportéw biezgcych i okresowych

3. Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spéice i jej dziatalnosci (strona startowa),

Komentarz: Korporacyjna strona internetowa Spoétki znajduje sie pod adresem www.hotblok.pl
i zawiera informacje wskazane w punkcie 3

3.2. opis dziatalnosci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje
najwiecej przychoddw,

Komentarz: Powyzsze informacje znajduja sie na stronie internetowej Spotki.

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadce Strategia i rynek Emitenta z zastrzezeniem braku okreslenia pozycji emitenta
na rynku


http://www.hotblok.pl/

3.4. zyciorysy zawodowe czionkdéw organéw spoiki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg si¢ na stronie internetowej Spdtki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadce Zyciorysy Zawodowe

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia czionka rady nadzorczej, informacje
0 powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi
nie mniej niz 5% ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu spoiki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Oswiadczenia

3.6. dokumenty korporacyjne Spétki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spoétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce tad Korporacyjny

3.7. zarys plandw strategicznych spéiki,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spoétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakladce Strategia i rynek.

3.8. opublikowane prognozy wynikoéw finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz oraz korektami tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje),

Komentarz: Spétka nie publikuje prognoz finansowych ze wzgledu na specyfike branzy, w ktérej
funkcjonuje oraz wptyw wielu czynnikow na osiggane przez nig wyniki finansowe.



3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych
sie w wolnym obrocie

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spdtki w dziale Relacje
Inwestorskie w zakfadce Struktura akcjonariatu

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w spoétce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spétki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Kontakt dla Inwestoréw

3.11 (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg si¢ na stronie internetowej Spodtki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadkach : Raporty EBI, Raporty okresowe

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Kalendarium

3.15 ( skreslony)

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenia korporacyjne nie wystapity w Spotce w roku 2017, z zwigzku
z czym takie informacje nie zostaly opublikowane na stronie internetowej

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Komentarz: Podczas Walnych Zgromadzen, ktére odbyly sie 2017 r. Zzaden =z obecnych
akcjonariuszy nie zadat pytania dot. spraw objetych porzadkiem obrad, w zwigzku z czym nie zostata
opublikowana informacja w tym zakresie. W przypadku wystgpienia powyzszego zdarzenia informacja
zostanie opublikowana w zaktadce poswieconej Walnemu Zgromadzeniu.

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzgdku
obrad wraz z uzasadnieniem,

Komentarz:



Przedmiotowe zdarzenia korporacyjne nie wystgpity w Spotce w roku 2017, z zwigzku z czym takie
informacje nie zostaty opublikowane na stronie internetowej

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenia korporacyjne nie wystapity w Spofce w roku 2017, z zwigzku
z czym takie informacje nie zostaty opublikowane na stronie internetowej

3.19. informacje na temat podmiotu, =z ktédrym spdétka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

Komentarz: Spoétka nie zawierata w 2017 r. umowy z Autoryzowanym Doradca.

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje Animatora akcji Emitenta,

Komentarz: Powyzsze informacje znajdujg sie na stronie internetowej Spotki w dziale Relacje
Inwestorskie w zaktadce Kontakt dla inwestorow.

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

Komentarz: Spé&tka w ciggu ostatnich 12 miesiecy nie publikowata dokumentu informacyjnego
(prospektu emisyjnego).

3.22 (skreslony).

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajgcy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywaé¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotne;j
zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢
przeprowadzona niezwtocznie.

Komentarz: Aktualizacja strony odbywa sie na biezaco

4. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowa, wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny byC zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w samym jezyku, w ktorym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
Emitenta.

Komentarz: Spétka prowadzi strone internetowg w jezyku polskim, strona startowa oraz informacje
o produkcie prowadzone sa rowniez w jezykach, angielskim, rosyjskim i niemieckim.

5. Spdtka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdéinym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spédtka, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.



http://www.gpwinfostrefa.pl/

Komentarz: Niezbedne dane o Emitencie publikowane sg zaréwno na stronie wtasnej jak i portalach
w sekcjach poswieconych relacjom inwestorskim.

6. Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec Emitenta. Spédtka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

Komentarz:. W roku 2017 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

7. W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie Emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, Emitent niezwtocznie powiadamia
o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Komentarz: W roku 2017 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentow
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Komentarz: W roku 2017 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat fgcznej wysokosci wynagrodzen wszystkich Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

Komentarz: Powyzsza informacja zawarta jest w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci HOTBLOK
S.A. zarok 2017.

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od Emitenta
z tytutu Swiadczenia wobec Emitenta ustug w kazdym zakresie.

Komentarz: W roku 2017 Spétka nie zawierata umowy z Autoryzowanym Doradca.

10. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w skitadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

Komentarz: W obradach kazdego Walnego Zgromadzenia Spoétki uczestniczy Zarzad
i przedstawiciele Rady Nadzorczej Spotki.

11. Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspétpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac¢ publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Komentarz: Emitent uczestniczy w indywidualnych spotkaniach z Inwestorami i Akcjonariuszami.


http://www.gpwinfostrefa.pl/

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spofce w raportowanym okresie.

13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych
ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z zdarzen korporacyjnych.

Komentarz: Walne Zgromadzenie Spdétki kazdorazowo podejmuje uchwaty w poszanowaniu praw
i potrzeb informacyjnych Akcjonariuszy, zapewniajgc zachowanie niezbednych odstepéw czasowych.

13a. W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gtoséw w spétce, informaciji o zwotaniu
przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany
w zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
réwniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spoétek handlowych.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spotce w raportowanym okresie.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieh wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dluzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdtowego
uzasadnienia.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spoéfce w raportowanym okresie.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko
takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Komentarz: Przedmiotowe zdarzenie korporacyjne nie wystgpito w Spotce w raportowanym okresie.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawiera¢ co najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysziosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biezgcego
w okresie objetym raportem,

informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce
w okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majgce mie¢ miejsce w nadchodzgcym miesigcu, ktore
dotyczag emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacii



raportbw okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikaciji raportu analitycznego.

Komentarz Spétka nie publikuje raportéw miesiecznych. Zdaniem Spolki przekazywanie raportow
z tak duza czestotliwoscia jest niezasadne z uwagi na rodzaj prowadzonej dziatalnosci.

Wszystkie istotne informacje majace wplyw na dziatalnos¢ i sytuacje ekonomiczng spolki
przekazywane sa niezwlocznie w formie raportow biezacych. Zarzad nie wyklucza wznowienia
publikowania raportéw miesiecznych jezeli uzna, ze z uwagi na zmiane dynamiki rozwoju Spotki lub
ekspansje je] dziatalnosci publikacja danych w okresach miesigcznych ufatwi inwestorom ocene
dziatalnosci Emitenta oraz w sposob rzeteiny i przejrzysty pokaze jego aktualng sytuacje

16a W przypadku naruszenia przez Emitenta obowiazku informacyjnego okreslonego w Zatgczniku Nr
3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu ("Informacje biezgce i okresowe przekazywane
w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect’) emitent powinien niezwiocznie
opublikowaé, w trybie wiasciwym dla przekazywania raportow biezgcych na rynku NewConnect,
informacije wyjasniajgca zaistnialg sytuacje.

Komentarz: Emitent stosuje powyzszg zasade

17.(skreslony)

Warszawa, 29 maja 2018 r.

PrezM
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