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List Zarzgdu

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Trzeci kwartat 2022 roku przynidst Spdtce brak podpisania umowy z Personnel Service S.A.
i definitywne odstgpienie od dalszych negocjacii w zakresie przeprowadzenia fransakcji z tym
podmiotem, o czym raportowaliémy w sierpniu br.

W obliczu braku realizacji transakcji z Personnel Service S.A. Zarzgd Grupa Trinity S.A. rozpoczgt
aktywne poszukiwanie nowych kierunkdw rozwoju dla Spdtki, a wszystkie istotne zdarzenia
w tym zakresie bedg komunikowane zgodnie z obowigzkami informacyjnymi.

Naszym gtdwnym celem jest wybranie najbardziej efektywnej drogi dla rozwoju Spdfki, ktdra
umozliwi jak najlepsze wykorzystanie statusu podmiotu publicznego. JesteSmy przekonani,
ze znalezienie nowej $ciezki biznesowej wptynie korzystnie na wyniki finansowe Grupa Trinity
S.A. i warto$¢ rynkowq Spdiki.

Zachecamy do lektury raportu kwartalnego oraz do obserwowania raportéw biezgcych
publikowanych przez Spobtke.

Z powazaniem

Prezes Zarzgdu
tukasz Gorski
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1. Informacje o Spéice

Tabela 1. Dane Emitenta

Firma Emitenta Grupa Trinity S.A.
Forma prawna Spoétka Akcyjna

Kraj siedziby Polska

Adres siedziby ul. Grzegodrzecka 67d lok. 26, 31-559 Krakéw
Telefon +48 (12) 65405 19
Faks +48 (12) 6540519
Adres poczty elekironicznej biuro@grupatrinity.pl
Adres strony internetowej www.grupatrinity.pl
Numer KRS 0000353650

Numer ewidencji statystycznej (REGON) 021137168

Numer ewidencji podatkowej (NIP) 8971760835

Irédto: Emitent

Obecnie Spdétka nie prowadzi dziatalnosci operacyjnej i jest w trakcie poszukiwania nowych
kierunkdw rozwoju. Celem Emitenta pozostaje znalezienie optymalnej $ciezki wykorzystania
statusu spodtki publicznej do uruchomienia nowej dziatalnosci biznesowe;.

Organy spoftki

Zarzgd (wedtug stanu na dzien publikacji raportu)

Tabela 2. Zarzqad Emitenta

Imie i nazwisko Funkcja

tukasz Gorski Prezes Zarzgdu

Rada Nadzorcza (wedtug stanu na dzien publikacji raportu)

Tabela 3. Rada Nadzorcza Emitenta

Imie i nazwisko Funkcja

Jan Jastrzebski Cztonek Rady Nadzorczej
Michat Grzybowski Cztonek Rady Nadzorczej
Patrycja Ignacy Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Krupa Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Wykurz Cztonek Rady Nadzorczej
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Skrécone jednostkowe sprawozdanie finansowe za Il kwartat 2022 r.

Niniejsze skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowe Grupy Trinity S.A. zostato sporzg-
dzone zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz rozporzqgdzeniem w sprawie szczegdtowych
zasad uznawania, metod wyceny i zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentéw
finansowych.

Informacje o zasadach przyjetych przy sporzgdzaniv raportu, w tym informacje o zmianach
stosowanych zasad (polityki) rachunkowosci

Rokiem obrotowym Emitenta jest rok kalendarzowy.

Skrécone jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynu-
owania dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia sporzgdzenia
niniejszego skréconego sprawozdania finansowego.

Walutg sprawozdawczg niniejszego skroconego jednostkowego sprawozdania finansowego
jest ztoty polski, ktéry stanowi walute funkcjonalng i walute prezentacji, a wszystkie kwoty
wyrazone sq w ztotych polskich (o ile nie wskazano inaczej).

W zwiqzku z zaprzestaniem stosowania Miedzynarodowych Standarddw Rachunkowosci

przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych przez Spdtke, dokonano stosownego przeksztat-
cenia danych pordwnawczych za rok 2021.
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Dane jednostkowe

Tabela 4. Skrécony bilans Grupy Trinity za Il kwartat 2022 r. narastajgco wraz z danymi

poréwnywalnymi za analogiczny okres w 2021 r. (dane w zt).

30.09.2022 30.09.2021
AKTYWA
A. Aktywa trwate 0,00 0,00
I. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1. Koszty zakohczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
2. Wartos¢ firmy 0,00 0.00
3. Inne warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
4. Zdliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
Il. Rzeczowe aktywa frwate 0,00 0,00
1. Srodki trwate 0,00 0,00
2. Srodki tfrwate w budowie 0,00 0,00
3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00
lll. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
1. Od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Od pozost. jedn., w ktérych jedn. posiada zaang. w kapitale 0,00 0,00
3. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00
IV. Inwestycje dlugoterminowe 0,00 0,00
1. Nieruchomosci 0,00 0,00
2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0.00
3. Dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4. Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0.00
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0.00
B. Aktywa obrotowe 55 205,64 41 175,86
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Materiaty 0,00 0.00
2. Potprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
3. Produkty gotowe 0,00 0.00
4, Towary 0,00 0.00
5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00 0.00
Il. Naleznosci krétkoterminowe 48 125,14 21 975,84
1. Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Naleznosci od jedn., w ktérych jedn. pos. zaang. w kap. 0,00 0,00
3. Naleznosci od pozostatych jednostek 48 125,14 21 975,84
lll. Inwestycje krétkoterminowe 6 910,54 16 450,02
1. Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 6 910,54 16 450,02
2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0.00
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30.09.2022 30.09.2021
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 169,96 2 750,00
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D. Udzialy (akcje) wtasne 0,00 0,00
AKTYWA RAZEM 55 205,64 41 175,86
30.09.2022 30.09.2021
PASYWA
A. Kapitat (fundusz) wtasny -450 190,15 -225 059,20
I. Kapitat (fundusz) podstawowy 1294 369,00 1294 369,00
Il. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 38 633 678,64 38 633 678,64
1. Kapitat (fundusz) zapasowy 36 519 342,54 36 519 342,54
2. nadw. wart. sprz. nad wart. nom. udz. (akcji) 2114 336,10 2114 336,10
lll. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 0,00
1. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0.00
2. z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0.00
IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00
1. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
2. tworzone zgodnie z umowq (statutem) spotki 0,00 0,00
3. na udziaty (akcje) wtasne 0,00 0.00
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych -40 285 128,09  -42 244 029,92
VI. Zysk (strata) netto -93 109,70 2 090 923,08
VII. Odpisy z zysku netto w roku obrot. (wielk. ujemna) 0,00 0,00
B. Zobowiqgzania i rezerwy na zobowigzania 505 395,79 266 235,06
I. Rezerwy na zobowiqgzania 12 300,00 0,00
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
3. Pozostate rezerwy 12 300,00 0,00
Il. Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Wobec jedn., w ktérych jedn. pos. zaang. w kap. 0,00 0,00
3. Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00
lll. Zobowigzania krétkoterminowe 493 095,79 266 235,06
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Zob. wobec jedn., w kt. jedn. pos. zaang. w kap. 0,00 0,00
3. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 493 095,79 266 235,06
4. Fundusze specjalne 0,00 0,00
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1. Ujemna wartos$¢ firmy 0,00 0.00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0.00
PASYWA RAZEM 55 205,64 41 175,86

Irédto: Emitent
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Tabela 5. Skrécony rachunek zyskow i strat Grupy Trinity na koniec Il kwartatu 2022 r. wraz
z danymi poréwnywalnymi na koniec analogicznego okresu w 2021 r. (dane w zt).

01.07.2022 01.07.2021 01.01.2022 01.01.2021
-30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
A. Przychody netto ze sprzedazy 0,00 0,00 0,00 24 390,24
i zrbwnane z nimi
l. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 0,00 0.00 0,00 24 390,24
Il. Zmiana stanu produk’rov\{ 0.00 0.00 0.00 0.00
(zw.-wart. dod.,zm.-wart. uj)
lll. Koszt wyfworzemo. produk’r'ow 0.00 0.00 0.00 0.00
na wtasne potrzeby jednostki
V. P hod tt dasz
rz;fc f) y ne' olze sprzedazy 0.00 0,00 0,00 0,00
towardw i materiatdw
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 15 573,44 10 860,60 74 177,99 58 824,07
I. Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Zuzycie materiatdw i energii 0,00 0,00 0,00 0,00
lll. Ustugi obce 10 760,52 3 402,60 50 540,90 31 542,96
IV. Podatki i optaty 1 243,91 1 458,00 2 374,35 9 281,11
V. Wynagrodzenia 2 493,41 6 000,00 18 363,74 18 000,00
VI. Ubezpi i t
v ,ezgeczenlg spoteczne 0,00 0.00 0,00 0,00
i inne Swiadczenia
VII. Pozostate koszty rodzajowe 1 075,60 0,00 2 899,00 0,00
VIII. Warto$¢ d ht 5
. qr o,sc sprzedanych towaréw 0,00 0.00 0,00 0,00
i materiatow
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) -15 573,44 -10 860,60 -74 177,99 -34 433,83
D. Pozostate przychody operacyjne 1 200,00 400,00 3 770,00 2 800,00
l. Zysk z tyt. hodu niefi h
ys z yt. rozchodu niefinansowyc 0,00 0.00 0,00 0,00
aktywow frwatych
Il. Dotacje 0.00 0.00 0.00 0.00
lll. Aktualizacj tosci aktywd
A valizacja wartosci aktywoéw 0,00 0.00 0.00 0.00
niefinansowych
IV. Inne przychody operacyjne 1 200,00 400,00 3 770,00 2 800,00
E. Pozostate koszty operacyjne 6 899,00 0,00 6 899,00 406,24
|. Strata z tyt. h iefi h
Stra (?z yt. rozchodu niefinansowyc 0.00 0,00 0.00 0.00
aktywow frwatych
Il. Aktualizacj tosci aktywd
Al valizacja wartosci aktywdw 0,00 0.00 0.00 0.00
niefinansowych
lll. Inne koszty operacyjne 6 899,00 0.00 6 899,00 406,24
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01.07.2022 01.07.2021 01.01.2022 01.01.2021
-30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -21272.44 210 460,60 .77 306,99 .32 040,07
(C+D-E)
G. Przychody finansowe 0,00 0,00 0,00 2168 628,41
I. Dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Odseftki 0,00 0,00 0,00 5 949,02
ll. Zysk z tytut h ktywé
' ysk z tytutu rozchodu aktywow 0.00 0,00 0.00 0.00
finansowych
IY. Aktualizacja wartosci aktywow 0.00 0.00 0.00 0.00
finansowych
V.Inne 0,00 0,00 0,00 2162679,39
H. Koszty finansowe 15 802,71 0,12 15 802,71 45 665,26
l. Odsetki 15 802,71 0,12 15 802,71 45 665,26
Il. Strata z tyt. h ktywd
| Strata z tyt. rozchodu aktywdw 0.00 0.00 0.00 0.00
finansowych
lll. Aktualizacj tosci aktywd
. ualizacja wartosci aktywow 0.00 0,00 0.00 0.00
finansowych
V. Inne 0,00 0,00 0.00 0,00
I. Zysk (strata) brutto (F+G-H) -37 075,15 -10 460,72 -93 109,70 2090 923,08
J. Podatek dochodowy 0,00 0,00 0,00 0,00
K.P tate obow. iej i k
.ozos ate obow. zmniejszenia zysku 0,00 0,00 0,00 0,00
(zwiek. straty)
L. Zysk (strata) netto (1-J-K) -37 075,15 -10 460,72 -93 109,70 2090 923,08

Zrédto: Emitent
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Tabela 6. Skrécony rachunek przeptywdw pienieznych Grupy Trinity narastajgco po |l
kwartale 2022 r. wraz z danymi poréwnawczymi (dane w zt).

. . 1.07.2022 1.07.2021 1.01.2022 1.01.2021
RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH 01.07.20 01.07.20 01.01.20 01.01.20
-30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
A. Przeptyw srodkéw pienieznych z dzialalnosci operacyjnej
I.  Zysk (strata) netto -37 075,15 -10 460,72 -93109,70 2090 923,08
ll.  Korekty razem -194 447,16 -10175,88  -185495,51 -2 139 369,05
1. Amortyzacja 0,00 0,00 0.00 0.00
2. Zyski (straty) z tyt. réznic kurs. 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Odsgfk| i udziaty w zyskach 0.00 0.00 0.00 45 495,22
(dywidendy)
Zysk (strata) z dziatalnosci
4. | L 0,00 0,00 0,00 0.00
inwestycyjnej
5. Imiana stanu rezerw 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmiana stanu zapasdw 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Imiana stanu naleznosci -13 107,92 0,00 -10 241,44 148,16
g, Lmianastanuzob. kiotkoterm. g 54, 892588 -174907,87  -1485592
z wyjatkiem poz. i kred.
9. Imiana stanu rozli. miedzyokres. 0,00 -1 250,00 -169,96 -14 926,14
10. Inne korekty -176,24 0,00 -176,24 -2 155 230,37
I, Przeptywy pieniezne netto 231 522,31 2063660 27860521  -48 44597
z dziatalnosci operacyjnej (I+/- 1l)
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
. Wptywy 0,00 0,00 0.00 0.00
Zbyci t.ni ti .
. ycie war nle,mo i praw. oraz 0.00 0.00 0,00 0,00
rzeczow. aktywow frwat.
Ibycie i tycji i h.
5 ycie mwe.s yCiji w nileruc 0.00 0.00 0,00 0,00
oraz wart. niemater. i praw.
3. Z aktywodw finansowych 0,00 0,00 0.00 0.00
4. Inne wptywy inwestycyjne 0,00 0,00 0.00 0.00
.  Wydatki 0,00 0,00 0.00 0.00
Nabyci t.ni ter.
| ooyele wart niemater 0,00 0,00 0,00 0,00
i praw. oraz rzecz. aktyw. frwat.
I tycj i h SCi
5 nwestycje w nieruc .omos<:| 0.00 0.00 0,00 0,00
oraz wart. niemater. i praw.
3. Na aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0.00
4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 0,00
P t ieniez t
g, eePywy plenigzne neto 0,00 0,00 0,00 0,00

z dziatalno$ci inwestycyjne;j (I-11)
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RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZINYCH 01.07.2022 01.07.2021 01.01.2022  01.01.2021
-30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
C. Przeplywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej
. Wptywy 230 000,00 30 000,00 260 000,00 65 000,00
Wptywy netto z wyd. udziatdow
1. (emisji akciji) i innych instrum. 0,00 0,00 0,00 0,00
kapitat. oraz doptat do kapit.
2. Kredyty i pozyczki 230 000,00 30 000,00 260 000,00 65 000,00
Emisia dtu; h .
3, eladiiznych papierow 0,00 0,00 0,00 0,00
wartosciowych
4. Inne wptywy finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
. Wydatki 0,00 104,01
Nabycie udziatéw (akciji)
1. 0,00 0,00 0,00 0,00
wtasnych
Dywidendy ii tat
g, ywidendyiinne wypialy 0,00 0,00 0,00 0,00
na rzecz wtasciciel
Inne, niZ wyptaty na rzecz
3. witascicieli, wydatki z tytutu 0.00 0.00 0.00 0,00
podziatu zysku
4. Sptaty kredytéw i pozyczek 0.00 0.00 0.00 104,01
5 Wyku? §+uznych papierow 0.00 0.00 0.00 0.00
wartosciowych
Ztytutu i h zobowi A
6. - yUiUInnyeh zobowiqzan 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowych
Ptatnosci zobowi A z tytut
;. o,nos<:| 29 ow!qzonz ytutu 0,00 0,00 0,00 0,00
umow leasingu finansowego
8. Odsefki 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Inne wydatki finansowe 0,00 0,00 0,00 0.00
P t ieniez tt
g, | PeRTYWy pienigzne netto 23000000 3000000 260000,00 6489599
z dziatalnosci finansowej (I-l)
D. Przeptywy pienieine netto razem -1 522,31 9 363,40 -18 605,21 16 450,02
Bil i t srodké
o onsowdzmiana siany srodkow -1522,31 936340 -1860521 16 450,02
pienieznych, w tym:
F. Srodki pieniezne na poczqgtek okresu 8 432,85 7 086,62 25 515,75 0,00
G. Srodki pieniezne na koniec okresu 6 910,54 16 450,02 6 910,54 16 450,02

Irédto: Emitent
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Tabela 7. Skrécone zestawienie zmian w kapitale wtasnym Grupy Trinity narastajgco
po Il kwartale 2022 r. wraz z danymi poréwnywalnymi za analogiczny okres w roku 2021

(dane w zt).
ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE 01.07.2022 01.07.2021 01.01.2022 01.01.2021
WLASNYM -30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
I Kapital (fundusz) wlasny 1) 03876 .214599.48  -356 904,21  -2315 983,28
na poczagtek okresu (BO)
- korekty bteddw -176,24 0,00 0,00 0,00
Kapitat (fundusz) wtasny
l.a. na poczgtek okresu (BO), -413 115,00 -214 599,48 -356 904,21 -2 315 983,28
po korektach
Kapitat (fundusz)
1. podstawowy 1294369,00 1294369,00 1294 369,00 1294 369,00
na poczgtek okresu
Zmiany kapitatu
1.1. (funduszu) 0,00 0,00 0.00 0,00
podstawowego
Kapitat (fundusz)
1.2. podstawowy 1294 369,00 1294 369,00 1294 369,00 1294 369,00

na koniec okresu
Kapitat (fundusz)

2. zapasowy na poczgtek
okresu

o1 Zmiany kapitatu
(funduszu) zapasowego
Stan kapitatu (funduszu)

2.2. zapasowego
na koniec okresu
Kapitat (fundusz)

z aktualizacji wyceny

3. na poczgtek okresu —
zmiany przyjetych zasad
(polityki) rachunkowosci
Zmiany kapitatu

3.1. (funduszu)

z aktualizacji wyceny
Kapitat (fundusz)

4, z akfualizacji wyceny
na koniec okresu
Zmiany pozostatych

4.1. kapitatow (funduszy)
rezerwowych

38 633 678,64

0,00

38 633 678,64

0.00

0.00

0.00

0,00

38 633 678,64

0.00

38 633 678,64

0,00

0,00

0,00

0,00

38 633 678,64

0.00

38 633 678,64

0,00

0,00

0,00

0.00

38 633 678,64

0.00

38 633 678,64

0,00

0,00

0,00

0.00
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ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE 01.07.2022 01.07.2021 01.01.2022 01.01.2021
WLASNYM -30.09.2022 -30.09.2021 -30.09.2022 -30.09.2021
Pozostate kapitaty
4.2. (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00 0.00 0.00
na koniec okresu
5, Lysklstrata) zlatubiegt. 00008640 40 142 647,12 -42244029,92  -42 244 029,92
na poczgtek okresu
Zysk z lat ubiegtych
5.1, Lyskzlatubiegtyc 0,00 0,00 195890283 0,00
na poczgtek okresu
Zysk z lat ubiegtych
5.2. na poczatek okresu, 0,00 0,00 1 958 902,83 0,00
po korektach
Zysk z lat ubiegtych
5.3. . 0,00 0,00 0,00 0,00
na koniec okresu
5.4, STratazlaf ubiegtych 40340 986,40 40 142 647,12 40285128,09 42 244 029,92
na poczqgtek okresu
Strata z lat ubiegtych
5.5. na poczatek okresu, 40 341 162,64 40142 647,12 40285 128,09 42244 029,92
po korektach
trata z lat ubiegtych
5.6, rafaziat ubiegtyc 40341 162,64 40142 647,12  40285128,09 42 244 029,92
na koniec okresu
Zysk (strata) z lat
5.7. ubiegtych na koniec -40 341 162,64 -40 142 647,12 -40 285 128,09 -42 244 029,92
okresu
6.  Wynik netto -37 075,15 -10 460,72 -93 109,70 2 090 923,08
Kapitat (fundusz) wtasny
. . -450 190,15 -225 059,20 -450 190,15 -225 059,20
na koniec okresu (BZ)
Kapitat (fund.) wt. .
. apital (fund.) wh.pouw. 0010015 .22505920  -45019015  -225 059,20

pr. podz. zysku (pokr. sir.)

Zrédto: Emitent

2. Wybrane dodatkowe informacje objasniajgce

Informacje o sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci Emitenta

Dziatalno$¢ Emitenta nie charakteryzuije sie istotng sezonowosciq lub cyklicznosciq.

Rodzaj oraz kwoty pozycji wptywajgcych na aktywa, zobowigzania, kapitat wtasny, wynik

W okresie Il kwartatu 2022 r. nie wystgpity takie istotne nietypowe pozycje.

finansowy netto lub przeplywy srodkéw pienieznych, kitére sq nietypowe ze wzgledu na ich
wielkos¢, rodzaj lub czestotliwos¢
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Emisja, wykup i sptaty dtuznych i kapitatlowych papieréw wartosciowych

W okresie Ill kwartatu 2022 r. nie objeto nowych emisji oraz nie dokonano wykupu lub sptaty
dtuznych i kapitatowych papieréw warto$ciowych.

Wyptacone dywidendy
W okresie Il kwartatu 2022 r. nie wyptacono dywidend.

3. Istotne zdarzenia nastepujgce po zakonczeniu biezqgcego okresu, kitére nie zostaty
odzwierciedlone w sprawozdaniv finansowym za ten okres

o Zawarcie umowy na badanie sprawozdan finansowych za lata 2022 oraz 2023
W dniu 3 listopada 2022 r. Zarzgd Spdtki zawart z firmg audytorskg - GLOBAL AUDIT PARTNER
Boczkowski Du$ Procner Spdtka Komandytowa z siedzibg w Warszawie (nr wpisu 3106),

umowe na badanie sprawozdan finansowych za lata 2022 oraz 2023.

4. Imiany zobowiqgzan lub aktywéw warunkowych, ktére nastgpity od konca ostatniego
dnia okresu sprawozdawczego

W okresie Il kwartatu 2022 r. nie wystgpity zmiany zobowigzan lub aktywdw warunkowych.

5. Komentarz Emitenta na temat okolicznosci i zdarzen istotnie wpltywajgcych na
dzialalnos¢ Emitenta, jego sytuacje finansowq i wyniki osiggniete w danym kwartale

W Il kwartale 2022 r. Spbtka nie osiggneta przychoddw ze sprzedazy, a strata netto wyniosta
-37 075,15 zt. Suma bilansowa po trzecim kwartale zamyka sie w kwocie 55 205,64 zt, a stan

kapitatow wtasnych ma warto$¢ -450 190,15 zt.

Aktualny konflikt zbrojny w Ukrainie oraz jego skutki gospodarcze w perspektywie makroeko-
nomicznej, obecnie nie wptywajq znaczgco na dziatalnos¢ Spotki.

o Zawarcie porozumienia w sprawie zakonczenia negocjacji z Personnel Service S.A.

W dniu 11 sierpnia 2022 r. Spdtka zawarta z Personnel Service S.A. z siedzibg we Wroctawiu
(dalej "Personnel Service") porozumienie w sprawie zakonczenia negocjacii.

Personnel Service oraz akcjonariusze Personnel Service nie przystgpili do zawarcia umowy
inwestycyjnej w terminie do dnia 31 lipca 2022 r., ktéry byt wczesdniej kilkukrotnie zmieniany.

Po stronie Spotki wystepowata petna gotowos$é do procedowania uzgodnionej transakcii,

jednakze Personnel Service wystgpit z inicjatywq zakohczenia dalszych negocjacji z uwagi
na dokonanie ponownej oceny ekonomicznej fransakcji i podjecie w zwigzku z tym decyzji
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o wyborze standardowej Sciezki zaistnienia na rynku kapitatowym, z wejsciem na rynek
gtéwny GPW w miegjsce alternatywy jakg jest NewConnect wtqcznie.

Tym samym, z dniem 11 sierpnia 2022 r. zakohczono negocjacje z Personnel Service, a strony
nie wniosty zadnych zastrzezeh do procesu negocjaciji i oSwiadczyty, iz nie posiadajg
wzgledem siebie zadnych roszczen.

Zarzgd Spotki zaznacza, iz powdd zakonczenia negocjacji byt catkowicie niezalezny od
Spotki, a Personnel Service w okresie od rozpoczecia negocjaciji do ich zakohczenia nie
przystgpit do badania wewnetrznej dokumentacii Spotki, w jakimkolwiek zakresie.

W dniu 16 sierpnia 2022 r. Zarzgd Spdtki opublikowat raport okresowy za Il kwartat 2022 r.
O zmianie terminu publikacji raportu kwartalnego z dnia 11 sierpnia 2022 r. na dzieh 16 sierpnia
2022 r. Spotka informowata raportem biezgcym EBI nr 11/2022 w dniu 11 sierpnia 2022 .

W dniu 23 sierpnia 2022 r. Sgd Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wydat postanowienie w przedmiocie zareje-
strowania m. in. zmiany §11 ust. 2, §14 ust. 2 pkt 6, a takze wykresleniu §19 ust. 1 pkt 14 Statutu
Spoiki, ktére to zmiany zostaty uchwalone podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w dniu 29 czerwca 2022r.

Dotychczasowa tres¢ §11 ust. 2 Statutu Spotki:
»Cztonkdw Zarzgdu powotuje i odwotuje na wspding 3 letnig kadencje Walne Zgromadzenie,
wskazujgcy przy tym Prezesa i Wiceprezesa Zarzgdu.”

Obecna tres¢ §11 ust. 2 Statutu Spdtki:
»Cztonkdw Zarzgdu powotuje i odwotuje na wspding, 5-letnig kadencje Rada Nadzorcza
Spotki.”

Dotychczasowa tres¢ §14 ust. 2 pkt 6 Statutu Spotki:
~Zawiesza, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdinych lub wszystkich cztonkdw
Zarzgdu oraz deleguje cztonkdw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzgdu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci;”

Obecna tres¢ §14 ust. 2 pkt 6 Statutu Spotki:
spowotuje i odwotuje cztonkdw Zarzadu, a takze zawiesza, z waznych powoddéw, w
czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdw Zarzadu oraz deleguje cztonkdéw
Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkdw Zarzqdu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacije albo zinnych przyczyn
nie mogq sprawowac swoich czynnosci;”

Wykreslono §19 ust. 1 pkt 14 Statutu Spotki o tresci:
~powotywanie i odwotywanie lub zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzgdu;”
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6. Stanowisko Zarzgdu odnosnie mozliwosci zrealizowania publikowanych prognoz
wynikow na rok 2022 w swietle wynikéw zaprezentowanych w raporcie kwartalnym

Emitent nie opublikowat prognoz wynikéw finansowych na rok 2022.

7. Informacje na temat aktywnosci, jakg w okresie objetym raportem Emitent podjqt
w obszarze rozwoju prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez dziatania
nastawione na wprowadzanie rozwiqzan innowacyjnych w przedsiebiorstwie

W Il kwartale 2022 roku Spdtka nie podjeta istotnych aktywnosci w obszarze rozwoju
prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez dziatania nastawione na wprowadzenie
rozwigzan innowacyjnych w przedsiebiorstwie.

8. Wskazanie jednostek wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej Emitenta na ostatni
dzien okresu objetego raportem kwartalnym

Na dzieh 30 wrzesnia 2022 roku oraz na dzieh sporzgdzenia niniejszego raportu Spdtka nie
posiada podmiotdw zaleznych.

9. Informacje o strukiturze akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych,
na dzien sporzgdzenia raportu, co najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu

Zgodnie z informacjami, do ktérych dostep posiada Spdtka, sktad akcjonariuszy posiada-
jgcych co najmniej 5% gtosdw na walnym zgromadzeniu, na dzieh sporzgdzenia niniejszego
raportu kwartalnego przedstawia sie jak nizej.

Tabela 8. Wyszczegdlnienie akcjonariuszy Emitenta posiadajgcych co najmniej 5% udziatu
w kapitale zaktadowym oraz gtosach na walnym zgromadzeniu

llosé % w kapitale llosé % w ogolnej
akcji zakladowym glosow liczbie glosow

Arfur Gorski 413 378 31,94% 413 378 31,94%

Akcjonariusz

January Ciszewski 392 553 30,33% 392 553 30.33%

Leszek Jastrzebski 362 400 28,00% 362 400 28,00%

Pozostali 126 038 9,73% 126 038 9.73%

Ltacznie 1294 369 100,00% 1294 369 100,00%

10. Informacje dotyczqce liczby oséb zatrudnionych przez Emitenta

Na dzier 30 wrzesnia 2022 r. Emitent nie zatrudniat pracownikdw na umowe o prace.
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11.0swiadczenie Zarzgdu
Krakdw, dnia 11 listopada 2022 .

OSWIADCZENIE ZARZADU
dotyczqce informaciji finansowych i danych poréwnywalnych za Il kwartat 2022 r.

Zarzgd Grupa Trinity S.A. z siedzibg w Krakowie oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy,
wybrane informacje finansowe i dane za Il kwartat 2022 r., sporzgdzone zostaty zgodnie
Z przepisami obowigzujgcymi Emitenta oraz ze raport kwartalny zawiera prawidtowy obraz
rozwoju i osiggniec¢ Grupy Trinity S.A.

Prezes Zarzgdu
tukasz Gorski
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