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1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O SPOLCE

DANE SPOLKI:

Nazwa: EDISON Spodtka Akcyjna

ADRES SIEDZIBY: ul. Dobrego Pasterza 122A, 31-416 Krakow
TELEFON: +48 (12) 425 09 70

E-MAIL: biuro@edison.pl

STRONA WWW: www.edison.pl

NIP: 676-15-98-008

REGON: 351139980

Spotka powstata 26 sierpnia 1996 roku na podstawie Aktu Zawigzania Spotki Akcyjnej (Akt
Notarialny Repertorium A Nr 13691/96 sporzgdzonego przez Notariusza lwone Cyz-Hejmo
w Kancelarii Notarialnej w Krakowie). Do 16 czerwca 1998 roku Spdétka funkcjonowata pod
nazwg ,DoctorQ EDI S.A.”, nastepnie w wyniku podjetych przez Akcjonariuszy uchwat zmienita
nazwe na EDISON S.A. Spétka od poczatku swojego istnienia prowadzi obstuge podmiotow
gospodarczych w zakresie wymiany dokumentéw elektronicznych, w tym faktur
elektronicznych. EDISON S.A. jako spotka informatyczna skupia sie na procesie obstugi
wymiany danych, ktéry okreslany jest systemem EDI (elektroniczna wymiana danych, ang.
Electronic Data Interchange). Czas trwania Spotki jest nieograniczony. Spoétka dziata na
podstawie Statutu oraz przepiséw Kodeksu Spoétek Handlowych Dz. U. z 2000 I., Nr 94, poz.
1037 z pdzniejszymi zmianami.

ZARZAD SPOKI

Zarzad Spotki w okresie, za ktory sporzgdzone jest sprawozdanie, byt jednoosobowy:

Tomasz Kuciel — Prezes Zarzadu

RADA NADZORCZA

W sktad Rady Nadzorczej Spodtki w okresie, za ktory sporzgdzone jest sprawozdanie,
wchodzili:

1. Gerd Marlovits Przewodniczacy Rady Nadzorczej od 27.06.2019

2. Tibor Sata Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej od 27.06.2019

3. Gregor Herzog Cztonek Rady Nadzorczej od 27.06.2019

4. Karel Janousek Cztonek Rady Nadzorczej od 27.06.2019

5. David Farar Cztonek Rady Nadzorczej od 14.02.2020
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STRUKTURA AKCJONARIATU

Ponizsze dane dotyczace struktury akcjonariatu EDISON S.A. zostaty zebrane i przedstawione
z zachowaniem nalezytej starannosci na podstawie wiedzy Zarzgdu Spétki, jednakze mogg one
nie uwzglednia¢ ewentualnych transakcji kupna sprzedazy akcji przez akcjonariuszy,
o ktorych Spétka nie zostata poinformowana.

Wszystkie ponizsze akcje Spotki (tj. akcje serii Al, A2, A3, A4, A5, A6, B1, B2, B3, B4, B5, B6, C,
D, El, E2, E3, E4, E5, E8 od nr 150944 do 154471 oraz od nr 159601 do nr 159835, E9, FI, F2,
F3, F5, F6, F7, Gll, GI2, GB, Gl4, GI5, Glll, GlI2, GIB, Gllll, GllI2, GIIB, GllI4, GllI5, Gll6, H, I, J
i K) sg akcjami zwyktymi na okaziciela o wartosci nominalnej 1 PLN (stownie: jeden ztoty) kazda,
ktdre zostaty dematerializowane i wprowadzone do obrotu w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect.

Tabela 1 - Struktura akcjonariatu i gtlosow na Walnym Zgromadzeniu EDISON S.A.
(stan na dzien 31.12.2021)

. % udziat w
% udziat w o
. e r ok ogolnej
Akcjonariusz llosé akciji ogolnej liczbie | llos¢ glosow licabi
iczbie
akciji )
gtosow
EDITEL Austria GmbH 2661919 90,19 2661919 90,19
Pozostali akcjonariusze 289 648 9,81 289 648 9,81
SUMA 2 951 567 100,00 2951567 100,00

Tabela 2 - Podziat na akcje wprowadzane do obrotu na rynek NewConnect i pozostajgce poza

obrotem na tym rynku

Wyszczegdlnienie llos¢ akgji Il OCEHEURICH
y g ) w liczbie akcji liczbie akcji na WZ
Akcje wprowadzone na 1 440 306 48,81 48,81
NewConnect
Akcje niewprowadzone
1510761 51,19 51,19
na NewConnect
SUMA 2951567 100,00 100,00
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2. OPIS KLUCZOWEJ DZIALALNOSCI SPOLKI

W 1996 roku EDISON S.A. podpisat umowe licencyjng z General Electric Information Services
(obecnie OpenText). Licencja obejmowata zaréwno specjalistyczne oprogramowanie do
obstugi centrum wymiany danych (Platforme Handlu Elektronicznego), umozliwiajgce
Swiadczenie ustug przesytania dokumentéw w postaci elektronicznej (EDI), jak i metodologie
prowadzenia wdrozen tego typu rozwigzan u klientdw. Bazujgc na wiedzy i doswiadczeniu
licencjodawcy EDISON S.A. w sposdb aktywny tworzyt spoteczno$é EDI w Polsce, oferujgc
szerokie spektrum produktéw i ustug EDI dla handlu, administracji i transportu, w coraz
wiekszym stopniu wykorzystujgc technologie internetowe. Pakiety ustug zaprojektowane
zostaty z myslg o kazdym aspekcie elektronicznej wymiany danych, poczawszy od doradztwa
i planowania, poprzez kompleksowg obstuge klienta, a skonczywszy na rozwijaniu
elektronicznej spotecznosci dostawcow i klientow.

Na podstawie umowy z 19 lipca 2018 roku Ministerstwo Przedsiebiorczosci i Technologii
podpisato umowe z konsorcjum PEF Expert, w ktdorego sktad wchodzi Edison SA, na
Swiadczenie ustug brokera platformy elektronicznego fakturowania. Platforma
elektronicznego fakturowania PEF zostata uruchomiona w marcu 2019. Rozwoj PeF stanowi
element Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa. Gtdwnym zadaniem PeF jest wspieranie
procesu wdrazania i realizacji obowigzku odbioru faktur elektronicznych przez administracje.

Od potowy 2019 roku Edison S.A. stat sie czescig Grupy EDITEL z centralg w Wiedniu. EDITEL
to najwiekszy dostawca ustug EDI w Europie Srodkowo-Wschodniej.

UStUuGl

e consulting dotyczacy projektow i wdrozenia rozwigzan e-Commerce,

e tworzenie spotecznosci uzytkownikow e-Commerce z wykorzystaniem zaréwno sieci
VAN jak i Internetu,

e Swiadczenie ustug operatorskich przesytania dokumentéw EDI pomiedzy partnerami
krajowymi i zagranicznymi,

e Business Process Outsourcing (BPO),

e NBTS - Network Based Translation Services — ustugi translacji formatéw dokumentéw;
mozliwos¢ przettumaczenia w trybie ,Any to Any”.

PRODUKTY

Connector

Oprogramowanie komunikacyjne stuzgce klientowi do automatycznego odbierania/ wysytania
dokumentéw elektronicznych. Dziata na wszystkich platformach sprzetowych (Windows,
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Linux, MacQS) oraz spetnia wymogi EDI Gateway dla duzych przedsiebiorstw — aplikacja
serwerowa, obstuga wielu skrzynek EDI.

ediPort

Rozwigzanie typu Web EDI. Gwarantuje dostep do ustug EDI bez koniecznosci uzywania
jakiejkolwiek aplikacji. Dostep poprzez ediPort mozna uruchomic¢ od reki, a po stronie
uzytkownika wymaga jedynie przegladarki internetowej. Istotne jako domkniecie projektow
typu roll-out (inaczej on-boarding).

SAFE — SYSTEM ARCHIWIZACJI FAKTUR ELEKTRONICZNYCH

Zaawansowane narzadzie do archiwizacji faktur elektronicznych (oraz kazdego typu
dokumentu — XML i EDIFACT). Zapewnia petny, ciggly i natychmiastowy dostep do
archiwizowanych faktur przez Internet. Umozliwia optymalizacje proceséw przy jednoczesne;j
redukcji kosztéw w stosunku do tradycyjnych metod archiwizacji i stuprocentowym
bezpieczenstwie. Narzedzie odpowiada wymogom fiskusa dzieki fatwemu udostepnianiu
dokumentdw na potrzeby kontroli skarbowej oraz mozliwos¢ przeniesienia kopii zapasowych
archiwum na dowolny nosnik. Cechuje sie réowniez intuicyjnym interfejsem oraz szybkim
wyszukiwaniem dokumentéw wedtug réznorodnych kryteriéw (data, nazwa kontrahenta, NIP
itd.). Umozliwia takze podglad dokumentu w czytelnej formie i pobranie go (oraz archiwizacje)
w formacie pdf.

WALIDACJA | ARCHIWIZACJA FAKTUR ELEKTRONICZNYCH

Rozbudowany system do walidacji i archiwizacji faktur elektronicznych. Walidacja to
sprawdzanie faktur elektronicznych pod wzgledem rachunkowym (poprawnos¢ wyliczenia
wartosci podatku, deklaracji stawek podatku, kwalifikacji do wtasciwego okresu ksiegowego,
itd.) oraz biznesowym (czy np. wystepuje nr dowodu dostawy, czy ma prawidtowg strukture,
czy deklarowana data waznosci produktu spetnia zatozone kryteria). Walidacja odbywa sie
w oparciu o ustalone reguty walidacji, ktore wynikajg z potrzeb zamawiajgcego.
Uzupetnieniem ustugi jest ,matching”, czyli konfrontowanie przestanych faktur
z zamoéwieniami zakupu, dowodami przyjecia towaru (PZ) lub innymi dokumentami
logistycznymi. Matching pozwala na automatyczne parowanie faktur i dokumentow
logistycznych, a takze ujawnia niezgodnosci w przestanych fakturach w stosunku do dostawy.
Przy tysigcach miesiecznie przetwarzanych faktur i potgczonych z fakturami, innych
dokumentach, w znaczacy sposob obnizajg sie koszty procesu ewidencji faktur po stronie
kupujacego.

NBTS — NETWORK BASED TRANSLATION SERVICES

Ustuga translacji plikow ,w locie” pomiedzy skrzynkg nadawcy i odbiorcy dokumentu.
Automatycznie ttumaczy dokumenty elektroniczne z dowolnego formatu nadawcy
dokumentu do dowolnego formatu odpowiedniego dla adresata dokumentu.
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3. ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC
JEDNOSTKI, JAKIE NASTAPILY W OKRESIE OBROTOWYM, A
TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Wptyw Pandemii COVID-19 oraz wojny w Ukrainie na dziatalnos¢ spotki

Pandemia COVID-19

Dwuletnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci podczas pandemii COVID-19
jednoznacznie pokazuje, ze Spotka wykazata duzg odpornosc¢ na odnotowane w skali globalnej
zatamanie gospodarcze. Odpornosc¢ Spoétki wynika z czynnikdw wewnetrznych i zewnetrznych.

Organizacyjnie i technologicznie EDISON S.A. byt przygotowany do pracy zdalnej w ciggu paru
dni od ogtoszenia pierwszych ograniczen (tzw. ,lockdownu”) w marcu 2020; w ciggu
nastepnych tygodniu i miesiecy zostaly dopracowane procedury, a pracownicy zostali
doposazeni w sprzet gwarantujgcy komfortowg komunikacje w warunkach pracy zdalne;j.

Obstugiwane przez Spétke branze, czyli gtéwnie DIY i FMCG takze nie doznaty uszczerbku w
zakresie prowadzonej dziatalnosci. Takze obserwowane zatamanie w branzy motoryzacyjnej
nie przetozyto sie na mniejsze zainteresowanie ustugami EDI.

Elektroniczna wymiana danych (EDI) znajduje sie w samym centrum globalnych trendéw
(cyfryzacja, automatyzacja, robotyzacja proceséw/RPA), nalezy spodziewac sie rosngcego
zainteresowania swiadczonymi przez Spotke ustugami.

Woaojna w Ukrainie

Toczaca sie wojna miedzy Ukraing i Rosjg moze znaczgco wptyngc na gospodarke Swiatowg, a
szczegblnie europejskg. Rosngce ceny energii oraz zatamane tancuchy dostaw mogg znaczaco
wptyngc na wzrost cen produktow. Na koniec marca z Ukrainy przybyto do Polski ok. 2,4 min
uchodZcédw — sama liczba sprawia, ze odbije sie to na Polskiej gospodarce. Wiekszos¢ efektow
wojny bedzie napedzac inflacje.

Trudno dzi$ oszacowac ostateczny efekt wszystkich tych procesdw na polski rynek ale fakt, iz
wiekszos¢ przychodow spotki jest pochodng proceséow handlowych w faicuchy dostaw
(gtownie branz FMCG i DIY) sprawia, ze nie nalezy sie spodziewa¢ negatywnego wptywu.
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Z pewnoscig mogg wystapi¢ przestoje w branzach produkcyjnych np. w motoryzacji, co moze
czesciowo wptynac na obecne i przyszte umowy z klientami z tej branzy. Z drugiej strony

zwiekszona ilo$¢ konsumentéw na polskim rynku zwiekszy wolumen sprzedazy na rynku
konsumenckim.
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4. WYNIKI EKONOMICZNO-FINANSOWE

Kolejny rok z rzedu Spoétka zwiekszyta przychody w ujeciu rok do roku. Tym razem byt to wzrost
o ponad 13%.

Utrzymanie trendu wzrostowego sprzedazy w kolejnych miesigcach swiatowej pandemii
COVID-19 jest efektem konsekwentnie prowadzonej polityki sprzedazowej oraz
zintensyfikowanych dziatan marketingowych w obszarze on-line. Jednoczesnie Spodtka
zaobserwowata wieksze zainteresowanie rozwojem ustug wsrdd dotychczasowych Klientéw,
ktdrzy zaczeli wykorzystywac elektroniczng wymiane danych (EDI) w duzo wiekszym zakresie
tzn. z wiekszg iloscig partnerow handlowych. Ta ostatnia obserwacja w sposéb empiryczny
potwierdza, ze ustugi EDI sg jednym z elementéow globalnych trendéw takich jak
automatyzacja, robotyzacja proceséw (RPA) i szerzej cyfryzacja.
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5. PODSTAWOWE DANE FINANSOWE

o PLN EUR PLN EUR
Wyszczegodlnienie
31.12.2021 = 31.12.2021 = 31.12.2020 = 31.12.2020

Przychody ze sprzedazy 6613076,36|  144469172|  5845532,68]  1306497,85
Wynik finansowy netto 988 944,92 216 044,77 802 221,87 179 299,51
Wynik finansowy brutto 1085 769,48 237 197,05 833438,33 186 276,50
Aktywa razem 546412902  1188009,09|  4457349,97 965 881,51
Kapitaty wlasne 4038321,96 878010,60|  3049377,04 660 782,06
S

obowiazania 330462,79 71849 11 244.053,20 52 884,89
dtugoterminowe
T

obowizania 760 753,02 165 402,67 913 137,14 197 871,44
krotkoterminowe
Naleznosci

. 0,00 0,00 0,00 0,00

dtugoterminowe
Naleznosci 827090,72 179 825,79 700 145,24 151717,35
krotkoterminowe
| .

nwestycje 2927 128,04 63641519 2 035925,80 44117314
krotkoterminowe
Amortyzacja 467 413,95 102 111,19 531200,91 118 725,34
Zysk ze sprzedazy 1099 294,36 240 151,69 799321,08 178 651,17
Zyskz dziatalnosc 1127 103,55 246 226,88 876 834,30 195 975,66
operacyjne]

e Spodtka zanotowata dwucyfrowy wzrost sprzedazy — o ponad 13%

e Spotka odnotowata az 37% wzrost (rok do roku) w zakresie zysku ze sprzedazy
e Wskaznik rentownosci sprzedazy ROS osiggnat w roku 2021 warto$é¢ 16,6% i byt
wyraznie wyzszy niz w roku 2020 (13,7%)

Kurs Sredni ‘ 2021 ‘ 2020
EUR na dzien bilansowy 4,5994 4,6148
EUR w okresie 4,5775 4,4742

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2021 do 31 grudnia 2021: SPRAWOZDANIE ZARZADU strona 10



6. WYNIKI SPRZEDAZY

W catym 2021 roku Spoétka dobrze radzita sobie zaréwno z utrzymaniem dotychczasowych, jak

i zdobywaniem nowych Klientéw.

Przychody ze sprzedazy w kolejnych kwartatach ksztattowaty sie nastepujgco:

2021 Zmiana r/r [%]
| 1575 982,00 zt 1452 110,85 zt 8,53%
I 1629 227,11 zt 1389 778,82 zt 17,23%
Il 1633 482,39 zt 1385 694,72 zt 17.88%
\Y% 1774 384,86 zt 1617 948,29 zt 9.67%
SUMA 6 613 076,36 zt 5 845 532,68 zt 13,13%
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7. PLANY NA ROK 2022

SPRZEDAZ
. utrzymywanie przewagi nad konkurencjg w wybranych branzach;
J kontynuacja rozpoczetych projektow wdrozeniowych (rozszerzenie zasiegu
rozpoczetych wczesniej projektow);
. dosprzedaz (up-sale) — rozwdj ustug EDI u obecnych Klientéw;
] rynek zwigzany z rozwojem e-faktur dla zamdwien publicznych;

OBStUGA KLIENTA

] utrzymywanie i pogtebianie relacji biznesowych z obecnymi Kontrahentami;
. ciggta poprawa jakosci obstugi sprzedazowej i posprzedazowej;

ROZWOJ PRODUKTOW

J rozwaoj produktow zwigzanych z PEF i PEPPOL;
] przygotowanie rozwigzania do obstug wymiany faktur z KSeF
. kontynuacja prac nad nowymi produktami z obszaru BPO (Business Process

Outsourcing);

MARKETING | PR

. promocja w periodykach branzowych;

. aktywny udziat w konferencjach i targach branzowych;
] umocnienie pozycji w kategorii eksperta ustug EDI;

. szersze wykorzystanie marketingu on-line.
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8. WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W ZAKRESIE BADAN
| ROZWOJU

W roku 2021 Spétka uczestniczyta w projekcie Ministerstwa Rozwoju: ,E-faktury specjalizowane
- rozbudowa Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF)". PEF to platforma do obstugi faktur
elektronicznych w obszarze zaméwien publicznych. W ramach projektu powstaty m.in.:

e ksigzka adresowa uczestnikdw PEF dostepna przez strone www,

e faktury specjalizowane dla dostawcéw medidow, umozliwiajgce przesytanie
obszernych zatgcznikow,

e wsparcie dla obstugi faktoringu,

e mozliwos¢ wystawiania not ksiegowych.

W roku 2021 Spétka rozwijata swoje kompetencje w zakresie komunikacji z wykorzystanie sieci
Peppol. Czesciowo jest to zwigzane z $wiadczeniem ustug brokera PEF (Platformy
Elektronicznego Fakturowania), ktéra musi by¢ potgczona z europejsky siecig Peppol, a
czesciowo z faktu, iz Peppol zaczyna by¢ coraz czesciej stosowany w wymianie danych B2B.
Spétka stata sie centrum kompetencji Peppol dla catej grupy kapitatowej EDITEL.

W roku 2021 zostata takie podjeta decyzja o zmianie systemu CRM. Czes$¢ prac
przygotowawczych zostata juz zakonczona, a petne wdrozenie nastgpi w roku 2022. Nowy
system CRM usprawni obstuge Klientow.
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9. CZYNNIKI RYZYKA 1 ICH OPIS

RYZYKO ZAHAMOWANIA TENDENCJI WZROSTU RYNKU UStUG B2B

Spétka jest wysoko wyspecjalizowanym przedsiebiorstwem operatorsko-ustugowym
dziatajgcym na rynku ustug Business-to-Business, w szczegdlnosci wymiany dokumentéw
elektronicznych. llo$¢ przesytanych dokumentéw jest pochodng koniunktury gospodarczej, co
moze niekorzystnie wptyngé¢ na wykorzystanie zakupionych ustug i obnizenie rachunkow za
ustugi. Jednoczesnie obserwowane jest wzmozone zainteresowanie komunikacja B2B
(umozliwiajgcg automatyzacje proceséw), co powinno korzystanie wptywac na pozyskiwanie
nowych Klientow.

RYZYKO KREDYTOWE

W ocenie Zarzadu Spotki koncentracja ryzyka kredytowego w Spédice jest znikoma. Biezace
potrzeby sg regulowane z biezgcych przychodow.

RYZYKO KONCENTRACJI UMOW | ZLECEN

Ryzyko koncentracji umow i zlecen pozycjonuje sie w Spoétce na stosunkowo niskim poziomie.
Polityka sprzedazy Spétki polega na utrzymaniu istniejgcych relacji handlowych, jak réwniez
ciggtym, aktywnym pozyskiwaniu nowych partneréw biznesowych. Dodatkowo kierunki
sprzedazy s zdywersyfikowane pod katem branzowym — sektor handlu detalicznego,
producentéw FMCG, przemystu motoryzacyjnego — co w ocenie Zarzgdu Spotki ogranicza
wystepowanie opisywanego czynnika ryzyka.

RYZYKO UTRATY PLYNNOSCI

Ryzyko utraty ptynnosci zwigzane jest gtdwnie z finansowaniem zobowigzan Spétki. Spoétka na
biezgco monitoruje osiggane wskazniki ptynnosci finansowej. Na dzien bilansowy nie
wystepujg trudnosci zwigzane z regulowaniem biezgcych zobowigzan.

RYZYKO WALUTOWE

Ryzyko walutowe Spdétki moze by¢ zwigzane jedynie z regulowaniem zobowigzan. Wobec
faktu, iz zobowigzania wyrazone w walutach obcych (EUR, USD) wynoszg ok. 4% ogdtu kosztéw
Zarzad Spotki ocenia ryzyko walutowe jako pomijalne.
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RYZYKO KONKURENCIJI

Istotny wptyw na sytuacje Spétki wywierajg podmioty konkurencyjne wobec Spoétki.

Spoétka posiada wieloletnie doswiadczenie, technologie pozwalajgce Swiadczy¢ ustugi na
najwyzszym poziomie, wysoko wykwalifikowang kadre oraz wypracowane przez wiele lat
zaufanie Klientow. Spodtka stara sie systematycznie wzmacniac przewage konkurencyjng m.in.
poprzez ciggte podnoszenie kompetencji technologicznych, rozwdj ustug doradczo-
projektowych oraz poszerzenie oferty produktowej o nowe rozwigzania. Od czerwca 2019
roku EDISON S.A. stat sie czescig miedzynarodowej grupy kapitatowej EDITEL — najwiekszego
dostawcy rozwigzan EDI w Europie srodkowo-wschodniej - co bardzo wzmocnito pozycje
Spotki na rynku krajowym.

RYZYKO UTRATY KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW

Rynek ustug informatycznych, na ktérym dziata Spoétka, jest waskim i specjalistycznym
obszarem biznesu. Waznym czynnikiem prowadzonej dziatalnosci jest odpowiednio dobrana
i wykwalifikowana kadra, w tym specjalisci z zakresu informatyki. Z uwagi na wzrastajgce
zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pracownikéw z zakresu informatyki, istnieje ryzyko,
iz dotychczasowi pracownicy zostang przejeci przez podmioty konkurencyjne. W wypadku
rozwoju skali dziatalnosci problemem moze byc¢ takze pozyskanie nowych pracownikéw. By
przeciwdziata¢ mozliwym kryzysom, Spdtka aktywnie odpowiada na obecne potrzeby
i preferencje pracownikéw na krajowym rynku pracy. Zatrudnienie na umowe o prace daje
poczucie stabilizacji i bezpieczenstwa, dodatkowo wszyscy pracownicy sg objeci pakietem
prywatnej opieki medycznej oraz ubezpieczeniem. Przewagg Spoétki jest rowniez przyjazna
atmosfera i elastyczno$é pracy oraz troska o zachowanie réwnowagi miedzy karierg a zyciem
prywatnym pracownikéw (tzw. work-life balance). Dbatos¢ o s$rodowisko naturalne
i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu to kolejny przyktad wychodzenia Firmy naprzeciw
oczekiwaniom pracownikdow. Przyjete dziatania, bedgce efektem przemyslanej strategii
employer brandingowe], budujgcej obraz Spétki jako atrakcyjnego pracodawcy, przynoszg
efekt w postaci lojalnosci i zaangazowania pracownikdéw.
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10. POZOSTALE INFORMACIE WYMAGANE

Zgodnie z art. 49 ust 2 sprawozdanie z dziatalnosci powinno obejmowac istotne informacje
o stanie majatkowym i sytuacji finansowej Spotki.

Ponizej zamieszczono nieomowione wcze$niej wymagane informacje.

Art. 49 ust 2 pkt.5 Nabycie akcji wtasnych, a w szczegdélnosci cel ich nabycia, liczba i wartos¢
nominalna ze wskazaniem, jakg cze$¢ kapitatu zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz
cenie sprzedazy tych akcji w przypadku ich przejecia.

W 2021 roku Spodtka nie nabywata akcji wiasnych jak réwniez nie dokonywata odsprzedazy
akcji wtasnych.

Art. 49 ust 2 pkt. 8 Stosowanie przez Spdtke zasad tadu korporacyjnego.

Spoétka stosuje zasady tadu korporacyjnego (,Dobre praktyki spoétek notowanych na
NewConnect”) zgodnie z Regulaminem ASO.

Art. 49 ust 3 Informacja dotyczaca zatrudnienia w Spdtce. W roku obrotowym (2021)
przecietna liczba zatrudnionych wynosita:

Przecietna liczba | Przecietna liczba

Zatrudnieni zatrudnionych zatrudnionych
w 2021 w 2020
Ogétem, w tym: 21,12 19,69
pracownicy umystowi (na stan. nierobotniczych) 21,12 19,69
pracownicy fizyczni (na stan. robotniczych) 0 0
uczniowie - -

osoby wykonujgce prace nakfadcza - -

osoby korzystajace z urlopéw - -

wychowaweczych lub bezpfatnych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19.02.2009 r. w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim:
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1. §91. 1. 5. 5) podpunkt a i b — Spétka (Emitent) nie posiada zobowigzan ani wierzytelnosci,
ktdre przekraczatyby samodzielnie lub fgcznie 10% kapitatéw witasnych emitenta.

3.8§91. 1. 6. 21) — dnia 8 listopada 2021 roku Spétka (Emitent) podpisata umowe z UHY ECA
Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k. z siedzibg w Warszawie (01-377) przy
ul. Pofczyniskiej 31A, ktérej przedmiotem jest dokonanie badania sprawozdania finansowego
Spétki za rok obrotowy 2021.

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych za rok
obrotowy wyniosto:

14 200 zt netto 13 500 zt netto

INFORMACIE O POSIADANYCH PRZEZ JEDNOSTKE ODDZIAtACH (ZAKLADACH)
Nie dotyczy.

INFORMACIE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH W ZAKRESIE:

a) ryzyka: zmiany cen kredytowego, istotnych zaktdcen przeptywow srodkéw pienieznych oraz
utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, tgcznie z
metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktérych stosowana jest
rachunkowo$é zabezpieczen.

Nie dotyczy.
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