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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

AKTYWA Noty 31.12.2019 31.12.2018*
Aktywa trwate
Wartos¢ firmy 4 363 330 348 547
Wartosci niematerialne 5 65 270 52 189
Rzeczowe aktywa trwate 6 378 609 270 755
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 7 896 838 0
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 3 13 568 14 149
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 8 5343 5335
Pozyczki 8 64 344 88 932
Pozostate dlugoterminowe aktywa finansowe 8 97 97
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 17 2238 947
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 9 15116 10 717
Aktywa trwate 1804 753 791 668
Aktywa obrotowe

Zapasy 10 5 559 5798
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 11 167 048 172 179
Naleznosci z tytutu biezgcego podatku dochodowego 766 1428
Pozyczki 14 597 25024
Pozostate krotkoterminowe aktywa finansowe 123 116
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 17 14 733 16 633
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 72 050 75 819
Aktywa obrotowe 274 876 296 997
Aktywa razem 2079 629 1088 665

*Dane na dzieri 31/12/2018 zostaty sporzadzone bez zastosowania standardu MSSF 16, ktéry Grupa wdrozyta od 1/1/2019 stosujgc zmodyfikowang

metode retrospektywng
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 | Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ (CD.)
PASYWA Now‘ 31.12.2019 31.12.2018*
Kapitaf wlasny
Kapitat wtasny przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgcej:
Kapitat podstawowy 13 2 859 2 859
Akcje wiasne (-) (118 157) (61 157)
Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalne;j 13 272 107 272 107
Roznice kursowe z konsolidaciji (725) (617)
Kapitat rezerwowy 13 (37 418) (31 194)
Pozostate kapitaty 13 491 005 332 655
Zyski zatrzymane: 8 886 50 074
- zysk z lat ubiegtych (96 448) (64 571)
- zysk netto przypadajacy akcjonariuszom jednostki dominujgcej 105 334 114 645
Kapitat wtasny przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujacej 618 557 564 727
Udziaty niedajace kontroli 13 1703 2242
Kapitat wtasny 620 260 566 969
Zobowigzania
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 8 104 365 79 393
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 810 766 9 327
Pozostate zobowigzania 16 25015 31850
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 9 2335 1109
Zobowigzania i rezerwy z tytutu Swiadczen pracowniczych 14 223 0
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 17 0 26 775
Zobowigzania dtugoterminowe 942 704 148 454
Zobowigzania krotkoterminowe
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 16 179 018 145 148
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 12 782 24 586
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne 8 73 294 94 704
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 145 362 7 398
Zobowigzania i rezerwy z tytutu Swiadczen pracowniczych 14 29 095 25942
Pozostate rezerwy krotkoterminowe 15 684 800
Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 17 76 430 74 664
Zobowigzania krotkoterminowe 516 665 373242
Zobowiazania razem 1 459 369 521 696
Pasywa razem 2079 629 1088 665

*Dane na dzieri 31/12/2018 zostaty sporzadzone bez zastosowania standardu MSSF 16, ktéry Grupa wdrozyta od 1/1/2019 stosujgc zmodyfikowang

metode retrospektywng
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU

Noty “31.15.2019 312 2010
Przeksztatcone**

Dziatalnos¢ kontynuowana
Przychody ze sprzedazy 1 1527 391 1208 763
Przychody ze sprzedazy ustug 1506 445 1198 554
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw 20 946 10 209
Koszt wiasny sprzedazy (1 119 223) (870 745)
Koszt sprzedanych ustug (1 106 154) (864 662)
Koszt sprzedanych towaréw i materiatow (13 069) (6 083)
Zysk brutto ze sprzedazy 408 168 338 018
Koszty sprzedazy (104 457) (84 625)
Koszty ogélnoadministracyjne (141 613) (120 490)
Pozostate przychody operacyjne 18 2145 6 610
Pozostate koszty operacyjne 18 (9 722) (7 562)
Wypik na wycenie do wartosci godziwej poprzednio posiadanego 040 21 604
udziatu
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 155 461 153 555
Przychody finansowe, w tym: 19 20 229 21 663
Przychody z tytutu dywidend 0 277
Przychody z tytutu odsetek 2723 3987
Koszty finansowe, w tym: 19 (34 534) (13 781)
Koszty z tytutu odsetek od pozyczek 0
Koszty odsetek od zobowigzan z tytutu leasingu (16 394) (832)
Odpisy z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych (1 226) (964)
VL\JIgzsliL \évCIZ)(/fI/«)J (stracie) jednostek wycenianych metodg praw 3 1816 (4 015)
Zysk przed opodatkowaniem 142 972 157 422
Podatek dochodowy 20 (35 950) (41 232)
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 107 022 116 190
Dziatalno$¢ zaniechana
Zysk netto z dziatalnosci zaniechanej 0 0
Zysk netto 107 022 116 190
Zysk (strata) netto przypadajacy:
- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 105 334 114 645
- podmiotom niekontrolujgcym 1688 1545

* Dane za okres od 01.01.2018 do 31/12/2018 zostaty sporzagdzone bez zastosowania standardu MSSF 16, ktéry Grupa wdrozyta od 1/1/2019
stosujgc zmodyfikowang metode retrospektywna

** Opis przeksztatcenia w Dodatkowych Informacjach Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego - Korekta bfedu oraz zmiana zasad
rachunkowo$ci
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

ZYSK NETTO NA JEDNA AKCJE ZWYKLA (PLN)

Z dziatalno$ci kontynuowanej

Noty | od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do 31.12.2018*

- podstawowy 21 37,78 41,71
- rozwodniony 37,54 41,33
Z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej

- podstawowy 21 37,78 41,71
- rozwodniony 37,54 41,33

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU | POZOSTALYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018*
Zysk netto 107 022 116 190
Pozostafe catkowite dochody 0 0
Pozycje nie przenoszone do wyniku finansowego 0 0
Pozycje przenoszone do wyniku finansowego 0 0
- Réznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (113) (1 008)
Catkowite dochody 106 909 115 182
Catkowite dochody przypadajace:
- akcjonariuszom podmiotu dominujgcego 105 226 113 637
- podmiotom niekontrolujgcym 1683 1545

* Dane za okres od 01.01.2018 do 31/12/2018 zostaty sporzgdzone bez zastosowania standardu MSSF 16, ktéry Grupa wdrozyta od 1/1/2019

stosujgc zmodyfikowang metode retrospektywnag
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WELASNYM
Kapitat przypadajacy akcjonariuszom jednostki dominujacej
Kapitat ze Résmice pdzi_a’fy Kapitat
Noty Kapitat . sprzedazy Kapitat Pozostate Zyski niedajace wiasny
Akcje wiasne - L kursowe z . Razem kontroli razem
podstawowy akcji powyzej ich K | rezerwowy kapitaty zatrzymane
: h onsolidacji
wart. nominalnej
Saldo na dzien 31.12.2018 roku 2 859 (61 157) 272 107 (617) (31 194) 332 655 50 074 564 727 2242 566 969
Korekta z tyt. zastosowania MSSF 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo na dzien 01.01.2019 roku 2859 (61 157) 272 107 (617) (31194) 332 655 50 074 564 727 2242 566 969
Zmiany w kapitale wiasnym w okresie od 01.01 do 31.12.2019 roku
Koszt programu platnosci oparty na | ;3 4 0 0 0 0 0| 10586 0 10 586 0 10 586
akcjach
Zmiana struktury grupy kapitatowej
(transakcje z podmiotami 135 0 0 0 0 0 0 9582 9 582 (1 653) 7929
niekontrolujgcymi)
Opcje wykorzystane 13.3 0 0 0 0 8 340 0 (8 340) 0 0 0
Rezerwa na wykup udziatéw 13.3 0 0 0 0 (14 564) 0 0 (14 564) 0 (14 564)
Skup akcji wiasnych 13.3 0 (57 000) 0 0 0 0 0 (57 000) 0 (57 000)
Dywidendy 0 0 0 0 0 0 0 0 (569) (569)
Przgkazame wyniku finansowego na 0 0 0 0 0 147764 | (147 764) 0 0 0
kapitat
Razem transakcje z wtascicielami 0 (57 000) 0 0 (6 224) 158 350 | (146 522) (51 396) (2 222) (53 618)
Zysk (strata) netto za okres od 01.01
do 31.12.2019 roku 0 0 0 0 0 0 105 334 105 334 1688 107 022
Roéznice kursowe z przeliczenia
jednostek zagranicznych 0 0 0 (108) 0 0 0 (108) ®) (113)
Razem catkowite dochody 0 0 0 (108) 0 0 105 334 105 226 1683 106 909
Saldo na dzien 31.12.2019 roku 2859 (118 157) 272 107 (725) (37 418) 491 005 8 886 618 557 1703 620 260
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM (CD.)
Kapitat przypadajacy akcjonariuszom jednostki dominujgce;j
Kapitat ze Résmice pdzi_a’fy Kapitat
Noty Kapitat Akei sprzedazy Kapitat Pozostate Zyski niedajace wiasny
cje wlasne - L kursowe z . Razem kontroli razem
podstawowy akcji powyzej ich Konsolidacii | "ezerwowy kapitaty zatrzymane
wart. nominalnej !
Saldo na dzien 01.01.2018 roku 2675 (100 094) 60 586 339 (50 951) 216 018 76 753 205 326 17 844 223170
Zmiany w kapitale wiasnym w okresie od 01.01 do 31.12.2018 roku
Emisja akcji 13.1 184 0 185 983 0 0 0 0 186 167 0 186 167
Koszt programu ptatnosci oparty na 0 0 0 0 0 16 433 0 16 433 0 16 433
akcjach
Zmiana struktury grupy kapitatowej
(transakcje z podmiotami 13.5 0 0 0 0 35757 0 (35 936) (179) (16 568) (16 747)
niekontrolujgcymi)
Ptatno$¢ akcjami 0 8 042 3933 0 0 0 11 975 11 975
Opcje wykorzystane 13.3 0 0 0 0 4630 0 (5 184) (554) (305) (859)
Wycena opcji PUT udziaiow 13.3 0 0 0 0| (20630 0 o|  (20630) o| (20630)
niekontrolujacych
Skup akcji wiasnych 13.3 0 (51 000) 0 0 (51 000) 51 000 0 (51 000) 0 (51 000)
Sprzedaz akcji wlasnych 0 81 895 21 605 0 0 0 0 103 500 0 103 500
Dywidendy 0 0 0 0 0 0 0 0 (222) (222)
Przeksiegowanie kapitatu 13.3 0 0 0 0 51 000 (51 000) 0 0 0 0
Przgkazame wyniku finansowego na 0 0 0 0 0 100204 | (100 204) 0 0 0
kapitat
Razem transakcje z wtascicielami 184 38937 211521 0 19 757 116 637 | (141 324) 245712 (17 095) 228 617
Zysk (strata) netto za okres od 01.01
do 31.12.2018 roku 0 0 0 0 0 0 114 645 114 645 1545 116 190
Roznice kursowe z przeliczenia
jednostek zagranicznych 0 0 0 (956) 0 0 0 (956) (52) (1 008)
Razem catkowite dochody 0 0 0 (956) 0 0 114 645 113 689 1493 115182
Saldo na dzien 31.12.2018 roku 2859 (61 157) 272 107 (617) (31194) 332655 50 074 564 727 2242 566 969
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Noty od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018*

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem 142 972 157 422
Korekty 22 248 296 56 045
Zmiany w kapitale obrotowym 22 37 807 (28 258)
Zaptacony podatek dochodowy (49 219) (45 220)
Srodki pienigzne netto z dziatalnos$ci operacyjnej 379 856 139 989
_Przeplywy_ s’rpdkéw pienieznych z dziatalnosci
inwestycyjnej
Woydatki na nabycie wartosci niematerialnych (21 619) (15 374)
Whptywy ze sprzedazy wartosci niematerialnych (138) 0
Woydatki na nabycie rzeczowych aktywéw trwatych (107 268) (75 092)
Whplywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 1779 1512
Woydatki netto na nabycie jednostek zaleznych 3 (21 582) (132 918)
Otrzymane sptaty pozyczek udzielonych 8.2 11 312 8 313
Pozyczki udzielone 8.2 (17 861) (52 606)
Otrzymane odsetki 8.2,19 2445 2888
Otrzymane dywidendy 19 777 277
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (152 155) (263 000)
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej
Whptywy netto z tytutu emisji akcji 0 289 667
Nabycie akcji wtasnych 13.3 (57 000) (51 000)
Transakcje z podmiotami niekontrolujgcymi 13.5 (1 024) (58 603)
Wykup dtuznych papieréw warto$ciowych (76 000) (50 000)
Whplywy z tytutu zaciggniecia kredytow i pozyczek 8.3 76 899 50 418
Sptaty kredytéw i pozyczek 8.3 (33 639) (17 452)
Sptata zobowigzan z tytutu leasingu (132 354) (8 550)
Odsetki zaptacone 19 (7 783) (7 886)
Dywidendy wyptacone 21 (569) (222)
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (231 470) 146 372
::'lv\l,?vr\::lreiﬁ:g‘)'vstanu sSrodkéw pienieznych i ich (3 769) 23 361
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 75 819 52 458
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 72 050 75 819

* Dane za okres od 01.01.2018 do 31/12/2018 zostaty sporzagdzone bez zastosowania standardu MSSF 16, ktéry Grupa wdrozyta od 1/1/2019

stosujgc zmodyfikowang metode retrospektywna
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

DODATKOWE INFORMACJE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Informacje ogdlne
a) Informacje o jednostce dominujacej

Jednostkg dominujgcg Grupy Kapitatowej Benefit Systems [dalej zwana ,Grupg Kapitatowg”, ,Grupg”] jest Benefit
Systems S.A. [dalej zwana ,Spétka dominujgcg”].

Spodtka dominujgca powstata z przeksztatcenia spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia w spétke akcyjna.
Przeksztalcenie nastgpito na mocy uchwaty 2/2010 Zgromadzenia Wspolnikéw z dnia 3 listopada 2010 roku. Spoétka
dominujaca jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejonowym dla
miasta St. Warszawy - Xl Wydziatl Gospodarczy pod numerem KRS 0000254017. Spotce dominujgcej nadano
numer statystyczny REGON 750721670. Akcje Spotki dominujgcej sa notowane na Warszawskiej Gietdzie
Papieréw Warto$ciowych.

Siedziba Spotki dominujgcej miesci sie przy ul. Plac Europejski 2, 00-844 Warszawa. Siedziba Spétki dominujgcej
jest jednoczesnie podstawowym miejscem prowadzenia dziatalnosci przez Grupe Kapitatowa.

b) Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej Spé6tki dominujacej

W skiad Zarzadu Spétki dominujgcej na dzien zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
do publikaciji, tj. 1 kwietnia 2020 roku, wchodzili:

Bartosz Jézefiak — Czlonek Zarzadu,

Adam Radzki — Czlonek Zarzadu,

Emilia Rogalewicz — Cztonek Zarzgdu,

Wojciech Szwarc — Cztonek Zarzadu,

W okresie od 1 stycznia 2019 roku do dnia 1 kwietnia 2020 roku miaty miejsce nastepujace zmiany w skfadzie
Zarzgdu Spotki dominujgce;j:
= W dniu 2 lipca 2019 roku Pani lzabela Walczewska—Schneyder ztozyta rezygnacje z funkcji Cztonka
Zarzadu Benefit Systems S.A.
= W dniu 3 wrzesnia 2019 roku Rada Nadzorcza Benefit Systems S.A powotata Pana Bartosza Jézefiaka
na Cztonka Zarzgdu Benefit Systems S.A.

W sktad Rady Nadzorczej Spotki dominujacej na dzien 1 kwietnia 2020 roku wchodzili:
= James van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
=  Marcin Marczuk — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
= Artur Osuchowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
= Michael Rohde Pedersen — Cztonek Rady Nadzorczej,
= Michael Sanderson — Cztonek Rady Nadzorcze;.

W okresie od 1 stycznia 2019 roku do 1 kwietnia 2020 roku sktad Rady Nadzorczej Spoftki nie ulegt zmianie.

c) Charakter dziatalnosci Grupy

Grupa Kapitatlowa Benefit Systems jest dostawcg rozwigzan w obszarze pozaptacowych swiadczen pracowniczych
w zakresie miedzy innymi: Sportu i Rekreacji (karta MultiSport, FitProfit, sieci Fitness), oraz kultury i rozrywki
(Program Kinowy, MultiTeatr, MultiMuzeum). Grupa posiada unikalne produkty w postaci Kafeterii, ktére pozwalajg
pracownikowi na dowolny wybor $wiadczenia pozaptacowego w ramach listy zaakceptowanej przez Pracodawce.
Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spoétki dominujgcej wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest: Pozostata
dziatalno$¢ gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 2007) 9609Z.

Szerszy opis dziatalnosci prowadzonej przez Grupe Kapitatowg zostat przedstawiony w nocie nr 1 dotyczacej
segmentéw operacyjnych.

d) Informacje o Grupie Kapitatowej

W sktad Grupy Kapitatowej Benefit Systems wchodzg Spoétka dominujgca oraz nastepujgce spotki zalezne:
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

| ztoty poiski (PLN)

Poziom zaokraglen:

inaczej)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Udziat Grupy w
Nazwa spotki zaleznej dzia'\'/!:erlli(;iipirz:,’??;% r;It?ac'i Rodzaj dziatalnosci kapitale:
J rejestracy 31.12.2019 | 31.12.2018
. Plac Europejski 2, 00-844 . o o
FitSport Polska Sp. z 0.0. Warszawa, Polska Sprzedaz kart sportowych 100,00% 100,00%
. ul. Skierniewicka 16/20, . o o
VanityStyle Sp. z 0.0. 01-230 Warszawa, Polska Sprzedaz kart sportowych 100,00% 100,00%
s i Komplementariusz Spotki Benefit
Benefit IP Sp. z 0.0. Plac Europejski 2, 00-844 IP Spotka z ograniczona 100,00% |  100,00%
Warszawa, Polska . -~
odpowiedzialnoscig sp.k.
Benefit IP Spétka z . . Zarzgdzanie dziataniami
ograniczong Plac Europejski 2, 00-844 marketingowymi i znakami 100,00% 100,00%
S - Warszawa, Polska p
odpowiedzialno$cig sp.k. towarowymi Grupy
Fit Invest Sp. 2 0.0.9 Plac Europejski 3, 00-844 Konsolldaclja segmentu Fitness 0,00% 100,00%
Warszawa, Polska Grupy Kapitatowej
. Plac Europejski 2, 00-844 Komplementariusz Spoétki Fitness o o
Fitness Academy Sp. z o0.0. Warszawa, Polska Academy Sp. z 0.0. SKA 100,00% 100,00%
Fit Fabric Sp. z 0.0.? }Z'O dlfo Maja 119/121, 90-766 | 1y fitness 52,50% |  52,50%
Benefit Partners Sp. z 0.0. Plac Europejski 2, 00-844 Zakup_ i wynajem sprzetu fitness 95.00% 47.51%
Warszawa, Polska do obiektéw sportowych
Benefit Systems International | ul. Mtynarska 8/12, 01-194 Zarzqd_zanle rynkaml 97.20% 100,00%
Sp. zo.0. Warszawa, Polska zagranicznymi
Benefit Systems Greece 12 Agias Fotinis Str.Nea .
MIKE Smymi, 17121, Grecja Sprzedaz kart sportowych 96,00% 100,00%
Zagreb (Grad Zagreb)
Benefit Systems D.O.O. Heinzelova ulica 44, Sprzedaz kart sportowych 98,50% 100,00%
Chorwacja
Benefit Systems Bulgaria | 11-13, Yunak Str., floor 1 .
EOOD Sofia 1612, Bulgaria Sprzedaz kart sportowych 94,50% 100,00%
. . Lomnickeho 1705/9, 140 00 .
MultiSport Benefit S.R.O. Praha 4, Republika Czeska Sprzedaz kart sportowych 83,80% 78,80%
) . Ruzova dolina 6, Bratislava -
geF? eoﬂt Systems Slovakia mestska ¢ast’ Ruzinov 821 08, | Sprzedaz kart sportowych 83,00% 83,00%
T Stowacja
Fit Invest International Sp. z | ul. Mlynarska 8/12, 01-194 Zarzad_zanle rynkaml 100,00% 100,00%
0.0. Warszawa, Polska zagranicznymi
Ruzova dolina 480/6,
Fit Invest Slovakia S.R.0.% Bratislava - mestska cast' | Sprzedaz kart sportowych 100,00% 0,00%
Ruzinov 821 08, Stowacja
Vinohradska 2405/190,
Form Factory S.R.0.% Vinohrady, 130 00 Praha 3 Kluby fitness 100,00% 100,00%
Republika Czeska
Fit Invest Bulgaria EOOD gtﬁg;‘ﬁf“ko" 82, 1407 Sofia, | g6 daz kart sportowych 100,00% |  100,00%
Vinohradska 2405/190,
Beck Box Club Praha S.R.O. | Vinohrady, 130 00 Praha 3, Kluby fitness 100,00% 100,00%
Republika Czeska
Benefit Systems, storitve, Trg republike 3, 1000 . o o
D.0.0Y Ljubljana, Stowenia Sprzedaz kart sportowych 95,00% 0,00%
. . Plac Europejski 2 00-844 .
6)
MultiBenefit Sp. z o.0. Warszawa, Polska Platforma kafeteryjna 0,00% 100,00%
ul. Powstancow Slgskich
MyBenefit Sp. z 0.0.9 28/30, 53-333 Wroctaw, Platforma kafeteryjna 100,00% 100,00%
Polska
MW Legal Sp. 7 0.0.” Plac Europejski 2, 00-844 Brak dziatalnosci 100,00% |  100,00%
Warszawa, Polska

1) Potgczenie Fit Invest Sp. z 0.0. z Benefit Systems S.A. w dniu 14 stycznia 2019 roku oraz wydzielenie do powstatego Oddziatu Fitness.
W dniu 10 stycznia 2019 roku nastgpito potgczenie przez przejecie spotki M Group Sp. z o.0. przez spoétke Zdrofit Sp. z o.o.

Z dniem 17 stycznia 2019 roku nastgpito potgczenie spotek Fitness za Rogiem Sp. z o.0. oraz Fabryka Formy S.A.

Z dniem 1 marca 2019 roku nastgpito potgczenie przez przejecie spétek Wesolandia Sp. z o.o., Fitness Management Sp. z 0.0., Masovian Sports
Center Sp. z 0.0., NewCo2 Sp. z 0.0. oraz NewCo3 Sp. z 0.0. przez spé6tke Zdrofit Sp. z o.o.

13/91



Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

W dniu 14 marca 2019 roku spétka Fitness Academy Sp. z 0.0 SKA przeksztafcita sie w spétke Fitness Academy BIS Sp. z o.0.

Z dniem 30 lipca 2019 roku nastapito potaczenie Fitness Academy BIS Sp. z o.0. ze spétkami: AM Classic Sp. z o.o. i Jupiter Sport Sp. z 0.0.

W dniu 4 listopada 2019 roku nastapito potaczenie Oddziatu Fitness ze spbtkami Zdrofit Sp. z o.0., Fitness Academy BIS Sp. z 0.0, Fabryka

Formy S.A. oraz Fitness Place Sp. z 0.0.

2) Konsolidowana od 2018 roku przy zatozeniu petnej kontroli (100%) bez uwzglednienia udziatbw mniejszo$ci ze wzgledu na zawarte umowy
zobowigzujgce udziatowcéw mniejszo$ciowych do zbycia pozostatej czesci udziatow.

3) Spétka Fit Invest Slovakia S.R.O. zostata zarejestrowana 4 czerwca 2019 roku. Grupa posiada 100% udziatéw spétki, z ktorych Benefit Systems
International Sp. z 0.0 i Fit Invest International Sp. z o.o. posiadajg odpowiednio 25% i 75% udziatow. Spétka ujeta jest w konsolidacji od
sprawozdania za 3 kwartaty 2019 roku.

4) Spotka Form Factory S.R.O. powstata z przeksztatcenia spétki Fitness Place S.R.O. w dniu 20 grudnia 2018 roku.

5) Spétka Benefit Systems, storitve D.O.O. zostata zarejestrowana w dniu 25 listopada 2019 roku. Benefit Systems International Sp. z 0.0. jest
wiascicielem 95% udziatow spofki.

6) W 31 grudnia 2019 roku nastagpito potgczenie MyBenefit Sp. z 0.0. ze spoétka MulitiBenefit Sp. z o.o.

7) Spétka nie objeta konsolidacjg z powodu nieprowadzenia dziatalno$ci.

Informacje szczegotowe o spotkach zaleznych zostaty zawarte w nocie nr 3.

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym sporzgdzonym na dzien 31 grudnia 2019 roku udziaty (akcje)
w 6 spotkach stowarzyszonych zostaty wycenione metodg praw wiasnosci. Szczegdtowe informacje
o spotkach stowarzyszonych zostaty zawarte w nocie nr 3.

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym przeprowadzono nastepujgce transakcje,
ktore miaty wptyw na reorganizacje Grupy Kapitatowej:

e W dniu 15 stycznia 2019 roku nastgpito nabycie przez spodtke Benefit Systems Sp. z 0. 0. od spoétki Cal
Capital Sp. z 0.0. 47,5% udziatéw w spéice Benefit Partners Sp. z 0.0. za cene 2,6 min zt. W wyniku
transakcji Spotka dominujgca posiada tgcznie 95% udziatéw w kapitale zaktadowym i objeta kontrole nad
spotka.

e W dniu 25 stycznia 2019 roku Fitness Place Sp. z 0.0. (spdtka zalezna od jednostki dominujgcej) zawarta
umowe, w wyniku ktorej w dniu 1 lutego 2019 nabyta od Pana Bartosza Gibaty zorganizowang czes$¢
przedsigbiorstwa tj. zespdt sktadnikdw materialnych i niematerialnych, w tym zobowigzan i naleznosci,
przeznaczony do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w postaci klubu fitness, za cene 4,7 min PLN.

e W dniu 10 czerwca 2019 roku zostata podpisana umowa sprzedazy aktywow, ktorej stronami byta spétka
Fit Invest Bulgaria EOOD (kupujacy) oraz M-UNITE EOOD (sprzedajacy), ha mocy ktorej przeniesione
zostato prawo wtadnosci aktywow sktadajgcych sie na klub fitness zlokalizowany w centrum handlowym The
Mall w Sofii. Cena sprzedazy wyniosta 0,5 min EUR.

e W dniu 27 czerwca 2019 roku Fitness Place Sp. z 0.0. zawarta umowe, w wyniku ktérej w dniu 1 lipca 2019
nabyta od spotki Platinium Wellness Sp. z 0.0. dwie zorganizowane czesci przedsiebiorstwa tj. zespoty
sktadnikdw materialnych i niematerialnych, w tym zobowigzan i naleznosci, przeznaczone do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w postaci klubu fithess, za tgczng cene 11,3 min PLN.

e Organizacja oddziatu spotki Benefit Systems SA:
Realizacja kolejnych etapow reorganizacji Grupy Kapitatowe;:

o W dniu 10 stycznia 2019 roku nastgpito potaczenie Zdrofit Sp. z 0.0. (spdtka przejmujaca) z M Group
Sp. z 0.0. (spotka przejmowana) poprzez przeniesienie catego majatku spotki przejmowanej na spotke
przejmujgcg na mocy Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zdrofit Sp. z 0.0.. podjetej w
dniu 11 grudnia 2018 roku.

o W dniu 14 stycznia 2019 roku nastgpito potaczenie Benefit Systems S.A. (spdtka przejmujaca) z Fit
Invest Sp. z 0.0. (spoétka przejmowana) poprzez przeniesienie catego majatku spotki przejmowanej na
spotke przejmujgca na mocy Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Benefit Systems S.A.
podjetej w dniu 30 listopada 2018 roku.

o W dniu 17 stycznia 2019 roku nastgpito potgczenie Fabryka Formy S.A. (spétka przejmujgca) z Fitness
za Rogiem Sp. z 0.0. (spotka przejmowana) poprzez przeniesienie catego majatku spotki przejmowanej
na spotke przejmujaca na mocy Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabryka Firmy S.A..
podjetej w dniu 11 grudnia 2018 roku.

o W dniu 1 marca 2019 roku (data wpisu do odpowiedniego rejestru sgdowego) nastgpito potaczenie
poprzez przejecie przez Zdrofit Sp. z 0.0. spotek: Wesolandia Sp. z 0.0., Fitness Management Sp. zo.0.,
NewCo2 Sp. z 0.0.,, NewCo3 Sp. z 0.0., Masovian Sports Center Sp. z 0.0. na mocy Uchwaty
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Zdrofit Sp. z 0.0. z dnia 1 lutego 2019 roku.

o W dniu 14 marca 2019 roku (data wpisu do odpowiedniego rejestru sgdowego) Spdtka przeksztatcana
Fitness Academy spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowo-akcyjna ulegta
przeksztatceniu w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firma Fitness Academy BIS spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig. Uchwata w sprawie przeksztatcenia zostata podjeta przez Walne
Zgromadzenie spofki Fitness Academy spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig spétka komandytowo-
akcyjna w dniu 22.01.2019 roku
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

o W dniu 30 lipca 2019 roku nastgpito potgczenie Fitness Academy BIS Sp. z 0.0. (spétka przejmujaca) z
AM Classic Sp. z 0.0. oraz Jupiter Sport Sp. z 0.0. (spétki przejmowane) poprzez przeniesienie catego
majatku spoétek przejmowanych na spoétke przejmujacg na mocy Uchwat Nadzwyczajnych Walnych
Zgromadzen Wspolnikow AM Classic Sp. z 0.0. oraz Jupiter Sport Sp. z 0.0. podjetych w dniu 10 czerwca
2019 roku.

o W dniu 4 pazdziernika 2019 roku odbyto sie¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Benefit Systems S.A.
w sprawie potgczenia spotki Benefit Systems S.A. jako spotki przejmujgcej ze spotkami: Zdrofit Sp. z
0.0., Fabryka Formy S.A., Fitness Academy BIS Sp. z 0.0., Fitness Place Sp. z o.0., jako sp&tkami
przejmowanymi wraz z wyrazeniem zgody na plan potaczenia tych spoétek. W dniu 4 listopada 2019 roku
nastgpita rejestracja przeprowadzonego potgczenia w Krajowym Rejestrze Sadowym, wraz z ktérg
formalnie zakonczony zostat ostatni etap reorganizacji dziatalnosci fitness oraz jej integracji z
dziatalno$cig kart sportowych.

Szerszy opis wplywu przeprowadzonych transakcji na sytuacje finansowg oraz majgtkowg Grupy Kapitatowej
zostat przedstawiony w nocie nr 2 dotyczacej przejec¢ jednostek gospodarczych oraz sprzedazy spoétek zaleznych.

Czas trwania Spétki dominujgcej oraz wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej jednostek objetych konsolidacja
jest nieoznaczony.

e) Zatwierdzenie do publikacji

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzone za rok zakonczony 31 grudnia 2019 roku
(wraz z danymi poréwnawczymi) zostalo zatwierdzone do publikacji przez Zarzad Spoétki dominujgcej dnia
1 kwietnia 2020 roku (patrz nota 28).

Podstawa sporzadzenia oraz zasady rachunkowosci
a) Podstawa sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej sporzadzone zostato zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej (dalej ,MSSF”), zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska,
obowigzujgcymi dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 roku.

Walutg funkcjonalng Spétki dominujacej oraz walutg prezentacji niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego jest zloty polski, a wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach ziotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej). Sprawozdania finansowe spotek zagranicznych dla celéw konsolidacji przeliczane sg na walute polska
wedtug zasad zaprezentowanych ponizej w zasadach rachunkowosci.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci
gospodarczej przez spotki Grupy w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci. W zwigzku z obecng sytuacja, zwigzang z
rozprzestrzenianiem sie epidemii koronawirusa, a jednoczesnie biorgc pod uwage podjete juz decyzje oraz
dziatania planowane i mozliwe do podjecia w przysztosci, a takze wewnetrzne analizy scenariuszowe kierownictwo
Spotki ocenito, iz zalozenie kontynuacji dziatalnosci przyjete do sporzadzenia niniejszego sprawozdania
finansowego jest wlasciwe. Wpltyw skutkéw COVID-19 na sytuacje finansowa i wyniki finansowe Grupy Kapitatowej
Benefit Systems opisano szerzej w nocie 27. Z uwagi na to, ze sytuacja spowodowana rozprzestrzenianiem sie
epidemii w Polsce jest obserwowana relatywnie od niedawna, jest bardzo dynamiczna, a dziatania polskiego i
innych rzgdéw na swiecie podlegajg szybkim zmianom, niektore z powyzej wymienionych dziatan zainicjowanych
przez kierownictwo sg juz zakoriczona a inne sg nadal w toku. Oczekiwane wyniki wszystkich obecnych i przysztych
dziata podejmowanych przez kierownictwo zwigzane sg z ryzykiem braku mozliwosci ich realizacji, czeSciowej
realizacji badz nieosiggniecia zamierzonych efektéw tych dziatan. W przypadku spetnienia sie ryzyka braku
mozliwosci realizacji dziatan opisanych powyzej w ich znaczgcej czesci lub przedtuzenia okresu zamkniecia klubow
fithness w Polsce oraz w krajach w ktérych Grupa operuje (jednoczesnie na wszystkich rynkach) ponad zaktadany
maksymalny okres 6 miesiecy liczony od dnia 15 marca 2020 roku , istnieje niepewnos¢, kidra moze budzi¢
watpliwosci, co do zdolnosci Spotki dominujgcej do kontynuowania dziatalnosci.

b) Zmiany standardéw lub interpretacji

Nowe lub_znowelizowane standardy i interpretacje, ktére obowigzujg od 1 stycznia 2019 roku oraz ich wplyw
na skonsolidowane sprawozdanie Grupy:

= Nowy MSSF 16 ,Leasing”
Nowy standard zastepuje MSR 17 i powigzane z tym standardem interpretacje. Poza zmiang definicji
leasingu wprowadza znaczne zmiany w rachunkowosci leasingobiorcow: standard wymaga ujecia w
bilansie dla kazdej umowy leasingowej wartosci ,prawa do uzytkowania” i analogicznego zobowigzania
finansowego. Prawo do uzytkowania jest nastepnie amortyzowane, natomiast zobowigzanie wyceniane w
zamortyzowanym koszcie. W okreslonych sytuacjach wskazanych w standardzie zobowigzanie z tytutu
leasingu podlega aktualizacji wyceny, ktérej skutki co do zasady ujmowane sg jako korekta wartosci prawa
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

do uzytkowania. MSSF 16 eliminuje dla leasingobiorcy koniecznos$¢ klasyfikowania umow leasingu jako
leasing operacyjny lub finansowy wymagang przez MSR 17 i w to miejsce wprowadza pojedynczy model
rachunkowosci leasingobiorcy. Przewidziano uproszczenia dla uméw krétkoterminowych (do 12 miesiecy)
i umow o uzytkowanie aktywow o niskiej warto$ci, pozwalajgce na nieujmowaniu zobowigzania i aktywa z
tytutu prawa do uzytkowania w odniesieniu do tych uméw. Grupa przyjeta te uproszczenia w swoich
zasadach rachunkowosci.

Podejscie ksiegowe do leasingéw od strony leasingodawcy jest zblizone do zasad okreslonych w
dotychczasowym MSR 17. Leasingodawca nadal bedzie klasyfikowat swoje umowy jako leasing
operacyjny lub finansowy i odmiennie ujmowat te dwa rodzaje leasingu. Posredni leasingodawca bedzie
klasyfikowat umowy subleasingu poprzez odniesienie do aktywa z tytulu prawa do uzytkowania
wynikajgcego z leasingu gtéwnego, a nie — jak wg MSR 17 — do bazowego skfadnika aktywow.

Zgodnie z przepisami przejsciowymi, Grupa przyjeta zmodyfikowane podejscie retrospektywne z ujeciem
tacznego efektu pierwszego zastosowania MSSF 16 jako korekty bilansu otwarcia zyskéw zatrzymanych
na dzieh 1 stycznia 2019 roku, bez przeksztalcenia danych poréwnawczych. Zmodyfikowane podejscie
retrospektywne umozliwia skorzystanie z pewnych praktycznych uproszczen.

Nowy standard ma istotny wptyw na sprawozdania finansowe Grupy. Ujecie umow leasingu zgodnie z
zasadami MSSF 16 oparte jest na subiektywnej ocenie Zarzadu, uwzgledniajgcej biezace interpretacje
MSSF 16. Na dzien sporzadzenia rocznych sprawozdan finansowych, Grupa uwzglednita i odzwierciedlita
w przyjetych zasadach rachunkowosci dotychczasowe interpretacje Rady Miedzynarodowych Standardéw
Rachunkowosci, decyzje Komitetu ds. Interpretacji MSSF, a takze aktualny stan ogolnie przyjetej praktyki
stosowania zasad rachunkowosci w tym obszarze MSSF 16. Subiektywna ocena oraz szacunki Zarzadu
moga ulec zmianie na skutek nowych interpretacji MSSF 16.

Wplyw zastosowania MSSF 16 na sprawozdania finansowe Grupy zostat zaprezentowany w punkcie (c)
niniejszej noty. Zmiana polityki rachunkowosci w zwigzku z zastosowaniem MSSF 16 zostata
przedstawiona w punkcie (d) niniejszej noty.

=  Zmiana MSSF 9 ,Instrumenty finansowe”
Zmiana polega na dopuszczeniu kwalifikowania do kategorii aktywow wycenianych w zamortyzowanym
koszcie takich instrumentow, ktore w przypadku wczesniejszej sptaty powodujg, ze jednostka otrzyma
kwote mniejszg niz suma kapitatu i naliczonych odsetek (tzw. ujemne wynagrodzenie).
Zmiana standardu nie miata wptywu na sprawozdanie finansowe ze wzgledu na to, ze nie wystapity
transakcje objete zmianami.

=  Nowa KIMSF 23 ,Niepewnos¢ co do traktowania podatkowego dochodu”
Interpretacja do MSR 12 ,Podatek dochodowy” rozstrzyga podejscie do sytuacji, gdy interpretacja
przepisow w sprawie podatku dochodowego nie jest jednoznaczna i nie mozna definitywnie przyjac, jakie
rozwigzanie zostanie zaakceptowane przez organy podatkowe, w tym sady. Kierownictwo powinno w
pierwszej kolejnosci ocenié, czy jest prawdopodobne, ze jego interpretacja zostanie zaakceptowana przez
ograny podatkowe. Jesli tak, nalezy przyjaé do sporzadzania sprawozdania finansowego taka
interpretacje. Jesli nie, nalezy uwzgledni¢ niepewnos¢ kwot zwigzanych z podatkiem dochodowym metodag
wartosci najbardziej prawdopodobnej lub warto$ci oczekiwanej. Spétka powinna oceni¢ ewentualne
zmiany faktéw i okolicznosci wptywajgce na ustalong wartosé. Jesli wartos¢ podlega korekcie, traktuje sie
ja jako zmiane szacunku zgodnie z MSR 8.
Zmiana standardu nie miata wptywu na sprawozdanie finansowe ze wzgledu na to, ze nie wystgpity
transakcje i watpliwosci co do interpretacji ktore bytyby objete zmianami.
Nowa interpretacja nie ma istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe, gdyz Grupa nie przeprowadzita
transakgji, ktérych zmiany w istotny sposéb dotycza.

= Zmiana MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspdlnych przedsiewzieciach”
Zmiana standardu uscisla, ze do instrumentéw finansowych innych, niz wyceniane metodg praw
wiasnosci, w jednostkach stowarzyszonych i wspolnych przedsiewzieciach nalezy stosowaé MSSF 9
nawet jesli instrumenty te stanowig element inwestycji netto w takiej jednostce.
Zmiana standardu nie wplyneta na sprawozdanie finansowe, poniewaz Grupa nie posiada takich
instrumentow finansowych.

= Zmiany MSR 12 ,Podatek dochodowy”, MSR 23 ,Koszty finansowania zewnetrznego”, MSSF 3
.Potaczenia przedsiewzie¢” i MSSF 11 ,Wspdlne ustalenia umowne”
Mniejsze poprawki do standardéw, wprowadzane w ramach corocznych zmian do standardow
(cykl 2015 — 2017):
o MSR 12: Rada MSR uscislita sposéb ujmowania podatku dochodowego bedacego konsekwencjg
dywidend. Podatek ujmowany jest w momencie ujecia zobowigzania do wyptaty dywidendy jako
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

obcigzenie wyniku lub pozostatych catkowitych dochodéw lub kapitatéw w zalezno$ci od tego,
gdzie ujeto przeszte transakcje, ktore wygenerowaty wynik.

o MSR 23: Doprecyzowano, ze zadtuzenie pierwotnie przeznaczone na finansowanie sktadnika
aktywow, ktory zostat juz ukonczony, zostaje zaliczone do zadtuzenia ogodlnego, ktorego koszt
moze by¢ pdzniej kapitalizowany w wartosci innych aktywow.

o MSSF 3: Rada MSR doprecyzowata, ze zasady dotyczace rozliczania potgczenia przedsiewzie¢
realizowanego etapami, w tym konieczno$¢ wyceny udziatow, dotyczg rowniez posiadanych
wczesniej udziatdw we wspdlnych dziatalnosciach.

o MSSF 11: Rada doprecyzowata, ze wspodlnik wspdlnej dziatalnosci, niesprawujgcy wspolnej
kontroli, w sytuacji, gdy uzyska wspdlng kontrole nad wspdlng dziatalnoscig bedaca
przedsiewzieciem, nie powinien ponownie wycenia¢ udziatéw w tej wspdlnej dziatalno$ci.

Zmiany nie wptynety na sprawozdania finansowe w sposob istotny, poniewaz:
o  Grupa stosowata zasady opisane w zmianie MSR 23 juz wczesniej
o Grupa nie prowadzi wspolnej dziatalnosci w rozumieniu MSSF 11.

*  Zmiana MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze”
Zgodnie z wprowadzong zmiang je$li sktadnik aktywow lub zobowigzanie netto z tytutu programu
okreslonych swiadczen sg ponownie wyceniane w wyniku zmian, ograniczenia lub rozliczenia, jednostka
powinna:
o ustali¢ koszty biezgcego zatrudnienia i odsetki netto za okres po ponownej wycenie stosujgc
zatozenia wykorzystane przy ponownej wycenie oraz
o okresli¢ odsetki netto za pozostaty okres na podstawie przecenionego aktywa lub zobowigzania
netto.

Zmiana standardu nie wplyneta na sprawozdania finansowe, poniewaz nie wystapita w Grupie
konieczno$¢ ponownej wyceny okreslonych swiadczen po okresie zatrudnienia.

Standardy i interpretacje obowigzujgce w wersji opublikowanej przez |IASB, lecz nie zatwierdzone przez Unie
Europejskg, wykazywane sg ponizej w punkcie dotyczacym standarddw i interpretaciji, ktore nie weszty w zycie.

Zastosowanie standardu lub interpretaciji przed datg ich wej$cia w zycie

W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym nie skorzystano z dobrowolnego wczesniejszego
zastosowania standardu lub interpretaciji.

Opublikowane standardy i interpretacje, ktére nie weszty w Zzycie dla okreséw rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019
roku i ich wptyw na sprawozdanie Grupy

Do dnia sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaty opublikowane nowe lub
znowelizowane standardy i interpretacje, obowigzujace dla okreséw rocznych nastepujgcych po 2019 roku. Lista
obejmuje réwniez zmiany, standardy i interpretacje opublikowane, ale niezaakceptowane jeszcze przez Unie
Europejska.

=  Nowy MSSF 17 ,Umowy ubezpieczeniowe”
Nowy standard regulujgcy ujecie, wycene, prezentacje i ujawnienia dotyczace umow ubezpieczeniowych
i reasekuracyjnych. Standard zastepuje dotychczasowy MSSF 4.

Grupa szacuje, ze nowy standard nie wplynie na jej sprawozdania finansowe, poniewaz nie prowadzi
dziatalnos$ci ubezpieczeniowe;j.

Standard obowigzuje dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2023 roku lub poznie;j.

= Zmiana MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych” i MSR 8 ,Zasady (polityka) rachunkowosci, zmiany
wartosci szacunkowych i korygowanie btedéw”
Zmiana polega na wprowadzeniu nowej definicji pojecia ,istotny” (w odniesieniu do pominiecia lub
znieksztatcenia w sprawozdaniu finansowym). Dotychczasowa definicja zawarta w MSR 1 i MSR 8 réznita
sie od zawartej w Zatozeniach Koncepcyjnych Sprawozdawczosci Finansowej, co mogto powodowac
trudnosci w dokonywaniu osgdow przez jednostki sporzadzajgce sprawozdania finansowe. Zmiana
spowoduje ujednolicenie definicji we wszystkich obowigzujgcych MSR i MSSF.

Grupa szacuje, ze nowy standard nie wptynie na jej sprawozdania finansowe, poniewaz dotychczas
dokonywane osady w zakresie istotnosci byly zbiezne z tymi, jakie bylyby dokonywane przy zastosowaniu
nowej definicji.

Zmiany obowigzujg dla okresdw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2020 roku lub pdznie;j.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Zmiana MSSF 3 ,Potgczenia przedsiewzie¢”
Zmiana dotyczy definicji przedsiewziecia i obejmuje przede wszystkim nastepujgce kwestie:

o  precyzuje, ze przejety zespot aktywow i dziatan, aby byc¢ traktowanym jako przedsiewziecie, musi
obejmowac réwniez wkiad i istotne procesy, ktére wspdlnie w istotny sposéb uczestniczy¢ beda
W wypracowaniu zwrotu,

o zaweza definicje zwrotu, a tym samym réwniez przedsigwzigcia, skupiajgc si¢ na dobrach i
ustugach dostarczanych odbiorcom, usuwajac z definicji odniesienie do zwrotu w formie
obnizenia kosztow,

o dodaje wytyczne i przyktady ilustrujgce w celu utatwienia dokonywania oceny, czy w ramach
potgczenia zostat przejety istotny proces,

o pomija dokonywanie oceny, czy istnieje mozliwos¢ zastgpienia brakujgcych wktadu lub procesu
i kontynuowania operowania przedsigwzieciem w celu uzyskiwania zwrotu oraz

o dodaje opcjonalng mozliwos¢é przeprowadzenia uproszczonej oceny, majgcej na celu
wykluczenie, ze przejety zestaw dziatan i aktywdw jest przedsiewzigciem.

Zmiana obowigzuje dla potgczen przedsiewzige¢ dla ktérych dzien przejecia przypada w ciggu pierwszego
rocznego okresu sprawozdawczego rozpoczynajgcego sie 1 stycznia 2020 roku lub pdzniej oraz dla
transakcji nabycia aktywéw, ktére wystgpity w tym okresie sprawozdawczym lub pdzniej. W zwigzku z tym
zmiana nie wptynie na dane wykazywane w dotychczasowych sprawozdaniach finansowych Grupy. Na
ten moment Grupa nie jest w stanie przewidzie¢ rowniez przysziych transakcji nabycia przedsigwziec.

Zmiany odniesien do Zatozen koncepcyjnych w MSSF

Rada przygotowata nowag wersje zatozehn koncepcyjnych sprawozdawczosci finansowej. Dla spojnosci
zostaly zatem odpowiednio dostosowane referencje do zatozen koncepcyjnych zamieszczone w
poszczegdlnych standardach.

Zmiany obowigzujg dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2020 roku lub pdzniej i w
ocenie Grupy nie wptyna na jej sprawozdania finansowe.

Zmiany do MSSF 9, MSR 39 i MSSF 7

Rada MSR wprowadzita zmiany do zasad rachunkowosci zabezpieczen w zwigzku z planowang reforma
referencyjnych stop procentowych (WIBOR, LIBOR itd.). Stopy te sg czesto pozycjg zabezpieczana, na
przyktad w przypadku zabezpieczenia instrumentem IRS. Planowane zastgpienie dotychczasowych stép
nowymi stopami referencyjnymi budzito watpliwosci, co do tego, czy planowana transakcja jest nadal
wysoce prawdopodobna, czy nadal oczekuje sie przysztych zabezpieczanych przeptywéw lub czy istnieje
powigzanie ekonomiczne miedzy pozycjg zabezpieczang i zabezpieczajgcg. Zmiana do standardéw
okreslita, ze nalezy w szacunkach zatozy¢, ze zmiany stop referencyjnych nie nastgpia.

Zmiany obowigzujg dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2020 roku lub pdznie;j.

W zwigzku z tym, ze Grupa nie stosuje instrumentéw pochodnych opartych na stopach procentowych,
zmiana nie bedzie miata wptywu na jej sprawozdania finansowe.

Zmiana MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe” i MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach
stowarzyszonych i wspélnych przedsiewzieciach”
Obowigzujace do tej pory zasady regulujgce rozliczenie utraty kontroli nad jednostkg zalezng przewidywaty,
ze ujmuje sie na ten moment zysk lub strate. Z kolei zasady stosowania metody praw wtasnosci mowity, ze
wynik transakcji z podmiotami wycenianymi metodg praw wtasnosci ujmuje sie tylko do wysokosci udziatu
pozostatych udziatowcow tych podmiotéw.
W sytuacji, gdy jednostka dominujgca sprzedaje lub wnosi aportem udziaty w spétce zaleznej do podmiotu
wycenianego MPW w taki sposéb, iz traci nad nig kontrole, wyzej przytoczone regulacje bylyby ze sobag
sprzeczne. Zmiana MSSF 10 i MSR 28 likwiduje te kolizje nastepujaco:
o jezeli jednostka, nad ktérg utracono kontrole, stanowi przedsigbiorstwo (biznes), wynik
na transakcji uymowany jest w catosci,
o jezeli jednostka, nad ktérg utracono kontrole, nie stanowi przedsiebiorstwa, wynik ujmowany jest
tylko do wysokosci udziatu innych inwestorow.
Wejscie w zycie tej zmiany zostato wstrzymane przez Unig Europejska.

Grupa posiada udziaty w spétkach stowarzyszonych wycenianych metodg praw wiasnosci, ale dotychczas nie
dokonywata sprzedazy lub nie wnosita aportem udziatéw w spétce zaleznej do podmiotu wycenianego MPW w
taki sposob, iz tracita nad nig kontrole. W zwigzku z tym zmiana standardéw nie bedzie miata wptywu na
sprawozdanie finansowe Grupy.

Zmiana MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych”
Rada MSR doprecyzowata zasady klasyfikacji zobowigzan do diugo- lub krétkoterminowych przede
wszystkim w dwoch aspektach:

o doprecyzowano, ze klasyfikacja jest zalezna od praw jakie posiada jednostka na dzien bilansowy,
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

o intencje kierownictwa w odniesieniu do przyspieszenia lub opdznienia ptatnosci zobowigzania
nie sg brane pod uwage.
Zmiany obowigzujg dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2022 roku lub pdzniej.
W zwigzku z tym, ze Grupa stosuje juz zasady spodjne ze zmienionym standardem, zmiany nie bedg miaty
wptywu na jej sprawozdania finansowe.

Spotka zamierza wdrozy¢ powyzsze regulacje w zakresie dotyczacym Spotki w terminach przewidzianych
do zastosowania przez standardy lub interpretacje.

Zastosowanie standardu lub interpretacii przed datg ich wej$cia w zycie

W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym nie skorzystano z dobrowolnego wczesniejszego
zastosowania standardu lub interpretacji. Grupa zamierza wdrozyé powyzsze regulacje w terminach
przewidzianych do zastosowania przez standardy lub interpretacje.

c) Wplyw zastosowania MSSF 16 na sprawozdanie finansowe Grupy

Grupa wdrozyta MSSF 16 przy zastosowaniu zmodyfikowanej metody retrospektywnej, tj. bez przeksztatcania
danych poréwnawczych, z ujeciem fgcznego efektu pierwszego zastosowania standardu jako korekty bilansu
otwarcia zyskéw zatrzymanych na dzien pierwszego zastosowania MSSF 16, tj. na 1 stycznia 2019 roku.
Grupa dokonata ponownej oceny, czy dana umowa jest leasingiem lub czy zawiera leasing. Dla wszystkich
leasingdw, za wyjgtkiem leasingdw aktywow o niskiej wartosci, na dzien 1 stycznia 2019 roku Grupa ujeta
zobowigzanie z tytutu leasingu w wysokosci biezgcej wartosci pozostatych optat leasingowych zdyskontowanych
przy uzyciu krancowej stopy procentowej leasingobiorcy na ten dzien.
Wartos¢ prawa do uzytkowania z tytutu tych uméw na dzien 1 stycznia 2019 roku zostata ustalona w kwocie
zobowigzania z tytutu leasingu skorygowanego o przedptacone lub zarachowane optaty leasingowe ujete w
skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej bezposrednio przed pierwszym zastosowaniem MSSF 16.
Ponadto Grupa zastosowata nastepujace dopuszczone przez standard rozwigzania praktyczne:
= wramach podejscia portfelowego dla portfela umoéw leasingu o zasadniczo podobnych charakterystykach
Grupa zastosowata jedng stope dyskontows;
= jako alternatywne rozwigzanie w stosunku do przeprowadzenia analizy aktywow z tytutu prawa do
uzytkowania pod katem utraty wartosci na dzien 1 stycznia 2019 roku zgodnie z MSR 36, Grupa
wykorzystata MSR 37 do oceny, czy umowy leasingowe na dziehn 31 grudnia 2018 roku nie rodzity
obcigzen. Przeprowadzona analiza nie wykazata takich uméw, w zwigzku z czym aktywow z tytutu prawa
do uzytkowania na dzien 1 stycznia 2019 roku nie korygowano o odpisy z tytutu utraty wartosci.
Grupa nie zastosowata dopuszczanych przez standard innych rozwigzan praktycznych i w zwigzku z tym:
* na dzien pierwszego zastosowania MSSF 16 Grupa dokonata ponownej oceny, czy dana umowa jest
leasingiem lub czy zawiera leasing;
= umowy, ktérych okres leasingu konczy sie w 2019 roku, Grupa ujmuje tak samo jak leasingi, ktére trwajg
diuzej, zgodnie z modelem leasingobiorcy (nie ujmuje ich metoda liniowg do kohAca trwania okresu
leasingu).

Dla umoéw sklasyfikowanych na 31 grudnia 2018 roku jako leasingi finansowe zgodnie z MSR 17, warto$¢ prawa
do uzytkowania zostata okreslona w kwocie rownej wartosci aktywoéw podlegajgcych leasingowi wedtug MSR 17.
Wartos¢ zobowigzania z tytutu leasingu na dzien pierwszego zastosowania jest réwna kwocie zobowigzania z tytutu
leasingu finansowego zgodnie z MSR 17.
Na dzien 1 stycznia 2019 roku Grupa byta leasingobiorcg w 748 umowach leasingu operacyjnego, najmu i
dzierzawy zawartych na okresy od 4 miesiecy do 16 lat, na podstawie ktérych przystuguje jej prawo do uzytkowania.
W wyniku przeprowadzonych analiz Grupa zidentyfikowata trzy gtéwne grupy umow leasingu:

= nieruchomosci: biuro gldwne oraz biura regionalne, kluby fitness na terenie Polski i za granicag,

= sprzet fitness bedacy podstawowym wyposazeniem obiektow sportowych,

=  pozostate (w tym samochody stuzbowe i sprzet biurowy).

Subleasing sprzetu fitness oddanego w dzierzawe dla obiektdw bedgcych partnerami Grupy zostat zaklasyfikowany
jako leasing operacyjny. Grupa nadal ujmuje sktadnik aktywoéw z tytutu prawa do uzytkowania wynikajacy z leasingu
gtébwnego i odpowiadajgce mu zobowigzanie.

Korekty i reklasyfikacje dokonane w zwigzku z dotychczasowym zastosowaniem MSSF 16 miaty wptyw na
nastepujgce pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej na dzien1 stycznia 2019 roku:
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: yvszysl_‘kie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)
31.12.2018 Korekta z tyt, 01.01.2019
MSR 17 MSSE 16 MSSF 16

AKTYWA

Rzeczowe aktywa trwate 270 755 (21 828) 248 927
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 0 997 107 997 107
Aktywa trwate 791 668 975 279 1766 947
Aktywa razem 1088 665 975 279 2 063 944
PASYWA

Kapitat wtasny razem 566 969 0 566 969
Leasing finansowy 9 327 (9 327) 0
Zobowigzania z tytutu leasingu 0 893 378 893 378
Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 26 775 (22 799) 3976
Zobowiagzania dtugoterminowe 148 454 861 252 1 009 706
Leasing finansowy 7398 (7 398) 0
Zobowigzania z tytutu leasingu 0 138 525 138 525
Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 74 664 (17 100) 57 564
Zobowiazania krotkoterminowe 373242 114 027 487 269
Pasywa razem 1 088 665 975 279 2063 944

Oprocz zmian w sprawozdaniu z sytuacji finansowej, przyjecie MSSF 16 wptywa na:

= sprawozdanie z wyniku, w nastepujgcy sposob:

o pojawi sie amortyzacja aktywa z tytutu prawa do uzytkowania oraz koszty odsetkowe i roznice
kursowe z wyceny zobowigzania z tytutu leasingu (zamiast kosztéw operacyjnych);
o przyspieszone zostanie rozpoznanie kosztdw, co wynika w szczegdlnosci z komponentu

finansowego;

= sprawozdanie z przeptywow pienieznych, w nastepujgcy sposob:

o ptatnosci odsetek pozostang w dziatalnosci finansowej;
o $rodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej nie ulegng zmianie;

o splaty zobowigzan leasingowych bedg wykazywane w dziatalnosci finansowej.

Krancowa stopa procentowa leasingobiorcy zastosowana do wyceny zobowigzan leasingowych wynosi 1,25% dla

umoéw denominowanych w EUR i 2,55% dla umoéw denominowanych w pozostatych walutach.

Ponizej zaprezentowano uzgodnienie miedzy zobowigzaniami do pfatnosci z tytutu leasingu operacyjnego
ujawnionymi zgodnie z MSR 17 w sprawozdaniu finansowym na dzien 31 grudnia 2018 roku a zobowigzaniem z
tytutu leasingu na dzien pierwszego zastosowania MSSF 16:

Zobowiazanie do ptatnosci z tytutu leasingu operacyjnego wg MSR 17 ujawnione na

31.12.2018 961 558
opcje wydtuzenia / skrécenia umowy 124 918
Zobowiazanie leasingowe nominalne 1086 476
efekt dyskonta (71 298)
Srednia wazona Kraricowa stopa procentowa leasingobiorcy wykorzystana przy ustaleniu warto$ci 1.68%
zobowigzan z tytutu leasingu ’

Zobowiazanie leasingowe wg MSSF 16 ujete na 01.01.2019 1015178
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego wg MSR 17 rozpoznane na 31.12.2018 16 725
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Zobowiazanie z tytutu leasingu wg MSSF 16 na 01.01.2019, razem 1031903
Czesc¢ krotkoterminowa 138 525
Czes¢ diugoterminowa 893 378

Warto$¢ poczatkowa aktywéw z tytutu prawa do uzytkowania na dzien pierwszego zastosowania MSSF 16 zostata
ustalona nastepujgco:

Kwota rowna zobowigzaniu leasingowemu wg MSSF 16 ujetemu na 01.01.2019 1015178
Wakacje czynszowe, fit-outy i zachety nierozliczone na dzien 31.12.2018 r. (39 899)
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania wg MSSF 16 ujete na 01.01.2019 975 279
Srodki trwate w leasingu finansowym wg MSR 17 rozpoznane na 31.12.2018 21828
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania wg MSSF 16 na 01.01.2019, razem 997 107

d) Zasady rachunkowosci

Prezentacja skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe prezentowane jest zgodnie z MSR 1. Grupa prezentuje odrebnie
»~Skonsolidowane sprawozdanie z wyniku”, ktére zamieszczone jest bezposrednio przed ,Skonsolidowanym
sprawozdaniem z wyniku i pozostatych catkowitych dochodéw”.

~Skonsolidowane sprawozdanie z wyniku” prezentowane jest w wariancie kalkulacyjnym, natomiast
~Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych” sporzadzane jest metoda posrednia.

W przypadku retrospektywnego wprowadzenia zmian zasad rachunkowosci, prezentacji lub korekty btedéw, Grupa
prezentuje skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone dodatkowo na poczatek okresu
poréwnawczego, jezeli powyzsze zmiany sg istotne dla danych prezentowanych na poczatek okresu
porownawczego. W takiej sytuacji prezentacja not do trzeciego skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji
finansowej nie jest wymagana..

Segmenty operacyjne
Przy wyodrebnianiu segmentéw operacyjnych Zarzad Spotki dominujgcej kieruje sie liniami produktowymi, ktére
reprezentujg giéwne ustugi oraz wyroby dostarczane przez Grupe. Kazdy z segmentéw jest zarzadzany odrebnie
w ramach danej linii produktowej, z uwagi na specyfike $wiadczonych ustug oraz obszaru geograficznego
(Zagranica).
Zgodnie z MSSF 8 wyniki segmentow operacyjnych wynikajg z wewnetrznych raportow weryfikowanych okresowo
przez Zarzad Spotki dominujgcej (gtdéwny organ decyzyjny w Grupie Kapitatowej). Zarzad Spétki dominujacej
analizuje wyniki segmentéw operacyjnych na poziomie zysku (straty) przed opodatkowaniem. Pomiar wynikéw
segmentéw operacyjnych stosowany w kalkulacjach zarzgdczych zbiezny jest z zasadami rachunkowosci
zastosowanymi przy sporzadzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego, za wyjgtkiem nastepujacych
obszaréw:
= dziatalnos¢ finansowa, w zakresie réznic kursowych z wyceny zobowigzan zwigzanych z prawem do
uzytkowania (oparte o kurs EUR) oraz w zakresie dotyczgcym dziatalnosci korporacyjnej Grupy,
= przychody ze sprzedazy wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku nie réznig si¢ od
przychodéw prezentowanych w ramach segmentéw operacyjnych, za wyjgtkiem przychodow
nieprzypisanych do segmentéw oraz wylgczeh konsolidacyjnych dotyczacych transakcji pomiedzy
segmentami.

Konsolidacja
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe obejmuje sprawozdanie finansowe Spétki dominujgcej oraz

sprawozdania finansowe spotek, nad ktérymi Grupa sprawuje kontrole tj. spotek zaleznych, sporzadzone na dzien
31 grudnia 2019 roku. Grupa ocenia, czy posiada kontrole stosujac jej definicje zawartg w MSSF 10. Zgodnie z
definicja inwestor sprawuje kontrole nad jednostka, w ktérg dokonat inwestycji, jezeli z tytutu swojego
zaangazowania w te jednostke podlega ekspozycji na zmienne zwroty lub gdy ma prawa do zmiennych zwrotéw,
oraz ma mozliwos¢ wywierania wptywu na te zwroty poprzez sprawowanie wtadzy nad jednostka.

Sprawozdania finansowe Spotki dominujgcej oraz spotek zaleznych objetych skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym, sporzgdza sie na ten sam dzien bilansowy tj. na 31 grudnia. W przypadkach gdy jest to konieczne, w
sprawozdaniach finansowych spotek zaleznych dokonuje sie korekt majgcych na celu ujednolicenie zasad
rachunkowosci stosowanych przez spotke z zasadami stosowanymi przez Grupe Kapitatows.

21/91



Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Poziom zaokraglen: inaczej)

Wytaczeniu z konsolidacji moga podlegac spétki, ktdrych sprawozdania finansowe sg nieistotne z punktu widzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej. Inwestycje w spétkach zaleznych
zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy ujmuje sie zgodnie z MSSF 5.

Spotki zalezne obejmowane sa konsolidacjg metoda petna.
Metoda konsolidacji petnej polega na faczeniu sprawozdan finansowych Spotki dominujacej oraz spotek zaleznych
poprzez zsumowanie, w petnej wartosci, poszczegolnych pozycji aktywow, zobowigzan, kapitatu witasnego,
przychoddw oraz kosztéw. W celu zaprezentowania Grupy Kapitatowej w taki sposob, jak gdyby stanowita ona
pOJedyncza jednostke gospodarczag dokonuje sie nastepujacych wytaczen:
na moment nabycia kontroli ujmowana jest wartosc¢ firmy lub zysk zgodnie z MSSF 3,
= okredlane s3 i prezentowane oddzielnie udziaty niedajgce kontroli,
= salda rozliczen miedzy spotkami Grupy Kapitatowej i transakcje (przychody, koszty, dywidendy) wytgcza
sie w catosci,
= wytagczeniu podlegajg zyski i straty z tytutu transakcji zawieranych wewnatrz Grupy Kapitatowej, ktére sg
ujete w wartosci bilansowej aktywow takich jak zapasy i Srodki trwate. Straty z tytutu transakcji wewnatrz
Grupy analizowane sg pod katem utraty wartosci aktywow z perspektywy Grupy,
= ujmuje sie podatek odroczony z tytutu réznic przejSciowych wynikajgcych z wytaczenia zyskow i strat
osiggnietych na transakcjach zawartych wewnatrz Grupy Kapitatowej (zgodnie z MSR 12).

Udziaty niedajgce kontroli wykazywane sg w odrebnej pozycji kapitatéw wtasnych i reprezentujg te czes¢ dochodow
catkowitych oraz aktywdw netto spotek zaleznych, ktére przypadajg na podmioty inne niz spotki Grupy Kapitatowe;.
Grupa alokuje dochody catkowite spotek zaleznych pomiedzy akcjonariuszy Spotki dominujgcej oraz podmioty
niekontrolujgce na podstawie ich udziatu we wiasnosci.

Transakcje z podmiotami niekontrolujgcymi, ktore nie skutkujg utratg kontroli przez Spétke dominujgcg, Grupa
traktuje jak transakcje kapitatowe:
= sprzedaz czesciowa udziatéw na rzecz podmiotéw niekontrolujgcych - roznica pomiedzy ceng sprzedazy
a wartoscig bilansowg aktywéw netto spotki zaleznej, przypadajgcych na udzialy sprzedane podmiotom
niekontrolujgcym, ujmowana jest bezposrednio w kapitale w pozycji zyski zatrzymane.
= nabycie udziatéw od podmiotéw niekontrolujgcych - réznica pomigdzy ceng nabycia a wartoscig bilansowg
aktywow netto nabytych od podmiotéw niekontrolujgcych ujmowana jest bezposrednio w kapitale w pozycji
zyski zatrzymane.

Potaczenia przedsiewzieé

Transakcje potaczenia przedsiewzie¢, wchodzgce w zakres MSSF 3, rozliczane sg metoda przejecia.

Na dzien objecia kontroli aktywa i zobowigzania jednostki przejmowanej wyceniane sg zasadniczo wedtug wartosci
godziwej oraz, zgodnie z MSSF 3, identyfikowane sg aktywa i zobowigzania - bez wzgledu na to, czy byty one
ujawniane w sprawozdaniu finansowym przejmowanej jednostki przed przejeciem.

Zaptata przekazana w zamian za kontrole obejmuje wydane aktywa, zaciggniete zobowigzania oraz wyemitowane
instrumenty kapitatowe, wycenione w wartosci godziwej na dzien przejecia. Elementem zaptaty jest rowniez
warunkowa zaptata, wyceniana w wartosci godziwej na dzien przejecia. Koszty powigzane z przejeciem
(doradztwo, wyceny itp.) nie stanowig zaptaty za przejecie, lecz ujmowane sg w dacie poniesienia jako koszt.
Wartos¢ firmy (zysk) kalkulowana jest jako roznica dwoch wartosci:
= suma zaptaty przekazanej za kontrole, udziatdw niedajgcych kontroli (wycenionych w proporcji
do przejetych aktywéw netto) oraz wartosci godziwej pakietow udziatow (akcji) posiadanych w jednostce
przejmowanej przed datg przejecia oraz
= warto$¢ godziwa mozliwych do zidentyfikowania przejetych aktywow netto jednostki.

Nadwyzka sumy skalkulowanej w sposob wskazany powyzej ponad wartos¢ godziwg mozliwych
do zidentyfikowania przejetych aktywéw netto jednostki ujmowana jest w aktywach skonsolidowanego
sprawozdania z sytuacji finansowej jako wartos¢ firmy. Wartos¢ firmy odpowiada ptatnosci dokonanej przez
przejmujgcego w oczekiwaniu na przyszte korzysci ekonomiczne z tytutu aktywow, ktdrych nie mozna pojedynczo
zidentyfikowa¢ ani osobno ujg¢. Po poczatkowym ujeciu wartosé firmy zostaje wyceniona wedtug wartosci
poczatkowej pomniejszonej o fgczne odpisy z tytutu utraty wartosci.

W przypadku gdy powyzsza suma jest nizsza od warto$ci godziwej mozliwych do zidentyfikowania przejetych
aktywow netto jednostki, réznica ujmowana jest niezwtocznie w wyniku. Grupa ujmuje zysk z przejecia w pozycji
pozostatych przychodéw operacyjnych.

Opcje call i put na udziaty niekontrolujgce
Polityka rachunkowosci w zakresie ujmowanie opcji put i call na udziaty niekontrolujgce przedstawiona jest w Nocie
~Subiektywne oceny Zarzadu oraz niepewnos¢ szacunkow”.

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych
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Jednostki stowarzyszone to takie jednostki, nad ktorymi Spétka dominujgca nie sprawuje kontroli, ale na ktore
wywiera znaczacy wptyw, uczestniczac w ustalaniu polityki finansowej i operacyjnej.

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych sg ujmowane poczgtkowo w cenie nabycia, a nastepnie wyceniane z
zastosowaniem metody praw wtasnosci. Na moment powstania znaczacego wptywu ustalana jest warto$¢ firmy
jako réznica pomiedzy ceng nabycia inwestycji a wartoscig godziwg aktywow netto przypadajgcych na inwestora.
Warto$¢ firmy ujmowana jest w wartosci bilansowej inwestycji w jednostkach stowarzyszonych.

Warto$¢ bilansowa inwestycji w jednostkach stowarzyszonych jest powiekszana lub pomniejszana o:

e udziat Spdétki dominujgcej w wyniku jednostki stowarzyszone;j,

e udziat Spotki dominujgcej w pozostatych catkowitych dochodach jednostki stowarzyszonej, wynikajgcych
m.in. z przeszacowania rzeczowych aktywéw trwatych oraz z tytutu réznic kursowych z przeliczenia
jednostek zagranicznych. Kwoty te wykazuje sie w  korespondencji z odpowiednig pozycjg
~Skonsolidowanego sprawozdania z wyniku i pozostatych catkowitych dochodow”,

e zyski i straty wynikajgce z transakcji pomiedzy Grupg a jednostkg stowarzyszong, ktére podlegajg
wytgczeniom do proporcji posiadanego udziatu,

e otrzymane wyptaty z zysku wypracowanego przez jednostke stowarzyszong, ktére obnizajg wartosé
bilansowg inwestyciji.

Sprawozdania finansowe Spotki dominujgcej oraz spotek stowarzyszonych ujetych w skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym metodg praw wtasnosci, sporzadza sie na ten sam dzien bilansowy tj. na 31 grudnia.

Transakcje w walutach obcych
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe prezentowane jest w ztotych polskich (PLN), ktére sg réwniez walutg
funkcjonalng Spotki dominujacej.

Co do zasady, transakcje wyrazone w walutach innych niz polski zioty sg przeliczane na ziote polskie przy
zastosowaniu kursu obowigzujgcego w dniu zawarcia transakcji (kurs spot). Jezeli jednak transakcja sprzedazy lub
zakupu poprzedzona jest odpowiednio otrzymaniem lub uiszczeniem zaliczki w walucie obcej, zaliczka na dzien jej
zaptaty ujmowana jest po kursie na ten dzien. Nastgpnie w momencie ujecia w rachunku zyskow i strat przychodu
osigganego w walucie lub kosztu lub zakupionego sktadnika aktywow transakcje te ujmowane sg po kursie z dnia
ujecia zaliczki, a nie po kursie z dnia, w ktdérym zostat ujety przychdd lub koszt lub sktadnik aktywow.

Na dzien bilansowy pozycje pienigzne wyrazone w walutach innych niz polski ztoty sg przeliczane na ztote polskie
przy zastosowaniu kursu zamknigecia obowigzujgcego na koniec okresu sprawozdawczego tj. sredniego kursu
ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.

Niepieniezne pozycje ujmowane wedtug kosztu historycznego, wyrazonego w walucie obcej, sg wykazywane po
kursie historycznym z dnia transakciji.

Niepienigzne pozycje ewidencjonowane wedtug wartosci godziwej, wyrazonej w walucie obcej, wyceniane sa
wedtug kursu wymiany z dnia ustalenia wartosci godziwej tj. $redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez
Narodowy Bank Polski.

Réznice kursowe powstate z rozliczenia transakcji lub przeliczenia pozycji pienieznych innych niz instrumenty
pochodne, ujmowane sg odpowiednio w pozycji przychoddw lub kosztéw finansowych w kwocie netto, za wyjgtkiem
réznic kursowych kapitalizowanych w warto$ci aktywéw w przypadkach okreslonych zasadami rachunkowosci
(przedstawione w punkcie dotyczacym kosztéw finansowania zewnetrznego).

Roznice kursowe z wyceny instrumentow pochodnych wyrazonych w walucie obcej ujmowane sg w wyniku, o ile
nie stanowig zabezpieczenia przeplywoéw pienieznych. Instrumenty pochodne zabezpieczajgce przeptywy
pieniezne ujmowane sg zgodnie z zasadami rachunkowosci zabezpieczen.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowigzania zagranicznych jednostek zaleznych sg przeliczane na walute polskg po
kursie zamkniecia obowigzujagcym na dzien bilansowy tj. po srednim kursie ustalonym dla danej waluty przez
Narodowy Bank Polski.

Wartos¢ firmy powstata z przejecia kontroli nad jednostkg zagraniczng traktowana jest jak aktywa i zobowigzania
jednostki zagranicznej i podlega przeliczeniu po kursie zamknigcia obowigzujgcym na dzieh bilansowy tj. po
Srednim kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.

Sprawozdanie z wyniku oraz sprawozdanie z wyniku i pozostatych catkowitych dochoddéw jednostki zagranicznej
sg przeliczane po przecietnym kursie wymiany za dany rok obrotowy, o ile nie wystgpity znaczne wahania kurséw
wymiany. W przypadku znacznych wahan kursoéw, dla transakcji ujetych w sprawozdaniu z wyniku oraz
sprawozdaniu z wyniku i pozostatych catkowitych dochodéw stosowany jest kurs wymiany z dnia zawarcia
transakciji.

Réznice kursowe powstate w wyniku przeliczenia sprawozdania finansowego jednostki zagranicznej sg ujmowane
w pozostatych catkowitych dochodach i akumulowane w oddzielnej pozycji kapitatu wtasnego az do momentu
zbycia jednostki zagranicznej. W momencie zbycia jednostki zagranicznej réznice kursowe z przeliczenia
zakumulowane w kapitale wlasnym sg reklasyfikowane do wyniku i ujmowane jako korekta zysku lub straty ze
zbycia jednostki zagranicznej.
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Koszty finansowania zewnetrznego

Koszty finansowania, ktdre mozna bezposrednio przyporzgdkowaé nabyciu, budowie Ilub wytworzeniu
dostosowywanego skfadnika aktywdw, aktywuje sie jako cze$¢ ceny nabycia lub kosztu wytworzenia tego sktadnika
aktywow. Na koszty finansowania zewnetrznego sktadajg sie odsetki oraz zyski lub straty z tytutu réznic kursowych
do wysokosci, ktéra koryguje koszty odsetek.

Wartos¢ firmy

Wartos¢ firmy ujmowana jest poczatkowo zgodnie z MSSF 3 (patrz wyzej podpunkt dotyczgcy potaczen jednostek
gospodarczych). Wartosci firmy nie amortyzuje sie, zamiast tego corocznie przeprowadzany jest test na utrate
wartosci zgodnie z MSR 36 (patrz podpunkt dotyczacy utraty wartosci niefinansowych aktywow trwatych).

Wartosci niematerialne

Wartosci niematerialne obejmujg znaki towarowe, patenty i licencje, oprogramowanie komputerowe, koszty prac
rozwojowych oraz pozostate wartosci niematerialne, ktére spetniajg kryteria ujecia okreslone w MSR 38. W pozyciji
tej wykazywane sg rowniez wartosci niematerialne, ktore nie zostaly jeszcze oddane do uzytkowania (wartosci
niematerialne w trakcie wytwarzania).

Wartosci niematerialne wykazywane sg na dzieh bilansowy wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia
pomniejszonych o umorzenie oraz odpisy aktualizujgce z tytutlu utraty wartosci. Wartosci niematerialne
o okreslonym okresie uzytkowania amortyzowane sg metodg liniowg przez okres ich ekonomicznej uzytecznosci.
Okresy uzytkowania poszczegoélnych wartosci niematerialnych poddawane sg corocznej weryfikacji, a w razie
koniecznosci korygowane od poczatku nastepnego roku obrotowego.

Przewidywany okres uzytkowania dla poszczegdlnych grup wartosci niematerialnych wynosi:

Grupa Okres
Znaki towarowe 15 - 20 lat
Patenty i licencje 3 lata
Oprogramowanie komputerowe 2-5lat
Pozostate wartosci niematerialne 2-5lat

Koszty zwigzane z utrzymaniem oprogramowania, ponoszone w okresach pdzniejszych, ujmowane sg jako koszt
okresu w momencie ich poniesienia.

Koszty prac badawczych ujmowane sg w wyniku w momencie ich poniesienia.

W spétkach Grupy prowadzone sg prace rozwojowe zwigzane z wdrozeniem i przystosowaniem informatycznych
systemdéw wsparcia na wlasne potrzeby oraz nowoczesnych rozwigzan wspierajgcych oferte swiadczen Grupy na
rzecz klientow.
Naktady bezposrednio zwigzane z pracami rozwojowymi ujmowane sg jako wartosci niematerialne tylko wtedy,
gdy spetnione sg nastepujgce kryteria:
= ukonczenie sktadnika wartosci niematerialnych jest wykonalne z technicznego punktu widzenia tak,
aby nadawat sie on do uzytkowania lub sprzedazy,
= Spédtka z Grupy zamierza ukonczy¢ sktadnik wartosci niematerialnych, a nastepnie uzytkowa¢ go lub
sprzedac,
=  Spodtka z Grupy jest zdolna do uzytkowania lub sprzedazy sktadnika wartosci niematerialnych,
= sktadnik wartosci niematerialnych bedzie przynosit korzysci ekonomiczne, a Grupa potrafi te korzy$¢
udowodni¢, m.in. poprzez istnienie rynku lub uzytecznos¢ sktadnika dla potrzeb Grupy,
= dostepne sg srodki techniczne, finansowe i inne niezbedne do ukonczenia prac rozwojowych
w celu sprzedazy lub uzytkowania sktadnika,
= naktady poniesione w trakcie prac rozwojowych mozna wiarygodnie wyceni¢ i przyporzgdkowac
do danego sktadnika wartosci niematerialnych.
Naktady ponoszone na prace rozwojowe wykonane w ramach danego przedsiewziecia przenoszone sg na kolejny
okres, jezeli mozna uzna¢, ze zostang one w przyszitosci odzyskane. Ocena przysztych korzysci odbywa sie na
podstawie zasad okreslonych w MSR 36.

Po poczatkowym ujeciu naktadéw na prace rozwojowe, stosuje sie model kosztu historycznego, zgodnie z ktérym
sktadniki aktywow ujmowane sg weditug cen nabycia lub kosztu wytworzenia pomniejszonych o skumulowang
amortyzacje i skumulowane odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Zakonczone prace rozwojowe
amortyzowane sg liniowo przez przewidywany okres uzyskiwania korzysci, ktéry przecietnie wynosi 4 lata.

Zyski lub straty wynikte ze zbycia wartosci niematerialnych sg okreslane jako réznica pomiedzy wptywami netto ze
sprzedazy, a warto$cig bilansowg zbywanego sktadnika wartosci niematerialnych. Te zyski i straty ujmowane sg w
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wyniku w pozostatych przychodach lub kosztach operacyjnych w momencie przejecia przez nabywce kontroli nad
zbywanym sktadnikiem wartosci niematerialnych zgodnie z wymogami MSSF 15 (patrz podpunkt ,Przychody ze
sprzedazy” w niniejszym punkcie dodatkowych informacji do skonsolidowanego sprawozdania finansowego).
Kwote wynagrodzenia w ramach transakcji zbycia sktadnika warto$ci niematerialnych ustala sie zgodnie z
wymogami MSSF 15 dotyczgcymi ustalania ceny transakcyjnej.

Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate poczatkowo ujmowane sg wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia. Cene nabycia
zwiekszajg wszystkie koszty zwigzane bezposrednio z zakupem i przystosowaniem skfadnika majatku do stanu
zdatnego do uzytkowania.

Po poczatkowym ujeciu rzeczowe aktywa trwate, wykazywane sg wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia
pomniejszonych o umorzenie oraz odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Rzeczowe aktywa trwate w trakcie
wytwarzania nie podlegajg amortyzacji do czasu zakonczenia budowy lub montazu i przekazania srodka trwatego
do uzywania.

Amortyzacja naliczana jest metodg liniowg przez szacowany okres uzytkowania danego sktadnika aktywow, ktory
dla poszczegdlnych grup rzeczowych aktywéw trwatych wynosi:

Grupa Okres
Maszyny i urzadzenia 3-10lat
Srodki transportu 3-5lat
Pozostate srodki trwate 3-5lat

Rozpoczecie amortyzacji nastepuje w miesigcu nastepnym po tym, w ktérym s$rodek trwaly jest dostepny
do uzytkowania. Okresy uzytkowania oraz metody amortyzacji sg weryfikowane raz w roku, powodujgc ewentualng
korekte odpisow amortyzacyjnych w kolejnych latach.

Srodki trwate dzielone sg na czesci sktadowe bedgce pozycjami o istotnej wartosci, dla ktérych mozna
przyporzadkowac¢ odrebny okres ekonomicznej uzytecznosci. Czescig skladowag sg réwniez koszty generalnych
przegladow oraz istotne czesci zamienne i wyposazenie, jezeli bedg wykorzystywane przez okres diuzszy niz rok.
Biezgce koszty utrzymania poniesione po dacie oddania srodka trwatego do uzywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, ujmowane sg w wyniku w momencie ich poniesienia.

Grupa nie posiada gruntéw, budynkéw ani budowli. Nie posiada réwniez czesci sktadowych innych $rodkow
trwatych, ktére spetniajg warunek istotnej wartosci, dla ktérych mozna przyporzadkowaé odrebny okres
ekonomicznej uzytecznosci.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych moze zosta¢ usunieta ze sprawozdania z sytuacji finansowej po
dokonaniu jej zbycia lub w przypadku, gdy nie sg spodziewane zadne ekonomiczne korzys$ci wynikajgce z dalszego
uzytkowania takiego sktadnika aktywow. Zyski lub straty wynikle ze sprzedazy, likwidacji lub zaprzestania
uzytkowania srodkow trwatych sg okreslane jako réznica pomiedzy przychodami ze sprzedazy a wartoscig netto
tych $rodkéw trwatych. Te zyski i straty ujmowane sg w wyniku w pozostatych przychodach lub kosztach
operacyjnych w momencie przejecia przez nabywce kontroli nad zbywanym skfadnikiem rzeczowych aktywéw
trwatych zgodnie z wymogami MSSF 15 (patrz podpunkt ,Przychody ze sprzedazy” w niniejszym punkcie
dodatkowych informacji do skonsolidowanego sprawozdania finansowego). Kwote wynagrodzenia w ramach
transakgcji zbycia sktadnika rzeczowych aktywoéw trwatych ustala sie zgodnie z wymogami MSSF 15 dotyczgcymi
ustalania ceny transakcyjnej.

Leasing — od 1 stycznia 2019 roku

Grupa jako leasingobiorca

Dla kazdej umowy zawartej 1 stycznia 2019 roku lub pézniej Grupa podejmuje decyzje, czy umowa jest leasingiem
lub zawiera leasing. Leasing zostat zdefiniowany jako umowa lub cze$¢ umowy, ktdra przekazuje prawo do kontroli
uzytkowania zidentyfikowanego sktadnika aktywéw (bazowy sktadnik aktywoéw) na dany okres w zamian za
wynagrodzenie. W tym celu analizuje sie trzy podstawowe aspekty:
= czy umowa dotyczy zidentyfikowanego sktadnika aktywow, ktory albo jest wyraznie okreslony w umowie
lub tez w sposéb dorozumiany w momencie udostepnienia sktadnika aktywow Grupie,
= czy Grupa ma prawo do uzyskania zasadniczo wszystkich korzysci ekonomicznych z uzytkowania
skfadnika aktywéw przez caty okres uzytkowania w zakresie okreslonym umowa,
= czy Grupa ma prawo do kierowania uzytkowaniem zidentyfikowanego sktadnika aktywow przez caty okres
uzytkowania.
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W dacie rozpoczecia leasingu Grupa ujmuje sktadnik aktywow z tytutu prawa do uzytkowania i zobowigzanie z
tytutu leasingu.

Prawo do uzytkowania jest poczgtkowo wyceniane w cenie nabycia skfadajgcej sie z wartosci poczatkowej
zobowigzania z tytutu leasingu, poczatkowych kosztow bezposrednich poniesionych przez leasingobiorce,
szacunku kosztow przewidywanych w zwigzku z demontazem bazowego sktadnika aktywow oraz optat
leasingowych zaptaconych w dacie rozpoczegcia lub przed nig, pomniejszonych o zachety leasingowe.

Po poczatkowym ujeciu, Grupa amortyzuje prawa do uzytkowania metodg liniowg od daty rozpoczecia leasingu do
konca okresu uzytkowania prawa do uzytkowania lub do konca okresu leasingu, w zaleznosci od tego, ktéra z tych
dat jest wczesniejsza. Jesli wystepuja ku temu przestanki, prawa do uzytkowania poddaje sie testom na utrate
wartosci zgodnie z MSR 36. Aktywa z tytutlu prawa do uzytkowania po poczatkowym ujeciu mogg zostaé
skorygowane z tytutu ponownej wyceny zobowigzania leasingowego ze wzgledu na ponowng ocene lub
modyfikacje leasingu.

Okresy amortyzacji aktywow z tytutu prawa do uzytkowania sg nastepujace:

= prawo do uzytkowania nieruchomosci 2-13 lat
=  prawo do uzytkowania sprzetu fithess 2-10 lat
= prawo do uzytkowania pozostatych aktywow (samochoddw i sprzetu biurowego) 2-4 lata

W dacie rozpoczecia Grupa wycenia zobowigzanie z tytutu leasing w wartosci biezgcej optat leasingowych
pozostajgcych do zaptaty z wykorzystaniem stopy procentowej leasingu, jesli mozna jg tatwo ustali¢. W przeciwnym
wypadku stosuje sie krancowg stope procentowg leasingobiorcy.

Opfaty leasingowe uwzgledniane w wartosci zobowigzania z tytutu leasingu sktadajg sie ze stalych (w tym
zasadniczo statych) opfat leasingowych, zmiennych optat leasingowych zaleznych od indeksu lub stawki, kwot
oczekiwanych do zapfaty jako gwarantowana wartos¢ koncowa, ptatnosci z tytutu wykonania opcji kupna i kar za
wykonanie opcji wypowiedzenia leasingu, jesli ich wykonanie jest racjonalnie pewne.

Po poczatkowym ujeciu zobowigzanie z tytutu leasingu jest pomniejszane o dokonane sptaty i powiekszane o
naliczone odsetki przy zastosowaniu efektywnej stopy procentowej. Wycena zobowigzania z tytutu leasingu jest
aktualizowana w celu odzwierciedlenia modyfikacji umowy leasingu oraz ponownej oceny okresu leasingu,
wykonania opcji kupna, gwarantowanej wartosci koncowej lub optat leasingowych zaleznych od indeksu lub stawki.
Co do zasady aktualizacja wartos$ci zobowigzania jest ujmowana jako korekta sktadnika aktywéw z tytutu prawa do
uzytkowania.

Okres leasingu to nieodwotywalny okres leasingu; okresy objete opcjg przedtuzenia i wczesniejszego zakonczenia
leasingu sg uwzglednione w okresie leasingu, jesli istnieje rozsagdna pewnosé, ze leasing bedzie przedtuzony lub
umowa nie zostanie wczesniej zakonczona.

Grupa stosuje dopuszczone standardem praktyczne rozwigzania i ujmuje optaty leasingowe w wyniku metoda
liniowg w trakcie okresu leasingu dla nastepujgcych rodzajéw umow leasingowych:
= umow, ktorych okres leasingu jest krotszy niz 12 miesiecy (dla poszczegdlnych klas aktywodw),
= umow, w ktérych bazowy sktadnik aktywoéw ma warto$¢ mniejsza niz 3 tys. PLN (indywidualnie dla kazdej
umowy leasingowej). W Grupie dotyczy to terminali (czytnikéw kart ptatniczych) zainstalowanych w
obiektach sportowych.

Grupa prezentuje prawa do uzytkowania w Aktywach trwatych, jako osobna pozycja obok Rzeczowych aktywow
trwatych, co do ktérych posiada tytut wlasno$ci oraz obok wartosci niematerialnych w sprawozdaniu z sytuacji
finansowe;.

Grupa jako subleasingodawca

Grupa klasyfikuje umowy subleasingu jako leasing operacyjny lub finansowy w odniesieniu do sktadnika aktywow
z tytutu prawa do uzytkowania wynikajgcego z leasingu gtéwnego, a nie w odniesieniu do bazowego sktadnika
aktywow. Leasing klasyfikuje sige jako leasing finansowy, jesli przenosi znaczgco wszystkie ryzyka i korzysci z prawa
do uzytkowania aktywdéw wynikajgcego z leasingu gtéwnego. W przeciwnym razie jest klasyfikowany jako leasing
operacyjny.

Grupa jest subleasingodawcg w odniesieniu do sprzetu fitness oddanego w dzierzawe dla obiektéw bedgcych
partnerami Grupy, a takze w odniesieniu do powierzchni biurowej. Tego typu umowy subleasingu zostaty
zaklasyfikowane jako leasing operacyjny. Grupa nadal ujmuje sktadnik aktywow z tytutu prawa do uzytkowania
wynikajacy z leasingu gtéwnego i odpowiadajgce mu zobowigzanie. Przychody z tytutu subleasingu operacyjnego,
gdzie spotka jest leasingodawca, ujmowane sg liniowo przez okres leasingu.

Leasing — do 31 grudnia 2018 roku

26/91



Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

Grupa jako leasingobiorca

Umowy leasingu finansowego, na mocy ktdrej nastepuje przeniesienie na Grupe zasadniczo catego ryzyka i
pozytkdw wynikajgcych z posiadania przedmiotu leasingu, sg ujmowane w aktywach oraz zobowigzaniach na dzien
rozpoczecia okresu leasingu. Warto$¢ aktywow oraz zobowigzan okreslana jest na dzien rozpoczecia leasingu
wedtug nizszej z nastgpujgcych dwoch wartosci: wartosci godziwej srodka trwatego stanowigcego przedmiot
leasingu lub wartosci biezgcej minimalnych opfat leasingowych.

Minimalne optaty leasingowe rozdziela sie pomiedzy koszty finansowe i zmniejszenie salda zobowigzania z tytutu
leasingu w sposéb umozliwiajgcy uzyskanie statej stopy odsetek w stosunku do niesptaconego salda zobowigzania.
Warunkowe opfaty leasingowe sg ujmowane w kosztach okresu, w ktérym je poniesiono.

Srodki trwate uzytkowane na mocy uméw leasingu finansowego sg amortyzowane wedtug takich samych zasad jak
stosowane do wtasnych aktywow Grupy. W sytuacji jednak, gdy brak jest wystarczajgcej pewnosci, ze Grupa
uzyska tytut wlasno$ci przed konncem okresu leasingu wéwczas dany sktadnik jest amortyzowany przez krétszy z
dwéch okresow: szacowany okres uzytkowania $rodka trwatego lub okres leasingu.

Umowy leasingowe, zgodnie z ktorymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajgce z posiadania przedmiotu leasingu, zaliczane sg do umoéw leasingu operacyjnego. Optaty leasingowe z
tytutu leasingu operacyjnego ujmowane sg jako koszty w wyniku metodg liniowg przez okres trwania leasingu.

Grupa jako subleasingodawca

Grupa jest subleasingodawcg aktywoéw bedgcych przedmiotem leasingu, gdzie leasing gtéwny zaklasyfikowano
jako leasing finansowy. Umowy subleasingu zaklasyfikowano jako leasing operacyjny. Przychody z tytutu
subleasingu operacyjnego, gdzie spoétka jest leasingodawca, ujmowane sa liniowo przez okres leasingu.

Utrata wartosci niefinansowych aktywéw trwatych
Corocznemu testowi na utrate wartosci podlegajg nastepujgce sktadniki aktywow:

= wartos¢ firmy, przy czym po raz pierwszy test na utrate wartosci przeprowadza sie do konca okresu,

w ktérym miato miejsce potgczenie,

= wartosci niematerialne, ktére jeszcze nie sg uzytkowane.
Grupa nie posiada aktywéw trwatych o nieokreslonym okresie uzytkowania, innych niz wartos¢ firmy.
W odniesieniu do pozostatych sktadnikéw wartosSci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
dokonywana jest coroczna ocena, czy wystapity przestanki, ktére mogg swiadczy¢ o utracie ich wartosci. W razie
stwierdzenia, ze jakies$ zdarzenia lub okolicznosci moga wskazywac na trudnos¢ w odzyskaniu wartosci bilansowej
danego sktadnika aktywow, przeprowadzany jest test na utrate wartosci.

Dla potrzeb przeprowadzenia testu na utrate wartosci aktywa grupowane sg na najnizszym poziomie, na jakim
generujg wptywy pieniezne, niezaleznie od innych aktywow lub grup aktywéw (tzw. osrodki wypracowujace
przeptywy pieniezne). Sktadniki aktywdéw samodzielnie generujgce wptywy pieniezne testowane sg indywidualnie.
Wartos¢ firmy alokowana jest do tych osrodkéw wypracowujgcych srodki pieniezne, z ktorych oczekuje sie korzysci
synergii wynikajgcych z potaczenia jednostek gospodarczych, przy czym osrodkami wypracowujgcymi przeptywy
pieniezne sg osrodki nie wieksze niz segmenty operacyjne.

Jezeli wartosc¢ bilansowa przekracza szacowang warto$¢ odzyskiwalng aktywow bgdz osrodkéw wypracowujgcych
srodki pieniezne, do ktoérych aktywa te nalezg, woéwczas wartos¢ bilansowa jest obnizana do poziomu wartosci
odzyskiwalnej. Wartos¢ odzyskiwalna odpowiada wyzszej z nastepujagcych dwoch wartosci: warto$ci godziwej
pomniejszonej o koszty sprzedazy lub wartosci uzytkowej. Przy ustalaniu wartosci uzytkowej, szacowane przyszte
przeptywy pieniezne sg dyskontowane do wartosci biezgcej przy zastosowaniu stopy dyskontowej
odzwierciedlajgcej aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyka zwigzanego z danym
sktadnikiem aktywow.

Odpis z tytutu utraty wartosci w pierwszej kolejnosci przypisywany jest do wartosci firmy. Pozostata kwota odpisu
obniza proporcjonalnie wartos¢ bilansowg aktywdw wchodzacych do osrodka wypracowujgcego przeptywy.
Odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci uymowane sg w wyniku w pozycji pozostatych kosztoéw operacyjnych.
Odpisy aktualizujgce wartos¢ firmy nie podlegajg odwrdceniu w kolejnych okresach. W przypadku pozostatych
skfadnikow aktywow, na kolejne dni bilansowe oceniane sg przestanki wskazujgce na mozliwos¢ odwrdcenia
odpiséw aktualizujgcych. Odwrdcenie odpisu ujmowane jest w wyniku w pozycji pozostatych przychodow
operacyjnych.

Instrumenty finansowe
Instrumentem finansowym jest kazda umowa, ktéra skutkuje powstaniem sktadnika aktywéw finansowych u jednej
ze stron i jednoczes$nie zobowigzania finansowego lub instrumentu kapitatowego u drugiej ze stron.
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Sktadnik aktywow finansowych lub zobowigzanie finansowe jest wykazywane w sprawozdaniu z sytuacji
finansowej, gdy Grupa staje sie strong umowy tego instrumentu. Standaryzowane transakcje kupna i sprzedazy
aktywow i zobowigzan finansowych ujmuje sie na dzien zawarcia transakciji.

Sktadnik aktywow finansowych wytgcza sie ze sprawozdania z sytuacji finansowej w przypadku, gdy wygasajg
umowne prawa do przepltywow pienieznych ze sktadnika aktywow finansowych lub gdy skiadnik aktywow
finansowych oraz zasadniczo cate ryzyko i korzysci z nim zwigzane zostajg przeniesione na inny podmiot.

Grupa wytgcza ze sprawozdania z sytuacji finansowej zobowigzanie finansowe wtedy, gdy zobowigzanie przestato
istnie¢, to znaczy, kiedy obowigzek okreslony w umowie zostat wypetniony, umorzony lub wygast.

Aktywa oraz zobowigzania finansowe wyceniane sg wedtug zasad przedstawionych ponize;.

Aktywa finansowe
Na dzien nabycia Grupa wycenia aktywa finansowe w wartosci godziwej, czyli najczesciej wedtug wartosci godziwej
uiszczonej zaptaty. Koszty transakcji Grupa wigcza do wartosci poczatkowej wyceny wszystkich aktywow
finansowych, poza kategorig aktywdéw wycenianych w wartosci godziwej poprzez wynik. Wyjatkiem od tej zasady
sg naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktére Grupa wycenia w ich cenie transakcyjnej w rozumieniu MSSF 15, przy
czym nie dotyczy to tych pozycji naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktérych termin ptatnosci jest diuzszy niz rok i
ktore zawierajg istotny komponent finansowania zgodnie z definicjg z MSSF 15.
Dla celéw wyceny po poczagtkowym ujeciu, aktywa finansowe inne niz instrumenty pochodne zabezpieczajgce,
Grupa klasyfikuje z podziatem na:

= aktywa finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie,

= aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez pozostate catkowite dochody,

= aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy oraz

= instrumenty kapitatowe wyceniane w wartosci godziwej przez pozostate catkowite dochody.

Klasyfikacja aktywéw finansowych dokonywana jest w momencie poczatkowego ujecia i moze by¢ zmieniona
jedynie wowczas, gdy zmienit sie biznesowy model zarzadzania aktywami finansowymi. Kategorie te okreslajg
zasady wyceny na dzien bilansowy oraz ujecie zyskow lub strat z wyceny w wyniku finansowym lub w pozostatych
catkowitych dochodach. Grupa dokonuje klasyfikacji aktywéw finansowych do kategorii na podstawie modelu
biznesowego funkcjonujacego w Grupie w zakresie zarzgdzania aktywami finansowymi oraz wynikajgcych z umowy
przeptywow pienieznych charakterystycznych dla sktadnika aktywow finansowych.

Sktadnik aktywéw finansowych wycenia sie w zamortyzowanym koszcie, jezeli spetnione sg oba ponizsze warunki
(i nie zostaly wyznaczone w momencie poczgtkowego ujecia do wyceny w wartosci godziwej przez wynik):

e skfadnik aktywéw finansowych jest utrzymywany zgodnie z modelem biznesowym, ktérego celem jest
utrzymywanie aktywow finansowych dla uzyskania przeptywéw pienieznych wynikajgcych z umowy,

e warunki umowy dotyczgcej skfadnika aktywow finansowych powodujg powstawanie w okreslonych
terminach przeptywow pienieznych, ktére sg wytgcznie sptatg kwoty gtébwnej i odsetek od wartosci
nominalnej pozostatej do spiaty.

Do kategorii aktywow finansowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie Grupa zalicza:

e  pozyczki,

e naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci (z wylgczeniem tych, dla ktérych nie stosuje
sie zasad MSSF 9),

e diuzne papiery wartoSciowe.

Wymienione klasy aktywéw finansowych prezentowane sg w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej
w podziale na aktywa diugoterminowe i krotkoterminowe w pozycjach ,Pozyczki i naleznosci”, ,Naleznosci z tytutu
dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci” oraz ,Pozostate aktywa finansowe”. Wycena krotkoterminowych
naleznosci odbywa sie w warto$ci wymagajgcej zaptaty ze wzgledu na nieznaczgce efekty dyskonta.

Przychody z tytutu odsetek ustalanych metodg efektywnej stopy procentowej Grupa ujmuje w wyniku w odrebnej
pozycji Przychody z tytutu odsetek od pozyczek.

Straty z tytutu utraty warto$ci aktywéw finansowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie pomniejszone o zyski
z tytutu odwrdcenia odpiséw aktualizujgcych Grupa ujmuje w wyniku w pozycji ,Straty z tytutu oczekiwanych strat
kredytowych”. Zyski i straty powstate w zwigzku z wylgczeniem aktywdw nalezgcych do tej kategorii ze
sprawozdania z sytuacji finansowej Grupa ujmuje w wyniku w pozycji ,Zysk (strata) z zaprzestania ujmowania
aktywow finansowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie”. Pozostate zyski i straty z aktywdw finansowych
ujmowane w wyniku, w tym réznice kursowe, prezentowane sg jako przychody lub koszty finansowe.

Sktadnik aktywéw finansowych wycenia sie w warto$ci godziwej przez pozostate catkowite dochody, jezeli
spetnione sg oba ponizsze warunki:
= skiadnik aktywéw finansowych jest utrzymywany zgodnie z modelem biznesowym, ktérego celem jest
zarébwno ofrzymywanie przeptywéw pienieznych wynikajacych z umowy, jak i sprzedaz skfadnikéw
aktywow finansowych,
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= warunki umowy dotyczacej skftadnika aktywow finansowych powodujg powstawanie w okreslonych
terminach przeptywow pienieznych, ktére sg wytgcznie sptatg kwoty gtébwnej i odsetek od wartosci
nominalnej pozostatej do spiaty.
Przychody z tytutu odsetek, zyski i straty z tytutu utraty wartosci oraz réznice kursowe zwigzane z tymi aktywami
obliczane sg i uimowane w wyniku finansowym w taki sam sposéb, jak ma to miejsce w przypadku aktywow
finansowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie. Pozostate zmiany wartosci godziwej tych aktywéw
ujmowane sg przez pozostate catkowite dochody. W momencie zaprzestania ujmowania sktadnika aktywéw
finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez pozostate catkowite dochody skumulowane zyski lub straty
rozpoznane wczesniej w pozostatych catkowitych dochodach podlegajg przeklasyfikowaniu z kapitatu do wyniku.
W okresie sprawozdawczym Grupa nie posiadata aktywow finansowych kwalifikujgcych sie do tej kategorii wyceny.

Aktywa finansowe zaliczone do kategorii wycenianych w zamortyzowanym koszcie oraz wycenianych w wartosci
godziwej przez pozostate catkowite dochody ze wzgledu na model biznesowy i charakter przeptywoéw z nimi
zwigzanych podlegajg ocenie na kazdy dzien bilansowy w celu ujgcia oczekiwanych strat kredytowych, niezaleznie
od tego, czy wystgpity przestanki utraty wartosci. Sposob dokonywania tej oceny i szacowania odpisow z tytutu
oczekiwanych strat kredytowych rézni sie dla poszczegdlnych klas aktywow finansowych:
= Dla naleznosci z tytutu dostaw i ustug Grupa stosuje uproszczone podejscie zaktadajgce kalkulacje
odpiséw z tytutu oczekiwanych strat kredytowych dla catego okresu zycia instrumentu. Szacunki odpiséw
sg dokonywane na zasadzie zbiorowej, a naleznosci zostaly pogrupowane wediug okresu
przeterminowania. Szacunek odpisu jest oparty przede wszystkim o historycznie ksztattujgce sie
przeterminowania i powigzanie zalegania z faktyczng sptacalnoscig z ostatnich 12-14 miesigcy.
= W odniesieniu do pozostatych klas aktywéw, w przypadku instrumentéw, dla ktérych wzrost ryzyka
kredytowego od pierwszego ujecia nie byt znaczacy lub ryzyko jest niskie, Grupa zaklada ujecie w
pierwszej kolejnosci strat z niewykonania zobowigzania dla okresu kolejnych 12 miesiecy. Je$li wzrost
ryzyka kredytowego od momentu jego poczgtkowego ujecia byt znaczny, ujmuje sie straty odpowiednie
dla catego zycia instrumentu.

Grupa przyjeta, ze znaczy wzrost ryzyka nastepuje, kiedy przeterminowanie ptatnosci przekracza 60 dni.

W odniesieniu do naleznosci handlowych Spotka dopuszcza réwniez indywidualng mozliwosé okreslania
oczekiwanych strat kredytowych. W szczegdlnosci dotyczy to: naleznosci od diuznikéw znajdujgcych sie w stanie
likwidacji lub w stanie upadtosci, naleznosci kwestionowanych przez dtuznikdw oraz z ktorych zaptatg dtuznik
zalega, pozostatych nalezno$ci przeterminowanych, a takze naleznos$ci nieprzeterminowanych, ktérych ryzyko
niesciggalnosci jest znaczne wedtug indywidualnej oceny Zarzgdu (w szczegdélnosci, gdy przewidywane koszty
procesowe i egzekucyjne zwigzane z dochodzeniem wierzytelnosci sg réwne albo wyzsze od dochodzonej kwoty).
W powyzszych sytuacjach odpis na naleznosci moze zosta¢ utworzony w wysokosci siggajacej do 100% ich
wartosci.

Jezeli Grupa zawarta pisemne porozumienia z dtuznikiem co do sposobu rozliczenia zalegtej naleznosci, Grupa
dopuszcza odstgpienie od utworzenia odpisu.

Zgodnie z przyjeta polityka rachunkowosci aktywa finansowe sg spisywane, w catosci lub w czgsci, kiedy Grupa
wyczerpie praktycznie wszystkie dziatania w zakresie $ciggniecia i uzna, ze nie moze juz racjonalnie oczekiwaé
odzyskania naleznosci. Zazwyczaj nastepuje to, gdy

= skiadnik aktywow jest przeterminowany powyzej 360 dni

= nastgpita upadtosc¢ lub likwidacja dtuznika

= nastgpita niewyptacalnos¢ dtuznika

Spotka dla wszystkich naleznosci identyfikuje negatywne zmiany na rynku (czynniki makroekonomiczne, PKB,
bezrobocie, inflacja) moggce powodowac wptyw przysztych czynnikéw na wielkos¢ strat finansowych.

Zobowigzania finansowe
Zobowigzania finansowe wykazywane sg w nastepujgcych pozycjach sprawozdania z sytuacji finansowe;j:

= kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne,

= |easing,

=  zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania oraz

= pochodne instrumenty finansowe.
Na dzien nabycia Grupa wycenia zobowigzania finansowe w wartosci godziwej, czyli najczesciej wedtug wartosci
godziwej otrzymanej kwoty. Koszty transakcji Grupa wigcza do wartosci poczatkowej wyceny wszystkich
zobowigzan finansowych, poza kategorig zobowigzan wycenianych w wartosci godziwej poprzez wynik.
Po poczatkowym ujeciu zobowigzania finansowe wyceniane sg w zamortyzowanym koszcie z zastosowaniem
metody efektywnej stopy procentowej, za wyjgtkiem zobowigzan finansowych przeznaczonych do obrotu lub
wyznaczonych jako wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy. Do kategorii zobowigzan finansowych
wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy Grupa zalicza instrumenty pochodne inne niz instrumenty
zabezpieczajgce. Krotkoterminowe zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wyceniane sg w warto$ci wymagajace;j
zaptaty ze wzgledu na nieznaczace efekty dyskonta.
Zyski i straty z wyceny zobowigzan finansowych ujmowane sg w wyniku finansowym w dziatalnosci finansowe;j.
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Rachunkowo$¢ zabezpieczenh
Grupa nie posiada instrumentéw pochodnych stanowigcych zabezpieczenie przeplywdw pienieznych.

Zapasy
Zapasy sg wyceniane wedtug nizszej z dwéch wartosci: ceny nabycia/ kosztu wytworzenia oraz wartosci netto

mozliwej do uzyskania. Na cene nabycia lub koszt wytworzenia sktadajg sie koszty zakupu, koszty przetworzenia
oraz inne koszty poniesione w trakcie doprowadzenia zapaséw do ich aktualnego miejsca i stanu. Rozchdéd
materiatéw i towaréw ustala sie z zastosowaniem metody ,pierwsze weszio - pierwsze wyszto” (FIFO).

Wartos¢ netto mozliwa do uzyskania jest to szacowana cena sprzedazy ustalana w toku zwyktej dziatalnosci
gospodarczej, pomniejszona o koszty wykonczenia i koszty niezbedne do doprowadzenia sprzedazy do skutku.

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty obejmujg gotéwke w kasie i na rachunkach bankowych, depozyty ptatne na
zadanie oraz krotkoterminowe inwestycje o duzej ptynnosci (do 3 miesiecy), tatwo wymienialne na gotowke, dla
ktorych ryzyko zmiany wartosci jest nieznaczne.

W ramach szczegoétowej analizy ustalono klasyfikacje oraz oszacowano odpis z tytuty utraty wartosci zgodnie z
MSSF 9. Srodki pieniezne na rachunkach bankowych spetniajg test SPPI oraz test modelu biznesowego
Lutrzymywane w celu Sciggniecia”. W zwigzku z tym $rodki pieniezne sg wyceniane wedtug zamortyzowanego
kosztu.

Aktywa trwate zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy

Aktywa trwate (grupy aktywow trwatych) sg klasyfikowane przez Grupe jako przeznaczone do sprzedazy, jezeli ich
wartos¢ bilansowa zostanie odzyskana przede wszystkim w wyniku transakcji sprzedazy a nie poprzez dalsze
uzytkowanie. Warunek ten uznaje sie za spetniony wytgcznie wéwczas, gdy sktadnik aktywow (grupa aktywow) jest
dostepny w swoim obecnym stanie do natychmiastowej sprzedazy, z zachowaniem normalnych i zwyczajowo
przyjetych warunkow sprzedazy, a wystgpienie transakcji sprzedazy jest wysoce prawdopodobne w ciggu roku od
momentu zmiany klasyfikacji.

Aktywa trwate zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy wyceniane sg w nizszej z dwéch wartosci: wartosci
bilansowej lub wartosci godziwej pomniejszonej o koszty zbycia. Niektore aktywa trwate zaklasyfikowane jako
przeznaczone do sprzedazy, takie jak aktywa finansowe oraz aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego,
wyceniane sg wedlug tych samych zasad rachunkowosci, jakie byly stosowane przez Grupe przed
zaklasyfikowaniem do aktywow trwatych przeznaczonych do sprzedazy. Aktywa trwate zaklasyfikowane jako
przeznaczone do sprzedazy nie podlegajg amortyzaciji.

Kapitat wtasny
Kapitat podstawowy wykazywany jest w wartosci nominalnej wyemitowanych akcji, zgodnie ze statutem Spotki

dominujgcej oraz wpisem do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Akcje Spotki dominujacej nabyte i zatrzymane przez Spétke dominujacg lub spditki zalezne pomniejszajg kapitat
wiasny. Akcje wiasne wyceniane sg w cenie nabycia.

Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej powstaje z nadwyzki ceny emisyjnej ponad warto$é
nominalng akcji, pomniejszonej o koszty emisji.

Kapitat rezerwowy tworzony jest z wygospodarowanego zysku z przeznaczeniem na rozwoj Grupy albo pokrycie
szczegolnych strat lub innych wydatkéw. O sposobie uzycia kapitatu rezerwowego decyduje Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy spotki dominujace;j.

Pozostate kapitaty obejmuja:
= kapitat z tytutu ujecia wyceny programow pfatnosci akcjami oraz
= kapitat z kumulacji pozostatych catkowitych dochodéw obejmujgcych réznice kursowe z przeliczenia
zagranicznych jednostek zaleznych (patrz podpunkt dotyczgcy transakcji w walutach obcych).

W zyskach zatrzymanych wykazywane sg niepodzielone wyniki z lat ubiegtych (réwniez te przekazane na kapitat
uchwatami akcjonariuszy) oraz wynik finansowy biezgcego roku.

Wszystkie transakcje z wtascicielami Spétki dominujgcej prezentowane sg osobno w ,Skonsolidowanym
sprawozdaniu ze zmian w kapitale wtasnym”.

Ptatnosci w formie akcji
W Grupie realizowane sg programy motywacyjne, w ramach ktorych kluczowym czionkom kadry menedzerskiej
przyznawane sg opcje zamienne na akcje Spotki dominujgce;.
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Warto$¢ wynagrodzenia za prace kadry menedzerskiej okreslana jest w sposéb posredni poprzez odniesienie do
wartodci godziwej przyznanych instrumentéw kapitatowych. Warto§¢ godziwa opcji wyceniana jest na dzieh
przyznania, przy czym nierynkowe warunki nabycia uprawnien (osiggniecie zaktadanego poziomu wyniku
finansowego) nie sg uwzgledniane w szacowaniu wartosci godziwej opcji na akcje.

Koszt wynagrodzen oraz drugostronnie zwiekszenie kapitatu wtasnego ujmowane jest na podstawie najlepszych
dostepnych szacunkéw co do liczby opcji, do ktérych nastapi nabycie uprawnien w danym okresie. Przy ustalaniu
liczby opcji, do ktérych nastgpi nabycie uprawnien, sa uwzgledniane nierynkowe warunki nabycia uprawnien.
Grupa dokonuje korekty tych szacunkow, jezeli pozniejsze informacje wskazuja, ze liczba przyznanych opc;ji rozni
sie od wczesniejszych oszacowan. Korekty szacunkow dotyczace liczby przyznanych opcji uymowane sg w wyniku
finansowym biezgcego okresu — nie dokonuje sie korekt poprzednich okreséw.

Po wykonaniu opcji zamiennych na akcje, kwota kapitatu z wyceny przyznanych opcji przenoszona jest do kapitatu
ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej, po pomniejszeniu o koszty emisji akciji.

Swiadczenia pracownicze
Wykazywane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej zobowigzania i rezerwy na $wiadczenia pracownicze obejmuja
nastepujgce tytuty:
= krétkoterminowe $wiadczenia pracownicze z tytutu wynagrodzen (wraz z premiami i prowizjami) oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, $wiadczenia z tytutu Pracowniczych Programoéw Kapitatowych,
= rezerwy na niewykorzystane urlopy oraz
= inne dlugoterminowe swiadczenia pracownicze, do ktérych Grupa zalicza odprawy emerytalne.

Krétkoterminowe $wiadczenia pracownicze
Wartos¢ zobowigzan z tytutu krotkoterminowych swiadczen pracowniczych ustala sie bez dyskonta i wykazuje
w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w kwocie wymaganej zaptaty w okresie, ktérego dotycza.

Rezerwy na niewykorzystane urlopy

Grupa tworzy rezerwe na koszty kumulowanych ptatnych nieobecnosci, ktére bedzie musiata ponies¢ w wyniku
niewykorzystanego przez pracownikow uprawnienia, a ktére to uprawnienie narosto na dzien bilansowy. Rezerwa
na niewykorzystane urlopy stanowi rezerwe krétkoterminowg i nie podlega dyskontowaniu.

Odprawy emerytalne

Zgodnie z systemami wynagradzania obowigzujagcymi w Grupie pracownicy Spétek Grupy majg prawo do odpraw
emerytalnych. Odprawy emerytalne sg wyptacane jednorazowo, w momencie przejscia na emeryture. Wysokos$é
odpraw emerytalnych zalezy od stazu pracy oraz $redniego wynagrodzenia pracownika. Odprawy te stanowig
pozostate diugoterminowe swiadczenia pracownicze.

Grupa tworzy rezerwe na przyszte zobowigzania z tytutu odpraw emerytalnych w celu przyporzadkowania kosztow
do okreséw nabywania uprawnien przez pracownikow.

Wartos¢ biezgca rezerw na kazdy dzien bilansowy jest szacowana przez niezaleznego aktuariusza. Naliczone
rezerwy sg rowne zdyskontowanym ptatnosciom, ktdére w przyszitosci zostang dokonane i dotyczg okresu do dnia
bilansowego. Informacje demograficzne oraz informacje o rotacji zatrudnienia oparte sg na danych historycznych.
Skutki wyceny rezerwy na przyszite zobowigzania z tytutu odpraw emerytalnych sg ujmowane w wyniku.

W roku 2019 Grupa po raz pierwszy ujmuje w wyniku rezerwy z uwagi na fakt, ze w latach poprzednich wartos¢
rezerw byta nieistotna, w zwigzku z czym Grupa odstepowata od ich utworzenia.

Rezerwy, zobowigzania i aktywa warunkowe

Rezerwy tworzone sg wowczas, gdy na Grupie cigzy istniejgcy obowigzek (prawny lub zwyczajowo oczekiwany)
wynikajgcy ze zdarzen przesztych, i gdy prawdopodobne jest, Zze wypetnienie tego obowigzku spowoduje
koniecznos¢ wyptywu korzysci ekonomicznych oraz mozna dokonac¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego
zobowigzania. Termin poniesienia oraz kwota wymagajgca uregulowania moze by¢ niepewna.

Rezerwy tworzy sie m.in. na nastepujgce tytuty:
= toczace sie postepowania sgdowe oraz sprawy sporne,
= straty z umow z klientami,
= restrukturyzacja, tylko jezeli na podstawie odrebnych przepisow Grupa jest zobowigzana do jej
przeprowadzenia lub zawarto w tej sprawie wigzgce umowy.
Nie tworzy sie rezerw na przyszie straty operacyjne.

Rezerwy ujmuje sie w wartosci szacowanych naktadéw niezbednych do wypetnienia obecnego obowigzku, na
podstawie najbardziej wiarygodnych dowoddw dostepnych na dzien sporzadzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, w tym dotyczgcych ryzyka oraz stopnia niepewnosci. W przypadku, gdy wptyw wartosci
pienigdza w czasie jest istotny, wielko$¢ rezerwy jest ustalana poprzez zdyskontowanie prognozowanych
przysztych przeptywdw pienieznych do wartosci biezacej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej odzwierciedlajgcej
aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ewentualnego ryzyka zwigzanego z danym
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zobowigzaniem. Jezeli zastosowana zostata metoda polegajgca na dyskontowaniu, zwigkszenie rezerwy w zwigzku
z uplywem czasu jest ujmowane jako koszt finansowy.

Jezeli Grupa spodziewa sie, ze koszty objete rezerwg zostang zwrocone, na przyktad na mocy umowy
ubezpieczenia, wéwczas zwrot ten jest ujmowany jako odrebny sktadnik aktywow, ale tylko wéwczas, gdy istnieje
wystarczajgca pewnos¢, ze zwrot ten rzeczywiscie nastgpi. Jednakze wartos¢ tego aktywa nie moze przewyzszyé
kwoty rezerwy.

W przypadku gdy wydatkowanie srodkéw w celu wypetnienia obecnego obowigzku nie jest prawdopodobne, kwoty
zobowigzania warunkowego nie ujmuje sie w sprawozdaniu z sytuacji finansowej, za wyjatkiem zobowigzan
warunkowych identyfikowanych w procesie potgczenia jednostek gospodarczych zgodnie z MSSF 3.

Informacje o zobowigzaniach warunkowych ujawnia sie w czesci opisowej skonsolidowanego sprawozdania
finansowego w nocie nr 24.

Mozliwe wptywy zawierajgce korzysci ekonomiczne dla Grupy, ktére nie spetniajg jeszcze kryteridw ujecia jako
aktywa, stanowig aktywa warunkowe, ktorych nie ujmuje sie w sprawozdaniu z sytuacji finansowej. Informacje o
aktywach warunkowych ujawnia sie w dodatkowych notach objasniajgcych.

Rozliczenia migdzyokresowe

Grupa wykazuje w aktywach w pozycji ,Rozliczenia miedzyokresowe” optacone z gory koszty dotyczace przysztych
okresow sprawozdawczych (np. koszty doprowadzenia do zawarcia lub wykonania umowy z klientem). Grupa
aktywuje wytgcznie te koszty doprowadzenia do zawarcia umowy, ktére spodziewa sie odzyskaC w okresie
diuzszym niz rok od momentu ich poniesienia. Koszy o spodziewanym terminie odzyskania krétszym niz jeden rok
oraz koszty, ktérych Grupa nie spodziewa sie odzyska¢, ujmowane sg jako koszt okresu, w ktorym zostaty
poniesione.

W pozycji ,Rozliczen miedzyokresowych” zawartej w pasywach prezentowane sg zobowigzanie z tytutu uméw z
klientami (dawniej: przychody przysztych okreséw). Grupa wykazuje w tej pozycji rowniez rezerwy zwigzane z
kartami sportowymi, m.in. rezerwe na niezafakturowane koszty wizyt w obiektach akceptujgcych karty MultiSport.
Bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztow wykazywane sg w ramach ,Zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz
pozostatych zobowigzan”.

Spotki Grupy nie skorzystaly z zadnej dotacji w roku 2019. Dotacje z lat ubiegtych nie byly tez przedmiotem
rozliczenia w 2019 roku.

Przychody ze sprzedazy
Przychody ze sprzedazy stanowig przychody z uméw z klientami objete zakresem MSSF 15 (za wyjgtkiem
przychoddw z leasingdw osigganych przez spoétke Benefit Partners Sp. z 0.0. oraz przez spétke Benefit Systems
SA ktoére prezentowane sg zgodnie z MSSF 16). Sposob ujmowania przychoddéw ze sprzedazy w skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy, w tym zaréwno warto$¢, jak i moment rozpoznania przychoddw, okresla
piecioetapowy model obejmujgcy nastepujace kroki:

= identyfikacja umowy z klientem,
identyfikacja zobowigzan do wykonania $wiadczenia,
okreslenie ceny transakcyjnej,
przypisanie ceny transakcyjnej do zobowigzan do wykonania swiadczenia,
ujecie przychodu podczas wypetniania zobowigzan do wykonania swiadczenia lub po ich wypetnieniu.

Identyfikacja umowy z klientem
Grupa ujmuje umowe z klientem tylko wowczas, gdy spetnione sg wszystkie nastepujgce kryteria:
= strony umowy zawarty umowe (w formie pisemnej, ustnej lub zgodnie z innymi zwyczajowymi praktykami
handlowymi) i sg zobowigzane do wykonania swoich obowigzkow;
= Grupa jest w stanie zidentyfikowa¢ prawa kazdej ze stron dotyczace débr lub ustug, ktére majg zostaé
przekazane;
=  Grupa jest w stanie zidentyfikowa¢ warunki ptatnosci za dobra lub ustugi, kiére majg zosta¢ przekazane;
= umowa ma tre$¢ ekonomiczng (tzn. mozna oczekiwaé, ze w wyniku umowy ulegnie zmianie ryzyko,
rozktad w czasie lub kwota przyszitych przeptywdw pienieznych Grupy); oraz
= jest prawdopodobne, ze Grupa otrzyma wynagrodzenie, ktére bedzie jej przystugiwato w zamian za dobra
lub ustugi, ktére zostang przekazane klientowi.

Nowy 5-stopniowy model uzaleznia ujecie przychodu od transferu kontroli nad towarami lub ustug na rzecz klienta,
w wysokosci ceny transakcyjnej. Wszelkie towary lub ustugi sprzedawane w pakietach, ktére da sie wyodrebni¢ w
ramach pakietu, nalezy ujmowac oddzielnie. Ponadto wszelkie upusty i rabaty dotyczace ceny transakcyjnej nalezy,
co do zasady, alokowa¢ do poszczegolnych elementéw pakietu. W przypadku, gdy wysokosé przychodu jest
zmienna, zgodnie z nowym standardem, kwoty zmienne sg zaliczane do przychoddéw, o ile istnieje duze
prawdopodobienstwo, ze w przysziosci nie nastgpi odwrdcenie ujecia przychodu w wyniku przeszacowania
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wartosci. Ponadto, zgodnie z MSSF 15, koszty poniesione w celu pozyskania i zabezpieczenia kontraktu z klientem
nalezy aktywowac i rozlicza¢ w czasie przez okres konsumowania korzysci z tego kontraktu.

Objasnienia do MSSF 15 ,Przychody z umoéw z klientami” dostarczajg dodatkowych informacji i wyjasnien
dotyczgcych gtéwnych zatozen przyjetych w MSSF 15, m.in. na temat identyfikacji osobnych obowigzkow, ustalenia
czy jednostka petni role posrednika (agent), czy tez jest gltdbwnym dostawcg débr i ustug (pryncypat) oraz sposobu
ewidencji przychodéw z tytutu licencji. Oprocz dodatkowych objasnien wprowadzono takze zwolnienia i
uproszczenia dla jednostek stosujgcych nowy standard po raz pierwszy.

Grupa wdrozyta standard z dniem 1 stycznia 2018 roku, a w roku 2019 dokonata ponownego przegladu
zawieranych transakcji — réwniez pod katem uksztattowanej na rynku praktyki w zakresie standardu MSSF 15,
dokonujgc zmiany ujecia sprzedazy dla przychodéw generowanych przez spotke MultiBenefit Sp. z o.o.
(analogicznie do ujecia przychoddéw w spétce MyBenefit Sp. z 0.0. ujmowanych tak juz w roku 2018). Efekt zmiany
kwalifikacji zaprezentowany jest w nocie ,Korekta btedu oraz zmiana zasad rachunkowosci”

Dla znaczgcej czesci przychodéw Grupy wdrozenie nowego standardu nie miato istotnego wptywu (brak wptywu
na spotki Segmentu Polska oraz Segmentu Zagranica) - przychody nadal sg rozpoznawane w momencie transferu
ustug na rzecz klienta (zgodnie z zasadg memoriatu), w wysokosci ceny transakcyjnej, ustugi nie sg sprzedawane
w pakietach, a przy sprzedazy ustug nie wystepujg rabaty i upusty, prawo do zwrotu czy ubezpieczenia.

Identyfikacja zobowigzan do wykonania $wiadczenia
W momencie zawarcia umowy Grupa dokonuje oceny débr lub ustug przyrzeczonych w umowie z klientem
i identyfikuje jako zobowigzanie do wykonania Swiadczenia kazde przyrzeczenie do przekazania na rzecz klienta
dobra lub ustugi (lub pakietu débr lub ustug), ktére mozna wyodrebnic¢ lub grupy odrebnych débr lub ustug, ktére sa
zasadniczo takie same i w taki sam sposéb przekazywane klientowi.
Dobro lub ustuga sg wyodrebnione, jezeli spetniajg oba nastepujgce warunki:
=  klient moze odnosi¢ korzyéci z dobra lub ustugi albo bezposrednio, albo poprzez powigzanie z innymi
zasobami, ktore sg dla niego tatwo dostepne oraz
= obowigzek Grupy do przekazania dobra lub ustugi klientowi mozna wyodrebni¢ sposréd innych
obowigzkow okreslonych w umowie.

Ustalenie ceny transakcyjnej

W celu ustalenia ceny transakcyjnej Grupa uwzglednia warunki umowy oraz stosowane przez nig zwyczajowe
praktyki handlowe. Cena transakcyjna to kwota wynagrodzenia, ktére zgodnie z oczekiwaniem Grupy bedzie jej
przystugiwaé w zamian za przekazanie przyrzeczonych débr lub ustug klientowi, z wytgczeniem kwot pobranych w
imieniu oséb trzecich. Wynagrodzenie okreslone w umowie z klientem obejmuje kwoty state. Przy sprzedazy ustug
nie wystepujg rabaty i upusty, ani prawo do zwrotu czy ubezpieczenia.

Przypisanie ceny transakcyjnej do zobowigzan do wykonania $wiadczenia

Grupa przypisuje cene transakcyjng do kazdego zobowigzania do wykonania swiadczenia (lub do odrebnego dobra
lub odrebnej ustugi) w kwocie, ktéra odzwierciedla kwote wynagrodzenia, ktére — zgodnie z oczekiwaniem Grupy —
przystuguje jej w zamian za przekazanie przyrzeczonych débr lub ustug klientowi.

Ujecie przychodu podczas wypetniania zobowigzan do wykonania $wiadczenia lub po ich wypetnieniu

Grupa ujmuje przychody w momencie transferu doébr lub ustug na klienta w wartosci rownej cenie transakcyjnej, z
uwzglednieniem zasady memoriatu.

Za moment rozpoznania przychoddw z tytutu sprzedazy ustug abonamentowych, takich jak karta MultiSport i inne
karty sportowe, Grupa zasadniczo uznaje miesigc kalendarzowy odzwierciedlajgcy okres wykonania ustugi,
niezaleznie od wptywu $rodkéw pienieznych. Na saldzie zobowigzan z tytutu umoéw z klientami Grupa ujmuje
zafakturowane z goéry przychody dotyczace lat przysztych.

Petnienie roli posrednika (agenta)

W czesci swojej dziatalnosci Grupa petni role posrednika (agenta), dostarczajgc dobra i ustugi innych podmiotéw i
otrzymujac od nich wynagrodzenie w formie prowizji od sprzedazy. W takim przypadku przychody sa rozpoznawane
jedynie w kwocie otrzymywanej prowizji ze sprzedazy. Sprzedaz karnetéw, voucheréw i innych bonéw obcych
nastepuje w miesigcu, w ktorym wydany jest kupon lub kod upowazniajgcy do skorzystania ze Swiadczenia, a
sprzedaz ustug abonamentowych (karta Benefit Lunch) ujmowany jest liniowo przez okres, w ktérym uzytkownik
systemu / posiadacz karty abonamentowej otrzymat od Spétki petny dostep do $wiadczonej przez nig ustugi. Ten
model rozliczenia dotyczy sprzedazy swiadczen bedacych przedmiotem obrotu w Segmencie Kafeterii (spofki
MyBenefit Sp. z 0.0. oraz MultiBenefit Sp. z 0.0.). Marza ze sprzedazy bonéw wtasnych (jak MultiBilet, MultiTeatr,
MultiZoo) oraz abonamentowych kart dostepu (abonament Benefit Lunch) rowniez zrownane zostaty do modelu
prowizyjnego ze wzgledu na przypisanie spotkom MyBenefit i MultiBenefit roli agenta w tych transakcjach. Réznica
miedzy wptywami z tytutu sprzedazy tych swiadczen oraz kosztami bezposrednimi ustugi kwalifikowane sg jako
przychod spotek Segmentu Kafeterie.
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Zobowigzanie uznaje sie za umownie spetnione w momencie wydania $wiadczenia (bony, vouchery, kody w
Segmencie Kafeterie) lub w momencie wydania towaréw (drobna sprzedaz w klubach Fitness) lub w miesigcu, w
ktorym przyrzeczone $wiadczenie abonamentowe (karta sportowa, karta lunchowa) byto dostarczone (aktywne).

Na saldzie zobowigzan z tytutu uméw z klientami Grupa ujmuje zafakturowane z goéry przychody dotyczace lat
przysztych.

Dochody z tytutu odsetek i dywidend

Przychody z tytutu odsetek ujmowane sg sukcesywnie w miare ich narastania zgodnie z metodg efektywnej stopy
procentowej. Dywidendy ujmowane sg w momencie ustalenia praw akcjonariuszy lub udziatowcow do ich
otrzymania.

Koszty operacyjne
Koszty operacyjne ujmowane sg w wyniku zgodnie z zasadg wspotmiernosci przychodéw i kosztéw.
W sprawozdaniu finansowym prezentowane sg one w uktadzie kalkulacyjnym.

Podatek dochodowy biezgcy, aktywa i rezerwa na odroczony podatek dochodowy, inne podatki

Obcigzenie podatkowe wyniku finansowego obejmuje podatek dochodowy biezacy oraz odroczony, ktéry nie
dotyczy pozycji ujetych w pozostatych dochodach catkowitych lub bezpo$rednio w kapitale.

Biezgce obcigzenie podatkowe obliczane jest na podstawie wyniku podatkowego (podstawy opodatkowania)
danego roku obrotowego. Zysk (strata) podatkowa rézni sie od ksiegowego zysku (straty) przed opodatkowaniem
w zwigzku z czasowym przesunieciem przychodéw podlegajgcych opodatkowaniu i kosztéw stanowigcych koszty
uzyskania przychoddéw do innych okresdw oraz wytgczeniem pozycji kosztéw i przychoddw, ktére nigdy nie bedag
podlegaty opodatkowaniu. Obcigzenia podatkowe wyliczane sg w oparciu o stawki podatkowe obowigzujace w
danym roku obrotowym.

Podatek odroczony wyliczany jest metodg bilansowg jako podatek podlegajacy zaptaceniu lub zwrotowi
w przysziosci na réznicach pomiedzy wartosciami bilansowymi aktywow i zobowigzan a odpowiadajgcymi im
wartosciami podatkowymi wykorzystywanymi do wyliczenia podstawy opodatkowania.

Rezerwa na podatek odroczony tworzona jest od wszystkich dodatnich réznic przejsciowych podlegajgcych
opodatkowaniu, natomiast sktadnik aktywow z tytutu podatku odroczonego rozpoznawany jest do wysokosci,
w jakiej jest prawdopodobne, ze bedzie mozna pomniejszy¢ przyszie zyski podatkowe o rozpoznane ujemne
réznice przejsciowe oraz straty podatkowe. Nie ujmuje sie aktywdw ani rezerwy, jesli ro6znica przejsciowa wynika z
poczatkowego ujecia sktadnika aktywow lub zobowigzan w transakcji, ktéra nie jest potgczeniem jednostek
gospodarczych oraz ktéra w czasie jej wystagpienia nie ma wptywu ani na wynik podatkowy, ani na wynik ksiegowy.
Nie ujmuje sie rezerwy na podatek odroczony od wartosci firmy, ktdra nie podlega amortyzacji na gruncie przepiséw
podatkowych.

Podatek odroczony wyliczany jest przy uzyciu stawek podatkowych, ktére bedg obowigzywa¢ w momencie,
gdy pozycja aktywow zostanie zrealizowana lub rezerwa rozliczona, przyjmujgc za podstawe przepisy prawne
obowigzujgce na dzien bilansowy.

W sprawozdaniach jednostkowych rezerwa i aktywa z tytutu podatku odroczonego sg ze sobg kompensowane, o
ile oba odnoszg sie do tej samej jurysdykcji podatkowej. W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy
wykazywana jest suma aktywow i suma rezerw ze sprawozdan jednostkowych po korektach konsolidacyjnych.
Wartos¢ skitadnika aktywéw z tytutu podatku odroczonego podlega analizie na kazdy dzien bilansowy,
a w przypadku, gdy spodziewane przyszte zyski podatkowe nie bedg wystarczajgce dla realizacji skladnika
aktywow lub jego czesci, nastepuje jego odpis.

Subiektywne oceny Zarzadu oraz niepewnos¢ szacunkow

Przy sporzadzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Zarzad Spétki dominujgcej kieruje sie osadem
przy dokonywaniu licznych szacunkéw i zatozen, ktdére majg wpltyw na stosowane zasady rachunkowosci oraz
prezentowane wartosci aktywoéw, zobowigzan, przychoddw oraz kosztéw. Faktycznie zrealizowane wartos$ci moga
rézni¢ sie od szacowanych przez Zarzad. Informacje o dokonanych szacunkach i zatozeniach, ktére sg znaczace
dla skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zostaty zaprezentowane ponize;j.

Okresy ekonomicznej uzytecznosci aktywéw trwatych

Zarzgd Spotki dominujgcej dokonuje corocznej weryfikacji okreséw ekonomicznej uzytecznosci aktywdw trwatych,
podlegajgcych amortyzacji. Na dzien 31.12.2019 roku Zarzad ocenia, ze okresy uzytecznosci aktywdw przyjete
przez Grupe dla celdw amortyzacji odzwierciedlajg oczekiwany okres przynoszenia korzysci ekonomicznych przez
te aktywa w przysziosci. Jednakze faktyczne okresy przynoszenia korzysci przez te aktywa w przysziosci moga
rézni¢ sie od zaktadanych, w tym réwniez ze wzgledu na techniczne starzenie sie majgtku. Wartos¢ bilansowa
aktywow trwatych podlegajgcych amortyzaciji prezentowana jest w notach nr5i 6.

Rozliczenia z tytutu podatku dochodowego oraz aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Obowigzujgce w Polsce przepisy podatkowe podlegajg czestym zmianom, powodujgc istotne réznice w ich
interpretaciji i istotne watpliwosci w ich stosowaniu. Organy podatkowe posiadajg instrumenty kontroli umozliwiajgce
im weryfikacje podstaw opodatkowania (w wiekszosci przypadkéw w okresie poprzednich 5 lat obrotowych), oraz
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naktadanie kar i grzywien. Od 15 lipca 2016 roku Ordynacja Podatkowa uwzglednienia takze postanowienia Ogdlnej
Klauzuli Zapobiegajgcej Naduzyciom (GAAR), ktéra ma zapobiega¢ powstawaniu i wykorzystywaniu sztucznych
struktur prawnych tworzonych w celu unikniecia opodatkowania. Klauzule GAAR nalezy stosowac¢ tak w odniesieniu
do transakcji dokonanych po jej wejsciu w zycie, jak i do transakcji, ktére zostaty przeprowadzone przed wejsciem
w zycie klauzuli GAAR, ale dla ktérych po dacie wejscia klauzuli w zycie korzysci byly lub sg nadal osiggane. W
konsekwencji ustalenie zobowigzan podatkowych, aktywéw oraz rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego moze wymagac istotnego osgdu, w tym dotyczacego transakcji juz zaistniatych, a kwoty
prezentowane i ujawniane w sprawozdaniach finansowych moga sie zmieni¢ w przysziosci w wyniku kontroli
organow podatkowych.

Prawdopodobienstwo rozliczenia skfadnika aktywow z tytutu podatku odroczonego z przysztymi zyskami
podatkowymi opiera sie na budzetach spotek Grupy zatwierdzonych przez Zarzad Spoétki dominujacej. Jezeli
prognozowane wyniki finansowe wskazuja, ze spotki Grupy osiggng dochéd do opodatkowania, aktywa na podatek
odroczony ujmowane sg w petnej wysokosci.

Utrata wartosci aktywéw niefinansowych, w tym dla wartosci firmy

W celu okreslenia wartosci odzyskiwalnej Zarzad szacuje prognozowane przeptywy pieniezne oraz stope, ktorg
przeptywy dyskontowane sg do wartosci biezgcej. W procesie wyceny wartosci biezagcej przysztych przeptywow
pienieznych dokonywane sg zatozenia dotyczgce prognozowanych wynikow finansowych. Zatozenia te odnosza
sie do przysztych zdarzen i okolicznosci. Faktycznie zrealizowane warto$ci mogg roznic sie od szacowanych, co w
kolejnych okresach sprawozdawczych moze przyczyni¢ sie do znaczacych korekt wartosci aktywow Grupy.
Informacje na temat przyjetych zatozen w wyliczeniu wartosci odzyskiwalnej w testach na utrate wartosci ze
wskazaniem wrazliwo$ci wyliczenia na rozsgdnie mozliwe zmiany tych zatozenh ujawniono w nocie 4.

Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow finansowych

Na kazdy dzien sprawozdawczy Zarzad spétki dominujgcej dokonuje ustalenia odpisu aktualizujgcego wartosc
naleznosci i pozyczek. Od 1 stycznia 2018 r. polityka tworzenia odpiséw aktualizujgcych bazuje na wytycznych
MSSF 9.

W odniesieniu do naleznosci handlowych Grupa stosuje — zgodnie z mozliwos$cia, jakg daje standard — uproszczone
podejscie i wycenia odpis na oczekiwane straty kredytowe w kwocie réwnej oczekiwanym stratom kredytowym w
catym okresie zycia naleznosci. Podejscie to wynika z faktu, iz naleznosci Grupy nie zawierajg istotnego elementu
finansowania w rozumieniu MSSF 15. Do wyliczenia odpisu Grupa stosuje metode matrycy rezerw, w ramach ktoérej
odpisy aktualizujgce ustala sie dla naleznosci zaliczonych do réznych przedziatéw przeterminowania. Metoda ta
uwzglednia dane historyczne dotyczace strat kredytowych oraz ewentualny wptyw istotnych i mozliwych do
zidentyfikowania przyszlych czynnikdw (np. rynkowych lub makroekonomicznych). Prawdopodobienstwo
niewykonania zobowigzania szacowane jest na podstawie danych historycznych dotyczgcych niesptaconych
naleznosci. W celu oszacowania parametru niewykonania zobowigzania przez kontrahenta Grupa wyodrebnita
cztery przedziaty: 1. Nieprzeterminowane oraz przeterminowane od 1 do 60 dni, 2. Przeterminowane od 61 do 180
dni, 3. Przeterminowane od 181 do 360 dni, 4. Przeterminowane powyzej 360 dni. Dla kazdego z powyzszych
przedziatéw Grupa szacuje parametr niewykonania zobowigzania, ktéry uwzglednia historyczny brak zaptaty za
faktury sprzedazowe przez kontrahentéw w okresie trzech lat, poprzedzajgcych rok, za ktéry sporzadzane jest
sprawozdanie finansowe. Warto$¢ oczekiwanej straty kredytowej liczona jest w wyniku przemnozenia wartosci
naleznosci w danym przedziale przeterminowania przez wyliczony parametr niewykonania zobowigzania w kazdej
ze spotek Grupy.

Przedziat Poziom odpisu
1 0,20%
2 2,91%
3 22,06%
4 47,40%

W odniesieniu do naleznosci handlowych Grupa dopuszcza réwniez indywidualng mozliwo$¢ okreslania
oczekiwanych strat kredytowych. W szczegdlnosci dotyczy to: naleznosci od diuznikéw znajdujgcych sie w stanie
likwidacji lub w stanie upadtosci, naleznosci kwestionowanych przez dtuznikéw oraz z ktérych zaptatg dtuznik
zalega, pozostatych naleznosci przeterminowanych, a takze naleznosci nieprzeterminowanych, ktérych ryzyko
niesciggalnosci jest znaczne wedtug indywidualnej oceny Zarzgdu (w szczegodlnosci, gdy przewidywane koszty
procesowe i egzekucyjne zwigzane z dochodzeniem wierzytelnosci sg rowne albo wyzsze od dochodzonej kwoty).
W powyzszych sytuacjach odpis na naleznosci moze zosta¢ utworzony w wysokosci 100% ich wartosci.

Czynniki makroekonomiczne (PKB, bezrobocie) nie dajg przestanek do zastosowania dalszych odpiséw
portfelowych odnosnie stanu naleznosci na dzien bilansowy. Wpltyw skutkow COVID-19 opisano w nocie 27.

35/91



Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

Spotka stosuje 3 stopniowg klasyfikacje aktywdw finansowych pod katem ich utraty wartosci, za wyjatkiem
naleznosci handlowych:

= Stopien 1 — salda, dla ktérych nie nastgpito znaczgce zwigekszenie ryzyka kredytowego od momentu
poczatkowego ujecia i dla ktérych ustala sie oczekiwang strate w oparciu o prawdopodobienstwo
niewypetnienia zobowigzania w ciggu 12 miesiecy (1. catkowita oczekiwana strata kredytowa pomnozona
jest przez prawdopodobienstwo, ze strata wystgpi w ciggu nastepnych 12 miesiecy);

= Stopien 2 — salda, dla ktérych nastgpito znaczgce zwigkszenie ryzyka kredytowego od momentu
poczatkowego ujecia, ale brak jest obiektywnych przestanek utraty wartosci i dla ktérych ustala sie
oczekiwang strate w oparciu o prawdopodobienstwo niewypetnienia zobowigzania w ciggu catego
umownego okresu zycia aktywa;

= Stopien 3 — salda z obiektywng przestanka utratg wartosci.

Grupa przeanalizowata wyniki spétek zaleznych, biorgc pod uwage ich dalsze plany rozwojowe oraz spodziewane
przeptywy pieniezne z ich dziatalnosci. Analize odzyskiwalnosci sald pozyczek udzielonych jednostkom
stowarzyszonym Grupa oparta rowniez na uzgodnionych planach inwestycyjnych w ciggu najblizszych 12 miesiecy.
W wyniku tej analizy nie zidentyfikowata utraty wartosci inwestycji w spotki zalezne i udzielonych pozyczek na dzien
31 grudnia 2019 roku.

Leasing
Ujecie umow leasingu zgodnie z zasadami MSSF 16 oparte jest na subiektywnej ocenie Zarzadu, uwzgledniajacej
biezace interpretacje MSSF 16. Subiektywna ocena oraz szacunki Zarzgdu mogg ulec zmianie na skutek nowych
interpretacji MSSF 16 wydanych przez Rade Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci oraz / lub w
przypadku, gdy rozwoj ogélnie przyjetej praktyki stosowania zasad rachunkowos$ci doprowadzi do wypracowania
bardziej przejrzystych interpretacji w tym zakresie.
Kluczowe osady przy ujmowaniu uméw leasingowych dotyczg:

= okresu leasingu. Ustalajgc okres leasingu, Grupa uwzglednia wszystkie fakty i okolicznosci tworzace zachete
ekonomiczng do skorzystania z opcji przedtuzenia umowy lub nieskorzystania z opcji zakohczenia umowy.
Nieodwotywalny okres leasingu obejmuje okresy wynikajgce z opcji przedtuzenia leasingu, jezeli mozna z
wystarczajgcg pewnoscig zatozy¢, ze leasingobiorca skorzysta z tej opcji oraz okresy wynikajace z opcji
wypowiedzenia leasingu, jezeli mozna z wystarczajgcg pewnoscig zatozy¢, ze leasingobiorca nie skorzysta z
tej opcji. Przy ustalaniu okresu leasingu uwzgledniono réwniez regulacje prawne oraz zwyczajowe
obowigzujgce w polskim otoczeniu prawnym, jak rowniez specyfike umoéw w Grupie. Ponowna ocena tego,
czy istnieje racjonalna pewno$¢, ze Grupa skorzysta z opcji przediuzenia lub nie skorzysta z opcji
wypowiedzenia, dokonywana jest w przypadku wystgpienia istotnych zdarzen i zmiany okolicznosci
wplywajgcych na takg ocene, a bedaca pod kontrolg Grupy,
struktury statych i zmiennych ptatnosci w umowie,
stopy dyskonta, tj. krancowej stopy procentowej leasingobiorcy. Stopy dyskonta przyjete przez Grupe dla
celow wyceny zgodnie z MSSF 16 =zostaty oparte na stopach referencyjnych oraz marzy banku
charakterystycznej dla warunkéw danej umowy leasingowej (przy uwzglednieniu bazowego sktadnika
aktywow, okresu trwania oraz uwarunkowan leasingobiorcy).
Zobowigzanie z tytutu leasingu prezentowane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej odzwierciedla najlepsze
szacunki uwzgledniajgce najbardziej aktualne interpretacje i praktyke stosowania MSSF 16, jednak zmiana
okoliczno$ci w przysztosci moze skutkowaé zwiekszeniem lub zmniejszeniem zobowigzania z tytutu leasingu oraz
ujeciem korespondujgcej korekty w aktywach z tytutu prawa do uzytkowania.

Ptatnosci w formie akcji

W Grupie realizowane sg programy motywacyjne, w ramach ktérych kluczowym czlonkom kadry menedzerskiej
przyznawane sg opcje zamienne na akcje Spoétki dominujgcej. W odniesieniu do wyceny funkcjonujgcego programu
motywacyjnego dla kluczowych pracownikow Spotka stosuje MSSF 2 Piatnosci w formie akcji. Wartosé
wynagrodzenia za prace kadry menedzerskiej okreslana jest w sposob posredni poprzez odniesienie do wartosci
godziwej przyznanych instrumentow kapitatowych. Warto$¢ godziwa opcji wyceniana jest na dzien przyznania, przy
czym nierynkowe warunki nabycia uprawnien (osiggnigcie zaktadanego poziomu wyniku finansowego)
uwzgledniane sg w szacowaniu liczby opcji na akcje, do ktérych pracownicy nabedg prawa. Koszt wynagrodzen
oraz drugostronnie zwiekszenie kapitatu wtasnego ujmowane jest na podstawie najlepszych dostepnych
szacunkow co do liczby opcji, do ktérych nastgpi nabycie uprawnien w danym okresie. Przy ustalaniu liczby opcji,
do ktérych nastagpi nabycie uprawnien, uwzgledniane sg nierynkowe warunki nabycia uprawnieh. Grupa dokonuje
korekty tych szacunkow, jezeli pdzniejsze informacje wskazujg, ze liczba opcji, do ktérych pracownicy nabedag
prawo, rézni sie od wczesniejszych oszacowan. Korekty szacunkow dotyczgce liczby przyznanych opcji ujmowane
sg w wyniku finansowym biezgcego okresu; nie dokonuje sie korekt poprzednich okreséw. Dalsze informacje na
temat zatozen przyjetych przy wycenie programu ptatnosci opartych na akcjach przedstawiono w Nocie 13.4.

Wycena wartosci godziwej nabywanych aktywow i zobowigzan, ustalenie wartosci firmy
Zarzad Spotki dominujgcej dokonuje identyfikacji i wyceny nabywanych aktywéw, zobowigzan oraz wartosci firmy.
Wycena uwzglednia szereg istotnych zatozen, takich jak m.in.: wybdr odpowiedniej metody wyceny czy prognozy
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finansowe. Przyjete zatozenia mogg mie¢ istotny wptyw na okreslenie wartosci godziwej nabywanych aktywow i
zobowigzan oraz ustalenie wartosci firmy. Rozliczenie nabycia jednostek zostato przedstawione w nocie 2
niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Zobowigzania z tytutu pfatno$ci warunkowych od nabytych udziatéw — wycena na dzien sprawozdania

= Calypso Fitness

Zgodnie z opisem transakcji nabycia udziatdw Masovian Sports Center Sp. z 0.0. oraz NewCo3 Sp. z 0.0. w
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2018 rok ujete zostatlo zobowigzanie z tytutu platnosci
warunkowych. Szczegdty transakcji zostaty opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Benefit
Systems za rok 2018 — str. 42-43: Wieloetapowa transakcja nabycia aktywow wydzielonych z Calypso Fitness S.A.
— szczegOly i ujecie w Sprawozdaniu.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku przy zastosowaniu modelu opcyjnego (model drzewa dwumianowego) Spétka
wycenita to zobowigzanie na warto$¢ 7.359 tys. PLN. Na dzieh 31 grudnia 2019 roku wycena w wartosci godziwe;j
zostata skalkulowana na 4.625 tys PLN. R6znica w wycenie wynoszaca 2 734 tys. PLN zostata ujeta w biezagcym
wyniku finansowym (w zwigzku z potgczeniem spdtki Fit Invest z Benefit Systems i wydzieleniem Oddziatu
zobowigzanie ujete rowniez w sprawozdaniu finansowym Spotki).

=  Fabryka Formy

Zaptata warunkowa za nabycie udziatéw w spotce Fabryka Formy S.A. zostata zakwalifikowana jako zobowigzanie
finansowe, ktére na dziehn 31 grudnia 2018 roku zostato wycenione w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Grupy Benefit Systems w wartosci godziwej réwnej 2 438 tys. PLN. Na dzien 31 grudnia 2019 roku zaktualizowano
wartos¢ zobowigzania do kwoty 2 366 tys. PLN, co miato wplyw na wynik okresu sprawozdawczego w kwocie 72
tys. PLN (w zwigzku z potgczeniem spotki Fit Invest z Benefit Systems i wydzieleniem Oddziatu zobowigzanie ujete
réwniez w sprawozdaniu finansowym Spétki).

Wynagrodzenie warunkowe

Zarzad Spotki dominujgcej dokonuje wyceny opcji put i call na akcje i udziaty w spétkach zaleznych posiadane
przez udziatowcow niekontrolujgcych. Transakcje warunkowego nabycia akgcji lub udziatéw rozliczane sg zgodnie
Z ponizszymi zasadami:

®  Opcja put — sprzedaz udziatow przez udziatowca niekontrolujgcego (zgdanie udziatowca niekontrolujgcego)

Ujecie poczatkowe: Wystawione opcje put stanowig zobowigzanie finansowe zgodnie z MSR 32, poniewaz w
przypadku takich opcji Grupa jest zobowigzana do zaptaty srodkéw pienieznych lub wydania innych aktywéw
finansowych na rzecz udziatowcow niekontrolujgcych jednostek zaleznych. Zobowigzanie jest ujmowane w wartosci
biezgcej oszacowanej ceny wykonania opcji. Jezeli ryzyka i korzysci z udziatdw mniejszosci objetych opcjg put nie
zostaty przeniesione na Grupe, zobowigzanie z tytutu opcji put ujmuje sie poczatkowo w kapitale wlasnym
alokowanym do udziatowcéw jednostki dominujacej, pod warunkiem, ze cena rozliczenia opcji nie daje ich
posiadaczom dodatkowych korzys$cig ponad warunki rynkowe. Jednoczes$nie w kapitale ujmowany jest kapitat
udziatowcow niekontrolujgcych.

P&zniejsza wycena opcji put (zmiana szacunkéw dotyczacych opcji put) ujmowana jest bezposrednio w kapitatach
na podstawie paragrafu 23 MSSF 10, zgodnie z ktérym zmiany udziatu jednostki dominujgcej w spétce zaleznej,
ktére nie skutkujg utratg kontroli nad jednostkg zalezng, ujmowane sg jako transakcje kapitatowe. Takie ujecie
pozniejszych zmian dotyczy tylko przypadkow, gdy ryzyka i korzysci z udziatéw mniejszosci nie zostaty przeniesione
na jednostke dominujaca, w zwigzku z tym udzialy mniejszosci nadal sg ujmowane.

Jezeli ryzyka i korzysci z udziatdw niekontrolujgcych objetych opcjg put zostaty przeniesione na Grupe (w
szczegolnosci moze to mie¢ miejsce gdy wystawionej opcji put towarzyszy symetryczna nabyta opcja call),
zobowigzanie z tytutu opcji put stanowi zobowigzanie warunkowe w transakcji nabycia przedsiewzie¢. Takie
zobowigzanie ujmowane jest poczatkowo w wartosci godziwej z wptywem na warto$¢ firmy, gdyz udziaty
mniejszosci objete opcjg uznaje sie za nabyte (tj. kapitat udziatowcow niekontrolujgcych w tym zakresie nie jest
ujmowany). Po poczatkowym ujeciu to zobowigzanie warunkowe wyceniane jest w wartosci godziwej z ujeciem
zyskéw/strat z wyceny w wyniku finansowym.

=  Opcja call — zakup udziatéw od udziatowca niekontrolujgcego (zgdanie Spotki)

Na dzien bilansowy Grupa nie miata zawartych umow zawierajacych prawo Spotki do zakupu udziatow
mniejszosciowych w okreslonej liczbie i terminach wskazanych w umowie.
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Korekta btedu oraz zmiana zasad rachunkowosci

Spoétka MultiBenefit Sp. z 0.0. w okresie poprzedzajgcym jej przejecie przez spotke MyBenefit Sp. z o.o.
(30.12.2019) dokonata ponownej analizy roli w jakiej wystepuje w transakcjach sprzedazy Swiadczen kafeteryjnych
w kontekscie stopnia ponoszonego przez strony ryzyka. Analiza wykazata ze w istotnej czesci transakcji Spotka
petni role agenta (sprzedaz MultiBiletu, sprzedaz BenefitLunch) i w zwigzku z tym dokonano korekty prezentacyjnej
w stosunku do przychodoéw i kosztéw spotki za rok 2019 i za rok 2018. Wptyw korekty na poziom przychodow i
kosztéw grupy za 2018 rok to 10,8 min zt, na co sktada sie 16 min zt wptywu na pozycje wykazywane przez
Multibenefit Sp. z 0.0. oraz 5,2 min zt spadek wtaczen konsolidacyjnych.

Whplyw zmiany prezentacji na przychody i koszty Grupy za 2018 rok prezentuje ponizsza tabela:

od 01.01 do 31.12.2018
Przed Korekty Po
Dziatalnos$¢é kontynuowana
Przychody ze sprzedazy 1219571 (10 808) 1208 763
Koszt wiasny sprzedazy (881 553) 10 808 (870 745)
Zysk brutto ze sprzedazy 338018 0 338018
Zysk przed opodatkowaniem 116 190 0 116 190

Wplyw na skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy miaty zmiany zasad rachunkowosci, wynikajace ze
zmian standardoéw oraz interpretacji, w tym w szczegoélnosci pierwsze zastosowanie MSSF 16 zmodyfikowang
metodg retrospektywng, tj. bez przeksztalcania danych poréwnawczych. Skutki tych zmian przedstawiono
wczesniej w punkcie b. ,Zmiany standardéw lub interpretacji” w ramach noty ,Podstawa sporzadzenia oraz zasady
rachunkowosci”.

Grupa skorygowata informacje dotyczgce segmentéw operacyjnych w stosunku do okresu poréwnawczego.
W sprawozdaniach finansowych w poprzednich latach Grupa, oprécz segmentu Zagranica i Kafeteria, prezentowata
nieprawidlowo segmenty Karty Sportowe i Fitness. W wyniku prowadzonych wewnetrznych analiz w opinii Zarzadu
Spétki dominujgcej segment Polska lepiej odzwierciedla sposob zarzgdzania Grupa.

Zadna z powyzszych zmian nie stanowita istotnej zmiany informaciji na dzien rozpoczynajgcy okres poréwnawczy,
zatem Grupa nie zaprezentowata w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym trzeciego sprawozdania z sytuaciji
finansowe;j.

1. Segmenty operacyjne

Grupa prezentuje informacje dotyczgce segmentéw dziatalnosci zgodnie z MSSF 8 Segmenty operacyjne za
biezgcy okres sprawozdawczy oraz okres poréwnawczy.

Od pierwszego kwartatu 2019 roku Spoétka dominujgca prezentuje wyniki w podziale na segmenty, ktore
odzwierciedlajg realizowang dlugoterminowg strategie inwestycyjng oraz sposdb zarzadzania biznesem z
uwzglednieniem rodzaju dziatalno$ci. Spdtka prezentuje nastepujgce segmenty:

1. Polska
2. Zagranica
3. Kafeterie.

Grupa uzyskuje przychody i koszty z wyzej wymienionych dziatalnosci gospodarczych, ktére sg przegladane
regularnie przez organy odpowiedzialne za podejmowanie decyzji operacyjnych oraz wykorzystywane przy
podejmowaniu decyzji 0 zasobach alokowanych do segmentu i przy ocenie wynikéw dziatalnosci segmentu.

Grupa posiada dostepne oddzielne informacje finansowe dotyczgce wyzej wymienionych segmentéw.

W sprawozdaniach finansowych w poprzednich latach Grupa, oprécz segmentu Zagranica i Kafeteria, prezentowata
nieprawidlowo segmenty Karty Sportowe i Fitness. W wyniku prowadzonych wewnetrznych analiz w opinii Zarzgdu
Spotki dominujgcej segment Polska lepiej odzwierciedla sposéb zarzadzania Grupa.

Kluczowe decyzje inwestycyjne i deinwestycyjne w dziatalnos¢ fithess byly i sg podejmowane w oparciu o korzysci
dla Grupy z punktu widzenia najwazniejszego produktu - kart sportowych. W celu zapewnienia stabilnego rozwoju
kart w diugim okresie w opinii Zarzgdu Spdtki dominujgcej istotne jest aby infrastruktura fitness umozliwita
spetnienie oczekiwan istniejgcych lub potencjalnych klientéw w tym zakresie (m.in. dot. lokalizacji, powierzchni,
odpowiedniego standardu wyposazenia, etc.). Dodatkowo, analizy zwigzane z procesem inwestycyjnym
rozpatrywane sg z punktu widzenia efektywnej podazy metrow kwadratowych, ktdra jest wynikiem rosngcego r/r
popytu na aktywnos$¢ fizyczng Polakéw — realizowang za pomocg programu MultiSport.
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Z perspektywy gtownego produktu — kart sportowych - przychody i dziatalnos$¢ klubéw nie sg rozpatrywane przez
kierownictwo Spotki dominujacej jako niezalezne wptywy pieniezne.

Akwizycje klubow fitness, ktdre zostaty zrealizowane w poprzednich latach miaty na celu zbudowanie infrastruktury
(nowe miejsca do ¢wiczen) dla rozwijajgcego sie gtdwnego produktu, kart sportowych, oraz stworzenie przewagi
konkurencyjnej. Szybki rozwdj wtasnej sieci klubow sportowych na przestrzeni ostatnich lat (gdzie Grupa ma
wylgcznosé) przyczynit sie do dalszego dynamicznego wzrostu sprzedazy kart sportowych. Oprdocz Grupy nie byto
do tej pory innego podmiotu na rynku polskim, ktéry prowadzitby podobne dziatania w branzy kart sportowych.

Znaczacy klienci Spotki dominujgcej posiadajg oddziaty w wielu miejscach w Polsce, a ich pracownicy korzystajg
zaréwno z klubéw partnerskich, jak i klubéw wtasnych Grupy Benefit Systems. Kluby wiasne w atrakcyjnych dla
uzytkownikow lokalizacjach stanowig istotny wyréznik Grupy, ktéry w duzym stopniu przyczyniajg sie do wyboru
Spotki dominujgcej jako dostawcy ustug kart sportowych. Uzytkownicy (pracownicy klientdow) majg dzieki temu
zapewniony dostep do wielu lokalizaciji.

Kluczowe zadania dziatalnosci fitness, zaréwno w Polsce, jak i w innych krajach, to umozliwienie rozwoju kartom
poprzez tworzenie infrastruktury tam, gdzie istnieje popyt na dostarczenie ustug kart sportowych oraz tworzenie
przewagi konkurencyjnej.

Grupa stosuje takie same zasady rachunkowosci dla wszystkich segmentéw operacyjnych, w tym dla segmentu
Zagranica. Grupa rozlicza transakcje miedzy segmentami w taki sposdéb, jakby dotyczyty one podmiotéw
niepowigzanych, czyli przy zastosowaniu cen rynkowych.

Podstawg oceny wynikéw dziatalno$ci segmentéw jest wynik operacyjny (EBIT) ustalony zgodnie z zasadami
MSR/MSSF. Przez EBIT Grupa rozumie zysk (strate) z dziatalnosci kontynuowanej przed opodatkowaniem,
przychodami i kosztami finansowymi.

W okresie sprawozdawczym, Grupa nie zidentyfikowata pojedynczych klientow, z ktérymi zrealizowataby przychody
ze sprzedazy przekraczajgce poziom 10% tgcznych przychodow Grupy.

Segmenty operacyjne obejmujg gtéwnie dziatalno$¢ nastepujgcych spotek:

= Segment Polska obejmuje dzialalnos¢ w zakresie sprzedazy kart sportowych oraz inwestycji
i zarzadzania klubami fithess na rynku polskim. Karty Sportowe dystrybuowane sa przez spotki: Benefit
Systems S.A., FitSport Polska Sp. z 0.0. oraz VanityStyle Sp. z 0.0. Dziatalno$¢ klubow fitness prowadzona
jest za posrednictwem Benefit Systems S. A. Oddziat Fitness w Warszawie oraz Fit Fabric Sp. z 0.0. Spotka
Benefit Partners Sp. z 0.0. zajmuje sie za$ dzierzawg sprzetu fitness. Ponadto w sktad segmentu wchodzg
nastepujgce podmioty konsolidowane metodg praw wiasnosci: Calypso Fitness S.A., Baltic Fitness Center
Sp. z 0.0., Instytut Rozwoju Fitness Sp. z 0.0., Get Fit Katowice Sp. z 0.0.

= Segment ,Zagranica” obejmuje dziatania Grupy Benefit Systems poza polskim rynkiem w zakresie sprzedazy
kart sportowych oraz zarzadzania klubami fitness, tj.: skupione w holdingu Benefit Systems International Sp.
z 0.0. spotki MultiSport Benefit S.R.O., w Czechach, Benefit Systems Slovakia S.R.O w Stowac;ji, Benefit
Systems Bulgaria EOOD w Butgarii, Benefit Systems D.O.O. w Chorwacji i Benefit Systems Greece MIKE w
Grec;ji oraz skupione w holdingu Fit Invest International Sp. z 0.0. sp6tki Form Factory S.R.O. i Beck Box Club
Praha S.R.O., Fit Invest Slovakia S.R.O. w Czechach, Fit Invest Bulgaria EOOD w Butgarii oraz Benefit
Systems, storitve, D.O.O. w Stowenii,

= Segment ,Kafeterie” obejmuje swiadczenia motywacji pozaptacowej oferowane za posrednictwem platform
kafeteryjnych, pozwalajacych uzytkownikom na szeroki wyboér produktdow, dostarczanych przez spétke
MyBenefit Sp. z 0.0. (do dnia potgczenia rowniez przez spotke MultiBenefit Sp. z 0.0.),

= Pozostata dziatalno$¢ i uzgodnienia to kategoria zawierajgca przychody inne niz pochodzgce ze sprzedazy
produktéw motywacji pozaptacowej (lub wspierajacych te gtéwng dziatalnos¢ inwestycji w kluby fithess) oraz
koszty posrednie, ktore nie zostaty do tych segmentéw przypisane. Przychody obejmujg przede wszystkim
wylgczenia transakcji miedzy segmentami. Koszty wigzg sie z dziatalnoscig zarzadczg i administracyjna,
dziatalnoscia strategiczng w Grupie oraz z kosztami Programu Motywacyjnego.

Przychody ze sprzedazy wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku nie réznig sie od przychodow
prezentowanych w ramach segmentéw operacyjnych, za wyjagtkiem przychoddw nie przypisanych do segmentéw
oraz wytgczen konsolidacyjnych dotyczacych transakcji pomiedzy segmentami.

W okresach objetych skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym przychody ze sprzedazy nie przypisane do
segmentdw operacyjnych obejmujg przede wszystkim przychody z dziatalnosci marketingowej Grupy. Koszty wigzg
sie z dziatalnoscig administracyjng, dziatalnoscig strategiczng w Grupie, z kosztami Programu Motywacyjnego,
funkcjami wsparcia i pozostatg dziatalnoscig nieprzypisang do wyodrebnionych segmentéw operacyjnych.

Wytaczenia transakcji ze sprzedazy miedzysegmentowej obejmujg gtdéwnie prowizje z tytutu udostepnienia platform
kafeteryjnych jako kanatéw sprzedazy kart sportowych, dzierzawe sprzetu fitness do spotek zagranicznych oraz
pozostate rozliczenia z tytutu $wiadczen. Koszty z tego tytutu wytgczone zostaty przede wszystkim na poziomie
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

kosztu wtasnego sprzedazy. Pozycja kosztu wilasnego sprzedazy segmentu Uzgodnienia zawiera rowniez
wylgczenie amortyzacji znaku towarowego na poziomie Grupy Kapitatowe;j.

W roku 2019 Segment Uzgodnienia uzyskat strate operacyjng w kwocie -8,7 min zt, na ktérg sktada sie wynik
pozostatej dziatalnosci alokowanej do Uzgodnien w kwocie -18,5 min zl, zawierajacy 1,8 min zt przychodéw od
klientéw zewnetrznych, 10,5 min zt kosztéw Programu Motywacyjnego oraz 10 min zt pozostatych kosztéw
zarzadczych i administracyjnych Grupy. Jednocze$nie wytaczenia na poziomie Grupy Kapitatowej przyniosty ok.
10 min zt pozytywnego wptywu z uwagi na ujecie jednostronnego odwrdcenia amortyzacji znaku towarowego
wytgczenia wzajemnych kosztéw, dla ktérych przychody zostaty zaalokowane do uzgodnien jako pozostata
dziatalnos$¢, a nastepnie wytaczone jako transakcje wzajemne. Pozostata dziatalnos¢ finansowa Grupy alokowana
do segmentu Uzgodnienia nie uzyskata znaczgacego salda, a 16 min zt stanowig gtéwnie wytaczenia kosztow
finansowych z tyt. pozyczek udzielonych przez jednostke dominujgcg spétkom Grupy Kapitatowej, ktdre pierwotnie
zostaty ujete w podstawowych segmentach, a dla ktérych przychody zostaty zaalokowane jako wewnatrzgrupowa
dziatalnos¢ pozostata, a nastgpnie wytgczone.

Pozostata dziatalnos¢ alokowana do segmentu Uzgodnienia w roku 2018 wygenerowata ok 20 min zt straty, z czego
16,4 min zt stanowity Koszty Programy motywacyjnego, a pozostata cze$¢ zwigzana byla z kosztami
administracyjnymi i zarzadczymi Grupy pomniejszonymi o przychody od klientdw zewnetrznych. Jednoczes$nie
zanotowano pozytywny wplyw wytgczen na poziomie ok. 5,5 min zt, m.in. w wyniku odwrdcenia amortyzacji znaku
towarowego oraz wytaczenia kosztéw wzajemnych. Pozostata dziatalnos¢ finansowa alokowana do Uzgodnien
uzyskata negatywne saldo w kwocie ok. -4 min zi, podczas gdy saldo wytgczen kosztéw finansowych od pozyczek
udzielonych przez jednostke dominujgcg wyniosto 14,7 min zt.

Pomiar wynikdw segmentoéw operacyjnych stosowany w kalkulacjach zarzadczych zbiezny jest z zasadami
rachunkowosci zastosowanymi przy sporzgdzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego, za wyjgtkiem
nastepujgcych obszarow:

= Wycena zobowigzanh z tytutu leasingéw aktywdw uzytkowanych przez segmenty Polska, Zagranica oraz
Kafeterie prezentowana jest w wyniku pozostatej dziatalnosci i uzgodnien,

= Koszty Programu Motywacyjnego, ktéorym objety jest kluczowy personel zarzadczy segmentu Polska,
prezentowane sg w wyniku pozostatej dziatalnosci i uzgodnien.

W tabeli ponizej zaprezentowano informacje o przychodach, wyniku, istotnych pozycjach niepienigznych
oraz aktywach segmentow operacyjnych.

‘ Polska ‘ Zagranica | Kafeterie Uzgodnienia Ogétem

za okres od 01.01 do 31.12.2019 roku

Przychody ze sprzedazy 1179740 | 322829 34 258 (9 436) 1527 391
w tym od klientéw zewnetrznych 1177 594 322 829 25 097 1871 1527 391
w tym ze sprzedazy miedzysegmentowej 2146 0 9161 (11 307) 0
Koszt wiasny sprzedazy (854 459) | (261 297) (17 943) 14 476 | (1119 223)
Zysk brutto ze sprzedazy 325281 61 532 16 315 5 040 408 168
Koszty sprzedazy (62376) | (35769) (6 264) (48) (104 457)
Koszty ogélnoadministracyjne (80 616) (41 831) (5 409) (13 757) (141 613)
w tym program motywacyjny 0 0 0 (10 586) (10 586)
w tym rezerwa na koszt wykupu udziatéw w spéfce zaleznej 0 (5 636) 0 0 (5 636)
Pozostate przychody i koszty operacyjne (5878) (937) 120 58 (6 637)
ydtzyirar;uwynik na wycenie do warto$ci godziwej poprzednio posiadanego 940 0 0 0 940
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 176 411 | (17 005) 4762 (8 707) 155 461
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej bez wptywu MSSF 16 174 225 | (17 769) 4667 (8582) 152 541
Przychody i koszty finansowe: (23 978) (7 330) 335 16 668 (14 305)
w tym przychody z tyt. odsetek 57 0 698 2224 2979
w tym koszty z tyt. odsetek (bez leasingu) (13 494) (5 508) 0 11 930 (7 072)
w tym koszty z tyt. odsetek od zobowigzania z tyt. prawa do uzytkowania (14 121) (1 688) (180) (405) (16 394)
w tym réznice kursowe z tyt. wyceny zobowigzania leasingowego 0 0 0 6228 6228
w tym wycena instrumentéw finansowych w cze$ci tzw. earn-outu 2 806 2 806
w tym odpisy z tytutu utraty warto$ci aktywoéw finansowych 0 0 0 (1 226) (1 226)
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Poziom zaokraglen:

inaczej)

Udziat w wyniku jednostek wycenianych MPW 727 0 0 1089 1816
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 153 160 | (24 335) 5097 9 050 142 972
Zysk (strata) przed opodatkowaniem bez wptywu MSSF 16* 164 824 | (23 411) 5182 8870 155 465
Amortyzacja 172 669 31544 4 435 (6 167) 202 481
EBITDA 349 080 14 539 9197 (14 874) 357 942
EBITDA bez wptywu MSSF 16 241 302 (7 107) 7 362 (11 793) 229 764
Aktywa segmentu 1825 167 258 537 138 435 (142 510) 2079 629
Aktywa segmentu bez wptywu MSSF 16 1043 339 154 939 131 591 (130 673) 1199 196
Inwestycje w jednostki stowarzyszone 4341 0 0 9227 13 568
za okres od 01.01 do 31.12.2018 roku

Przychody ze sprzedazy: 970 245 217 993 33232 (12 707) 1208 763
w tym od klientéw zewnetrznych 967 612 | 217 993 20 342 2816 1208 763
w tym ze sprzedazy miedzysegmentowej 2633 0 12 890 (15 523) 0
Koszt whasny sprzedazy (693 728) | (179 181) (16 639) 18 803 (870 745)
Zysk brutto ze sprzedazy 276 517 38812 16 593 6 096 338018
Koszty sprzedazy (52 906) | (26 412) (5 046) (261) (84 625)
Koszty ogélnoadministracyjne: (62 329) (29 697) (5 202) (23 262) (120 490)
w tym program motywacyjny 0 0 0 (16 433) (16 433)
Pozostate przychody i koszty operacyjne: 17 599 496 (325) 2882 20 652
w tym wynik na wycenie do warto$ci godziwej poprzednio posiadanego 8930 0 0 0 8930

udziatu (Fit Fabric Sp. z 0.0.)

w tym wynik na wycenie do warto$ci godziwej poprzednio posiadanego

udziatu (spotki powstate po transformacji Calypso Fitness S.A.) 12674 0 0 0 12674
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 178881 | (16 801) 6020 (14 545) 153 555
Przychody i koszty finansowe: 112 (2 752) 507 10 015 7 882
w tym przychody z tyt. odsetek 253 51 615 4510 5429
w tym koszty z tyt. odsetek (13 634) (2 281) 0 9126 2227
w tym aktualizacja wyceny opcji nabycia udziatéw w Fit Fabric Sp. z o.0. 3590 0 0 0 3590
w tym aktualizacja wyceny zobowigzania z tyt. udziatéow w Fabryce Formy 7 040 0 0 0 7 040
w tym odpisy z tytutu utraty warto$ci aktywow finansowych 0 0 0 (964) (964)
Udziat w wyniku jednostek wycenianych MPW (4 850) 0 0 835 (4 015)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 174 143 | (19 553) 6 527 (3 695) 157 422
Amortyzacja 35 407 6718 1699 538 44 362
EBITDA 214 288 (10 083) 7719 (14 007) 197 917
Aktywa segmentu 945919 | 117557 114 007 (88 819) 1088 664
Inwestycje w jednostki stowarzyszone 5235 0 0 8914 14 149

*nie uwzglednia wptywu zmiany kursu walut na wycene zobowigzania, uimowanej w Przychodach i Kosztach Finansowych, ktérej saldo wyniosto:
6,2 min zt

Uzgodnienie tgcznych wartosci przychoddéw, wyniku oraz aktywéw segmentéw operacyjnych z analogicznymi
pozycjami skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy przedstawia sie nastepujgco:

od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Przychody segmentéw
taczne przychody segmentéw operacyjnych 1536 827 1221470
Przychody nie przypisane do segmentow 1871 2 816
Wytgczenie przychoddw z transakcji pomiedzy segmentami (11 307) (15 523)
Przychody ze sprzedazy 1527 391 1208 763
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

| ztoty poiski (PLN)

Poziom zaokraglen: inaczej)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Wynik segmentow

Wynik operacyjny segmentow 164 168 168 100
Wytaczenie wyniku z transakcji pomigdzy segmentami (MSSF 16) (125) -
Wynik nie przypisany do segmentu (8 582) (14 545)
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 155 461 153 555
Przychody finansowe 20 229 21 663
Koszty finansowe (-) (34 534) (13 781)
Udziat w wyniku finansowym jednostek wycenianych metodg praw wtasnosci 1816 (4 015)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 142 972 157 422

31.12.2019 31.12.2018

Aktywa segmentow

taczne aktywa segmentow operacyjnych 2222139 1177 483
Aktywa nie alokowane do segmentéw 47 530 43 495
Wytaczenie transakcji pomigdzy segmentami (190 040) (132 314)
Aktywa razem 2079 629 1088 664

W okresach objetych skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym przychody ze sprzedazy nie przypisane
do segmentow operacyjnych obejmujg przede wszystkim wytaczenia transakcji miedzy segmentami. Koszty wigzg
sie z dziatalnoscig zarzadczg i administracyjna, dziatalnoscig strategiczng w Grupie, z kosztami Programu
Motywacyjnego, funkcjami wsparcia i pozostatg dziatalnoscig nieprzypisang do zdefiniowanych segmentow

operacyjnych.

Polska Zagranica Kafeterie | Uzgodnienia Ogotem

za okres od 01.01 do 31.12.2019 roku

Przychody od klientéw zewnetrznych z kraju 1177594 322829 | 25097 1871 1527 391
Polska 1177 450 161 | 25097 1871 1204 579
Czechy 0 186 310 0 0 186 310
Butgaria 0 91770 0 0 91770
Pozostate 144 44 588 0 0 44 732
Aktywa trwate w podziale na kraje*: 1477 434 184 889 | 57073 457 1719 853
Polska 1477 434 4057 | 57073 457 1539 021
Czechy 0 128 044 0 0 128 044
Butgaria 0 40 019 0 0 40 019
Pozostate 0 12 769 0 0 12 769
za okres od 01.01 do 31.12.2018 roku

Przychody od klientéw zewnetrznych z kraju 967 612 217 993 | 20342 2 816 1208 763
Polska 967 612 0| 20342 2816 990 770
Czechy 0 141 416 0 0 141 416
Butgaria 0 60 040 0 0 60 040
Pozostate 0 16 537 0 0 16 537
Aktywa trwate w podziale na kraje*: 562 634 71659 | 41206 11 088 686 587
Polska 562 634 811 | 41206 11 088 615 739
Czechy 0 60 615 0 0 60 615
Butgaria 0 9 609 0 0 9 609
Pozostate 0 624 0 0 624

*z wytgczeniem instrumentéw finansowych oraz aktywoéw z tyt. podatku odroczonego
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

| ztoty poiski (PLN)

Poziom zaokraglen:

inaczej)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Przychody Grupy Kapitatowej w podziale na kategorie prezentujg sie nastepujaco:

Przychody ze sprzedazy w podziale na kategorie:

od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do31.12.2018

Sprzedaz kart sportowych w Polsce B2B 977 102 845 090
Sprzedaz kart sportowych za granicg B2B 288 113 175 252
Sprzedaz $wiadczen kafeteryjnych B2B 25 097 20 342
Sprzedaz klubow fitness w Polsce B2B 7 544 6 100
Sprzedaz klubow fitness w Polsce B2C 184 511 113 157
Sprzedaz klubdw fitness za granica B2C 34 555 42 741
Inne rozliczenia B2B 10 469 6 081
w tym sprzedaz z tyt. dzierzawy 8 449 4993
Przychody ze sprzedazy 1527 391 1208 763
Dzierzawa sprzetu fitness: od 01.01 do 31.12.2019  od 01.01 do31.12.2018
wewnatrz Grupy Kapitatowej 22 045 5307
poza Grupe Kapitatowg 8 311 4938
Wynajem powierzchni:: od 01.01 do 31.12.2019  od 01.01 do31.12.2018
wewnatrz Grupy Kapitafowej 1071 964
poza Grupe Kapitatowg 138 55
2. Przejecia oraz utrata kontroli nad jednostkami zaleznymi

2.1. Przejecia w roku 2019

Transakcje przeprowadzone przez Grupe Kapitatowg w 2019 roku, w efekcie ktérych Grupa nabyta kontrole nad
jednostkami, zostaly przedstawione w informacjach ogdélnych skonsolidowanego sprawozdania finansowego
(podpunkt d) ,Informacje o Grupie Kapitatowej” w nocie Informacje ogodlne.

Ustalone w 2019 roku kwoty wartosci firmy oraz zysku na okazyjnych przejeciach zaprezentowano w odniesieniu
do przeje¢ rozliczonych metoda nabycia. Zyski na okazyjnych przejeciach zgodnie z politykg rachunkowosci Grupa
ujmuje w pozycji ,Pozostatych przychodéw operacyjnych” skonsolidowanego sprawozdania z wyniku.

Procent przejetych Zaptata: Akt)gvea. r:ee.t to
Data instrumentéw udziaty jgdncjnestlgi Wartos¢
przejecia kapltalow%ch przejmujacy niedajace (wartosé firmy (+)
z prawem gtosu Kkontroli godziwa)

Benefit Partners Sp. z 0.0. 15.01.2019 95% 2 638* 5% 2471 2810
Bartosz Gibata Platinium  01.02.2019 100% 4671 - 434 4237
M-Unite (klub 2FIT) 10.06.2019 100% 1913 - 1525 388
Platinium Welness 01.07.2019 100% 11251 - 1862 9 389

*kwota zaptacona w 2019 dotyczyta pakietu kontrolnego (ponad wcze$niej posiadane udziaty).

Grupa nie prezentuje szacunkowego wptywu na wynik za 2019 rok, gdyby przejecia miaty miejsce na 1.01.2019 ze
wzgledu na fakt, ze w ocenie Grupy wptyw ten bytby nieistotny.

Najwazniejsze transakcje

W dniu 15 stycznia 2019 roku nastgpito nabycie przez spétke Benefit Systems Sp. z 0. 0. od spétki Cal Capital Sp.
Z 0.0. 47,5% udziatldw w spoétce Benefit Partners Sp. z 0.0. za cene 2,6 min zt. W wyniku transakcji Spoétka
dominujgca posiada tgcznie 95% udziatow w kapitale zaktadowym i objeta kontrole nad spétkg. Szczegdty transakcji
opisane sg ponizej (Transakcja nabycia udziatbw w Benefit Partners Sp. z 0.0. — szczeglty i ujecie w
Sprawozdaniu).

W dniu 25 stycznia 2019 roku zostata zawarta umowa sprzedazy zorganizowanej cze$ci przedsiebiorstwa w postaci
klubu fitness zlokalizowanego w Skawinie pomiedzy Benefit Systems S.A., (Poreczyciel Kupujgcego) i Fitness
Place Sp. z 0.0. (Kupujacy) oraz Panem Bartoszem Gibatg prowadzgacym dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg
Bartosz Gibata Platinium (PBG). Cena sprzedazy ustalona zostata na kwote 4 671 tys. zt. Przej$cie na Kupujgcego
prawa wiasnosci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa nastgpito w dniu 1 lutego 2019 roku. Szczegdty transakcji
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems
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Poziom zaokraglen:

opisane sg ponizej (Transakcje nabycia zorganizowanych cze$ci przedsiebiorstwa przez Fitness Place Sp. z 0.0 .
— szczegOly i ujecie w Sprawozdaniu).

W dniu 10 czerwca 2019 roku Fit Invest Butgaria EOOD, na mocy umowy podpisanej ze spotkg M-Unite z siedzibg
w Sofii stata sie wlascicielem prawa do uzytkowania (umowy najmu) klubu 2 FIT zlokalizowanego w centrum
handlowym The Mall, Mladosts oraz aktywow, w sktad ktérych wchodzity m.in. sprzet fitness oraz inwestycje w
obcym $rodku trwatym. Wartos¢ umowy wyniosta 450 tys. EUR (ekwiwalent 880 tys. BGN). Szczegdty transakcji
opisane sg ponizej (Transakcja nabycia prawa uzytkowania i aktywow przez Fit Invest Butgaria EOOD. — szczegoly
i ujecie w Sprawozdaniu).

W dniu 27 czerwca 2019 roku Fitness Place Sp. z 0.0. zawarta umowe, w wyniku ktérej w dniu 1 lipca 2019 nabyta
od spotki Platinium Wellness Sp. z o0.0. dwie zorganizowane czesci przedsigbiorstwa tj. zespoty sktadnikow
materialnych i niematerialnych, w tym zobowigzan i naleznosci, przeznaczone do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w postaci klubu fitness, za fgczng cene 11,3 min PLN. Szczegodtly transakcji opisane sg ponizej
(Transakcje nabycia zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa przez Fitness Place Sp. z 0.0 . — szczegdly i ujecie
w Sprawozdaniu).

Transakcja nabycia udziatéw w Benefit Partners Sp. z 0.0. — szczegdty i ujecie w Sprawozdaniu

W dniu 15 stycznia 2019 zostata podpisana umowa sprzedazy udziatéw, pomiedzy spétkg Benefit Systems Sp. z
0. 0. (Kupujgcym), a spdtkg Cal Capital Sp. z 0.0. (Sprzedajgcym), na mocy ktérej w tym samym dniu nastgpito
przeniesienie wtasnosci 47,5% udziatow w spotce Benefit Partners Sp. z 0.0. ze sprzedajgcego na kupujgcego za
cene 2,6 min zt. W wyniku transakcji Spotka dominujgca posiada tgcznie 95% udziatdow w kapitale zaktadowym
Benefit Partners Sp. z 0.0. i objeta kontrole nad spotka.

Grupa Kapitatowa wykazuje wartos¢ firmy powstatg w wyniku nabycia 47,5% udziatow w spoétce Benefit Partners
Sp. z 0.0. w wysokosci 2,8 min zt.

15.01.2019
Cena nabycia ($rodki pieniezne) 2638
Zysk na przecenie udziatdw 940
Wartos¢ bilansowa uprzednio posiadanych udziatéw 1703
Cena przejecia plus wartos$¢ godziwa uprzednio posiadanego udziatu 5281
Przejete aktywa netto:
Wartosci niematerialne 9
Rzeczowe aktywa trwate 78 720
Naleznosci i pozyczki 1271
Pozostate aktywa 1739
Srodki pieniezne 2 368
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug (932)
Pozostate zobowigzania (80 704)
Razem aktywa netto 2471
Wartos¢ firmy 2810

Spotka Benefit Partners Sp. z 0.0. jest gtéwnym leasingodawcg sprzetu sportowego z jakiego korzystajg kluby
fitness nalezace do spotek Grupy Kapitalowej. Nabycie jednostki zaleznej zwieksza wptyw Grupy na rozwdj jej
dziatalnosci w kierunku zgodnym ze strategig Grupy. Rozpoznana wartosc¢ firmy reprezentuje korzysci dla Grupy
wynikajgce z uzyskania wyzszego stopnia kontroli nad przedmiotem dostaw kluczowego elementu wyposazenia
klubow fitness, a takze wartos¢ aktywoéw, ktérych nie mozna byto ujgé odrebnie zgodnie z wymogami MSR 38.
Zaptacona cena nabycia jest ostateczna, umowa nabycia nie przewiduje dodatkowego wynagrodzenia. Proces
alokowania ceny nabycia do nabytych aktywow i przejetych zobowigzan w ramach powyzszej transakcji zostat
zakonczony.

Transakcje nabycia zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa przez Fitness Place Sp. z 0.0 . — szczegdty i ujecie
w Sprawozdaniu

W 2019 roku miaty miejsce dwie transakcje zakupu zorganizowanych czesci przedsigbiorstwa przez Fitness Place
Sp. zo.o.

W dniu 25 stycznia 2019 roku zostata zawarta umowa sprzedazy zorganizowanej cze$ci przedsiebiorstwa w postaci
klubu fitness zlokalizowanego w Skawinie pomiedzy Benefit Systems S.A., (Poreczyciel Kupujgcego) i Fitness
Place Sp. z 0.0. (Kupujacy) oraz Panem Bartoszem Gibatg prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg
Bartosz Gibata Platinium (PBG). Cena sprzedazy ustalona zostata na kwote 4,7 min. zt. Przejscie na Kupujgcego
prawa wtasnosci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa nastgpito w dniu 1 lutego 2019 roku. Proces alokowania
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza:

| ztoty poiski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

inaczej)

ceny nabycia do nabytych aktywow i przejetych zobowigzan w ramach tej transakcji zostat zakonczony. Ujete w
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym finalne wartosci zidentyfikowanych aktywéw oraz zobowigzan
przejetych aktywow przedstawiajg sie nastepujgco:

Bartosz Gibata Platinium
(Skawina)

Cena nabycia (Srodki pienigezne) 4671
Przejete aktywa netto:
Rzeczowe aktywa trwate 457
Zapasy 2
Naleznosci i pozyczki 9
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug a7)
Pozostate zobowigzania 17)
Razem aktywa netto 434
Wartos¢ firmy 4 237

W dniu 27 czerwca 2019 roku Fitness Place Sp. z 0.0. zawarta umowe, w wyniku ktérej w dniu 1 lipca 2019 nabyta
od spotki Platinium Wellness Sp. z 0.0. dwie zorganizowane czesci przedsigbiorstwa tj. zespoty sktadnikow
materialnych i niematerialnych, w tym zobowigzan i naleznosci, przeznaczone do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w postaci klubu fithess zlokalizowane na terenie Krakowa, za tagczng cene 11,3 min PLN.

Do dnia sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie ukonczono procesu wyceny
wartosci godziwej przejetych aktywdéw oraz zobowigzan. Wartosci te zostang ustalone ostatecznie w ciggu 12
miesiecy od daty przejecia. Ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym warto$ci prowizoryczne
zidentyfikowanych aktywdw oraz zobowigzan przejetej spotki przedstawiajg sie nastepujgco:

Platinium Wellness
(Krakow)

Cena nabycia (Srodki pieniezne) 11 251
Przejete aktywa netto:

Rzeczowe aktywa trwate 1978
Zapasy 2
Naleznosci i pozyczki 79
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug (227)
Pozostate zobowigzania (69)
Razem aktywa netto 1862
Wartos¢ firmy 9 388

Wartos¢ firmy powstata w wyniku rozliczenia obu powyzszych transakcji i wynika z prognozowanych synergii
wynikajgcych z potaczenia dziatalnosci tych klubéw, z dziatalnoscig Spoétki dominujgcej oraz przedstawia warto$¢
aktywow, ktorych nie mozna byto ujgé odrebnie zgodnie z wymogami MSR 38 (przede wszystkim wzrost udziatu w
jednym z kluczowych polskich rynkow fitness, majgcy wptyw ma zwiekszenie sprzedazy kart sportowych, ale takze
pracownicy i ich wiedza). Wartos¢ firmy zostata alokowana do osrodkéw generujgcych przeptywy pieniezne i jest
przypisana do segmentu operacyjnego Polska.

Transakcja nabycia prawa uzytkowania i aktywéw przez Fit Invest Butgaria EOQOD.
Sprawozdaniu

W dniu 10 czerwca 2019 roku zostata podpisana umowa sprzedazy aktywow, ktérej stronami byta spétka Fit Invest
Butgaria EOOD (kupujacy) oraz M-UNITE EOOD (sprzedajgcy), na mocy ktorej przeniesione zostato prawo
wiadnosci aktywéw skfadajgcych sie na klub fitness zlokalizowany w centrum handlowym The Mall w Sofii.
Jednoczesnie podpisane zostato trojstronne porozumienie pomiedzy Fit Invest Butgaria EOOD, AP Retail | EOOD
oraz M-UNITE EOOQOD, na mocy ktérego prawa i obowigzki wynikajgce z umowy najmu lokalu, w ktérym znajdowaty
sie zakupione aktywa zostaly przeniesione z dotychczasowego leasingobiorcy (M-UNITE EOOD) na Fit Invest
Butgaria EOOD. Cena sprzedazy wyniosta 0,5 min EUR.

— szczeqoly i ujecie w

Celem przejecia klubu byto zapewnienie butgarskim uzytkownikom kart sportowych nieprzerwanego dostepu do
jednego z najchetniej odwiedzanych kluboéw fitness w Sofii.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano

Poziom zaokraglen:

inaczej)
10.06.2019
Cena nabycia (Srodki pieniezne) 1913
Przejete aktywa netto:
Rzeczowe aktywa trwate 1525
Razem aktywa netto 1525
Wartos¢ firmy 388

Wartosc¢ firmy powstata w wyniku prowizorycznego rozliczenia powyzszej transakcji wynika z prognozowanych
synergii wynikajgcych z uzytkowania przejetych aktywow w dziatalnosci Grupy Kapitatowej oraz przedstawia
wartos¢ aktywow, ktérych nie mozna bylo ujg¢ odrebnie zgodnie z wymogami MSR 38. Wartos$¢ firmy zostata
alokowana do osrodka generujacego przeptywy pieniezne Butgaria.

Do dnia sporzgdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie ukohczono procesu wyceny
wartosci godziwej przejetych aktywéw oraz zobowigzan. Wartosci te zostang ustalone ostatecznie w ciggu 12
miesiecy od daty przejecia.

2.2. Rozliczenie wartosci godziwej przejetych aktywoéw oraz zobowigzan w roku 2018

Na dzien sporzgdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego ukornczono proces alokacji ceny
nabycia do aktywéw oraz zobowigzan przejetych w ciggu 12 miesiecy od daty przejecia. Szczegoty transakciji
zostaty zaprezentowane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2018 rok.

Ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2019 rok finalne wartosci zidentyfikowanych aktywow oraz
zobowigzan przejetych spoétek przedstawiajg sie nastepujgco:

Wartos$¢ godziwa na dzien przejecia:
Aktywa
Wartosci niematerialne 6 166 6 264 2210 0
Rzeczowe aktywa trwate 13411 1993 9301 8 586
Zapasy 0 16 204 0
Naleznosci i pozyczki 4214 904 321 1912
Pozostate aktywa 922 0 0 733
Srodki pieniezne 0 32 335 1328
Aktywa razem 24713 9209 12371 12 559
Zobowigzania
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego 240 0 0 0
Rezerwy 234 0 0 0
Kredyty, pozyczki 0 0 0 7279
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 4229 0 851 1232
Pozostate zobowigzania 959 0 1473 2704
Zobowigzania razem 5662 0 2324 11 215
Wartos¢ godziwa aktywéw netto 19 051 9 209 10 047 1344
Wartos¢ firmy (+) / Zysk (-) 89 125 12 528 7791 51243
Zaplata za przejeta jednostke: 108 176 21737 17 838 52 587
Przejmujacy:
Srodki pieniezne 0 32 335 1328

Ws$réd wykazanych powyzej wartosci niematerialnych i prawnych znajdujg sie prawa do uméw najmu w
atrakcyjnych lokalizacjach rozpoznane jako aktywa w trakcie procesu wyceny majgtku trwatego i wartosci
niematerialnych przejetych w ramach powyzszych transakcji na tgczng kwote 6,5 min zt, w tym 1,3 min zt zostato
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

ujawnione w wyniku oszacowania wartosci godziwej aktywdw przejetych w ramach wieloetapowej transakciji
nabycia aktywéw wydzielonych z Calypso Fitness S.A. (Masovian Sports Center (NewCo1), NewCo2, NewCo3),
3,3 min zt w ramach transakcji zakupu przedsigbiorstwa spétki S4 oraz 1,9 min zt w ramach transakcji Jatomi.
Ponadto w procesie wyceny przejetego majatku S4 rozpoznano aktywo z tytutu znaku towarowego S4 Fitness Club,
ktére wyceniono na 3 min zt, za$ wsréd majatku przejetego w transakcji Jatomi rozpoznano baze klientow, ktorej
wartos¢ godziwa zostata oszacowana na 0,3 min.

Wartos¢ firmy powstata w wyniku rozliczenia powyzszych transakcji zostata alokowana do osrodka generujgcego
przeptywy pieniezne i jest przypisana do segmentéw Polska (Masovian Sports Center, NewCo2, NewCo3, Fitness
Club S4) oraz Czechy (Jatomi).

taczna prowizoryczna warto$c¢ firmy prezentowanych transakcji rozpoznana na dzien przejecia wyniosta 162,7 min
PLN, a analogiczna warto$¢ ostateczna wyniosta 160,7 min zt. Zmiana wyceny do wartosci godziwej przejetych
aktywow netto w ciggu 12 miesiecy od transakcji przektada sie na ujeta w Sprawozdaniu korekte pierwotnie
rozpoznanej wartosci firmy. W wyniku finalizacji alokacji fagczna wartos¢ firmy ulegta zmniejszeniu o 2 min PLN, a
0 analogiczng kwote zwiekszyly sie aktywa. Ze wzgledu na niskg istotnos¢ kwoty nie zmieniono danych w bilansie
otwarcia. Rozpoznana wartos¢ firmy reprezentuje korzysci dla Grupy ptyngce z rozbudowy bazy wtasnych klubow
fitness w strategicznych lokalizacjach, co czyni gtéwny produkt Grupy - karty sportowe bardziej atrakcyjnymi dla
aktualnych i przysztych klientéw.

2.3. Utrata kontroli

W roku 2019 nie odnotowano utraty kontroli w zadnej ze spotek Grupy.

3. Inwestycje w jednostkach zaleznych (z istotnymi udziatami niekontrolujgcymi) i w stowarzyszonych

Inwestycje w jednostkach zaleznych
W ponizszej tabeli zaprezentowano podstawowe dane finansowe jednostek zaleznych ze znacznymi udziatami
niekontrolujgcymi:

MultiSport Benefit SRO Benefit Systems Slovakia S.R.O
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Udziaty niedajgce kontroli (% gtosow) 16,2% 21,2% 17,0% 17,0%
Udziaty niedajgce kontroli (% udziatéw wtasnosciowych) 16,2% 21,2% 17,0% 17,0%
IAktywa trwate 11 755 2289 1368 391
IAktywa obrotowe 31 868 19 607 4739 2 365
IAktywa razem 43 623 21 896 6 107 2756
Zobowigzania dtugoterminowe 5494 0 4 475 0
Zobowigzania krétkoterminowe 21171 14 640 6 186 6351
Zobowiagzania razem 26 665 14 640 10 661 6 351
Kapitat wtasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej 12 498 4 403 (3674) (2 984)
Udzialy niedajace kontroli 4 460 2853 (880) (611)
Przychody ze sprzedazy 154 990 101 392 32698 16 011
gysk (strata) netto przypadajgcy akcjonariuszom podmiotu 9622 3851 (808) @07
ominujgcego
Zysk (strata) netto przypadajgcy podmiotom niekontrolujgcym 2437 1198 (194) (22)
Zysk (strata) netto 12 059 5049 (1 002) (129)
Pozostate catkowite dochody przypadajgce akcjonariuszom 0 0 0 0
podmiotu dominujgcego
Pozostate catkowite dochody przypadajgce podmiotom 0 0 0 0
niekontrolujgcym
Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0
((j)alk'ow!te dochody przypadajgce akcjonariuszom podmiotu 9622 3851 (808) @07
ominujgcego
Catkowite dochody przypadajace podmiotom niekontrolujgcym 2437 1198 (194) (22)
Catkowite dochody 12 059 5049 (1 002) (129)
Dywidendy wyptacone podmiotom niekontrolujagcym (569) (222) 0 0

Powyzsze dane zaprezentowane sg przed wytaczeniami transakcji wewngtrzgrupowych.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

| ztoty poiski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

W dniu 30 wrzesnia 2019 roku spotka Benefit Systems Sp. z 0.0. sprzedata (ze skutkiem na dzieh pozniejszej
zaptaty) pakiet 280 udziatow w spotce Benefit Systems International Sp. z 0.0., tym samym zwiekszyt sie udziat 5
0s0b fizycznych (Dyrektorzy Zarzadzajgcy) w spoétce holdingowej Segmentu Zagranica. Transakcja ta stanowita
realizacje Programu uméw wspdlnikédw z osobami kluczowymi w celu rozwoju spoétek z Segmentu Zagranica.
taczna cena przekazanych 280 udziatéw wyniosta 3 964 tys. zt.

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Wszystkie inwestycje Grupy w jednostki stowarzyszone wyceniane sg metodg praw witasnosci (patrz punkt c
,Podstawa sporzgdzenia oraz zasady rachunkowosci”).
Ponizej zaprezentowano informacje dotyczgce jednostek stowarzyszonych indywidualnie istotnych dla Grupy:

. o ' Udziat w Udziat w | 31122019 | 31.12.2018
| re) ] podstawowym | gtosu | metodg praw | metoda praw

wiasnosci wiasnosci

) ul. Plac Europejski 2, 00-844

Benefit Partners Sp. z 0.0.* Warszawa 95,00% | 95,00% 0 1620
gz'“zcg'é”ess Center ul. Putawska 427, 02-801 Warszawa 49,95% | 49,95% 0 0
Calypso Fitness S.A. ul. Putawska 427, 02-801 Warszawa 33,33% | 33,33% 0 0
LangMedia Sp. z o.0. ul. Skwierzynska 25/3, 53-521 Wroctaw 37,00% | 37,00% 6 204 5932
X-code Sp. z 0.0. ul. Klaudyny 21/ 4, 01-684 Warszawa 31,15% | 31,15% 3023 2982
Get Fit Katowice Il Sp. z 0.0. | ul. Uniwersytecka 13, 40-007 Katowice 20,00% | 20,00% 0 0
'S”;tftg Rozwolu Fitness ul. Putawska 427, 02-801 Warszawa 48,10% | 48,10% 4341 3615
13 568 14 149

* W zwigzku z nabyciem w dniu 15 stycznia 2019 roku przez Spotke dominujgcg 47,5% udziatow w spotce Benefit Partners Sp. z o.0. Grupa posiada
tacznie 95% udziatéw w kapitale zaktadowym Benefit Partners Sp. z o.0. i od tego dnia konsolidowana jest metoda petng (nota 2).

Podstawowe dane finansowe jednostek stowarzyszonych przedstawiajg sie nastepujgco (dane niepodlegajgce

badaniu):
Sannasiizzoi | Ame | Mo | Zobogani | Zobovizaie | KBt | rnamsowy | ze | Cakeute
etto sprzedazy

gg"_tizcgict,r_‘ess Center 250 862 1836 320| (@@ 107) @azs)| 2191| (125)
Calypso Fitness S.A. 35377 | 26287 38176 36000 | (16383)| (20860)| 97529 (20 860)
LangMedia Sp. z 0.0. 2529| 3022 0 681| 4868 2812| 9930| 2812
X-code Sp. z 0.0. 1636| 4940 0 1783| 4738 132 11181 132
Get Fit Katowice 11 Sp. 132 419 0 1914| (1364) )| 3158 ®)
mswyt ggz‘f‘(’)“é 4650 | 16871 2067 4058| 7945| 1111| 30376| 1111

44574| 52401 42079 44756| (1303)| (16935)| 154365/ (16935)
Sannasiizzos | Ame | Mo | Zobougani | Zobovizate, | Kapia | pnasowy | ze | Cakente

etto sprzedazy

ES!“ZC(EE‘ESS Center 328 858 1771 396 (983) (523) 2137 (523)
'S”;ti“g(sozwoj“ Fitness | 5006 | 17616 1121 14609| 6893 585| 27303 585
Calypso Fitness S.A. 40082 | 32413 36 149 30821| 5525| (14326)| 109653 | (14326)
Sit Fit Katowice Il Sp. z 123 401 172 1716 | (1363) 47) 3056 47)
X-code Sp. z 0.0. 382| 6702 0 2479| 4606 843| 12025 843
LangMedia Sp. z 0.0. 2002| 2730 0 649 | 4173 2 267 6839| 2267
Ef)"‘em Partners Sp. z 80 037 4195 67 609 13 984 2638 (964) | 14064 (964)

128050| 64915 106 822 64654| 21480| (12165)| 175077| (12165)
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

Skumulowana strata Baltic Fitness Center Sp. z 0.0. oraz Get Fit Katowice |l Sp. z 0.0. przyczynita sie do powstania
ujemnych kapitatdw wiasnych tych spétek, w zwigzku z tym Grupa zaprzestata ujmowania swojego udziatu
w stratach tych spoétek stowarzyszonych.

Zobowigzania warunkowe Grupy za catosé lub czes¢ zobowigzan jednostek stowarzyszonych zaprezentowano
w nocie nr 24.

Inwestycje w jednostkach strukturyzowanych podlegajgcych i niepodlegajacych konsolidacii
Grupa nie posiada inwestycji w jednostkach strukturyzowanych.

4. Wartos¢ firmy

W 2019 roku gtéwny wptyw na prezentowang w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej kwote
wartosci firmy miaty transakcje nabycia zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa przez Fitness Place Sp. z 0.0.,
a ponadto przejecie kontroli nad Benefit Partners Sp. z 0.0.

Sposob ustalenia wartosci firmy z przeje¢ przeprowadzonych w biezgcym okresie zostat szczegodtowo
przedstawiony w nocie nr 2 dotyczgcej potgczen. Zmiany wartosci bilansowej wartosci firmy w okresach objetych
skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym prezentuje tabela:

od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Wartos¢ brutto
Saldo na poczatek okresu 348 547 191 558
Nabycia i potgczenia jednostek 16 993 162 729
Korekty do rozliczenia prowizorycznego (2 210) (5 740)
Wartos¢ brutto na koniec okresu 363 330 348 547
Odpisy z tytutu utraty wartosSci
Odpisy z tytutu utraty wartosci na koniec okresu 0 0
Wartos¢ firmy - wartos¢ bilansowa na koniec okresu 363 330 348 547

Wartos¢ firmy alokowana jest do tych osrodkéw wypracowujgcych srodki pieniezne, z ktorych oczekuje sie korzysci
synergii wynikajgcych z potgczenia jednostek gospodarczych, przy czym osrodkami wypracowujgcymi srodki
pieniezne sg osrodki nie wieksze niz segmenty operacyjne. Grupa identyfikuje osrodki wypracowujgce srodki
pieniezne dla dziatalnosci polegajgcej na sprzedazy kart sportowych oraz prowadzeniu klubow fitness na poziomie
poszczegdlnych krajow, z uwagi na komplementarny charakter tych dwéch rodzajéw dziatalnosci. Dziatalnos¢
kafeteryjna zostata okreslona jako osobny osrodek generujacy przeptywy pieniezne.

Warto$¢ firmy zaprezentowana w aktywach zostata zaalokowana zgodnie z wyzej opisanymi zasadami do
nastepujgcych osrodkéw generujgcych przeptywy pieniezne:

31.12.2019 31.12.2018
Polska 303 891 287 287
Kafeterie 30 710 30 710
Czechy 28 340 30 550
Butgaria 389 0
Razem wartos¢ firmy 363 330 348 547

Spadek wartosci firmy zaalokowanej do osrodka Czechy wynika z zakohczenia rozliczenia alokacji ceny nabycia
Jatomi (Pure Health & Fitness S.R.O) i rozpoznania wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci 2 210 tys. zt,
ktorych okres ekonomicznej uzytecznosci zostat oszacowany na 10 lat. Na zmiane wartosci firmy osrodkéw Butgaria
oraz Polska wptyw miaty z nowe przejecia w 2019 roku opisane szczegdtowo w nocie nr 2. W przypadku osrodka
Polska zmiana wartosci firmy jest ponadto pochodng przejecia kontroli nad zorganizowanymi czesciami
przedsigbiorstwa przez Fitness Place Sp. z o0.0. oraz zakonczenia rozliczenia alokacji ceny nabycia
przedsigbiorstwa spotki S4 przez Fitness Management Sp. z o.0.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
inaczej)

Poziom zaokraglen:

Przyporzadkowanie wartosci firmy do poszczegodlnych segmentéw przedstawia sie nastepujgco:

31.12.2019 31.12.2018
Polska 303 891 287 287
Zagranica 28729 30 550
Kafeterie 30 710 30710
Razem wartos¢ firmy 363 330 348 547

Wartos¢ odzyskiwalna osrodkoéw wypracowujgcych srodki pieniezne, do ktérych przypisana jest wartos¢ firmy,
zostata ustalona na podstawie ich wartosci godziwej, przy wykorzystaniu modelu zdyskontowanych przeptywow
pienieznych z wykorzystaniem danych poziomu 3 zgodnie z hierarchig wartosci godziwej zdefiniowang przez MSSF
13.

Oszacowania i przyjete zatozenia podlegajg ciggtej weryfikacji i sg oparte o dane historyczne oraz najlepszg wiedze
na dzien dokonania oszacowania. Grupa dokonuje oszacowan i zatozen dotyczacych przysztosci. Wyniki tych
oszacowan nie sg z reguty rowne rzeczywistym wynikom.

Grupa zwraca uwage, ze wielkos¢ przychoddéw uwzgledniona w projekcjach przeptywdw pienigznych jest
uzalezniona m. in. od ogdlnej koniunktury gospodarczej w Polsce oraz w Europie. Przychody te rosng w okresach
ozywienia gospodarczego, a podczas spowolnienia koniunktury gospodarczej ulegajg ograniczeniu. Zmiany takich
czynnikow, jak m.in. dynamika PKB, stopa bezrobocia, wysoko$¢ wynagrodzen czy poziom konsumpciji, wptywajg
na site nabywczg klientéw Grupy oraz konsumentéw produktéw i ustug Grupy. Koniunktura gospodarcza w Polsce
jest rowniez wrazliwa na sytuacje polityczng w kraju oraz towarzyszace jej obecnie ryzyko gwattownych zmian
legislacyjnych, ktorych petnego wplywu na warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie jesteSmy w stanie
obecnie przewidziec¢.

Na szacunek wartosci odzyskiwalnej aktywow istotny wpltyw ma réwniez przyjeta stopa dyskontowa oraz przyjeta
stopa wzrostu po okresie szczegétowych prognoz finansowych w tzw. okresie rezydualnym.

W wyliczeniach przyjeto nastepujgce uznane za najbardziej istotne zatozenia:
= szczeg6towg prognozg objeto okres 5 lat,
= dla pozostatego okresu ekonomicznej uzytecznosci osrodkéw dokonano ekstrapolacji przeptywow przy
wykorzystaniu stop wzrostu zaprezentowanych ponizej. Stopy te nie przekraczajg S$redniej
dtugoterminowej stopy wzrostu dla poszczegdlnych produktéw, branz i krajéw, a oparte sg na posiadanych
przez Grupe analizach potencjatu rynkéw na ktérych Grupa jest obecna lub planuje dalszy rozwd;.
= stopy dyskonta wykorzystane w obliczeniach zaprezentowano ponize;.

Przy sporzadzeniu szczegotowej prognozy Zarzad Spotki dominujgcej przyjat, iz w catym okresie prognozy marza
brutto osiggana przez wszystkie segmenty bedzie rosta. Zatozenie to wynika z doswiadczen obserwowanych w
przesztosci oraz najlepszej oceny Zarzgdu co do rozwoju sytuacji na poszczegdlnych rynkach, na ktérych operujg
segmenty.

Wycene przeprowadzono przy zatozeniu nastepujacych parametrow:
i Stopa dyskonta WACC na poziomie 8,8%
ii. Stopa wzrostu po okresie prognozy:
e 1,7% w przypadku spotek segmentu Polska
e 0,5% w przypadku spotek segmentu Kafeterie i spétek czeskich Segmentu Zagranica.

Prezentowane zatoZzenia odzwierciedlajg dotychczasowe doswiadczenia oraz sg spéjne z przestankami
pochodzgcymi z zewnetrznych zrédet informaciji.

Z analizy wytgczono spétki, dla ktérych wartos¢ bilansowa warto$ci firmy nie jest znaczgca w poréwnaniu do tgcznej
wartosci bilansowej wartosci firmy. W oparciu o przeprowadzone szacunki przysztych przeptywoéw i ich dyskonto
do wartosci biezgcej uzyskano warto$¢ odzyskiwang segmentéw powyzej wartosci bilansowe;.

Na postawie wynikdw przeprowadzonych testéw nie stwierdzono utraty wartosci osrodkéw wypracowujgcych srodki
pieniezne. W odniesieniu do wszystkich osrodkéw Zarzad Spdétki dominujgcej wedtug stanu na koniec okresu
sprawozdawczego uznat, ze nie jest prawdopodobna taka zmiana kluczowych zatozen przyjetych do oszacowania
wartosci uzytkowej osrodkow, ktdra skutkowataby okresleniem wartosci odzyskiwalnej osrodkéw ponizej ich
wartosci bilansowe;j.

Ze wzgledu na fakt, iz wycena ta oparta jest w duzej mierze o prognozowane wyniki operacyjne i finansowe Zarzad
wskazuje na nieodtgczng niepewnos¢ zwigzang z realizacja tych prognoz.

Polska - najistotniejszy osrodek generujgcy srodki pieniezne, do ktérego zaalokowana zostata zarazem najwyzsza
wartos¢ firmy, wykazuje bardzo niskg wrazliwos¢ na zmiane poziomu s$redniego wazonego kosztu kapitatu.
Musiatby on wzrosng¢ o ponad 60% (6 p.p.), aby wartos¢ wyceny zrownata sie z wartoscig aktywow alokowanych
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano
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Poziom zaokraglen:

do osrodka. Jest on takze odporny na niewielkie wahania poziomu przychodéw, ktérych spadek w catym okresie
prognozy musiatby osiggna¢ 6,4%, aby warto$¢ wyceny zréwnata si¢ z wartoscig aktywéw alokowanych do
os$rodka. W przypadku spadku przychoddw lub wzrostu kosztu kapitatu istnieje mozliwos¢ wystapienia nadwyzki
wartosci bilansowej aktywow osrodka Kafeterie nad ich wartoscia odzyskiwalng, co mogtoby skutkowaé
konieczno$cig rozpoznania cze$ciowej utraty wartosci firmy alokowanej do tego o$rodka. Wzrost Sredniego
wazonego kosztu kapitatu juz o 4% p.p. bedzie skutkowato utratg wartosci firmy rozpoznanej w segmencie. Grupa
monitoruje na biezgco warto$¢ odzyskiwalng aktywdw poprzez regularne dokonywanie analizy przestanek utraty
wartosci aktywdw oraz przeprowadzanie testéw na utrate wartosci.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

5. Wartosci niematerialne

Warto$ci niematerialne uzytkowane przez Grupeg obejmujg znaki towarowe, patenty i licencje, oprogramowanie komputerowe, wytworzone we wtasnym zakresie prace rozwojowe
oraz pozostate wartosci niematerialne. Wartosci niematerialne, ktdére nie zostaty do dnia bilansowego oddane do uzytkowania, prezentowane sg w pozycji ,Wartosci

niematerialnych w trakcie wytwarzania”.

. Wartosc
. . Ukonczone Pozostate . -
. Patenty i Oprogramowanie o niematerialne w
Znaki towarowe . : prace wartosci : Razem
licencje komputerowe - . f trakcie
rozwojowe niematerialne .
wytwarzania
Stan na 31.12.2019
Wartosc¢ bilansowa brutto 5420 172 3935 48 072 23578 15134 96 311
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce (829) (53) (2 720) (20 125) (7 298) (16) (31 041)
Wartos¢ bilansowa netto 4591 119 1215 27 947 16 280 15118 65 270
Stan na 31.12.2018
Warto$¢ bilansowa brutto 6 029 279 15 643 12 242 21 004 17 975 73172
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce (957) (275) (10 762) (3 946) (5 040) 3) (20 983)
Wartos¢ bilansowa netto 5072 4 4881 8 296 15 964 17 972 52 189
. Wartosci
. . . Oprogramowanie Ukoriczone Pozostlal_e niematerialne w
Znaki towarowe | Patenty i licencje prace wartosci - Razem
komputerowe . . . trakcie
rozwojowe niematerialne wytwarzania
Stan na 31.12.2019
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2018 roku 5072 4 4881 8 296 15 964 17 972 52 189
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing, potaczenie) 0 0 654 6 168 2 479 13 842 23143
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia itp.) (478) 159 (3675) 20919 (229) (16 696) 0
Amortyzacja (-) 3) (44) (645) (7 436) (1934) 0 (10 062)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2019 roku 4591 119 1215 27 947 16 280 15118 65 270
Stan na 31.12.2018
Warto$¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2018 roku 4294 4 5 696 3873 293 12 816 26 976
Zwiekszenia (nabycie, wytworzenie, potgczenie) 2984 9 3012 5893 14 821 5150 31869
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) (112) 0 (11) 0 (71) 0 (194)
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia itp.) (1 900) 0 0 0 1900 0 0
Amortyzacja (-) (194) 9) (3 816) (1 470) (979) 6 (6 462)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2018 roku 5072 4 4881 8 296 15 964 17 972 52 189
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: 01.01.2019 — 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Najistotniejszymi sktadnikiem warto$ci niematerialnych sg koszty prac rozwojowych 27 947 tys. PLN, pozostate
warto$ci niematerialne 16 280 tys. PLN oraz warto$ci niematerialne w trakcie wytwarzania 15 118 tys. PLN. Koszty
prac rozwojowych stanowig gtéwnie zakonczone prace zwigzane z wytworzeniem we wtasnym zakresie systemow
informatycznych (m.in. system ERP, eMultiSport, Runner, MyKafeteria). W pozostatych wartosciach
niematerialnych kwota 8 073 tys. PLN odzwierciedla wartosci niematerialne rozpoznane na dzien przejecia
jednostek w dziatalnosci Fitness (m.in. BBC, Fitness Place, Wesolandia, NewCo i Masovian), gtéwnie bazy
klientéw, umowy najmu.

W pozycji wartosci niematerialne w trakcie wytwarzania najwieksze pozycje to: rozbudowa systemu operacyjnego
do obstugi Kafeterii MyBenefit (6 134 tys. PLN), prace nad systemem operacyjno-billingowym (2 382 tys. PLN) oraz
prace zwigzane z dalszym rozwojem systemu ERP (1 962 tys. PLN).

Grupa przeprowadzita test na utrate wartosci aktywéw w takcie wytwarzania tj. nie sg jeszcze gotowe do uzytku.
Grupa zamierza i jest w stanie ukonczy¢ wszystkie prowadzone prace rozwojowe, a nastepnie wykorzystywac je w
swojej dziatalnosci, jako narzedzia wspierajagce sprzedaz i funkcjonowanie Grupy.

Amortyzacja warto$ci niematerialnych zostata zaprezentowana w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
w nastepujgcych pozycjach:

od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018
Koszt wlasny sprzedazy 7 155 4199
Koszty ogolnoadministracyjne 1887 951
Koszty sprzedazy 992 1313
Inne 28 0
Razem amortyzacja wartosci niematerialnych 10 062 6 463

Na dzien bilansowy Spdétka dominujgca przeprowadzita okresowy przeglad okresow uzytkowania sktadnikow
wartosci niematerialnych i w jego wyniku nie dokonata zadnych odpiséw aktualizujgcych z tytutu wczesniejszego
umorzenia niektorych wartosci niematerialnych. Nie wykazano potrzeby zmiany pozostatych okreséw uzytkowania.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku zadne wartosci niematerialne nie stanowity zabezpieczen zobowigzan Grupy.
Informacje o zabezpieczeniach zobowigzan zaprezentowano w nocie nr 8.4. Grupa nie korzysta z finansowania
zewnetrznego przy wytwarzaniu wartosci niematerialnych.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

6. Rzeczowe aktywa trwate
Guny | SO MY oo vanspors | Poogale 09| Racozows ke e | gz

Stan na 31.12.2019

Wartos¢ bilansowa brutto 721 300173 57 821 1723 182 592 13 406 556 436
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce 0 (82 823) (34 543) (836) (59 625) 0 (177 827)
Wartos¢ bilansowa netto 721 217 350 23278 887 122 967 13 406 378 609
Stan na 31.12.2018

Wartos¢ bilansowa brutto 721 206 143 49 036 2123 117 459 24 307 399 789
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce 0 (46 864) (25 702) (1017) (55 425) (26) (129 034)
Wartos¢ bilansowa netto 721 159 279 23334 1106 62 034 24 281 270 755

Guny | SOmL | MY g anspony | POl 00| Raczows ks e | g

za okres od 01.01 do 31.12.2019 roku

Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2018 roku 721 159 279 23334 1106 62 034 24 281 270 755
Korekta z tyt. zastosowania MSSF 16 0 0 (1 729) (1 084) (19 015) 0 (21 828)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2019 roku 721 159 279 21 605 22 43019 24 281 248 927
Nabycie w ramach transakcji zwigzanej z przejeciem kontroli 0 3376 2701 0 78 033 0 84 110
Zwigkszenia (nabycie, wytworzenie, leasing, potaczenie) 0 10 812 6 665 215 31561 58 726 107 979
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) 0 (19) (549) (386) 954 0 0
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia) 0 70 300 255 1331 (2 298) (69 588) 0
Przeszacowanie do warto$ci godziwej (+/-) 0 0 0 0 0 0 0
Amortyzacja (-) 0 (26 398) (7 399) (295) (28 302) 0 (62 394)
Ro6znice kursowe netto z przeliczenia (+/-) 0 0 0 0 0 (13) (23)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2019 roku 721 217 350 23278 887 122 967 13 406 378 609
za okres od 01.01 do 31.12.2018 roku

Wartos¢ bilansowa netto na dziert 01.01.2018 roku 721 110 229 23 566 583 57 784 3983 196 866
Zwiekszenia (nabycie, wytworzenie, potgczenie) 0 61 636 12 809 960 18 552 23190 117 147
Zmniejszenia (zbycie, likwidacja) (-) 0 (708) (4 173) (91) (386) 0 (5 358)
Inne zmiany (reklasyfikacje, przemieszczenia itp.) 0 2890 0 0 0 (2 890) 0
Amortyzacja (-) 0 (14 768) (8 868) (346) (13 916) ) (37 900)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2018 roku 721 159 279 23334 1106 62 034 24 281 270 755
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Amortyzacja rzeczowych aktywéw trwatych zostata ujeta w nastepujgcych pozycjach skonsolidowanego
sprawozdania z wyniku i sprawozdania z sytuacji finansowej:

od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018
Koszt wtasny sprzedazy 53 163 32491
Koszty ogélnoadministracyjne 2918 2173
Koszty sprzedazy 1068 2750
Cena nabycia (koszt wytworzenia) innych aktywow 132 0
Inne 5113 486
Razem amortyzacja rzeczowych aktywoéw trwatych 62 394 37 900

Na dzien 31 grudnia 2019 roku rzeczowe aktywa trwate nie stanowity zabezpieczen zobowigzan Grupy oprécz
zabezpieczenia zobowigzan z tytutu leasingu sprzetu sportowego bedacego przedmiotem subleasingu w Benefit
Systems SA oraz w Benefit Partners Sp. z 0.0. Informacje o zabezpieczeniach zobowigzan zaprezentowano w

nocie nr 8.4.
7. Leasing
7.1.

Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania (od 2019 roku)

Wartos¢ bilansowa aktywow z tytutu prawa do uzytkowania przedstawia sie nastepujgco:

Nieruchomosci | Sprzet fitness Pozostate Razem
Warto$¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2018 roku 0 0 0 0
Korekta z tyt. zastosowania MSSF 16 884 928 102 807 9372 997 107
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 01.01.2019 roku 884 928 102 807 9372 997 107
Potgczenie jednostek gospodarczych* 0 (68 226) 28 (68 198)
Nowe umowy leasingowe 100 036 3037 5277 108 350
Modyfikacje, zakonczenia uméw, sprzedaze (5 293) (5522) 566 (10 249)
Amortyzacja (119 419) (7 128) (3478) (130 025)
Réznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (134) 0 (13) (147)
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31.12.2019 roku 860 118 24 968 11 752 896 838

*Zawiera eliminacje sald wynikajgcych z umow dzierzawy sprzetu fitness od spotki Benefit Partners Sp. z 0.0. w wyniku objecia
kontroli nad tg spotkg z dniem 15 stycznia 2019 roku.

7.2. Zobowigzania z tytutu leasingu (od 2019 roku)
od 01.01 do 31.12.2019
Saldo na dzien 31.12.2018 roku 0
Korekta z tyt. zastosowania MSSF 16 1031903
Saldo na dzien 01.01.2019 r — MSSF 16 1031903
Potgczenie jednostek gospodarczych (68 864)
Nowe umowy leasingowe 123 810
Modyfikacje, zakonczenia uméw, sprzedaze (8 385)
Naliczone odsetki 16 394
Réznice kursowe (6 228)
Ptatnosci (132 354)
Roéznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (148)
Saldo na dzien 31.12.2019 roku 956 128
Dtugoterminowe 810 766
Krotkoterminowe 145 362

*Zawiera eliminacje sald wynikajgcych z uméw dzierzawy sprzetu fitness od spétki Benefit Partners Sp. z 0.0. w wyniku objecia kontroli nad tg

spotkg z dniem 15 stycznia 2019 roku.
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Optaty z tytutu uméw leasingu ptatne w okresie:
do 1 roku od1 rcl)il;tu do5 powyzej 5 lat razem
Stan na 31.12.2019
Opfaty leasingowe 146 406 512 820 356 898 1016 124
Koszty finansowe (-) (1 044) (22 851) (36 101) (59 996)
Warto$¢ biezaca 145 362 489 969 320 797 956 128

Na dzien 31 grudnia 2019 roku, Grupa jest strong nierozpoczetych jeszcze uméw najmu lokali z przeznaczeniem
na kluby fitness, nie ujetych w wycenie zobowigzan z tytutu leasingu. Potencjalne przyszte wyptywy pieniezne z
tytutu tych uméw szacowane sg na kwote 125 420 tys. PLN.

Pozostate ujawnienia dotyczgce zobowigzan z tytutu leasingu zostaty zaprezentowane w nocie 8.

7.3. Kwoty dotyczace leasingu ujete w okresie sprawozdawczym (od 2019 roku)

W 2019 roku koszt zwigzany z krétkoterminowymi umowami leasingowymi oraz leasingami aktywdw o niskiej
warto$ci, nieujetymi w wycenie zobowigzan z tytutu leasingu, rozpoznany w kosztach okresu, wynidst 2.200 tys.
PLN i obejmowat gtéwnie wynajem powierzchni reklamowej (1.482 tys. PLN) i dzierzawe drobnego wyposazenia
klubow i biur (718 tys. PLN). Zmienne opfaty leasingowe w 2019 roku nie wystapity.

Koszty odsetkowe od zobowigzan z tytutu leasingu zostaty zaprezentowane w nocie 19.

7.4. Subleasing (od 2019 roku)i

Grupa jest subleasingodawca w odniesieniu do sprzetu fitness oddanego w dzierzawe dla obiektéw sportowych
bedacych partnerami Grupy, a takze w odniesieniu do powierzchni biurowej. Umowy subleasingu zostaty
zaklasyfikowane jako leasing operacyjny. W 2019 roku Grupa ujeta w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
przychody z tytutu dzierzawy sprzetu fitness w ramach subleasingu operacyjnego na kwote 8.311 tys. PLN (2018
rok: 4.885 tys. PLN). Dodatkowo, Grupa ujeta przychody z tytutu podnajmu powierzchni biurowej na kwote 102
tys. PLN (2018 rok: 87 tys. PLN). Kwoty te obejmujg wytgcznie minimalne state optaty subleasingu. W okresie
objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym nie wystgpity optaty warunkowe i inne.

Leasing (do 2018 roku)
7.5.

Leasing finansowy (do 2018 roku)

Grupa jako leasingobiorca uzytkowata rzeczowe aktywa trwate na podstawie umoéw klasyfikowanych do korca
2018 roku jako leasing finansowy. Wartos¢ bilansowa aktywéw bedacych przedmiotem umoéw leasingu
finansowego przedstawiata sie nastepujgco:

urradzena | uansporu | srodkimwale | RO
Stan na 31.12.2018
Warto$c¢ bilansowa brutto 6 822 1774 30421 39 017
Skumulowane umorzenie i odpisy aktualizujgce (5 093) (690) (11 406) (17 189)
Wartos¢ bilansowa netto 1729 1084 19 015 21 828

Pozostajgce do sptaty przyszte minimalne optaty leasingowe wedtug stanu na dzieh bilansowy wyniosty:

Optaty z tytutu uméw leasingu ptatne w okresie:
do 1 roku od1 rcIJ;Ii(tu do5 powyzej 5 lat razem
Stan na 31.12.2018
Przyszte minimalne optaty leasingowe 7 369 9 327 16 696
Koszty finansowe (-) 29 0 0 29
Yggggggvt\;;iir?ca przysztych minimalnych optat 71398 9327 0 16 725

Umowy leasingu zostaly zawarte na okres 3 - 5 lat, po uptynieciu ktérych Spétka ma prawo nabyé przedmiot
leasingu na wtasnos¢. Raty leasingu oprocentowane sg zmienng stopg procentowg kalkulowang w oparciu o
WIBOR. Zabezpieczeniem wszystkich nowo podpisanych uméw jest weksel wiasny in blanco oraz deklaracja
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wekslowa do kwoty zadtuzenia obejmujgcego optaty leasingowe, nalezne odsetki oraz pozostate koszty, w tym
koszty windykacji. Szczegdtowy wykaz zabezpieczen sptaty zobowigzan zaciggnietych przez Spotke
przedstawiono w nocie nr 6.5

7.6. Leasing operacyjny (do 2018 roku)

Grupa Kapitatowa Benefit Systems jako leasingobiorca uzytkuje rzeczowe aktywa trwate na podstawie umoéw
leasingu operacyjnego. Wartos¢ przysztych minimalnych optat leasingowych z tytutu nieodwotalnego leasingu
operacyjnego przedstawia sie nastepujgco:

31.12.2018
Przyszte minimalne opfaty z tytutu uméw nieodwofalnego leasingu operacyjnego:
Ptatne w okresie do 1 roku 138 210
Ptatne w okresie od 1 roku do 5 lat 507 511
Ptatne powyzej 5 lat 315 837
Razem 961 558

W 2018 roku Grupa ujeta w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku koszty opfat z tytutu leasingu operacyjnego
na kwote 82 712 tys. PLN (2017 rok: 25 851 tys. PLN). Kwota ta obejmuje wytgcznie minimalne optaty leasingu.
W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym nie wystgpity optaty warunkowe oraz optaty
subleasingowe.

Do najistotniejszych uméw leasingu operacyjnego nalezy umowa najmu biura Spotki dominujgcej oraz umowy
leasingu samochoddéw osobowych uzytkowanych przez personel kadry kierowniczej, a takze umowy najmu
powierzchni biurowych w oddziatach Spétki dominujgcej poza Warszawag oraz umowy najmu biur i powierzchni
klubow fitness jednostek zaleznych. Umowy te zostaty zawarte na okres 3 - 16 lat, a Grupa nie posiada mozliwosci
wykupu przedmiotu leasingu po uptynieciu tego okresu, ale dla czesci z nich posiada opcje przedtuzenia najmu.
Na chwile obecng jest rozsgdnie pewne, ze Grupa nie skorzysta z tego prawa.

8. Aktywa oraz zobowigzania finansowe
8.1. Kategorie aktywow oraz zobowigzan finansowych

Warto$c¢ aktywow finansowych prezentowana w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej odnosi sie
do nastepujgcych kategorii instrumentéw finansowych okreslonych w MSSF 9:

= aktywa finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie,
= aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik,
= aktywa poza zakresem MSSF 9.

Grupa nie posiada:
= instrumentéw kapitatowych wyznaczonych przy poczatkowym ujeciu do wyceny w wartosci godziwe;j
przez pozostate catkowite dochody,
= aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez pozostate catkowite dochody,
= instrumentow finansowych wyznaczone jako instrumenty zabezpieczajace,

W ponizszej tabeli nie ujeto kategorii aktywdw finansowych, ktérych rodzajéw Grupa nie wykazuje na 31.12.2019
roku:

Kategorie instrumentéw finansowych wg
Nota MSSF 9 Razem
AzZK | IKWGP |PozamssF o

Stan na 31.12.2019
Aktywa trwafte:

Naleznoscii pozyczki 8.2 69 687 0 0 69 687

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 8.4 0 97 0 97
Aktywa obrotowe:

quezpo_sm z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 11 141 272 0 0 141 272
naleznosci

Pozyczki 8.2 14 597 0 0 14 597

Pozostate krétkoterminowe aktywa finansowe 8.4 0 123 0 123
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Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 72 050 0 0 72 050
Kategoria aktywow finansowych razem 297 606 220 0 297 826
Kategorie instrumentéw finansowych wg
Nota MSSF 9 Razem
AZK | IKWGP | Poza MSSF 9
Stan na 31.12.2018
Aktywa trwate:
Naleznosci 8.2 5335 0 0 5335
Pozyczki 8.2 88 932 88 932
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 8.4 97 0 0 97
Aktywa obrotowe:
nall\gazlsgg((;)ism z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 1 144 312 0 0 144 312
Pozyczki 8.2 25024 0 0 25024
Pozostate krétkoterminowe aktywa finansowe 8.4 116 0 0 116
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 75 819 0 0 75 819
Kategoria aktywow finansowych razem 339635 0 0 339 635

Warto$¢ zobowigzan finansowych prezentowana w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej odnosi
sie do nastepujacych kategorii instrumentéw finansowych okreslonych w MSSF 9:
= zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie (ZZK),
=  zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik — wyznaczone jako wyceniane w
ten sposob przy poczgtkowym ujeciu lub pézniej (ZWGW-W),
= zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik — zobowigzania finansowe
przeznaczone do obrotu zgodnie z MSSF 9 (ZWGW-0),
= zobowigzania poza zakresem MSSF 9 (Poza MSSF9).

Kategorie instrumentéw finansowych

N I we-o | zzx | zwew-w [ PozamssF9 Razem
Stan na 31.12.2019
Zobowigzania dtugoterminowe:
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 8.3 0 104 365 0 0 104 365
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 0 0 810 766 810 766
Pozostate zobowigzania 16 0 0 25015 0 25015
Zobowigzania krotkoterminowe:
poiggfa"}"eiazzjg‘g?lv; tzﬁﬁf: dostaw i ustug oraz 16 0 122 982 55 420 o| 178402
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 8.3 0 73 294 0 0 73 294
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 0 0 0 145 362 145 362
Kategoria zobowiagzan finansowych razem 0 521 423 25015 810766 | 1337204
Stan na 31.12.2018
Zobowigzania dtugoterminowe:
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 8.3 79 393 0 0 79 393
Leasing finansowy 7 0 0 9 327 9 327
Pozostate zobowigzania 16 0 31850 0 31850
Zobowigzania krotkoterminowe:
pozggt"a"}”;azz:g‘givé tzfr‘jf: dostaw i ustug oraz 16 | 5489| 135315 0 4344| 145148
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 8.3 0 94 704 0 0 94 704
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 0 0 7398 7 398

58/91




Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 | Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Kategoria zobowiazan finansowych razem | | 5489 341262 0| 21069| 367820

8.2. Naleznosci i pozyczki

Grupa dla celéw prezentacji w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej wyodrebnia kategorie
aktywa wyceniane w zamortyzowanym koszcie, a w niej naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate i
pozyczki.

W cze$ci diugoterminowej naleznosci i pozyczki prezentowane sg w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w jednej
pozycji. W czesci krotkoterminowej Grupa, zgodnie z wymogami MSR 1, odrebnie prezentuje naleznosci z tytutu
dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci. Pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej z klasy naleznosci i
pozyczek przedstawia ponizsza tabela. Ujawnienia odnoszgce sie do naleznosci zamieszczone sg w nocie nr 11.

31.12.2019 31.12.2018

Aktywa trwate:

Naleznosci 5343 5335
Pozyczki 64 344 88 932
Naleznosci i pozyczki dlugoterminowe 69 687 94 267
Aktywa obrotowe:

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 167 049 172 179
Pozyczki 14 597 25024
Naleznosci i pozyczki krotkoterminowe 181 646 197 203
Naleznosci i pozyczki, w tym: 251 333 291 470
Naleznosci (nota nr 11) 172 392 177 514
Pozyczki (nota nr 8.2) 78 941 113 956

Udzielone pozyczki wyceniane sg wedlug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy
procentowej. Wartos¢ bilansowa pozyczek uwazana jest za rozsgdne przyblizenie wartosci godziwej (patrz nota
nr 8.5 dotyczgca wartosci godziwe;j).

Test SPPI zostat przeprowadzony dla kazdej z pozyczek indywidualnie. Przy wycenie Grupa bierze pod uwage
wycene instrumentu do konca jego zycia, tj. przez poréwnanie warto$ci wedtug umowy (kapitat oraz tgczna kwota
odsetek do momentu sptaty) do wartosci modelu bazowego (z kapitalizacjg odsetek).

Grupa zastosowata wskaznik statystyczny réwny 0,26% w odniesieniu do wartosci brutto pozyczek, ktérych nie
dotyczyt odpis catkowity. Zastosowany wskaznik odpowiada warunkom rynkowym i jest oparty na
prawdopodobienstwie upadtosci spotek w Polsce.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku pozyczki udzielone w PLN o wartosci bilansowej 78 941 tys. PLN (2018 rok:
113 956 tys. PLN) oprocentowane byty zmienng stopg procentowg ustalang w oparciu o WIBOR z narzutem
marzy od 1,75 do 3,25 p.p. Terminy sptaty pozyczek przypadajg pomiedzy 2020 a 2035 rokiem.

Zmiana warto$ci bilansowej pozyczek, w tym odpiséw aktualizujgcych ich wartosc¢, przedstawia sie nastepujgco:

od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018

Wartos¢ brutto

Saldo na poczatek okresu 116 340 75 055
Potaczenie jednostek gospodarczych (40 900) 0
Kwota pozyczek udzielonych w okresie 17 861 52 606
Odsetki naliczone efektywng stopg procentowag 2723 3987
Sptata pozyczek wraz z odsetkami (-) (13 757) (11 201)
Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia) (659) (4 107)
Wartos¢ brutto na koniec okresu 81 608 116 340
Odpisy z tytutu utraty wartosci

Saldo na poczatek okresu 2384 1835
Odpisy ujete jako koszt w okresie 283 964
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Odpisy odwrdcone ujete jako przychod w okresie (-) 0 (973)
Whptyw korekty z tytutu zastosowania MSFF 9 po raz 0 558
pierwszy

Inne zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia) 0 0
Odpisy z tytutu utraty wartosci na koniec okresu 2 667 2384
Wartos¢ bilansowa na koniec okresu 78 941 113 956

W pozycji Potgczenie jednostek gospodarczych wykazano saldo pozyczek udzielonych Benefit Partners Sp. z
0.0. wzajemnie wyeliminowanych po uzyskaniu kontroli nad tg spotkg w styczniu 2019 roku.

8.3. Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne

Wartos¢ kredytéw, pozyczek i innych instrumentéw dtuznych ujetych w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym prezentuje ponizsza tabela:

Zobowigzania Zobowigzania
krotkoterminowe dtugoterminowe

31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Zobowigzania finansowe wyceniane wedfug
zamortyzowanego kosztu:
Kredyty w rachunku inwestycyjnym 41 061 24 272 104 365 79 393
Kredyty w rachunku biezgcym 1873 407 0 0
Pozyczki 14 78 0 0
Dtuzne papiery warto$ciowe 30 346 69 947 0 0
fg&%ﬁ?ggﬁ?ﬂggznfgs";fuwyce”ia”e wedtug 73294 94 704 104 365 79 393
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dluzne razem 73 294 94 704 104 365 79 393

Uzgodnienie zmian na dtugu przedstawia sie nastepujgco:

Saldo dlugu na 31.12.2018 (174 097)
Sptata kredytu w rachunku biezagcym 0
Zaciagniecie kredytu w rachunku biezagcym (1 446)
Sptata obligaciji 76 000
Sptata rat kredytu inwestycyjnego 33575
Sptata pozyczek 64
Sptata odsetek 7034
Zaciagniecie kredytu przez spoétke zalezng w Grupie (75 453)
Obligacje Benefit Partners (objecie konsolidacjg) (36 346)
Naliczone odsetki (6 990)
Saldo diugu na 31.12.2019 (177 659)

Zobowigzania finansowe wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu

Grupa Kapitatowa nie zalicza zadnych instrumentow z klasy kredytéw i pozyczek do zobowigzan finansowych
wyznaczonych do wyceny w wartosci godziwej przez wynik. Wszystkie kredyty, pozyczki i inne instrumenty dtuzne
wyceniane sg wediug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem efektywnej stopy procentowej.

Informacje dotyczgce charakteru i zakresu ryzyka, na ktére narazona jest Grupa Kapitatowa z tytutu zaciggnietych
kredytéw, pozyczek i innych instrumentéw dtuznych, prezentuje ponizsza tabela (patrz réwniez nota nr 25

dotyczgca ryzyk):

Waluta Oprocentowanie

Zobowigzanie

. Warto$¢
Termin )
Wymaoalnosci bilansowa w i
ymag tys. PLN krot

koterminowe diugoterminowe

Stan na 31.12.2019
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
Kredyt inwestycyjny PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2023-03-18 76 862 17 080 59 782
Kredyt inwestycyjny PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2020-09-01 380 380 0
Kredyt inwestycyjny PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2022-05-31 36 250 15 000 21 250
Kredyt inwestycyjny PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2021-08-31 32083 8 750 23333
Kredyt biezacy PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2020-05-31 296 296 0
Kredyt biezacy PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2020-08-21 928 928 0
Pozyczka PLN Zmienne 2020-12-31 14 14 0
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne razem wg stanu na dzien 31.12.2019 146 813 42 448 104 365

Stan na 31.12.2018
Kredyty w rachunku

kredytowym PLN Zmienne - 1997 1394 603
Kredyty w rachunku biezacym PLN Zmienne - 407 407 0
Kredyt inwestycyjny PLN Zmienne WIBOR 1M + marza 2020-06-27 51 250 15 000 36 250
Pozyczki PLN WIBOR 1M + 0,95% 2023-03-18 50 418 7878 42 540
Obligacje Seria A PLN Zmienne - 78 78 0
Obligacje Seria B PLN Zmienne WIBOR 6M + marza 2019-06-30 69 947 69 947 0
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne razem wg stanu na dzien 31.12.2018 174 097 94 704 79 393

Wiekszos¢ kredytow oprocentowana jest na bazie zmiennych stép procentowych w oparciu o referencyjng stope
WIBOR 1M, a wiekszos$¢ pozyczek w oparciu o referencyjng stope WIBOR 3M. Stopy te wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2019 roku ksztattowaty sie odpowiednio na poziomie 1,63% oraz 1,71%).

8.4. Zabezpieczenie sptaty zobowigzan

Zaciagniete przez Grupe Kapitatowa zobowigzania z tytutu kredytéw, pozyczek, innych instrumentéw dtuznych
oraz z tytutu leasingu objete sg nastepujgcymi zabezpieczeniami sptaty (wedtug stanu na dzien bilansowy):
= weksle z deklaracjg wekslowg do kwoty zadtuzenia wraz z odsetkami,
= oswiadczenie o poddaniu sie egzekucji do wysokosci 162,75 min PLN dla kredytu w rachunku biezgcym
oraz linii gwarancyjnej, a takze do tgcznej wysokosci 217,5 min PLN dla kredytéw inwestycyjnych
= oswiadczenie o poddaniu sie egzekucji do kwoty 75 min PLN dla kredytu w rachunku biezagcym oraz do
kwoty 150 min PLN dla kredytu inwestycyjnego
= dodatkowa umowa skarbowa =zabezpieczajgca ryzyko zmiany stopy procentowej dla kredytu
inwestycyjnego
= zastaw rejestrowy na rachunkach bankowych
= S$rodki trwate uzytkowane na podstawie leasingu.

W zakresie emisji obligacji zrealizowanych przez spotke Benefit Partners Sp. z 0.0. zabezpieczeniem sptaty
zobowigzan sa:
= zastaw rejestrowy na $rodkach trwatych sfinansowanych z emisji obligacji oraz wierzytelnosciach
pienieznych z rachunku bankowego do kwoty 90 min PLN,
= cesja wierzytelnosci pienieznych z uméw dzierzawy sprzetu sportowego oraz wierzytelnosci pienieznych
z polisy ubezpieczeniowej,
= oswiadczenie o poddaniu sie egzekucji do wysokosci 90 min PLN.

Poza wyzej wymienionymi formami zabezpieczen spfaty, umowy kredytowe naktadajg na Grupe dodatkowe
wymogi, jakie muszg by¢ spetnione przez okres kredytowania, migdzy innymi: dotyczgce maksymalnej wysokosci
wskaznika zadtuzenia oraz stosunku wysokosci kapitatéw wtasnych do sumy bilansowej, liczonych na podstawie
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

8.5. Pozostate informacje dotyczgce instrumentéw finansowych

8.5.1. Informacja o wartosci godziwej instrumentéw finansowych

Wartos$¢ godziwa definiowana jest jako kwota, za jakg na warunkach rynkowych dany sktadnik aktywow maogtby
zosta¢ wymieniony, a zobowigzanie wykonane, pomiedzy dobrze poinformowanymi, zainteresowanymi i
niepowigzanymi stronami. W przypadku instrumentéw finansowych, dla ktérych istnieje aktywny rynek, ich
wartos¢ godziwg ustala sie na podstawie parametrow pochodzgcych z aktywnego rynku (ceny sprzedazy
i zakupu). W przypadku instrumentow finansowych, dla ktérych nie istnieje aktywny rynek, warto$¢ godziwa
ustalana jest na podstawie technik wyceny, przy czym jako dane wejsciowe modelu w maksymalnym stopniu
wykorzystywane sg zmienne pochodzgce z aktywnych rynkéw (kursy walutowe, stopy procentowe itd.).
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

W ocenie Grupy wartos¢ bilansowa instrumentéw finansowych jest dobrym przyblizeniem ich warto$ci godziwe;.
Jedynie w przypadku skoncentrowanych pozyczek do Calypso (i podmiotéw powigzanych z tg spotkg) do
oszacowania warto$ci godziwej Grupa zastosowata wyzszg stope dyskonta (15%) odzwierciedlajgcg wyzsze
ryzyko instrumentu (zréwnane z obligacjami korporacyjnymi o umiarkowanym-wyzszym ryzyku). Wartos¢ godziwa
(poziom 2) pozyczek skoncentrowanych w grupie Calypso zostata oszacowana na 27,9 min zt i jest 0 5,8 min
nizsza niz ich wartos¢ ksiegowa.

a) Pozyczki
Wszystkie pozyczki zostaty wycenione metodg zamortyzowanego kosztu.

Na zmiane kwoty pozyczek w poréwnaniu do roku 2018 roku miato wptyw objecie konsolidacjag spétki zaleznej
Benefit Partners Sp. z o0.0. i eliminacja udzielonych jej pozyczek (40,9 min zt). Grupa udzielita pozyczek dla
Partneréw Programu MultiSport na tgczng kwote 17,9 min zt. Kwota pozyczek sptaconych przez pozyczkobiorcow
w tym okresie wyniosta 13,8 min zt.

b) Zaptata warunkowa z tytutu nabycia kontroli

W dniu 19 lutego 2018 roku zostata zawarta umowa, na mocy ktérej nastgpit podziat przez wydzielenie ze spofki
stowarzyszonej Calypso Fitness S.A. 13 klubdw fitness w formie zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa oraz
5 projektow inwestycyjnych w toku. Projekty inwestycyjne zostaly przeniesione z Calypso Fitness S.A. do
Masovian Sports Center Sp. z 0.0. na podstawie zawartych w dniach 24 lipca i 8 sierpnia 2018 roku umoéw
przeniesienia praw i obowigzkow.

W dniu 31 pazdziernika 2018 roku nastgpita rejestracja podziatu spdtki Calypso Fitness S.A., a tym samym
nastgpito wydzielenie zorganizowanych czesci przedsigbiorstwa do trzech spétek posiadanych przez trzech
akcjonariuszy Calypso Fitness S.A.: (1) Masovian Sports Center Sp. z 0.0. (,NewCo01”), ktérej wtascicielem byt
Glastonbury Ventures Limited (,GVL”), podmiot spoza Grupy Benefit Systems, (2) NewCo2 Sp. z 0. (NewCo02),
ktorej wiascicielem byt Fit Invest Sp. z 0.0. (spotka zalezna w Grupie), (3) NewCo3 Sp. z 0.0. (,NewCo03”), ktdrej
wiascicielem byt Fitness Investment Sp. z 0.0.(podmiot spoza Grupy).

W kolejnym etapie transakcji, w dniu 2 listopada 2018 roku, Glastonbury Ventures Limited nabyta od Fitness
Investment Sp. z 0.0. spétke NewCo3 a nastepnie, w dniu 7 listopada 2018 roku Fit Invest Sp. z 0.0. nabyta spotki
NewCol i NewCo3.

Zaptata warunkowa za nabycie kontroli nad spotkami Masovian Sports Center Sp. z 0.0. i NewCo3 Sp. z o0.0.
zostata zakwalifikowana jako zobowigzanie finansowe, kiére na dzien bilansowy jest wyceniane w wartosci
godziwej.

Ujeta koniec okresu sprawozdawczego warto$¢ godziwa zobowigzania z tytutu warunkowej zaptaty
Wynagrodzenia Uzupetniajgcego odzwierciedla szacowang przez Spétke dominujgcg biezgcg wartosé
przeptywow wazong stopniem prawdopodobienstwa. Wycena wartosci godziwej zobowigzania z tytutu nabycia
kontroli nad spétkami Masovian Sports Center Sp. z 0.0. i NewCo3 Sp. z 0.0. na dzien nabycia wyniosta 7.359
tys. zt. Na dzien 31 grudnia 2019 roku wycena zostata przeprowadzona metodg Monte Carlo, a wartos¢ godziwa
zostata skalkulowana na 4.625 tys zt. Roznica w wycenie wynoszaca 2.734 tys. zt zostata ujeta w biezgcym
okresie jako przychody finansowe.

Zaptata warunkowa za nabycie udziatbw w spéice Fabryka Formy S.A. zostata zakwalifikowana jako
zobowigzanie finansowe, ktére na dzien 31 grudnia 2018 roku zostato wycenione w wartos$ci godziwej réwnej
2 438 tys. zt. Na dzien 31 grudnia 2019 zaktualizowano warto$¢ zobowigzania do kwoty 2.366 tys. zt, co miato
wptyw na wynik okresu sprawozdawczego w kwocie 72 tys. zt. Wycena zostata dokonana metodg Monte Carlo.

Nabycie mniejszosciowych 47,5% udziatéw w kapitale zakladowym FitFabric Sp. z 0.0. nastgpi na podstawie
zawartej w dniu 11 pazdziernika 2018 roku umowy przedwstepnej oraz Aneksu nr 1 z dnia 6 lutego 2020 w dwdéch
krokach. W dniu 1 lipca 2020 roku nastgpi nabycie 20% udziatéw za cene 8.800 tys zt. Pozostate 27,5% zostang
nabyte najpdzniej do dnia 31 grudnia 2021 roku za cene nie wyzszg niz 17.875 tys. zt, przy czym ostateczna
wysokos¢ ceny zostanie ustalona w oparciu o wyniki finansowe FitFabric Sp. z o0.0. Warto$¢ godziwa
zobowigzania z tego tytutu zostata oszacowana w oparciu o prognoze zdyskontowanych przysztych przeptywéw
osigganych przez spoétke, zas wartos$¢ przysztych ptatnosci za udziaty zostata zdyskontowana przy zastosowaniu
wspotczynnika dyskonta w wysokosci 2,1%. W zwigzku ze zmiang formuly cenowej Grupa dokonata zmiany
wyceny opisywanego zobowigzania w stosunku do wyceny na dzien 31.12.2018 roku, ktéra wynosita 21,2 min z
i zostata oszacowana w oparciu 0 model wyceny opcji Black-Scholes. Ujete zobowigzanie z tego tytutu jest nizsze
0 0,7 min zt i wynosi 20,5 min zt. Z uwagi na zobowigzania umowne co do nabycia pozostatych udziatow Grupa
uznata, iz juz w 2018 roku nastgpito przeniesienie na Grupe ryzyk i korzysci z udziatdbw posiadanych przez
udziatowcow mniejszosciowych. W zwigzku z tym Grupa prezentuje w Sprawozdaniu 100% udziatéw w jednostce
dominujace;.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Opcje put na zakup udziatéw niekontrolujgcych w spétce MultiSport Benefit S.R.O. Grupa zakwalifikowata do
poziomu 3. Ujeta na dzien przejecia warto$¢ godziwa zobowigzania z tytutu wykonania opcji put na zakup
udziatéw niekontrolujgcych w spétce MultiSport Benefit S.R.O. wynosi 35 620 tys. zt (netto) i odzwierciedla
szacowang przez Grupe biezgcg wartos¢ przeptywdw wazong stopniem prawdopodobienstwa. Na dzien 31
grudnia 2019 r. wycena jest 0 420 tys. zt wyzsza w stosunku do salda na koniec roku 2018, a uwzgledniajac
dodatkowo realizacji czesci opcji w kwocie 8 340 tys zt w trakcie roku 2019 faktyczna zmiana wynosi 8 760 tys.
zt co zostato ujete jako pomniejszenie kapitatu rezerwowego.

Opcje put na zakup udziatéw niekontrolujgcych w spétce Benefit Systems Slovakia S.R.O. Grupa zakwalifikowata
do poziomu 3. Ujeta na dzien przejecia warto$¢ godziwa zobowigzania z tytutu wykonania opcji put na zakup
udziatéw niekontrolujgcych w spoétce Benefit Systems Slovakia S.R.O. kwota netto 5 049 tys. zt odzwierciedla
szacowang przez Grupe biezgcg warto$¢ przeptywdw wazong stopniem prawdopodobienstwa. Na dzien 31
grudnia 2019 r. wycena jest o 251 tys. zt nizsza w stosunku do salda na koniec roku 2018. Zmiana wyceny
zobowiazania zostata ujeta jako zwiekszenie kapitatu rezerwowego.

W dniu 24 kwietnia 2019 roku Zarzad oraz Rada Nadzorcza Benefit Systems S.A. na mocy uchwaty postanowity
0 przyjeciu zatozen programu umow wspolnikéw z osobami kluczowymi w celu rozwoju spoétek z segmentu
Zagranica, w ramach ktérego kluczowe osoby zostang mniejszosciowymi wspdlnikami poszczegdlnych spotek.
W ramach wykonania uchwalonego programu Spétka dominujaca zadeklarowata, ze dotozy staran, aby do konca
2026 roku pozyskac inwestora zewnetrznego dla spotek z segmentu Zagranica, nie wytgczajgc przeprowadzenia
oferty publicznej akcji Benefit Systems International Sp. z 0.0. (po jej odpowiednim przeksztatceniu). W wyniku
zawartych uméw zawarto umowy z cztonkami kierownictwa nastepujacych spotek zaleznych:

=  Benefit Systems International sp. z 0.0.;
Benefit Systems Greece MIKE
Benefit Systems d.o.o.
Benefit Systems Bulgaria EOOD
MultiSport Benefit S.R.O.

ktorzy objeli udziaty w poszczegdlnych spétkach.

W zwigzku z powyzszym na dzien bilansowy zostata po raz pierwszy ujeta wartos¢ godziwa zobowiazania z tytutu
wykonania opcji put na zakup udziatéw niekontrolujgcych w spotce Benefit Systems Bulgaria EOOD w kwocie
netto 8 868 tys. zt. Odzwierciedla ona szacowang przez Grupe biezgcg warto$¢ przeptywow wazong stopniem
prawdopodobiehstwa.

Ponadto analogiczne wartosci godziwe zobowigzan zostaty ujete (po raz pierwszy) w odniesieniu do uméw na
zakup udziatéw niekontrolujgcych w spotkach: Benefit Systems d o.0. (Croatia, w kwocie 126 tys. zt), Benefit
Systems Greece MIKE (71 tys. zt), Benefit Systems Stovakia S.R.O. (243 tys. zl) oraz Benefit Systems
International Sp. z 0.0. (2 383 tys. zl). Zobowigzania te zostaty ujete jako koszty ogolnoadmnistracyjne (5 636 tys.
zt) oraz jako zmniejszenie kapitatu rezerwowego (6 055 tys. zt).

8.5.2. Przekwalifikowanie

Grupa Kapitatowa nie dokonata przekwalifikowania sktadnikow aktywow finansowych, ktére spowodowatoby
zmiane zasad wyceny tych aktywow pomiedzy warto$cig godziwg a ceng nabycia lub metodg zamortyzowanego
kosztu.

9. Aktywa oraz rezerwa na podatek odroczony oraz podatek dochodowy odniesiony w pozostate
catkowite dochody

Aktywa oraz rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego w nastepujacy sposob wplywajg
na skonsolidowane sprawozdanie finansowe:

Nota nr 31.12.2019 31.12.2018

Saldo na poczatek okresu:

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 10 717 7731
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1109 1471
Podatek odroczony netto na poczatek okresu 9608 6 260
Zmiana stanu w okresie wplywajgca na:

Wynik (+/-) 20 3172 1586
Pozostate catkowite dochody (+/-) 9 0 0
Rozliczenie potaczenia jednostek gospodarczych 0 1763
Pozostate (w tym réznice kursowe netto z przeliczenia) 0 0
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Podatek odroczony netto na koniec okresu, w tym: 12780 9 608
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 15116 10 717
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2335 1109
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego:
o L Saldo na Zmiana stanu: Saldq na
Tytuty réznic przejsciowych pglirz:gﬁk wynik %%){zléoﬁsivz{:ea ;?jggizgiiz Ig(lzpelzﬁ
Stan na 31.12.2019
Aktywa:
Rzeczowe aktywa trwate 0 11 11
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 1378 (1378) 0
Inne aktywa 170 985 0 0 1155
Zobowigzania:
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 328 (222) 0 0 106
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze 1175 (335) 0 0 840
Pozostate rezerwy 4 836 (607) 0 0 4229
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 1224 (2 007) 0 0 217
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne 4 449 (2577) 0 0 1872
Inne zobowigzania 1767 11 899 0 0 13 666
Razem 15 327 6 769 0 0 22 096
Kompensata z rezerwa na podatek odroczony (6 980)
Saldo aktywa z tyt. podatku odroczonego w 15 116
sprawozdaniu z sytuacji finansowe;j
Stan na 31.12.2018
Aktywa:

Warto$ci niematerialne 0 0 0 0 0
Rzeczowe aktywa trwate 0 0 0 0 0
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 489 889 0 0 1378
Inne aktywa 3 167 0 0 170
Zobowigzania:
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 179 149 0 0 328
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze 1958 (783) 0 0 1175
Pozostate rezerwy 7 394 (4 366) 0 1808 4 836
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 371 853 0 0 1224
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 965 3484 0 0 4 449
Inne zobowigzania 3709 (2 368) 0 0 1341
Inne:
Nierozliczone straty podatkowe 585 (159) 0 0 426
Razem 15 653 (2134) 0 1808 15 327
Kompensata z rezerwg na podatek odroczony (4 610)
Saldo aktywa z tyt. podatku odroczonego w 10 717
sprawozdaniu z sytuacji finansowej

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego:

[ Tytuly réznic przejéciowych |

Zmiana stanu:
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
Saldo na poczatek . pozostg’:e rozliczenie Saldo na koniec
wynik catkowite .
okresu potaczenia okresu
dochody
Stan na 31.12.2019
Aktywa:
Rzeczowe aktywa trwate 1476 801 0 0 2277
Naleznosci z tytutu dostaw i 183 92) 0 0 o1
ustug
Inne aktywa 3265 | (3191) 0 0 74
Zobowigzania:
Kredyty, pozyczki, inne 105| 3472 0 0 3577
instrumenty dtuzne
Inne zobowigzania 690 2 606 0 0 3296
Razem 5719 3597 0 0 9315
Kompensata z aktywem na podatek odroczony (6 980)
Saldo rezerwa z tyt. podatku odroczonego w sprawozdaniu z sytuacji finansowe;j 2335
Stan na 31.12.2018
Aktywa:
Rzeczowe aktywa trwate 1972 (496) 0 0 1476
Naleznosci z tytutu dostaw i 96 87 0 0 183
ustug
Inne aktywa 7221 | (4001) 0 45 3265
Zobowigzania:
_Kredyty, pozyc;kl, inne 105 0 0 0 105
instrumenty dtuzne
Inne zobowigzania 0 690 0 0 690
Razem 9394 | (3720) 0 45 5719
Kompensata z aktywem na podatek odroczony (4 610)
Saldo rezerwa z tyt. podatku odroczonego w sprawozdaniu z sytuacji finansowe;j 1109

Grupa nie wykazuje podatku dochodowego odnoszacego sie do jakiejkolwiek pozycji pozostatych catkowitych
dochoddw.

10. Zapasy

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej ujete sg nastepujgce pozycje zapasow:

31.12.2019 31.12.2018
Materiaty 207 1715
Wyroby gotowe 307 297
Towary 5045 3786
Wartos¢ bilansowa zapaséw razem 5559 5798

W 2019 roku Grupa Kapitatowa ujeta w dziatalnosci operacyjnej skonsolidowanego sprawozdania z wyniku koszty
sprzedanych zapasow oraz nieprzypisane posrednie koszty produkcji facznie w kwocie 13 069 tys. PLN (2018
rok: 6 083 tys. PLN). Podobnie jak w roku poprzednim Grupa nie dokonata odpiséw aktualizujgcych wartos¢
zapasow, natomiast ujeto jako koszt biezgcego okresu materiaty, ktére nie spetniaty warunkow kwalifikacji do
pozycji zapasow (1,6 min PLN).

Na dzien 31 grudnia 2019 roku zadne zapasy nie stanowity zabezpieczen zobowigzan Grupy. Informacje o
zabezpieczeniach zobowigzan zaprezentowano w nocie nr 8.4.

11. Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci, uimowane przez Grupe w ramach klasy aktywow w
zamortyzowanym koszcie (patrz nota nr 8.2), przedstawiajg sie nastepujgco:
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
Naleznosci dtugoterminowe: 31.12.2019 31.12.2018
Kaucje wptacone z innych tytutéw 4 563 5265
Pozostate naleznosci 780 70
Naleznosci dtugoterminowe 5343 5335
Naleznosci krétkoterminowe: 31.12.2019 31.12.2018
Aktywa finansowe (MSSF 9):

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 151 752 126 927
Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci z tytutu dostaw i ustug (-) (12 268) (9 045)
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug netto 139 484 117 882
Naleznosci ze sprzedazy aktywow trwatych 0 0
Kaucje wptacone z innych tytutéw 700 1290
Inne naleznosci 1208 25160
Odpisy aktualizujgce warto$¢ pozostatych naleznosci finansowych(-) (121) (20)
Pozostate naleznosci finansowe netto 1787 26 430
Naleznosci finansowe 141 271 144 312
Aktywa niefinansowe (poza MSSF 9):

Naleznosci z tytutu podatkéw i innych Swiadczen 25777 27 867
Naleznosci niefinansowe 25777 27 867
Naleznosci krétkoterminowe razem 167 048 172 179

Warto$¢ bilansowa naleznosci z tytutu dostaw i ustug uznawana jest przez Grupe za rozsgadne przyblizenie
wartosci godziwej (nota nr 8.5).

Grupa Kapitatowa dokonata oceny naleznosci ze wzgledu na utrate ich wartosci zgodnie ze stosowang polityka
rachunkowosci (patrz podpunkt c) w punkcie ,Podstawa sporzgdzenia oraz zasady rachunkowosci”). Odpisy
aktualizujgce warto$¢ naleznosci, ktére w 2019 roku obcigzyly pozostate koszty operacyjne skonsolidowanego
sprawozdania z wyniku wyniosty:
= wodniesieniu do naleznosci dtugoterminowych — nie wystgpity
= w odniesieniu do krdtkoterminowych naleznosci finansowych — 3 324 tys. PLN (2018 rok: 9 142 tys.
PLN).

Zmiany odpiséw aktualizujgcych warto$¢ naleznosci w okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym prezentuje ponizsza tabela.

0d 01.01 do 31.12.2019 0010 o
Stan na poczatek okresu 9 065 5211
Odpisy ujete jako koszt w okresie 6 986 3348
Odpisy odwrécone ujete jako przychod w okresie (-) (3662) (1964)
Odpisy wykorzystane (-) 0 217
Whptyw korekty z tytutu zastosowania MSFF 9 po raz pierwszy 0 2253
Stan na koniec okresu 12 389 9 065

Grupa stosuje 3 stopniowg klasyfikacje aktywow finansowych pod katem ich utraty wartosci, opisang w czesci
Odpisy aktualizujgce warto$¢ aktywow finansowych polityki rachunkowosci (podpunkt d).

Dla naleznosci z tytutu dostaw i ustug Grupa stosuje uproszczone podejscie zaktadajgce kalkulacje odpiséw z
tytutu oczekiwanych strat kredytowych dla catego okresu zycia instrumentu. Szacunki odpiséw sg dokonywane
na zasadzie zbiorowej, a naleznosci zostaty pogrupowane wedtug okresu przeterminowania. Szacunek odpisu
jest oparty przede wszystkim o historycznie ksztattujgce sie przeterminowania i powigzanie zalegania z faktyczng
sptacalnoscig z ostatnich 14 miesiecy. Analizie podlegajg wszystkie przeterminowane naleznosci juz od
pierwszego dnia po terminie ptatnosci. Grupa przyjmuje, ze znaczy wzrost ryzyka nastepuje, kiedy
przeterminowanie ptatnosci przekracza 30 dni.
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Analiza przeprowadzana jest osobno dla kazdej spétki wchodzgcej w sktad grupy. W celu wyliczenia wartosci
odpisdw stosuje matryce, w ktorej odpisy oblicza sie dla nalezno$ci handlowych zaliczonych do réznych
przedziatéw wiekowych. Kazda spotka identyfikuje warto$¢ naleznosci uznanych za niesciggalne oraz objete
postepowaniem sgdowym i upadtosciowym z okresu podlegajgcego analizie. Na tej podstawie ustala
wspotczynnik niesciggalnosci dla nastepujgcych przedziatéw: naleznosci przed terminem, do 60 dni, 61-180 dni,
181-365 dni, powyzej 365 dni, ktory nastepnie wykorzystuje do ustalenia oczekiwanej straty kredytowej na
catkowitych naleznosciach spotki na dzien bilansowy. Suma odpiséw rozpoznanych we wszystkich spétkach jest
pomniejszana o odpisy dotyczgce transakcji wzajemnych.

Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosciami z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych naleznosci finansowych
tacznie wg MSSF 9 dla 2019 roku:

Saldo na dzien 31.12.2019 roku Stopien 1 Stopien 2 Stopien 3 Razem

Stan na poczatek okresu 3408 0 5657 9 065
Odpisy ujete jako koszt w okresie 4872 0 2114 6 986
Odpisy odwrécone ujete jako przychod w okresie (-) (3332) 0 (329) (3661)
Odpisy wykorzystane (-) 0 0 0 0
Stan na koniec okresu 4948 0 7 442 12 390

Dalsza analiza ryzyka kredytowego naleznosci, w tym analiza wieku naleznosci zalegtych nie objetych odpisem

aktualizujgcym, zostata przedstawiona w nocie nr 25.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku zadne naleznosci nie stanowity zabezpieczen zobowigzan Grupy. Informacje
0 zabezpieczeniach zobowigzan zaprezentowano w nocie nr 8.4.

12. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

31.12.2019 31.12.2018
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych prowadzonych w PLN 57 245 70 799
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych walutowych 7762 3405
Srodki pieniezne w kasie 1523 1096
Depozyty krétkoterminowe 5396 490
Inne 124 29
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty razem 72 050 75 819

Na dzien 31 grudnia 2019 roku srodki pieniezne na rachunkach bankowych stanowity zastaw rejestrowy jako
zabezpieczenie sptaty zobowigzan. Informacje o zabezpieczeniach zobowigzan zaprezentowano w nocie nr 8.4.

Grupa Kapitatowa dla celéw sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pienieznych
klasyfikuje $rodki pieniezne w sposdb przyjety do prezentacji w sprawozdaniu z sytuacji finansowej. Wartosciowe
uzgodnienie $rodkéw pienieznych wykazanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej oraz sprawozdaniu z
przeptywow przedstawiono w nocie nr 22.

Ryzyko kredytowe dotyczace srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow jest ograniczone, poniewaz Grupa lokuje
swoje srodki pieniezne w bankach o ugruntowanej pozycji rynkowej. Dobdr instytucji finansowych, w ktérych
lokowane sg $rodki pieniezne determinowany jest rowniez uwarunkowaniami wynikajgcymi z obowigzkéw Grupy
jako emitenta papieréw wartosciowych.

Odpis na s$rodki pieniezne zostat obliczony przy zatozeniu, ze cato$¢ srodkédw pienieznych na rachunkach
bankowych kwalifikuje sie do Stopnia 1 (MSSF 9). Maksymalne wspofczynniki, ktére zastosowata Grupa do
poszczegodlnych rachunkoéw przy wyliczaniu odpisow na srodki pieniezne w odniesieniu do ratingu bankéw
ksztattujg sie nastepujgco:

Wskaznik odpisu (maksymalny)
mBank 0,77%
Bank Millenium S.A. 0,67%
Bank Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna 0,48%
Santander Bank Polska 0,66%
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski 0,57%
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Odpis na oczekiwane straty kredytowe nie ulegt zmianie w poréwnaniu do roku ubiegtego (299 tys. PLN) i oznacza
utworzenie sredniego odpisu na poziomie 0,4%.

13. Kapital wiasny
13.1. Kapitat podstawowy

Na dzien 31 grudnia 2019 roku kapitat podstawowy Spétki dominujacej wynosit 2 859 tys. PLN (2018 rok: 2 859
tys. PLN) i dzielit sie na 2 858 842 akcje (2017 rok: 2 858 842) o wartosci nominalnej 1 PLN kazda. Wszystkie
akcje zostaty w petni optacone. Wszystkie akcje w rownym stopniu uczestniczg w podziale dywidendy oraz kazda
akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, z wyjatkiem 118 053 akcji wlasnych
posiadanych przez Spétke dominujacg. Kwota kapitatu podstawowego nie moze by¢ przeznaczona do podziatu.

Zmiany liczby akcji w okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym wynikajg z nastepujgcych
transakcji z wtascicielami:

od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018
Akcje wyemitowane i w petni opfacone:
Liczba akcji na poczatek okresu 2858 842 2674842
Emisja akciji 0 184 000
Liczba akcji na koniec okresu 2858 842 2 858 842

Akcje Spotki dominujgcej nie pozostawaty w posiadaniu jednostek zaleznych i stowarzyszonych.

13.2. Kapitat ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej

W 2019 roku Spotka dominujgca nie przeprowadzita nowej emis;ji.

13.3. Pozostate kapitaty

Spotka dominujgca zgodnie z Kodeksem Spétek Handlowych przeznacza na kapitat zapasowy co najmniej 8%
zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

W 2019 roku Spétka dominujgca przeniosta kapitat zapasowy (pozostate kapitaty) na kapitat rezerwowy z
przeznaczeniem na skup akcji wtasnych w kwocie 57 000 tys. PLN. W kapitale rezerwowym Grupa odzwierciedla
realizacje opcji na zakup udziatdw niekontrolujgcych w MultiSport Benefit S.R.O. (8 340 tys. PLN) oraz
aktualizacje rezerw na wykup udziatéw w spétkach MultiSport Benefit S.R.O., Benefit Systems Butgaria EOOD,
Benefit Systems International Sp. z 0.0., Benefit Systems d.o.o., Benefit Systems Greece MIKE oraz Benefit
Systems Slovakia SRO. tgczne zmniejszenie kapitatu rezerwowego ujete w roku 2019 wynosi 14 564 tys PLN.
Szczegoty w nocie 8.5.1.

13.4. Programy ptatnosci akcjami

Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia w spotce Benefit Systems S.A. funkcjonuje Program Motywacyjny
(Program), ktory skierowany jest do wyzszego i $redniego kierownictwa Spétki dominujgcej oraz do spotek
zaleznych Grupy Kapitatlowej Benefit Systems, z ktérymi Spotka dominujaca zawarta odpowiednie umowy. W
ramach tego programu uprawnieni pracownicy uzyskujg warranty subskrypcyjne zamienne na akcje Spoiki
dominujgcej. W Programie Motywacyjnym mogg uczestniczy¢ wskazani pracownicy, zarowno sposréd wyzszej
kadry kierowniczej, jak i pracownicy sposrod kierownictwa $redniego szczebla.

W dniu 10 lutego 2016 roku Rada Nadzorcza Spotki dominujacej przyjeta projekt kolejnej edycji Programu
Motywacyjnego na lata 2017-2020. Celem programu jest stworzenie systemu motywacyjnego, ktéry bedzie
sprzyjat efektywnej i lojalnej pracy nastawionej na osigganie wysokich wynikéw finansowych oraz dtugoterminowy
wzrost wartosci Spotki dominujgcej. W czasie trwania Programu Motywacyjnego na lata 2017-2020 jego
uczestnicy (maksymalnie 149 osob) bedg mogli uzyska¢ maksymalnie #gcznie 100 tysiecy warrantow
subskrypcyjnych (co po konwersji na akcje bedzie stanowito 3,38% w kapitale Spétki dominujgcej, powiekszonym
0 maksymalng liczbe zrealizowanych warrantéw), ktére uprawnia¢ beda do objecia konkretnej liczby akcji Spétki
dominujgcej o wartosci nominalnej w czterech rownych transzach.

Warunkiem nabycia uprawnien do objecia warrantow jest spetnienie trzech kryteriow:

- lojalnosciowego - pozostanie w niewypowiedzianym stosunku pracy na koniec roku kalendarzowego, za ktory
$3 przyznawane opcje,

- jakosciowego — ocenianego po osiggnieciu przez Grupe uzgodnionych pozioméw skorygowanego wyniku brutto
(z wytaczeniem kosztow Programu),
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- ocennego — rozumianego jako pozytywna ocena pracy uczestnika Programu na podstawie przyjetych
wewnetrznych regulaminéw w Spétce oraz zatozonych celéw rocznych.

Warunkiem obligatoryjnym uruchomienia Programu w danym roku jest osiggniecie okreslonego poziomu
skonsolidowanego zysku brutto, skorygowanego o koszt ksiegowy Programu przypadajacy na dany rok obrotowy.
Przyznane opcje mogg zosta¢ zrealizowane do dnia 30 wrzesnia 2021 roku.

Zatozenia Programu Motywacyjnego na lata 2017-2020 zostaly przyjete w formie uchwaty na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu w dniu 15 czerwca 2016 roku. Progi realizacji przedstawia tabela ponizej:

Poziom skorygowanego skonsolidowanego
Udziat w maksymalnej zysku brutto
puli warrantéw za (w min PLN)
dany rok
2017 2018 2019 2020
. o 100% 25 000 90 105 120 140
Progi realizacji w min PLN —
skorygowany skonsolidowany zysk brutto 75% 18 750 85 97,5 110 130
(bez kosztow PM)
50% 12 500 80 91 106 121

Warto$¢ godziwa przyznanych pracownikom warrantow subskrypcyjnych zostata oszacowana na dzien ich
przyznania, przy zastosowaniu modelu analitycznego Black —Scholes. Warto$¢ godziwg opcji oraz dane
wejsciowe do zastosowanego modelu wyceny (oprécz przedstawionych wczesniej parametrow programu
ptatnosci akcjami) prezentuje ponizsza tabela:

PM za rok 2019 PM za rok 2018
Il transza | transza catos¢
X(t) - notowanie akcji na dzien wyceny (PLN) 882 904 1130
P - cena wykonania opcji (PLN) 491,93 491,93 491,93
r - stopa procentowa wolna od ryzyka dla PLN 1,69 1,69 1,82
T - data wygasniecia 2021-09-30 | 2021-09-30 2018-12-31
t - dzien biezacy (dla ustalenia ceny) 2019-12-31 | 2019-02-12 2018-02-13
Sigma - zmiennos$¢ dzienna (%) 45,66 33,85 31,62
Warto$¢ godziwa 1 warrantu (PLN) na dzien przyznania 390 412 638

Oczekiwana zmiennos$c¢ akgji zostata oszacowana na podstawie historycznych notowan akcji Spétki dominujgcej
na Gietdzie Papierow Wartosciowych za okres 13.02.2018-12.02.2019 (opcje za 2019 rok, | transza) oraz za
okres 01.01.2019-31.12.2019 (opcje za 2019 rok, Il transza) oraz za okres 02.01.2017-30.12.2017 (opcje za 2018
rok).

Zgodnie z powyzszym datg przyznania 4 350 warrantéw subskrypcyjnych byt 12 lutego 2019 roku oraz 31 grudnia
2019 roku dla kolejnych 20 650 warrantéw. Koszt Programu ujety w okresie sprawozdawczym wynidst 10 586 tys.
PLN i odpowiadat fgcznej kwocie wartosci kapitatu ujetego z tytutu ptatnosci w formie akcji (i w catosci dotyczyt
serii ).

Stan wykonania warrantéw na dzien bilansowy:

Liczba warrantow serii H wykonywalnych wyniosta 25 000 (warunki zostaty spetnione dla catej dostepnej puli za
rok 2018), z czego 300 zostato wykonanych. Warranty serii | (za rok 2019), z technicznego punktu widzenia nie
sg wykonywalne, poniewaz spetnienie kryterium wymaga formalnej decyzji Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, ktére odbedzie sie w Il kwartale 2020 roku. Liczba niewykonanych warrantéw serii H wyniosta 24
700 i w catosci dotyczyta catej serii I.

300 warrantow serii H zostato wykonanych z uwagi na zgtoszenie ich objecia we wrzesniu 2019, akcje te formalnie
trafig do obrotu w dniu 1 kwietnia 2020.

tgcznie w ciggu roku 2019 utracono 50 szt. warrantéw, a przyznano 4 350 warrantéw serii H (w lutym 2019 - tzw.
ostateczna alokacja); oraz 20 650 warrantdéw serii | (wstepna alokacja w grudniu 2019, rozliczona finalnie w
styczniu 2020 roku).
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13.5. Udziaty niedajgce kontroli

Prezentowane w kapitale wtasnym Grupy udziaty niedajace kontroli odnoszg sie do nastepujgcych jednostek

zaleznych:

31.12.2019 31.12.2018
MultiSport Benefit S.R.O. 4 460 2853
Benefit Systems Bulgaria EOOD 289 0
Benefit Partners Sp. z o0.0. 53 0
Benefit Systems, storitve, d.o.o. 2 0
Fit Invest Slovakia s.r.o. (39) 0
Fit Invest International Sp. z o.0. (91) 0
Form Factory S.R.O. (219) 0
Beck Box Club Praha S.R.O. (265) 0
Benefit Systems Greece MIKE (280) 0
Fit Invest Bulgaria EOOD (318) 0
Benefit Systems International Sp. z 0.0. (486) 0
Benefit Systems d. 0. 0. HR (523) 0
Benefit Systems Slovakia S.R.O (880) (611)
Udziaty niedajgce kontroli razem 1703 2242

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym warto$¢ udziatéw niedajgcych kontroli ulegta
zmianie z tytutu transakcji wptywajgcych na strukture Grupy oraz z tytutu rozliczenia dochodow catkowitych w
czesci przypadajgcej na podmioty niekontrolujgce. Szczegdty transakcji z udziatami niekontrolujgcymi zostaty

opisane w nocie 8.5.1

Rozliczenia z udziatami niedajgcymi kontroli prezentuje ponizsza tabela:

od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
‘ Saldo na poczatek okresu 2242 17 844
Zmiana struktury Grupy (transakcje z podmiotami niekontrolujgcymi):
‘ Sprzedaz i nabycie przez Grupe udziatéw niedajacych kontroli (1 653) (16 873)
Dochody catkowite:
Zysk (strata) netto za okres (+/-) 1688 1545
Réznice kursowe (5) (52)
Dywidenda (569) (222)
Saldo udziatéw niedajacych kontroli na koniec okresu 1703 2242
14. Swiadczenia pracownicze
14.1. Koszty $wiadczen pracowniczych
od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Koszty wynagrodzen 161 842 148 588
Koszty ubezpieczen spotecznych 55121 32732
Koszty programow ptatnosci akcjami 10 586 16 433
Koszty przysztych $wiadczen (rezerwy na nagrody jubileuszowe, odprawy 274 329
emerytalne)
Koszty swiadczen pracowniczych razem 227 823 198 082
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W Grupie Kapitatowej realizowane sg programy motywacyjne, w ramach ktdrych pracownicy wynagradzani sg
akcjami Spdtki dominujgcej. Warto$¢é wynagrodzehn pracownikdow z tytutu uczestnictwa w programach
motywacyjnych okreslana jest poprzez warto$¢ godziwg instrumentéw kapitatowych. Szczegdtowe informacje
0 programach ptatnosci akcjami przedstawiono w punkcie 13.4.

14.2. Zobowigzania i rezerwy z tytutu Swiadczen pracowniczych

Zobowigzania i rezerwy z tytutu Swiadczen pracowniczych ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuaciji
finansowej obejmuja:

Zobowigzania i rezerwy Zobowigzania i rezerwy
krotkoterminowe dtugoterminowe
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Swiadczenia pracownicze:
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen 6 378 8 066 0 0
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen 8 341 6 276 0 0
spotecznych
Rezerwy na niewykorzystane urlopy,
premie, prowizie 14 321 11 600 0 0
Rezerwy na odprawy emerytalno-rentowe 55 0 223 0
Swiadczenia pracownicze 29 095 25942 223 0

Na dzien 31 grudnia 2019 roku Grupa wykazata zobowigzanie dtugoterminowe z tytutu odpraw emerytalnych
w kwocie 223 tys. PLN. (W 2018 roku Spotka odstgpita od ujmowania rezerwy z tego tytutu). Wartos¢ biezacg
rezerwy ujeto w oparciu 0 wycene sporzadzong przez niezaleznego aktuariusza, ktory przyjat przy wycenie
Swiadczen nastepujgce zatozenia: stopa dyskonta 2,2% oraz przewidywany wskaznik wzrostu wynagrodzen
2,8%.

15. Pozostate rezerwy

Warto$¢ rezerw ujetych w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym oraz ich zmiany w poszczegodlnych
okresach przedstawiaty sie nastepujgco:

Rezerwy krétkoterminowe Rezerwy dtugoterminowe
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Rezerwy na sprawy sadowe 0 35 0 0
Rezerwy na koszty restrukturyzaciji 0 0 0 0
Inne rezerwy 684 765 0 0
Pozostate rezerwy razem 684 800 0 0
Rezerwy na:
sprawy sgdowe inne razem

za okres od 01.01 do 31.12.2019 roku

Stan na poczatek okresu 49 751 800
Zwigkszenie rezerw ujete jako koszt w okresie 0 0 0
Rozwigzanie rezerw ujete jako przychéd w okresie (-) (49) 49 0
Wykorzystanie rezerw (-) 0 (116) (116)
Zwigkszenie przez potgczenie jednostek gospodarczych 0 0 0
Pozostate zmiany (réznice kursowe netto z przeliczenia) 0 0 0
Stan rezerw na dzien 31.12.2019 roku 0 684 684
za okres od 01.01 do 31.12.2018 roku

Stan na poczatek okresu 58 3012 3070
Zwiekszenie rezerw ujete jako koszt w okresie 50 67 117
Rozwigzanie rezerw ujete jako przychéd w okresie (-) (99) 0 (99)
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Wykorzystanie rezerw (-)

40

(2 328)

(2 288)

Stan rezerw na dzien 31.12.2018 roku

49

751

800

16. Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania (patrz rowniez nota 8) przedstawiajg sie

nastepujgco:

Zobowigzania dtugoterminowe:

31.12.2019 31.12.2018
Kaucje otrzymane 0 37
Inne zobowigzania finansowe, w tym: 25325 31813
Opcje put na udziaty Benefit Systems Bulgaria EOOD 5987 0
Zobowigzanie z tytutu nabycia udziatéw Fit Fabric Sp. z o.0. 12 100 21219
Zobowigzanie z tytutu warunkowego wynagrodzenia Calypso Fitness S.A. 4625 7940
Zobowigzanie z tytutu nabycia udziatéw Fabryki Formy Sp. z o.o. 2 366 2 408
Inne (Opcje put na udziaty BS Croatia, BS Greece; BBC Praha) 247 246
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe razem 25 325 31850
Zobowigzania krotkoterminowe:
31.12.2019 31.12.2018
Zobowigzania finansowe (MSSF 9):
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 122 473 98 613
Zobowigzania z tytutu zakupu aktywéw trwatych 510 634
Inne zobowigzania finansowe, w tym: 55 316 41 557
Zobowigzanie z tytutu nabycia udziatéw Fit Fabric Sp. z o.0. 8 800 0
Opcje put na udziaty Benefit Systems Bulgaria EOOD 2881 0
Opcje put na udziaty Benefit Systems Slovakia S.R.O. 5291 5 300
Opcje put na udziaty Benefit Systems International Sp. z o.0. 2383 0
Opcje put na udziaty MultiSport Benefit S.R.O. 35620 35200
Inne (Opcje put na udziaty BS Croatia, BS Greece; BBC Praha) 445 0
Zobowigzanie z tytutu nabycia udziatéw Fabryki Formy Sp. z 0.0. 0 1057
Zobowigzania finansowe 178 403 140 804
Zobowigzania niefinansowe (poza MSSF 9):
Zobowigzania z tytutu podatkéw i innych $wiadczen 615 4241
Przedptaty i zaliczki otrzymane na dostawy 0 0
Inne zobowigzania niefinansowe 0 103
Zobowigzania niefinansowe 615 4344
Zobowiazania krotkoterminowe razem 179 018 145 148

Warto$¢ bilansowa zobowigzan z tytutu dostaw i ustug uznawana jest przez Grupe za rozsgdne przyblizenie
wartosci godziwej (nota 8.5). W pozycji Inne krétkoterminowe zobowigzania finansowe wykazano zobowigzania
z tytutu opcji put na udziaty w spétkach segmentu Zagranica, a takze zobowigzanie z tytutu nabycia udziatéw w

spoétce Fit Fabric Sp. z 0.0, oraz Fabryka Formy S.A. (nota 2).
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17. Rozliczenia miedzyokresowe

Rozliczenia krotkoterminowe Rozliczenia dlugoterminowe
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Aktywa - rozliczenia miedzyokresowe:
Inne koszty optacone z gory 14 733 16 633 2238 947
Aktywa - rozliczenia miedzyokresowe razem 14 733 16 633 2238 947
Pasywa - rozliczenia miedzyokresowe:
Zobowigzanie z tytulu umoéw z klientami 21209 22 815 0 22371
Inne rozliczenia miedzyokresowe (partnerzy) 55221 51 849 4404
Pasywa - rozliczenia migdzyokresowe razem 76 430 74 664 0 26 775

Zobowigzania wynikajgce z tytutu umoéw z klientami, to efekt okreséw rozliczeniowych z klientami nie
pokrywajgcych sie z miesigcami kalendarzowymi. Zobowigzania te zostang rozpoznane jako przychdd

w kolejnych okresach.

Inne rozliczenia, wykazane w pasywach na kwote 55 221 tys. PLN, to gtéwnie rozliczenia oraz rezerwy z tytutu
kosztéw wizyt uzytkownikéw kart sportowych, odpowiednio w kwotach 28 118 tys. PLN oraz 3 861 tys. PLN,
a takze rozliczenia i rezerwy z tytutlu pozostatych kosztéw operacyjnych w tacznej kwocie 7 293 tys. PLN.
Pozostata czes$¢ to rozliczenia i rezerwy na koszty Oddziatu Fitness w kwocie 7 492 tys. PLN.

18. Przychody i koszty operacyjne
18.1. Koszty wedtug rodzaju

Nota od 01.01 do od 01.01 do

31.12.2019 31.12.2018
Amortyzacja 5,6 202 481 44 362
Swiadczenia pracownicze 14 227 823 198 082
Zuzycie materiatéw i energii 39 754 30 056
Ustugi obce 844 404 792 225
Podatki i optaty 4429 3371
Pozostate koszty rodzajowe 29 982 12 489
Koszty wedtug rodzaju razem 1348 873 1 080 585
Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatow 15 709 6 083
Zmiana stanu produktéw, produkcji w toku (+/-) 710 0
ggzlz: c\’l\:;\;?xizzraz:gziy, koszty sprzedazy oraz koszty 1365 292 1086 668

Najwiekszymi pozycjami w kosztach Ustug obcych sg koszty wizyt Uzytkownikéw kart sportowych w obiektach
Partneréw uczestniczgcych w programie MultiSport, koszty informatyczne, obstugi prawnej i doradztwa
podatkowego oraz koszty najmu biura oraz najem powierzchni przez kluby fitness.

18.2. Pozostate przychody operacyjne

Nota od 01.01 do od 01.01 do

31.12.2019 31.12.2018
Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 450 553
Rozwigzanie niewykorzystanych rezerw 15 0 99
Otrzymane kary i odszkodowania 1006 118
Dotacje otrzymane 17 654 88
Inne przychody 35 5752
Pozostate przychody operacyjne razem 2145 6 610

73/91



Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

18.3. Pozostate koszty operacyjne

Nota od 01.01 do od 01.01 do

31.12.2019 31.12.2018
Strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 107 2150
Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci finansowych 11 3324 1384
Utworzenie rezerw 15 0 117
Zaptacone kary i odszkodowania 11 28
Inne koszty 6 280 3883
Pozostate koszty operacyjne razem 9722 7562

Pozycja Inne koszty operacyjne zawiera odpisy z tytutu darowizn oraz inne pozostate koszty operacyjne spotek

zaleznych.

19.  Przychody i koszty finansowe

19.1. Przychody finansowe

Nota od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Przychody z odsetek dotyczgce instrumentéw finansowych
niewycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy:
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (lokaty) 12 256 1442
Pozyczki i naleznosci 11 2723 3987
Przychody z odsetek dotyczace instrumentéw finansowych
. h ) L 0 2979 5429
niewycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy
Zyski z wyceny oraz realizacji instrumentéw finansowych
wycenianych w wartosci godziwej przez wynik:
Akcje spoétek notowanych udziaty opcje 0 10 773
Zyski z wyceny oraz realizacji instrumentéw finansowych wycenianych w
. S ! 0 10773

wartosci godziwej przez wynik

Zyski (+/-) z tytutu réznic kursowych:
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 14 8
Pozyczki i naleznosci 530 1199
Zobowigzania finansowe wyceniane wg zamortyzowanego kosztu 7 496 4
Zyski (+/-) z tytutu réznic kursowych 8 040 1211
Dywidendy z aktywéw finansowych dostepnych do sprzedazy 0 277
Odwrécenie odpiséw aktualizujgcych warto$¢ naleznosci i pozyczek 283 973
Odwrdcenie odpiséw aktualizujgcych wartos¢ inwestycji utrzymywanych 3560 0
do terminu wymagalnosci

Inne przychody finansowe 5 367 3000
Przychody finansowe razem 20 229 21 663

Grupa nie posiada aktywow oraz zobowigzan finansowych z kategorii wyznaczonych przy poczatkowym ujeciu
jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy. Na dzieh bilansowy Grupa przeszacowata
zobowigzanie na wykup 47,5% udziatdbw w spofce zaleznej Fit Fabric Sp. z 0.0. (760 tys. PLN), zobowigzanie
warunkowe zwigzane z nabyciem udziatéw w Fabryce Formy (72 tys. PLN) oraz Calypso Fitness (2 734 tys. PLN),
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

19.2. Koszty finansowe

Nota od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018

Koszty odsetek dotyczgce instrumentéw finansowych
niewycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy:
Zobowigzania z tytutu leasingu 7 16 394 832
Kredyty na rachunku kredytowym 3703 965
Kredyty w rachunku biezgcym 8.3 221 1823
Pozyczki 8.3 0 59
Dtuzne papiery wartosciowe 8.3 3066 2963
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 16 82 147
Koszty odsetek dotyczgce instrumentéw finansowych niewycenianych w

? e o 23 466 6 789
wartosci godziwej przez wynik finansowy
Straty z wyceny oraz realizacji instrumentoéw finansowych
wycenianych w wartosci godziwej przez wynik:
Straty z wyceny oraz realizacji instrumentéw finansowych wycenianych w 0 0
wartosci godziwej przez wynik
(Zyski) (-/+) z tytutu roznic kursowych:
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 870 172
Pozyczki i naleznosci 451 764
Zobowigzania finansowe wyceniane wg zamortyzowanego kosztu 1795 25
(Zyski) (-/+) z tytutu réznic kursowych 3116 961
Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci i pozyczek 8.2,11 1226 964
Inne koszty finansowe 6726 5067
Koszty finansowe razem 34 534 13781

Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci dotyczacych dziatalnosci operacyjnej ujmowane sg przez Grupe

Kapitatowg jako pozostate koszty operacyjne (patrz nota nr 18).

20. Podatek dochodowy
Nota ‘ od 01.01 do 31.12.2019 od 01.01 do 31.12.2018
Podatek:
Podatek biezgcy 39 122 44 580
Podatek odroczony 9 (3172) (3 348)
Podatek dochodowy razem 35950 41 232
Uzgodnienie efektywnej stawki procentowej przedstawia sie nastepujgco:
Nota od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Wynik przed opodatkowaniem 142 972 157 423
Stawka podatku stosowana przez Spoétke dominujgca 19% 19%
Podatek dochodowy wg stawki krajowej Spétki dominujgcej 27 165 29910
Uzgodnienie podatku dochodowego z tytufu:
Stosowania innej stawki podatkowej w spotkach Grupy (+/-) 0 (31)
Roznice przejsciowe od ktérych nie byty utworzone aktywa na podatek dochodowy
) (4733) 53
w poprzednich okresach (-)
Kosztow trwale nie stanowigcych kosztéw uzyskania przychodow (+) 15 298 12 590
Wykorzystania uprzednio nierozpoznanych strat podatkowych (-) (606) (436)
Nlerc_)'zpoznanego aktywa na podatek odroczony od ujemnych réznic 9 (100) (465)
przejsciowych (+)
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019

| Waluta sprawozdawcza: | zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Nierozpoznanego aktywa na podatek odroczony od strat podatkowych (+) 9 (1 063) 0
Korekty obcigzenia podatkowego za poprzednie okresy (+/-) (11) (389)
Podatek dochodowy 35950 41 232
Efektywna stawka podatkowa 25% 26%

Stawki podatkowe stosowane przez spotki wchodzace w sklad Grupy Kapitalowej ksztattowaly sie na

nastepujgcym poziomie:

od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do 31.12.2018

Polska
Czechy

Stowacja

Butgaria

19%
19%
21%
10%

19%
19%
21%
10%

Informacje o podatku dochodowym ujetym w pozostatych catkowitych dochodach zaprezentowano w nocie nr 9.

21.  Zysk na akcje i wyptacone dywidendy
21.1. Zysk na akcje

Zysk na akcje liczony jest wedlug formuty zysk netto przypadajacy akcjonariuszom podmiotu dominujgcego
podzielony przez $rednig wazong liczbe akcji zwyklych (z wytaczeniem akcji wiasnych) wystepujgcych w danym

okresie.

Przy wyliczeniu zaréwno podstawowego jak i rozwodnionego zysku (straty) na akcje Grupa stosuje w liczniku
kwote zysku (straty) netto przypadajgcego akcjonariuszom podmiotu dominujgcego.
Przy kalkulacji rozwodnionego zysku na akcje w mianowniku wzoru uwzgledniany jest rozwadniajgcy wptyw opcji

zamiennych na akcje (nota 13.4 Programy ptatnosci akcjami).

Kalkulacje podstawowego oraz rozwodnionego zysku (straty) na akcje wraz z uzgodnieniem $redniej wazone;j

rozwodnionej liczby akcji przedstawiono ponizej.

od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018
Liczba akcji stosowana jako mianownik wzoru
Srednia wazona liczba akcji zwyktych* 2788 091 2785 746
Rozwadniajgcy wptyw opcji zamiennych na akcje 17 539 25 650
Srednia wazona rozwodniona liczba akcji zwyktych 2805 630 2811 396
Dziatalno$¢ kontynuowana
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 105 334 116 190
Podstawowy zysk na akcje (PLN) 37,78 41,71
Rozwodniony zysk na akcje (PLN) 37,54 41,33
Dziatalno$¢ zaniechana
Zysk netto z dziatalnosci zaniechanej
Podstawowy zysk na akcje (PLN)
Rozwodniony zysk na akcje (PLN) 0 0
Dziatalnos¢ kontynuowana i zaniechana
Zysk netto 105 334 116 190
Podstawowy zysk na akcje (PLN) 37,78 41,71
Rozwodniony zysk na akcje (PLN) 37,54 41,33

*z wytgczeniem akcji wiasnych

21.2. Dywidendy

W dniu 10 lutego 2016 roku Zarzad Spétki dominujgcej przyjat Polityke Dystrybuciji Zyskéw do Akcjonariuszy na
lata 2016-2019, ktdra zostata nastepnie zatwierdzona przez Rade Nadzorczg Spotki dominujgcej oraz Zwyczajne
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Walne Zgromadzenie Spotki dominujacej. W kazdym roku obowigzywania Polityki Dystrybucji Zyskow
przeprowadzany bedzie skup akcji witasnych o wartosci co najmniej 50% zysku netto Spotki dominujgcej za
poprzedni rok obrotowy. Uwzgledniana przy tym bedzie sytuacja finansowa oraz potrzeby inwestycyjne Spofki
dominujacej, a takze spotek Grupy Kapitatowej, w tym zwigzane z realizacja umow inwestycyjnych oraz ich
zapotrzebowanie na ptynne srodki pienigzne. Polityka Dystrybucji Zyskow obowigzuje i znajduje zastosowanie
poczawszy od podziatu zysku netto Spotki dominujgcej za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2015 roku oraz
stanowi kontynuacje Polityki Dywidendy z dnia 25 wrzesnia 2012 roku.

W dniu 21 maja 2019 roku Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzgdu Spotki dotyczacy
skierowania do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia propozycji przeznaczenia zysku netto w wysokosci 146,0
min PLN w cato$ci na kapitat zapasowy Spotki oraz zarekomendowania Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
przeznaczenia kwoty w wysokos$ci 57,0 min PLN na dywidendowy skup akcji wtasnych Spotki. W dniu 25 czerwca
2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate w sprawie przeznaczenia zysku netto Spotki
za 2018 rok. Zwazywszy na plany Zarzadu Spotki w zakresie skupu akcji whasnych, zgodnie z Politykg Dystrybuciji
Zyskow do Akcjonariuszy na lata 2016-2019, postanowiono zysk netto w kwocie 146,0 min PLN przeznaczy¢ w
catosci na kapitat zapasowy.

W ramach skupu akcji wtasnych przeprowadzonego we wrzes$niu 2019 roku zgodnie z politykg dywidendowg
spotka Benefit Systems S.A. wydata 56,9 min PLN za nabycie fgcznie 63 242 akcji wlasnych, po 900 zt za jedng
akcje nabytg.

22. Przeptywy pieniezne

W celu ustalenia przeptywow pienieznych z dziatalno$ci operacyjnej dokonano nastepujacych korekt zysku
(straty) przed opodatkowaniem:

od 01.01 do od 01.01 do
31.12.2019 31.12.2018

Korekty:

Amortyzacja i odpisy aktualizujgce rzeczowe aktywa trwate 62 394 37 900
Amortyzacja i odpisy aktualizujgce wartosci niematerialne 10 062 6 462
Amortyzacja aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 130 025 0
Odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci aktywdw finansowych (1 655) 1375
Zysk ze sprzedazy niefinansowych aktywéw trwatych (67) 1548
Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych (4 924) (250)
Koszty odsetek 23 466 6 450
Przychody z odsetek i dywidend (2 979) (5 429)
Koszt ptatnosci w formie akcji (programy motywacyjne) 10 586 16 433
Udziat w zyskach (stratach) jednostek stowarzyszonych (1816) 4015
Inne korekty 23 204 (12 459)
Korekty razem 248 296 56 045
Zmiana stanu zapasow 239 2024
Zmiana stanu naleznosci 5122 (40 931)
Zmiana stanu zobowigzan 27 034 1517
Zmiana stanu rezerw i rozliczen miedzyokresowych 5412 9132
Zmiany w kapitale obrotowym 37 807 (28 258)

Grupa Kapitatowa dla celéw sporzgdzenia skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pienieznych klasyfikuje
srodki pieniezne w sposob przyjety do prezentacji w sprawozdaniu z sytuacji finansowej (patrz nota nr 12). Wptyw
na réznice w wartosci srodkow pienieznych wykazanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej oraz sprawozdaniu
z przeptywéw pienieznych maja:

31.12.2019 31.12.2018
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty wykazane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej 72 050 75 818
Inne 0 1
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty wykazane w CF 72 050 75 819
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

23. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Podmioty powigzane z Grupg obejmujg kluczowy personel kierowniczy, jednostki stowarzyszone oraz pozostate
podmioty powigzane, do ktérych Grupa zalicza podmioty kontrolowane przez wtascicieli Spotki dominujgce;j.
Do najwazniejszych pozostatych podmiotéw powigzanych Grupa zalicza:

Rodzaj

. . Komentarz
powigzania

Podmiot

James van Bergh — Przewodniczagcy Rady Nadzorczej Emitenta jest réwniez Prezesem
kapitatowe, Spotki

osobowe Agnieszka van Bergh — zona Przewodniczacego Rady Nadzorczej Emitenta posiada 100%
udziatéw w spotce

Cal Capital Sp. z o.0.

Akcjonariusz Emitenta, obecnie posiadajacy 10,82% udziatéw w kapitale zaktadowym

Spotki
kapitatowe, i -7 i i Emi i
Benefit Invest LTD apitaiowe Agn_les;ka van Bergh - zona Przewodniczacego Rady Nadzorczej Emitenta posiada 99%
osobowe udziatéw w spotce

James van Bergh Przewodniczagcy Rady Nadzorczej Emitenta zajmuje w Spoétce
stanowisko Dyrektora Generalnego

kapitatowe, | Obecnie James van Bergh posiada bezposrednio 18,79% tgcznej liczby udziatow Emitenta.

James van Bergh LS . S
v 9 osobowe Jest rowniez Przewodniczgcym Rady Nadzorczej Emitenta

Fundacja Drzewo Fundatorami Fundacji sg Jim van Bergh - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Emitenta -

osobowe

i Jutro oraz Agnieszka van Bergh, ktora jest Przewodniczgcg Rady Fundaciji
) James van Bergh — Przewodniczacy Rady Nadzorczej Emitenta jest réwniez Prezesem
Fitness Investment 0S0bowe Spotki
Sp. z o.o0. Agnieszka van Bergh — zona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Emitenta jest cztonkiem

Zarzadu

Nierozliczone salda naleznosci oraz zobowigzan zazwyczaj regulowane sg w srodkach pienieznych.

Informacje o zobowigzaniach warunkowych dotyczacych podmiotéw powigzanych zaprezentowano w nocie nr
24.

23.1. Transakcje z kluczowym personelem kierowniczym

Do kluczowego personelu kierowniczego Grupa zalicza Cztonkdw Zarzadu Spétki dominujacej. Szczegdtowe
informacje o wynagrodzeniach Zarzgdu Spétki dominujgcej przedstawiono w nocie nr 27.4.

W odniesieniu do os6b fizycznych bedacych podmiotami powigzanymi Grupa udzielita w 2019 roku kluczowym
managerom Segmentu Zagranica:

= pozyczke w kwocie 4 306 tys. PLN - pozyczka zostata sptacona przed 31.12.2019 roku

= pozyczke diugoterminowg w kwocie 3 751 tys. CZK - pozyczka nie zostata sptacona przed 31.12.2019 roku
= pozyczke dtugoterminowg w kwocie 1 000 tys. EUR - pozyczka nie zostata sptacona przed 31.12.2019 roku

Poza wynagrodzeniami w 2019 roku Grupa nie dokonata zakupu ustug czy towaru od podmiotéw kontrolowanych
przez kluczowy personel kierowniczy. (2018 rok: 0 tys. PLN). W 2019 roku Grupa nie dokonata sprzedazy do
podmiotéw kontrolowanych przez kluczowy personel kierowniczy (2018 rok: O tys. PLN).

23.2. Transakcje z jednostkami stowarzyszonymi oraz pozostatymi podmiotami powigzanymi

Transakcje zawarte pomiedzy spotkami z Grupy a podmiotami powigzanymi dotyczg gtéwnie rozliczen kosztéw
dotyczgcych wizyt uzytkownikéw kart sportowych w klubach nalezgcych do spétek stowarzyszonych i zostaty
zawarte na warunkach rynkowych. Ponadto Spdétka udzielita pozyczek jednostkom powigzanym na finansowanie
biezgcej dziatalnosci, w tym zwigzanej z dziatalnoscig inwestycyjng w obszarze fitness.

Dodatkowo, w dniu 15 stycznia 2019 roku Benefit Systems S.A. zawarta z Cal Capital Sp. z o0.0. (jednostka
kontrolowana przez zone Przewodniczagcego Rady Nadzorczej) umowe nabycia 47,5% udziatéw w Benefit
Partners Sp. z 0.0. za cene 2,6 min zt. W wyniku transakcji Spotka posiada tacznie 95% udziatéw w kapitale
zaktadowym kontrolowanej spotki. Spotka Benefit Partners Sp. z 0.0. pozostawata podmiotem stowarzyszonym
od maja 2017 roku.

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym ujeto nastepujace kwoty przychodéw
ze sprzedazy oraz naleznosci od jednostek stowarzyszonych oraz pozostatych podmiotéw powigzanych:
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Przychody z d;ia’f_alnos'ci Naleznosci
operacyjnej

od 01.01 do od 01.01 do

31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Sprzedaz do:
Jednostki stowarzyszonej 4 685 4 802 5909 906
Pozostatych podmiotéw powigzanych 0 0 0 0
Razem 4 685 4802 5909 906

Nie dokonywano odpisoéw aktualizujgcych warto$é naleznosci od podmiotéw powigzanych, w zwigzku z czym nie
ujeto z tego tytutu w wyniku zadnych kosztéw.

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym ujeto nastepujace kwoty zakupdéw oraz
zobowigzan wobec jednostek stowarzyszonych oraz pozostatych podmiotéw powigzanych:

Zakup (koszty, aktywa) Zobowigzania
%dlglz%fg %‘i%‘%fé’ 31.12.2019 31.12.2018
Zakup od:
Jednostek stowarzyszonych 20763 36 401 1 1651
Pozostatych podmiotéw powigzanych 0 0 0 0
Razem 20 763 36 401 1 1651

Kwota zakupu od jednostek stowarzyszonych obejmuje koszty z tytutu wizyt uzytkownikéw kart sportowych w
obiektach nalezacych do tych jednostek oraz ustug informatycznych.

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitatowa udzielita pozyczki podmiotom powigzanym:

31.12.2019 31.12.2018
Udzielone | Skumulowane | Przychody | Udzielone | Skumulowane | Przychody
w okresie saldo finansowe | w okresie saldo finansowe
Pozyczki udzielone:
Jednostkom stowarzyszonym 3000 31 056 841 30 000 69 019 1870
Razem 3000 31056 841 30 000 69 019 1870

Znaczacy spadek salda skumulowanych pozyczek w ujeciu rok do roku wynika ze zmiany statusu spotki Benefit
Partners Sp. z 0.0. ze spotki stowarzyszonej na spétke zalezng. Szczegoty transakcji zostaty opisane w nocie 2.1.
Warunki powyzszych pozyczek zostaty zaprezentowane w notach nr 8.2 i 8.5.

24.  Aktywa oraz zobowigzania warunkowe

Warto$¢ zobowigzan warunkowych wedtug stanu na koniec poszczegdlnych okreséw (w tym dotyczacych
podmiotédw powigzanych) przedstawia sie nastepujgco:

31.12.2019 | 31.12.2018
Wobec jednostek stowarzyszonych:
Gwarancje udzielone / Poreczenie sptaty zobowigzan 8618 46 087
Zobowiazania warunkowe razem 8618 46 087

Zobowigzania warunkowe powigzane z udziatami w jednostkach stowarzyszonych obejmujg ryzyko dotyczace
instrumentow finansowych (nota 25).

Na dzien sprawozdawczy Grupa nie ujeta rezerwy na zobowigzanie wynikajgce z kontroli skarbowej dotyczacej
podatku VAT w spétce Benefit Systems Bulgaria EOOD, a takze nie ujeta zobowigzania w zwigzku z toczgcym
sie postepowaniem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumenta (UOKIK) — szczegdty kontroli i postepowania w
nocie 27.1.
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25. Ryzyko dotyczace instrumentow finansowych

Grupa Kapitatowa moze by¢ narazona na ryzyka zwigzane z instrumentami finansowymi. Aktywa oraz
zobowigzania finansowe Grupy w podziale na kategorie zaprezentowano w nocie nr 8.1. Ryzykami, na ktore jest
narazona Grupa s3a:

= ryzyko rynkowe obejmujgce ryzyko walutowe oraz ryzyko stopy procentowej,

= ryzyko kredytowe oraz

= ryzyko ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem finansowym Grupy koordynowane jest przez Spotke dominujgca. W procesie zarzadzania
ryzykiem najwazniejszg wage majg nastepujgce cele:
= zabezpieczenie krétkoterminowych oraz $rednioterminowych przeptywow pienieznych,
= stabilizacja wahan wyniku finansowego Grupy,
= wykonanie zaktadanych prognoz finansowych poprzez spetnienie zatozen budzetowych,
= osiggniecie stopy zwrotu z dtugoterminowych inwestycji wraz z pozyskaniem optymalnych zrédet
finansowania dziatan inwestycyjnych.

Grupa nie zawiera transakcji na rynkach finansowych w celach spekulacyjnych. Od strony ekonomicznej
przeprowadzane transakcje majg charakter zabezpieczajgcy przed okreslonym ryzykiem.

Ponizej przedstawiono najbardziej znaczace ryzyka, na ktére jest narazona jest Grupa.

25.1. Ryzyko rynkowe

Analiza wrazliwosci na ryzyko walutowe

Wiekszos¢ transakcji w Grupie przeprowadzanych jest w PLN. Transakcjami walutowymi sg pozyczki w CZK i
EUR udzielone jednostkom konsolidowanym w ramach Grupy Kapitatowej Benefit Systems, wiec podlegajgcych
eliminacji oraz koszty najmow biur oraz klubéw sportowych wyrazone w EUR i wykazane na 31.12.2019 w pozycji
zobowigzania z tytutu leasingu.

Aktywa oraz zobowigzania finansowe Grupy, inne niz instrumenty pochodne wyrazone w walutach obcych,
przeliczone na PLN kursem zamkniecia obowigzujacym na dzien bilansowy przedstawiajg sie nastepujgco:

Wartos¢ wyrazona w Wartos¢ po
Nota walucie przeliczeniu
EUR PLN
Stan na 31.12.2019
Aktywa finansowe (+):
Pozyczki 8.2 0 0

Zobowigzania finansowe (-):

Zobowigzania z tytutu leasingu (159 894) (680 910)

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
zobowigzania finansowe

Ekspozycja na ryzyko walutowe razem (159 894) (680 910)
Stan na 31.12.2018

16

Aktywa finansowe (+):
Pozyczki 8.2 0 0

Zobowigzania finansowe (-):

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

zobowigzania finansowe 16 (7 183) (30 888)

Ekspozycja na ryzyko walutowe razem (7 183) (30 888)

Ponizej przedstawiono analize wrazliwosci wyniku finansowego w odniesieniu do aktywow oraz zobowigzan
finansowych Spotki oraz wahan kursu EUR do PLN, przy zatozeniu wzrostu lub spadku kurséw EUR/PLN o 10%
w stosunku do kursu zamknigcia obowigzujgcego na dzien bilansowy:

‘ Wahania kursu ‘ Wptyw na wynik finansowy:

Stan na 31.12.2019

(68 091)

-10% 68 091

Wzrost kursu walutowego ‘ 10%

Spadek kursu walutowego
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Stan na 31.12.2018

10%
-10%

(3 089)
3089

Wzrost kursu walutowego

Spadek kursu walutowego

Ekspozycja na ryzyko walutowe ulega zmianom w ciggu roku w zaleznosci od wolumenu transakcji
przeprowadzanych w walucie. Niemniej powyzszg analize wrazliwosci mozna uzna¢ za reprezentatywng
dla okreslenia ekspozycji Grupy na ryzyko walutowe na dzien bilansowy.

Analiza wrazliwosci na ryzyko stopy procentowej

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej koncentruje sie¢ na zminimalizowaniu wahan przeptywéw odsetkowych
z tytutu aktywéw oraz zobowigzan finansowych oprocentowanych zmienng stopg procentowg. Grupa jest
narazona na ryzyko stopy procentowej w zwigzku z nastepujgcymi kategoriami aktywow oraz zobowigzan

finansowych:
= pozyczki,
= kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne,
= leasing,

oprocentowane srodki pieniezne w bankach.

Charakterystyke powyzszych instrumentéw, w tym oprocentowanie zmienng oraz statg stopg procentowa,
przedstawiono w notach nr 8.2 oraz 8.3.

Ponizej przedstawiono analize wrazliwosci wyniku finansowego oraz innych catkowitych dochodéw w odniesieniu
do potencjalnego wahania stopy procentowej w gére oraz w déto 1 p.p.

Wahania Wplyw na wynik finansowy: Whtyw nacg?fg\,sv:fé? dochody
stopy 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Wzrost stopy procentowej 1p.p. (10 225) (745) 0 0
Spadek stopy procentowej -1 p.p. 10 225 745

25.2. Ryzyko kredytowe

Maksymalna ekspozycja Grupy na ryzyko kredytowe okreslana jest poprzez wartosé bilansowg nastepujgcych
aktywow finansowych i zobowigzan pozabilansowych:

Nota 31.12.2019 31.12.2018
Pozyczki 8.2 78 941 113 956
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci finansowe 11 146 615 144 312
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 72 050 75 819
Zobowigzania warunkowe z tytutu udzielonych gwaranciji i poreczen 24 8618 46 087
Ekspozycja na ryzyko kredytowe razem 306 224 380174

Grupa w sposob ciggty monitoruje zalegtosci klientéw oraz wierzycieli w regulowaniu ptatnosci, analizujac ryzyko
kredytowe indywidualnie lub w ramach poszczegdlinych klas aktywéw okreslonych ze wzgledu na ryzyko
kredytowe (wynikajagce np. z branzy, regionu lub struktury odbiorcéw). Ponadto w ramach zarzgdzania ryzykiem
kredytowym Grupa dokonuje transakcji z kontrahentami o potwierdzonej wiarygodnosci.

W zwigzku z koncentracjg pozyczek udzielonych przez Benefit Systems S.A. do spotki stowarzyszonej Calypso
Fitness S.A. oraz jej gltdwnego udziatowca, a takze spotek powigzanych z Calypso Fitness S.A. (fgcznie 33,7 min)
Spotka dominujgca dokonuje odpisdéw zwigzanych z oczekiwanymi stratami kredytowymi zgodnych z MSSF 9.
Biorgc pod uwage dotychczasowg wieloletnig wspotprace oraz przyszte zamierzenia biznesowe obu stron Spotka
dominujgca ocenia to ryzyko jako umiarkowane. Warto$¢ godziwa pozyczek zostata ujeta w nocie 8.5.1 Informacja
o wartosci godziwej instrumentéw finansowych z zastosowaniem wyzszego niz pozostate instrumenty dyskonta,
odzwierciedlajgcego wyzsze ryzyko zwigzane z koncentracjg wierzytelnosci wobec jednego podmiotu.

Wartos¢ naleznosci finansowych i pozyczek w podziale ze wzgledu na stopnie klasyfikacji aktywéw finansowych
pod katem ich utraty wartosci zostata zaprezentowana ponizej:

Grupa stosuje 3 stopniowg klasyfikacje aktywow finansowych pod kgtem ich utraty wartosci, opisang w czesci
Odpisy aktualizujgce warto$¢ aktywow finansowych polityki rachunkowosci (podpunkt d).
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Wycena w zamortyzowanym koszcie
(Klasyfikacja pod wzgledem utraty wartosci)

Saldo na dzien 31.12.2019 roku Stopien 1 Stopien 2 Stopien 3 Razem

Wartos¢ brutto 279 881 0 13 561 293 442
Naleznosci handlowe 127 404 0 12 081 139 485
Pozyczki udzielone 80 128 0 1480 81 608
Udziaty w innych jednostkach 0 0 0 0
Srodki pieniezne 72 349 0 0 72 349
Odpisy aktualizujace (MSSF 9) (6 920) 0 (8 314) (15 234)
Naleznosci handlowe (4 948) 0 (7 320) (12 268)
Pozyczki udzielone (1673) 0 (994) (2 667)
Udziaty w innych jednostkach 0 0 0 0
Srodki pieniezne (299) 0 0 (299)
Wartos¢ netto (MSSF 9) 272 961 0 5247 278 208

W ocenie Zarzadu spotki dominujacej powyzsze aktywa finansowe, ktére nie sg zalegte, uznaé mozna za aktywa
o dobrej jakosci kredytowej. Z tego tez wzgledu Grupa nie ustanawiata zabezpieczen oraz innych dodatkowych

elementéw poprawiajgcych warunki kredytowania.

Analize naleznosci jako najistotniejszej kategorii aktywow narazonych na ryzyko kredytowe pod katem zalegania
oraz strukture wiekowg zalegtych naleznos$ci netto przedstawiajg ponizsze tabele:

31.12.2019 31.12.2018
Biezgce |  Zalegte Biezgce | Zalegte
Naleznosci krotkoterminowe:
Nalezno$ci z tytutu dostaw i ustug 111 563 35749 97 690 29 237
Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci z tytutu dostaw i (4 953) (7 315) (16) (9 029)
ustug (-)
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug netto 106 610 28 434 97 674 20 208
Pozostate naleznosci finansowe 6228 121 26 430 20
Odpisy aktualizujgce warto$¢ pozostatych naleznosci (-) 0 (121) 0 (20)
Pozostate naleznosci finansowe netto 6228 0 26 430 0
Naleznosci finansowe 112 838 28 434 124 104 20 208
31.12.2019 31.12.2018
Naleznosci z tytutu dostaw i | Naleznosci z tytutu dostaw i
ustug ustug

Naleznosci krétkoterminowe zalegte:
do 1 miesigca 16 847 6478
od 1 do 6 miesiecy 8 810 8572
od 6 do 12 miesigcy 2238 1657
powyzej roku 539 3501
Zalegte naleznosci finansowe netto 28 434 20 208

W odniesieniu do naleznosci z tytutu dostaw i ustug Grupa nie jest narazona na ryzyko kredytowe w zwigzku
z pojedynczym znaczacym kontrahentem lub grupg kontrahentéw o podobnych cechach. W odniesieniu do
jednego podmiotu koncentracja ryzyka kredytowego jest wyzsza od pozostatych, ale biorgc pod uwage
dotychczasowa wieloletnig wspoétprace oraz przyszte zamierzenia biznesowe obu stron Spétka dominujgca ocenia
to ryzyko jako umiarkowane. W oparciu o historycznie ksztattujgce sie tendencje zalegania z ptatnosciami, zalegte

naleznosci finansowe netto nie wykazujg znacznego pogorszenia jakosci (dwie trzecie z nich miesci sie w
przedziale do miesigca i nie zachodzg istotne obawy, co do ich $ciggalnosci. Biorgc pod uwage dotychczasowg
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wieloletnig wspotprace oraz przyszte zamierzenia biznesowe obu stron Spétka dominujaca ocenia to ryzyko jako
umiarkowane.

Ryzyko kredytowe sSrodkéw pienigznych i ich ekwiwalentéw, rynkowych papieréw wartosciowych oraz
pochodnych instrumentéw finansowych uznawane jest za nieistotne ze wzgledu na wysokg wiarygodnosé
podmiotéw bedacych strong transakcji, do ktoérych nalezg przede wszystkim banki.

Wspétczynniki, ktére zastosowata Grupa do obliczenia odpiséw na $rodki pieniezne w odniesieniu do ratingu
bankéw ksztattujg sie nastepujgco:

Wskaznik odpisu
(maksymalny)
mBank 0,77%
Bank Millenium S.A. 0,67%
Bank Polska Kasa Opieki Spdtka Akcyjna 0,48%
Santander Bank Polska 0,66%
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski 0,57%

Odpis na s$rodki pieniezne zostat obliczony przy zatozeniu, ze cato$¢ srodkéw pienieznych na rachunkach
bankowych kwalifikuje sie do Stopnia 1 (MSSF 9) i wyniost: 299 tys. zt.

Odpisy z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych narazonych na ryzyko kredytowe zostaty szczegdétowo
omowione w notach nr 8.2, 8.3 oraz 11.

25.3. Ryzyko ptynnosci

Grupa zarzadza ryzykiem ptynnosci poprzez monitorowanie terminéw pfatnosci oraz zapotrzebowania na srodki
pieniezne w zakresie obstugi krotkoterminowych ptatnosci (transakcje biezgce monitorowane w okresach
tygodniowych) oraz dtugoterminowego zapotrzebowania na gotéwke na podstawie prognoz przeptywéw
pienieznych aktualizowanych w okresach miesiecznych. Zapotrzebowanie na gotéwke poréwnywane jest z
dostepnymi zrédtami pozyskania srodkéw (w tym zwtaszcza poprzez ocene zdolnosci pozyskania finansowania
w postaci kredytéw) oraz konfrontowane jest z inwestycjami wolnych srodkoéw.

Na dzien bilansowy zobowigzania finansowe Grupy, inne niz instrumenty pochodne, miescity sie w nastepujgcych
przedziatach terminéw wymagalnosci:

Krotkoterminowe: Dtugoterminowe: Przeptywy razem
note do 6 m-cy 6 doc:;z M 11do3lat | 3do5lat pogNléztej zdyskopr:fc?v?/aniem

Stan na 31.12.2019
Kredyty w rachunku kredytowym 8.3 20 646 20 415 92 925 11 440 0 145 426
Kredyty w rachunku biezgcym 8.3 567 1306 0 0 0 1873
Pozyczki 8.3 0 14 0 0 0 14
Dtuzne papiery warto$ciowe 8.3 30 346 0 0 0 0 30 346
Zobowigzanie z tytutu leasingu 7 73 190 72172 | 266 627 223 342 320 797 956 128
fgé’g\‘ﬂ’l"iigzzsr?ii: fﬁign‘;?;epOZOSta*e 16 | 200735 2682| 25015 0 0 228 432
Fkspozycja na ryzyko plynnosci 325 484 96580 | 384567 | 234782| 320797 1362219

Stan na 31.12.2018
Kredyty w rachunku kredytowym 8.3 382 23 262 79 393 0 0 103 037
Kredyty w rachunku biezgcym 8.3 1113 0 0 0 0 1113
Diuzne papiery wartosciowe 8.3 0 70 006 0 0 0 70 006
Leasing finansowy 7 433 6 965 9 327 0 0 16 725
F;Zse"r’:]’zycja na ryzyko plynnosci 178926 100233 | 88720 0 0 367 879

W tabeli wykazano warto$§¢ umowng zobowigzan, bez uwzglednienia skutkéw dyskonta w zwigzku z wyceng
zobowigzan weditug zamortyzowanego kosztu. Powyzsze kwoty nie zawierajg przysztych ptatnosci odsetkowych
a takze ewentualnych ptatnosci z tytutu udzielonych poreczen.
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Umowy kredytowe naktadajg na Grupe dodatkowe wymogi, jakie muszg by¢ spetnione przez okres kredytowania.
Umowy te wymagaja miedzy innymi utrzymania przez Grupe wskaznika zadtuzenia liczonego jako zobowigzania
finansowe netto do EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 3,0 oraz utrzymania udziatu kapitatéw wtasnych w
sumie bilansowej pomniejszonej o zobowigzania wynikajgce MSSF 16 na poziomie nie nizszym niz 20%.

Na poszczegodlne dni bilansowe Grupa Kapitatowa posiadata ponadto wolne limity kredytowe w rachunkach
biezgcych w nastepujacej wartosci:

31.12.2019 31.12.2018
P_rz_yznane limity kredytowe — kredyt w rachunku 95 000 85 000
biezgcym
Przyznane limity kredytowe — kredyt inwestycyjny 50 000 160 000
Wykorzystane kredyty w rachunku biezgcym 1219 0
Wolne limity kredytowe w rachunku biezgcym 93 781 85 000
Wolne limity kredytowe — kredyt inwestycyjny 50 000 49 518

Aktywa obrotowe Grupy na dzien 31 grudnia 2019 wynosity 274,9 min PLN. Zobowigzanie krétkoterminowe
to 516,7 min PLN. Posiadane limity przyznanych a niewykorzystanych linii kredytowych na kwote 143,8 min PLN,
a takze posiadane akcje wiasne (118 053 sztuk) stanowig w ocenie Spotki zabezpieczenie ptynnosci.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, biorgc pod uwage posiadane srodki wiasne, dostepne linie kredytowe
oraz podjete dziatania ograniczajgce koszty i wyplywy gotéwkowe, Grupa koncentruje sie na zarzadzaniu
ptynnoscig finansowa w krétkim terminie. Jednoczesnie Grupa spodziewa sie negatywnego wplywu trwajgcej
epidemii koronawirusa COVID-19 na wyniki 2 kwartatu i catego 2020 roku. W zwigzku z niepewnoscig dotyczaca
przede wszystkim okresu trwania obecnie wprowadzonych ograniczen majacych na celu wyhamowanie tempa
rozwoju epidemii COVI-19 Grupa nie wyklucza réwniez wptywu obecnej sytuacji na przyszie zwiekszone potrzeby
i warunki finansowania dziatalnosci. Wiecej szczegotdéw przedstawiono w nocie 27.

26.  Zarzadzanie kapitatem

Grupa Kapitalowa zarzgdza kapitatem w celu zapewnienia zdolnosci kontynuowania dziatalnosci przez Grupe
oraz zapewnienia oczekiwanej stopy zwrotu dla akcjonariuszy i innych podmiotéw zainteresowanych kondycjg
finansowa Grupy.

Grupa monitoruje poziom kapitatu na podstawie wartosci bilansowej kapitatéw. Na podstawie tak okreslonej kwoty
kapitatlu Grupa oblicza wskaznik kapitatu do zdefiniowanych w umowach kredytowych zrédet finansowania
ogodtem (np. z wylgczeniem wykazanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej zobowigzan leasingowych
wynikajgcych z uméw najmu).

Ponadto, by monitorowaé¢ zdolno$¢ obstugi dtugu, Grupa oblicza wskaznik dtugu (tj. np. kredytéw, pozyczek
i innych instrumentéw diuznych) do EBITDA (wynik brutto skorygowano o wynik na dziatalnos$ci finansowej, koszty
podatkowe oraz koszty amortyzacji). EBITDA to wskaznik powszechnie uzywany przez rynek kapitatowy, ale nie
istniejg zadne regulacje w krajowych czy miedzynarodowych zasadach rachunkowosci (GAAP).

W okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym przedstawione wyzej wskazniki ksztattowaty
sie na nastepujgcym poziomie:

31.12.2019 31.12.2018

Kapitat:

Kapitat wtasny 620 260 566 969
Kapitat 620 260 566 969
Zrédta finansowania ogétem:

Kapitat wtasny 620 260 566 969
Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne 177 659 174 097
Zobowigzania z tytutu leasingu 956 128 16 725
Zrédta finansowania ogétem 1754 047 757 791
Wskaznik kapitatu do zrédet finansowania ogétem 0,35 0,75
EBITDA
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Zysk netto 107 022 116 190
Wynik na dziatalnosci finansowej (12 489) 3 867
Podatek dochodowy 35950 41 232
Amortyzacja 202 481 44 362
EBITDA 357 942 197 918
EBITDA bez wptywu MSSF 16 229 764

Zobowigzania finansowe netto:

Kredyty, pozyczki, inne instrumenty dtuzne * 177 659 190 822
Srodki pieniezne na koniec okresu 72 050 75 819
Zobowigzania finansowe netto 105 609 115003
Wskaznik diugu do EBITDA bez wptywu MSSF 16 0,5 0,6

*dla 2018 roku zobowigzania finansowe netto obejmowaty zobowigzania z tytutu leasingu finansowego, od 2019 roku z wytgczeniem tych
zobowigzan

Umowy kredytowe naktadajg na Grupe dodatkowe wymogi, jakie musza by¢ spetnione przez okres kredytowania.
Umowy te wymagaja miedzy innymi utrzymania przez Grupe wskaznika zadtuzenia liczonego jako zobowigzania
finansowe netto (z uwzglednieniem $rodkéw pienieznych na koniec okresu, od 2019 roku bez zobowigzan
wynikajgcych z MSSF 16) do EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 3,0 oraz utrzymania udziatu kapitatow
wiasnych w sumie bilansowej, pomniejszonej o zobowigzania wynikajagce MSSF 16, na poziomie nie nizszym niz
20%. Zaréwno Grupa, jak i Spétka dominujgca nie podlegajg zewnetrznym wymogom kapitatowym.

27.  Zdarzenia po dniu bilansowym
Zawarcie z BNP Paribas Bank Polska umowy o kredyt oraz umowy wielocelowej linii kredytowej

W dniu 24 stycznia 2020 roku Spotka podpisata z BNP Paribas Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie umowy
o kredyt nieodnawialny w wysokosci 70 min zt oraz umowy wielocelowej linii kredytowej w wysokos$ci 30 min zt.
Kredyt nieodnawialny bedzie dostepny w okresie 48 miesiecy i moze by¢ wykorzystany na cele inwestycyjne
realizowane zgodnie ze strategig Grupy Benefit Systems. Wielocelowa linia kredytowa moze zosta¢ wykorzystany
w celu finansowania dziatalnosci biezgcej w okresie 12 miesiecy od daty podpisania umowy.

Przesuniecie terminu zakonczenia postepowania antymonopolowego

W dniu 3 marca 2020 roku Zarzad Spotki otrzymat postanowienie Prezesa Urzedu Ochrony Konkurenciji
i Konsumentéw, na mocy ktdérego nowy przewidywany termin zakonczenia postepowania antymonopolowego
przewidziano na 29 lipca 2020 roku (nota 27.1).

Nabycie przez Benefit Systems International Sp. z 0.0. udziatow od udziatowcéw mniejszoSciowych w spéfce
zaleznej

W dniu 9 grudnia 2019 roku spétka Benefit Systems International Sp. z 0.0. otrzymata wezwanie do realizacji opcji
call na wykup udziatéw w tgcznej wysokosci 12,2% w spétce MultiSport Benefit S.R.O. za tgczng kwote za 152,3
min CZK (tj. 25,7 min PLN). Transfer udziatéw nastapit w dniu 20.01.2020 roku.

Wptyw skutkéw COVID-19 na sytuacje finansowa i wyniki finansowe Grupy Benefit Systems

W dniu 11 marca 2020 roku Swiatowa Organizacja Zdrowia uznata epidemie koronawirusa za pandemig, a w dniu
13 marca polski rzgd wprowadzit stan zagrozenia epidemicznego a nastepnie epidemii. W celu ztagodzenia
potencjalnie istotnego zagrozenia jakie niesie dla zdrowia publicznego COVID - 19, polskie wladze podjety
dziatania majgce na celu powstrzymanie epidemii, w tym wprowadzenie ograniczen w transgranicznym
przeptywie oséb, tymczasowy zakaz wjazdu do Polski przez cudzoziemcow i zakaz prowadzenia dziatalnosci w
niektérych branzach w oczekiwaniu na dalszy rozwoj sytuacji. W szczegolnosci, zawieszono lotniczy i kolejowy
transport oséb, zawieszono takze zajecia w szkotach i uniwersytetach, ograniczono funkcjonowanie restauracji,
kin, teatréw i muzedw oraz obiektdw sportowych, zamknieto punkty handlu detalicznego z wytaczeniem sieci
spozywczych, sklepéw spozywczych i aptek. Ponadto, najwieksi producenci z branzy motoryzacyjnej postanowili
zawiesi¢ dziatalnos¢ zaréwno w Polsce, jak i w innych krajach europejskich. Niektore firmy w Polsce zalecity
réwniez swoim pracownikom, aby pozostali w tym czasie w domu oraz ograniczyty lub czasowo zawiesity swa
dziatalnos¢ gospodarcza.

Skutki gospodarcze tych wydarzen w szerszej perspektywie obejmujg w szczegdlnosci:
= Zakidécenie dziatalnosci gospodarczej w Polsce, z kaskadowym oddziatywaniem na fancuch dostaw,
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=  Znaczgce ograniczenia dla przedsiebiorstw w niektérych sektorach, zaréwno w Polsce, jak i na rynkach
0 wysokiej zaleznosci od zagranicznego tancucha dostaw, a takze od przedsiebiorstw zorientowanych
na eksport, ktére w duzym stopniu polegajg na rynkach zagranicznych. Dotkniete sektory obejmujg
przede wszystkim handel i transport, podréze i turystyke, rozrywke, produkcje, budownictwo, handel
detaliczny, ubezpieczenia, edukacje i sektor finansowy,

= Znaczny spadek popytu na towary i ustugi niebedgce towarami i ustugami pierwszej potrzeby,

=  Wzrost niepewnos$ci gospodarczej odzwierciedlony wahaniami cen aktywow i kurséw walut obcych.

W dniu 18 marca 2020 r. polski rzad ogtosit panstwowy program pomocy (,Tarcza antykryzysowa”) w celu
przeciwdziatania negatywnym skutkom epidemii COVID-19 na gospodarke.

Na podstawie publicznie dostgpnych informacji na dzien, w ktérym niniejsze sprawozdanie finansowe zostato
zatwierdzone do publikacji, kierownictwo Spotki rozwazyto szereg skrajnych scenariuszy w odniesieniu do
potencjalnego rozwoju epidemii i jej oczekiwanego wptywu na Spotke i Srodowisko gospodarcze, w ktorym
prowadzi ona dziatalno$¢, w tym Srodki juz podjete przez polski rzad oraz rzady innych krajow, z ktérych pochodzg
gtéwni partnerzy biznesowi Spotki.

Kierownictwo wzieto pod uwage fakt, ze wybrane obszary dziatalnosci Grupy, w tym przede wszystkim kluby
sportowe podlegajg tymczasowym ograniczeniom natozonym przez polski rzad oraz uwzglednia w swoich
analizach, ze okres ograniczenia tych obszaréw dziatalnosci moze zostaé przedtuzony poza pierwotnie ogtoszony
okres do 11 kwietnia 2020 roku (lub odpowiednie okresy w innych krajach). Najbardziej skrajny scenariusz
zaktada utrzymanie zamkniecia klubow w okresie 6 miesiecy, poczynajgc od potowy marca 2020 roku. W
odpowiedzi na te mozliwe scenariusze, kierownictwo podjeto juz dziatania majgce na celu ograniczenie ryzyka,
ktore obejmujg w szczegdlnosci:

1. W czasie zamkniecia obiektow sportowych i klubdow fitness, Spdtka kontynuuje oferowanie posiadaczom
aktywnych kart sportowych w Polsce wielu ustug dostepnych, przede wszystkim, w formule online — sg to
m.in. biblioteka ebookéw i audiobookdw, profesjonalne programy zywieniowe, treningi online, podcasty z
ekspertami oraz materiaty edukacyjne. W kwietniu uzytkownikom MultiSport udostepnione zostane réwniez
indywidualne konsultacje trenerskie i dietetyczne, platforma do nauki jezyka angielskiego i animacje dla
dzieci. Ponadto, uzytkownicy w ramach aktywnych kart mogg korzysta¢ z zaje¢ online wybranych obiektow
partnerskich (prowadzonych w trybie ptatnym dla innych klientéw tych obiektéw). Czesé klientow i
uzytkownikéw kontynuuje korzystanie z Programu MultiSport, tak aby mie¢ dostep do wyzej wymienionych
funkcjonalnosci. Spotka oferuje pracodawcom i pracownikom rabaty i zachety zwigzane zaistniatg sytuacja.
Klienci i uzytkownicy majg réwniez opcje zawieszenia kart sportowych od poczatku kwietnia na czas
zamkniecia klubow; Spoétka nie bedzie pobierata optaty za te karty. W momencie otwarcia obiektéw
pobieranie optat bedzie automatycznie wznowione. Wedtug danych dostepnych Kierownictwu Spotki liczba
zawieszonych kart na kwiecien wynosi 70%.

2. Dalszy rozw¢j oferty online oraz dodawania nowych funkcjonalnosci zaréwno dla Uzytkownikéw kart
sportowych jak réwniez posiadaczy karnetéw sieci wkasnych klubéw sportowych;

3.  Wykorzystanie mechanizméw ostonowych wprowadzanych dla polskich pracodawcéw poprzez przyjecie
Ustawy 0 zmianie ustawy o szczegdélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektérych innych ustaw, ze szczegdlnym uwzglednieniem wygaszenia wzajemnych zobowigzan z tyt.
diugoterminowych uméw najmu lokali w galeriach handlowych, wsparcia funduszu wynagrodzen
pracownikdéw oraz redukcji wielkosci etatéw w okresie obnizonej skali dziatalnosci gospodarczej oraz
rozwigzan ptynnosciowych, w tym gwarancji BGK, dla duzych przedsigbiorcéw;

4. Znaczace redukcje kosztéw zmiennych i statych (np. w zakresie optat czynszowych i wynagrodzen)
zwigzanych z wstrzymang dziatalnoscig zamknigtych klubéw sportowych w ramach sieci wlasnej klubow
(szacowane redukcje w skali miesiecznej w przypadku zamkniecia klubdw przez caty miesigc wynoszg 15-
17 min zt);

5. Krétkoterminowe ograniczenia w obszarze kosztéw sprzedazy i ogdélnego zarzadu w Grupie Kapitatowej
Spotki oraz oszczednosci kosztéw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig klubow fithess na rynkach
zagranicznych (szacowane redukcje w skali miesigcznej PLN 5 min-7 min)

6. Wprowadzeniu szeregu dziatan zwigzanych z odpowiednim zarzgdzaniem sytuacjg ptynnosciowg w
spotkach Grupy Kapitatowej, w tym przede wszystkim uzyskanie wakacji czynszowych w ptatnosciach rat
leasingowych, wydtuzenie termindéw ptatnosci z kluczowymi dostawcami oraz przeglad istniejgcych
zobowigzan zwigzanych z wydatkami inwestycyjnymi w celu ich anulowania lub odroczenia wraz z
wstrzymaniem budzetéw inwestycyjnych na okres ograniczen pandemicznych.

W zwigzku z powyzszym Grupa oczekuje:
1. Braku znaczacego wptywu obecnej sytuacji na skonsolidowane wyniki finansowe 1 kwartatu 2020 roku
wedtug aktualnych estymacji Spodtki opartych o zatozenia dostepne na dzien publikacji niniejszego
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sprawozdania. Ostateczne wyniki finansowe za 1 kwartat 2020 roku znane bedg przed publikacjg raportu
kwartalnego i moga rézni¢ sie od biezgcych szacunkéw Spotki;

2. Znaczacego negatywnego wptywu epidemii na wyniki finansowe 2 kwartatu 2020 roku zaréwno po stronie
przychoddw jak i wyniku operacyjnego. Skala tego wptywu zaleze¢ bedzie m.in. od czasu trwania zamknigcia
obiektéw sportowych oraz skutecznosci dziatan spoétek nalezgcych do Grupy Kapitalowej w obszarze
oszczednosci kosztowych, oraz

3. W dilugim terminie wptywu na wyniki Spotki, ktéry bedzie zaleze¢ od skutkéw makroekonomicznych epidemii
COVID-19 oraz ich wptywu na rynek pracy, jak rowniez na konsumpcje prywatng na rynkach, na ktérych
operuje Grupa. Na ten moment, z uwagi na wysoka niepewnos¢, ten wptyw nie jest mozliwy do oszacowania.
Nie mozna wykluczyé¢, ze w dtugim terminie epidemia koronawirusa COVID-19 moze wptyng¢ na zwiekszenie
spotecznej swiadomosci w obszarze ochrony zdrowia i podnoszenia odpornosci. Sg to obszary, na ktére
posrednio ma wptyw aktywnos$¢ fizyczna — gtdwny obszar dziatalnosci Benefit Systems S.A.

Zarzadzanie ptynnoscig Spotki w trakcie epidemii jest traktowane przez Zarzad z najwyzszym priorytetem. Spétka
posiada wystarczajgce saldo gotowkowe oraz dostepne linie kredytowe, zeby finansowa¢ swojg dziatalno$¢ w
okresie ograniczen zwigzanych z pandemig. Relatywnie niski poziom zadtuzenia Grupy mierzony wskaznikiem
dtugu netto do EBITDA znajduje sie na poziomie ok. 0,5x na na koniec roku 2019 roku i nie ulegt znaczaco zmianie
na koniec 1 kwartatu 2020 roku.

Z uwagi na to, ze sytuacja spowodowana rozprzestrzenianiem sie epidemii w Polsce jest obserwowana relatywnie
od niedawna, jest bardzo dynamiczna, a dziatania polskiego i innych rzadéw na $wiecie podlegajg szybkim
zmianom, niektére z powyzej wymienionych dziatan zainicjowanych przez kierownictwo sg juz zakonczona a inne
sg nadal w toku. Oczekiwane wyniki wszystkich obecnych i przysztych dziatan podejmowanych przez
kierownictwo zwigzane sg z ryzykiem braku mozliwo$ci ich realizacji, cze$ciowej realizacji bgdz nieosiggniecia
zamierzonych efektow tych dziatan. W przypadku spetnienia sie ryzyka braku mozliwos$ci realizacji dziatan
opisanych powyzej w ich znaczacej czesci lub przedtuzenia okresu zamkniecia klubéw fitness w Polsce ponad
zaktadany maksymalny okres 6 miesiecy liczony od dnia 15 marca 2020 roku , istnieje niepewnos¢, ktdra moze
budzi¢ watpliwosci, co do zdolnosci Spoétki do kontynuowania dziatalnosci.

Jednakze, biorgc pod uwage podjete juz decyzje oraz dziatania planowane i mozliwe do podjecia w przysztosci,
a takze wewnetrzne analizy scenariuszowe, w tym oczekiwang pomoc rzadu polskiego oraz innych rzadéw,
kierownictwo ocenito, iz zatozenie kontynuacji dziatalno$ci przyjete do sporzadzenia niniejszego sprawozdania
finansowego jest uzasadnione.

27.1. Informacje o toczacych sie postepowaniach przed organem administracyjnym
Postepowanie antymonopolowe przeciwko Benefit Systems S.A.

W dniu 22 czerwca 2018 roku czynnosci wyjasniajgce prowadzone od listopada 2015 roku przez Prezesa UOKIK
zostaty przeksztatcone w postepowanie przeciwko Spotce dominujgcej. W doreczonym Spétce 29 czerwca 2018
roku ,Postanowieniu” Prezes UOKIK poinformowat o wszczeciu postgepowania antymonopolowego przeciwko
Benefit Systems S.A. oraz 15 innym przedsiebiorcom w zwigzku z podejrzeniem zawarcia porozumienia, ktérego
celem lub skutkiem mogto by¢ ograniczenie konkurencji na lokalnym albo krajowym rynku ustug fitness lub innych
rynkach wtasciwych. Postepowanie objeto takze 6 menedzeréw, z ktorych 2 pracuje w ramach Grupy Kapitatowej
Benefit Systems. Postepowanie dotyczy kwestii z lat 2012-2015.

Spotka nie zgadza sie ze sformutowanymi przez Prezesa UOKIK zastrzezeniami i w dniu 27 lipca 2018 roku
ztozyta odpowiedz, w ktdrej poza szczegdtowym odniesieniem sie do poszczegdlnych zastrzezen, opisata
pozytywng role jakg odegrata i odgrywa na polskim rynku fitness.

Zgodnie z przepisami maksymalna kara natozona na Spétke moze siegngé rownowartosci 10% obrotéw Spotki w
poprzedzajgcym decyzje roku obrotowym. Dodatkowo, moze zostaé natozona kara indywidualna dla wybranych
Czionkdéw Zarzadu — do 2 min zt. Zarzad Spétki dominujgcej przeanalizowat sytuacje i w przypadku natozenia kar
Spotka dominujgca ma zamiar odwotaé sie do Sgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

Termin wydania decyzji przez Urzad byt czterokrotnie przedtuzany przez organ kontrolny. Spétka dominujgca na
biezaco odpowiada na wszelkie pytania i watpliwosci Prezesa UOKIK. Zgodnie z dobrg praktykg i przepisami
prawa Zarzgd Spoétki dominujgcej bedzie informowac¢ rynek o ewentualnych kolejnych krokach w ramach
postepowania UOKIiK. Zarzad Spétki dominujgcej ocenit prawdopodobienstwo natozenia kary na poziomie
niewystarczajgcym do wykazania rezerwy w zobowigzaniach w zwigzku z tym postepowaniem.

Kontrola celno-skarbowa za lata 2012-2016 w Benefit Systems S.A.

Ponadto, w dniu 25 stycznia 2018 roku w Spétce dominujgcej rozpoczeta sie kontrola celno-skarbowa na
podstawie otrzymanego od Naczelnika Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Krakowie upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli celno-skarbowej. Kontrola dotyczy przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 15 lutego
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1992 roku o podatku dochodowym od oséb prawnych w zakresie opodatkowania dochoddw osiggnietych w latach
2012-2016.

W pismie z 17 grudnia 2018 roku Naczelnik Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Krakowie przedstawit
wynik kontroli celno-skarbowej w zakresie opodatkowania dochodéw osiggnietych w 2012 roku wskazujgc, ze
nieprawidfowosci nie stwierdzono.

W pismach z dnia 25 czerwca 2019 roku Naczelnik Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Krakowie
przedstawit wynik kontroli celno-skarbowej w zakresie opodatkowania dochoddw osiagnietych w 2013, 2014 oraz
2015 roku wskazujac, ze nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Na obecnym etapie kontroli Spétka dominujgca udostepnia ksiegi podatkowe oraz dowody ksiegowe bedace
podstawg zapisow w tych ksiegach, zgodnie z otrzymywanymi wezwaniami od Naczelnika Matopolskiego Urzedu
Celno-Skarbowego w Krakowie. Na dzien publikacji niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
kontrola nie zostata zakoriczona. Spotka dominujgca szacuje, ze kontrola za 2016 rok, podobnie jak za poprzednie
lata, zakonczy sie stwierdzeniem braku nieprawidtowosci. Nie utworzono rezerw w zwigzku z tym postepowaniem.

Kontrola skarbowa w Benefit Systems Bulgaria EOOD

Kontrola skarbowa przeprowadzona przez lokalny Urzad Skarbowy zakwestionowata prawo do odliczenia VAT
z w spotce Benefit Systems Bulgaria z tytutu kosztéw wizyt wygenerowanych przez uzytkownikow kart testowych.
Karty testowe sg nieodptatne, uzytkownik moze z nich korzysta¢ w trakcie trwania okresu testowego, okres ten
nie jest dtuzszy niz 1 miesigc. Spoétka powotuje sie na fakt, iz okres testowy stanowi defacto upust, za okres w
ktorym Klienci korzystajg z ptatnej ustugi, w zwigzku z tym zasadne jest uznanie VAT z wizyt testowych jako
podlegajgcemu odliczeniu. Niezalezna kancelaria podatkowa ocenita prawdopodobienstwo sukcesu uznania
przez lokalny Urzad Skarbowy argumentacji spotki na 55%. W zwigzku z tym spotka zdecydowata sie nie
wykazywac rezerwy w zobowigzaniach na kwestionowang kwote. Szacowana kwota zobowigzania to ok 1 min zt.

Drugim obszarem jaki wskazata Kontrola Skarbowa byt brak uwzglednienia w rejestrach dostawcow faktur, ktére
spotka Benefit Systems Bulgaria uznata w koszty, obnizajgce podstawe CIT i VAT. Spotka uzyskata od dostawcow
zapewnienie, ze wyjasnienie i wszelkie brakujgce dokumenty zostang dostarczone do Urzedy Skarbowego w
wyznaczonym terminie. Niezalezna kancelaria podatkowa ocenita prawdopodobienstwo sukcesu w tym
przypadku na 70% w zwigzku z tym spotka zdecydowata sie nie wykazywac rezerwy w zobowigzaniach na
kwestionowang kwote.

27.2. Struktura wiascicielska kapitatu podstawowego

Licz(l;;:;lkcji Licztzzz%t;ﬁé‘” nomvi\;:;tr?: c;kcji Udziat w kapitale
) ) (tys. PLN)

Stan na 31.12.2019
James van Bergh 552 195 552 195 552 19,32%
Benefit Invest Ltd. 309 221 309 221 309 10,82%
Marek Kamola 245 000 245 000 245 8,57%
Fundacja Benefit Systems* 239 628 239 628 240 8,38%
MetLife OFE 267 331 267 331 267 9,35%
Nationale-Nederlanden 158 408 158 408 158 5,54%
Invesco Ltd. 147 496 147 496 147 5,16%
Pozostali 939 563 939 563 940 32,87%
w tym Benefit Systems S.A. (akcje wiasne) 118 053 118 053 118 4,13%
Razem 2858 842 2858 842 2859 100,00%
Stan na 31.12.2018
James van Bergh 565 432 565 432 565 19,78%
Benefit Invest Ltd. 316 634 316 634 317 11,08%
Marek Kamola 254 000 254 000 254 8,88%
Fundacja Benefit Systems 245 372 245 372 245 8,58%
MetLife OFE 226 468 226 468 226 7,92%
Nationale-Nederlanden 150 000 150 000 150 5,25%
Invesco Ltd. 147 496 147 496 147 5,16%
Pozostali 953 440 953 440 953 33,35%
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Nazwa grupy kapitatowej: Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym: | 01.01.2019 —31.12.2019 Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)
w tym Benefit Systems S.A. (akcje wtasne) 54 811 54 811 55 1,92%
Razem 2 858 842 2 858 842 2 859 100,00%

* Poprzednia nazwa (do 5 sierpnia 2019 roku): Fundacja Benefit Systems.
W strukturze wiascicielskiej kapitatu podstawowego nie wystepuje podmiot sprawujgcy kontrole nad Grupg

(ultimate controlling party), bo nikt nie ma pakietu kontrolnego.

27.3. Wynagrodzenie wyzszej kadry zarzgdzajgcej i nadzorujgcej Spotke dominujacg

tgczna wartos¢ wynagrodzen i innych swiadczen dla Cztionkéw Zarzgdu Spotki dominujacej wyniosta:

, N . W spétkach zaleznych oraz
W Spoétce dominujgcej: stowarzyszonych: I
. Inne . Inne
Wynagrodzenie Swiadczenia Wynagrodzenie Swiadczenia

Okres od 01.01 do 31.12.2019
| Cztonkowie Zarzadu Spsiki dominujace] 2870 | 68| o] o] 2938

Okres od 01.01 do 31.12.2018
| Cztonkowie Zarzadu Spsiki dominujace] 3034 78| o] o] 3112

Inne informacje dotyczace kluczowego personelu kierowniczego, w tym dotyczgce pozyczek, zaprezentowano
w nocie nr 23.1.

Cztonkowie Zarzgdu osiggneli ponadto korzysci w postaci naleznych oraz potencjalnie naleznych warrantéw serii
H i I, ktérych stan posiadania na dzien 31.12.2019 przedstawiat sie nastepujgco:

Warranty serii | Warranty serii |
Czionek Zarzadu H przyznane przyznane za Razem Wartosc*
za rok 2018 rok 2019
Bartosz Jozefiak 0 500 500 206
Adam Radzki 2 250 2750 5000 2 556
Emilia Rogalewicz 2250 3250 5500 2762
Wojciech Szwarc 2 250 2 250 4 500 2 350
Izabela Walczewska - Schneyder 2250 1750 4000 2144
Razem 9 000 10 500 19 500 10018

*Wartoéé $wiadczenia z tytutu przyznanych warrantéw subskrypcyjnych stanowi réznica miedzy ceng wykonania opcji a kursem akcji na dzieri
wyceny. Wycena warrantéw serii H zostata oparta na cenach i warunkach dotyczacych puli warrantéw z 2018 roku (638,07 PLN), a wycena
warrantow serii | zostata oparta na cenach i warunkach dotyczgcych puli warrantéw z 2019 roku (dla transzy przyznanej 12.02.2019 — 390,07
PLN oraz dla transzy przyznanej 31.12.2019 —412,07 PLN), w tys. PLN.

Szczegoty funkcjonowania Programu Motywacyjnego zostaty opisany w nocie 13.4. Koszt Programu ujety w
okresie sprawozdawczym wyniost 10 586 tys. PLN (2018: 16 433 tys. PLN).

taczna wartos¢ wynagrodzen i innych swiadczen dla Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki dominujgcej wyniosta:

Inne

Wynagrodzenie swiadczenia Razem
Okres od 01.01 do 31.12.2019
‘ Czionkowie Rady Nadzorczej Spétki dominujacej 396 ‘ 0 ‘ 396
Okres od 01.01 do 31.12.2018
‘ Czionkowie Rady Nadzorczej Spétki dominujacej 382 ‘ 0 ‘ 382
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza:

ztoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

27.4. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Audytorem dokonujgcym badania oraz przegladu sprawozdania finansowego spétki od 2019 roku jest KPMG
Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k (za rok 2018 PricewaterhouseCoopers Polska spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia Audyt sp. k.). Wynagrodzenie audytora z tytutu badania sprawozdania
finansowego spotki dominujgcej oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego wyniosto:

od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do 31.12.2018

Badanie i przeglad sprawozdania finansowego 722 454
Inne ustugi doradcze 0 0
Razem 722 454

27.5. Zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w Grupie w podziale na poszczegdlne grupy zawodowe oraz rotacja pracownikow

ksztattowaty sie nastepujgco:

od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do 31.12.2018

Pracownicy umystowi 1286 1217
Pracownicy fizyczni 114 47
Razem 1400 1264

od 01.01 do 31.12.2019

od 01.01 do 31.12.2018

Liczba pracownikéw przyjetych 573 530
Liczba pracownikéw - odejscia (-) (390) (338)
Razem 183 192

28.  Zatwierdzenie do publikacji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzgdzone za rok zakonczony 31 grudnia 2019 (wraz z danymi
poréwnawczymi) zostato zatwierdzone do publikacji przez Zarzad Spoétki dominujgcej w dniu 1 kwietnia 2020 roku

za pomoca kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu

Data Imie i nazwisko Funkcja Podpis
1 kwietnia 2020 Bartosz Jozefiak Cztonek Zarzadu D.,km;pmpis;yyﬁ .
Data: 2020.04.01 22:47:55 CEST
Adam e
1 kwietnia 2020 Adam Radzki Czionek Zarzadu Jakub Adam Jakub Radzki
. Data: 2020.04.01
Radzki 23:36:37 +02'00"
Emi | ia Elektronicznie
. . - . Hi odpisany przez Emilia
1 kwietnia 2020 Emilia Rogalewicz Cztonek Zarzadu . Fogalewis
Roga|ew|cz Data: 2020.04.01
22:58:28 +02'00"
Wojciech Elektronicznie
. . . podpisany przez
1 kwietnia 2020 Wojciech Szwarc Cztonek Zarzadu Wojciech Szwarc

Data: 2020.04.01
23:08:22 +02'00"

Szwarc
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Nazwa grupy kapitatowej:

Grupa Kapitatowa Benefit Systems

Okres objety sprawozdaniem finansowym:

01.01.2019 - 31.12.2019

Waluta sprawozdawcza: zfoty polski (PLN)

Poziom zaokraglen:

wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach zfotych polskich (o ile nie wskazano inaczej)

Podpis osoby odpowiedzialnej za sporzgdzenie sprawozdania finansowego

Data

Imie i nazwisko

Funkcja

Podpis

1 kwietnia 2020

Agnieszka Jastrzab

Dyrektor Finansowy

Ag nieszka Elektronicznie podpisany przez

Agnieszka Joanna Jastrzab

Data: 2020.04.01 22:39:32
Joanna Jastrzab 3y
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