SFINKS POLSKA S.A.

Zatacznik nr 2 do raportu biezgcego nr 28/2020

Porzadek obrad ZWZ SFINKS POLSKA S.A. W DNIU 31 08 2020 r.:

1) Otwarcie obrad.

2) Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3) Sporzadzenie listy obecnosci.

4) Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Walnego Zgromadzenia oraz zdolnosci do

podejmowania uchwat.

5) Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

6) Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorcze;.

7) Przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2019r. do
31.12.2019r.

8) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy trwajacy
01.01.2019r. do 31.12.2019r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy trwajgcy od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.

9) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Sfinks
Polska S.A. w roku obrotowym trwajagcym od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. zawierajgcego
ujawnienia wymagane dla Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Sfinks Polska S.A.

10) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdw.

11) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkdéw.

12) Podjecie uchwaty o pokryciu straty.

13) Podjecie uchwaty dotyczacej dalszego istnienia Spotki w trybie art. 397 k.s.h.

14) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzernn Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Sfinks Polska S.A.

15) Podjecie uchwaty w sprawie wynagrodzen Rady Nadzorcze;j.

16) Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki

17) Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego
statutu Sfinks Polska S.A.

18) Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

PROJEKTY UCHWAL
WALNEGO ZGROMADZENIA SFINKS POLSKA SPOtKA AKCYJNA
ZWOLANEGO NA DZIEN 31 SIERPNIA 2020 R.

Uchwata nr 1
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie
dotyczaca wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

1. Stosownie do Art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 29 ust. 1 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska Spdtka Akcyjna z siedzibg w Piasecznie
powotuje na Przewodniczgcego: ......ccceeevvrvrrenne

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 2
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie
dotyczaca przyjecia porzadku obrad Zgromadzenia

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska Spétka Akcyjna z siedzibg w Piasecznie przyjmuje
porzadek obrad:

1) Otwarcie obrad.

2) Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3) Sporzadzenie listy obecnosci.

4) Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Walnego Zgromadzenia oraz zdolnosci do
podejmowania uchwat.

5) Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

6) Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorcze;.

7) Przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2019 r. do
31.12.2019r.

8) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy trwajacy
01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy trwajacy od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 .

9) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Sfinks
Polska S.A. w roku obrotowym trwajacym od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. zawierajacego
ujawnienia wymagane dla Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Sfinks Polska S.A.

10) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdw.

11) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkdéw.

12) Podjecie uchwaty o pokryciu straty.

13) Podjecie uchwaty dotyczacej dalszego istnienia Spétki w trybie art. 397 k.s.h.

14) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Sfinks Polska S.A.

15) Podjecie uchwaty w sprawie wynagrodzen Rady Nadzorczej.

16) Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spétki.

17) Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego
statutu Sfinks Polska S.A.

18) Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

Uchwata nr 3
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej
za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.

1. Stosownie do Art. 382 § 3 oraz § 22 ust. 2 pkt 4 Statutu Spoétki, Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. przyjmuje niniejszym Sprawozdanie Rady
Nadzorczej za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 .

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwatanr 4
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy trwajacy
od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy trwajacy od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

Stosownie do Art. 395 § 5, Art. 395 & 2 pkt. 1 w zwigzku z Art. 393 pkt. 1 Kodeksu spdtek handlowych
oraz § 30 pkt. 1 Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. niniejszym:

1) zatwierdza sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy trwajgcy od 01.01.2019r. do
31.12.2019r., sktadajace sie ze sprawozdania z sytuacji finansowej sporzgdzonego na dzien
31 grudnia 2019r. roku, ktére po stronie aktywdéw i pasywdw wykazuje sume 274.933 tys. zt
(stownie: dwiescie siedemdziesigt cztery miliony dziewiecset trzydziesci trzy tysigce ztotych),
zestawienia catkowitych dochodéw za okres obrotowy od 01.01.2019r. do
31.12.2019r. wykazujgcego strate netto w kwocie 16.687 tys. zt (stownie: szesnascie
miliondw szes$éset osiemdziesigt siedem tysiecy ztotych) oraz ujemny catkowity dochdd
ogdétem w kwocie 16.681 tys. zt (stownie: szesnascie miliondw szeséset osiemdziesigt jeden
tysiecy ztotych), zestawienia zmian w kapitale wtasnym za okres obrotowy od 01.01.2019r.
do 31.12.2019r. wykazujgcego spadek kapitatéw wiasnych o kwote 15.495 tys. zt (stownie:
pietnascie miliondw czterysta dziewiedédziesigt pieé¢ tysiecy ztotych), rachunku przeptywow
pienieznych za okres obrotowy od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujgcego zmniejszenie
stanu srodkow pienieznych o kwote 4.171 tys. zt (stownie: cztery miliony sto siedemdziesigt
jeden tysiecy ztotych) oraz informacji dodatkowych, obejmujgcych informacje o przyjetych
zasadach rachunkowosci i inne informacje objasniajace;

2) zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Sfinks Polska S.A. za rok
obrotowy trwajacy od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. sktadajgce sie ze skonsolidowanego
sprawozdania z sytuacji finansowej sporzgdzonego na dzied 31.12.2019r., ktére po stronie
aktywéw i pasywow wykazuje sume 273.056 tys. zt (stownie: dwiescie siedemdziesiat trzy
miliony piecdziesigt sze$¢ tysiecy ztotych), skonsolidowanego zestawienia catkowitych
dochodéw za okres obrotowy od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujacego strate netto w
kwocie 18.000 tys. zt (stownie: osiemnascie miliondw ztotych) oraz ujemny catkowity dochdd
ogétem w kwocie 17.994 tys. zt (stownie: siedemnascie miliondw dziewiecset
dziewiecdziesigt cztery tysigce ztotych), zestawienia zmian w skonsolidowanym kapitale
wthasnym za okres obrotowy od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujgcego spadek kapitatow
wilasnych o kwote 16.808 tys. zt (stownie: szesnascie miliondw osiemset osiem tysiecy
ztotych), skonsolidowanego rachunku przeptywdw pienieznych za okres obrotowy od
01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykazujgcego zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote
4.281 tys. zt (stownie: cztery miliony dwiescie osiemdziesigt jeden tysiecy ztotych) oraz
informacji dodatkowych, obejmujgcych informacje o przyjetych zasadach rachunkowosci i
inne informacje objasniajace.
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Uchwata nr 5
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,

dotyczaca rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy

w roku obrotowym trwajacy od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie Sfinks Polska S.A., zatwierdza niniejszym Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Sfinks Polska S.A. w roku obrotowym trwajgcym od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r. zawierajace ujawnienia wymagane dla Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Sfinks Polska S.A.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 6
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,

dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw.

1.

Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Sylwestrowi Cackowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw Prezesa Zarzgdu za okresy:

- 0d 01.01.2019r. do 30.07.2019 r.

-0d 25.10.2019 r. do 31.12.2019 r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 7
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,

dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1.

Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Pani Dorocie Cacek absolutorium
z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwatanr 8
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,

dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzgdu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spotki,

2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Stawomirowi Pawtowskiemu
absolutorium z wykonania obowigzkow Wiceprezesa Zarzgdu w okresie od 01.01.2019 r. do
22.08.2019rr.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwatanr9
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Bogdanowi Bruczko
absolutorium z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzagdu w okresie od 01.01.2019 r. do
05.02.2019r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 10
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Jackowi Kusiowi

absolutorium z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzagdu w okresie od 01.01.2019 r. do
05.02.2019r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 11
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Tomaszowi Grynowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzagdu w okresie od 01.01.2019 r. do
05.02.2019r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 12
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

3. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt 3 Statutu Spoéfki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Dariuszowi Strojewskiemu
absolutorium z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzgdu w okresie od 06.02.2019 r. do
25.10.2019r.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 13
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Arturowi Gaborowi —
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Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie
0d 01.01.2019 r. do 22.08.2019 r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 14
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Janowi Jezakowi —

Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w
okresie od 01.01.2019 r. do 13.07.2019 .
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 15
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Krzysztofowi Geruli -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
01.01.2019 r. do 30.07.2019r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 16
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Robertowi Dziubtowskiemu -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
01.01.2019r.do 31.12.2019 .

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 17
z dnia 31sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

1. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Piotrowi Kaminskiemu -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
01.01.2019r. do 22.08.2019r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Strona 6 z 15



SFINKS POLSKA S.A.

Uchwata nr 18
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

3. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spdéfki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Arturowi Wasilewskiemu -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
22.08.2019r.do 31.12.2019r.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 19
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

5. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spotki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Stawomirowi Pawtowskiemu -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
22.08.2019r.do 31.12.2019 .

6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 20
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

7. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spoéfki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Adamowi Lamentowiczowi -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
22.08.2019 r. do 31.12.2019 .

8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 21
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

9. Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 pkt. 3 Statutu Spoéfki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. udziela Panu Adamowi Karolakowi -

Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od
22.08.2019r.do 31.12.2019 .

10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Strona 7z 15



SFINKS POLSKA S.A.

Uchwata nr 22
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca pokrycia straty

Stosownie do Art. 395 § 2 pkt. 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 pkt. 2 Statutu Spoétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. postanawia strate netto Spétki w kwocie
16.686.951,42zt (stownie: szesnascie miliondw sze$éset osiemdziesigt sze$¢ tysiecy
dziewiedéset piecdziesiat jeden zt 42/100) za okres obrotowy od 01.01.2019r. do 31.12.20109r.
pokry¢ z zyskdw przysztych okresow.

Uchwata nr 23
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca dalszego istnienia Spétki

1. Stosownie do Art. 397 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks
Polska S.A. postanawia o dalszym istnieniu Spoéfki.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 24
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca przyjecia ,Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska
S.A.”,

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie uchyla ,Polityke
okreslania wynagrodzenia oséb nadzorujacych Sfinks Polska S.A.” przyjeta Uchwata nr 6 z
dnia 19 stycznia 2018 r. Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedziba
w Piasecznie w sprawie przyjecia Polityki okreslania wynagrodzenia oséb nadzorujacych
Sfinks Polska S.A.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie przyjmuje ,,Polityke
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A.”, ktéra stanowi zatgcznik
do niniejszej Uchwaty.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.

Uchwata nr 25
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie,
dotyczaca wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie, dziatajgc na podstawie art.
392 § 1 KSH postanawia:

1. Uchyli¢ uchwate Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w
Piasecznie, zwotanego na dzierl 30 lipca 2019 roku, podjetg w dniu 22 sierpnia 2019 roku,
dotyczacg zmiany wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Ustali¢ wynagrodzenie brutto dla Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, ptatne ryczattowo
miesiecznie:

i. dla cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w
wysokosCi............. ;

ii.  dla cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
W WYSOKOSCi..ooveerrnee. ;
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iii.  dla cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego Komitetu Audytu w
wysokosci.........:
iv.  dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci.... .
4. Wynagrodzenie jest nalezne od dnia 01 wrzes$nia 2020r
5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.

Uchwata nr 26
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie
dotyczgca zmian w Statucie Spétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie, dziatajgc na podstawie art.
430 Kodeksu spoétek handlowych postanawia:
1. zmienié Statut Sfinks Polska S.A. w ten sposdb, ze:

i.  § 3 Statutu otrzymuje brzmienie:
,,Siedzibg Spotki jest Zalesie Gorne”

ii. do § 6 Statutu Sfinks Polska S.A. dodaje sie punkt 35 w nastepujgcym
brzmieniu:

,,35) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim 77. 40.2”
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia przy czym zmiany Statutu wchodzg w zycie z
dniem rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Uchwata nr 27
z dnia 31 sierpnia 2020 roku.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie
dotyczaca upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
Sfinks Polska S.A.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie (,,Spotka”), dziatajac na
podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych,

1. upowaznia niniejszym Rade Nadzorczg Spétki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych w trakcie dzisiejszego tj. odbywajacego sie dnia 31
sierpnia 2020 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia

*hkhkhkAhkhkhkkhkhkkkhhhkhhhkhhhkhhhkhhhkhhhkhhhkhhhkhhhkhkhhhkhhkhkhhhhhhhhhihhkhhhkhkihkhkihkhkihkhihiiikk

Zatgcznik do projektu uchwaty nr 24 z dnia 31 sierpnia 2020r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie, dotyczgcej przyjecia ,Polityke wynagrodzeh Cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A.”:

Polityka wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A.

Polityka wynagrodzen Czionkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki (,,Polityka™)
okredla podstawy, zasady ustalania i naliczania oraz wyptacania wynagrodzen dla
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorcze).

Realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki
majg sprzyjac

w szczegolnosci:
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e wysokos¢, zasady i struktura wynagrodzehn Czionkéw Zarzadu i Czionkow
Rady Nadzorczej
e uwzglednienie aktualnej sytuacji finansowej Spoétki przy ich przyznawaniu,
e zapewniene najwyzszych kompetencji i doswiadczenia osOb sprawujgcych
funkcje Cztonkéw Zarzgdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej
Podstawe prawng sporzgdzenia Polityki stanowig przepisy zawarte w Ustawie o
Ofercie.

§1
Pojeciom zdefiniowanym ponizej przypisuje sie w tresci Polityki nastepujgce
znaczenie:

1) ,Grupa Kapitatowa” — Spotka i Spotki Zalezne;

1) ,Kodeks Pracy” — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz.U.
2019 r. poz. 1040 ze zm.)

2) ,KSH” — Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (t.].
Dz.U. z 2019 r. poz. 505 ze zm.);

3) ,Polityka” — niniejszy dokument Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A. przyjety na podstawie art. 90d ust. 1
Ustawy o Ofercie;

4) ,Pracownicze Plany Kapitatlowe” - (PPK) to dobrowolny program
diugoterminowego o0szczedzania, tworzony i wspoffinansowany przez
pracownikow, pracodawcow i panstwo.

5) ,Rada Nadzorcza” — Rada Nadzorcza Spotki;

6) ,Regulamin” — Regulamin Programu Motywacyjnego;

7) ,Spétka” — Sfinks Polska S.A. z siedzibg w Piasecznie przy ul. Swietojanskie;]
5A, 05-500 Piaseczno, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000016481, NIP: 7251752913, REGON: 472247798;

8) ,Spotka Zalezna”’ — spotka bedgca podmiotem zaleznym Spdtki w rozumieniu
art. 4 pkt 15 Ustawy o Ofercie;

9) ,,Spoétka powigzana” - spotke kapitatowa, w ktoérej inna spotka handlowa albo
spétdzielnia dysponuje bezposrednio lub posrednio co najmniej 20% gtoséw
na zgromadzeniu wspolnikow albo na walnym zgromadzeniu, takze jako
zastawnik lub uzytkownik, albo na podstawie porozumien z innymi osobami
lub ktéra posiada bezposrednio co najmniej 20% udziatow albo akcji w innej
spétce kapitatowej;

10),Ustawa o Ofercie” — Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 623 ze
zm.);

11)Ustawa o wynagrodzeniach - Ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami (t.j. Dz. U. z
2019 poz. 1885 ze zm.);

12),Walne Zgromadzenie” — Walne Zgromadzenie Spotki;

13),Zarzad” — Zarzad Spotki.

§2

1. Podstawg prawng wynagradzania Czionkéw Zarzgdu Spétki jest stosunek
prawny taczacy Spotke z Cztonkiem Zarzadu. Spoétka przewiduje powierzenie
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zarzgdzania Spotkg na podstawie trzech stosunkow prawnych na czas
sprawowania funkcji Cztonka Zarzgdu w ramach:

1) stosunku pracy realizowanego na mocy umowy o prace; lub

2) zlecenia ustugi zarzgdzania Spotkg (kontrakt menedzerski) lub

3) powotania do petnienia funkcji Cztonka Zarzadu na czas sprawowania

funkciji.

. Rada Nadzorcza w ramach negocjacji z Czionkiem Zarzgdu okreSla z
uwzglednieniem podziatu kompetencji i przypisanego im zakresu obowigzkéw
oraz warunkéw rynkowych podstawy prawne nawigzanego stosunku
zarzadzania a takze ich zasady, w szczegodlnosci wysoko$¢ wynagrodzenia i
odprawy.
. Okreslenie podstawy prawnej zarzgdzania Spotkg przez Cztonka Zarzadu
nastepuje w drodze uchwaty Rady Nadzorcze;j.
. Zmiana wynagrodzenia i wysokosci odprawy Czionka Zarzadu powotanego
zgodnie z § 2 pkt 1.3 wymaga jego zgody.

§3

. Wynagrodzenia wyptacane Czionkom Zarzadu obejmuja:

1) ,Wynagrodzenie State”, ktére stanowi miesieczne wynagrodzenie
pieniezne, wyptacane za petnione funkcje w Grupie Kapitatowej Spotce
i przypisany im zakres obowigzkow, z uwzglednieniem warunkow
rynkowych, z pominieciem kryteriow zwigzanych z wynikami;

2) ,Wynagrodzenie Zmienne”, tj. nagrody za osiggniecie krotko-, Srednio-
lub dlugoterminowych zadan zgodnie ze strategig Spotki, mogace
przybra¢ forme dodatkowych wyptat oraz krétko- lub dtugoterminowych
programéw motywacyjnych. Wygrodzenie zmienne za dany rok nie
moze przekroczy¢ 100% rocznego wynagrodzenia statego.

3) ,Swiadczenia Dodatkowe”, na ktére sktadajg sie pozostate, w tym
niemajgce bezposrednio charakteru pienieznego, dodatki i benefity
takie jak w szczegolnosci:

e prawo do korzystania z okreslonego majgtku Spétki (w tym takze
do celéw prywatnych),

e finansowania dobrowolnej skftadki zdrowotnej na ZUS w
przypadku Czionkow Zarzadu z powotania, jesli ztozg takie
oswiadczenie,

e wspotfinansowanie dodatkowej opieki zdrowotnej,

e prawo do dodatkowego ubezpieczenia

e prawo do korzystania z dodatkowych swiadczen pozaptacowych
(benefity),

e prawo do wuczestniczenia na zasadach ogdlnych w
funkcjonujgcych w Spétce programach emerytalnych (w tym
Pracowniczy Plan Kapitatowy - PPK),

e dodatkowe sSwiadczenie pieniezne, ktérego wysokos¢ oraz
podstawy naliczania i wyptaty okresla kazdorazowo Rada
Nadzorcza, przyznawane Cztonkom Zarzgdu w szczegdlnych
przypadkach, w tym m.in. w przypadku wykorzystania przez
Spoétke  wizerunku Czionkow Zarzadu w ramach akcji
promocyjnych Spétki.

e odprawa z tytulu odwotania lub zakonczenia kadencji funkcji
Czionka Zarzadu.
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Zakres i zasady swiadczen niepienieznych przystugujgcych Cztonkowi Zarzadu
okresla uchwata Rady Nadzorczej, a w przypadku zawarcia Umowy o prace lub
Kontraktu menedzerskiego réwniez te dokumenty.
Przy ustalaniu wysokosci podstawowego wynagrodzenia uwzgledniany jest
zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywaniem funkciji
poszczegolnego Cztonka Zarzadu.

. Wysokos¢ wynagrodzenia zmiennego Czionkow Zarzgdu pozostaje w

racjonalnym stosunku do wynikow ekonomicznych Spétki.

. Cztonkowie Zarzgdu Spotki nie majg prawa otrzymywac wynagrodzenia z tytutu

petnienia przez nich funkcji Cztonka Zarzadu Spoiki Zaleznej lub Powigzanej bez
odrebnej zgody Rady Nadzorczej.

. Okres wypowiedzenia umoéw o prace okresla sie na podstawie przepiséw

Kodeksu Pracy.

. W przypadku wygasniecia mandatu w szczegdlnosci na skutek sSmierci,

odwotania lub zlozenia rezygnacji umowa rozwigzuje sie z datg wskazang w
dokumencie bez koniecznosci wykonywania dodatkowych czynnosci.

§4

1. Walne Zgromadzenie okresla sposob i wysoko$¢ wynagradzania Cztonkdw
Rady Nadzorczej
z uwzglednieniem zasad okreslonych Politykg wynagrodzen Cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej pobierajg wynagrodzenie na podstawie
stosunku korporacyjnego wynikajgcego z ich powotania stosownymi
uchwatami na okres sprawowania mandatu.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia uwzglednia funkcje sprawowang przez Czionka
Rady Nadzorczej oraz petnienie funkcji Przewodniczgcego Komitetu
funkcjonujgcego w ramach Rady Nadzorczej Spotki.

4. Wynagrodzenie dla Cztonkow Rady Nadzorczej Spofki jest ptatne ryczattowo.
Kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej moze ztozy¢é oswiadczenie dotyczgce
niepobierania catosci lub czesci wynagrodzenia. Oswiadczenia w tym zakresie
sktadane sg na rece Przewodniczgcego Rady Nadzorcze,.

5. W zwigzku z wyptacanymi wynagrodzeniami Spotka dokonuje odpowiednich
potrgcen na zasadach okreslonych wtasciwymi przepisami prawa.

6. Wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej jest state i nie jest uzaleznione od

opcji i innych instrumentow pochodnych ani jakichkolwiek zmiennych
skfadnikéw oraz nie jest uzaleznione od wynikow Spotki.
§5

=

Rada Nadzorcza nie tworzy komitetu wynagrodzen.

2. Rada Nadzorcza przed corocznym zatwierdzeniem Sprawozdania o
wynagrodzeniach dokonuje oceny zasadnosci utworzenia takiego komitetu.

3. Przy ustanawianiu Polityki nie zostaty uwzglednione warunki pracy i ptacy

pracownikow Spofki innych niz Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

§6
1. Wynagrodzenie Zmienne przyznawane Cztonkom Zarzgdu moze byc¢
przyznane w postaci nagrody za osiggniecie krotko-, Srednio- lub
dtugoterminowych zadan zgodnie ze strategig Spotki, moggce przybrac takze
forme dodatkowych wyptat z tytutu programow motywacyjnych.
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2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 1 ninijeszego paragrafu jest
wypfacane po potwierdzeniu wynikow raportem audytora.

3. Wynagrodzenie Zmienne dla Cztonkéw Zarzgdu moze zosta¢ ustanowione w
ramach Programu Motywacyjnego.

4. Rada Nadzorcza wskazuje Cztonkoéw Zarzgdu uprawnionych do udziatu w
Programie Motywacyjnym, z osobami uprawnionymi do udziatu w Programie
Motywacyjnym zawierane sg umowy o uczestnictwo w programie.

5. Spoétce przystuguje roszczenie o zwrot w catosci lub w odpowiedniej czesci
wynagrodzenia wyptaconego Cztonkowi Zarzgdu lub Rady Nadzorczej jesli po
jego wyptacie zostanie wykazane, ze byto ono nienalezne.

6. Zwrot wynagrodzenia w czesci lub w catosci moze by¢ odroczony na
podstawie uchwaty Rady Nadzorczej nie dtuzej niz 36 miesiecy.

§7

1. W Spétce moze funkcjonowaé program motywacyjny z okresem realizacji
minimum 2 lata z zastrzezeniem postanowien uchwat walnego zgromadzenia,
majgcy na celu stabilizacje sktadu osobowego Zarzadu, utrzymanie wysokiego
poziomu profesjonalnego zarzgdzania Grupg Kapitatowg, stworzenie nowych
mechanizmdéw motywacyjnych efektywnego zarzadzania, a takze zapewnienie
stabilnego wzrostu wartosci akcji Spofki, jak réowniez stworzenie silnych
zwigzkéw pomiedzy Spotkg a cztonkami wiadz Spotki.

2. Regulamin Programu Motywacyjnego uchwalonego na podstawie uchwat
Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia Spotki okresla szczegotowe
zasady, a w szczegodlnosci warunki nabywania, wykonywania i utraty prawa do
imiennych warrantow subskrypcyjnych oraz warunki nabywania, wykonywania
i utraty prawa do obejmowania akcji Spotki przez Cztonkéw Zarzadu.

§8

1. Cztonkom Zarzgdu mogg zostaC przyznane przez Rade Nadzorczg
Swiadczenia Dodatkowe.

2. Czionkowie Zarzadu i/lub Cztonkowie Rady Nadzorczej sg lub zostang objeci
dodatkowymi programami emerytalno-rentownymi, takimi jak w szczegolnosci
Pracownicze Plany Kapitatowe lub innymi Swiadczeniami, o ile bedzie to
wynikato z:

1) obowigzujgcych przepisdéw prawa,

2) regulaminéw  wewnetrznych  (np. Regulaminu  Wynagradzania),
obowigzujgcych w spétkach Grupy Kapitatowej, w ktérych sg
zatrudnieni; lub

3) wdrozenia odpowiednich programoéw dla spdtek Grupy Kapitatowej, w
ktorych sg zatrudnieni.

Prywatne i imienne rachunki PPK bedg zasilane wptatami pracownika i podmiotu

zatrudniajgcego oraz wptatg powitalng i doptatami rocznymi od panstwa. Whptaty

pracownika oraz podmiotu zatrudniajgcego bedg naliczane procentowo od
wysokosci wynagrodzenia pracownika

§9
1. W przypadku zidentyfikowania przez ktoéregokolwiek Cztonka Zarzadu lub
Cztonka Rady Nadzorczej prawdopodobienstwa zaistnienia dotyczgcego go
konfliktu interesow w zakresie zagadnien regulowanych Politykg, zgtasza on
swoje uwagi Przewodniczacemu Rady Nadzorczej (w przypadku Cztonkow
Zarzadu) albo Prezesowi Zarzadu (w przypadku Czionkéw Rady Nadzorczej).
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2. W przypadku otrzymania zgtoszenia, o ktéorym mowa w ustepie
poprzedzajgcym, Rada Nadzorcza inicjuje procedure majgcg na celu
aktualizacje Polityki, zgodnie z dalszymi postanowieniami, w celu
wyeliminowania lub uniemozliwienia powstania zidentyfikowanego konfliktu
interesow.

§ 10

1. Polityke opracowuje Spotka i przedktada jg celem zaopiniowania oraz
wprowadzenia ewentualnych zmian Radzie Nadzorczej. W dalszej kolejnosci
Rada Nadzorcza przekazuje opracowany przez siebie projekt Polityki
Walnemu Zgromadzeniu.

2. Polityke wynagrodzen przyjmuje i aktualizuje Walne Zgromadzenie. Uchwata
w sprawie Polityki jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.

3. Polityka wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg z dniem podjecia uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

4. W przypadku, gdy w Spoétce nie zostanie przyjeta przez Walne Zgromadzenie
Polityka wynagrodzen, Spotka wyptaca wynagrodzenia zgodnie z
dotychczasowg praktykg. Do swiadczen i uprawnien nabytych przed dniem
wejscia w zycie Polityki stosuje sie przepisy dotychczasowe.

5. Rada Nadzorcza dokonuje kompleksowego przeglgdu wynagrodzen Zarzgdu i
Rady Nadzorczej i sporzgdza coroczne sprawozdanie o wynagrodzeniach za
dany rok obrotowy zgodnie z przepisami prawa, ktore jest nastepnie
opiniowane przez Walne Zgromadzenie i publikowane. Za informacje zawarte
w sprawozdaniu o0 wynagrodzeniach odpowiadajg Cztonkowie Rady
Nadzorczej Spotki.
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UZASADNIENIE
do projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sfinks Polska S.A.
zwotanego na dzien 31 sierpnia 2020 r.

Zarzad Sfinks Polska S.A. przedktada uzasadnienie do projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zwotanego na dzien 31 sierpnia 2020 r.:

1) Ponizsze przedktadane Walnemu Zgromadzeniu Spétki projekty uchwat dotyczg typowych
spraw obejmowanych porzadkiem obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia:

e zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spodtki za 2019 rok oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2019 rok,

e zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz w 2019 roku zawierajgcego
ujawnienia wymagane dla Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Sfinks Polska S.A.

e przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej za 2019 rok,

e udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,

e udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

e podjecie uchwaty o pokryciu straty.

e podjecie uchwaty dotyczacej dalszego istnienia Spétki w trybie art. 397 k.s.h.

Nalezy wskaza¢, ze Rada Nadzorcza wykonata obowigzki w zakresie ztozenia Walnemu Zgromadzeniu

Spotki sprawozdania, o ktérym mowa w art. 382 § 3 k.s.h. jak rowniez rozpatrzyta i zaopiniowata
sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.
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Rada Nadzorcza dokonata oceny: sprawozdania finansowego Spétki za rok obrachunkowy 2019,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za 2019 r. oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w 2019 roku zawierajgcego ujawnienia wymagane dla Sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Sfinks Polska S.A. oraz wniosku Zarzgdu co do pokrycia straty.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata w/w sprawozdania oraz zaakceptowata przedstawiong
przez Zarzad propozycje pokrycia straty z zyskow przysztych okreséw

Rada Nadzorcza zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu udzielenie absolutorium z wykonania
obowigzkéw cztonkom Zarzadu petnigcym funkcje w okresie od 1 stycznia 2019 r.
do 31 grudnia 2019 .

Zamieszczenie w planowanym porzadku obrad uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spotki
spowodowane jest stratami wykazanymi w sprawozdaniu z sytuacji finansowej Spoétki na dzien
31 grudnia 2019 roku, ktdére przewyziszajg sume kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jedng
trzecig kapitatu zaktadowego. Zgodnie z art. 397 k.s.h. w takiej sytuacji Zarzad obowigzany jest
niezwtocznie zwota¢ walne zgromadzenie celem powziecia uchwaty dotyczacej dalszego istnienia
spotki.

Zarzad rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu gtosowanie za uchwatg w sprawie dalszego istnienia
Spotki.

2) Projekt uchwaly w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Sfinks Polska S.A.

Zgodnie z art. 90d ust. 1 i nast. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spodtkach
publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 623 ze zm.) Walne zgromadzenie Spotki przyjmuje, w drodze
uchwaty, polityke wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej.
Przedtozony przez Zarzad Spétki i zaopiniowany pozytywnie przez Rade Nadzorczg projekt Polityki
wynagrodzen cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A. czyni zados¢ zapisom ustawy.
Przedmiotowa uchwata ma na celu wypetnienie cigzacych na Spétce ustawowych obowigzkdw,
polegajacych na uporzadkowaniu zasad wynagradzania Cztonkédw Zarzadu i Cztonkéw Rady
Nadzorczej w Spotce.

3) Projekt uchwaty w sprawie wynagrodzen Rady Nadzorczej zgodnie z Politykg wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A.
Dostosowanie wynagrodzenn Rady Nadzorczej do przyjetej przez Walne Zgromadzenie Polityki
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sfinks Polska S.A.

4) Projekt uchwaty w sprawie zmiany Statutu Sfinks Polska S.A.
Przedktadany projekt uchwaty obejmuje zmiane siedziby spotki oraz uzupetnienie przedmiotu
dziatalnosci o punkt dotyczacy dzierzawy wtasnosci intelektualnej.
5) Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego
statutu Sfinks Polska S.A.

Uchwata ma charakter porzagdkowy.

Pozostate projekty uchwat przygotowanych na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki sg projektami
w sprawach porzgdkowych i formalnych.

Zarzad Sfinks Polska S.A.
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