Warszawa, dnia 5 czerwca 2025 roku

JB Fundacja Rodzinna
ul. Jutrzenki 73

02-230 Warszawa
reprezentowana przez:

Jacka Bieniaka - Prezesa Zarzgdu

Big Cheese Studio Spétka Akcyjna
z siedzibg w todzi

ul. Wélczanhska 143

90-525 +6dz?
investor@bigcheesestudio.pl
(dalej ,, Spétka”)

Szanowni Panhstwo,

dziatajgc w imieniu JB Fundacja Rodzinna z siedzibg w Warszawie (,,Akcjonariusz”), na zasadzie art. 401
§ 1 Kodeksu spdtek handlowych, ktéremu przystuguje 1670 177 akcji Spotki (1j. 40,39 % gtosdw na
walnym zgromadzeniu Spotki), niniejszym:

1) wnosze o umieszczenie w porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

zwotanego na dzieh 26 czerwca 2025 roku (dalej ZWZ) nastepujgcych punktow:
a) Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej,

b) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia nowych zasad i wysokosci wynagradzania Cztonkéw
Rady Nadzorczej Spotki
— przy czym wnosze, aby punkty te zostaty umieszczone w porzqgdku obrad ZWZ, odpowiednio, jako
punkty 13 i 14 porzgdku obrad (co skutkowac bedzie zmiang numeracji obecnych punktéw 13 i 14

porzadku obrad i oznaczenia ich, odpowiednio, jako punktéw 15i 16 porzadku obrad ZWZ);

2) sktadam projekty uchwat ZWZ dotyczgce powyzszych punktdw porzadku obrad.

Z powazaniem

Zatgczniki:

1) Projekty uchwat


ewastempniowska
Prostokąt


Zatgcznik nr 1 - Projekty uchwat
1) Do punktu porzgdku obrad dotyczqcego zmian w sktadzie Rady Nadzorczej:

UCHWALA NR __ /2025
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w todzi
z dnia 26 czerwca 2025 roku

w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 2 i 3 Statutu Spdiki,
Iwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki postanawia odwotaé Panig/Pana ze
sktadu Rady Nadzorczej Spotki / z funkcji w Radzie Nadzorczej Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UCHWALA NR ___ /2025
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w todzi
z dnia 26 czerwca 2025 roku

w sprawie powolania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1
Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 13 ust. 2 i 3 Statutu Spotki,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki postanawia powota¢ Panig/Pana
w sktad Rady Nadzorczej Spodtki na funkcije w Radzie Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

2) Do punktu porzqadku obrad dotyczqcego ustalenia nowych zasad i wysokosci wynagradzania

Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki:

UCHWALA NR ___ /2025
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w todzi
z dnia 26 czerwca 2025 roku

w przedmiocie ustalenia nowych zasad i wysokosci wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz §11 ust. 5 pkt 15 Statutu Spotkii § 13
ust. 14 Statutu Spoétki, a takze punktdw 24 i 25 ,,Polityki wynagrodzenh Cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w spoétce Big Cheese Studio S.A.", Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spbtki uchwala, co nastepuje:

§1



1. Iwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki ustala nowe zasady wynagradzania Cztonkédw Rady
Nadzorczej Spdtki w ten sposdb, ze Cztonkom Rady Nadzorczej Spdtki przystuguje od Spdiki
nastepujgce state miesieczne wynagrodzenie:

1) Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej— w kwocie brutto ___ zt (stownie: ___),
2) pozostatym Cztonkom Rady Nadzorczej - w kwocie brutto 7t (stownie: ___).

2. Iwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki ustala ponadto, ze Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki,
petnigcym funkcje w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spdiki, niezaleznie od wynagrodzenia
z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej,
przystuguje od Spdtki nastepujgce state miesieczne wynagrodzenie:

1)  Przewodniczgcemu Komitetu Audytu — w kwocie brutto ___ zt (stownie: ___),
2) pozostatym Cztonkom Komitetu Audytu — w kwocie brutto ___ zt (stownie: ___).

3.  Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1-2 powyzej, ptatne jest na rzecz Cztonkdw Rady Nadzorczej
Spoétki na rachunek bankowy wskazany Spoétce przez danego Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki po
zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego do 10. dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
za ktéry wynagrodzenie jest nalezne.

4. W przypadku odwotania, rezygnacji lub niepowotania Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki na kolejng
kadencje (lub odpowiednio Cztonka danego Komitetu Rady Nadzorczej Spbtki), wynagrodzenie
z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spoétki (lub odpowiednio w Komitecie Audytu Rady
Nadzorczej Spotki), przystugiwac bedzie w czesci proporcjonalnej stosownie do liczby dni petnienia
funkcji w Radzie Nadzorczej Spdfki (lub odpowiednio w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spotki).

5. Dla unikniecia wagtpliwosci Spdtka dokona potrgcen wymaganych $wiadczeh publicznoprawnych
z kwot okre$lonych w ust. 1-2 powyzej, co oznacza, ze faktycznie wyptacona na rzecz Cztonkéw
Rady Nadzorczej Spotki kwota (tzw. kwota netto) bedzie pomniejszona o wartos¢ tych potrgcen.

6. Nowe zasady wynagradzania Cztonkdéw Rady Nadzorczej Spdtki, w tym petnigcych funkcje
w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spobtki, przyjete na podstawie niniejszej uchwaty, obowigzujg
poczgwszy od dnia 2025 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilqg jej podjecia.
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