STATUT
JR HOLDING Alternatywna Spoétka Inwestycyjna Spotka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie

§1
1. Spolka dziata pod firmg JR HOLDING Alternatywna Spoétka Inwestycyjna Spotka
AKCYJNa. ==mmmmmmmeme e e e e e e e

§2
1. Siedzibg Spotki Jest KraKOw. —-----=mmmmm o oo e o e o e o e e e e e e e e e e
2. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami z zastrzezeniem, ze Spotka moze by¢é wprowadzana do obrotu tj. moze
proponowacé nabycie akcji Spotki wylgcznie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. --
3. Spoétka moze powolywaé¢ 1 prowadzi¢ swoje oddziaty, zaktady, filie,
przedstawicielstwa 1 inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach lub przedsiewzigciach na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg. ---

§3
1 Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest zarzadzanie alternatywnag spotka
inwestycyjna, w tym wprowadzanie tej spotki do obrotu oraz zbieranie aktywoéw od
wielu inwestorow w celu ich lokowania w interesie tych inwestorow zgodnie z
okreslong polityka inwestycyjng. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki wg. Polskiej

Klasyfikacji Dziatalno$ci jest: ----------=--=-=msmmmmmmmonmv e

1) (PKD 64.30.Z) dziatalno$¢ trustow, funduszoéw i podobnych instytucji finansowych;

2) (PKD 66.30.2) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami. ---------------==-=---
2 Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktorej przepisy obowiazujacego prawa
wymagaja zezwolenia wlasciwych organow panstwowych bedzie przez Spotke podjeta
dopiero po uzyskaniu stosownego zezwolenia. =------==========-—mmmmmmmmmemo

3 Dziatalno$¢ Spoiki (dalej rowniez jako ASI) jest prowadzona zgodnie z nastepujaca
Politykg InWestyCyjng: =-====-===mmmmmm oo oo e e e e e e e e

I. Cel INWESTYCYJNY ASI: —mmmmmmm oo e e e

I.1. Celem inwestycyjnym ASI jest wzrost wartos$ci aktywoéw ASI w wyniku wzrostu
wartosci lokat ----------=--mnmmmmmmmm oo = e

I.2. ASI bedzie dazyla do osiagnigcia celu inwestycyjnego poprzez nabywanie i
obejmowanie akcji, udziatow w spotkach kapitatowych oraz przystepowanie do spotek
osobowych w charakterze wspolnika. Beda to spotki na wczesnym oraz
zaawansowanym etapie rozwoju. W przypadku spodlek na wczesnym etapie rozwoju,
inwestycje dokonywane beda w podmioty posiadajace innowacyjne produkty,
technologie, know-how, lub inne aktywa, czesto niematerialne, ktore dajg perspektywe
komercjalizacji na szeroka skale. W przypadku spotek na zaawansowanym etapie
rozwoju, ASI inwestuje w podmioty, ktore posiadaja potencjal rozwoju swojej
dziatalnosci pod wzgledem technologicznym lub



organizacyjnym w taki sposdb, ze moze ona znacznie zwigkszy¢ warto$¢ danego
POAMIOTU. —-mmmm oo oo o e
I.3. Inwestycje w akcje, udzialy oraz przystgpowanie do spolek osobowych w
charakterze wspoélnika moga przynosic¢ zysk w postaci wyptaty dywidendy, udziatu
w zysku, wzrostu warto$ci udziatow i akcji, praw w spotkach osobowych, zysku ze
sprzedazyudzialow, akcji, praww spotkach osobowych lubinnychpozytkow. --------
I.4. ASI nie gwarantuje osiggni¢cia celu inwestycyjnego. ------------=====mmmmmmmmmmmmmmooooeeee

Il. Typy i rodzaje papierow wartosciowych i1 innych praw majatkowych bedacych
przedmiotem loKat ASI: ----mmmmm oo o e e

I1.1. Akcje spotek aKCyjnyCh. —-----mmmmmmmm oo oo e
I1.2. Udziaty w spotkach z ograniczong odpowiedzialnos$cig. ------------=======mmmmmmmeeeem-
I1.3. Spoétki osobowe, do ktérych ASI przystapi w charakterze wspolnika. ---------------
[1.4. Bankowe lokaty pieni¢zne (w okresie kiedy $rodki przeznaczone na inwestycje
nie zostaly jeszcze zaalOKOWane). =------=-=-=-m oo

[1.5. Dluzne papiery wartO§CIOWe. =========== === oo oo

1. Kryteria doboru loKat: —----==mmmmmm oo oo oo

I1.1. ASI bedzie dokonywata doboru lokat, kierujagc si¢ zasadg maksymalizacji
wartosci lokat, przy uwzglednieniu minimalizacji ryzyka inwestycyjnego. --------------

I11.2. Giéwnymi kryteriami doboru lokat w udzialy i1 akcje spolek kapitalowych oraz
wyboru spotek osobowych do ktorych ASI przystagpi w charakterze wspoélnika na
wczesnym etapie roZWOju bedg:------=-==n=mmmmmm o oo oo e
[11.2.1. Kadra spo6iki - inwestycje w firmy znajdujace si¢ we wczesnych fazach rozwoju
sg de facto inwestycjami w ludzi. Niezwykle istotne s3 indywidualne
I komplementarne cechy, kompetencje oraz osiggniecia zespotu. -------=========-----——————-
[11.2.2. Skalowalnos$¢ projektu — mozliwo$¢ dynamicznego rozwoju, rdwniez poprzez
wchodzenie na nowe rynki, zaro6wno =zagraniczne jak 1 branzowe, zwigksza
atrakcyjnose dla ASI. —---mmmmmm oo e
111.2.3. Produkt i rynek — powinien odpowiada¢ na sprecyzowang i realng potrzebe
klientow. Istotny jest tez etap zaawansowania prac nad produktem oraz przewaga
konkurencyjna. Aby mozliwe bylo osiggniecie zadowalajagcego zwrotu z inwestycji,
rynek musi mie¢ odpowiedni rozmiar i dynamike WZzrostu. ----------------------occceeuuuv

[11.2.4. Model biznesowy — sprecyzowany i adekwatny do specyfiki branzy. -------------
[11.2.5. Finanse — podczas prognozowania przychodow, kosztoéw jak i zapotrzebowania
na kapitat nalezy kierowac si¢ przede wszystkim racjonalnos$cia. Istotne jest okreslenie
czy wysoko$¢ finansowania - wystarczy do osiggnigcia zatozonych celow oraz
zdefiniowanie momentu osiggnigcia progu rentOWnOoSCi. ==-=================mmmmmmmmm oo
[11.2.6. Wyjscie z InwestyCji — zwrot z inwestycji jest najczesciej realizowany podczas
sprzedazy udziatéw, akcji lub praw w spotkach osobowych. Mozliwe $ciezki wyjs$cia
z inwestycji oraz potencjalni nabywcy powinni by¢ zidentyfikowani juz na etapie

wstepnej selekciji.
[11.3.  Glownymi kryteriami doboru lokat w udziaty i akcje spotek kapitalowych oraz



wyboru spoétek osobowych do ktorych ASI przystagpi w charakterze wspolnika na
zaawansowanym etapie rozwojubegdg: —------=-=-==-mmmmmmmmm e

I11.3.1. Sytuacja spotki - biezgca sytuacja ekonomiczno-finansowo-prawna spoiki,
ocena jakosci dzialan podejmowanych przez zarzad, struktura wtasnosciowa, w tym
pozycja ASI po ewentualnym dokonaniu inWestycji. ---------=--==--=mmmmmmmmmmmmm oo
[11.3.2. Warto$¢ spotki - warto$¢ rynkowa posiadanych przez spotke aktywow,
otoczenie zewnetrzne oraz przewagi konkurencyjne spotki. -------=====mmmmmmmmmmmmmmmmo o
[11.3.3. Potencjat rozwoju - ASI inwestuje w podmioty, ktére posiadajg potencjat
rozwoju swojej dziatalnosci pod wzgledem technologicznym lub organizacyjnym w
taki sposob, ze moze ona znacznie zwigkszy¢ warto$¢ danego podmiotu. ----------------
[11.3.4. Skalowalnos$¢ projektu — mozliwo$¢ dynamicznego rozwoju, rOwniez poprzez
wchodzenie na nowe rynki, zarOwno =zagraniczne jak i branzowe, zwigksza
atrakcyjnos$€ dlaASI. ---memmmmmm oo oo
[11.3.5. Produkt i rynek — powinien odpowiadaé¢ na sprecyzowang i realng potrzebe
klientow. Istotny jest tez etap zaawansowania prac nad produktem oraz przewaga
konkurencyjna. Aby mozliwe bylto osiagniecie zadowalajacego zwrotu z inwestycji,
rynek musi mie¢ odpowiedni rozmiar i dynamikeg Wzrostu. ------------======----mmmmmeoeov
111.3.6. Model biznesowy — sprecyzowany i adekwatny do specyfiki branzy. -------------
I11.3.7. Finanse — podczas prognozowania przychodow, kosztoéw jak i zapotrzebowania
na kapitat nalezy kierowac si¢ przede wszystkim racjonalnoscia. Istotne jest okreslenie
czy wysoko$¢ finansowania wystarczy do osiagnig¢cia zatozonych celow oraz

zdefiniowanie momentu osiagnig¢cia progu rentownosci. -
[11.3.8. Wyjscie z Inwestycji — zwrot z inwestycji jest najczesciej realizowany podczas
sprzedazy udziatdéw, akcji lub praw w spotkach osobowych. Mozliwe $ciezki wyjscia
z inwestycji oraz potencjalni nabywcy powinni by¢ zidentyfikowani juz na etapie
wstepnej selekciji.
I11.4. Dokonujac doboru lokat wbankowe lokaty pieni¢zne ASl bedzie kierowata si¢
przede wszystkim kryterium potrzebnego dla dokonywania inwestycji w udziaty,
akcje oraz przystgpowania do spétek osobowych w charakterze wspoélnika poziomu
ptynnosci finansowej, a w drugiej kolejnosci kryterium zyskownos$ci. W tym celu
brane bedzie pod uwagg: ---------------- e e e
[11.4.1. Biezacy i prognozowany poziom rynkowych stop procentowych oraz inflacji;
[11.4.2. Oprocentowanie lokat;
[11.4.3. Okres trwania lokaty; ------==-=-mmmm oo oo
111.4.4. Wiarygodno$§¢ banku;-----=---==-mmmmmm oo oo
I11.4.5. Rodzaj lokaty — tradycyjna, progreSyWna; =-------=-===-====mmmmmmmmmmm oo
I11.4.6. Wysoko$¢ optat za wezesniejsze zerwanie umowy lokaty; ------------------mmm-

I11.4.7. Konieczno$¢ skorzystania z innych produktéw banku — np. z konta----------------
oszczedno$ciowego lUbROR-u. ------- e

IV. Zasady dywersyfikacji lokat i inne ograniczenia inwestycyjne: -------------------------




IV.1. Podstawowymi kategoriami lokat stuzacymi do budowy portfela inwestycyjnego
ASI sg udzialy i akcje spotek kapitatowych oraz przystepowanie do spotek osobowych
w charakterze wspolnika. Wszystkie $rodki ASI przeznaczone na inwestycje maja
zosta¢ zainwestowane w udzialy i akcje spodtek kapitatowych oraz spotki osobowe do
ktorych przystapi ASI w charakterze wspdlnika. Do momentu dokonania inwestycji W
udziatly i1 akcje lub spotki osobowe do ktorych przystapi ASI w charakterze wspolnika,
ASI moze ulokowa¢ $rodki przeznaczone na inwestycje w bankowych lokatach

pieni¢znych.
IV.2. Minimalnataczna wartos¢ pojedynczej lokaty wynosi 1 tys. zt. -----------------------
IV.3. Maksymalna tagczna warto$¢ pojedynczej lokaty wynosi 50 min zt. ----------------—-
V. Dopuszczalna wysoko$¢ kredytow i pozyczek zacigganych przez ASI: ----------------
V.1. ASI nie moze zaciaga¢ kredytow 1 pozyczek, pozyczac papierow wartosciowych,
inwestowaé W instrumenty pochodne lub prawa majatkowe, 0 ktorych mowa w art.

145 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. Nr 1355 z
pdézn. zm.), oraz inwestowaé w instrumenty pochodne witasciwe ASI, o ktorych mowa
w art. 2 pkt 20a ww. Ustawy, co doprowadzitoby do powstania dzwigni finansowej, o
ktorej mowa w art. 2 pkt 42 Ww. UStawy. —------==-mm oo oo oo

VI.ASI moze udziela¢ pozyczek, porgczen 1 gwarancji.----===================mmmmmmmmmmmoeee

4. Dziatalno$¢ Spoiki jest prowadzona zgodnie z nastepujaca Strategia Inwestycyjna: -
I. Gtéwne kategorie aktywow, w ktore ASI moze inwestowac: -------------======----mmuu-
l.1. Akcje spotek akCyjnyCh. ==----mmmm oo oo e
l.2. Udziaty w spotkach z ograniczong odpowiedzialno$cig. ------=============mmmmmmmmmmmeumm
1.3. Spotki osobowe, do ktorych ASI przystapi w charakterze wspolnika. -----------------
l.4. Bankowe lokaty pienig¢zne (w okresie kiedy srodki przeznaczone na inwestycje nie
zostaly jeszcze zaalOKOWaANE) . ~------ e oo oo o oo

1.5. Dtuzne papiery wartO§CIOWe. =========mmmmmm oo e e e e e e

Il. Sektory przemystowe, geograficzne lub inne sektory rynkowe badz szczegolne
klasy aktywow, ktore sa przedmiotem strategii inWestycyjnej: ---------------------cmmmmm-
II.1. ASI moze lokowa¢ aktywa w spotkach posiadajacych siedzibe na terytorium: -----
11.1.1. Rzeczpospolitej PoISKig], -----m-mmmmmmmmm oo oo

[1.1.2. Panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, ------==-----=====-mmmmmmmm oo
11.1.3. Stanow Zjednoczonych AmeryKi.-=--------mmmmm oo
II2. Pod warunkiem spelnienia kryteriow doboru lokat okreslonych w Polityce
Inwestycyjnej, ASI moze lokowac¢ aktywa w spotkach ktorych dziatalno$¢ wpisuje sie
tematycznie w obszar nastepujacych branz: ----=---===--mmmm oo
[1.2.1. Energia odnawialna,----------====mmmmmmmmm e
[1.2.2. Biotechnologia i farmacja,-----------========mmm o
[1.2.3.  NOwe Media,---------=mmm oo m oo
[1.24.  BizZNnes CYfrOWY , ==--mm-mmm oo oo o oo e e
[1.2.5.  Gry KOMpPULErOWE, - e
[1.2.6. Opieka zdrowotna,-----==========mmm oo
[1.2.7.  Informatyka,-----------=-m oo oo
[1.2.8.  Przemyst,-----mmmmmmm oo oo oo e



[129. Branza elektroniczna,-----============== == e e e e e
[1.2.10. Branza motoryzZacyjna,-=============mmmm oo e e
[1.2.11. Branza turystyczna i t0ZryWKOWa,=============mmm o oo

[12.12. Branza wydobyWCza,-============m oo oo

[1.2.13. Branza dobr luksusowych,==========mmm e e e

[1.2.14. Branza energetyczna,----===-==========smmmmmm e e

[1.2.15. Branza uzytecznosci publicznej,------=-==========nmmmmmmmmm oo e
[1.2.16. Branza handlowa,--------=-=-===mmmm oo oo
11.2.17. Branza budowlana,-----=-==========mmmmmmm e - ---=

[1.2.18. Branza transportowa i logistyczna,---=-=============mmmmmmmmmmme oo m=-mmmee-

[1.2.19. Branza SpOZywCza,--===============mm=mmmm e oo - ----
11.2.20. Branza telekomunikacyjna,-=-==-=======mmmmmmm e

[1.2.21. Branza medialna,-----==-=--====s=msmmmoem e om oo - ----

[1.2.22. Branza 0dzieZowWa,---=--===-==-=m === oo oo oo e

[1.2.23. Branza finanSowa,------=--=--==-==mmm oo oo oo

[1.2.24. Branza deweloperska.-------=---==-mm-m oo
I11. Opis polityki ASI w zakresie zaciggania pozyczek lub dzwigni finansowej:------------
l1l.1. ASI nie moze zaciaga¢ kredytow i pozyczek, pozyczaé papierow warto$ciowych,
inwestowa¢ w instrumenty pochodne lub prawa majatkowe, o ktérych mowa w art.---
145 ust. 1 pkt 6 Ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. Nr 1355 z
pozn. zm.), oraz inwestowa¢ w instrumenty pochodne wtasciwe ASI, o ktorych mowa
w art. 2 pkt 20a ww. Ustawy, co doprowadzitoby do powstania dZwigni finansowej, o
ktorej mowa w art. 2 pkt 42b ww. UStAWY ========mmmmmm oo oo
IV.Spoétka moze udziela¢ pozyczek, porgczen i gwarancji.---------==========mmmmmmmmmmmmum-

5. Polityka Inwestycyjna oraz Strategia Inwestycyjna zostang uszczegolowione przez
Zarzad i przyjete uchwatami Zarzgdu.-----======== e m oo
§4
Spotka zostata utworzona na czas Ni€0ZNACZONY. ================mmmmmmm oo oo
§5
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 4.065.460,80 zt (cztery miliony szesédziesiat pieé
tysiecy czterysta szeS¢dziesigt ztotych i osiemdziesiat groszy) i dzieli si¢ na 40.654.608
(czterdziesci milionow sze$céset pigecdziesigt cztery tysigce szes$éset osiem) akcji,
POdzieloNyCh Na SEriE:=====mmmmm oo oo oot
a20.000.000 (dwadziescia milionow) akcji zwyktych na okaziciela serii A, o numerach od
A 00.000.001 do A 20.000.000, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda
akcja,
h 11.496.330 (jedenascie milionow czterysta dziewig¢cdziesiat szesSC tysigcy trzysta
trzydziesci) akcji zwyktych serii B o numerach od B 00.000.001 do B 11.496.330, o
wartos$ci nominalnej 0,10 OLN (dziesi¢¢ groszy) kazda akcja,--------===========mmmmmmmum-

€ 6.073.670 (sze$¢ milionéw siedemdziesiat trzy tysigce sze$cset siedemdziesiat) akcji
zwyklych na okaziciela serii C o numerach od C 0.000.001 do C 6.073.670 o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, --------==-=======mmmmmmm oo
d 1.430.000 (jeden milion czterysta trzydziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii D o numerach od D 0.000.001 do D 1.430.000 o warto$ci nominalnej 0,10 zt



(dziesig¢ groszy) kazdaaKCja. ----======mmmmmmmm oo
e 1.654.608 (jeden milion sze$Cset pigcdziesigt cztery tysigce szeSset osiem) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o numerach od F 0.000.001do F 1.654.608, o wartos$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda akcja.--------===---===mmmmmmmmm oo
2. Akcje serii A wydane zostaly w wyniku przeksztatcenia JR INVEST Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie w spotke akcyjng. Akcje serii B,
C oraz D pokryte zostaly wkiladem pieni¢znym. Akcje serii F pokryte zostaly wktadem
111510 (211 (57211 1 1 B
3. Kapital zaktadowy Spoltki zostal w petni pokryty przed zarejestrowaniem Spoiki.---
4. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji
imiennych lub /i na okaziciela albo przez podwyzszenie warto$ci nominalnej akcji na
zasadach okreslonych uchwala Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym
Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa objecia akcji nowych emisji w
stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru), o ile nie zostanie ono wytaczone
zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych. -------====----- oo
5. Podwyzszony kapitat moze by¢ pokryty zaréwno gotoéwka jak 1 wkladami
niepieni¢znymi (aportem) lub ze srodkow wlasnych Spoiki. --------------=----mmccmmm -

6. Akcje moga by¢ umarzane w trybie umorzenia dobrowolnego. ----------=====-------———-
7. Sp6tka moze emitowac obligacje zamienne, obligacje z prawem pierwszenstwa oraz
warranty SUbSKIrypCYjne. —---==---mmmmmmmm oo oo

8. Akcje serii A, B, C, D oraz F sg akcjami nieuprzywilejowanymi. -----------------------
9. Upowaznia si¢ Zarzad do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w granicach
okreslonych ponizej: ==-======mmmmmmmm oo
1) Zarzad Spotki jest uprawniony, w terminie do dnia 28.06.2025 roku do
podwyzszenia kapitatu zakltadowego, na zasadach przewidzianych w art. 444-447
Kodeksu spotek handlowych, o kwote nie wyzsza niz 2 900 000 zt (dwa miliony
dziewigcCset tysiecy ztotych) (kapital docelowy). Zarzad moze wykona¢ powyzsze
upowaznienie W drodze jednego lub kilku podwyzszen. --------======------omoommmmmme -
2) W ramach kapitalu docelowego Zarzad moze wydawaé akcje imienne lub na
okaziciela, zar6bwno za wklady pieniezne, jak i niepienigzne. ------------====mmmmmmmmmmo
3 W ramach kapitatu docelowego Zarzad moze wydawaé rowniez warranty

subskrypcyjne. ---------mmmmmmmmm oo G EE e LR e EEE e R e
4) W ramach subskrypcji akcji w zakresie kapitalu docelowego Zarzad moze w
interesie Spotki pozbawi¢ Akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci lub w czesci. -
5 Na kazdorazowe podwyzszenie kapitalu w ramach kapitalu docelowego, jak

rowniez na sposéb jego przeprowadzenia, w szczegolnosci na pozbawienie prawa
poboru oraz cen¢ emisyjna, Zarzad zobowigzany jest uzyskac¢ zgode Rady Nadzorcze;j.
§6
Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki JR INVEST Spoélka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie, w spotke akcyjng na podstawie przepiséw
Tytulu IV, Dzialu 111, Rozdzialéw 1 i 4 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks
spotek handlowych (Dz.U. Nr 94, poz.1037 ze zm.). Zalozycielami Spoiki sg wspolnicy
przeksztatcanej spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia, ktorzy przystapili do Spotki
I objeli aKCje.--mmmmmmm oo oo



§7
Organami Spoiki sa:
1) Zarzad,
2) Rada NaAUZOrCza, -------=-==mmmmmm s o oo oo o e e e
3) Walne Zgromadzenie. =-----mmmmmmmm oo e oo e e
§ 8
1. W sktad Zarzadu wchodzi od 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkow. ------==========-muuu-
2. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza Spoftki. ---------------------—-
3. Wspoélna kadencja cztonkoéw Zarzadu trwa pigé lat. ---------------mmmmmmc e

§9

1. Zarzad Spoitki prowadzi sprawy Spoftki i reprezentuje ja na zewnatrz. -----------------
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki niezastrzezone
przepisami Kodeksu spotek handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dzialania Zarzadu. -
3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowe zasady dziatania Zarzadu. Regulamin
Zarzadu, ustalony z zastrzezeniem postanowien niniejszego Statutu, uchwala Zarzad.

§ 10
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub wudzialu w
nieruchomoscinie wymagauchwaty Walnego Zgromadzenia. -------------========---------
§ 11
Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spotki upowaznionych jest, w przypadku
Zarzadu jednoosobowego jeden Czlonek Zarzadu, za§ w przypadku Zarzadu
wieloosobowego Prezes Zarzadu dzialajacy jednoosobowo lub dwoch Czionkéw
Zarzadu dziatajacych 1lacznie albo jeden Czlonek Zarzadu dzialajacy tacznie z
PrOKUMENTEM,  —mmmm oo e e
§12
1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych i

Statutu Spotki, ktére okreslaja jej kompetencje, oraz na podstawie Regulaminu
uchwalonego przez Walne Zgromadzenie, okreslajgcego organizacj¢ i1 sposob
wykonywania czynnos$ci przez Rade Nadzorczg.---------==========mmmmmmmmmmmmmme -

2. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej 5 (pigciu) cztonkéw, ktorzy sa
powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie (facznie z Przewodniczacym
Rady Nadzorczej). Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne
Zgromadzenie. W wypadku braku innego ustalenia przez Walne Zgromadzenie, liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 5 (pie¢). W wypadku wyboru Rady Nadzorczej w
drodze glosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spotek handlowych
liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 5 (pige€).----==========mmmmmmmmm oo

3. Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasnigecia mandatow niektoérych
cztonkoéw Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej cztonkow
niz przewiduje § 12 ust. 2 Statutu, jednakze, co najmniej 5 (pi¢ciu), jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat. -========= o



4. Jezeli w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z
innego powodu niz odwotanie) liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji
spadnie ponizej minimum ustawowego, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga
w drodze kooptacji powota¢ nowego czlonka Rady Nadzorczej, ktéry bedzie
sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastgpcy przez najblizsze
Walne Zgromadzenie, chyba ze Walne Zgromadzenie zatwierdzi czlonka Rady
Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.------====-======mmmmmmmm oo

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg dokonaé¢ kooptacji w sytuacji, gdy liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi co najmniej czterech.--------=------------=eeeeeo—-

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze dorg¢czenia Spodice
pisemnego o$wiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka
Rady Nadzorcze).-===========mmmm o oo e oo e e e e e e

7. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat.-----==---===--==mmmmmmmm oo
8. Cztonkoéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji.----------------

9. Mandaty czlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie

spotek handlowych. --------m oo
10.Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powolywani ponownie na dalsze kadencje.

11.Tak dtugo, jak Spotka jest podmiotem, do ktoérego stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (,,Ustawa o Bieglych Rewidentach™) dotyczace sktadu oraz
funkcjonowania audytu, przynajmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej powinno
spetiac¢ kryteria niezalezno$ci w rozumieniu Ustawy o Bieglych Rewidentach. Przed
powotaniem Rady Nadzorczej, kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej
sktada Spolce pisemne oswiadczenie o spelnieniu kryteriow niezaleznosci dla
czlonkoéw rad nadzorczych w rozumieniu Ustawy o Bieglych Rewidentach.-------------

12.Jezeli Zarzad otrzyma pisemne o$wiadczenie od czltonka Rady Nadzorczej
spelniajacego dotychczas kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w §12 ust. 11 Statutu,
stwierdzajace, ze przestat on spelniac te kryteria lub uzyska takg informacj¢ z innego
zrodla, 1 w takim przypadku mniej niz dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie
spelniato kryteria ,0 ktorych mowa w §12 ust. 11 Statutu, Zarzad w terminie 6 (szesciu)
tygodni od otrzymania takiego o$wiadczenia lub powzigcia takiej informacji zwota
Walne Zgromadzenie w celu powotania cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej
spelniajgcego kryteria niezaleznosci okreslone w §12 ust. 11 Statutu. Do czasu
dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu liczby
cztonkéw spelniajacych kryteria z §12 ust. 11 Statutu do wymogow statutowych, Rada
Nadzorcza dziata w sktadzie dotychczasowym.---=====-====mmmmmmmm oo

13.W celu uniknigcia watpliwosci przyjmuje si¢, ze utrata przez czlonka Rady
Nadzorczej przymiotu niezaleznos$ci, o ktorym mowa w §12 ust. 11 Statutu, a takze
brak powotania takich cztonkéw Rady Nadzorczej nie powoduje niewaznosci uchwat
podjetych przez Rade Nadzorcza. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej przestanie speiniac
kryteria niezaleznos$ci okre$lone w §12 ust. 11 Statutu, lub cztonek Rady Nadzorczej,



ktory speiniat uprzednio kryteria niezalezno$ci o ktérych mowa w §12 ust. 11 Statutu,
przestanie spetniac¢ takie kryteria w trakcie trwania swojej kadencji, nie bedzie to miato
wplywu na wazno$¢ lub wygasnigcie jego mandatu.---------==---===--=-mmmmmmmmmmeme -

§ 121
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnos$ci. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie

Tt ——— S —

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek

handlowych nalezy:-=-=========mmmmm oo

1) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdanie finansowego Spoiki;
przy wyborze biegtego rewidenta Rada Nadzorcza powinna uwzgledniaé, czy istnieja
okolicznosci ograniczajace jego niezalezno$¢ przy wykonywaniu zadan; zmiana bieglego
rewidenta powinna nastapi¢ co najmniej raz na pi¢¢ lat, przy czym przez zmiang bieglego
rewidenta rozumie si¢ rowniez zmian¢ osoby dokonujacej badania; ponadto w dtuzszym okresie
Spotka nie powinna korzystaé z ustug tego samego podmiotu dokonujacego badania,-------------

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spolki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,-

3) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,---------------------

4) wyrazanie opinii, ocen oraz przedstawianie swego stanowiska w sprawach, w ktorych zwroci

si¢ do niej Zarzad, e
5) zawieranie umow z Cztonkami Zarzadu oraz wystepowanie w sporach z Cztonkami Zarzadu,-

6) ustalanie zasad wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem obowigzujacych
przepisoOw prawa, w tym polityki wynagrodzen przyjetej przez Walne Zgromadzenie,-------------

7) powotywanie komitetow, o ktorych mowa w §131 ust. 4 Statutu,-----------=======-mnmmmmmmmeee--
8) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki przygotowanego przez Zarzad Spotki.--------

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu do
zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci. Sprawozdanie, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim, Zawiera CO NAJMNIE]:i=========n===mmmmmm oo

1) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem, ktorzy z
Czlonkow Rady Nadzorczej spelniajg kryteria niezaleznosci okreslone w Ustawie o Bieglych
Rewidentach, a takze ktorzy sposrdd nich nie maja rzeczywistych 1 istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5 % ogolnej liczny gltosow w Spétce;-------------------

2) podsumowanie dziatalnos$ci Rady Nadzorczej oraz jej komitetow;--------=========mmmmmmmmmmoumaem

3) oceng sytuacji spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego, wraz z
informacja na temat dziatan jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny;
ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace
raportowania i dzialalno$ci operacyjnej;-------=========mmmmmm oo

4) ocene¢ stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypelniania
obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gieldy i
przepisach dotyczacych informacji biezacych i1 okresowych przekazywanych przez emitentow



papieréw warto$ciowych, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania te] OCENY;--=-=========mmmmmmmmm oo

5) ocen¢ zasadno$ci wydatkdw, o ktorych mowa w zasadzie 1.5. Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.-------=-===---mmmnmmmmmmonmme

§13

1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajag zwykla (wzgledna) wigkszoscig glosow,
oddanych w obecnosci co najmniej potlowy sktadu Rady, o ile przepisy Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej. W razie réwnej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczgcego. ------====--mm=mmmmmmmmm oo

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwohluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wiasnej
inicjatywy oraz na wniosek cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej w terminie
dwoch tygodni od ztozenia wniosku lub, w sytuacjach wymagajacych szybkiego
podjecia decyzji, w terminie trzech dni od ztozenia wniosku. We wniosku nalezy podac
proponowany porzadek obrad. Rada Nadzorcza zwotywana jest minimum trzy razy w
roKU ODrOtOWY M. =mmmmm oo oo oo

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.
Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. ------=--=-mmmmmmmm oo oo

4. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym, lub przy

wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaly, ===mmmmmm e e
5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 1 ust. 4 nie moze dotyczy¢
wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania cztonka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszaniaw czynnosciach cztonkoéw Zarzadu. ----------=======--=-----—————-
6. Cztonkom Rady Nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie okreslone uchwatg-------
Walnego Zgromadzenia AKCJONAriUSZY. ---------mmmmmm oo oo
7. Przy zawieraniu uméw z Czlonkiem Zarzadu, Rade Nadzorcza reprezentuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej.-------=-=--==-=---m oo

§ 131
1. Rada Nadzorcza moze ustanowi¢ komitet audytu (,,Komitet Audytu”).------------ -

2. Tak dtugo jak Spoéika jest podmiotem, do ktorego stosuje si¢ przepisy Ustawy o Bieglych

Rewidentach dotyczace sktadu oraz funkcjonowania komitetu audytu:-------------------------

1) Komitet Audytu sktada si¢ z co najmniej 3 (trzech) cztonkéw powolywanych przez
Radg Nadzorczg,; --=--=-======mmm e e oo oo e oo e e e

2) wicgkszos¢ cztonkow Komitetu Audytu (w tym Przewodniczacy) powinno spetniaé

kryteria niezalezno$ci, o ktérych mowa w §12 ust. 11 Statutu;---------==-=========-nmnmuuux
3) przynajmniej 1 (jeden) czlonek Komitetu Audytu powinien posiadaé wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych zgodnie
z wymogami okreslonymi w Ustawie o Bieglych Rewidentach i przynajmniej 1 (jeden)
cztonek Komitet Audytu powinien posiada¢ wiedze¢ 1 umiejg¢tnosci z zakresu branzy w
ktore dziata Spotka; Komitet Audytu wykonuje funkcje przewidziane w Ustawie o



Bieglych Rewidentach oraz w regulaminie Komitetu Audytu uchwalonym przez Rade

NadZOICZg; OraZ-===========mm ==

4) jezeli decyzja Rady Nadzorczej w zakresie wyboru firmy audytorskiej odbiega od
rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza powinna uzasadni¢ przyczyny
niezastosowania si¢ do rekomendacji Komitetu Audytu oraz przekaza¢ takie
uzasadnienie do wiadomos$ci Walnego Zgromadzenia.-------------=--==-=====-=m--mmmmmuum-

3. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlno§ci:--=-===========mmmmmmmmmm oo

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;-------------------- e

2) monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej;-

3) monitorowanie wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej;----------=------=-=-==-=-------

4) kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegbOlnosci, w przypadku, gdy na rzecz Spoitki §wiadczone sg przez firme

audytorska inne ustugi niz badanie;------- = e e e

5) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spoiki.-------------------

4. Rada Nadzorcza moze powota¢ roéwniez inne komitety, w szczegdlno$ci komitet nominacji
1 wynagrodzen. Szczegdlowe zadania oraz zasady powolywania 1 funkcjonowania
komitetoéw okresla regulamin Rady Nadzorczej lub regulamin komitetu Rady Nadzorcze;.-

5. O ile Rada Nadzorcza nie postanowi inaczej, wszelkie sprawy nalezace do zakresu
kompetencji komitetéw dzialajacych w Radzie Nadzorczej beda omawiane i
rekomendowane przez dany komitet przed przedtozeniem takiej kwestii Radzie Nadzorczej

w celu podjecia stosownej uchwaty.------------------ mmememmemmeeeeeae- mmmemmmemmmeeemeeeee

§ 14
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. ---------------------
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane przez Zarzad powinno si¢ odby¢ w
ciggu szes$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. ------------------==--mooo----
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy
przedstawiajacych co najmniej jedng dwudziestg cze¢s¢kapitatu zaktadowego. ---------
4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy
powinno zosta¢ zgltoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na dwadziescia szes¢ dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia. ------------------------ mmmmemmememeemeeeeeeeen

§15

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub
niniejszy Statut nie stanowig INACZE]. =-----=-==-==-mmmmm oo oo
2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykla (wzgledna) wigkszo$cig gtosow,
o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej. --
3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji,



jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia powzig¢ta bedzie wigkszoscig dwoch trzecich
glosdow W obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego

§ 16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6lnosci:-----------------=--=----------
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdaniafinansowego zaubiegly rok 0brotowy, ----------=== s
2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty, ------------=---=------o-oo—-
3) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich
ODOWIGZKOW, == =mmmm = o oo oo oo e e e e
4) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru, -------------===== = e
5) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czegéci oraz
ustanowienie nhanich ograniczonego prawa rzeCZOWe(O0, ------=============mmmmmmmmmmmmoooo—
6) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantOw
subskrypcyjnych,
7) nabycie wlasnych akcji, ktore majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom lub

osobom, ktore byty zatrudnione w Spoice lub spotce z nig powigzanej przez okres co
najmniej trzech lat, --------=--mmmmm oo
8) udzielanie upowaznienia do nabywania akcji wtasnych Spoiki, ------------===-----------
9) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej;--------==---========m=mmmmmmm oo
10) ustalanie zasad wynagradzania dla cztonkoéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
obowigzujacych przepisdOw prawa, w tym polityki wynagrodzen przyjetej przez Walne
ZgroMadZENie; - --=mmmmmm o o o oo e
11) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji;---------------------------
12) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;---------------=-------------

13) przyjecie polityki wynagrodzen;----------=======-mmmmm oo

14) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktébrym mowa w
§121 USt. 3 STAtULU; === === oo

15) decydowanie w innych sprawach, ktére zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych
lub brzmieniem niniejszego Statutu naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia, chyba iz
kompetencje te powierzone zostalty w niniejszym Statucie Radzie Nadzorczej zgodnie z

przepisami ObOWIgZUjaCeEO0 PraW@. ============m=mmmm o o e oo

§17
1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. -------=--=-===mmmmmmmmm oo
2. Dniem obliczania lgcznej wartosci aktywow wchodzacych w sktad portfela
Inwestycyjnego Spoiki jest ostatni dzien roku obrotowego Spoéiki, tj. 31 grudnia danego

§18
1. W ramach kapitatéw wilasnych Spotka tworzy nastepujgce kapitaly: -------------------
1) kapital zakladowy, —-=-=-=-=mmmmemm oo e
2) kapital ZapaSOWY, =--===mmmmmm oo o oo oo



3) kapitaly rezerwowWe, --------m-mmmm oo e
4) inne kapitaty przewidziane przepisami prawa. --------=====-=========m-mmmmmmommm oo
2. Kapitaty rezerwowe moga by¢ tworzone na pokrycie poszczegdlnych wydatkow lub
strat, na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia lub przepiséw prawa nakazujacych ich
tworzenie. ------------mmm oo e
§ 19

1. Zysk Spotki moznaprzeznaczy ¢ WszczegOolnosci Na: --==-------=====--=-=mmmmmmmm oo
1) odpisy nakapital zZapaSOWy, ----------===-mmmmm oo
2) dywidendy dlaakcjonariuszy, --------=---mmmmmmm oo
3) odpisy na zasilanie kapitatéw rezerwowych tworzonych w Spétce, --------------------
4) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia. --------------=========-mmmmmmoocm -
2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. ----

3. Zarzad jest upowazniony do wyptaty wspolnikom zaliczki na poczet

przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki

wystarczajace na wyplate. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. --------

4. (WYkresSlony) ====-====mmmmmm e
§ 20

W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem zastosowanie znajda

obowigzujace przepisy prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu spoétek handlowych.
/--1



