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Posiada tytuł magistra uzyskany w 2003 r. na Uniwersytecie Wrocławskim na kierunku politologia. 

W 2007 r. ukończył studia podyplomowe na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu na kierunku 

finanse i bankowość.  

 

W 2004 rozpoczął swoją karierę w Rotsa sp. z o.o. gdzie zajmował się przygotowywaniem i realizacją 

planów sprzedażowych oraz wyszukiwaniem i konstruowaniem baz danych potencjalnych klientów przy 

współpracy z regionalnymi managerami. W 2005 r. pracował w  Fundacji „Krzyżowa” dla Porozumienia 

Europejskiego. Od maja 2006 do lipca 2010 pracował w AIG Bank Polska S.A. na stanowisku Kierownika 

Zespołu Obsługi Windykacji, gdzie zarządzał ogólnopolską strukturą windykatorów terenowych, tworzył 

systemy motywacyjne, optymalizował proces windykacji, projektował i wdrażał wewnętrzne akty prawne 

regulujące proces windykacji, zarządzał procesem współpracy z zewnętrznymi kancelariami 

windykacyjnymi oraz przeprowadzał projekty związane ze zmianami w procesie windykacji. Od lipca 2010 

do kwietnia 2018 r. w Santander Consumer Bank na stanowiskach Koordynatora Makroregionu 

Windykacyjnego oraz Zastępcy Dyrektora Departamentu Restrukturyzacji i Windykacji Bezpośredniej, 

gdzie kontynuował zarządzanie procesami operacyjnymi w windykacji masowej oraz wdrażanie innowacji 

i optymalizacji w zakresie tych procesów. 

 

Od czerwca 2018 r. związany z Trigon Towarzystwem Funduszy Inwestycyjnych S.A. wpierw na 

stanowisku Managera ds. Wierzytelności, następnie od września 2018 r. na stanowisku Dyrektora 

Departamentu Zarządzania Funduszami Sekurytyzacyjnymi. W dniu 30 października 2018 r. powołany na 

stanowisko Członka Zarządu Trigon Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.  



 

 

 


