Zalgcznik do raportu bigzcego nr 32/2020 z dnia 30 lipca 2020 r.

Uchwaty podijete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
ENEA S.A. w dniu 30 lipca 2020 r.

Uchwata Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodnicacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. dzigdapa podstawie art. 409 § 1 Kodeksu

spoétek handlowych i § 29 ust. 5 Statutu Spotki ualaywco naspuje:
81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. dokonuje evylPani Dominiki Lechowskiej na

Przewodniczca Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za”: 311.587.339

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 0

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.



Uchwata Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. z siegdzib Poznaniu przyjmuje nagiujacy
porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczrego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidiowdei zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oegp |
zdolnaci do podejmowania uchwat.

4. Przygcie poradku obrad.

5. Przedstawienie Sprawozdania Rady Nadzorczej ENEA 5.dziatalndci w 2019
roku.

6. Przedstawienie sprawozdania niezakgo bieglego rewidenta =z badania
Jednostkowego Sprawozdania Finansowego ENEA Srakzzbrotowy k6czcy sk
31 grudnia 2019 r.Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupytdawej
ENEA za rok obrotowy kozcy se 31 grudnia 2019 roraz Sprawozdania Zardu
z dziatalngci ENEA S.A. oraz Grupy Kapitalowej ENEA w 2019 r.

7. Rozpatrzenie i podgie uchwaly w sprawie zatwierdzen®prawozdania Zarziu
zdziatalngci ENEA S.A. oraz Grupy Kapitatowej ENEA w 2019 r.

8. Rozpatrzenie i podgie uchwaty w sprawie zatwierdzenigdednostkowego
Sprawozdania Finansowego ENEA S.A. za rok obrotemigzzcy se 31 grudnia
2019r.

9. Rozpatrzenie i podgie uchwaly w sprawie zatwierdzeni&konsolidowanego
Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitalowe] ENEAdakaobrotowy kéczcy sk
31 grudnia 2019 r.

10. PrzedstawienieSprawozdania ENEA S.A. o wydatkach reprezentadyjngctake
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingoweaugisw zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spaeej oraz na ustugi doradztwa



ZWigzanego z zargizaniem za rok zakozony 31 grudnia 2019 zaopiniowanego
przez Rad Nadzorca.

11.Podgcie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto okreptawozdawczego za rok
obrotowy obejmujcy okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.

12.Podgcie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zalz ENEA S.A. absolutorium
z wykonania obowizkéw w 2019 r.

13.Podgcie uchwat w sprawie udzielenia Czionkom Rady Naclzegy ENEA S.A.
absolutorium z wykonania oboyzkéw w 2019 r.

14.Podgcie uchwaly w sprawie przygia pozytywnie zaopiniowanego przez Rad
Nadzorcz dokumentu pn. ,Polityka wynagrodzecztonkdw organu nadzorgego
oraz organu zagrizapcego w ENEA Spotka Akcyjna”.

15.Podgcie uchwat w sprawie wprowadzenia pozytywnie zaigpwanych przez Rad
Nadzorcz zmian w Statucie ENEA S.A.

16.Zamknkcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 311.587.339

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 0

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.



Uchwata Nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie zatwierdzeniaSprawozdania Zargdu z dziatalngci ENEA S.A.
oraz Grupy Kapitatowej ENEA w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 395 8§ 2 pkt 1) oraz art. 3% Kodeksu spoétek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. zatwierSpeawozdanie Zagziu z dziatalneci
ENEA S.A. oraz Grupy Kapitatowej ENEA w 2019 r.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
t aczna liczba gtosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gtosow ,przeciw”: 40

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 22.473.913

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.



Uchwata Nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie zatwierdzenialednostkowego sprawozdania finansowego ENEA S.A.
za rok obrotowy kaczcy se 31 grudnia 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 53 ust. 1 ustawy o rachunkowaraz na podstawie art. 395 § 2

pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walgeofhadzenie uchwala, co ngstje:

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. zatwierdzadnostkowe sprawozdanie finansowe
ENEA S.A. za rok obrotowykaxgcy se 31 grudnia 2019 r.w skiad ktérego wchodz

1. Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej niand31.12.2019 r., zamykgge
sie po stronie aktywow i pasywow surbilansowg w kwocie 24 696 633 tys. zt (stownie:
dwadzidcia cztery miliardy széset dziewgcdziesit sz&¢ miliondw szécset trzydziéci
trzy tysice ztotych);

2. Jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochodéwokees od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r., zamykage st zyskiem netto w wysokéoi 283 331 tys. zt (stownie: dwéeie
osiemdziegit trzy miliony trzysta trzydzigi jeden tysjcy ztotych) oraz petnym dochodem
w wysokaci 278 333 tys. zt (stownie: dwieie siedemdziesi osiem milionéw trzysta
trzydzieci trzy tysigce ztotych);

3. Jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale whastayrok obrotowy od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r., wykazage zwekszenie kapitatu o kwet278 333 tys. zt (stownie:
dwiescie siedemdziesi osiem miliondw trzysta trzydzei trzy tyshce ztotych);

4. Jednostkowe sprawozdanie z przeptywow piamnych, wykazujce zwekszenie stanu
srodkow piengznych o kwot 1 716 418 tys. zt (stownie: jeden miliard siedenszesnscie
milionéw czterysta osiemsaie tyskcy ztotych);

5. noty do Jednostkowego sprawozdania finansowegojmolgee opis waniejszych

stosowanych zasad rachunka@aicoraz inne informacje objaiajace.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339



Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
t aczna liczba gtosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gtosow ,przeciw”: 40

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 22.473.913

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.



Uchwata Nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie zatwierdzeniaSkonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej ENEA za rok obrotowy Warzcy se 31 grudnia 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 63c ust. 4 ustawy o rachunkomaraz na podstawie art. 395 8 5

Kodeksu spoétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgroreagzuchwala, co naguje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. zatwierd@konsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej ENEA za rok obrotowydzmcy sk 31 grudnia 2019 r.w skiad
ktorego wchodz

1. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansoveefdner 31.12.2019 r., zamykdge
si¢ po stronie aktywow i pasywéw surbilansowg w kwocie 32 843 854 tys. zt (stownie:
trzydziesci dwa miliardy osiemset czterdze trzy miliony osiemset ptdziesiat cztery
tysigce ztotych),

2. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddav okres od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r., zamykgje s¢ zyskiem netto w wysokai 540 697 tys. zt (stownie:
pigéset czterdzigi miliondw szécéset dziewgcdziesht siedem tysicy ztotych) oraz petnym
dochodem w wysokmi 470 287 tys. zt (stownie: czterysta siedemdaztesnilionow
dwiescie osiemdziest siedem tysicy ztotych),

3. Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitalesnwia za rok obrotowy od
01.01.2019 r. do 31.12.2019 r., wykamg zwtkszenie kapitatu o0 430 609 tys. zt (stownie:
czterysta trzydziei milionow szécset dziewgc tysigcy ztotych),

4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow iamych, wykazujce zwekszenie stanu
srodkow piengznych o kwot 1 111 109 tys. zt (stownie: jeden miliard sto jedeie
miliondw sto dziewg¢ tysiecy ztotych),

5. noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowadp@jmupce opis waniejszych

stosowanych zasad rachunka@eaicoraz inne informacje objaiajace.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.



Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gltosow ,przeciw”: 40

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 22.473.913

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.



Uchwata Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
W sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy obejgey okres
od 01.01.2019r. do 31.12.2019 .
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spoehkdiowych, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie ENEA S.A. uchwala, co rasie:
§1

Ustala s¢ nastpujacy podziat zysku netto okresu sprawozdawczego ENEA. za rok
obrotowy obejmujcy okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. w kwd88.331 tys. zt
(stownie: dwidcie osiemdziegt trzy miliony trzysta trzydziei jeden tysjcy ziotych)

W hastpujacy sposob:

— 100% zysku netto tj. 283 331 tys. zt (stownie: diwie osiemdziest trzy miliony trzysta
trzydziesci jeden tysicy ztotych) na zwikszenie kapitatu rezerwowego z przeznaczeniem

na finansowanie inwestyciji.
§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
t aczna liczba gtosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 275.001.886

Liczba gtosow ,przeciw”: 36.585.453

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 0
Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.

W ramach rozpatrywania punktu 11 prtggo porzdku obrad jeden z Akcjonariuszy
zaproponowat podgrie uchwaty o innym podziale zysku w ten sposeby ENEA S.A.
wyptacita dywidend w wysokeci 0,20 zt za 1 akejdla kadego Akcjonariusza, po czym
Petnomocnik drugiego z Akcjonariuszy zaproponowdiqeie uchwaty o innym podziale zysku
w ten sposokieby ENEA S.A. wyptacita dywidend wysokeci 0,50 zt za 1 akejdla kadego



Akcjonariusza. Wobec jednak prxyp przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty
0 przeznaczeniu 100% zysku netto za rok 2019 nakszenie kapitatu rezerwowego
Z przeznaczeniem na finansowanie inwestycji, pyap@ztoszone przez ww. Akcjonariuszy

staty sk bezprzedmiotowe i nie zostalty poddane pod gtosewan

10



Uchwata Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarpdu — Panu Mirostawowi Kowalikowi absolutorium
z wykonania obowizkow w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pavimostawowi Kowalikowi
absolutorium z wykonania oboyzkéw Prezesa Zagdu w okresie od 01.01.2019 r. do
31.12.2019r.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.265.493

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.208.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.

11



Uchwata Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Czionkowi Zaradu — Panu Piotrowi Adamczakowi absolutorium
z wykonania obowizkow w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Paniotrowi Adamczakowi
absolutorium z wykonania oboszkéw Czionka Zaradu w okresie od 01.01.2019 r. do
31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.235.493

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zaradu — Panu Zbigniewowi Pétce absolutorium
z wykonania obownzkow w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pabigniewowi P¢tce absolutorium
z wykonania obowizkéw Cztonka Zargdu w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
t aczna liczba gtosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gtosow ,przeciw”: 21.235.493

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zaradu — Panu Jarostawowi Otowskiemu
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Palawostawowi Otowskiemu
absolutorium z wykonania oboszkéw Czionka Zaradu w okresie od 21.05.2019 r. do
31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.235.453

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.500

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zaradu — Panu Piotrowi Olejniczakowi absolutorium
z wykonania obowizkow w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Papwtrowi Olejniczakowi
absolutorium z wykonania oboszkéw Czionka Zargdu w okresie od 01.01.2019 r. do
20.05.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.113.386

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.235.493

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Przewodnicgcemu Rady Nadzorczej — Panu Stanistawowi
Kazimierzowi Hebda absolutorium z wykonania obowazkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwala astpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pataunistawowi Kazimierzowi Hebda
absolutorium z wykonania oboyzkéw Przewodniczrego Rady Nadzorczej w okresie od
01.01.2019r. do 31.12.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Wiceprzewodnicgcemu Rady Nadzorczej — Panu Pawtowi
Jabtonskiemu absolutorium z wykonania obowazkow w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwala astpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pahawilowi Jabtaskiemu
absolutorium z wykonania oboyzkow Wiceprzewodnicgcego Rady Nadzorczej w okresie
od 1.01.2019r. do 2.12.2019 r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym
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Uchwata Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Mariuszowi Pliszce
absolutorium z wykonania obowjzkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwala astpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pelamiuszowi Pliszceabsolutorium
z wykonania obowazkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 21.0220do0 31.12.2019 .,
w tym Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej w okresie od 12.12.2019 B1d92.2019 r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.500

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Piotrowi Mirkowskiemu
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pdnitrowi Mirkowskiemu
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.019201
do 31.12.2019r., w tym Sekretarza Rady Nadzomzasjresie od 1.01.2019 r. do 20.05.2019 r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Michatowi Jaciubkowi
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwala astpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Palichatowi Jaciubkowi

absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 21.05201
do 31.12.2019 r., w tym Sekretarza Rady Nadzorezepkresie od 30.05.2019 r. do
31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za”: 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.500

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Pawtowi Koroblowskiemu
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pdawilowi Koroblowskiemu
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.019201
do 31.12.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.

21



Uchwata Nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Ral Ireneuszowi Kulka
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pmaneuszowi Kulkaabsolutorium
z wykonania obowizkdw Czionka Rady Nadzorczej w okresie od 01.019201 do
31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Czionkowi Rady Nadzorczej — Rau Maciejowi Mazurowi
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Pdiagiejowi Mazurowi absolutorium
z wykonania obowizkdw Czionka Rady Nadzorczej w okresie od 21.09201 do
31.12.2019r.

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.500

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rar Romanowi Stryjskiemu
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela PdRamanowi Stryjskiemu
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 1.01.2019
do 31.12.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 289.003.137

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.742

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 1.238.460

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu tajnym.
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Uchwata Nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie przyjecia dokumentu pn. ,Polityka wynagrodzei cztonkow organu
nadzorujacego oraz organu zargdzajacego w ENEA Spotka Akcyjna”.
Dziatagc na podstawie art. 90d ust. 1 Ustawy z dnia 2€alip005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowyohzdrganizowanego systemu obrotu

oraz o spotkach publicznych:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. przyjmuj&uduoent pn. ,Polityka wynagrodae
cztonkéw organu nadzomgego oraz organu zaidzapcego w ENEA Spotka Akcyjna”,

w tresci stanowicej zahcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gltosow ,za”: 273.519.449

Liczba gltosow ,przeciw”: 16.832.437

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 21.235.453

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.
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) POLITYKA WYNAGRODZE N
CZLONKOW ORGANU NADZORUJ ACEGO ORAZ ORGANU ZARZ ADZAJACEGO
W ENEA SPOLKA AKCYJINA

Preambuta
Niniejsza Polityka wynagrodzen cztonkow organu nadzorujgcego oraz organu zarzgdzajgcego w ENEA
Spotka  Akcyjna (dalej L,ENEA S.A"), dalej zwana ,Politykg”, sporzgdzona zostata
w zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 30 listopada 2019 roku nowelizacji przepiséw ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. - o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych i niektérych innych ustaw.

ROZDZIAL 1. Zakres i cele Polityki wynagrodze n cztonkéw organu nadzoruj acego oraz organu
zarzgdzajgcego w ENEA Spotka Akcyjna.
81.

1. Niniejsza Polityka dotyczy zasad wynagradzania:
a) cztonkdéw organu nadzorujgcego w ENEA S.A. (Rady Nadzorczej);
b) czlonkdéw organu zarzgdzajgcego w ENEA S.A. (Zarzadu);

w sposOb odzwierciedlajgcy powigzanie realizacji strategii obowigzujgcej w Grupie Kapitatowej
ENEA z systemem wynagradzania, ktora:

- definiuje strukture wynagrodzenia, poziom poszczegolnych jego skiladnikow oraz zasady ich
przyznania;

- potwierdza zgodno$¢ przyjetych zasad wynagradzania z powszechnie obowigzujgcym prawem,

- uwzglednia praktyki rynkowe oraz podejscie do zagadnienia wynagradzania zapewniajgcych
trwatos¢ funkcjonowania spokki.

2. Rozwigzania przyjete w Polityce zostaty ustalone w sposéb majacy przyczynia¢ sie do realizacji
strategii biznesowej, diugoterminowych intereséw oraz stabilnosci ENEA S.A. i jej rozwoju, czemu
majg sprzyjaé w szczegoélnosci wysokosé, zasady i struktura wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu
i czlonkéw Rady Nadzorczej oraz uwzglednienie aktualnej sytuacji finansowej ENEA S.A. przy ich
przyznawaniu.

3. Podstawowg zasadg Polityki jest zapewnienie konkurencyjnego poziomu oraz efektywno$ci
wynagrodzen, a takze ich przejrzystosci w zaleznosci od osigganych wynikéw. Ogdlne ramy Polityki
majg na celu zapewnienie spojnosci elementéw wynagradzania przy jednoczesnym zachowaniu
zgodnosci zarzgdzania ryzykiem i dlugoterminowej strategii.

4. ENEA S.A. wyplaca wynagrodzenie czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej zgodnie z niniejszg
Politykg, przy uwzglednieniu aktéw wiadczych organéw statutowych Spéiki realizujgcych swe
kompetencje w oparciu o przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami.

5. Polityka zostata przyjeta przy uwzglednieniu sytuacji finansowej ENEA S.A.

6. Przy ustalaniu tresci niniejszej Polityki uwzgledniono warunki pracy i ptacy pracownikéw spétki innych
niz cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej poprzez takie ich uksztattowanie, ktére uwzglednia
podziat wynagrodzenia na czes¢ stalg i czeS¢ zmienng oraz powigzanie cze$ci zmiennej
wynagrodzenia z poziomem realizacji celow/zadan. Cele okreslone do realizacji przez cztonkéw
Zarzadu na dany rok sg nastepnie kaskadowane na spétki Grupy Kapitatowej ENEA oraz
pracownikow ENEA S.A.

ROZDZIAL 2. Opis procesu decyzyjnego przeprowadzone go w celu ustanowienia, wdro zenia
oraz przegl gdu polityki wynagrodze n.
81.
1. Projekt Polityki opracowuje Zarzad i przedktada go celem zaopiniowania oraz wprowadzenia
ewentualnych zmian Radzie Nadzorczej. W dalszej kolejnosci Zarzgd przedstawia opracowany
przez siebie i zaopiniowany przez Rade Nadzorczg projekt Polityki Walnemu Zgromadzeniu.
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Przy opracowaniu Polityki Zarzad kieruje sie powszechnie obowigzujgcym prawem oraz praktykami
rynkowymi.

Ostateczng wersje Polityki przyjmuje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.
Uchwata w sprawie Polityki jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.
Zmiana Polityki wymaga jej przyjecia w drodze uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

W razie identyfikacji potrzeby zmiany Polityki w terminie krétszym niz cztery lata od uchwalenia
ostatniej zmiany, Zarzad opracowuje propozycje zmiany i przedkiada jej projekt Radzie Nadzorczej
celem zaopiniowania oraz wprowadzenia ewentualnych zmian. Zarzad przedstawia Walnemu
Zgromadzeniu zaopiniowany przez Rade Nadzorczg projekt Polityki. Rada Nadzorcza moze
z wiasnej inicjatywy wystgpi¢ do Walnego Zgromadzenia z wnioskiem o zmiane Polityki.

ENEA S.A. niezwlocznie zamieszcza Polityke oraz uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie
Polityki wraz z datg jej podjecia i wynikami glosowania, na swojej stronie internetowej. Dokumenty
te pozostajg dostepne co najmniej tak dtugo, jak dlugo majg one zastosowanie.

Jezeli jest to niezbedne do realizacji dlugoterminowych intereséw i stabilnosci finansowej ENEA S.A.
lub do zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza moze zdecydowaé
0 czasowym odstgpieniu od stosowania Polityki poprzez podjecie uchwaty, w ktérej wskazany
zostanie sposéb i zakres odstepstwa od zasad okreslonych w niniejszej Polityce. Odstepstwo,
0 ktérym mowa w zdaniu pierwszym, moze dotyczy¢ wybranych postanowien Polityki, z wylgczeniem
postanowien wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spétkami.

ROZDZIAL 3. Zasady ustalania wynagrodzenia czionkow  Rady Nadzorczej

§ 1. Postanowienia ogéine

Walne Zgromadzenie ustala w formie uchwaty wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej,
adekwatnie do petnionej przez danego cztonka Rady Nadzorczej funkciji.

W ENEA S.A. nie obowigzujg dodatkowe programy emerytalno — rentowe oraz programy
wczesniejszych emerytur dla czionkéw Rady Nadzorczej.

ENEA S.A. nie przyznaje cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia w formie instrumentéw
finansowych.

§ 2. Zasady zawierania oraz wypowiadania umow z czt  onkami Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej ENEA S.A. petlnig swojg funkcje na podstawie powotania
w ramach 3-letniej wspdlnej kadenciji. Szczegbtowe zasady powotywania Rady Nadzorczej zawarte
zostaty w Statucie ENEA S.A.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powstaje z chwilg powotania go na stanowisko i wygasa z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia tej funkcji, a ponadto z chwilg odwotania, rezygnacji albo $mierci cztonka Rady
Nadzorczej.

§ 3. Opis statych i zmiennych sktadnikéw wynagrodze nia cztonkdow Rady Nadzorczej.
Wynagrodzenie czionka Rady Nadzorczej ENEA S.A. skiada sie wylgcznie z czesci stalej
obejmujgcej miesieczne wynagrodzenie (Wynagrodzenie stale) stanowigce iloczyn podstawy
wymiaru, o ktérej mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spétkami z uwzglednieniem obowigzujgcych, szczegdtowych przepiséw
prawa ksztattujgcych jej wysoko$¢ oraz mnoznika:

a) dla przewodniczgcego Rady nadzorczej — do 2,75;
b) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej — do 2,75.

Wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej moze zosta¢ podwyzszone do 10% ze wzgledu na funkcje
petniong w organie nadzorczym spétki lub uczestnictwo w funkcjonujgcym w jego ramach komitecie.
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. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bez wzgledu na
liczbe zwotanych posiedzen.

. Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystugujg zmienne sktadniki wynagrodzenia (Wynagrodzenie
zmienne).

. W przypadku, gdy powotanie lub odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nastgpito w czasie trwania
miesigca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, obliczane bedzie
proporcjonalnie do ilosci dni petienia funkcji w Radzie Nadzorczej, w tym miesigcu.

. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny
na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnosé nie zostata usprawiedliwiona.

. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecno$ci czionka Rady Nadzorczej na
posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

. Spoitka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czlonkéw Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji.

ROZDZIAL 4. Zasady ustalania wynagrodzenia cztonkéw  Zarzadu

§ 1. Postanowienia og6ine

1. W oparciu o uchwale Walnego Zgromadzenia wynagrodzenie czionkéw Zarzadu ksztaltuje Rada

Nadzorcza.

. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzonymi regulacjami dotyczacymi wynagradzania w
zakresie, w jakim dotyczg one cztonkéw Zarzgddéw, w tym dokonuje weryfikacji spetnienia kryteriéw
i warunkow uzasadniajgcych uzyskanie zmiennych sktadnikow wynagrodzenia przed wyptatg catosci
lub czesci tego wynagrodzenia.

. W ENEA S.A. nie obowigzujg dodatkowe programy emerytalno — rentowe oraz programy
wczesniejszych emerytur dla cztonkéw Zarzadu.

. ENEA S.A. nie przyznaje czlonkom Zarzgdu wynagrodzenia w formie instrumentow finansowych.

82. Zasady zawierania oraz wypowiadania umow z czto  nkami Zarz adu.
. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspélnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.

. Cztonek Zarzadu peini swojg funkcje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzgdzania,
zawieranej na czas petnienia funkcji, z obowigzkiem osobistego swiadczenia ustug, bez wzgledu na
to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej.

3. Tres¢ umowy zawieranej z cztonkiem Zarzgdu okresla Rada Nadzorcza.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 2 wchodzi w zycie od dnia wskazanego w tresci umowy zawieranej

z czlonkiem Zarzadu i zostaje zawarta na czas petnienia funkcji przez czlonka Zarzadu.

. W przypadku wygasniecia mandatu w szczeg6lnosci na skutek smierci, odwotania lub ztozenia
rezygnacji, uptywu kadencji, umowa, o ktérej mowa w ust. 2, rozwigzuje sie z ostatnim dniem
petnienia funkcji bez koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci.

. Spoétka ma prawo wypowiedzenia umowy, o ktdrej mowa w ust. 2 ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku istotnego naruszenia przez czionka Zarzgdu postanowieh umowy, a w szczegolnosci

gdy:

a) czionek Zarzadu popelnit przestepstwo stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu,
uniemozliwiajgce mu wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z umowy, o ktérej mowa w ust. 2;

b) poprzez udokumentowane umysine dziatanie lub zaniechanie czy zaniedbanie swoich
obowigzkéw czlonek Zarzadu narazi Spotke na straty;

c) cztonek Zarzadu — po wystgpieniu o zgode - nie uzyskat zgody Rady Nadzorczej na objecie
funkcji w organach innej spétki handlowej, nabycie udziatow albo akcji w innej spoétce handlowej,
wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug na rzecz innych podmiotéw na podstawie umowy
0 prace, umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego — a pomimo tego
objgt funkcje, nabyt udziaty albo akcje, wykonuje prace lub $wiadczy ustugi.
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7. Czlonek Zarzadu ma prawo wypowiedzenia umowy, o ktérej mowa w ust. 2 ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku istotnego naruszenia przez Spoétke postanowien umowy,
a wszczegllnosci, gdy Spoétka bez uzasadnionego powodu zalega z wyptatg naleznego
wynagrodzenia przez okres dtuzszy niz 2 miesigce.

8. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy z innych przyczyn niz okreslone w ust. 6,
z maksymalnie 3 (trzy) miesiecznym terminem wypowiedzenia, z zastrzezeniem, iz w przypadku,
gdy w okresie wypowiedzenia wystgpi zdarzenie, o ktérym mowa w ust. 5 skutkujgce rozwigzaniem
umowy wskutek zaprzestania petnienia funkcji, to Umowa ulega rozwigzaniu zgodnie z trescig ust. 5.

9. W razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spotke umowy o $wiadczenie ustug zarzgdzania
z innych przyczyn niz istotne naruszenie przez drugg strone postanowien umowy, cztonkowi Zarzgdu
moze by¢ przyznana odprawa, w wysoko$ci nie wyzszej niz 3 (trzy) - krotno$¢ czesci state]
wynagrodzenia, pod warunkiem petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu)
miesiecy przed rozwigzaniem tej umowy.

10.Odprawa, o ktérej mowa w ust. 9 nie przystuguje cztonkowi Zarzgdu w przypadku:

a) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany umowy wskutek zmiany funkcji petnionegj
przez cztonka Zarzadu w skladzie Zarzadu,

b) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany umowy wskutek powotania czionka Zarzadu
na kolejng kadencje Zarzadu,

c) objecia funkcji cztonka zarzgdu w spoétce w ramach Grupy Kapitatowej ENEA,

d) rezygnacji z petnienia funkcji.

§ 3. Opis stalych i zmiennych skfadnikéw wynagrodze nia cztonkéw Zarz adu.
1. Wynagrodzenie calkowite czionka Zarzadu ENEA S.A. skiada sie z czesci stalej, stanowigcej
wynagrodzenie miesieczne podstawowe (Wynagrodzenie Stale) oraz cze$ci zmiennej, stanowigcej
wynagrodzenie uzupetniajgce za rok obrotowy Spotki (Wynagrodzenie Zmienne).

2. Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Cztonkdw Zarzgdu okreslana jest kwotowo przez Rade
Nadzorczg, przy uwzglednieniu zasad ksztattowania wynagrodzen przyjetych uchwalg Walnego
Zgromadzenia, z zastrzezeniem ze:

a) Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzgdu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczacym sie od siedmio do pietnasto - krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oso6b kierujgcych
niektorymi spétkami z uwzglednieniem obowigzujgcych, szczegétowych przepiséw prawa
ksztaltujgcych jej wysokosc;

b) Wynagrodzenie Stale pozostatych cztonkéw Zarzgdu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od siedmio do pietnasto - krotno$ci podstawy wymiaru,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztalttowania wynagrodzen os6b
kierujgcych niektorymi spétkami z uwzglednieniem obowigzujgcych, szczegotowych przepisow
prawa ksztattujgcych jej wysokosg;

3. Wynagrodzenie Zmienne Czlonkdéw Zarzgdu jest uzaleznione od poziomu realizacji przez cztonka
Zarzgdu Celbw Zarzgdczych i nie moze przekroczy¢ 100% Wynagrodzenia Statego Czionka Zarzgdu
w poprzednim roku obrotowym.

4. Ogolny katalog Celéw Zarzgdczych obejmuje:

a) osiggniecie okreslonych przez Rade Nadzorcza wskaznikéw, w szczegdlnosci rentownosci,
ptynnosci finansowej, efektywnos$ci zarzgdzania lub wyptacalnosci,

b) osiggniecie albo zmiana wielkosci produkcji albo sprzedazy;

c) wartos¢ przychodow, w szczegélnosci ze sprzedazy, z dzialalnosci operacyjnej,
z pozostatej dziatalnosci operacyjnej lub finansowej;

d) zmniejszenie strat, obnizenie kosztow zarzadu lub kosztéw prowadzonej dziatalnosci;

e) realizacja strategii lub planu restrukturyzacii;

f) realizacje inwestycji, z uwzglednieniem w szczeg6lnosci skali, stopy zwrotu, innowacyjnosci,
terminowosci realizaciji;

g) zmiane pozycji rynkowej spokki, liczonej jako udziat w rynku lub wedtug innych kryteriow lub
relacji z kontrahentami oznaczonymi jako kluczowi wedtug okreslonych kryteriéw;
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h) realizacje prowadzonej polityki kadrowej i wzrost zaangazowania pracownikow.

5. Rada Nadzorcza jest upowazniona do uszczegOtowienia Celéow Zarzadczych wraz
z okresleniem wag tych celow oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriéw ich realizaciji
i rozliczania (KPI), przy uwzglednieniu ze:

a) Wpynagrodzenie Zmienne przystuguje danemu czionkowi Zarzgdu po zatwierdzeniu
sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci spoétki oraz sprawozdania finansowego spokki
za ubiegty rok obrotowy oraz udzieleniu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
przez Walne Zgromadzenie;

b) kryteria realizacji i rozliczania Celow Zarzadczych powinny by¢ jasne, kompleksowe
i zréznicowane w zakresie wynikow finansowych i niefinansowych.

i. Kryteria niefinansowe uwzglednia¢ majg m.in. interes spoteczny oraz przyczynianie sie
Spoiki do ochrony srodowiska rozumiany m.in. jako:

« wdrazanie programow spotecznych na rzecz spotecznosci lokalnych lub innowacyjnych;

« podejmowanie dziatan zapobiegajacych negatywnym skutkom spotecznym dziatalnosci
Grupy Kapitatowej ENEA i redukowaniu ich wptywu, jesli zaistnieja;

» realizowanie dziatan minimalizujgcych negatywny wptyw dziatalnosci Grupy Kapitatowej
ENEA na $rodowisko naturalne, w tym stopniowej rezygnaciji z konwencjonalnych
jednostek wytworczych i rozwdj jednostek zero- i niskoemisyjnych m.in.: redukcje
jednostkowej emisji CO2 zgodnie z poziomami zatozonymi w strategii;

e dazenie do racjonalnego zarzgdzania zasobami $rodowiska naturalnego
i surowcami, ktére uzytkuje Grupa Kapitalowa ENEA,;

e wdrazanie dziatan zmierzajacych do zachowania réznorodnosci biologicznej oraz
trwatosci proceséw ekologicznych w otoczeniu Grupy Kapitatowej ENEA;

« podejmowanie i promowanie dziatan w obszarze wspOtpracy miedzypokoleniowej oraz
w zakresie zarzadzania réznorodnosciag w tworzeniu srodowiska pracy, w ktorym
pracownicy, niezaleznie od réznic, majg szanse na pelne wykorzystanie swojego
potencjatu, gdzie zarzgdzanie r6znorodnoscig rozumiane jest jako celowe wykorzystanie
réznych punktéw widzenia, doswiadczen i pomystow;

ii. Kryteria realizacji i rozliczania Celow Zarzadczych moga dotyczy¢
w szczegolnosci poziomu wynikow finansowych Spétki/ Grupy Kapitatowej ENEA oraz oceny
wspotpracy pomiedzy Zarzgdem Spéiki a Przewodniczacym Rady Nadzorczej;

c) wyptata czesdci Wynagrodzenia Zmiennego moze zostaé odroczona w czasie, na okres nie
przekraczajagcy 36 miesiecy, zaleznie od spetnienia w okreslonym terminie warunkéw zgodnie
z wyznaczonymi Celami Zarzadczymi, wowczas ta cze$¢ Wynagrodzenia Zmiennego moze byé
wyptacana w catosci albo w cze$ci na koniec okresu rozliczeniowego,

d) Wynagrodzenie Zmienne jest przeliczane proporcjonalnie; proporcjonalnos¢ uzalezniona jest
od liczby dni $wiadczenia ustug przez cztonkéw Zarzadu w danym roku obrotowym,

e) spetnienie warunkéw Wynagrodzenia Zmiennego poszczegélnych cztonkéw Zarzadu, dla
ktérych na dany rok obrotowy ustalone zostaly Cele Zarzadcze i ktérzy pehili funkcje
w ocenianym roku obrotowym, Rada Nadzorcza stwierdza, okreslajgc nalezng kwote,
w oparciu o zweryfikowane przez biegtych sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty
w zaleznosci od wyznaczonych Celow.

6. ENEA S.A. przystuguje roszczenie o zwrot wyptaconego Wynagrodzenia Zmiennego, jezeli po jego
wyplacie  zostanie  wykazane, e zostalo ono przyznane czionkowi  Zarzadu
na podstawie danych, ktére okazaty sie nieprawdziwe.

7. Wygasniecie mandatu ocenianego pod wzgledem wykonania Celéw Zarzgdczych, nie powoduje
utraty prawa do Wynagrodzenia Zmiennego, na warunkach okreslonych w ust. 3-5 powyzej, pod
warunkiem jednakze, ze czas petnienia funkcji w Zarzgdzie ENEA S.A. w ocenianym roku obrotowym
byt dluzszy niz 3 (trzy) miesigce badz w przypadku, gdy czionek Zarzgdu w ocenianym roku
obrotowym petnit rowniez funkcje w zarzadzie Istotnej Jednostki Zaleznej ENEA S.A. w rozumieniu
§ 40 ust. 5 Statutu ENEA S.A. (Istotna Jednostka Zalezna), a tgczny i nieprzerwany czas petnienia
przez czionka Zarzadu funkcji w Zarzgdzie ENEA S.A. i zarzadzie Istotnej Jednostki Zaleznej
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w ocenianym roku obrotowym byt dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce oraz w ocenianym roku obrotowym
cztonek Zarzagdu nie nabyt prawa do wynagrodzenia zmiennego w Istotnej Jednostce Zaleznej.

8. Czionek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka organu
w podmiotach zaleznych Spétki w ramach grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw.

9. Rada Nadzorcza upowazniona jest do okreslenia zakresu i zasad udostepniania cztonkom Zarzadu
urzadzen technicznych oraz zasobdw stanowigcych mienie Spéiki, niezbednych do wykonywania
funkcji, a takze moze okresli¢ limity albo sposob ich okreslania dotyczacego kosztow, jakie Spétka
ponosi w zwigzku z udostepnieniem i wykorzystywaniem urzadzen i zasobOw przez cztonka Zarzadu
do celow stuzbowych.

10.Rada Nadzorcza moze zawrzec¢ z czionkiem Zarzadu umowe o zakazie konkurencji obowigzujgcym
po ustaniu petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w przypadku petnienia funkcji
przez czionka Zarzadu przez okres co najmniej 6 miesiecy, a wysokos¢ odszkodowania za kazdy
miesigc obowigzywania zakazu konkurencji nie moze przekracza¢ 50 % miesiecznego statego
wynagrodzenia otrzymanego przez cztonka Zarzadu przed ustaniem petnienia funkciji.

11.Z Czionkiem Zarzadu nie zawiera sie umowy 0 zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub
wypowiedzenia umowy o $wiadczenie ustug zarzgdzania.

12.0kres zakazu konkurencji nie moze przekraczaé 6 miesiecy po ustaniu petnienia funkcji przez
cztonka Zarzadu.

13.W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez czionka Zarzadu umowy o zakazie
konkurencji bedzie on zobowigzany do zaptaty kary umownej na rzecz Spoiki, nie nizszej niz
wysokos$é odszkodowania przystugujgcego za caly okres zakazu konkurenciji.

ROZDZIAL 5. Opis srodkéw podj etych w celu unikania konfliktow intereséw zwi azanych
z polityk g wynagrodze n lub zarz gdzania takimi konfliktami intereséw.
81.

1. Sytuacje, w ktorej zachodzi realna sprzecznos¢ pomiedzy interesem prywatnym czlonka Zarzadu
lub czlonka Rady Nadzorczej a jego interesem stuzbowym lub sytuacje, w ktorej aktywnosé¢ czionka
Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej moze wptyng¢ negatywnie na jego bezstronnos¢ lub
bezinteresownosé w przysziosci okresla sie jako konflikt intereséw (Konflikt intereséw).

2. Zapobiezeniu wystgpienia Konfliktu interesbw w zakresie zagadnien normowanych
w niniejszej Polityce stuzy podziat kompetencyjny przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia
przewidziany art. 378 i 392 Kodeksu spétek handlowych, z uwzglednieniem postanowien Rozdziatu
3 i 4 niniejszej Polityki.

3. Czlonkowie Zarzadu oraz czionkowie Rady Nadzorczej w zwigzku z powotaniem w skiad organu
zarzadzajgcego lub nadzorczego zobowigzani sa do ztozenia wobec Spotki oswiadczen stuzgcych
identyfikacji prawdopodobnego wystgpienia Konfliktu interesow.

4. W przypadku zidentyfikowania przez czionka Zarzadu Ilub czlonka Rady Nadzorczej
prawdopodobienstwa powstania Konfliktu intereséw w zakresie zagadnien regulowanych Polityka,
majg oni obowigzek zglosi¢ swoje uwagi Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej. W przypadku, gdy
konflikt intereséw dotyczy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, zgtoszenie jest kierowane do
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. W przypadku zidentyfikowania wystgpienia Konfliktu
intereséw cztonek organu zobowigzany jest powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz
od udziatu w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat Konflikt interesow.

5. Umowa zawierana z cztonkiem Zarzadu naktada na czionka Zarzadu obowigzek informowania
przez czionka Zarzadu o zamiarze petnienia funkcji w organach innej spotki handlowej, nabycia
w niej akcji lub uzyskania na powyzsze czynnosci zgody Rady Nadzorczej oraz moze przewidywac
zakaz pelnienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spoétki handlowej lub wprowadza¢ inne
ograniczenia dotyczace dziatalno$ci cztonka Zarzgdu.

6. W przypadku otrzymania zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 4, Rada Nadzorcza inicjuje procedure
majgcg na celu aktualizacje Polityki, zgodnie z postanowieniami Rozdziatu 2 niniejszej Polityki,
w celu wyeliminowania lub uniemozliwienia powstania zidentyfikowanego Konfliktu intereséw.
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ROZDZIAt 6. Postanowienia ko Acowe.
81.

1. Niniejsza Polityka przyjeta zostata na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia ENEA S.A. nr 24 z dnia
30 lipca 2020 r.

2. Polityka wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg od dnia 30 lipca 2020 r. i od tego dnia ma
zastosowanie do wyptaty wynagrodzen cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej.

3. Polityka nie ma zastosowania do wyptaty wynagrodzen, do ktérych osoby podlegajgce Polityce
nabyly roszczenia przed dniem jej wejscia w zycie.
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Uchwata Nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Spotki zwgzanych z prowadzeniem
podstawowej dziatalndgci ENEA S.A.
Dziatapc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handibwywyczajne Walne
Zgromadzenie spotki ENEA Spotka Akcyjna z siedzibb Poznaniu ($potka’) uchwala co

nastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki wprowadza gpagice zmiany w tréci Statutu
Spotki:

1) § 20 ust. 3 pkt 8) Statutu Spotki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»8) Zacgganie innych ri wyzej wymienione zobowgzan, ktdre na podstawie jednej albo
wielu czynndci prawnych w okresie 12 napujacych po sobie miesty, przekraczaj
rownowart@¢ 20 000 000 ztotych, z wygzeniem:

a) czynnagci prawnych stanowcych realizagj przez Zarzd zada przewidzianych
w zatwierdzonym przez RadNadzorcz prowizorium rocznego planu rzeczowo-
finansowego lub w rocznym planie rzeczowo-finansoww ktorym wyranie stwierdza
sie, ze taka zgoda na realizagjanego zadania nie jest wymagana,

b) umow lub zobowgzan oraz innych czynniei zwigzanych z prowadzeniem podstawowej
dziatalngci Spotki zwhgzanej z obrotem energelektryczm oraz paliwami gazowymi,

w szczegOlngci w zakresie:

nabycia lub zbycia energii elektrycznej lub paliazgwych,

— $wiadczenia ustug kompleksowych w zakresie enertgkteycznej lub paliw
gazowych,

— $wiadczenia ustug przesytania energii elektrycznigo apaliw gazowych lub
o swiadczenie ustug dystrybucji energii elektryczakgo paliw gazowych,

— nabycia lub zbycia praw mgkowych wynikagcych zeswiadectw pochodzenia

energii elektrycznej wytworzonej w odnawialnyatddtach energii, w kogeneraciji,

z biogazu rolniczego lubwiadectw pochodzenia biogazu rolniczego,
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— nabycia lub zbycia praw mgikowych wynikajcych zeswiadectw efektywngci
energetycznej,
— nabycia lub zbycia gwarancji pochodzenia,

- $wiadczenia kompleksowej ustugiwietlenia drogowego,

c) umoéw lub zobowjzah oraz innych czynriei zawieranych z JednosgtiZalezng, jezeli
Spotka jest jedynym akcjonariuszem lub udziatowcspdtki kedacej jej Jednostk

Zalezng.”

2) 8 20 ust. 4 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

4. Wymédg uzyskania zgody Rady Nadzorczej przeveidgiw § 20 ust. 2 i 3 povigj
obowizuje tylko w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest upowanione, zgodnie
Z niniejszym Statutem lub przepisami prawa, do eldnia zgody na takie czynto.
W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest upovi@ne do udzielania zgody na takie
czynndci, wowczas Rada Nadzorcza powinna wozg udzielt opinii, co do dokonania

takich czynnéci.”

3) § 20 ust. 3 pkt 3) lit. a) Statutu Spotki otrzymujenowe, nasg¢pujace brzmienie:

,a) 100 000 000 ztotych lub”

4) § 20 ust. 2 pkt 5) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

.D) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finangoly w tym planéw inwestycyjnych

oraz prowizoriow rocznego planu rzeczowo-finansawég

5) 8 11 ust. 2 pkt 7) Statutu Spétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»7) nabycie, zbycie lub obgtenie nieruchonkei, uzytkowania wieczystego lub udziatéw
w nieruchoméci, na podstawie jednej albo wielu czydoo prawnych w okresie
12 nasgpujacych po sobie miegty, o wartdci rownej lub przekraczggej rownowartécé
200 000 ztotych,”

6) 8 11 ust. 2 pkt 9) Statutu Spétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:
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»9) wziecie w leasing, dzieawe, najem, aytkowanie lub przyjcie do jakiegokolwiek
innego uywania nieruchonmgei, na podstawie jednej albo wielu czydaoio prawnych
w okresie

12 nasg¢pujacych po sobie miegty, o wartdci czynszu za okres 12 ngstijgcych po sobie
mieskcy rownej lub przekraczggej rownowarté¢ 200 000 ziotych,”

7) 8 11 ust. 2 pkt 10) Statutu Spotki otrzymuje nowenastepujace brzmienie:

»10) nabycie, zbycie Ilub obgienie skladnika aktywéw trwatych, z wagkiem
nieruchomeci, wytkowania wieczystego lub udzialtdw w nieruchdwip na podstawie
jednej albo wgcej czynndci prawnych w okresie 12 napujagcych po sobie miesty,
o wartaci rownej lub przekraczagej rownowarté¢ 200 000 ztotych,”

8) 8 11 ust. 2 pkt 12) Statutu Spotki otrzymuje nowenastepujace brzmienie:

»12) wziecie w leasing, dzieawg, najem, aytkowanie lub do jakiegokolwiek innego
uzywania skladnika aktywéw trwatych, z wagkiem nieruchoméci, na podstawie jednej
albo wiecej czynnéci prawnych w okresie 12 miesly, o wartdci czynszu za okres 12

nastpujacych po sobie miesty rownej lub przekraczagej rownowarté¢ 200 000
ztotych,”

9) 8§ 20 ust. 3 pkt 2) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»2) Wziecie w leasing, dzieawg, najem, aytkowanie lub do jakiegokolwiek innego
uzywania nieruchomii, na podstawie jednej albo wielu czydaoprawnych w okresie

12 nasgpujacych po sobie miegty, o wartdci czynszu za okres 12 ngstijgcych po sobie

mieskcy przekraczacej rownowarté¢ 20 000 000 ztotych,”

10) § 20 ust. 3 pkt 4) Statutu Spotki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

.4) wziecie w leasing, dzieawg, najem, aytkowanie lub do innegoaywania sktadnika
aktywow trwatych, z wyjtkiem nieruchomégci, na podstawie jednej albo ¢gej czynndci
prawnych w okresie 12 ngpujacych po sobie miesty, o wartdci czynszu za okres

12 nasgpujacych po sobie miesty przekraczajcej rownowarté¢ 20 000 000 ztotych,”

11) § 20 ust. 3 pkt 6) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:
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,0) udzielanie przez Spdikgwarancji i pogczen magtkowych, ktére na podstawie jednej
albo wielu czynnéci prawnych w okresie 12 ngpujacych po sobie miegty, na rzecz
jednego podmiotu, przekraczapwnowarté¢ 20 000 000 ziotych,”

12) § 20 ust. 3 pkt 7) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»7) Wystawianie weksli na kwetponad 20 000 000 ztotych oraz weksli in blanco,”

13) § 20 ust. 3 pkt 10) Statutu Spoétki otrzymuje nowenastepujace brzmienie:

»,10) zawpzanie lub przygpienie przez Spotk do innej spoétki na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, 4eli cena nabycia lub ofgjia udziatu (udziatow) lub akcji lub
wartas¢ wktadu na poczet udziatu w spétce osobowej prasga£0 000 000 ztotych,”

14) uchyla sie w catasci 8§ 40 ust. 3 Statutu Spoiki.

§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki upawia Ra@ Nadzorcz do przygcia tekstu
jednolitego Statutu Spotki.

§3

Uchwata wchodzi wzycie z chwih podgcia z mog obowizujaca z dniem wpisu zmian do

rejestru przedsbiorcow Krajowego RejestrugBowego.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gltosow ,za”: 290.321.846

Liczba glosow ,przeciw”: 12.458.114

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 8.807.379

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.
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Uchwata Nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Spoétki zwzanych z funkcjonowaniem
organdw ENEA S.A.
Dziatapc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handibwywyczajne Walne
Zgromadzenie spotki ENEA Spotka Akcyjna z siedzibb Poznaniu ($potka’) uchwala co

nastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki wprowadza gpagice zmiany w tréci Statutu
Spotki:

1) w 8 11 Statutu Spotki po ust. 8 dodaje ginowy ust. 9, 0 nasfpujacym brzmieniu:

,9. Czlonkowie Zarzdu mog brat udziat w podejmowaniu uchwat Zau, oddagc swoj

gtos na pimie za pérednictwem innego Cztonka Zadu.”

2) uchyla sie w catasci § 20 ust. 5 pkt 4) Statutu Spofki

3) § 22 ust. 7 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»7. W skiad Rady Nadzorczej powinny wchoéezo najmniej dwie osoby powotywane przez
Walne Zgromadzenie sgdd o0sOb spetnigEych kryteria niezalanosci okreslone

w zasadach tadu korporacyjnego uchwalanych przez Geetdy Papierow Wartziowych

w Warszawie S.A. oraz w ustawie z dnia 11 maja 20k o biegtych rewidentach, firmach

audytorskich oraz nadzorze publicznym.”
4) § 27 ust. 1 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaaiunym. Glosowanie tajne zadza
sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w spravstdbowych. Rada Nadzorcza
moze podejmowéa uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystanimodkow
bezpdredniego porozumiewaniagsna odlegté¢ takze w sprawach, dla ktorych Statut
Spoiki przewiduje gtosowanie tajne, o itaden z cztonkoéw Rady Nadzorczej nie zgtosi

sprzeciwu. ”
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5) § 27 ust. 4 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:
»4. Rada Nadzorcza me:

1) podejmowa uchwaty z wykorzystaniem telefonu, lub za pomaonych srodkow
porozumiewania gina odlegté¢, w sposob umaiwiajacy bezpérednie porozumienie

sie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) podejmowda uchwaty bez odbywania posiedzenia w drodze zamiesia podpisOw
na tym samym egzemplarzu (egzemplarzach) projekhwaty albo na o@bnych
dokumentach o tej samej 408 przy czym podjcie uchwaty w tym trybie wymaga
uprzedniego spogdzenia jej uzasadnienia oraz przedstawienia pnojakthwaty
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej wraz z uzasadeans.”

6) 8 27 ust. 5 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

.D. Cztonkowie Rady Nadzorczej m@gora udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddag gtosy na gimie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej,

z zastrzeeniem art. 388 8§ 2 Kodeksu spotek handlowych.”
7) 8 29 ust. 4 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»4. Odwotanie terminu odbycia Walnego Zgromadzenmvaktorego poradku obrad na
wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono élkmree sprawy lub ktore zwotane
zostato na wniosek uprawnionych podmiotowzivee jest tylko za zgoglwnioskodawcow.
W innych przypadkach termin odbycia Walnego Zgroresih mae by odwotany, jeel
jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody $fanie s oczywicie
bezprzedmiotowe. Odwotanie ngstije w taki sam sposob, jak zwotanie, zapevaoigyzy
tym jak najmniejsze ujemne skutki dla spoiki i diecjonariuszy, w kadym razie nie piniej

niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym tewem, z wygczeniem sytuacji, gdy
odbycie Walnego Zgromadzenia napotyka na nadzwyezajrzeszkody lub Walne
Zgromadzenie stanie ¢si oczywkcie bezprzedmiotowe, gdy odwotanie Walnego
Zgromadzenia jest mibwe pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnym terminem.
Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia g¢pagé w tym samym trybie,

Co jego odwotanie, cléby proponowany pogrek obrad nie ulegat zmianie.”
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8) 8§ 30 Statutu Spdiki otrzymuje nowe, nasfpujace brzmienie:
»1. Walne Zgromadzenia odbywgagic w Warszawie lub w siedzibie Spoiki.

2. Udziat w Walnym Zgromadzeniu maa wzié przy wykorzystanigrodkdw komunikaciji
elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu ppsdb, o ktorym mowa w zdaniu

pierwszym postanawia zwohgy to zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin odbywania Waln&gromadzenia przy
wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektronicznej. W pozostalym mzdie
zastosowanie mapdpowiednie przepisy ustawy z dnia 15 virga 2000 r. — Kodeks spotek

handlowych.”
§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki upawia Ra@d Nadzorcz do przygcia tekstu
jednolitego Statutu Spotki.

§3

Uchwata wchodzi wzycie z chwih podgcia z mog obowizujaca z dniem wpisu zmian do

rejestru przedsbiorcow Krajowego RejestrugBowego.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gltosow ,za”: 290.321.846

Liczba glosow ,przeciw”: 12.458.114

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 8.807.379

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.
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Uchwata Nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Spoétki dotyzacych postanowié
porzadkowych i historycznych
Dziatapc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handibwywyczajne Walne
Zgromadzenie spotki ENEA Spotka Akcyjna z siedzibb Poznaniu ($potka’) uchwala co

nastpuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wprowadzagpagice zmiany w tréci Statut Spotki:
1) 8§ 6 ust. 3 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»3. Akcje serii ,B” s3 przeznaczone na cele oMome w ustawie o komercjalizacji
i niektdrych uprawnieniach pracownikOw oraz ustawigasadach nabywania od Skarbu
Paistwa akcji w procesie konsolidacji spotek sektordekteoenergetycznego,
w szczegolnéci mogy podlegé umorzeniu w celu realizacji ekwiwalentu prawa do
nieodptatnego nabycia akcji, o ktébrym mowa w ar8b 3ustawy o komercjalizacji
i niektérych uprawnieniach pracownikow. Akcje seBi” staja sic akcjami na okaziciela
z chwilg wygasnigcia zakazu zbywania albo z chyvivyganiecia prawa do nieodptatnego

ich nabycia.”

2) uchyla sie w catcsci § 7 Statutu Spokki,
3) 8 11 ust. 4 pkt 2) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»2) stosowania dobrych praktyk okienych przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie

art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy o zasadach gdwania mieniem pgstwowym.”
4) § 13 ust. 6 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

,0. Ogltoszenie o pogbowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stroiig¢ernetowej

Spoiki oraz Biuletynie Informacji Publicznej PodmidJprawnionego.”

5) 8 13 ust. 8 lit. d) Statutu Spotki otrzymuje nowenastepujace brzmienie:
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».d) spetnia inne m wymienione w lit. a-c wymogi okéone w przepisach og¢lonych,
a w szczegoln@i nie narusza ogranicadub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka

organu zargdzapcego w spotkach handlowych.”
6) 8 17 ust. 1 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»1. Z wybranym przez pracownikéw cztonkiem Zgilm, Rada Nadzorcza zawiera Unypow
o swiadczenie ustug zagdzania, na czas petnienia funkcji, otegac mu nowe prawa
I obowiagzki wynikajgce z jego funkcji w Zaggzie zgodnie z ustaywz dnia 15 wrzénia
2000 r. — Kodeks spotek handlowych i Statutem.”

7) 8 20 ust. 2 pkt 10) lit. b Statutu Spoiki otrzymujenowe, nasgpujace brzmienie:

,D) stosowania dobrych praktyk okienych przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie

art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy o zasadach gdwania mieniem pgstwowym,”

8) § 20 ust. 5 pkt 5) lit. b Statutu Spotki otrzymujenowe, nasépujace brzmienie:
,D. zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dZradéci spotki,”

9) § 24 ust. 1 Statutu Spoétki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»,1. Skarb Pastwa ma prawo, stosownie do art. 354 § 1 Kodeksiekphandlowych,
do powotywania i odwotywania jednego cztonka Radydkbrczej w drodze pisemnego
oswiadczenia sktadanego Zgdowi Spotki. Takie powotanie lub odwotanie jest s&azne

z chwila dorczenia odpowiedniego swiadczenia Zargowi i nie wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie Skarbtaiddaa wygasa z chwilgdy Skarb Pastwa
przestanie byakcjonariuszem Spoiki.”

10) § 31 ust. 2 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»2. Jezeli zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzemi&toérym mowa
w ust. 1, zostanie zione po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzen@yczas
zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie kelgp Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia.”

11) § 36 ust. 1 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:
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.L1. Zbycie przez Spokk skladnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi, o wartgci rynkowej powyej 0,1% sumy
aktywow, ustalonych na podstawie ostatniego zatlzi@mego sprawozdania finansowego,
odbywa st w trybie przetargu lub aukcji chyhge wart@¢ rynkowa zbywanych sktadnikow
nie przekracza 20.000 zt.”

12) § 36 ust. 3 pkt 1) Statutu Spoétki otrzymuje nowe, astepujace brzmienie:

»1) Ogtoszenie o przetargu lub aukcji zamieszczawsBiuletynie Informacji Publicznej na
stronie Podmiotu Uprawnionego, na stronie intenwejSpotki, w widocznym, publicznie
dostpnym miejscu w siedzibie Spotki oraz w innych miejsh przygtych zwyczajowo do

umieszczania ogtosag

13) § 36 ust. 3 pkt 3) lit. d) Statutu Spotki otrzymujenowe, nasépujace brzmienie:
,d) matzonek, dzieci, rodzice i rodastwo oséb, o ktérych mowa w lit. a-c,”

14) § 36 ust. 4 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nagpujace brzmienie:

»4. Warunkiem przysipienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadiw wysokdci
minimum 5 % ceny wywotawczej sprzedawanego skiaaktywow trwatych. Regulamin,

o ktérym mowa w ust. 7 nie przewidywa wyzsza wysoka¢ wadium.”
15) w 8 40 Statutu Spétki po ust. 7 dodaje einowy ust. 8, 0 nastpujacym brzmieniu:

»8. llekro¢ w Statucie jest mowa o ,Podmiocie Uprawnionym”eaglprzez to rozumie

podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji iatg/ch do Skarbu Ratwa.”
§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki upawia Ra@d Nadzorcza do przygcia tekstu
jednolitego Statutu Spotki.

§3

Uchwata wchodzi wzycie z chwih podgcia z mog obowizujaca z dniem wpisu zmian do

rejestru przedsbiorcow Krajowego RejestrugBowego.
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Liczba akcji, z ktérych oddano e gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za": 290.351.886

Liczba glosow ,przeciw”: 12.458.114

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 8.777.339

Uchwata zostata przgfa w gtosowaniu jawnym.
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Projekty uchwat, ktére byly poddane pod gtosowani@rzez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. w dniu 30dpca 2020 r.,
a nie zostaty podgte

Uchwata Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firma ENEA Spétka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Stawomirowi Brzezinskiemu
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23)KKodeksu spoétek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela P&tawomirowi Brzeziskiemu
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.019201
do 20.05.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
t aczna liczba gtosow oddanych: 311.587.339

Liczba gltosow ,za”: 61.649.549

Liczba gtosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba gtosow ,wstrzymujcych s¢”: 228.592.088

Uchwata nie zostata prayp.
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Uchwata Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Wojciechowi Klimowiczowi
absolutorium z wykonania obowjzkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela P&aojciechowi Klimowiczowi
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.019201
do 20.05.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za”: 61.649.549

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 228.592.088

Uchwata nie zostata prayp.
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Uchwata Nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma ENEA Spotka Akcyjna z siedzily w Poznaniu
z dnia 30 lipca 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Rau Tadeuszowi Miktoszowi
absolutorium z wykonania obowizkéw w 2019 r.
Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 23pkKodeksu spotek handlowych,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. uchwalanastpuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. udziela Paradeuszowi Miktoszowi
absolutorium z wykonania oboyzkow Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 1.01.2019
do 20.05.2019 .

§2
Uchwata wchodzi wycie z chwih podgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wae gtosy: 311.587.339
Procentowy udziat ww. akcji w kapitale zaktadowyn®,58 %
taczna liczba glosow oddanych: 311.587.339

Liczba gtosow ,za”: 61.649.549

Liczba gltosow ,przeciw”: 21.345.702

Liczba glosow ,wstrzymujcych s¢”: 228.592.088

Uchwata nie zostata prayp.
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