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PORZADEK OBRAD NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SEVENET S.A.
DNIA 25 CZERWCA 2018 ROKU

Otwarcie obrad NWZA,

Podjecie uchwaty w sprawie odtajnienia wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej;

Wybér Komisji Skrutacyjne;;

Wybér Przewodniczacego NWZA,

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania NWZA oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat;

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzgdku obrad;

Podjecie uchwaty w sprawie: przyjecia zatozen programu motywacyjnego dla Zarzadu Spoiki i emisji
warrantéw subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akgciji
z wylgczeniem prawa poboru.

Podjecie uchwaty w sprawie: zmiany Statutu Spotki poprzez dodanie pkt.8B.

Podjecie uchwaly w sprawie: upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
uwzgledniajgcego zmiany uchwalone na Walnym Zgromadzeniu w dniu 25 czerwca 2018 roku

Podjecie uchwaty w sprawie zwiekszenia sktadu Rady Nadzorczej Spotki
Wolne wnioski;

Zamkniecie Zgromadzenia;



SEVENET

Zarzad podaje do wiadomosci projekty uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SEVENET S.A.
na dzien 25 czerwca 2018 roku

Uchwata nr 01/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: odtajnienia wyboréw cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia odtajni¢ wybory cztonkéw Komisji Skrutacyjne;j”.

Uchwata nr 02/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: wyboru czionkéw Komisji Skrutacyjnej
.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki do Komisji Skrutacyjnej powotuje: ....".

Uchwata nr 03/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki postanawia wybra¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
Pana/Panis.....”

Uchwata nr 04/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: przyjecia porzadku obrad

~Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki pod firmg Sevenet Spotka Akcyjna z siedzibg w Gdansku przyjmuje
porzgdek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia”

Uchwata nr 05/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: przyjecia zatozen programu motywacyjnego dla Zarzgdu Spotki i emisji warrantéw subskrypcyjnych,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akcji z wytgczeniem prawa poboru.

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SEVENET S.A. dziatajgc na podstawie art.393 pkt.5 oraz art.448-
453 KSH postanawia przyjg¢ uchwate nastepujacej tresci:

Program motywacyjny dla Zarzgdu Sevenet S.A.

§ 1 Cel Programu

Celem wprowadzenia Programu Motywacyjnego dla Zarzadu (dalej zwanego Programem) w Spoice jest stworzenie
skutecznych mechanizméw motywujgcych wobec wybranych czionkéw Zarzadu Spétki (wspdélnie zwanych dalej
Osobami Uprawnionymi), prowadzgcych do zwiekszenia zaangazowania w prace na rzecz Spoétki oraz do
efektywnego zarzadzania Spdtka, poprawy jej wynikéw finansowych, jak rowniez zapewnienia w przyszitosci
wzrostu wartosci akcji Spotki na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie, z korzyscig dla wszystkich
akcjonariuszy.
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§ 2 Czas trwania Programu
Programem zostang objete nastepujgce lata obrotowe Spoétki: 2017/18, 2018/19, 2019/20. Program konczy sie z
chwilg emisji i przydziatu warrantéw subskrypcyjnych ostatniej transzy.

§ 3 Podstawowe zatozenia Programu

1.

2.
3.
4.

Osoby Uprawnione otrzymajg warranty subskrypcyjne serii C (dalej Warranty) na warunkach i zasadach
okreslonych w niniejszym regulaminie, ktére uprawnia¢ bedg do objecia akcji nowej emisji serii G (dalej
Akcji) po cenie emisyjnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za jedng Akcje w ilosci uwzgledniajgcej cele Programu
oraz udziat i zastugi Uprawnionego w przyczynianiu sie do rozwoju Spofki, a w szczegoélnosci zwiekszaniu
jej przychoddw i zyskoéw oraz poprawy wynikéw finansowych Spofki.

Warranty przyznane zostang Osobom Uprawnionym bezptatnie.

Maksymalna tgczna liczba Akcji oferowanych w ramach Programu wynosi 1 619 997.

Emisja Akcji w ramach Programu zostanie przeprowadzona na zasadach warunkowego podwyzszenia
kapitatu zakladowego, w trybie art. 453 §2 Kodeksu spétek handlowych.

§ 4 Osoby uprawnione do uczestnictwa w Programie

1.

2.

Osobami Uprawnionymi do udziatu w Programie bedg nastepujacy cztonkowie Zarzgdu Spotki:
a. Rafat Chomicz
b. Tomasz Ktodnicki
c. Joanna Barczyk
d. Tomasz Bator
Podziat Warrantéw przyznanych Osobom Uprawnionym w kazdym roku Programu bedzie nastepujgcy:
a. Rafat Chomicz — 273 333 Warrantow
b. Tomasz Ktodnicki — 133 333 Warrantow
c. Joanna Barczyk — 83 333 Warrantow
d. Tomasz Bator — 50 000 Warrantow

§ 5 Emisja warrantéw subskrypcyjnych

1.

°ooa

Bo®N

W terminie do dnia 15 grudnia po kazdym zakonczonym roku obrotowym objetym Programem, Zarzad
sporzadzi, w oparciu o kryteria zawarte w §7 niniejszego regulaminu, liste imienng Oséb Uprawnionych
(dalej Liste Imienng) zawierajgcg nazwiska oraz doktadng liczbe Warrantéw skierowanych do objecia
przez kazdg z tych oséb w ramach Programu.

Przydziat warrantow zostanie dokonany w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

Warranty zostang zaoferowane (dalej Oferta) Osobom Uprawnionym w terminie do 7 dni od daty podjecia
uchwaty przez Rade Nadzorczg.

Warranty bedg obejmowane przez Osoby Uprawnione nieodptatnie.

Oferta wygasa w przypadku jej nieprzyjecia przez Osoby Uprawnione w terminie w niej okreslonym.
Osoby Uprawnione wykonajg prawo do objecia Warrantéw poprzez zlozenie o$wiadczenia o przyjeciu
Oferty.

Wydanie Warrantéw nastagpi w terminie do 7 dni od przyjecia Oferty przez Osoby Uprawnione.

Kazdy Warrant bedzie upowazniat do objecia jednej Akcji po cenie emisyjnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy).
Warranty bedg miaty posta¢ dokumentu i bedg papierami wartosciowymi imiennymi.

. Liczba Warrantéw przeznaczonych do objecia przez Osoby Uprawnione wyniesie w sumie we wszystkich

latach trwania Programu maksymalnie 1 619 997, przy czym warranty nieobjete w danym roku,
przechodzg na rok nastepny objety Programem.

11. Warranty beda przydzielane w nastepujgcy sposoéb:

a. zarok obrotowy 2017/18 — maksymalnie 539 999 Warrantéw
b. zarok obrotowy 2018/19 — maksymalnie 1 079 998 Warrantow
c. zarok obrotowy 2019/20 — maksymalnie 1 619 997 Warrantow

§ 6 Realizacja praw z warrantéw subskrypcyjnych

1.

2.

3.

4.

5.

Oswiadczenie o wykonaniu praw z Warrantow oraz zapis na Akcje powinny by¢ sktadane na formularzach
przygotowanych przez Spoétke i udostepnionych Uprawnionemu.

Wykonanie praw z Warrantéw moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po uptywie dwunastu miesiecy od daty
objecia Warrantu i nie pézniej niz do dnia 30.06.2022 roku.

Whpfata na akcje zostanie wniesiona przed objeciem akcji, w terminie nie diuzszym niz siedem (7) dni od
ztozenia zapisu na Akcje.

Warranty, co do ktérych nie ztozono oswiadczenia o ich wykonaniu, wygasajg z uptywem terminu
wskazanego w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Z chwilg realizacji praw z Warrantu, Warrant wygasa.

§ 7 Kryteria przydziatu warrantéw subskrypcyjnych

1.

2.

Warranty za dany rok obrotowy przyznaje sie po Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
zatwierdzajgcym wyniki za dany rok obrotowy.

Podstawg przyznania Warrantéw za dany rok obrotowy bedzie zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy rachunek zyskow i strat Spotki (dalej zwany Raportem).
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3. Zysk Brutto za dany rok obrotowy zdefiniowany jest jako ,zysk (strata) brutto” z rachunku zyskéw i strat
Spotki zawartego w Raporcie.
4. Skumulowany Zysk Brutto za dany rok obrotowy zdefiniowany jest wedtug nastepujgcej tabeli:
Rok obrotowy Skumulowany Zysk Brutto

2017/18 Zysk Brutto za rok 2017/18
2018/19 Zysk Brutto za rok 2017/18+ Zysk Brutto za rok 2018/19
2019/20 Zysk Brutto za rok 2017/18+ Zysk Brutto za rok 2018/19+ Zysk Brutto za rok 2019/20

5. Warranty za dany rok obrotowy zostang przyznane pod warunkiem jednoczesnego spetnienia

nastepujgcych kryteriow:
a. Zysk Brutto za dany rok obrotowy > 0
b. Skumulowany Zysk Brutto za dany rok obrotowy > 0

6. Spetnienie warunkéw wymienionych w ust. 5 niniejszego paragrafu oznacza przyznanie Osobom
Uprawnionym Warrantéw za dany rok obrotowy w liczbie wskazanej w par. 4 ust. 2.

7. Jezeli za dany rok obrotowy nie zostang przyznane wszystkie Warranty, to liczba warrantow
przeznaczonych do przydzialu w trybie ust. 6 niniejszego paragrafu za rok nastepny zostanie
proporcjonalnie powigekszona o liczbe nieprzyznanych Warrantow.

8. Warranty nieprzyznane podlegajg umorzeniu z datg zakoriczenia Programu.

§ 8 Umorzenie warrantéw subskrypcyjnych
1. Warranty objete przez Osobe Uprawniong podlegajg umorzeniu, gdy po ich objeciu, a przed
zakonczeniem Programu, zostat spetniony ktérykolwiek z opisanych ponizej warunkéw:

a. Nastgpito przeniesienie praw z Warrantu na osobe trzecig na podstawie kazdego zdarzenia

prawnego z wyjatkiem spadkobrania.
b. Nastgpito rozwigzanie umowy o prace lub rozwigzanie innego, fgczacego Osobe Uprawniong i
Spotke badz jej spotke zalezna, stosunku prawnego na podstawie ktérego Osoba Uprawniona
Swiadczy prace lub osobiste ustugi, za wypowiedzeniem dokonanym przez Osobe Uprawniona.
c. Nastgpito rozwigzanie z Osobg Uprawniong umowy o prace lub rozwigzanie innego, tgczgcego
Osobe Uprawniong i Spotke badz jej spotke zalezng, stosunku prawnego na podstawie ktorego
Osoba Uprawniona $wiadczy prace lub osobiste ustugi, na podstawie art. 52 lub 53 Kodeksu
Pracy lub z przyczyn zwigzanych z nienalezytym wykonaniem pracy lub ustug przez Osobe

Uprawniong.

d. Osoba Uprawniona dopuscita sie razgcego naruszenia, przy czym oceny stopnia tego naruszenia

dokonywa¢ bedzie Rada Nadzorcza:

i. odrebnej umowy zawartej ze Spotka;
ii. postanowien Statutu Spotki, uchwaly Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej
Spoiki, ktore zostaty przekazana do wiadomosci Osob Uprawnionych;
iii. obowigzujgcych przepiséw prawa, w sposob powodujgcy powstanie odpowiedzialnosci
karnej lub cywilnej wobec Spdiki lub jej wierzycieli.
2. Decyzje w sprawie umorzenia Warrantéw lub przyznania ich innym osobom podejmuje Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty.

§ 9 Ograniczenia w zbywalnosci Warrantow

Warranty sg niezbywalne, za wyjgtkiem:
a. nabycia Warrantow przez Spétke celem ich umorzenia;
b. nabycia spadku po Osobie Uprawnionej;

§ 10 Wytaczenie prawa poboru

Po zapoznaniu sie z pisemng opinig Zarzadu Spétki uzasadniajgcg powody pozbawienia prawa poboru Warrantow
oraz sposobu ustalenia ceny emisyjnej Warrantéw, Walne Zgromadzenie Spéiki, dziatajgc w interesie Spotki,
pozbawi akcjonariuszy Spétki prawa poboru Warrantow w catosci.

§ 11 Postanowienie koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z chwilg zatwierdzenia okreslonych w nim zatozeh Programu przez
Walne Zgromadzenie Spotki.

2. Rada Nadzorcza moze dokonywaé zmian w paragrafie 4 ust. 1 i 2 niniejszego regulaminu. Pozostate
zmiany niniejszego regulaminu dokonywane sg na wniosek Rady Nadzorczej i wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku likwidacji Spotki, wygasaja prawa do objecia Warrantéw oraz prawa z objetych Warrantow.

4. Niniejszy regulamin nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 i nastepnych Kodeksu Cywilnego i z
niniejszego regulaminu nie wynikajg dla Osoby Uprawnionej zadne roszczenia dotyczace poboru
warrantéw subskrypcyjnych.

5. W przypadku dokonania podziatu (split) akcji lub scalenia (reverse split) akcji Spétki, Program pozostaje
wazny w zakresie akcji udostepnianych w zamian za akcje, w stosunku do ktérych dokonano podziatu lub
scalenia.

6. Spory mogace powsta¢ w wyniku interpretacji lub wykonania niniejszego regulaminu bedg rozstrzygane
polubownie lub przez sad powszechny, wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Spofki.
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7. Wszelkie zobowigzania publicznoprawne wynikajgce z nabycia przez Osobe Uprawniong warrantéw
subskrypcyjnych oraz objecia akcji zostang pokryte przez podmiot okreslony w przepisach wtasciwych dla
danego zobowigzania. W przypadku, gdy wiasciwy przepis nie okresla podmiotu, ktéry ma spetnic
zobowigzanie, zostanie ono spetnione przez Osobe Uprawniona.

Uchwata nr 06/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spétki poprzez dodanie pkt.8B

§s.B

1.Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki na kwote nie wyzszg
niz 161.999,70 .zt (sto szes¢dziesiat jeden tysiecy dziewieéset dziewiecdziesigt dziewie¢ ztotych i 70/100).

2.Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego nastepuje w drodze emisji akcji na okaziciela
serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w liczbie nie wigkszej niz 1.619.997 (jeden milion
szescset dziewietnascie tysiecy dziewieéset dziewiecdziesiagt siedem).

3.Akcje serii G obejmowane bedg odpowiednio przez uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych
serii C emitowanych odpowiednio na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
25 czerwca 2018 roku.

Uchwata nr 07/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu uwzgledniajgcego zmiany
uchwalone na Walnym Zgromadzeniu w dniu 25 czerwca 2018 roku

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia niniejszym Rade Nadzorczg do ustalenia na potrzeby
postepowan dotyczgcych rejestracji zmian Statutu w rejestrze przedsiebiorcéow KRS tekstu jednolitego Statutu
Spotki  uwzgledniajgcego  zmiany uchwalone na dzisiejszym Walnym Zgromadzeniu w zakresie
uchwaty nr.................

Uchwata nr 08/06/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
SEVENET S.A.

z dnia 25 czerwca 2018 roku

w sprawie: zwigkszenia sktadu Rady Nadzorczej Spoiki

.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spd&tki pod firmg Sevenet S.A. z siedzibg w Gdansku (,Spoétka”) — dziatajac
na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 18 Statusu Spoétki — postanawia co nastepuje:

§ 1. Powotuje sig Pana /Panig ................cooeeents na cztonka Rady Nadzorczej Spotki.
§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.”
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Zalacznik do uchwaly nr 05/06/2018 : Opinia Zarzgagdu Spditki uzasadniajgca wytaczenie prawa poboru

dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do warrantéow subskrypcyjnych serii C oraz ich nieodpfatnag

emisje, a takze uzasadniajgca wytgczenie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do

akcji nowej emisiji serii G.

Zarzad proponuje Walnemu Zgromadzeniu przyjecie uchwaty dotyczacej warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w celu realizacji Programu Motywacyjnego dla Zarzadu Spotki. Na mocy tej uchwaty kapitat
zaktadowy Spotki zostanie podwyzszony warunkowo o kwote 161.999,70 (sto szescdziesigt jeden tysiecy
dziewietset dziewiecdziesigt dziewie¢ 70/100) zlotych w drodze emisji 1.619.997 (jeden milion szes$éset
dziewietnascie tysiecy dziewiecCset dziewiecdziesigt siedem ) akcji zwyktych na okaziciela, oznaczonych serig G.
Cena emisyjna akcji serii G rowna bedzie ich wartosci nominalnej. Prawo do objecia akc;ji serii G zostanie przyznane
posiadaczom 1.619.997 warrantéw subskrypcyjnych. Kazdy warrant subskrypcyjny bedzie uprawniat do objecia
jednej akcji serii G. Akcje serii G bedg mogty zosta¢ objete w terminie do dnia 30 czerwca 2022 roku. Akcje serii G
bedg obejmowane wytgcznie za wktady pieniezne wniesione w petni przed wydaniem tych akcji. W ocenie Zarzadu
Spotki, za korzystng dla Spotki nalezy uznaé¢ sytuacje, w ktorej Spoétka zagwarantuje sobie mozliwosc jej
dofinansowania przez uprawnionych Cztonkéw Zarzadu, co spowoduje zwigzanie Cztonkow Zarzgdu ze Spotkg
oraz stworzy skuteczne mechanizmy motywujgce wybranych czionkéw Zarzadu Spéiki, prowadzgce do
zwiekszenia ich zaangazowania w prace na rzecz Spotki oraz do efektywnego zarzadzania Spoétkg oraz poprawy
jej wynikéw finansowych. Bez watpienia sposobem zwigzania Spotki z wybranymi Czionkami organu bedzie
udzielenie im prawa do objecia akcji w kapitale zakladowym Spétki w przysztosci, ktérego wykonanie wigza¢ bedzie
danego akcjonariusza ze Spotka weztem o charakterze wtasnosciowym. W interesie Spotki jest posiadanie w gronie
akcjonariuszy wybranych Czionkéw Zarzadu, ktérzy dodatkowo ze wzgledu na posiadane prawo wiasnosci akcji
beda zaangazowani w dziatania na rzecz rozwoju Spotki oraz dbatosci o jej kondycje finansowg. W celu realizacji
planu wigzania ze Spotkg wybranych Czlonkéw Zarzadu, uchwata o emisji warrantéw subskrypcyjnych zaktada
zakaz zbywania tychze warrantow.

Wytgczenie praw poboru w odniesieniu do warrantéw subskrypcyjnych serii C oraz w konsekwencji w odniesieniu
do akcji serii G jest warunkiem koniecznym realizacji przedstawionego wyzej zatozenia polegajgcego na
zaoferowaniu akcji serii G do objecia przez wybranych Cztonkéw Zarzadu. Odpowiada ono ponadto aktualnym
tendencjom w zakresie programu motywacyjnego rekomendowanego przez Rade Nadzorczg Spétki oraz

zaakceptowanego przez akcjonariuszy Spotki.



