Projekty uchwal
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki SECO/WARWICK S.A. w Swiebodzinie
obejmuje:

Uchwala Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
Z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostat wybrany

Uchwala Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchylenia tajnosci wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchyla si¢ tajnos¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Uchwala Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Woyhbiera si¢ Komisj¢ Skrutacyjng w sktadzie:

Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
W sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje proponowany porzadek obrad w catosci.
Uchwata Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna

z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zmiany § 20 Statutu Spotki

§1



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie SECO/WARWICK S.A., na podstawie art. 430 §1 KSH w zwiazku z
art. 415 §1 KSH niniejszym postanawia dokona¢ zmian w Statucie Spotki, w ten sposob, ze zmianie ulega
tres¢ § 20 Statutu Spotki, ktory otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu (5) osdb wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w wyniku wygasniecia mandatu
Cztonka Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci na skutek ustgpienia, $mierci lub wygasnigcia mandatu w Radzie
Nadzorczej z innych przyczyn, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga uzupeini¢ sktad Rady
Nadzorczej poprzez wybor nowego Cztonka Rady Nadzorczej w miejsce Cztonka Rady Nadzorczej, ktorego
mandat wygast (,,Kooptacja”). Wybdér Czionka Rady Nadzorczej dokonany w drodze Kooptacji bedzie
podlegat zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych
w drodze Kooptacji nie moze przekroczy¢ potowy jej minimalnego sktadu.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia, z tym ze zmiany Statutu objete niniejszg uchwatg wchodzg w
zycie z chwilg wpisania zmian Statutu do Rejestru Przedsi¢biorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

Uchwala Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spélki

Ustala si¢ tekst jednolity Statutu Spoftki, ktérego tre$¢ stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Uchwata Nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie skrocenia kadencji Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia skroci¢ kadencje¢ obecnej Rady Nadzorczej.

Uchwata Nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji czlonka Rady Nadzorczej Pana Henryka Pilarskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwiazku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Henryka Pilarskiego z funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Uchwala Nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Jeffreya Boswell



Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwigzku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Jeffreya Boswell z funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Uchwala Nr 10
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji czlonka Rady Nadzorczej Pana Jamesa Goltz

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwiazku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Jamesa Goltz z funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Uchwala Nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji czlonka Rady Nadzorczej Pana Andrzeja Zawistowskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwiazku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Andrzeja Zawistowskiego z funkcji cztonka Rady
Nadzorczej.

Uchwala Nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji czlonka Rady Nadzorczej Pana Marcina Murawskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwiazku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Marcina Murawskiego z funkcji cztonka Rady
Nadzorczej.

Uchwala Nr 13
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 20 Statutu Spotki ustala sie, iz Rada Nadzorcza nowej kadencji sktada sie z 5 (pieciu)
cztonkow.

Uchwata Nr 14
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie powolania ............
do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje
.............. do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadenciji.



Uchwata Nr 15
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
W sprawie powolania ............
do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje
.............. do petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Uchwala Nr 16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie powolania ............
do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie AKcjonariuszy powotuje
.............. do penienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Uchwala Nr 17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie powolania ............
do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie AKcjonariuszy powotuje
.............. do penienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Uchwala Nr 18
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie powolania ............
do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje
.............. do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Uchwala Nr 19
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie okres$lenia wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej

Na postawie art. 392 § 1 kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 17 pkt 2 Statutu, ustala si¢ nastepujace
wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej:
1) Wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej bedzie wynosi¢ 10.000,- (stownie: dziesigé
tysigcy ztotych) miesigcznie brutto,
2) Wynagrodzenie Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej bedzie wynosi¢ 4.500,- (stownie:
cztery tysiace piecset ztotych) miesigcznie brutto,
3) Wynagrodzenie pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej bedzie wynosi¢ 3.500,- (stownie: trzy tysigce
piecset ztotych) miesigcznie brutto.



Uchwata Nr 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
Z siedziba w Swiebodzinie

w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu Programu
Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wlasnych Spolki na realizacje Programu Motywacyjnego

ZwWazywszy, z€:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w dniu 30 pazdziernika 2014 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Seco/Warwick S.A.
(,,Spotka”) podjeto uchwate nr 5 w przedmiocie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wiasnych Spotki
oraz w przedmiocie utworzenia kapitatu rezerwowego w celu nabycia akcji wiasnych Spotki w trybie art.
362 §1 pkt 8 Kodeksu Spotek Handlowych (,,Uchwala NWZ”);

na podstawie Uchwaly NWZ Spotka nabyta 1.073.783 akcje wtasne, przy czym od chwili podjecia
Uchwaly NWZ zostatlo umorzonych 439.283 oraz sprzedanych 36.000 z tych akcji. Aktualnie do
dyspozycji Spétki pozostaje 598.500 akcji wiasnych;

zgodnie z Uchwata NWZ akcje wtasne moga, po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu przez Radg
Nadzorcza, zosta¢ przeznaczone m. in. na potrzeby istniejacych lub przyszitych programéw
motywacyjnych dla kadry menadzerskiej Spotki oraz jednostek od niej zaleznych, do dalszej
odsprzedazy, wymiany lub tez na inny cel okreslony uchwatg Zarzadu;

zamiarem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki jest przeznaczenie akcji wiasnych na potrzeby
realizacji programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz jednostek od niej zaleznych
(,,Grupa”);

Rada Nadzorcza Spotki, uchwata nr 2 z dnia 14.03.2018 r., zgodnie z Uchwata NWZ, wyrazita zgodg i
pozytywnie zaopiniowata przeznaczenie akcji wiasnych w catosci lub w czeéci na potrzeby realizacji
programoéw motywacyjnych dla kadry menadzerskiej Grupy;

zamiarem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki jest zwigkszenie zaangazowania kluczowej
kadry menadzerskiej Grupy w realizacj¢ dtugofalowych celéw Grupy oraz ujednolicenie interesow
akcjonariuszy Spotki i kadry menadzerskiej Grupy.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, na podstawie §2 pkt 9 Uchwaty NWZ, postanawia podjaé
uchwale nastepujacej tresci:

§1.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przyja¢ program motywacyjny dla kadry
menadzerskiej Spotki oraz jednostek on niej zaleznych na lata 2018-2020 (,,Program Motywacyjny”).

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przyja¢ Regulamin Programu Motywacyjnego,
0 tresci stanowigcej Zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przeznaczy¢ 494.000 akcji wiasnych Spotki na
potrzeby realizacji Programu Motywacyjnego.

§ 2.



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zakaczniki:
1) Regulamin Programu Motywacyjnego

Uchwala Nr 21
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia uczestnikéw Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020

ZwWazywszy, z€:

1) wdniu 11.04.2018 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Seco/Warwick S.A. (,,Spotka”) podjeto
uchwate nr 20 w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu
Programu Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wilasnych Spotki na realizacjg Programu
Motywacyjnego (,,Uchwala o0 Programie”);

2) zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki jest
zobowigzane do okreslenia zasadniczych parametrow Programu Motywacyjnego.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia podja¢ uchwate nastepujacej tresci:

§1l
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia wskazac:
(i stanowiska pracy w Grupie, ktore beda objete Programem Motywacyjnego;
(i) Wolumen Roczny dla kazdego Beneficjenta;
(iii) Parametr Oceny dla kazdego Beneficjenta;
(iv)  Cel Roczny dla kazdego Beneficjenta na rok obrotowy 2018,
ktore zostaty zawarte w tabeli stanowigcej Zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki zatwierdzi w drodze odrgbnych uchwat Cele Roczne na lata
obrotowe 2019 i 2020 okreslony dla kazdego Beneficjenta przez Rade Nadzorcza.

3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki zatwierdzi w drodze odrgbnych uchwatl Uchwaty

Weryfikacyjne podejmowane przez Rad¢ Nadzorcza po kazdym roku obrotowym obowigzywania
Programu Motywacyjnego.

§ 2.

1. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



2. Pojeciom pisanym w niniejszej uchwale Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki z wielkiej litery,
jezeli nie zostaty zdefiniowane inaczej, nadaje si¢ znaczenie okreSlone w Regulaminie Programu
Motywacyjnego, o ktorym mowa w Uchwale o Programie.

Zataczniki:
1) Tabela — Beneficjenci Programu Motywacyjnego.



