
Załącznik nr 1 do raportu bieżącego nr 19/2023 z dnia 15 czerwca 2023 roku 
Zestawienie zmian w Statucie Sygnity S.A. 

 

 

1) art. 7.1 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Zarząd Spółki składa się z nie więcej niż dziewięciu osób, w tym Prezesa Zarządu Spółki. 

Kadencja Zarządu jest wspólna i trwa trzy lata.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Zarząd Spółki składa się z nie więcej niż dziewięciu członków, w tym Prezesa Zarządu Spółki. 

Kadencja Zarządu jest wspólna i trwa trzy lata. Kadencję oblicza się w pełnych latach 

obrotowych.” 

2) art. 7.2 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Prezesa Zarządu Spółki powołuje Rada Nadzorcza z własnej inicjatywy a następnie na wniosek 

Prezesa Zarządu pozostałych członków Zarządu. Kompetencje Prezesa Zarządu w ramach 

Zarządu mogą zostać sprecyzowane przez Radę Nadzorczą. Nie stanowi to ograniczenia prawa 

członka zarządu do reprezentowania Spółki ze skutkiem prawnym wobec osób trzecich.”  

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Członków Zarządu Spółki powołuje Rada Nadzorcza. Kompetencje Prezesa Zarządu w ramach 

Zarządu mogą zostać sprecyzowane przez Radę Nadzorczą. Nie stanowi to ograniczenia prawa 

członka zarządu do reprezentowania Spółki ze skutkiem prawnym wobec osób trzecich.”  

3) art. 7.3 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Rada Nadzorcza może odwołać członka Zarządu lub cały Zarząd Spółki przed upływem 

kadencji.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Rada Nadzorcza może w każdym czasie odwołać członków Zarządu.” 

4) art. 8.2 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Tryb działania Zarządu określi szczegółowo regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala 

Zarząd Spółki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Tryb działania Zarządu określa szczegółowo regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala 

Zarząd Spółki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.” 

5) Dodaje się art. 8.6 o następującym brzmieniu: 
„Uchwały Zarządu są protokołowane.”  

6) Art. 9 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Umowę pomiędzy Spółką, a członkiem Zarządu zawiera w imieniu Spółki członek Rady 

Nadzorczej upoważniony uchwałą Rady Nadzorczej.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Umowę pomiędzy Spółką, a członkiem Zarządu zawiera w imieniu Spółki Rada Nadzorcza bądź 

pełnomocnik ustanowiony przez Walne Zgromadzenie Spółki.” 



 

7) Art. 11.1 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Kadencja członków Rady Nadzorczej trwa trzy lata.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Kadencja członków Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencję oblicza się w pełnych latach 

obrotowych.” 

8) Art. 11.6 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Posiedzenia zwołuje się zawiadomieniem listownym lub za pomocą poczty elektronicznej, 

wysłanym nie później niż dwa tygodnie przed terminem posiedzenia, chyba że wszyscy 

członkowie Rady Nadzorczej wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia mimo niezachowania 

powyższego dwutygodniowego terminu.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Z zastrzeżeniem art. 11.7 i 11.8 posiedzenia zwołuje się zawiadomieniem listownym lub za 

pomocą poczty elektronicznej, wysłanym nie później niż tydzień przed terminem posiedzenia, 

chyba że wszyscy członkowie Rady Nadzorczej wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia mimo 

niezachowania powyższego tygodniowego terminu.” 

9) Art. 11.7 w dotychczasowym brzmieniu: 
„W uzasadnionych przypadkach posiedzenie Rady Nadzorczej może zostać zwołane przez 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej – na wniosek Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej, 

bądź z własnej inicjatywy – w trybie pilnym. W sytuacji zwołania posiedzenia Rady Nadzorczej w 

trybie pilnym nie jest wymagany dwutygodniowy termin zawiadomienia o zwołaniu posiedzenia, 

a za skuteczne zwołanie posiedzenia Rady uważa się zawiadomienie jej członków o terminie, 

miejscu i porządku posiedzenia poprzez przekazanie członkom Rady stosownej informacji za 

pośrednictwem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość, tj. drogą 

telefoniczną, bądź za pośrednictwem poczty elektronicznej, na adresy i numery wskazane przez 

członków Rady Nadzorczej za potwierdzeniem. O planowanym terminie odbycia posiedzenia 

Rady Nadzorczej w trybie pilnym, a także miejscu i porządku obrad członkowie Rady Nadzorczej 

winni być zawiadomieni nie później niż na 3 dni przed terminem posiedzenia.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„W uzasadnionych przypadkach posiedzenie Rady Nadzorczej może zostać zwołane przez 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej lub Zastępcę Przewodniczącego Rady Nadzorczej – na 

wniosek Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej, bądź z własnej inicjatywy – w trybie pilnym. 

W sytuacji zwołania posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie pilnym nie jest wymagany tygodniowy 

termin zawiadomienia o zwołaniu posiedzenia, a za skuteczne zwołanie posiedzenia Rady uważa 

się zawiadomienie jej członków o terminie, miejscu i porządku posiedzenia poprzez przekazanie 

członkom Rady stosownej informacji za pośrednictwem środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość, tj. drogą telefoniczną, bądź za pośrednictwem poczty 

elektronicznej, na adresy i numery wskazane przez członków Rady Nadzorczej za 

potwierdzeniem. O planowanym terminie odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie pilnym, 

a także miejscu i porządku obrad członkowie Rady Nadzorczej winni być zawiadomieni nie 

później niż na 3 dni przed terminem posiedzenia.” 

 



10) Art. 11.8 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Przewodniczący Rady Nadzorczej lub Zastępca Przewodniczącego mają obowiązek zwołać 

posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej 

Spółki. Posiedzenie powinno zostać zwołane w terminie dwóch tygodni od dnia wpłynięcia 

wniosku Zarządu Spółki albo członka Rady Nadzorczej Spółki i odbyć w ciągu czterech tygodni od 

chwili złożenia wniosku. Jeżeli posiedzenie nie zostanie zwołane zgodnie z postanowieniami 

zdania poprzedniego wnioskodawca może je zwołać samodzielnie, podając datę, miejsce i 

proponowany porządek obrad.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Przewodniczący Rady Nadzorczej lub Zastępca Przewodniczącego mają obowiązek zwołać 

posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej 

Spółki. Posiedzenie takie powinno odbyć się nie później niż w terminie dwóch tygodni od dnia 

wpłynięcia wniosku Zarządu Spółki albo członka Rady Nadzorczej Spółki. Jeżeli posiedzenie nie 

zostanie zwołane zgodnie z postanowieniami zdania poprzedniego wnioskodawca może je 

zwołać samodzielnie, podając datę, miejsce i proponowany porządek obrad.”  

11) Art. 11.10 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Rada Nadzorcza może również podejmować uchwały w trybie pisemnym poza posiedzeniami 

Rady Nadzorczej, o ile wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści 

projektu uchwały.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Rada Nadzorcza może również podejmować uchwały w trybie pisemnym poza posiedzeniami 

Rady Nadzorczej, o ile wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści 

projektu uchwały. W takim wypadku momentem zakończenia głosowania nad uchwałą jest 

chwila oddania głosu przez ostatniego z biorących udział w głosowaniu członków Rady 

Nadzorczej Spółki albo upływu wyznaczonego przez Przewodniczącego Rady Nadzorczej terminu 

na oddawanie głosów, z zastrzeżeniem że termin ten nie może być krótszy niż 2 dni robocze.” 

12) Art. 11.12 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Porządek obrad Rady Nadzorczej nie może być uzupełniany w trakcie posiedzenia, którego 

dotyczy. Wymogu powyższego nie stosuje się do sytuacji: 

a) gdy obecni są wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i wszyscy wyrażą zgodę na uzupełnienie 
porządku obrad, 

b) gdy podjęcie określonych działań przez Radę Nadzorczą jest konieczne dla uchronienia 
Spółki przed szkodą, 

c) w przypadku uchwały, której przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesów 
między członkiem Rady Nadzorczej a Spółką.” 

 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Podjęcie przez Radę Nadzorczą podczas posiedzenia uchwał w określonych sprawach musi być 

zapowiedziane w zawiadomieniu o posiedzeniu. Porządek obrad Rady Nadzorczej nie może być 

uzupełniany w trakcie posiedzenia, którego dotyczy, jednakże wymogów powyższych nie 

stosuje się do sytuacji: 

a) gdy obecni są wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i wszyscy wyrażą zgodę na uzupełnienie 
porządku obrad, lub 



b) gdy podjęcie określonych działań przez Radę Nadzorczą jest konieczne dla uchronienia 
Spółki przed szkodą, lub 

c) w przypadku uchwały, której przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesów 
między członkiem Rady Nadzorczej a Spółką.” 
 

13) w art. 12.2 dodaje się lit. j) o następującym brzmieniu: 
„podejmowanie uchwały w sprawie zbadania na koszt Spółki określonej sprawy dotyczącej 

działalności Spółki lub jej majątku przez wybranego doradcę, a także wyboru doradcy w celu 

przygotowania określonych analiz oraz opinii.” 

14) dotychczasowa treść art. 14 otrzymuje nową numerację 14.1. 
 

15) w art. 14 dodaje się art. 14.2 o następującym brzmieniu: 
„W przypadku uchwał podejmowanych w trybie pisemnym poza posiedzeniami Rady Nadzorczej 

uchwała zostaje podjęta jeśli: 

a)   w głosowaniu w tym trybie w wyznaczonym przez Przewodniczącego Rady Nadzorczej 

terminie na oddawanie głosów weźmie udział co najmniej połowa liczby członków Rady 

Nadzorczej, a także 

b)   oddana za nią zostanie zwykła większość głosów członków Rady uczestniczących w 

głosowaniu.” 

16) w art. 14 dodaje się art. 14.3 o następującym brzmieniu: 
„Głosowania nad uchwałami Rady Nadzorczej są jawne. Tajne głosowanie zarządza się na 

żądanie chociażby jednego z obecnych na posiedzeniu członków Rady.” 

17) W art. 20.1 dodaje się lit. o) o następującym brzmieniu: 
„określenie maksymalnego łącznego kosztu wynagrodzenia doradców Rady Nadzorczej, o 

których mowa w Art. 12.2 i), który Spółka może ponieść w trakcie roku obrotowego.”  

18) Art. 21.2 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Uchwały w sprawach zmiany działalności przedsiębiorstwa Spółki zapadają zawsze w jawnym 

głosowaniu imiennym.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Uchwały w sprawach istotnej zmiany działalności przedsiębiorstwa Spółki zapadają zawsze w 

jawnym głosowaniu imiennym.” 

19) Art. 24.3 w dotychczasowym brzmieniu: 
„Zarząd Spółki jest obowiązany sporządzić i złożyć Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe 

na ostatni dzień zakończonego roku obrotowego oraz dokładne pisemne sprawozdanie z 

działalności Spółki w tym okresie zbadane przez firmę audytorską wybraną przez Radę 

Nadzorczą.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie: 

„Zarząd Spółki jest obowiązany każdego roku sporządzić i przedłożyć Radzie Nadzorczej do oceny 

sprawozdanie finansowe za uprzedni rok obrotowy oraz sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki w 

tym okresie, a także wniosek dotyczący podziału zysku lub pokrycia straty wraz z opinią firmy 

audytorskiej z badania sprawozdania finansowego za uprzedni rok obrotowy.” 


