SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ
Wielton S.A. z siedzibg w Wieluniu
z oceny sytuacji Spétki Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej Wielton w 2020 roku z

uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, systemu zarzgdzania ryzykiem, zgodnoSci
dzialalno$ci z regulacjami prawnymi (compliance) oraz funkcji audytu wewnetrznego w zakresie

istotnym dla Spélki i Grupy Kapitalowej, a takZe z oceny racjonalnosci prowadzonej przez

Spélke i Grupe polityki dotyczgcej dzialalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o

zblizonym charakterze.

Rada Nadzorcza Wielton S.A. z siedzibg w Wieluniu, dziatajac zgodnie z przyjgtymi przez Wielton S.A.
zasadami ladu korporacyjnego przewidzianymi w ,,Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW
2016”, dokonata zwiezlej oceny sytuacji Spotki Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej Wielton w 2020 roku,
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, systemu zarzadzania ryzykiem, zgodnosci
dziatalnosci z regulacjami prawnymi (compliance) oraz funkcji audytu wewngtrznego w zakresie
istotnym dla Spélki i Grupy Kapitalowej, a takze oceny racjonalnosci prowadzonej przez Spotke i Grupe
polityki dotyczacej dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

Ocena ta zostala dokonana w oparciu o sprawozdania finansowe Spélki Wielton S.A. i Grupy
Kapitalowej Wielton za rok obrotowy 2020, sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Wielton S.A. oraz
Grupy Kapitatowej Wielton za 2020 rok, sprawozdanie niefinansowe Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej
Wielton za rok 2020, sprawozdania firmy audytorskiej z badania sprawozdan finansowych Spotki
Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej Wielton, wiedze¢ czlonkéw Rady Nadzorczej oraz okresowe
informacje dotyczace wynikow audytow wewnetrznych, aktualnych na dzien jej sporzadzenia.

Wyniki oceny sa nastgpujace:
I. Ocena sytuacji Spélki Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej Wielton w rokn 2020,

Wyniki finansowe Spolki Wielton S.A. w rokn 2020.

W 2020 roku Wielton S.A. wygenerowal 27 927 tys. zl zysku netto w poréwnaniu z 30 845 tys. zi
w poprzednim roku (spadek o0 9,5%).

Glowne czynniki wplywajace na rezultaty finansowe Spotki w 2020 roku to:

e Znaczny spadek przychodéw w wyniku pandemii COVID-19. Wyniosly one 837 066 tys. zt wobec
1 057 725 tys. zt w 2019 roku (spadek o 20,9%).

s Spadek marzy brutto na sprzedazy. Uksztaltowala si¢ ona na poziomie 10,4% wobec 11,8% w
poprzednim roku,

e Nizsze koszty sprzedazy (o 17,7%) na skutek nizszych kosztéw dostaw produktéw i nizszych
kosztoéw prowizji handlowych.

s Spadek kosztow ogdlnego zarzadu 0 9,7% w poréwnaniu z poprzednim rokiem, przede wszystkim
na skutek nizszego poziomu wynagrodzen w zwigzku z formula zatrudnienia w ramach przestoju
ekonomicznego.

» Gorszy wynik na pozostalej dzialalnosci operacyjnej. W 2020 roku rozpoznano przychéd z tytutu
odszkodowania dotyczacego utraconego majatku i utraconych korzysei w zwiagzku z pozarem w
2018 rokuw kwocie 12 543 tys. zl, podczas gdy w 2019 roku w pozostatych przychodach
operacyjnych uwzgledniono z tego tytutu 31 250 tys. zt.

e Znacznie lepszy niz w 2019 roku wynik na dzialalnosci finansowej.

Rozpoznanie aktywa z tytulu premii inwestycyjnej, pomniejszajgcego podatek dochodowy o
15 430 tys. zi oraz rozwigzanie aktywa z tytutlu wykorzystania premii inwestycyjnej w kwocie
2 657 tys. zk.

Wryniki finansowe Grupy Kapitalowej Wielton w roku 2020.

W ciagu 2020 roku Grupa Kapitatowa Wielton wygenerowala zysk netto przypadajgcy na akcjonariuszy
jednostki dominujgcej na poziomie 31 113 tys. zt wobec 57 642 tys. zt w 2019 roku (spadek o 46,0%).
Glowne czynniki wplywajgce na rezultaty finansowe Grupy w 2020 roku to:



s Spadek przychodow ze sprzedazy. Wyniosty one 1 817 302 tys. zi wobec 2 343 188 tys. zl w 2019
roku (spadek o 22,4%). Obnizenie przychodéw wynikato gléwnie z sytuacji panujacej na rynku, tj.
malejacego trendu w zakresie zapotrzebowania na pojazdy uzytkowe. Te niekorzystng tendencije
poglebila pandemia COVID-19, ktora pojawila si¢ w Europie na przelomie lutego i marca i
spowodowata czasowe wstrzymanie produkcji w zaktadach nalezacych do Grupy oraz przesunigcie
przez klientéw terminéw realizacji zlozonych zaméwieni. O spadku przychodéw zawazyly przede
wszystkim wyniki uzyskane w tym zakresie w drugim kwartale 2020 roku (spadek przychodéw o
50,1% w ujgciu rocznym). W czwartym kwartale 2020 roku przychody ze sprzedazy byly o 1,8%
wyzsze w porownaniu do analogicznego okresu roku ubieglego. W 2020 roku przychody uzyskane
w Polsce byly nizsze o 28,4%, zas przychody z rynkéw zagranicznych zmniejszyly sie 0 21,2% w
poréwnaniu z 2019 rokiem.

e Wygenerowanie nizszej stopy marzy brutto ze sprzedazy, ktdra uksztaltowala sig¢ na poziomie
10,4% wobec 11,4% rok wezesniej. O spadku tym zadecydowaly glownie koszty stale dzialalnosci
takie jak amortyzacja, energia, koszty remontéw i napraw, koszty ustug stalych oraz niektore
podatki i oplaty, ktorych poniesienie nie zalezy od skali produkcji.

» Nizsze koszty sprzedazy (o 18,3%) w zwigzku ze spadkiem poziomu sprzedazy, na skutek nizszych
kosztéw dostaw produktéw i nizszych kosztéw prowizji handlowych.

s Spadek kosztéw ogdlnego zarzadu o 11,2% w pordéwnaniu z 2019 rokiem, przede wszystkim z
powodu nizszego poziomu wynagrodzen w zwigzku z formulg zatrudnienia w ramach przestoju
ckonomicznego.

o Gorszy wynik na pozostalej dzialalnosci operacyjnej. W 2020 roku rozpoznano przychdd z tytutu
odszkodowania dotyczgcego utraconego majatku i utraconych korzyséci w zwigzku z pozarem w
2018 rokuw kwocie 12 543 tys. zl, podczas gdy w 2019 roku w pozostatych przychodach
operacyjnych uwzgledniono z tego tytulu 31 250 tys. z1.

o Znacznie gorszy niz w 2019 roku wynik na dzialalnosci finansowej spowodowany przede
wszystkim znaczng deprecjacja rosyjskiego rubla.

s Rozpoznanie przez Wielton S.A. aktywa z tytulu premii inwestycyjnej pomniejszajgcego podatek
dochodowy o 15 430 tys. zt oraz rozwigzanie aktywa z tytulu wykorzystania premii inwestycyjnej
w kwocie 2 657 tys, zl.

Pandemia koronawirusa w Polsce jak i w Europie miala znaczny wplyw na sytuacj¢ finansowa Grupy
Wielton. W 2020 roku Spdlki tworzace Grupg Kapitalowa Wielton sprzedaly 15 532 szt. naczep i
przyczep, czyli o 25,4% mniej niz w 2019 roku, gléwnie na skutek wystepujacych w pierwszym
poiroczu 2020 roku: mniejszego popytu na pojazdy uzytkowe oraz koniecznosci czasowego zamknigcia
zakiadow produkcyjnych z uwagi na obostrzenia wydawane przez poszczegoine rzady, jak tez przede
wszystkim z uwagi na dazenie do zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow. Zysk EBITDA zmniejszy!
si¢ z poziomu 141,8 min zi w 2019 roku do 96,0 min zt w 2020 roku, czyli 0 32,3%. Zysk netto spadi z
57,9 min zi w 2019 roku do 27,3 min z} w 2020 roku. Pomimo stabszych wynikéw Grupa Wielton
obronita 3 pozycje sposrod najwigkszych producentdw naczep w Europie, utrzymala 1 pozycje we
Francji i przeskoczyla z miejsca 5 na 2 w Wielkiej Brytanii.

W tym trudnym dla wszystkich czasie Grupa Wielton zachowala zadowalajgcg plynno$é finansows.
Wdrozony program optymalizacyjny w stosunku do kapitalu obrotowego we wszystkich zakladach -
optymalizacja naleznosci, zapasow i zobowigzan, dostosowanie ich do wielkosci produkcji - oraz
pozyskanie dodatkowego finansowania diuznego w kwocie 50 min zl, a takze aktywne korzystanie z
udostepnianych przez poszczegdlne panstwa pakietdw antykryzysowych, pozwolilo na sprawne
finansowanie biezacej dzialalnosci, a nawet na zrealizowanie kluczowych zamierzen inwestycyjnych
przy jednoczesnym wzroscie poziomu gotéwki na koniec roku o 52,8% do 88,8 min zl. Majac na uwadze
sytuacj¢ makroekonomiczng i rynkowg wynikajaca z epidemii COVID-19, w lipcu 2020 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Wielton S.A., zgodnie z rekomendacjg Zarzadu i opiniag Rady
Nadzorczej, postanowilo o przeznaczeniu calego zysku netto Spotki za 2019 rok w wysokosci prawie
31 min z! na kapital zapasowy Spolki, co stanowigc przelom w stosunku do lat poprzednich, zapewnilo
jednoczesnie ptynnosé finansowg na dodatkowo wyzszym poziomie, a przez to sprawniejsza realizacje
inwestycji.



W 2020 roku Grupa Wielton zrealizowatla szeroki program inwestycyjny o lacznej wartosci 62 min zl.
Inwestycje realizowane byly we wszystkich zakladach produkcyjnych, przy najwigkszym udziale
zakladow w Polsce. Utworzone zostalo centrum kompetencyjne naczep niskopodwoziowych nalezace
do Langendorf Polska Sp. z o.0. Trwala rozbudowa hali KTL. Czas lockdownu zostal rowniez
efektywnie wykorzystany do przeprowadzenia modernizacji zakladow, szczegolnie zakladu w
Wieluniu, ktorych realizacja nie byla w takim zakresie mozliwa podczas dzialania zakladow
produkcyjnych, co poskutkowalo wzrostem efektywnosci i rentownosci. Pozwolilo to osiagnac lepsze
wyniki juz w 2020 roku i bedzie mialo pozytywne przeloZenie na rok 2021 oraz kolejne lata.

W czasie pandemii Grupa Wielton skutecznie zarzadzala sytuacja, skupiajac si¢ na kluczowych
kwestiach takich jak: zapewnienie bezpieczenstwa zalogi, zarzgdzanie sytvacja finansows oraz
inwestycje poprawiajace efektywnosé i marzowosé. Wielton maksymalnie wykorzystal potencjat
swojego modelu biznesowego oraz — zgodnie ze strategia oparta na migdzynarodowych markach -
usprawnil zarzgdzanie catg Grupg Kapitalows. Sklad Zarzadu Spétki Wielton S.A. powigkszyl sig z
trzech do siedmiu Czlonkéw. Utworzono poziom centrali Grupy w postaci trzech dedykowanych
Czionkow Zarzadu. Celem wprowadzonych zmian bylo przede wszystkim zapewnienie skutecznego
nadzoru nad biezgcg dzialalnoscig poszezegdlnych spétek i zakladow Grupy oraz sprawniejsze i bardziej
skoordynowane podejmowanie decyzji. Wielton S.A. wydzielil takie dzialalno$¢ zakladow
produkcyjnych w Wieluniu, aby docelowo stanowily odrebna jednostke organizacyjng Wielton Wielun,
W obecnej strukturze polska spétka zajmuje takg sama pozycje jak pozostale podmioty wchodzgce w
sklad Grupy Wielton. Ponadio rozpoczeto proces wprowadzania nowej strategii obshugi
posprzedazowej, we wszystkich spotkach i rynkach dzialalnosci Grupy Wielton, prowadzonej pod
jedna, wspélng markg ABERG.

Reasumujgc:

Panujgca w Europie od poczgtku 2020 roku pandemia COVID-19 uniemozliwila Grupie Wielton
zakonczenie realizacji celow strategicznych przyjetych na 2020 rok w Strategii Wzrostu Grupy Wielton
na lata 2017-2020. Okres ich realizacji zostal wydiuzony do konca 2021 r. Jednak rok 2020 i czas
spowolnienia oraz dezorganizacji gospodarek poszczegdinych krajéw, w tym przemyshu
motoryzacyjnego i branzy transportowej, Grupa Wielton wykorzystala na przeprowadzenie projektow
minimalizujagcych wplyw COVID-19 na sytuacje Grupy (zarzadzanie kapitalem pracujacym,
pozyskanie srodkéw pomocowych) oraz projektow wplywajacych na poprawe efektywnosci
operacyjnej Grupy w przyszlosci. Na szczeScie negatywny wplyw pandemii zmniejszal sie
zdecydowanie wraz z uplywem czasu, co pozwolilo na osiagniecie przez Grupe skonsolidowanych
wynik6éw finansowych za caly 2020 rok znacznie przewyZszajacych poczatkowe oczekiwania
budowane w oparciu o rezultaty wygenerowane w pierwszej polowie 2020 roku.

W dalszym ciggu do najistotniejszych ryzyk zwigzanych z pandemig koronawirusa nalezg ryzyko
przerwania procesu produkcyjnego w zwigzku z zakazeniem pracownikéw, ryzyko przerwania laficucha
dostaw komponentéw do produkcji oraz ryzyko spadku zapotrzebowania na produkty Grupy ze wzgledu
na ogolng sytuacje gospodarczg zwigzang z koronawirusem. Podjgte jednak na przestrzeni 2020 roku i
pierwszych miesiecy 2021 roku dzialania oraz zaobserwowane tendencje pozwalajg pozytywnie ocenic

perspektywy Spotki.

Dokonujac ogdlnej oceny sytuacji Spolki Wielton S.A. i Grupy Kapitalowej Wielton, Rada Nadzorcza
stwierdza, iz Grupa pomimo pandemii utrzymala dobrg pozycje konkurencyjng na wszystkich gtéwnych
rynkach europejskich i jest dobrze przygotowana do przewidywanego wzrostu popytu na naczepy i
przyczepy, a w konsekwencji do odbudowy wolumendw sprzedazy i rentownosei w 2021 roku.

Majac powyizsze na uwadze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacj¢ i dziatalno$¢ Spélki jak i calej
Grupy Kapitalowej Wielton w roku 2020.

IL. Ocena systemu kontroli wewne¢trzanej, systemu zarzgdzania ryzykiem, zgodnosci dzialalnosci z
regulacjami prawnymi (compliance) oraz funkcji audytu wewne¢trznego w zakresie istotnym dla
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Spélki i Grupy Kapitalowej, a takie ocena racjonalno$ci prowadzonej przez Spolke i Grupg
polityki dotyczacej dzialalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym
charakterze.

W opinii Rady Nadzorczej system kontroli wewngtrznej Spotki jak i Grupy ma kompleksowy charakter
oraz zapewnia terminowe i dokladne ujawnianie faktéw dotyczacych istotnych elementéw dzialalnosci
Spolki | Grupy. Pozwala on Zarzadowi, jak rowniez Radzie Nadzorczej na uzyskiwanie pelnej wiedzy
o sytuacji finansowej, wynikach operacyjnych, stanie majatku Spétki i Grupy, a takze efektywnosci
zarzadzania.

W Spoélce Wielton S.A. jak i w Grupie Kapitalowej Wielton istnieje system kontroli wewnetrznej, ktéry
obejmuje zaréwno proces sporzgdzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych oraz
odpowiednio skonsolidowanych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych raportéw okresowych
przygotowanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29
marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych (...), jak i inne obszary dziatalnosci
Spotki i Grupy, w ktorych istnieje potrzeba ustanowienia mechanizmow kontrolnych shuzacych
monitorowaniu i ograniczaniu ryzyk istotnych dla Spolki i Grupy. Za skutecznosé systemu kontroli
wewngetrznej odpowiedzialny jest Zarzagd Wielton S.A.

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych jest w Spélce jak i w Grupie realizowany w drodze obowigzujacych w Spoélce
i Grupie procedur sporzadzania i zatwierdzania sprawozdan finansowych.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych 1 raportéw okresowych oraz odpowiednio
skonsolidowanych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych raportow okresowych odpowiedzialny
jest dzial ksiggowosci, dzial kontrolingu i konsolidacji oraz dzial finansowy Spoiki. Nastepnie
sprawozdania finansowe podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzgd Wielton S.A.

Roczne oraz potroczne sprawozdania finansowe Spolki jak i Grupy zatwierdzone przez Zarzad sg
weryfikowane przez niezaleznego audytora — bieglego rewidenta wybieranego przez Rad¢ Nadzorczg
Wielton S.A. Nastegpnie, dzialajac na podstawie art. 382 § 3 kodeksu spolek handlowych, Rada
Nadzorcza corocznie dokonuje oceny zaudytowanych sprawozdan finansowych Spétki jak i Grupy w
zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a o wynikach tej oceny
informuje akcjonariuszy w swoim rocznym sprawozdaniu.

W Spolce jak i w Grupie ustanowiona jest struktura organizacyjna, w ktorej doktadnie okreslono zakres
odpowiedzialnosci oraz uprawnien poszczegolnych pracownikow, a takze tryb raportowania. Waznym
elementem systemu kontroli wewnetrznej jest rowniez dzialajagcy w Spolce audyt wewngtrzny
stanowigcy podstawowy element systemu zarzgdzania ryzykiem. Menedzerowie zarzgdzajacy
poszczegdlnymi obszarami biznesowymi sg zobowigzani do identyfikowania, monitorowania i
zarzadzania ryzykiem zgodnie ze swoimi zakresami odpowiedzialnoéei. Spélka posiada réwniez audyt
zewnetrzny zwigzany z posiadanym przez Spolke certyfikatem Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
ISO 9001:2015, 1SO 14001:2004 i OHSAS 18001:2007 w zakresie rozwoju, projektowania, produkcii,
sprzedazy i serwisu przyczep, naczep, zabudow, sprzedazy i serwisu czgsci zamiennych. Wyzej
wymieniony certyfikat wchodzi w sklad Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania norma OHSAS
18001:2007 i jest europejska norma dotyczaca calego systemu zarzadzania higiena pracy oraz
bezpieczernstwem.

W Grupie Kapitalowej Wielton funkcj¢ compliance wykonuje Dziat Prawny. Dziat Prawny opiniuje
wszelkie oswiadczenia woli skiadane w imieniu Spotki Wielton oraz wspdlpracuje na biezgco z
Menedzerami zarzadzajagcym w spotkach zaleznych w zakresie regulacji prawnych i wewnetrznych
procedur Grupy.

W 2020 roku Wielton S.A. kontynuowal realizacje przyjetej strategii CSR, opierajacej sie na trzech
kluczowych filarach: odpowiedzialnosci branzowej, trosce o najblizsze otoczenie i ludzi, a takze
dbatosci o srodowisko naturalne. Wielton S.A. prowadzi dzialalnos¢ charytatywng na rzecz
spolecznosci lokalnej oraz dzialania o szerszym obszarowo charakterze nakierowane na konkretne
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przedsigwzigcia z zakresu dobroczynnosci. Spolka realizuje dzialania charytatywne w szczegdlnosci
zwigzane ze wsparciem instytucji edukacyjnych, dobroczynnych oraz kultury. Spotka wspiera dzialania
na rzecz branzy transportowej dotyczace poprawy bezpieczenstwa na drodze, zaréwno jesli chodzi o
podnoszenie umiejetnosci kierowcow, jak i te zwigzane z technicznymi aspektami bezpieczenstwa w
ruchu pojazdéw.

W 2020 roku Spétka kontynuowala wspélprace z patronackimi kiasami w Zespole Szkoét nr 2 im. Jana
Dlugosza i w II Liceum Ogdlnoksztalcacym w Wieluniu. Uczniowie tych klas poznaja technologie
konstruowania pojazdéw transportowych i tajniki funkcjonowania firmy produkcyjnej. W ramach
wspolpracy ze szkolami organizowane sg cykliczne spotkania z pracownikami Dzialu Badawczo-
Rozwojowego Wielton, dzigki ktérym uczniowie maja szans¢ nabywania wiedzy praktycznej z zakresu
projektowania oraz konstruowania nowych przyczep i naczep marki Wielton. Ponadto Wielton S.A.
wspierat milodziez, dostarczajgc im niezbgdne pomoce naukowe. Pomimo pandemii uczniowie
realizowali rozszerzony program edukacyjny opracowany wspolnie z firmg Wielton S.A. Do
wieloletniego programu wsparcia charytatywnego lokalnej spolecznosci w 2020 r. dotaczyly projekty
skierowane do Stowarzyszenia Osob Niepelnosprawnych, Muzeum Ziemi Wielufiskiej oraz lokalnych
placéwek edukacyjnych Po raz kolejny Spdlka zaangazowala si¢ takze w Wielka Orkiestre Swuqtecznej
Pomocy, organizujac licytacje, ktorej przedmiotem bylo zwiedzanie zakladu w Wieluniu i obiad z
6wczesnym prezesem Mariuszem Golcem.

Biorac powyzsze pod uwagg Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia istniejacy w Spolce Wielton S.A,, jak
i w calej Grupie Kapitalowej Wielton, system kontroli wewngtrznej oraz system zarzadzania ryzykiem,
a takze funkcj¢ audytu wewnetrznego w zakresie istotnym dla Spotki i Grupy Kapitatlowej. Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenia réwniez racjonalnos¢ prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie
dzialalnosci sponsoringowe;j i charytatywnej. W ocenie Rady Nadzorczej stuzy ona interesom Spotki i
przyczynia si¢ do poprawy jakosci Zycia interesariuszy Spotki i lokalnej spolecznosci. Ponadto w ocenie
Rady Nadzorczej Wielton S.A. spoleczne zaangazowanie przedsigbiorstwa i etyczny sposéb
prowadzenia dzialalnosci nie budzi zadnych zastrzezen Rady Nadzorczej.

Waldemar Frijtkowiak
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Wielton S.A.



