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OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO RADY NADZORCZE)
MEDINICE S.A.

Ja, nizej podpisany wyrazam zgode na mojqg kandydature i sprawowanie funkciji
cztonka Rady Nadzorczej Medinice S.A z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”), a
ponadto o§wiadczam:

1. nie ma po mojej stronie konfliktu intereséw przy petnieniu funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Spoiki. Pragne stwierdzi¢ réwniez, iz poza
przedsigbiorstwem Spéiki nie prowadze w stosunku do niej aktywnosci
konkurencyjnej oraz nie wykonuje zadnych czynnosci w spétkach
prowadzqcych dziatalno$¢ konkurencyjng, jako cztonek organdw spotki
kapitatowej lub jako wspdinik spotki cywilnej, spbtki osobowej, oraz nie biore
udziatu w funkcjonowaniu innej konkurencyjnej osoby prawnej jako cztonek
jej organu

2. zgodnie z tresciq art. 18 kodeksu spdtek handlowych, posiadam petng
zdoIno$¢ do czynnosci prawnych, oraz nie jestem oskarzonym w
postepowaniu karnym prowadzonym na podstawie przepisdéw rozdziatdéw
XXXII-XXXVII kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 w art. 591 k.s:h., jak i
nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za przestepstwa
okreslone w ww. przepisach

3. nie jestem wpisany do Rejestru Diuznikdw Niewyptacalnych,
prowadzonego na podstawie przepiséw Ustawy o Krajowym Rejestrze
Sadowym,
4. spetniam kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorcze;:

1) posiadam mniej niz 5% akcji Spétki,

2) nie jestem osobq bliskg dla zadnego akcjonariusza Spotki

posiadajgcego co najmniej 5% akcji Spoiki,
3) nie jestem osobq bliskq dia cztonkéw organéw Spoiki,

4) nie jestem cztonkiem organéw jednostki zaleznej od Spoéiki w
rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci,
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5) nie jesfem cztonkiem organu lub pracownikiem akcjonariusza
Spofkn pos:adchcego co najmniej-5% akcji Spoiki,

SHIgs spe’mlom kry’rena niezaleznosci okreslone w art. 129 Ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz
dodatkowe wymogi wskazane w.Dobrych Praktykach Spétek Notowanych
na GPW:

1) nie jestem dyrekforem wykonawczym lub zarzgdzajgcym Spotki
lub spotki s’rowo_rzys"z'onej i nie piastowatem takiego stanowiska w
ciqgu ostatnich 5 lat,

2) = nie jestem pracownikiem Spétki lub spotki stowarzyszonej; nie
bytem w tfakiej sytuacii w ciggu ostatnich 3 Iat, z wyjgtkiem sytuaciji,
kiedy cztonek rady nadzorczej nie. nolezy do kadry kierowniczej
wysokiego szczebla lub zostat wybrcny do rady nadzorczej w
kontekscie systemu przedstawicielstwa pracowniczego uznanego
prawem i przewudUchego odpowuednlq ochrone przed niestusznym
zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego traktowania,

3) nie otrzymuje ani nié ofrzymywatem dodatkowego
wynagrodzenia, w znaczgcej wysokosci, od Spotki lub spotki
s‘roworzyszonej oprécz wynagrodzenia otrzymywanego jako cztonek
rady nadzorcze]. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w
szczegoInosci udziat w systemie przydziatu opciji na akcje lub w innym
systemie wynagradzania za wyniki, nie obejmvuje otrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w
tym wynagrodzenia odroczonego) z tytutu wczesniejszej pracy w
spotce (jezeli warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest
kontynuacija zatrudnienia),

4) nie jestem akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposéb
akcjonariusza/y posiadajacego/ych pakiet kontrolny (gdzie kontrole
ustala sie przez odestanie do przypadkdw wspomnianych w Art. 1 ust.
1 dyrektywy Rady 83/349/EWG (1)),

5) nie jestem obecnie, ani w ciggu ostatnich 3 lat nie bytem
wspodlnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego rewidenta
zewnetrznego Spdfki lub spdiki stowarzyszonej,
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kierowniczej wyzszego szczebla, w tym czionkiem zarzgdu lub innego
organu zarzqdzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie stosunki,

15)  nie jestem i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie
bytem:

a). wiascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub
akcjonariuszem obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajqcej badanie sprawozdania finansowego Spoétki lub
podmiotu powigzanego lub

b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego obecngj lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spéiki,
lub

) pracownikiem lub.osobqg nalezgcq do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzgdu lub innego organu
zarzqdzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajqcej badanie sprawozdania finansowego Spétki lub
podmiotu powigzanego, lub

d) inng osobgq fizycznq, z ktérej ustug korzystata lub ktérg
nadzorowata obecna lub poprzednia firma audytorska lub biegty
rewident dziatajqcy w jej imieniu,

16) .nie jestem cztonkiem zarzqdu lub innego organu
zarzqdzajgcego podmiotu, w.ktérym cztonkiem rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzgdu lub
innego organu zarzqdzajgcego Spéiki,

a) nie jestem cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego Spétki dtuzej niz 12 Iat,

b) nie jestem matzonkiem, osobq pozostajgcq we wspolnym
pozyciu, krewnym lub powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej
do czwartego stopnia - cztonka zarzgdu Spédiki lub oséb o ktérych
mowa w ust. od 1) do 8),
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6) nie jestem dyrektorem wykonawczym lub zarzgdzajgcym w innej
spotce, w ktdrej zarzqdzajgcey Spdtki jest dyrektorem .
niewykonawczym albo cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiadam
innych'znaczqcych powigzanh z zarzgdzajgcymi Spéiki przez udziat w
innych spoétkach lub organach,

7)  nie petnie funkciji w radzie nadzorczej diuzej niz przez 3 kadencje
(lub dtuzej niz 12 lat, kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krétki
wymiar normalnych kadencji),

8)  nie jestem cztonkiem bliskiej rodziny zarzqdzajgcego Spoéiki, lub
0s6b o ktérych mowa w ust. od 1) do 8),

9) nie mam rzeczywistych i istotnych pQwigzc:ﬁ Z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spdtce,

10) nie naleze ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie
nalezatem do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym nie jestem
ani nie bytem cztonkiem zarzgdu Spétki lub jednostki z nig powigzanej,

11) nie jestem ani nie bytem w okresie ostatnich 3 lat od dnia
powotania pracownikiem Spdiki lub jednostki z nig powiqgzanej, z
wyjatkiem sytuaciji gdy cztonkiem organu zostaje pracownik
nienalezgcy do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, ktéry zostat
wybrany do rady nadzorczej jako przedstawiciel pracownikdw,

12) .nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e
Ustawy o rachunkowosci lub nie reprezentuje oséb lub podmiotdéw
sprawujgcych kontrole nad Spotkag,

13) nie ofrzymuje oraz nie otrzymatem dodatkowego
wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Spoétki lub podmiotu
powigzanego, z wyjgtkiem wynagrodzeniq, jakie ofrzymatem jako
cztonek rady nadzorczej,

14) nie utrzymuje ani w okresie 1 roku od dnia powotania nie
utrzymywatem istotnych stosunkéw gospodarczych ze Spdtkqg lub
podmiotem powigzanym, bezposrednio lub bedgc wtascicielem,
wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego
organu nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezgcq do kadry
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¢) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z
cztonkiem zarzgdu Spétki lub oséb o ktérych mowa w ust. od 1) do
) <

6. nie petnie funkciji i nie zajmuje stanowisk okreslonych w art. 1-2 Ustawy
O ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne,

7. wyrazam zgode na przetwarzanie i publikowanie moich danych
osobowych w rozumieniu Ustawy o ochronie danych osobowych oraz
wszelkich danych zowarfych W Zyciorysie, przedstawionych Spdtce, w
zakresie wymaganym w zwigzku z kandydowaniem i cztonkostwem w Radzie
Nodzorcze] Spoiki.

Podpis .../ SAAALLCA 2.
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iycioms zawodowy kandydata na Czionka Rady Nadzorczej Medinice $.A.

1. Imig, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta
oraz termin uptywu kadenciji, na jaka dana osoba zostata powotana.

Joanna Bogdarska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej

Powotana, w dniu 15 czerwca 2020 roku, na-mocy uchwaty Iwyczajnego
Walnego Zgromadzenia na trzyletniq kadencije.

2, Opis kwadlifikacji i doswiadczenia zawodowego.

Radca prawny. Specjalizuje sie w prawie cywilnym, handlowym oraz
gospodarczym, w szczegdlinosci prawie sektoréw regulowanych. Jej zawodowa
praktyka obejmuje szerokie spekirum spraw zwigzanych z sektorem paliw
ptynnych, branzq energetyczng oraz sektorem obronnym. Prowadzi kompleksowq
obstuge prawnq spétek oraz innych podmiotéw gospodarczych w zakresie m.in.:
biezqcej obstugi korporacyijne;, uzyskiwania niezbednych zezwolen i konces;ji,
sporzqdzania opinii prawnych, sporzqdzania projektéw uméw jak réwniez ich
negocjowania. Uczestniczy w przeprowadzaniv audytéw, w tym due diligence.
Zajmuje sie wdrazaniem procedur compliance - rozwigzan, ktére pozwalajg
zapobiegac i minimalizowaé nieprawidtowosci i naduzycia zwigzane

Z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Doradza w skomplikowanych
projektach restrukturyzacyjnych spotek kapitatowych, w tym potqgczeniach,
przeksztatceniach i podziatach. Specijalizuje sie w doradziwie transakcyjnym, ze
szczegblnym uwzglednieniem transakciji fuzji i przejeé.

3. Wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy
dziatalno$¢ ta ma istotne znaczenie dia emitenta.

Brak.

4. Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w kiérych, w okresie co
najmniej ostatnich trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organéw
zarzqdzajgcych lub nadzorczych albo wspolnikiem, ze wskazaniem, czy dana
osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem:

- Cztonek Rady Nadzorczej
- Cztonek Zarzgdu
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Obecnie:

KW  Kruk i Wspé_lriicy Kancelaria Prawnicza sp.k. (KRS: 0000692661) -
komplementariusz

Warsaw Virtual Office sp. z 0.0. (KRS: 0000643758)

5. Informacje na temat prawomocnych wyrokéw, na mocy ktérych dana osoba
zostata skazana za przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu
lat oraz wskazanie, czy w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka
ofrzymata sgdowy. zakaz dziatania jako cztonek organéw zarzgdzajgcych lub
nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

Brak.

6. Szczegoly wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzqdu komisarycznego lub
likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotdw,
w kiérych dana osoba petnita funkcje czlonka organu zarzgdzajgcego lub
nadzorczego.

Brak.

7. Informacja, czy dana osoba prowadzi dziatalnosé, ktéra jest konkurencyjna w
stosunku do dziatalnosci emitentq, oraz czy jest wspélinikiem konkurencyjnej
spolki cywilnej lub osobowej albo czlonkiem organu spotki kapitatlowej lub
cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej.

Nie prowadzi.

8. Informacja, czy dana osoba figuruje w rejestrze diuznikéw niewyplacainych,
prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sqgdowym.

Nie figuruje.
DYttt Erremen edbir c ot o e Medinice S.A.
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