Projekt Zalacznika nr 1 do uchwaly nr 18 WAZ2023

REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO SPOLKI MPL VERBUM S.A.

(,,Regulamin”)



§ 1 Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin okresla szczegotowe zasady funkcjonowania Programu Motywacyjnego
spotki MPL Verbum S.A. utworzonego na lata kalendarzowe 2023 — 2033 (lata obrachunkowe
2023/2024 —2032/2033)

Program Motywacyjny bedzie realizowany w trzech Etapach przypadajacych na nastepujace lata
kalendarzowe:

— TETAP: 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026,

— I ETAP: 2026/2027,2027/2028, 2028/2030,

— I ETAP: 2030/2031, 2031/2032, 2032/2033,
Program Motywacyjny bedzie realizowany poprzez warunkowe prawo do (i) objecia Warrantow
Subskrypcyjnych lub (ii) nabycia Akcji Whasnych lub (iii) objecia Akcji wyemitowanych przez
Spotke w ramach kapitatu docelowego.
Regulamin Programu Motywacyjnego zostat opracowany przez Zarzad i uchwalony przez Walne
Zgromadzenie Spotki w drodze Uchwaty. Regulamin w szczegolno$ci precyzuje (i) cele i zatozenia
Programu Motywacyjnego, (ii) zakres i sposob ustalania kregu podmiotéw uprawnionych do
wzigcia udzialu w Programie Motywacyjnym, (iii)) warunki i tryb obejmowania Warrantow
Subskrypcyjnych oraz Akcji, a takze (iv) szczegotowe zasady i procedury realizowania okreslonych
uprawnien.

§ 2 Definicje
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o:
a) AKkcjach —nalezy przez to rozumie¢ nie wigcej niz 300.000 (trzysta tysiecy) akcji zwyktych
na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda, emitowanych przez
Spotke w celu realizacji Programu Motywacyjnego;
b) Akcje Wlasne — nalezy przez to rozumie¢ Akcje Spotki nabyte przez Spotke w ramach

przeprowadzonego skupu akcji wiasnych, w celu zaoferowania ich Osobom Uprawnionym
w ramach realizacji Uprawnien;

c) Celach Wynikowych — nalezy przez to rozumie¢ okreslone dla kazdego Etapu Programu
Motywacyjnego wyniki finansowe wskazane szczegdtowo w § 4 ust. 3 Regulaminu;

d) Czlonkowie najblizszej rodziny — nalezy przez to rozumie¢ malzonka, wstepnego,
zstepnego, rodzenstwo, powinowatego w tej samej linii lub stopniu, osobg pozostajaca
w stosunku przysposobienia oraz jej matzonka, a takze osobe pozostajgcg we wspolnym
pozyciu.

e) Zalozycieli — nalezy przez to rozumie¢: Pana Marcina Katanskiego wraz z Czlonkami
najblizszej rodziny oraz Pana Tadeusza Zielinskiego wraz z Cztonkami najblizszej rodziny.

f) Etapie Programu Motywacyjnego/Etapie — nalezy przez to rozumie¢ kazdy okres trwania
Programu Motywacyjnego obejmujacy odrebnie (i) ETAP 1, (ii) ETAP II oraz (iii)) ETAP
1.

g) Kluczowych Pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ Osoby Uprawnione wylonione
sposrod o0sob swiadczacych prace lub peligcych funkcje na rzecz Spoétki na podstawie
powolania, umowy o prace lub jakiegokolwiek innego stosunku prawnego, ktorego
przedmiotem jest Swiadczenie pracy, ustug lub dzieta w zamian za wynagrodzenie lub
$wiadczenie pienigzne od Spotki, z wylaczeniem Zatozycieli od dnia podjgcia przez Zarzad
(a w odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu — Rade Nadzorczg) uchwaty w zakresie wiaczenia
danej osoby do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, do dnia stwierdzenia spelnienia



Celu Wynikowego Iub Celu Rynkowego oraz innych celow i kryteriow w odniesieniu do
danej osoby.

h) Lista Osob Uprawnionych — nalezy przez to rozumieé¢ spis wszystkich Osdb
Uprawnionych prowadzony zgodnie z postanowieniami Regulaminu.

i) Lock-Up — nalezy przez to rozumie¢ ograniczenie prawa do rozporzadzania Akcjami oraz
obcigzania Akcji nabytych w ramach Programu Motywacyjnego przez okres 2 lat od daty
objecia Akcji.

j)  Osoby Uprawnione — nalezy przez to rozumie¢ osoby wlaczone do Programu
Motywacyjnego sposréd Kluczowych Pracownikéw na podstawie uchwaty Zarzadu (a w
stosunku do Cztonkéw Zarzadu — na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej).

k) Uprawnienie — nalezy przez to rozumie¢ warunkowe prawo do (i) objecia Warrantow
Subskrypcyjnych lub (ii) nabycia Akcji Wiasnych lub (iii) objecia Akcji wyemitowanych
przez Spotke w ramach kapitatu docelowego.

I) Programie Motywacyjnym/Programie — nalezy przez to rozumie¢ program motywacyjny
utworzony i wdrozony w Spoétce na podstawie Uchwaty oraz zgodnie z postanowieniami
Regulaminu;

m) Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Nadzorczg Spotki;

n) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument stanowigcy regulamin
Programu Motywacyjnego;

o) Spolce — nalezy przez to rozumie¢ spotke pod firmg MPL Verbum S.A. z siedzibg
w Poznaniu;

p) Warrant — nalezy przez to rozumie¢ Imienny papier warto§ciowy emitowany w formie
zdematerializowanej w serii lub seriach oznaczonych kolejnym literami alfabetu w ramach
Programu Motywacyjnego inkorporujacy prawo do objecia jednej Akcji MPL VERBUM
S.A.

q) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki.

§3
Uczestnicy Programu Motywacyjnego
Zarzad w trakcie trwania Programu Motywacyjnego jest uprawniony do podejmowania uchwat
w sprawie wigczania wybranych osob do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym. Uchwata
okresla liczbe przyznanych Uprawnien, ceng realizacji Uprawnienia, a takze o ile Zarzad tak
postanowi, dodatkowe kryteria, ktorych spelienie bedzie warunkowaé mozliwo$é realizacji
Uprawnien przez wybrang osobe.

W odniesieniu do Oséb Uprawnionych bedgcymi Cztonkami Zarzadu — uprawnienie do podjecia
uchwal, o ktorych mowa ust. 1 powyzej, w tym okreslenia dodatkowych kryteriow, przystuguje
Radzie Nadzorcze;.

Zarzad, na podstawie podjetych uchwat, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 powyzej, tworzy oraz na
biezaco aktualizuje Listg¢ Osob Uprawnionych. Lista zawiera zbiorczy rejestr wszystkich Osob
Uprawnionych wraz ze wskazaniem m. in. daty wlgczenia danej Osoby Uprawnionej do Programu,
liczby przyznanych Uprawnien, a takze dodatkowych kryteriéw, o ile zostaly ustanowione, odrgbnie
dla kazdej Osoby Uprawnionej. Lista Osob Uprawnionych moze by¢ prowadzona w formie
elektroniczne;j.

Uprawnienia zostajg przyznane Osobie Uprawnionej z chwilg podjecia przez Zarzad lub Rade
Nadzorczg uchwaly w zakresie wlaczenia Osoby Uprawnionej do uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym.



10.

11.

W terminie 14 dni od przyznania Osobie Uprawnionej Uprawnien Spoétka podpisze z Osoba
Uprawniong umowe o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym. Odmowa podpisania umowy
przez Osobe Uprawniong oznacza rezygnacj¢ z uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

Wybér Oséb Uprawnionych sposrod Kluczowych Pracownikéow przeprowadza Zarzad Spotki
wedlug wlasnej oceny, biorgc w szczegolnosci pod uwage doswiadczenie, zakres kompetencji oraz
wiedze danego pracownika, a takze jego zaangazowanie oraz wpltyw na wyniki i rozwoj Spotki.
Przed podj¢ciem uchwaly w sprawie wiaczania wybranej osoby do uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej dane tej osoby oraz uzasadnienie
uczestnictwa w Programie Motywacyjnym. Rada Nadzorcza wydaje opini¢ w sprawie w terminie
14 dni od otrzymania odpowiedniego wniosku Zarzadu. Negatywna opinia Rady Nadzorcze] w
stosunku do ktoérejkolwiek z przedstawionych os6b wymaga uzasadnienia. Po zapoznaniu si¢ ze
stanowiskiem Rady Nadzorczej, Zarzad moze (lecz nie jest zobowigzany) zrezygnowaé z
zakwalifikowania osoby do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym

Ostateczna zindywidualizowana lista Uczestnikow Programu Motywacyjnego (sktadajaca si¢ z
Cztonkéw Zarzadu oraz Kluczowych Pracownikow) zostanie sporzadzona nie pozniej niz do 31
listopada 2023 r.

Zarzad moze modyfikowa¢ liste Uczestnikow Programu Motywacyjnego obowigzujacg w danym
Etapie Programu nie pozniej niz do dnia 1 marca kazdego kolejnego Etapu Programu
Motywacyjnego, a w szczegdlnosci dodawa¢ do niej nowych Kluczowych Pracownikow.
Modyfikacja listy Uczestnikow wymaga uchwaty Zarzadu. Postanowienie zawarte w ust. 4
niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio.

Uczestnicy Programu Motywacyjnego odpowiadaja za realizacj¢ celow wynikowych okreslonych
dla tych Etapow Programu Motywacyjnego, w ktorych uczestnicza.

Warunkiem nabycia Akcji przez Uczestnikow Programu Motywacyjnego jest zawarcie ze Spotka
Umowy Lock-Up zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Zobowigzanie z tytulu ograniczenia rozporzadzania lub obcigzania akcjami Spoiki, nie ma
zastosowania do zbycia lub obcigzenia akcji Spotki na rzecz Spotki lub zbycia lub obcigzenia akcji
Spotki dokonanego za zgoda Rady Nadzorczej.

§ 4 Warunki emisji Warrantow

Uprawnienie moze zosta¢c wykonane poprzez przyznanie prawa do objecia przez Osoby
Uprawnione, po spetnieniu kryteridow i realizacji celow okreslonych niniejszym Regulaminem,
Warrantow.

Warranty emitowane sa nicodplatnie, w formie zdematerializowanej, jako papiery wartosciowe
imienne. Warranty b¢dg obejmowane przez Osoby Uprawnione w liczbie wskazanej w stosownych
uchwatach Zarzadu i Rady Nadzorczej, po spetnieniu kryteriow i warunkow okreslonych niniejszym
Regulaminem.

Kazdy Warrant Subskrypcyjny begdzie uprawniat do objecia 1 (stownie jednej) Akcji z wylgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki. Alternatywnie do objecia emitowanych w
ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego akcji Spotki z wylgczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w wykonaniu praw z Warrantow.

Warranty uprawniajg do odptatnego objecia Akcji w zamian za wklad pieni¢zny. Cena emisyjna
jednej Akcji bedzie rowna cenie nominalnej Akcji i bedzie wynosita 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda.
Warranty uprawniajg do objecia Akcji z pozbawieniem prawa poboru akcjonariuszy Spotki. Jeden
Warrant uprawnia¢ bedzie do obj¢cia jednej Akcji.

Warranty sg niezbywalne. Warranty podlegajg dziedziczeniu.



§ 5 Akcje Wlasne

Alternatywnie w stosunku do § 4 powyzej, Uprawnienie moze zosta¢é wykonane takze, wedtug
wyboru Spotki, poprzez przyznanie prawa do nabycia przez Osoby Uprawnione, po spetnieniu
kryteriow i warunkow okreslonych niniejszym Regulaminem, Akcji Wiasnych.
Akcje Wlasne beda oferowane nieodplatnie do nabycia Osobom Uprawnionym.

Decyzje o wykonaniu Uprawnienh w sposob okreSlony w ust. 1 podejmuje Spoétka. Osoba
Uprawniona jest zwigzana decyzja Spotki w zakresie formy wykonania Uprawnien.

W przypadku podjecia przez Spotke decyzji o realizacji Uprawnien w formie zlozenia Osobom
Uprawnionym oferty nabycia Akcji Wtasnych, Zarzad Spotki zwrdci si¢ do Walnego Zgromadzenia
Spotki o wyrazenie zgody na nabycie Akcji Whasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 2 lub 8 Kodeksu
spotek handlowych.

Brak zgody Walnego Zgromadzenia Spotki na nabycie Akcji Wlasnych oznacza, ze realizacja
Uprawnien powinna odbywaé si¢ poprzez zlozenie Osobom Uprawnionym oferty objecia
Warrantow Subskrypcyjnych lub oferty objecia Akcji wyemitowanych przez Spotke w ramach
kapitatu docelowego. Nie wylacza to prawa Zarzadu Spoétki do ponownego wniesienia do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia Spotki projektu uchwaty w przedmiocie wyrazenia zgody na nabycie
Akcji Wiasnych w tym celu.

Warranty emitowane sg niecodptatnie, w formie zdematerializowanej, jako papiery wartosciowe
imienne. Warranty b¢dg obejmowane przez Osoby Uprawnione w liczbie wskazanej w stosownych
uchwatach Zarzadu i Rady Nadzorczej, po spetnieniu kryteriow i warunkow okre§lonych niniejszym
Regulaminem.

§ 6 Akcje obejmowane w ramach kapitalu docelowego

Alternatywnie w stosunku do § 4 1 5 powyzej, Uprawnienie moze zosta¢ wykonane takze, wedtug
wyboru Spotki, poprzez przyznanie prawa do objecia przez Osoby Uprawnione, po spetnieniu
kryteriow i warunkow okreslonych niniejszym Regulaminem, Akcji wyemitowanych przez Spotke
w ramach kapitatu docelowego.

Akcje bedg obejmowane wytacznie za wklady pieniezne. Cena emisyjna jednej Akcji bedzie rowna
jej cenie nominalnej i bedzie wynosita 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda.

Akcje bedg obejmowane w drodze subskrypcji prywatnej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1) Kodeksu
spotek handlowych w drodze zlozenia ofert skierowanych przez Spotke do Osob Uprawnionych.

Decyzje o wykonaniu Uprawnien w sposob okreslony w ust. 1 podejmuje Spotka. Osoba
Uprawniona jest zwigzana decyzja Spotki w zakresie formy wykonania Uprawnien.

Akcje nie bedg miaty formy dokumentu 1 bedg podlegaly dematerializacji zgodnie
z postanowieniami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowym.

§ 7 Kryteria Programu

Realizacja Programu Motywacyjnego uzalezniona jest od spetlnienia kryterium lojalnosciowego,
rozumianego jako $wiadczenie pracy lub pelnienie funkcji na rzecz Spotki przez Osobe Uprawniong
od dnia podjecia przez Zarzad (a w odniesieniu do Czlonkow Zarzadu — Rade Nadzorczg) uchwaty
w zakresie wilaczenia danej osoby do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, do dnia
stwierdzenia spetnienia celu wynikowego dla danego etapu Programu Motywacyjnego, przy czym
kryterium lojalnosciowe nie spetnione w przypadku korzystania z pracownika w trakcie trwania
danego etapu z urlopu wychowawczego.



Oznacza si¢ nastepujace cele wynikowe dla poszczegolnych etapéw Programu Motywacyjnego:

— ETAP I:. za lata obrotowe 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026, taczna EBITDA Spotki
wyniesie 3.000.000,00 zt (trzy miliony ztotych) lub skumulowany zysk netto za wskazane
trzy lata obrotowe wyniesie co najmniej 2.400.000, zt (dwa miliony czterysta tysigcy
zlotych

ETAP II: za lata obrotowe 2026/2027, 2027/2028, 2028/2029, taczna EBITDA Spoétki wyniesie
3.300.000, zt (trzy miliony trzysta tysiecy ztotych) lub skumulowany zysk netto za wskazane trzy
lata obrotowe wyniesie co najmniej 2.700.000, zt (dwa miliony siedemset tysiecy zlotych)
powickszone skumulowany tgczny wskaznik wzrostu cen i ustug konsumpcyjnych publikowany
przez Gtéwny Urzad Statystyczny za lata 2026,2027,2028. ETAP III za lata obrotowe 2029/2030,
2030/2031, 2031/2032, taczna EBITDA Spoétki wyniesie 3.600.000, zt (trzy miliony sze$éset tysigcy
ztotych) lub skumulowany zysk netto za wskazane trzy lata obrotowe wyniesie co najmniej
3.000.000, zt (trzy miliony ztotych) powigkszone o skumulowany laczny wskaznik wzrostu cen i
ustug  konsumpcyjnych publikowany przez Gléwny Urzad Statystyczny za lata
2026,2027,2028.Wszystkie cele wynikowe o ktorych mowa w ust. 2 powyzej oznaczajg wyniki
Spotki bez uwzglednienia w nich przychodow z tytulu sprzedazy nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci jak rowniez z tytutu zbycia udziatu lub akcji w innych
spotkach prawa handlowego.

Osiggniecie w danym etapie Programu Motywacyjnego mniej niz cele wynikowe okreslone w ust.
2 skutkuje brakiem mozliwosci realizacji Uprawnien przewidzianych w Programie Motywacyjnym.
Weryfikacji spelnienia celu wynikowego przez Osoby Uprawnione w formie uchwaty dokona
Zarzad w terminie 14 dni po odbyciu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
zatwierdzajacego skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spolki za ostatni rok obrotowy danego
etapu Programu Motywacyjnego.

§ 8 Realizacja praw
Po pozytywnej weryfikacji celow i kryteriow Programu Motywacyjnego Zarzad, w terminie 30 dni
od podjecia uchwaty o ktorej mowa w §6 ust. 4 zlozy Osobom Uprawnionym oferte objecia
Warrantow wraz z zalacznikami w postaci formularza zapisu na Warranty oraz formularza
o$wiadczenia o objeciu Akcji w wykonaniu praw z Warrantow zasadniczo zgodnie z wzorem
stanowigcym odpowiednio Zalgcznik nr 3 i nr 4 do niniejszego Regulaminu, lub ztozy oferte nabycia
Akcji Wlasnych lub Akcji wyemitowanych przez Spotke w ramach kapitatu docelowego wraz z
zatacznikiem w postaci formularza o§wiadczenia o przyjeciu oferty, zasadniczo zgodnego z wzorem
stanowigcym odpowiednio Zatacznik nr 5 1 6 do niniejszego Regulaminu. Wykonanie Uprawnien
nastgpuje poprzez przyjecie odpowiednio oferty objecia Warrantow lub oferty nabycia Akcji
Wriasnych lub oferty objecia Akcji wyemitowanych przez Spotke w ramach kapitatu docelowego
poprzez wypekienie, podpisanie i1 dorgczenie Spotce lub reprezentujgcej Spotke firmie
inwestycyjnej odpowiedniego formularza.
Termin waznosci oferty objecia Warrantow lub Akcji Wilasnych lub Akcji wyemitowanych przez
Spotke w ramach kapitatu docelowego wynosi 30 dni.
Objecie mniejszej liczby Warrantow lub Akcji Wihasnych Iub Akcji wyemitowanych przez Spotke
w ramach kapitalu docelowego niz liczba wskazana w ofercie Spotki oznacza zrzeczenie si¢ przez
Uczestnika prawa do objecia pozostatych zaoferowanych mu Warrantow Iub Akcji Wilasnych lub
Akcji wyemitowanych przez Spotke w ramach kapitatu docelowego. Uczestnik traci prawo do
objecia Warrantow lub Akcji Wiasnych lub Akcji wyemitowanych przez Spotke w ramach kapitatu
docelowego, jesli nie ztozy O$wiadczenia o przyjeciu oferty w wyznaczonym terminie.



Objecie Warrantow nastagpi¢ moze nie wczesniej niz po zarejestrowaniu warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w Krajowym Rejestrze Sagdowym prowadzonym przez
wlasciwy dla siedziby Spotki sad rejestrowy.

Posiadacze Warrantow beda uprawnieni do objecia Akcji wyemitowanych w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki, z wylaczeniem prawa poboru pozostatych
akcjonariuszy Spotki.

Kazdy Warrant uprawnia do objecia jednej Akcji.

Objecie Akcji nastagpi w drodze zlozenia pisemnego oswiadczenia o objeciu Akcji na
przygotowanym przez Spotke formularzu.

Posiadacz Warrantu nie jest zobowigzany do wykonania prawa z Warrantu i obejmowania Akcji w
ramach Programu Motywacyjnego.

Akcje nie beda uprzywilejowane oraz nie beda z nimi zwigzane zadne uprawnienia osobiste ani
obowigzki w stosunku do Spotki.

§ 9 Postanowienia koncowe

Wszelkie o$§wiadczenia lub zawiadomienia wynikajace lub pozostajace w zwigzku z realizacjg
Programu Motywacyjnego Uczestnicy Programu Motywacyjnego powinni sktada¢ Spotce w formie
pisemnej pod rygorem niewaznos$ci, za posrednictwem poleconej przesytki pocztowej albo
kurierskiej lub tez dorgcza¢ osobiscie na aktualny adres Spdtki. Te same zasady skladania
zawiadomien w stosunku do Uczestnikow Programu Motywacyjnego dotyczg Spotki, z tym
wyjatkiem, ze w miejsce dorgczen osobistych, Uczestnik moze wskaza¢ jako dodatkowg forme
dorgczenia swoj adres e-mail.

Wszelkie zmiany lub uzupelnienia Regulaminu wymagajg powzigcia stosownej uchwaly przez
Walne Zgromadzenie Spotki.

Wszelkie spory mogace wynikna¢ z realizacji Programu Motywacyjnego lub pozostajace w zwigzku
z jego realizacja, beda rozwigzywane polubownie. Dopiero w razie bezskutecznosci rozwigzania
sporu polubownie, zostanie on skierowany pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego wilasciwego
miejscowo dla siedziby Spotki.

Spotka ani Uczestnicy nie mogg dokona¢ przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajacych
z Programu Motywacyjnego na osobg trzecig.

Regulamin wchodzi w zycie z chwila powzigcia Uchwaty.

Zataczniki:

1
2
3
4,
5
6

Wzor Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

Wzo6r Umowy Lock-Up.

Wzor formularza zapisu na Warranty.

Wzor formularza o§wiadczenia o objeciu Akcji w wykonaniu praw z Warrantow.

Wzér oferty nabycia Akcji Wiasnych oraz Akcji obejmowanych w ramach kapitatu docelowego.

Wzér formularza oswiadczenia o przyjeciu oferty.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu - wzér Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym

UMOWA UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM (,UMOWA”)

zawarta w [miejscowos$¢], dnia [dzien, miesiac] roku, pomiedzy:

1)

2)

[imie¢ i nazwisko Uczestnika Programu], zamieszkatego [adres zamieszkania, miejscowosc],
kod pocztowy [xx-xxx], numer PESEL [numer PESEL], legitymujacy si¢ dowodem osobistym
[seria 1 numer], zatrudnionego na stanowisku [stanowisko uzasadniajgce uczestnictwo w
Programie Motywacyjnym, nazwa spoiki], zwanego w dalszej cz¢sci Umowy ,,Uczestnikiem
Programu”;

MPL Verbum Spétka Akcyjna z siedziba w Poznaniu (61-626) przy ul. Szelagowskiej 45A,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000372990, ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego posiadajacg numer
identyfikacji podatkowej NIP: 7781226405, REGON: 630922602, reprezentowang przez [imi¢
nazwisko] — [stanowisko] — [opis umocowania], zwang w dalszej czesci Umowy ,,Spotka”;

Uczestnik Programu oraz Spotka sg dalej okreslani tacznie jako "Strony" i oddzielnie jako "Strona".

ZWazywszy, 7e:

Uczestnik Programu zostal wpisany na list¢ uczestnikow biorgcych udzial w Programie
Motywacyjnym,

zgodnie z § 3 ust. 5 Regulaminu Programu Motywacyjnego jednym z warunkow uzyskania
statusu Uczestnika Programu Motywacyjnego jest zawarcie ze Spotka niniejszej Umowy;
Uczestnik Programu wyraza wole udzialu w Programie Motywacyjnym na warunkach i
zasadach okreslonych szczegotowo w Regulaminie oraz niniejszej mowie;

Strony postanawiajg co nastepuje:

§ 1. Przedmiot umowy

Na podstawie Umowy Spoétka zobowigzuje si¢ do realizowania Programu Motywacyjnego na
warunkach i zasadach okreslonych szczegdétowo w Regulaminie oraz niniejszej Umowie, w tym
w szczegoblnosci ztozenia Uczestnikowi Programu oferty nicodplatnego objgcia Warrantow
Subskrypcyjnych uprawniajacych do objgcia Akeji Spotki na okaziciela o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda, lub (ii) nabycia Akcji Wlasnych lub (iii) objg¢cia Akcji
wyemitowanych przez Spotke w ramach kapitalu docelowego, a Uczestnik Programu niniejszym
przystepuje do udziatu w Programie Motywacyjnym i zobowigzuje si¢ przestrzega¢ Regulaminu
oraz postanowien Umowy.

Uczestnik uczestniczy w Programie Motywacyjnym od dnia podpisania Umowy i pod warunkiem
pozostawania w stosunku pracy lub innym stosunku cywilnoprawnym ze Spotka.

§ 2. Oswiadczenia Uczestnika Programu
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Uczestnik Programu o$wiadcza i zapewnia, ze:

— zapoznat si¢ ze stanem faktycznym i prawnym Spotki, w szczegdlnosci z trescig Statutu Spotki
1 nie wnosi w tym zakresie zadnych uwag ani zastrzezen;

— znana jest mu tre§¢ Regulaminu Programu Motywacyjnego, ktory okres$la zasady jego
uczestnictwa w Programie, oraz ze tre§¢ Regulaminu Programu Motywacyjnego rozumie i w
petni akceptuje.

— ma petng zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz jest uprawniony do zawarcia niniejszej Umowy
oraz wykonania zobowigzan z niej wynikajacych, a decyzja o uczestniczeniu w Programie
Motywacyjnym zostala podjeta przez niego swiadomie i dobrowolnie.

— zawarcie i wykonanie niniejszej Umowy nie narusza jakichkolwiek praw osob trzecich, ani nie
stanowi podstawy do uznania niniejszej Umowy za bezskuteczng wobec osob trzecich, w
rozumieniu art. 59 oraz art. 527 Kodeksu cywilnego.

— nie istniejg zadne inne ustawowe ani umowne przeszkody dotyczace zawarcia i wykonania
niniejszej Umowy.

§3

Wygas$niecie uprawnien Uczestnika Programu

Uprawnienia Uczestnika Programu wygasaja w dniu:

— ich realizacji.

— wygasnigcia lub zakonczenia realizacji Programu Motywacyjnego.

— rozwigzania lub wypowiedzenia stosunku prawnego pomiedzy Uczestnikiem Programu a
Spotka.

— $mierci Uczestnika,

— podjecia przez Zarzad Spotki Uchwaly, w ktorej stwierdzono niespetnienie przez Uczestnika
Programu warunku Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

§4

Nastepstwo prawne

1. Zadna ze Stron nie moze dokonaé cesji jakichkolwiek praw lub przeniesienia obowigzkéw
wynikajacych z Umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej zgody drugiej Strony.
2. Prawa i obowiazki Uczestnika Programu, wynikajace z Umowy nie podlegaja dziedziczeniu.

§5

Zawiadomienia

1. Wszelkie o$wiadczenia lub zawiadomienia Stron pozostajace w zwigzku z niniejszg Umowg
powinny by¢ sktadane w formie pisemnej oraz dorg¢czane drugiej Stronie osobiscie za
potwierdzeniem odbioru albo za posrednictwem poleconej przesytki listowej lub przesytki
kurierskiej, pod adres wskazany w komparycji niniejszej Umowy, pod rygorem bezskutecznosci
ztozonego oswiadczenia lub zawiadomienia, przy czym w miejsce dorgczen osobistych, Uczestnik
moze wskaza¢ jako dodatkowa forme dorgczenia swdj adres e-mail.

2. Wszelkie o$wiadczenia lub zawiadomienia Stron pozostajagce w zwigzku z niniejszg Umowa uznaje
si¢ za skutecznie ztozone od chwili ich doreczenia drugiej Stronie.

3. Kazda ze Stron moze dokona¢ zmiany swojego adresu do dorgczen, wskazanego w komparycji
niniejszej Umowy lub poprzednio zmienionego, sktadajac drugiej Stronie stosowne o$wiadczenie
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Zmiana adresu do doreczen, o ktorej mowa w § 5 ust. 3 powyzej, nie stanowi zmiany niniejszej
Umowy.



§6

Postanowienia koncowe

Umowa wigze Strony w okresie niezbednym do realizacji wszelkich zdarzen, czynno$ci badz
uprawnien zwigzanych z wdrozeniem i realizacja Programu Motywacyjnego.

W przypadku sprzeczno$ci postanowien niniejszej Umowy z Regulaminem Programu
Motywacyjnego pierwszenstwo majg postanowienia Regulaminu. We wszystkich sprawach
nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg postanowienia Regulaminu Programu
Motywacyjnego.

Jezeli jedno lub wigcej postanowien niniejszej Umowy zostanie uznane za niewazne, niezgodne z
prawem lub niewykonalne w jakimkolwiek zakresie i z jakiejkolwiek przyczyny, Strony podejma
w dobrej wierze negocjacje w celu zastgpienia takiego postanowienia postanowieniem waznym,
zgodnym z prawem i wykonalnym, w stopniu mozliwie najblizszym zgodnemu, pierwotnemu
zamiarowi Stron, przy czym niewaznos¢, niezgodnos¢ z prawem lub niewykonalno$¢ zastapionego
postanowienia nie wpltywa na wazno$¢, zgodnos¢ z prawem lub wykonalnos¢ Umowy w
pozostatym zakresie.

Wszelkie ewentualne zmiany lub uzupetnienia Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Niniejsza Umowa podlega przepisom prawa Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegodlnosci
przepisom Kodeksu cywilnego i Kodeksu spotek handlowych, i zgodnie z nimi powinna by¢
interpretowana.

Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Umowy lub w zwiagzku z nig, Strony bgdg staraly sie
rozstrzygna¢ polubownie. W przypadku niepowodzenia polubownego rozwigzania sporu, wszelkie
roszczenia i spory wynikajace z niniejszej Umowy lub z nig zwigzane podlega¢ beda jurysdykeji
sadu wlasciwego ze wzgledu na siedzibe Spotki.

Niniejsza Umowa wygasa w odniesieniu do kazdej ze Stron w przypadku, gdy w okresie realizacji
Programu Motywacyjnego nie ziszczg si¢ warunki jego przeprowadzenia okreslone szczegotowo
w Regulaminie Programu Motywacyjnego.

Niniejsza Umowa zostala sporzadzona w jezyku polskim w 2 (dwdch) jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Data i podpis Data i podpis
za Uczestnika Programu za Spotke
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu - wzér Umowy Lock-Up

UMOWA LOCK-UP (,,UMOWA?”)

zawarta w [miejscowos$¢], dnia [dzien, miesiac] roku, pomiedzy:

3)

4)

[imie i nazwisko Uczestnika Programu], zamieszkatego [adres zamieszkania, miejscowosc],
kod pocztowy [xx-xxx], numer PESEL [numer PESEL], legitymujacy si¢ dowodem osobistym
[seria 1 numer], zatrudnionego na stanowisku [stanowisko uzasadniajgce uczestnictwo w
Programie Motywacyjnym, nazwa spoiki], zwanego w dalszej cz¢sci Umowy ,,Uczestnikiem
Programu”;

MPL Verbum Spétka Akcyjna z siedziba w Poznaniu (61-626) przy ul. Szelagowskiej 45A,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000372990, ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego posiadajacg numer
identyfikacji podatkowej NIP: 7781226405, REGON: 630922602, reprezentowang przez [imi¢
nazwisko] — [stanowisko] — [opis umocowania], zwang w dalszej czesci Umowy ,,Spotka”;

Uczestnik Programu oraz Spoétka sg dalej okreslani tagcznie jako "Strony" i oddzielnie jako "Strona".

§ 1. Przedmiot umowy

Strony oswiadczajg, ze Umowa zawierana jest w celu realizacji postanowien Regulaminu
Programu Motywacyjnego przyjetego na uchwalg numer [dane] w sprawie przyjecia Programu
Motywacyjnego [dane]. Dla uniknigcia watpliwosci Strony oswiadczajg, ze zawarcie niniejszej
Umowy stanowi spetnienie warunku uczestnictwa w Programie Motywacyjnym oraz nabycia
Akcji.

Przedmiotem Umowy jest uregulowanie szczegétowych warunkéw ograniczenia rozporzadzania
[liczba akcji] Akcjami nabytymi przez Uczestnika Programu w ramach Programu Motywacyjnego
(,,Akcje Objete Lock-Up”).

§ 2. Lock-Up

Uczestnik Programu zobowigzuje si¢ do nierozporzadzania, w tym nieobcigzania zadnych Akcji
Objetych Lock-Up przed uptywem okresu 2 (dwoch) lat od dnia objgcia Akcji (,,Okres
Obowiazywania Lock-Up”).

Zobowigzanie do nierozporzadzania Akcjami Objetymi Lock-Up oraz nicobcigzania Akcji
Objetymi Lock-Up, nie ma zastosowania do zbycia lub obcigzenia Akcji Objetych Lock-Up
dokonanego na rzecz Spotki oraz zbycia lub obcigzenia Akcji Objetych Lock-Up dokonanego za
zgoda Rady Nadzorcze;j.

Jezeli Uczestnik Programu naruszy zobowigzanie, o ktorym mowa w § 2. ust. 1. Umowy, wowczas
Uczestnik Programu bedzie zobowigzany, bez uprzedniego wezwania, do zaptaty na rzecz Spotki
kary umownej w kwocie odpowiadajacej 100% ceny rynkowej akcji Spotki, w stosunku do
ktérych naruszone zostalo zobowigzanie Uczestnika Programu, okreslonej na podstawie
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dziennego kursu akcji Spotki na Gieldzie Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A.
obowigzujacego w dniu poprzedzajacym dzien zawarcia umowy w ramach ktorej dokonano
obrotu akcjami Spoiki.

§ 3. Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Umowa zostata zawarta pod prawem polskim. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron oraz w jednym dla biura maklerskiego.

Wszelkie spory zwigzane z niniejszg Umowa lub z niej wynikajgce podlegajg rozstrzygnigciu
przez sad powszechny wlasciwy miejscowo dla Spotki.

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej zawarcia.

Data i podpis Data i podpis
za Uczestnika Programu za Spotke
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu - wzor formularza zapisu na Warranty.

FORMULARZ ZAPISU NA WARRANTY SUBSKRYPCYJNE UPRAWNIAJACE DO
OBJECIA AKCJI SPOLKI MPL VERBUM S.A. W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM W
PROGRAMIE MOTYWACYJNYM

Niniejszy dokument stanowi oswiadczenie sktadane celem dokonania zapisu na warranty subskrypcyjne
serii [ ] spotki MPL VERBUM S.A. z siedzibg w Poznaniu (,,Spétka”), ktorych objecie zostato
zaoferowane przez Spotke ofertg z dnia ] (,,Warranty”).

Imig i nazwisko Uczestnika Programu: [ ]
PESEL lub inny numer identyfikacyjny: [ ]
Liczba obejmowanych Warrantow [ ] (stownie: [ 1))
Oznaczenie rachunku papierow wartosciowych Uczestnika Programu:

el

Numer: [ ]
Prowadzony przez: [ ]
Oznaczenie posiadacza rachunku: [ ]

Warranty obejmowane s3a bezptatnie na zasadach okre§lonych w Regulaminie Programu
Motywacyjnego MPL VERBUM S.A. poprzez wypeienie i przedlozenie Spodtce zalaczonego
formularza zapisu na Warranty. Po przedtozeniu prawidtowo wypelnionego formularza Spétka wyda
Osobie Uprawnionej odcinki zbiorowe Warrantow.

Niniejszym przyjmuj¢ ztozong przez Spotke oferte nabycia Warrantow zgodnie z danymi okreslonymi
powyzej. Uwaga: Konsekwencjg niepetnego badz nieprawidtowego okreslenia danych Uczestnika moze
by¢ brak mozliwosci zapisania Warrantow na rachunku papierow wartosciowych Uczestnika.

Termin wazno$ci niniejszej oferty uptywa dnia [ ] roku.
Data i podpis Data i podpis
za uczestnika Programu Motywacyjnego za Spoltke
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Zalacznik nr 4 do Regulaminu - wzor formularza o§wiadczenia o objeciu Akcji w wykonaniu praw z
Warrantow

FORMULARZ OSWIADCZENIA O OBJECIU AKCJI MPL VERBUM S.A. W WYKONANIU
PRAZ Z WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH UPRAWNIAJACYCH DO NABYCIA AKCJI

W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM SPOLKI

Niniejszy dokument stanowi o$wiadczenie zlozone w trybie przewidzianym w Kodeksie Spotek
Handlowych w zakresie wykonania praw z Warrantdw i objecia Akcji spotki MPL VERBUM S.A. z
siedzibg w Poznaniu (,,Spotka”). Emitowane Akcje sg akcjami zwyklymi na okaziciela, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesi¢¢ groszy) kazda, przeznaczonymi do objecia przez posiadacza
Warrantu (,,Uczestnik Programu”).

w N

Nowubs

Imig¢ i nazwisko Uczestnika Programu: [

PESEL lub inny numer identyfikacyjny: [

Liczba realizowanych Warrantdéw/obejmowanych Akacji [

[ D
Cena emisyjna Akcji: 0,10 zt (stownie: dziesi¢é groszy)
Kwota wptaty na Akcje [ ] zt stownie [

Forma wplaty na Akcje: przelew na rachunek bankowy nr [

Oznaczenie rachunku papieréw wartosciowych Uczestnika Programu:

Numer: [

Prowadzony przez:

Oznaczenie posiadacza rachunku: [

Oswiadczam, ze w wykonaniu Warrantow obejmuje Akcje zgodnie z danymi okreslonymi powyzej oraz
wyrazam zgode na brzmienie Statutu Spotki.

Data i podpis Data i podpis
za uczestnika Programu Motywacyjnego

14

za Spotke



Zalacznik nr 5 do Regulaminu - wzor oferty nabycia Akcji Whasnych.

OFERTA NABYCIA AKCJI SPOLKI MPL VERBUM S.A. W ZWIAZKU Z
UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM SPOLKI

1. Imig i nazwisko Uczestnika Programu: [ ]
2. PESEL lub inny numer identyfikacyjny: [ ]
3. Miejsce zamieszkania: [ ]

Wobec uczestnictwa Pana/i jako Uczestnika Programu w rozumieniu Regulaminu Programu
Motywacyjnego Spotki - MPL Verbum Spoélka Akeyjna z siedzibg w Poznaniu (61-626) przy ul.
Szelagowskiej 45A, wpisanej do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000372990, ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego posiadajacg numer identyfikacji
podatkowej NIP: 7781226405, REGON: 630922602 (dalej: Spotka), niniejszym Spotka zawiadamia, iz
Zarzad Spotki w dniu [ ] stwierdzil spelienie warunkow do zlozenia oferty nabycia akcji
Spotki w ramach Programu Motywacyjnego.

W zwigzku z powyzszym, Spotka niniejszym sktada oferte, w ramach
ktorej oferuje Pani/Panu nieoptatne objecie [liczba] (stownie

[ 1) Akcji Spotki. (Zadnie przy ofercie nabycia Akcji
wlasnych. Do wykreslenia przy oferowaniu akcji w ramach kapitatu
docelowego.

W zwigzku z powyzszym, Spotka niniejszym sktada oferte, w ramach
ktorej oferuje Pani/Panu objecie [liczba] (stownie [ D
Akcji Spotki w zamian za wktad pieniezny rdéwny cenie nominalnej Akcji,
ktora wynosi 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda tj. za taczna kwote [kwota
facznie]. Wniesienie wktadu pienigznego (zaptata) powinno nastgpi¢ na
rachunek bankowy Spotki [numer].( Zdanie przy ofercie objecia Akcji w
ramach kapitatu docelowego. Do wykreslenia przy oferowaniu Akcji
Wiasnych. )

Przyjecie oferty nastepuje na zasadach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego MPL
VEBUM S.A. poprzez przedtozenie Spotce zalgczonego formularza przyjecia oferty. W przypadku
zaakceptowania niniejszej oferty, dyspozycja przeksiggowania Akcji na rachunek papierow
wartosciowych (rachunek zbiorczy) wskazany przez Uczestnika nastapi w terminie 45 (stownie:
czterdziestu pigciu) dni po otrzymaniu prawidtowo wypelionego i podpisanego formularza przyjecia
oferty nabycia Akcji oraz w przypadku objecia Akcji w zamian za wktad pieni¢zny wptywu na rachunek
Spotki wymaganych srodkéw pienigznych.

Termin waznosci niniejszej oferty uptywa dnia [ ] roku.
Data i podpis Data i podpis
za uczestnika Programu Motywacyjnego za Spotke
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu - wzor formularza o§wiadczenia o przyjeciu oferty.

FORMULARZ OSWIADCZENIA O PRZYJECIU OFERTY NABYCIA/OBJECIA AKCJI
SPOLKI MPL VERBUM S.A. W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE

MOTYWACYJNYM SPOLKI
1. Imig¢ i nazwisko Uczestnika Programu: [ ]
2. PESEL lub inny numer identyfikacyjny: [ ]
3. Liczba  nabywanych/ obejmowanych  Akacji [ ] (stownie:

[ D

4. Oznaczenie rachunku papieréw wartoSciowych Uczestnika Programu:

Numer: [ ]
Prowadzony przez: [ ]
Oznaczenie posiadacza rachunku: [ ]

Niniejszym przyjmuje ztozong przez Spolke oferte nabycia/objecia Akcji zgodnie z danymi okreslonymi
powyzej.

Data i podpis Data i podpis
za uczestnika Programu Motywacyjnego za Spotke
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