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DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE 

01.2019 – obecnie      Enea Operator Sp. z o.o., Doradca Zarządu ds. Promocji i Informacji 

01.2019 – obecnie Urząd Miasta Szczecin, Radny Kadencji 2018-2023 

08.2017 – 01.2019 IMS Sp. z o.o., Rada Nadzorcza 

02.2016 – 12.2018 Urząd Miasta Szczecin, Zastępca Prezydenta Miasta 

09 2015 – 02.2016 Tramwaje Szczecińskie Sp. z o.o., Kierownik ds. projektów i wdrożeń 

02 2013 – 02.2016 Własna działalność gospodarcza Działalność marketingowa, handlowo-usługowa 

07 2010 – 02.2016 Polskie Radio Szczecin, Członek rady programowej 

04 2011 – 07 2012 Vattenfall Sales Poland Sp. z o.o., Szczecin Manager sieci sprzedaży 

   Tauron Polska Energia SA, Szczecin Manager sieci sprzedaży 

07 2010 – 07 2012 Orange i TP SA (GTP), Szczecin Koordynator sieci sprzedaży 

01 2009 – 06 2010 Cancelaria Sp. z o.o., Szczecin Manager ds. odszkodowań 

04 2005 – 12 2008 System Sp. z o.o., Szczecin Manager zarządzający spółki dostarczającej internet 

06 1998 – 03 2005 Gryfnet Sp. z o.o., Szczecin Kierownik sekcji informatyki telewizji kablowej 

2002   PZU CL Agent Transferowy, Warszawa Operator przy weryfikacji danych 

1998   PSR Sp. z o.o., Szczecin Przedstawiciel i prezenter radiowy 
 

WYKSZTAŁCENIE  
 
1998 – 2006  MBA - Master of Business Administration Oxford Brookes University 
1998 – 2006 Magister - Wyższa Szkoła Zarządzania w Warszawie - Katedra Zarządzania i 

Marketingu, Dyplom ukończenia studiów wyższych z wyróżnieniem. 
1994 – 1998   Liceum Ogólnokształcące TPP - Profil menedżersko – informatyczny 
 
UMIEJĘTNOŚCI  i  SZKOLENIA  
 

 Szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych – Urząd Miasta Szczecin 
 Poświadczenie Bezpieczeństwa nr 04/2016 dające rękojmię zachowania tajemnicy w zakresie 

dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą POUFNE na okres do 19.05.2026 
 Szkolenie BHP dla pracowników i innych osób kierujących pracownikami 
 Praktyczne szkolenie dla ABI i ADO z ochrony danych osobowych 
 Szkolenie Zarządzanie - GM Solutions 
 Szkolenie Efektywność osobista 
 Szkolenie Jak zwiększyć efektywność i zaangażowanie pracownika. Dobre praktyki zarządzania 

przez zaangażowanie 
 Szkolenie Jak przygotować pracownika do efektywnej pracy. Trening metodyczny dla kadr 

zarządzających 
 Szkolenie EKOzarządzanie - rozwiązania proekologiczne w małej firmie 
 Szkolenie przygotowujące do roli Trenera Liniowego - Ruch SA 
 Liczne szkolenia m.in. w Orange, TP SA, Vattenfall oraz Tauron 
 Biegła znajomość obsługi komputera 

 
J. angielski - biegły w mowie i piśmie (Certificate of Achievement English for Business II, upper intermediate 
level, Certificate in English as a Foreign Language Course) 
J. niemiecki - podstawowy w mowie i piśmie 

 



Prawo jazdy kat. B. Patent sternika motorowodnego 
 
ZAINTERESOWANIA 
Sport m.in. sztuki walki, bieganie. Organizacja imprez motoryzacyjnych - założyciel i szef klubu 
motoryzacyjnego. Licencjonowany sędzia Polskiego Związku Motorowego. 


