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Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Benefit Systems S.A.

I. Data, godzina i miejsce walnhego zgromadzenia oraz szczeg6towy porzadek obrad

Zarzad Benefit Systems Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (adres: plac Europejski 2, 00-844
Warszawa), wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS: 0000370919, NIP: 8361676510, kapitat zakladowy w wysokosci: 3.301.042,00 PLN,
wptacony w catosci (,Spotka”), dziatajac na podstawie art. 395, art. 399 § 1, art. 402! i art. 4022 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (,KSH"), zwotuje zwyczajne walne zgromadzenie
Spotki na dzien 10 czerwca 2026 r., na godzine 11:00 (,Zwyczajne Walne Zgromadzenie” lub ,Walne
Zgromadzenie”).

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie sie w siedzibie Spotki w Warszawie w biurowcu przy placu
Europejskim 2, pietro XI, z nastepujacym porzadkiem obrad:

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

4, Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Benefit Systems
S.A. za 2025 rok.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Benefit Systems za 2025 rok.

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatlowej Benefit Systems w roku 2025.

9. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za 2025 rok.

10. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za 2025 rok.

11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki.

12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spotki.

13. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii o sprawozdaniu o wynagrodzeniach za 2025
rok.

14. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

15. Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028.

16. Podjecie uchwaty w sprawie emisji warrantdow subskrypcyjnych serii O, P, R, S, T i U,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii I, pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych oraz akcji serii
I, a takze zmiany Statutu Spoétki.

17. Przedstawienie akcjonariuszom Spoétki istotnych elementow tresci planu potaczenia Spofki
ze spotkami: (i) Fit Meet sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu oraz (ii) Core Fitness sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie oraz wszelkich istotnych zmian w zakresie aktywow i pasywéw
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Spotki, ktére nastgpity miedzy dniem sporzadzenia planu potaczenia a dniem 10 czerwca
2026 roku.

18. Podjecie uchwaty w sprawie pofaczenia Spotki ze spétkami: (i) Fit Meet sp. z 0.0. z siedzibg
we Wroctawiu oraz (ii) Core Fitness sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie wraz z wyrazeniem
zgody na plan potgczenia tych spotek.

19. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia dodatkowego wynagrodzenia dla czionkéw Rady
Nadzorczej petnigcych funkcje cztonkdéw Komitetu Rady Nadzorczej ds. Nominacji i
Wynagrodzen.

20. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki.

21. Zamkniecie obrad.

Opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu

Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 jej kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okredlonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie
to powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad i powinno by¢ zgtoszone Zarzadowi Spoétki na pisSmie badz w postaci elektronicznej
na adres e-mail wz@benefitsystems.pl nie pdézniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, tj. najpozniej w dniu 20 maja 2026 roku.

Ponadto, majac na uwadze zasade 4.6. zdanie 2 Dobrych Praktyk Spdétek Notowanych na GPW
2021, Zarzad zwroci sie do akcjonariusza lub akcjonariuszy, o ktéorych mowa powyzej, o
przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty, o ile nie zostanie ono przedstawione
uprzednio wraz ze zgtoszeniem zadania.

Akcjonariusze skfadajacy Zarzadowi Spotki omawiane Zzadanie powinni odpowiednio
udokumentowac¢ swe uprawnienie do wykonywania tego prawa, a w szczegdlnosci fakt
reprezentowania odpowiedniej wielkosci kapitatu zakltadowego Spoétki. Zarzad Spotki jest
obowigzany niezwtocznie, jednak nie pézniej niz 18 dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy.
Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéow uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 jej kapitatu zaktadowego
mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac Spoétce na pismie lub drogg elektroniczng
na adres e-mail wz@benefitsystems.pl projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Akcjonariusze dokonujacy omawianego zgtoszenia powinni odpowiednio udokumentowac
swe uprawnienie do wykonywania tego prawa, a w szczegdlnosci fakt reprezentowania
odpowiedniej wielkosci kapitatu zaktadowego Spotki.

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat oraz
zadawac pytania dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Majac na uwadze zasady 4.6. zdanie 2 oraz 4.8. Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW
2021 Zarzad zwraca sie do akcjonariuszy z wnioskiem o przedstawianie propozycji projektow
uchwat najpdzniej na 3 dni przed Walnym Zgromadzeniem oraz przedstawianie tych projektow
wraz z uzasadnieniem w celu utatwienia akcjonariuszom biorgcym udziat w Walnym Zgromadzeniu
gtosowania nad uchwatami z nalezytym rozeznaniem.
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Weryfikacja tozsamosci oraz uprawnienia akcjonariusza lub akcjonariuszy zadajacych
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Ilub
zglaszajacych projekty uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze zadajacy umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad lub
zgtaszajacy projekty uchwat, powinni przedstawi¢ wraz z zadaniem lub zgtoszeniem dokumenty
potwierdzajgce ich uprawnienie do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad lub
zgtoszenia projektéw uchwat, w szczegdlnosci swiadectwo depozytowe wystawione przez podmiot
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi, potwierdzajace, ze jego adresat jest akcjonariuszem Spétki i posiada odpowiednig
liczbe akcji na dzien ztozenia zadania lub zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, o ktérym mowa w art. 4063 §1 KSH.

W przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna, osoba zadajgca umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad lub zgtaszajaca projekty uchwat powinna przedstawi¢ rowniez aktualny
odpis z wtasciwego rejestru lub inne dokumenty potwierdzajace upowaznienie do reprezentowania
akcjonariusza. Obowigzek zatgczenia dokumentow, o ktorych mowa powyzej dotyczy
akcjonariuszy wystepujacych z zadaniem zaréwno na pismie, jak i w formie elektronicznej.
Dokumenty powinny zostac¢ dotaczone w postaci wtasciwej dla formy zgdania (oryginat dokumentu
lub jego kopia albo skan w formacie PDF). Jezeli z zadaniem umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad lub zgtoszeniem projektu uchwaty wystepuje petnomocnik dziatajacy w imieniu
akcjonariusza lub akcjonariuszy, wraz ze zgtoszeniem lub zadaniem, petnomocnik powinien
przedstawi¢ w sposéb wyzej okreslony dokumenty potwierdzajace jego umocowanie do dziatania
w imieniu akcjonariusza lub akcjonariuszy.

Spotka moze podjaé niezbedne dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza lub akcjonariuszy i
uprawnienia akcjonariusza lub akcjonariuszy do zadania umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad lub zgtoszenia projektéw uchwat.

Sposob wykonywania prawa gfosu przez petnomocnika
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikdw.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gfosu powinno
zostac¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Petnomocnictwo udzielone w postaci
elektronicznej powinno zosta¢ przestane na adres e-mail wz@benefitsystems.pl najpdzniej do
godz. 8:00 w dniu odbycia Walnego Zgromadzenia. Petnomocnictwo udzielone w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Spoétki pod adresem
www.benefitsystems.pl w zaktadce Dla Inwestora / tad Korporacyjny / Walne Zgromadzenie
udostepnione zostaty do pobrania formularze zawierajagce wzory petnomocnictwa oraz formularz
do wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika. Spoétka nie naktada obowigzku udzielania
petnomocnictwa na powyzszym formularzu. W przypadku udzielenia petnomocnikowi instrukcji, co
do wykonywania prawa gtosu, Spotka nie bedzie weryfikowata, czy petnomocnik wykonuje prawo
gtosu zgodnie z instrukcjami, ktére otrzymat od mocodawcy.

Petnomocnictwo udzielone przez akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng powinno zawiera¢ dane
umozliwiajace identyfikacje akcjonariusza oraz petnomocnika, w tym: imie i nazwisko, adres
zamieszkania lub poczty elektronicznej, numer PESEL (jezeli posiada) lub dane dokumentu
tozsamosci akcjonariusza. W przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna, osoba
przedktadajaca informacje o udzieleniu petnomocnictwa powinna przedstawic¢ réwniez kopie odpisu
z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna
rowniez zawiera¢ jego zakres, tj. wskazywac liczbe akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo
gtosu oraz date i okreslenie Walnego Zgromadzenia, na ktorym prawa te bedg wykonywane.
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Spotka zastrzega sobie prawo do podjecia odpowiednich dziatan stuzacych identyfikacji
akcjonariusza i petnomocnika, w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej, przy czym dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu. Weryfikacja ta polegac
moze w szczegdlnosci na zadaniu przedstawienia dodatkowych dokumentéw, zwrotnym pytaniu w
formie elektronicznej, telefonicznej lub za posrednictwem s$rodkéw porozumiewania sie na
odlegtosc¢, skierowanym do akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa i jego zakresu. Spétka zastrzega, ze brak odpowiedzi na pytania zadane w trakcie
weryfikacji moze zostaé potraktowany jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa
i moze stanowi¢ podstawe do odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.

W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad Spotki zastrzega sobie prawo do zgdania od
petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

1) w przypadku petnomocnika bedacego osobg fizyczng - oryginatu dokumentu tozsamosci
petnomocnika; albo

2) w przypadku petnomocnika niebedacego osobgq fizyczng - oryginatu lub kopii (potwierdzonej za
zgodnos$¢ z oryginatem) odpisu z wtasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego
upowaznienie osoby fizycznej (osdb fizycznych) do reprezentowania petnomocnika na Walnym
Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciag petnomocnictw) oraz dokumentu tozsamosci takiej osoby
fizycznej (osdb fizycznych) upowaznionych do reprezentowania petnomocnika.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu, Cztonek Rady Nadzorczej,
likwidator, pracownik Spétki lub cztonek organu lub pracownik spotki zaleznej Spotki, to
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowigzek ujawnié¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz
mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.
Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Rejestracja akcjonariuszy odbywac sie bedzie na po6t godziny przed rozpoczeciem Walnego
Zgromadzenia.

Mozliwos¢ i sposob uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz wypowiadania sie w
trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej

W zwotanym Walnym Zgromadzeniu nie bedzie mozliwosci uczestniczenia ani wypowiadania sie w
trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

Sposob wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

Prawo akcjonariusza do zadawania pytan

Akcjonariuszom uczestniczacym w Walnym Zgromadzeniu przystuguje prawo do zadawania pytan
dotyczacych spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia w zakresie
uregulowanym art. 428 KSH.

III. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na dzien 25 maja
2026 roku.
IV. Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, tj. na 16 dni przed dataq Walnego Zgromadzenia.
Benefit Systems S.A., plac Europejski 2, 00-844 Warszawa, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy 475

Krajowego Rejestru Sgdowego, KRS: 0000370919, NIP: 8361676510, BDO: 0005.784, Kapitat zaktadowy: 3.301.042,00 PLN



Qs

VI.

VII.

Begteefrirt‘s C OO OC D
4 O0QCHAQO

W celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nalezy dokonac¢ odpowiedniej rejestracji za
posrednictwem podmiotu prowadzacego rachunek papierow wartosciowych. Mianowicie, na
zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie po6zniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (tj. w dniu 26 maja 2026
r.), podmiot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych wystawia imienne zaswiadczenie o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Na zadanie uprawnionego w tresci zaswiadczenia
powinna zostaC wskazana czes$¢ lub wszystkie akcje Spotki zarejestrowane na jego rachunku
papieréw wartosciowych.

Spotka ustali liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na
podstawie wykazu przekazanego przez Krajowy Depozyt Papierdw Wartosciowych, a
sporzadzonego na podstawie wystawionych przez podmioty prowadzgace rachunki papierdow
wartosciowych imiennych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskal petny tekst
dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat w biurze
Zarzadu Spotki w Warszawie przy placu Europejskim 2, w godzinach od 9.00 do 17.00, gdzie
réwniez bedzie udostepniona lista akcjonariuszy uprawnionych do wziecia udziatu w Walnym
Zgromadzeniu (przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia). Akcjonariusz
moze zadal przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do wziecia udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢
wystana. Zadanie powinno zosta¢ dostarczone na adres: wz@benefitsystems.pl w formacie PDF.
Do zadania powinny zosta¢ dotaczone kopie potwierdzajace posiadanie statusu akcjonariusza
Spotki lub umocowanie do dziatania w jego imieniu.

Sposob udostepnienia dokumentacji oraz adres strony internetowej

Wszystkie informacje i dokumenty dotyczace Walnego Zgromadzenia, w tym projekty uchwat oraz
zatgczniki do projektow uchwat, od dnia ogloszenia o zwotaniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia beda dostepne na  stronie  internetowej Spétki pod  adresem
www.benefitsystems.pl/dla-inwestora/lad-korporacyjny/walne-zgromadzenie/.

Transmisja obrad

Walne Zgromadzenie bedzie transmitowane na zywo. Transmisja rozpocznie sie o godz. 11.00 i
bedzie dostepna pod adresem www.benefitsystems.pl/dla-inwestora/lad-korporacyjny/walne-

zgromadzenie.

Zmiany Statutu Spotki

W zwigzku z objeciem porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uchwaty dotyczacej
zmiany Statutu Spotki, zgodnie z art. 402 § 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz z uwagi na znaczny
zakres zamierzonych zmian, jednoczesnie z niniejszym ogtoszeniem Zarzad Spotki przekazuje
projekt nowego tekstu jednolitego Statutu Spoétki wraz z wyliczeniem nowych i zmienionych
postanowien. Projektowane zmiany obejmujg postanowienia od § 1 do § 6 ust. 1 orazod § 7 do §
32 obowigzujacego Statutu Spoétki. W znowelizowanym brzmieniu stanowig one postanowienia od
§ 1do § 6 ust. 1 oraz od § 7 do § 27 projektu nowego tekstu jednolitego Statutu Spotki.
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