
Uchwała nr 1 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie wyboru przewodniczącego 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie uchwala co następuje: 

§ 1
Na przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera się Pana Wojciecha Chabasiewicza.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie w momencie jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie zatwierdzenia porządku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie uchwala co następuje:

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A z siedzibą w Krakowie zatwierdza niniejszym poniższy porządek obrad:
1. [bookmark: _Hlk134531902]Otwarcie obrad.
2. Wybór Przewodniczącego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie przez Przewodniczącego prawidłowości zwołania Zgromadzenia i jego zdolności do podejmowania uchwał.
4. Przyjęcie porządku obrad.
5. Rozpatrzenie:
1) sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok obrotowy 2025. 
2) sprawozdania finansowego Spółki za rok obrotowy 2025.
3) sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2025 zawierającego ocenę sprawozdania finansowego Spółki za rok obrotowy 2025, sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok obrotowy 2025 i wniosku Zarządu w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2025.
6. Podjęcie uchwały w sprawie: 
1) zatwierdzenie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok obrotowy 2025. 
2) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spółki za rok obrotowy 2025.
3) pokrycia straty za rok obrotowy 2025. 
7. Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia absolutorium Członkom Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki. 
8. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat sprawozdania o wynagrodzeniach członków Zarządu i Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2025.
9. Podjęcie uchwał w sprawie powołania członków Rady Nadzorczej nowej kadencji.
10. Podjęcie uchwał w sprawie wynagrodzeń członków Rady Nadzorczej. 
11. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmienionego regulaminu Rady Nadzorczej.
12. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu.
13. Zamknięcie obrad.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 3 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Ryvu Therapeutics S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Po rozpatrzeniu zatwierdza się sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki za rok obrotowy 2025 obejmujący okres 01.01.2025-31.12.2025. 

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Ryvu Therapeutics S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Po rozpatrzeniu zatwierdza się sprawozdanie finansowe Spółki za rok obrotowy 2025 obejmujący okres 01.01.2025-31.12.2025. 

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Stratę netto Spółki za 2025 rok, obejmujący okres 01.01.2025-31.12.2025, wynoszącą 101.228.930,00 zł postanawia pokryć z zysków z lat przyszłych. 

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Prezesowi Zarządu Spółki Panu Pawłowi Przewięźlikowskiemu absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 5 661 986 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 8 857 508 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.



Uchwała nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Wiceprezesowi Zarządu Spółki Panu Krzysztofowi Brzózce absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 252 173 ważnych głosów z 10 202 173 akcji, stanowiących 44,1267% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 252 173 ważnych głosów, w tym: 14 252 173 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono, a akcjonariusz Krzysztof Brzózka nie brał udziału w głosowaniu, stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spółek handlowych.


Uchwała nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Zarządu Spółki Panu Kamilowi Sitarzowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Zarządu Spółki Panu Vatnakowi Vat-Ho absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Zarządu Spółki Panu Franzowi Hendrikowi Nogaiowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca  2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Zarządu Spółki Pani Justynie Żółtek absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 501 229 ważnych głosów z 10 451 229 akcji, stanowiących 45,2039% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 501 229 ważnych głosów, w tym: 14 501 229 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono, a akcjonariusz Justyna Żółtek nie brała udziału w głosowaniu, stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spółek handlowych.


Uchwała nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Przewodniczącemu Rady Nadzorczej Spółki Panu Piotrowi Romanowskiemu absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Wiceprzewodniczącemu Rady Nadzorczej Spółki Panu Tadeuszowi Wesołowskiemu absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Rady Nadzorczej Spółki Panu Rafałowi Chwastowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Rady Nadzorczej Spółki Panu Axelowi Glasmacherowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Rady Nadzorczej Spółki Panu Thomasowi Turalskiemu absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.

Uchwała nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Rady Nadzorczej Spółki Panu Scottowi Fieldsowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie	
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie udzielenia absolutorium
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”) działając na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych uchwala co następuje:

§ 1
Udziela się Członkowi Rady Nadzorczej Spółki Panu Peterowi Smithowi absolutorium z wykonania obowiązków w roku obrotowym 2025 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 2
Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r
w sprawie wyrażenia opinii nt. sprawozdania o wynagrodzeniach członków Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki za rok 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 592) uchwala co następuje:

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia pozytywnie zaopiniować sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach członków Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki za rok 2025. 

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 13 190 778 głosów „za”, 1 328 716 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie powołania Przewodniczącego Rady Nadzorczej Spółki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych w zw. z § 19 ust. 1 lit. j Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Powołuje się Pana Piotra Romanowskiego do pełnienia funkcji Przewodniczącego Rady Nadzorczej Spółki.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 12 826 233 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 1 317 374 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie powołania Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej Spółki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych w zw. z § 19 ust. 1 lit. j Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Powołuje się Pana Tadeusza Wesołowskiego do pełnienia funkcji Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej Spółki.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 12 826 233 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 1 317 374 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Spółki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych w zw. z § 19 ust. 1 lit. j Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Powołuje się Pana Rafała Chwasta do pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej Spółki.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 12 826 233 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 1 317 374 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Spółki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych w zw. z § 19 ust. 1 lit. j Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Powołuje się Pana Scotta Z. Fieldsa do pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej Spółki.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 12 826 233 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 1 317 374 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Spółki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych w zw. z § 19 ust. 1 lit. j Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Powołuje się Pana Petera Smitha do pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej Spółki.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu tajnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 12 826 233 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 1 317 374 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 19 ust. 1 lit. l) Statutu Spółki, uchwala co następuje:
§ 1
Wynagrodzenie członków Rady Nadzorczej Spółki nowej kadencji ustala się na 2.360 EUR brutto miesięcznie.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 508 152 głosów „za”, 11 342 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Uchwała nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie zatwierdzenia zmienionego Regulaminu Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie § 21 Statutu Spółki, uchwala co następuje:

§ 1
Wyraża się zgodę na dokonanie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej, przyjętych uchwałą Rady Nadzorczej nr 10/05/2026 z dnia 22 maja 2026 r. w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej Uchwały.

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 143 607 głosów „za”, 375 887 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.
[Załącznik do uchwały nr 26: zmieniony Regulamin Rady Nadzorczej –]


Uchwała nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie zmiany Statutu

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie („Spółka”), działając na podstawie § 19 ust. 1 lit. H Statutu Spółki, uchwala co następuje:
§ 1
Zmienia się § 5 ust. 1 Statutu Spółki poprzez nadanie mu nowego, następującego brzmienia: 

§ 5
1. Przedmiotem działalności Spółki według Polskiej Klasyfikacji Działalności jest:

1) Uprawa roślin przyprawowych i aromatycznych oraz roślin wykorzystywanych do produkcji leków i wyrobów farmaceutycznych (01.28.Z PKD),
 
2) Uprawa pozostałych roślin wieloletnich (01.29.Z PKD),

3) Rozmnażanie roślin (01.30.Z PKD),

4) Chów i hodowla pozostałych zwierząt (01.48.Z PKD),

5) Działalność usługowa wspomagająca produkcję roślinną (01.61.Z PKD),

6) Działalność usługowa wspomagająca chów i hodowlę zwierząt gospodarskich (01.62.Z PKD),

7) Działalność usługowa następująca po zbiorach oraz obróbka nasion dla celów rozmnażania roślin (01.63.Z PKD),

8) Produkcja pozostałych artykułów spożywczych, z wyłączeniem suplementów diety, substytutów mięsa, roślinnych substytutów dla jaj, nabiału i innych produktów mlecznych, gdzie indziej niesklasyfikowana (10.89.D PKD),

9) Produkcja pozostałych podstawowych chemikaliów nieorganicznych (20.13.Z PKD),

10) Produkcja pozostałych podstawowych chemikaliów organicznych (20.14.Z PKD),
11) Produkcja środków dezynfekujących (20.20.B PKD)

12) Produkcja pozostałych środków agrochemicznych (20.20.C PKD),

13) Produkcja mydła i detergentów, środków myjących i czyszczących (20.41.Z PKD),

14) Produkcja wyrobów kosmetycznych i toaletowych (20.42.Z PKD),

15) Produkcja pozostałych wyrobów chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana (20.59.Z PKD),

16) Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych (21.10.Z PKD),

17) Produkcja leków i pozostałych wyrobów farmaceutycznych (21.20.Z PKD),

18) Produkcja komputerów i urządzeń peryferyjnych (26.20.Z PKD)
19) [bookmark: page2]Pozostała produkcja urządzeń, instrumentów oraz wyrobów medycznych (32.50.B PKD),

20) Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne (38.11.Z PKD),

21) Zbieranie odpadów niebezpiecznych (38.12.Z PKD),

22) Składowanie odpadów (38.32.Z PKD),


23) Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność usługowa związana z gospodarką odpadami (39.00.Z PKD),

24) Działalność agentów zajmujących się sprzedażą hurtową niewyspecjalizowaną (46.19.Z PKD),

25) Sprzedaż hurtowa urządzeń technologii informacyjnej i komunikacyjnej (46.50.Z PKD),

26) Pozostała sprzedaż hurtowa wyrobów chemicznych (46.85.B PKD),

27) Sprzedaż hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z PKD),

28) Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów (47.78.Z PKD),


29) Transport drogowy towarów (49.41.Z PKD),

30) Magazynowanie i przechowywanie pozostałych towarów (52.10.B PKD),

31) Pozostała działalność usługowa wspomagająca transport lądowy (52.21.B PKD),

32) Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania (58.19.Z PKD),

33) Działalność wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania (58.29.Z PKD),

34) Pozostała działalność w zakresie programowania (62.10.B PKD),

35) Pozostała działalność usługowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych, zarządzania stronami internetowymi (hosting) i działalności powiązane (63.10.D PKD),

36) Pozostała działalność związana z dystrybucją treści (63.39.Z PKD),

37) Działalność agencji informacyjnych (63.91.Z PKD),

38) Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji (63.92.Z PKD),

39) Kupno i sprzedaż nieruchomości na własny rachunek (68.11.Z PKD),

40) Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (68.20.Z PKD),

41) Pośrednictwo w obrocie nieruchomościami (68.31.Z PKD),

42) Działalność związana z zarządzaniem nieruchomościami wykonywanym na zlecenie (68.32.B PKD),

43) Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe doradztwo w zakresie zarządzania (70.20.Z PKD),

44) Działalność pozostała w zakresie public relations i komunikacji (73.30.B PKD),

45) Badania i analizy związane z jakością żywności (71.20.A PKD),

46) Pozostałe badania i analizy techniczne (71.20.C PKD),

47) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych (72.10.Z PKD),


48) Działalność agencji reklamowych (73.11.Z PKD),

49) Wynajem i dzierżawa maszyn i urządzeń biurowych oraz komputerów (77.33.Z PKD),

50) Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.Z PKD),

51) Pozostała dzierżawa własności intelektualnej i podobnych produktów, z wyłączeniem prac chronionych prawem autorskim (77.40.B PKD),

52) Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników (78.10.Z PKD),

53) Działalność związana z administracyjną obsługą biura, włączając działalność wspomagającą (82.10.Z PKD),
54) [bookmark: page3]Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.Z PKD),

55) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B PKD),

56) Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z PKD),

57) Działalność paramedyczna (86.90.D PKD),

58) Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (86.90.E PKD).

§ 2
 Uchwała wchodzi w życie z momentem jej podjęcia.
W zarządzonym głosowaniu jawnym nad przyjęciem uchwały oddano 14 519 494 ważnych głosów z 10 469 494 akcji, stanowiących 45,2829% kapitału zakładowego, łącznie oddano 14 519 494 ważnych głosów, w tym: 14 519 494 głosów „za”, 0 głosów „przeciw” i 0 głosów „wstrzymujących się”; sprzeciwów nie zgłoszono.


Tekst jednolity na podstawie uchwały nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Ryvu Therapeutics S.A. z dnia 25 czerwca 2026 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibą w Krakowie (Spółka)

§ 1
Postanowienia ogólne
1. Rada Nadzorcza, zwana dalej Radą, sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich dziedzinach jej działalności. Zakres kompetencji Rady określają przepisy Kodeksu spółek handlowych, postanowienia Statutu Spółki oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.
2. Skład Rady, sposób jej wyboru, jak też prawa i obowiązki Rady oraz poszczególnych jej członków określają stosowne przepisy prawa w szczególności przepisy Kodeksu spółek handlowych i postanowienia Statutu Spółki.

§ 2
Tryb zwoływania posiedzeń Rady
1. Rada Spółki zbiera się na posiedzeniach co najmniej raz na kwartał w roku obrotowym.
2. Posiedzenia Rady odbywają się w siedzibie Spółki, w Warszawie lub w innym miejscu wyznaczonym przez Przewodniczącego Rady.
3. Posiedzenia Rady zwołuje Przewodniczący Rady.
4. W przypadku wyboru Rady nowej kadencji pierwsze posiedzenie może być zwołane przez każdego z członków Rady.
5. Posiedzenie Rady może być zwołane przez Przewodniczącego na wniosek któregokolwiek z członków Rady lub też na żądanie Zarządu Spółki - złożone na ręce Przewodniczącego Rady w formie pisemnego wniosku zawierającego proponowany porządek obrad. Jeżeli Przewodniczący na żądanie członka Rady lub Zarządu nie zwoła posiedzenia w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania żądania, do zwołania posiedzenia Rady upoważniony jest wnioskodawca.
6. Przewodniczący Rady zwołuje posiedzenia Rady poprzez wysłanie zaproszeń do wszystkich Członków Rady listem poleconym, bądź w inny sposób doręczając je za pokwitowaniem odbioru. Członek Rady może być również zawiadamiany za pośrednictwem innych środków technicznych takich jak poczta elektroniczna, telefon, fax, na numery (adresy) przekazane Przewodniczącemu Rady.
7. Posiedzenia Rady uznaje się za zwołane prawidłowo, jeżeli Przewodniczący Rady poinformuje wszystkich członków Rady o terminie podczas poprzedniego posiedzenia, jednak w takim przypadku nieobecnych członków Rady zaprasza się zgodnie z § 2 ust. 6 niniejszego Regulaminu.
8. Posiedzenie Rady może się również odbyć bez formalnego zwołania, jeżeli obecni są wszyscy członkowie Rady, a nikt nie sprzeciwia się ani odbyciu posiedzenia, ani wniesienia poszczególnych spraw do porządku obrad.
9. W zaproszeniu do udziału w posiedzeniu Rady należy podać miejsce i godzinę rozpoczęcia posiedzenia oraz porządek obrad posiedzenia. Dla spraw wymagających materiałów dodatkowych, powinny one być dostarczone wraz z zawiadomieniem.
10. Zaproszenie do udziału w posiedzeniu Rady powinno być doręczone wszystkim członkom Rady co najmniej na 3 (trzy) dni przed planowanym terminem posiedzenia. W ważnych wypadkach Przewodniczący może ten termin skrócić.

§ 3
Porządek obrad na posiedzeniu Rady
1. Porządek obrad posiedzenia jest podawany przez Przewodniczącego na początku obrad każdego posiedzenia Rady.
2. W szczególnie uzasadnionych sytuacjach każdy z członków Rady po otwarciu posiedzenia przez Przewodniczącego ma prawo żądać dodania do porządku obrad dodatkowego punktu. Żądanie takie poddawane jest głosowaniu przez Radę.


§ 4
Sposób odbywania posiedzeń Rady
1. Posiedzenia odbywają się według przyjętego przez Radę porządku obrad.
2. Posiedzenia Rady są protokołowane. Do protokołu Przewodniczący Rady powinien załączyć listę obecności członków Rady.
3. Zarząd Spółki, poszczególni członkowie Zarządu lub inne osoby mogą uczestniczyć w posiedzeniach Rady, gdy zostaną na nie zaproszeni, z wyłączeniem spraw dotyczących ich osobiście. Zaproszenia dokonuje Przewodniczący Rady.
4. Protokół z posiedzenia Rady podpisuje przynajmniej Przewodniczący Rady lub Członek RN wskazany przez Przewodniczącego.
5. Protokoły z posiedzeń Rady przechowywane są w siedzibie Spółki. Każdy z członków Rady ma prawo otrzymania kopii przyjętego przez Radę protokołu.

§ 5
Przewodniczący Rady
1. Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczący Rady.
2. Przewodniczący Rady, w trakcie posiedzenia Rady, podejmuje w szczególności następujące czynności:
a) udziela głosu uczestnikom obrad;
b) w razie potrzeby uczestniczy w redagowaniu treści wniosków poddawanych pod głosowanie;
c) zarządza głosowanie, informuje członków Rady o jego zasadach i trybie podejmowania uchwał oraz ogłasza jego wyniki;
d) zapewnia zgłaszającemu sprzeciw wobec uchwały możliwość zwięzłego uzasadnienia sprzeciwu;
e) umożliwia przyjęcie do protokołu pisemnego oświadczenia członków Rady zgłaszających takie żądanie;
f) w uzasadnionych przypadkach ogłasza krótkie przerwy w obradach, nie stanowiące odroczenia obrad;
g) podejmuje decyzje o charakterze porządkowym;
h) po wyczerpaniu porządku obrad zamyka posiedzenie Rady.

§ 6
Podejmowanie uchwał
1. Do ważności uchwał Rady wymagane jest zaproszenie wszystkich członków Rady. Rada podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej połowa jej członków, wliczając członków, którzy biorą udział w posiedzeniu za pośrednictwem środków bezpośredniego komunikowania się na odległość.
2. Głosowania na posiedzeniach Rady są jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach oraz nad wnioskami o odwołanie członków Zarządu Spółki lub jej likwidatorów, o pociągnięcie ich do odpowiedzialności, jak również w sprawach osobistych, a także na wniosek chociażby jednego członka Rady.
3. Uchwały Rady zapadają bezwzględną większością głosów. W przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady.

§ 7
Podejmowanie uchwał w specjalnych trybach
1. Członkowie Rady mogą podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.
2. Oddanie głosu w głosowaniu pisemnym następuje przez doręczenie, przed upływem terminu do oddania głosu, na adres Spółki listu poleconego, przesyłki kurierskiej, faksu lub doręczenie na adres poczty elektronicznej wiadomości e-mail, zawierającej określenie stanowiska członka Rady.
3. Członkowie Rady mogą uczestniczyć w jej posiedzeniach i głosować za pośrednictwem środków bezpośredniego porozumienia się na odległość, a w szczególności dopuszcza się uczestnictwo w posiedzeniach Rady za pomocą telekonferencji i wideokonferencji. Oddanie głosu w tych trybach odbywa się przez jednoznaczne określenie stanowiska głosującego. O wątpliwościach rozstrzyga Przewodniczący Rady. Dopuszczalne jest również podejmowanie uchwał w trybie mieszanym, tj. gdy część Członków Rady uczestnicy w posiedzeniu Rady osobiście a co najmniej jeden Członek Rady uczestniczy w posiedzeniu z wykorzystaniem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Podjęcie uchwały przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość jest zatwierdzane przez Przewodniczącego Rady, który odbiera głosy od pozostałych Członków Rady.
4. Uchwałę podjętą w trybie § 7 uznaje się za przyjętą z chwilą oddania głosów „za” wystarczającej do jej podjęcia.
5. Uchwała podjęta w trybie § 7 jest ważna, gdy wszyscy członkowie Rady zostali poinformowani o treści projektu uchwały.
6. Rada może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość także w sprawach, dla których statut spółki lub niniejszy Regulamin przewiduje głosowanie tajne, o ile żaden z członków Rady nie zgłosi sprzeciwu.



§ 8
Głosowanie za pośrednictwem innego członka Rady
1. Uchwały Rady mogą być podejmowane w drodze pisemnego głosowania za pośrednictwem innego członka Rady.
2. Członek Rady zamierzający oddać swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady, przekazuje temu członkowi Rady na piśmie swój głos zawierający jednoznaczne określenie swojego stanowiska. Samo złożenie podpisu pod uchwałą uważa się za oddanie przez członka Rady głosu
„za” uchwałą.
3. Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady.

§ 9
Komitet Audytu
1. Rada Nadzorcza powołuje członków Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczącego.
2. Członkowie Komitetu Audytu są wybierani spośród członków Rady Nadzorczej.
3. W skład Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech członków.
4. Większość członków Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczący, spełnia kryterium niezależności, w szczególności w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1089), a przynajmniej jeden członek Komitetu Audytu kryteria wiedzy oraz umiejętności wskazane w art. 129 ust. 1 i ust. 5 ww. ustawy.
5. Do zadań Komitetu Audytu należy w szczególności:
1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczości finansowej,
b) skuteczności systemów kontroli wewnętrznej i systemów zarządzania ryzykiem oraz audytu wewnętrznego, w tym w zakresie sprawozdawczości finansowej,
c) wykonywania czynności rewizji finansowej, w szczególności przeprowadzania przez firmę audytorską badania, z uwzględnieniem wszelkich wniosków i ustaleń Komisji Nadzoru Audytowego wynikających z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;
2) kontrolowanie i monitorowanie niezależności biegłego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczególności w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego świadczone są przez firmę audytorską inne usługi niż badanie;

3) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jednostki zainteresowania publicznego o wynikach badania oraz wyjaśnianie, w jaki sposób badanie to przyczyniło się do rzetelności sprawozdawczości finansowej w jednostce zainteresowania publicznego, a także jaka była rola komitetu audytu w procesie badania;
4) dokonywanie oceny niezależności biegłego rewidenta oraz wyrażanie zgody na świadczenie przez niego dozwolonych usług niebędących badaniem w jednostce zainteresowania publicznego;
5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;
6) opracowywanie polityki świadczenia przez firmę audytorską przeprowadzającą badanie, przez podmioty powiązane z tą firmą audytorską oraz przez członka sieci firmy audytorskiej dozwolonych usług niebędących badaniem;
7) określanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostkę zainteresowania publicznego;
8) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu, lub organowi, o którym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, rekomendacji, o której mowa w art. 16 ust. 2 rozporządzenia nr 537/2014, zgodnie z politykami, o których mowa w pkt. 5 i 6;
9) przedkładanie zaleceń mających na celu zapewnienie rzetelności procesu sprawozdawczości finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.
6. Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej tj. w szczególności odbywania posiedzeń oraz podejmowania uchwał przez Radę Nadzorczą stosuje się odpowiednio do funkcjonowania Komitetu Audytu, chyba że Komitet Audytu postanowi inaczej.


§ 10
Komitet ds. Wynagrodzeń
1. Rada Nadzorcza powołuje i odwołuje członków Komitetu ds. Wynagrodzeń, w tym jego Przewodniczącego.
2. Członkowie Komitetu ds. Wynagrodzeń są wybierani spośród członków Rady Nadzorczej.
3. W skład Komitetu ds. Wynagrodzeń wchodzi co najmniej trzech członków.
4. Do zadań Komitetu ds. Wynagrodzeń należy w szczególności:
1) Odnośnie wynagrodzenia członków Zarządu Spółki:
a) dokonywanie oceny wynagrodzeń podstawowych, bonusów oraz wynagrodzeń opartych na programach motywacyjnych, otrzymywanych przez członków Zarządu Spółki w odniesieniu do zakresu obowiązków członków Zarządu Spółki i sposobu ich wykonywania, a także w oparciu o warunki rynkowe,
b) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczących odpowiednich form umowy z członkami Zarządu Spółki oraz wysokości ich wynagrodzenia,
2) Odnośnie wynagrodzenia dyrektorów oraz pozostałej kadry kierowniczej wysokiego szczebla:
a) dokonywanie ogólnej oceny prawidłowości polityki Spółki w sprawie wynagradzania kadry kierowniczej Spółki nie wchodzącej w skład Zarządu,
b) wydawanie ogólnych zaleceń Zarządowi Spółki odnośnie poziomu i struktury wynagradzania kadry kierowniczej wysokiego szczebla,
c) monitorowanie poziomu i struktury wynagrodzeń kadry kierowniczej wysokiego szczebla na podstawie odpowiednich informacji przekazywanych przez Zarząd Spółki,
3) Odnośnie do instrumentów finansowych opartych na akcjach, które można przyznać członkom Zarządu i pracownikom Spółki:
a) omawianie ogólnych zasad realizowania programów motywacyjnych opartych na akcjach, opcjach na akcje, warrantach subskrypcyjnych,
b) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji w tym zakresie,
c) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczących wyboru pomiędzy poszczególnymi systemami motywacji pracowników Spółki.
5. Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej, tj. w szczególności odbywania posiedzeń oraz podejmowania uchwał przez Radę Nadzorczą stosuje się odpowiednio do funkcjonowania Komitetu ds. Wynagrodzeń, chyba że Komitet ds. Wynagrodzeń postanowi inaczej.

§ 11
Forma przekazywania informacji
Dopuszcza się możliwość wykonania obowiązków informacyjnych określonych w art. 3801 § 1 kodeksu spółek handlowych w dowolnej formie, w tym w formie: elektronicznej, dokumentowej, ustnej, za pośrednictwem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

 §12
Postanowienia końcowe
1. Koszty działalności Rady ponosi Spółka.
2. Zmiana treści niniejszego Regulaminu wymaga uchwały Rady Spółki. Zmiana Regulaminu wchodzi w życie z momentem zatwierdzenia takiej uchwały Rady w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia.
3. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z momentem jego zatwierdzenia w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia.
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