Sprawozdanie o wynagrodzeniach
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Artifex Mundi S.A.

za lata 2019 2020

Wstep

Sprawozdanie sporzgdzono na podstawie art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych. Zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 16
pazdziernika 2019 r. o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
oraz niektdrych innych ustaw (,Ustawa o ofercie”), Rada Nadzorcza sporzgdza po raz pierwszy
sprawozdanie o wynagrodzeniach tgcznie za lata 2019 i 2020.

Polityka wynagrodzen Artifex Mundi S.A. (,Polityka”) przyjeta zostata uchwalg nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A. (,Spotka”) z dnia 24 czerwca 2020
roku w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki.

Polityka zmieniona zostata Uchwatg Nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex
Mundi S. A. z dnia 21 kwietnia 2021 roku w sprawie zmiany Polityki wynagrodzen Zarzadu i
Rady Nadzorczej Artifex Mundi S.A. przyjetej uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 24 czerwca 2020 roku.

Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki w latach 2019 i 2020
W roku 2019 Zarzad Spoiki funkcjonowat w nastepujgcym sktadzie osobowym:

a) Tomasz Grudzinski — Prezes Zarzadu, caty rok 2019,

b) Kamil Urbanek — Cztonek Zarzadu, caty rok 2019,

¢) Jakub Grudzinski — Cztonek Zarzadu, od 1 stycznia 2019 do 26 lutego 2019
(rezygnacja),

d) Mariusz Szynalik — Cztonek Zarzadu, od 1 stycznia 2019 do 26 lutego 2019
(rezygnacja),

e) Przemystaw Btaszczyk — Cztonek Zarzadu, od 26 lutego 2019 do 31 grudnia 2019 roku.

W 2019 roku Rada Nadzorcza Spoétki funkcjonowata w nastepujgcym sktadzie osobowym:

a) Rafat Wronski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej, caty rok 2019,

b) Ewelina Nowakowska — Cztonek Rady Nadzorczej, caty rok 2019,

¢) Robert Ditrych — Cztonek Rady Nadzorczej, caty rok 2019,

d) Przemystaw Danowski - Cztonek Rady Nadzorczej od 1 stycznia 2019 roku do 24 czerwca
2019 roku (rezygnacja),

e) Piotr Wozniak - Cztonek Rady Nadzorczej od 1 stycznia 2019 roku do 31 stycznia 2019
roku (rezygnacja),

f)  Adrian Poftorak - Cztonek Rady Nadzorczej, od 1 stycznia 2019 roku do 28 maja 2019



roku (rezygnacja),

g) Adam Markiel — Cztonek Rady Nadzorczej, od 25 czerwca 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku,

h) Filip Gorczyca — Cztonek Rady Nadzorczej, od 25 czerwca 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku,

W roku 2020 Zarzad Spétki funkcjonowat w nastepujgcym sktadzie osobowym:

a) Tomasz Grudzinski — Prezes Zarzadu od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 30 wrzes$nia
2020 roku,

b) Przemystaw Btaszczyk — Cztonek Zarzadu od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 30
wrzesnia 2020 roku i Prezes Zarzadu od dnia 1 pazdziernika 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku,

c) Kamil Urbanek — caty rok 2020,

d) Robert Mikuszewski — Cztonek Zarzadu od 30 wrzesnia 2020 roku do 31 grudnia 2020
roku.

W 2020 roku Rada Nadzorcza Spotki funkcjonowata w nastepujgcym skfadzie osobowym:

a) Rafat Wronski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, od 1 stycznia 2020 roku do 15 grudnia
2020 roku,

b) Tomasz Grudzinski — Czionek Rady Nadzorczej od 1 pazdziernika 2020 roku do 14
grudnia 2020 roku oraz przewodniczgcy Rady Nadzorczej od 15 grudnia 2020 roku,

c) Ewelina Nowakowska — Cztonek Rady Nadzorczej, caty rok 2020,

d) Robert Ditrych — Cztlonek Rady Nadzorczej, caty rok 2020,

e) Adam Markiel — Cztonek Rady Nadzorczej, caty rok 2020,

f)  Filip Gorczyca — Cztonek Rady Nadzorczej, caty rok 2020.

Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa
w art. 90d ust. 3 pkt 1 Ustawy o ofercie, oraz wzajemne proporcje miedzy tymi
skladnikami wynagrodzenia

Zarzad Spéfki:

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu w roku 2019 i 2020 sktadato sie wytgcznie z wynagrodzenia
statego. Poszczegdlni Cztonkowie Zarzgdu Spodtki otrzymywali wynagrodzenie z tytutu
powotania ich do zarzadu Spofki lub spétek zaleznych. Poszczegdlni Czionkowie Zarzgdu
zatrudnieni byli takze w Spétce lub spotkach zaleznych na podstawie umowy o prace lub uméw
cywilnoprawnych, gdzie s$wiadczyli prace lub ustugi zwigzane z ich kompetencjami
niezarzgdczymi.

W 2019 roku Prezes Zarzadu Tomasz Grudzinski otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytutu
powotania do zarzadu Spétki, (2) z tytutu umowy o prace w AM Game Studios Sp. z 0.0., (3) z
tytutu umowy o dzieto w Modrzew z Daleka Sp. z o0.0.

W 2019 roku Czionek Zarzadu Kamil Urbanek otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytutu
powotania do zarzgdu Spdiki, (2) z tytutu powotania do zarzagdu AM Game Studios Sp. z 0.0.,
(3) z tytutu umowy o prace w AM Game Studios Sp. z 0.0. (4) z tytutu powotania do zarzadu
Modrzew z Daleka Sp. z 0.0.



W 2019 roku Jakub Grudzinski — Cztonek Zarzadu, od 1 stycznia 2019 do 26 lutego 2019
otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytutu powotania do zarzadu Spdiki, (2) z tytutlu umowy o
prace w AM Game Studios Sp. z 0.0., (3) z tytutlu umowy o dzieto w Modrzew z Daleka Sp. z
0.0.

W 2019 roku Mariusz Szynalik — Cztonek Zarzadu, od 1 stycznia 2019 do 26 lutego 2019,
otrzymat wynagrodzenia: (1) z tytulu umowy o prace w Spoice, (2) z tytutu powotania do
zarzagdu AM Game Studios Sp. z 0.0., (3)

W 2019 roku Przemystaw Btaszczyk, Czionek Zarzadu, od 26 lutego 2019 do 31 grudnia 2019
roku otrzymat wynagrodzenie z tytutu swiadczenia ustug dla Spotki.

W 2020 roku Tomasz Grudzinski - Prezes Zarzagdu od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 30
wrzesnia 2020 roku, otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytutu powotania do zarzgdu Spofki, (2)
z tytutu umowy o prace w AM Game Studios Sp. z 0.0., (3) z tytutu umowy o dzieto w Modrzew
z Daleka Sp. z 0.0. Byt on uprawniony ponadto do pakietu medycznego.

W 2020 roku Czionek Zarzadu Kamil Urbanek otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytuilu
powotania do zarzadu Spotki, (2) z tytutu powotania do zarzgdu AM Game Studios Sp. z 0.0.,
(3) z tytutu umowy o prace w AM Game Studios Sp. z 0.0. Byt on uprawniony ponadto do
pakietu medycznego.

W 2020 roku Przemystaw Btaszczyk — Cztonek Zarzadu od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia
30 wrzesnia 2020 roku i Prezes Zarzadu od dnia 1 pazdziernika 2020 roku do dnia 31 grudnia
2020 roku, otrzymat wynagrodzenie z tytutu Swiadczenia ustug dla Spotki.

W 2020 roku Robert Mikuszewski — Cztonek Zarzadu od 30 wrzesnia 2020 roku do 31 grudnia
2020 roku otrzymywat wynagrodzenia: (1) z tytutu umowy o prace w Spéitce, (2) z tytutu umow
o dzieto w Modrzew z Daleka Sp. z o.0.

W latach 2019 i 2020 cztonkowie Zarzgdu nie otrzymywali premii lub innych zmiennych
skfadnikow wynagrodzenia.

Rada Nadzorcza:

Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej przyznane zostaty na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia Spotki nr 22 z 27 czerwca 2016 roku. Zasady wynagradzania zostaty zmienione
nastepnie uchwatg Walnego Zgromadzenia Spétki nr 24 z dnia 24 czerwca 2020 roku.
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali wynagrodzenie za kazde uczestnictwo w
posiedzeniu. Od 24 czerwca 2020 roku czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg
wynagrodzenie state, ptatne comiesiecznie, przy czym cztonkowie bedacy cztonkami Komitetu
Audytu dodatkowo otrzymujg staty, comiesieczny dodatek do wynagrodzenia.

W 2019 roku oprécz wynagrodzen z tytutu powotfania do Rady Nadzorczej Spotki, cztonkowie
Rady Nadzorczej:

Rafat Wronski - otrzymywat wynagrodzenie z tytutlu umowy o prace w
AM Game Studios Sp. z 0.0. oraz z tytutu uméw o dzieto w Modrzew z Daleka Sp. z o.0.
Ponadto korzystat on z samochodu stuzbowego. Spétka finansowata wptaty na Pracowniczy



Plan Kapitatowy,

Adrian Poftorak — otrzymat wynagrodzenia z tytutu: umowy o prace w AM Game Studios Sp. z
0.0., umowa o dzieto w Modrzew z Daleka Sp. z o.0.

W 2020 roku oprécz wynagrodzen z tytutu powotania do Rady Nadzorczej Spofki, cztonkowie
Rady Nadzorczej:

Rafat Wronski — otrzymat wynagrodzenia z tytutu: umowy o prace w AM Game Studios Sp. z
0.0., umowy o prace ze Spétkg (od 01.01.2020r.), uméw o dzieto z Modrzew z Daleka Sp z
0.0. Ponadto korzystat on z samochodu stuzbowego, otrzymat dofinansowanie do zakupu karty

Multisport.

Tomasz Grudzinski — otrzymat wynagrodzenie z tytulu uméw o dzieto w Modrzew z Daleka Sp.
z 0.0.

Robert Ditrych — finansowanie wptat na Pracowniczy Plan Kapitatowy,
Adam Markiel — finansowanie wptat na Pracowniczy Plan Kapitatowy,

taczne wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu otrzymywane w latach 2019 i 2020 oraz
proporcje skladnikéw wynagrodzenia

Rok 2019
Cztonek
Zarzadu - - -
State Zmienne Premie tacznie
T
omas.% . 101 000,00 zt - 100% 0-0% 0-0% 101 000,00 zt
Grudzinski
Kamil
150 693,60 zt — 100% 0-0% 0-0% 150 693,60 zt
Urbanek
k
Ja Ub., . 29 345,16 zt — 100% 0-0% 0-0% 29 345,16 zt
Grudzinski
NViari
arlus.z 25 800,00 zt — 100% 0-0% 0-0% 25 800,00 zt
Szynalik
Przemysta
rzemystaw 387 816,38 - 100% | 0 — 0% 0-0% 387 816,38 zt
Blaszczyk




Rok 2020

Cztonek
Zarzadu i _ _
State Zmienne Premie tacznie

-

omasz 102 797,00 zt—100% | 0 —0% 0-0% 102 797,00 zt
Grudzinski
Kamil

148 702,66 zt— 100% | 0 — 0% 0-0% 148 702,66 zt

Urbanek
Robert 30 627,00 zt— 100% | 0 — 0% 0-0% 30 627,00 zt
Mikuszewski
P I

rzemyslaw 378 011,80 zt— 100% | 0 — 0% 0-0% 378 011,80 zt
Blaszczyk

taczne wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej otrzymywane w Artifex Mundi S.A.
w latach 2019 i 2020 oraz proporcje sktadnikéw wynagrodzenia

Cztonek Rok 2019
Rady
Nadzorczej Stale Zmienne | Premie Lacznie
Rafal
atat 82 400,00 2t — 100% | 0 — 0% 0— 0% 82 400,00 z4
Wronski
Eweli
welina 80002zt —100% | 0—0% 0-0% 8 000,00 zt
Nowakowska
R
obert 3289524 zk— 100% | 0 —0% 0- 0% 32 895,24 zt
Ditrych
P I
rzemysiaw 40002zt—100% | 0-0% 0-0% 4 000,00 zt
Danowski
Piotr
T 20002zt—100% | 0-0% 0-0% 2 000,00 zt
Wozniak
T
drian 61250 zt—100% | 0 - 0% 0-0% 61 250,00 zt
Péttorak
Ad
am 40002zt—100% | 0—0% 0-0% 4 000,00 zt
Markiel
Filip
40002zt-100% | 0-0% 0-0% 4 000,00 zt
Gorczyca




Cztonek Rok 2020
Rady
Nadzorczej State Zmienne | Premie Lacznie
Rafat
a a, . 151 800,75 zt — 100% 0-0% 0-0% 151 800,75 zt
Wronski
Eweli
welina 20190,10 zt— 100% | 0 — 0% 0-0% 20 190,10 zt
Nowakowska
R.Obert 32 380,20 zt — 100% 0-0% 0-0% 32 380,20 zt
Ditrych
=
omasz 4251021zt - 100% | 0 —0% 0-0% 4251021 zt
Grudzinski
Adam
a . 11 920,42 zt — 100% 0-0% 0-0% 11 920,42 zt
Markiel
Filip
33 658,18 zt — 100% 0-0% 0-0% 33 658,18 zt
Gorczyca

Wyjasnienie sposobu, w jaki calkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta polityka
wynagrodzen, w tym w jaki sposéb przyczynia sie do osiggniecia diugoterminowych
wynikow Spotki

Zgodnie z Politykg wynagrodzen obowigzujgcg od roku 2020, z tytutu petnienia funkcji
zarzadczych Czionek Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie state. Cztonkowie Zarzgdu moga
takze otrzymywac¢ wynagrodzenie state z tytutu zatrudnienia w Spotce lub w spoétce zaleznej
od Spotki w ramach czynnosci niezarzadczych.

Wynagrodzenia wyptacane Cztonkom Zarzgdu w latach 2019 i 2020, z tytutu petnienia funkcji
zarzadczych jak i niezarzgdczych miato charakter staty. Cztonkowie Zarzadu nie otrzymywali
premii oraz innych niestatych sktadnikow wynagrodzenia. Niektérzy Czionkowie Zarzgdu
otrzymywali takze Swiadczenia dodatkowe, takiej jak prawo do korzystania z samochodu czy
pakiet medyczny.

Poszczegdlni Cztonkowie Zarzadu zatrudnieni byli na stanowiskach niezarzgdczych, w
spotkach zaleznych, gdzie wykonywali prace lub $wiadczyli ustugi jako wysokiej klasy
specjalisci, zarzadzajgc zespotami projektowymi zaangazowanymi w tworzenie gier Spoétki.
Wyptacane wynagrodzenia przyczyniaty sie do zatrzymania w Spétce kluczowego personelu
odpowiedzialnego za strategiczne projekty Spofki.

Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej zgodne bylo z trescig uchwat Walnego
Zgromadzenia Spofki.



Informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczace wynikéw

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej w latach 2019 — 2020 nie
byto uzaleznione od wynikow Spotki.

Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikoéw spotki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikow tej spotki niebedacych Czionkami Zarzadu ani Rady
Nadzorczej, w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w
sposo6b umozliwiajacy poréwnanie

Wyniki Artifex Mundi S.A. i Grupy Artifex Mundi S.A.

Rok obrotowy 2020 2019 2018 2017 2016

Zysk netto
Artifex Mundi 7915 719,88 zt -13 890 007,45zt | -12 035 658,05 zt -4 517 693,83 zt 6 081 089,48 zt
S.A.

Zmiana % w
stosunku do
roku
poprzedniego

156,99% -15,41% -166,41% -174,29% n/d

Zysk netto
Grupy Artifex 8242 581,11 zt -13 699 228,26 zt | -10 474 651,52 zt -3 588 659,60 zt 5587 377,72 zt
Mundi S.A.

Zmiana % w
stosunku do
roku
poprzedniego

160,17% -30,78% -191,88% -164,23% n/d

Srednie roczne wynagrodzenie pracownikéw Grupy Artifex Mundi S.A. niebedacych
Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej (kwoty brutto, catkowity koszt pracodawcy)

Rok obrotowy 2020 2019 2018 2017 2016

Srednie
wynagrodzenie
pozostalych 117 360 zt 104 974 zt 86 364 zt 73 879 zt 65 809 zt
pracownikow
w zt

Zmianaw % w
stosunku do
roku
poprzedniego

11,80% 21,55% 16,90% 12,26% n/d




Wysokos¢é wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

Zarzad

Cztonek Zarzadu

Rok 2019

Catkowita wysokos¢ wynagrodzenia
od podmiotéw zaleznych

Tomasz Grudzinski 12 300,00 zt
Kamil Urbanek 61 893,6 zt
Jakub Grudzinski 14 545,16 zt
Mariusz Szynalik 20 800,00 zt
Przemystaw Blaszczyk nie dotyczy

Cztonek Zarzadu

Rok 2020

Catkowita wysokos¢ wynagrodzenia
od podmiotéw zaleznych

Tomasz Grudzinski 36 197,00 zt
Kamil Urbanek 59 902,66 zt
Robert Mikuszewski 30 627,00 zt
Przemystaw Blaszczyk Nie dotyczy

Rada Nadzorcza

Rok 2019

Czionek Rady
Nadzorczej Catkowita wysokos¢ wynagrodzenia od

podmiotow zaleznych
Rafat Wronski 74 400,00 zt
Ewelina .
Nowakowska Nie dotyczy
Robert Ditrych Nie dotyczy
Przemystaw .
Danowski Nie dotyczy
Piotr Wozniak Nie dotyczy
Adrian Péttorak 57 200,00 zt
Adam Markiel Nie dotyczy
Filip Gorczyca Nie dotyczy




Rok 2020

Czionek Rady
Nadzorczej Catkowita wysokos¢ wynagrodzenia od

podmiotéw zaleznych
Rafat Wronski 80 229,98 zt
Ewelina .
Nowakowska Nie dotyczy
Robert Ditrych Nie dotyczy
Tomasz Grudzinski 38 550,00 zt
Adam Markiel Nie dotyczy
Filip Gorczyca Nie dotyczy

Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtéwne
warunki wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene i date wykonania oraz ich
zmiany

W latach 2019 — 2020 Spétka nie przyznata ani nie zaoferowata Cztonkom Zarzadu i Cztonkom
Rady Nadzorczej zadnych instrumentéw finansowych.

Informacja na temat korzystania z mozliwosci zadania zwrotu zmiennych skifadnikéw
wynagrodzenia

W latach 2019 — 2020 Spétka nie przyznata Cztonkom Zarzgdu i Cztonkom Rady Nadzorczej
zadnych zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia.

Swiadczenia pieniezne lub niepieniezne przyznane na rzecz oséb najblizszych
Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

W sktad wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wchodzg swiadczenia
pieniezne lub niepieniezne przyznane na rzecz osob najblizszych.

Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz
wskazanie elementéw, od ktérych zastosowano odstepstwa

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spotki nie podjeta uchwaty w przedmiocie
odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen ani tez odstepstw, o ktérych mowa w
art. 90f Ustawy o ofercie.



