»STATUT
Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
z siedzibg w Starachowicach

stan prawny uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 6/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w dniu 18 stycznia 2021 r.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1.  Firma Spoétki brzmi: Spétka Akcyjna ODLEWNIE POLSKIE.
2. Spétka moze uzywac w obrocie skrotu: ODLEWNIE POLSKIE S.A.
§2
Siedzibg Spotki jest miasto Starachowice.
§3
Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
§4
Zatozycielami Spotki sg:
1. EXBUD S.A. w Kielcach,
2. Zbigniew RONDUDA,
3.  Ryszard PISARSKI,
4.  Marianna RYS,
5. Kazimierz KWIECIEN.
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5

Przedmiotem dziatalno$ci Spoéftki jest:
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20.
21.
22.

odlewnictwo zeliwa (PKD 24.51.2),

odlewnictwo staliwa (PKD 24.52.7),

odlewnictwo metali lekkich (PKD 24.53.2),

odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 24.54. B),
kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw (PKD 25.50.2),
obrébka metali i naktadanie powfok na metale (PKD 25.61.2),

produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11.2),

odzysk surowcéw z materiatéw segregowanych (PKD 38.32.2),

produkcja pozostatych wyroboéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.29.2),

sprzedaz hurtowa metali i rud metali (PKD 46.72 Z),

sprzedaz hurtowa cze$ci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli (PKD 45.31 Z),
sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu (PKD 46.77 2),

przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (PKD 52.24 C),
magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10 B),

dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem (PKD 82.92 Z),

dziatalnos¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20 Z),

pozostate formy udzielania kredytéw (PKD 64.92 Z),

pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych (PKD 64.99.7),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19 Z),
przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12.2),

dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13.2),

handel energig elektryczng (PKD 35.14.2),



23. wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7),
24. dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.10.2Z),
25. dziatalnos$¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.20.2),

26. pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.30.2).

KAPITAL ZAKLADOWY. AKCJE.

§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 30.164.431,50 ziotych (trzydzieSci milionéw sto szes$cdziesigt cztery tysigce czterysta
trzydzieSci jeden ztotych i piecdziesigt groszy) i dzieli sie na 20.109.621 (dwadziescia milionéw sto dziewigc¢ tysiecy sze$cset
dwadziescia jeden) akcji o warto$ci nominalnej 1 (jeden) ztoty i 50 (piecdziesiat) groszy kazda, z czego:

1) 615.400 (szescset pietnascie tysiecy czterysta) akcji na okaziciela, ktére oznacza sie jako akcje serii ,A”.

2) 1.020.000 (jeden milion dwadzieScia tysiecy) akcji na okaziciela, ktére oznacza sig jako akcje serii ,B”, optaconych
gotowka.

3) 864.600 (osiemset sze$cdziesigt cztery tysigce szescset) akcji na okaziciela, ktére oznacza sie jako akcje serii ,,C”,
optaconych gotoéwka.

4) 1.430.665 (jeden milion czterysta trzydziesci tysiecy sze$cset sze$cdziesigt piec) akcji na okaziciela, ktére oznacza
sie jako akcje serii ,D”, optaconych gotoéwka.

5) 4.333.000 (cztery miliony trzysta trzydziesci trzy tysigce) akcji na okaziciela, ktére oznacza sie jako akcje serii ,E”,
optaconych gotowka.

6) 4.251.574 (cztery miliony dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy piecset siedemdziesigt cztery) akcji na okaziciela, ktore
oznacza sie jako akcje serii F, optaconych gotéwka.

7) 7.594.382 (siedem milionéw pigéset dziewiecdziesigt cztery tysigce trzysta osiemdziesigt dwie) akcji na okaziciela,
ktore oznacza sie jako akcje serii G, optaconych gotéwkg, wyemitowanych w ramach konwersji wierzytelnosci wobec
Spotki na jej akcje na podstawie art. 294 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. Prawo upadfo$ciowe i naprawcze,
ktora to konwersja zostata dokonana mocg uktadu zawartego w dniu 4 maja 2010 r. na zgromadzeniu wierzycieli w
toku postepowania upadfo$ciowego Spotki, ktory to uktad zostat zatwierdzony prawomocnym postanowieniem Sadu
Rejonowego w Kielcach z dnia 18 maja 2010 r. (sygnatura akt V GUp 2/09)”

§ 6a
skreslony
§7
1. Akcje mogg byc¢ obejmowane za wktady pieniezne albo niepieniezne, albo za wktady pieniezne i niepieniezne.

2. Akcje obejmowane w zamian za wkiady niepieniezne powinny pozosta¢ imiennymi do dnia zatwierdzenia przez najblizsze
Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w ktérym nastgpito pokrycie tych akcji, i w
ciggu tego okresu nie mogg by¢ zbyte ani zastawione. Postanowienie to nie ma zastosowania do akcji wydawanych w
przypadku tgczenia, podziatu i przeksztatcenia Spotki.

§8
1. Akcje mogg byc na okaziciela lub imienne, zwykie lub uprzywilejowane.

2. Akcje nowych emisji mogg byé¢ akcjami uprzywilejowanymi. Rodzaj uprzywilejowania i zakres uprzywilejowania akcji
nowych emisji okre$la uchwata Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego.

3. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
4.  Akcje na okaziciela nie mogg by¢ zamienione na akcje imienne.

5. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga uprzedniej zgody Zarzadu Spétki wyrazonej w formie pisemnej
pod rygorem niewazno$ci. Ograniczenie to nie dotyczy zamiany akcji imiennych, o ktérych mowa w § 8 ust. 2, na akcje na
okaziciela.

§9
1. Jezeli ustawa lub Statut nie stanowig inaczej, akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

2. Prawo gfosu z akcji, na ktérych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, moze byc¢ przyznane zastawnikowi lub
uzytkownikowi tych akcji tylko za uprzednig zgodg Zarzgdu Spétki wyrazong w formie przewidzianej dla ustanowienia
zastawu lub uzytkowania.

§ 10
1. Akcje mogg by¢ umorzone.
2. Akcja moze by¢ umorzona za zgodg akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

3. Akcja moze by¢ umorzona bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe). Umorzenie przymusowe moze jednak
dotyczy¢ tylko tej czeSci akcji akcjonariusza, ktore stanowig wiecej niz jedna pigta w kapitale zaktadowym Spofki.



4. Akcjonariuszowi, ktérego akcje zostaty umorzone, nalezy sie wynagrodzenie stanowigce iloczyn liczby umorzonych akcji i
wartosci jednej akcji. Rada Nadzorcza wybiera biegtego, ktory okresla wartos$¢ jednej akcji na podstawie ostatniego bilansu
zbadanego przez biegtego rewidenta i zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

5. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna w szczegoélnosci wskazywac: podstawe
prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych ustalong zgodnie z ust. 4
i termin jego wypftaty, sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

6. Akcjonariuszowi, ktorego akcje sq umarzane przymusowo, nie przystuguje prawo gtosu z umarzanych akcji.
7. Umorzenie akcji przeprowadza Zarzgd Spotki na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
§ 11

Spotka moze z zachowaniem wiasciwych przepisow ustawy emitowac obligacje zamienne na akcje lub z prawem
pierwszenstwa.

§12

1. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom. Walne Zgromadzenie
okre$la dzien, wedtug ktérego ustala sig liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien
dywidendy). Uchwate o wyznaczeniu dnia dywidendy podejmuje sie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Dzien
dywidendy nie moze by¢ wyznaczony pOzniej niz w terminie dwoch miesiecy, liczagc od dnia powzigcia uchwaty o
przeznaczeniu zysku do wypfaty akcjonariuszom.

2. Zysk rozdziela sig w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do
dokonanych wptat na akcje.

§13

Zarzgd za zgodg Rady Nadzorczej moze wypftaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spétka posiada Srodki wystarczajgce na wypftate. Wypftata zaliczki nastepuje z zachowaniem wymogow
przewidzianych przepisami Kodeksu spotek handlowych (,KSH”).

ORGANY SPOLKI

§ 14
Organami Spotki sa:
1. Zarzad Spotki.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOLKI
§15

1. Zarzad Spoétki sktada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkéw, lecz nie wigcej niz czterech cztonkéw. W tych granicach
liczbe Cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza. Zarzad wieloosobowy stanowig Prezes i pozostali Cztonkowie Zarzadu,
w tym Wiceprezesi Zarzgdu.

2. Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie Cztonka Zarzadu, w tym
Prezesa Zarzgdu, nastepuje tylko i wytgcznie z waznych powodéw okreslonych ponizej w §15 ust. 4, oraz pod warunkiem,
ze okolicznosci faktyczne stanowigce wazne powody odwotania z funkcji zaistniaty nie wcze$niej niz 12 miesiecy przed
datg ostatniego powoftania danej osoby na stanowisko Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu.

2a. Jezeli zaistniaty wazne powody odwotania Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, o ktérych mowa w §15 ust. 4
ponizej, a:

1) Rada Nadzorcza nie podjefa uchwaly o odwotaniu Cztonka Zarzadu w terminie miesigca od chwili powzigcia
wiadomosci o wystgpieniu tychze waznych powoddw przez chocby jednego cztonka Rady Nadzorczej lub

2) w czasie biegu wyzej wymienionego terminu miesiecznego - w trakcie gtosowania przez Rade Nadzorczg nad
uchwatg za odwotaniem Czionka Zarzgdu - swéj gtos za podjeciem stosownej uchwaty Rady Nadzorczej oddato co
najmniej 2 Czionkéw Rady Nadzorczej, akcjonariusz reprezentujgcy samodzielnie co najmniej 10% kapitatu
zaktadowego Spotki ma prawo zwotania Walnego Zgromadzenia, wyznaczajgc przewodniczgcego tego
Zgromadzenia, z porzadkiem obrad majgcym za swoéj przedmiot odwotanie wtasciwego Cztonka Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzadu, z waznych powodoéw. Prawo, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim wygasa z uptywem 3
miesiecy od chwili powziecia wiadomosci o wystapieniu waznych powodéw odwotania Cztonka Zarzgdu przez
chocby jednego akcjonariusza nalezgcego do grupy akcjonariuszy, ktorzy majg zamiar zwota¢ Walne Zgromadzenie
z porzadkiem obrad majgcym za swéj przedmiot odwotanie wtasciwego Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu,
z waznych powodéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie odwotania Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa
Zarzadu, zapada zwykig wiekszoScig gltoséw i zastepuje odpowiednig uchwate Rady Nadzorczej w przedmiocie
odwotania Cztonka Zarzgdu.

3. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji.



4.

Przyczyng odwotania Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, sa tylko i wytacznie nastepujgce wazne powody:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

dziatanie Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, na szkode Spotki, pod warunkiem, ze zostafo to stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie cywilnej,

skreslony,

istotne naruszenie przez Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, przepiséw prawa poprzez dziatanie przez
Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu na szkode Spotki, jezeli dziatanie na szkode Spétki powodujgce
wyrzadzenie Spoéice szkody zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie cywilnej,

stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie cywilnej prowadzenie przez Czionka Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzgdu, bez zgody Rady Nadzorczej, dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétki poprzez:

(i)  zawarcie lub wykonywanie umowy zawartej przez Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, z osobg
trzecig prowadzgcq dziatalno$¢ bezposrednio konkurencyjng wobec dziatalnoSci Spotki, jezeli taka umowa
moze utatwi¢ osobie trzeciej konkurowanie ze Spotka,

(i)  nastepujgce zachowania:

(a) posiadanie udziatéw lub akcji reprezentujgcych co najmniej 10% kapitatu zaktadowego spotek
albo prawa do powotywania co najmniej jednego cztonka zarzgdu spofek,

(b) zasiadanie w zarzgdzie, radzie nadzorczej lub innych organach statutowych spétek lub innych
0S06b prawnych,

(c) bycie wspdlnikiem spotek osobowych, jezeli takie spotki, spotki osobowe lub nie wymienione
wczes$niej osoby prawne zajmujg sie dziatalno$cig konkurencyjng ze Spoétka,

przy czym za dziatalno$¢ konkurencyjng z dziatalno$cig Spotki uwaza sie wytgcznie produkcje odlewow
zeliwnych lub innych odlewéw w asortymentach typowych dla produkcji Spoétki, sprzedaz hurtowg wczesniej
wymienionych produktéw lub prace badawcze nad technologig produkcji odlewow,

stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu naruszenie przez Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, umowy o
prace wigzgcej Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, ze Spétka poprzez dopuszczenie sie przez te osobe
dziatan lub zaniechan wymienionych w art. 52 Kodeksu pracy albo — jezeli dany Cztonek Zarzadu, w tym Prezes
Zarzadu, nie jest zwigzany ze Spbétkg umowg o prace, a wigze go zawarta ze Spotkg i oparta o przepisy Kodeksu
cywilnego umowa zblizona do umowy zlecenia regulujgca zasady wykonywania funkcji przez Cztonka Zarzadu, w
tym Prezesa Zarzadu - naruszenie przez Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, wcze$niej wymienionej
umowy poprzez dziatania lub zaniechania nie mniej istotne od tych wymienionych w art. 52 Kodeksu pracy,

ztozenie przez Czfonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzgdu, w imieniu Spétki o$wiadczenia woli pomimo braku
wymaganej uchwaly Zarzadu Spétki, uchwaty Rady Nadzorczej Spétki, uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki
albo ztozenie w imieniu Spotki oswiadczenia woli wbrew treci takich uchwat,

skreslony,
skreslony,
skreslony,
skreslony,
skreslony,

nieuczestniczenie przez Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, cho¢by w sposéb niezawiniony, w co najmniej
4 posiedzeniach Zarzgdu, chocby nie nastepujgcych kolejno po sobie, jezeli pierwsze i ostatnie z posiedzen
Zarzadu, w ktérych dany Cztonek Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, nie uczestniczy, oddalone jest od siebie o nie
mniej niz 35 dni kalendarzowych i nie wigcej niz 45 dni kalendarzowych,

utrata zdolnosci wykonywania funkcji Cztonka Zarzgdu Spétki z powodu stwierdzonej prawomocnie przez
wtasciwe organy rentowe catkowitej lub czeSciowej niezdolnoSci do pracy lub z powodu prawomocnie orzeczonej
utraty albo ograniczenia zdolnosci do czynno$ci prawnych,

naruszenie o wiecej niz 21 dni obowigzku do zwotania Walnego Zgromadzenia na wniosek uprawnionego
podmiotu.

§16

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego Cztonkowie sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw

Spétki.

Prezes Zarzgdu przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu. Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W
przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

Uchwaly Zarzgdu moga by¢ powziete jezeli wszyscy Cztonkowie zostali prawidfowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Zasady dziatania Zarzadu okre$la szczegétowo Regulamin Zarzgdu. Regulamin ten ustala Zarzad a zatwierdza Rada
Nadzorcza.

§17

Zarzad prowadzi sprawy Spotki niezastrzezone przez ustawe, Statut lub uchwaty Walnego Zgromadzenia do kompetencji
innych organéw Spotki.



2.

Zarzad jest obowigzany uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej na dokonanie nastepujgcych czynnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)

poddanie pod gfosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek uchwaly dotyczgcej zbycia lub nabycia
przedsiebiorstwa,

zaktadanie przez Spotke oddziatow oraz spéfek, likwidacja oddziatéw oraz spotek, nabycie, objecie i zbycie akcji
lub udziatéw w spétkach,

nabycie, zbycie, wydzierzawienie, zamiane lub obcigzenie nieruchomo$ci lub udziatu w nieruchomosci, a w
przypadku okreslonym w art. 394 § 2 KSH, poddanie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek
uchwaty dotyczgcej nabycia mienia od spotki dominujgcej albo spotki lub spotdzielni zalezneyj,

nabycie, zbycie, wydzierzawienie, zamiane lub inne rozporzgdzenie, bgdz obcigzenie innego mienia Spotki,
ktérego warto$¢ rynkowa przewyzsza 2.000.000 ztotych, a w przypadku okre$lonym w art. 394 § 2 KSH,
poddanie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek uchwaty dotyczgcej nabycia mienia od spotki
dominujgcej albo spotki lub spétdzielni zalezney,

dokonywanie wydatkéw przekraczajgcych kwote 2.000.000 zlotych, z wyjgtkiem wydatkéw wyszczegdlnionych
w zatwierdzonym rocznym budzecie Spotki lub wydatkéw ponoszonych w toku zwyktej dziatalnosci Spotki,
niezbednych w zakresie: produkcji odlewéw Zzeliwnych i innych odlewéw w asortymentach typowych dla
produkcji Spoétki; sprzedazy hurtowej lub detalicznej tych odlewdéw lub powstajgcych z nich produktéw;
nabywania surowcéw, materiatow lub no$nikow energii,

skreslony,

zawarcie przez Spétke umowy spotki cywilnej, jawnej lub komandytowej, umowy o udziale w zyskach lub
przychodach osoby prawnej lub utomnej osoby prawnej bgdz jakiejkolwiek innej podobnej umowy, na podstawie
ktorej przychody Spotki lub jej zyski sg lub mogg by¢ dzielone z innymi osobami lub jednostkami, a w przypadku
umoéw, o ktérych mowa w art. 7 KSH poddanie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek uchwaty
dotyczgcej zawarcia takiej umowy,

zaciggniecie kredytu, zaciggniecie pozyczki przez Spotke oraz ustanowienie zwigzanych z nimi zabezpieczen,
Jezeli kwota gtéwna takiej pozyczki lub kredytu przekracza 2.000.000 ztotych,

udzielenie przez Spotke pozyczki jezeli kwota gtéwna takiej pozyczki przekracza 2.000.000 zfotych,

udziat Spétki w czynnosciach prawnych, ktérych drugq strong jest podmiot powigzany ze Spétka (bezposrednio
lub posrednio) lub akcjonariusz Spétki, oprécz drobnych akcjonariuszy, ktérych udziat w kapitale zaktadowym
Spoétki nie przekracza 5%,

powoftanie prokurenta i ustalenie wysokosci wynagrodzenia dla prokurentéw,

udzielanie przez Spétke poreczen, gwarancji i wszelkich obcigzen rzeczowych majgtku Spotki, w kazdym
przypadku, gdy kwota poreczenia, gwarancji lub innego obcigzenia rzeczowego majgtku Spotki przekroczytaby
lub przekracza 2.000.000 ztotych, chyba, zZe takie poreczenie, gwarancja albo obcigzenie: (i) byto przewidziane
w zatwierdzonym rocznym budzecie Spétki lub (ii) dokonywane jest w toku zwyktej dziatalnos$ci Spotki i
niezbedne w zakresie: produkcji odlewoéw zeliwnych i innych odlewdéw w asortymentach typowych dla produkcji
Spotki; sprzedazy hurtowej lub detalicznej tych odlewdéw Ilub powstajgcych z nich produktéw; nabywania
surowcow, materiatow lub nosnikéw energii,

skreslony,
ustanowienie zastawu lub innego obcigzenia na akcjach Spofki,

sponsorowanie jakichkolwiek przedsiewzie¢ pod tytutem darmym lub dokonywanie darowizn w kwocie
przewyzszajgcej tgcznie w roku obrotowym 150.000 ztotych,

nabycie akcji wtasnych przez Spétke, a w przypadkach okreslonych w art. 362 § 1 pkt 2 i 8 KSH poddanie pod
gfosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek uchwaty dotyczacej nabycia akcji wtasnych przez Spoétke,

poddanie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia jakiejkolwiek uchwaty dotyczgcej umorzenia akcji Spotki,
dokonanie istotnej zmiany w zasadach rachunkowosci stosowanych przez Spétke,

nabywanie i zbywanie spétdzielczego wtasnoSciowego prawa do lokalu,

emisja dtuznych papieréw warto$ciowych, z zastrzezeniem punktu ponizszego,

poddanie pod gfosowanie Walnego Zgromadzenia kwestii emisji obligacji zamiennych lub z prawem
pierwszenstwa i emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 KSH.

Zarzad jest zobowigzany sporzgdzi¢ na kazdy rok obrotowy plan dziatalnoSci Spétki i uzyskac jego zatwierdzenie przez
Rade Nadzorczg najpdzniej do korica poprzedniego roku obrotowego.

Cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, zobowigzani sg do uzyskania zgody Rady Nadzorczej na zasiadanie w
zarzgdach lub radach nadzorczych innych spotek.

§18

Zarzad reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach sgdowych i pozasgdowych Spotki.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania os$wiadczeri w imieniu Spotki upowazniony jest Prezes Zarzgdu
samodzielnie albo dwdch Cztonkéw Zarzgdu fgcznie albo Cztonek Zarzadu tgcznie z prokurentem.



§19

Przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany spos$rod jej Cztonkéw zawiera w imieniu Spotki z Cztonkami Zarzgdu Spotki
umowy o prace oraz wszelkie inne umowy, a takze reprezentuje Spétke w sporach miedzy nig a Cztonkami Zarzadu.

RADA NADZORCZA
§20
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Cztonkéw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie zwykig wiekszoscig gtoséw, przy
czym uchwata o powotaniu lub odwotaniu cztonka Rady Nadzorczej zostaje podjeta, jezeli za uchwatg gfosowat co
najmniej jeden akcjonariusz, ktory w momencie gtosowania posiadat samodzielnie akcje reprezentujgce co najmniej 15%
kapitatu zaktadowego Spoétki. Odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej nastepuje tylko z waznych powodow, o ktérych jest
mowa w §15 ust. 4 Statutu.

3. Przynajmniej dwéch Cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ niezaleznych (,Cztonkowie Niezalezni’). Uznaje sie, ze
Cztonek Rady Nadzorczej jest niezalezny od Spotki, jesli spetnia kryteria okreslone w art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z 11.05.2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1089,
,Niezaleznos$¢’).(,Ustawa o Biegfych’).

4. Osoby kandydujgce w wyborach na Cztonka Rady Nadzorczej powinny ztozy¢ o$wiadczenie okre$lajgce, czy kandydat
spetnia kryteria Cztonka Niezaleznego. Cztonek Niezalezny zobowigzany jest niezwfocznie, nie pézniej jednak niz przed
kolejnym posiedzeniem Rady Nadzorczej, przekaza¢ pozostatym Cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi
oswiadczenie o spetnieniu przez niego kryteriow Niezaleznosci, a takze niezwtocznie poinformowac¢ Rade Nadzorczg i
Zarzgd o kazdej zmianie w wyzej okreSlonym zakresie.

5. Rada Nadzorcza dokonuje oceny, czy istniejg zwigzki lub okoliczno$ci, ktére moga wptywac na spetnienie przez danego
Cztonka Rady Nadzorczej kryteriow Niezalezno$ci. Ocene spetniania kryteriow Niezalezno$ci przez Cztonkéw Rady
Nadzorczej zamieszcza w swoim sprawozdaniu z dziatalno$ci Rady Nadzorczej.

6. Utrata statusu Niezalezno$ci w trakcie kadencji przez ktéregokolwiek z Cztonkéw Niezaleznych nie powoduje ani
wygasniecia mandatu, ani nie wpfywa na mozliwo$¢ wykonywania swych kompetencji przez Rade Nadzorcza.
Domniemywa sie, ze utrata przez danego Cztonka Rady Nadzorczej przymiotu Niezalezno$ci stanowi wazny powéd do
jego odwotania w rozumieniu ust. 2 powyzej, jezeli wskutek zaistnienia tej okolicznosci liczba Cztonkéw Niezaleznych
spadta ponizej liczby wymaganej przez ust. 3 powyzej.

7. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji.

§ 21

1. Czonkowie Rady Nadzorczej wybierajg sposréd siebie Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady
Nadzorczej.

2.  Przewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej i przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego.

3.  Czionkowie Rady Nadzorczej powotujg sposréd siebie na okres kadencji Rady Nadzorczej Komitet Audytu, sktadajgcy sie
minimum z trzech Cztonkéw, w tym Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Komitetu Audytu.

4.  Wigkszos$¢ Cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczgcy Komitetu Audytu, musi spetniac¢ kryteria Niezaleznosci,
okreslone w art. 129 ust. 3 Ustawy o Biegtych. Nadto co najmniej jeden z Cztonkéw Komitetu Audytu musi legitymowac sie
wiedzg i umiejetnosciami w zakresie rachunkowo$ci lub badania sprawozdan finansowych oraz przynajmniej jeden z
Cztonkéw Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spétka.

5. Utrata statusu Niezaleznosci w trakcie kadencji przez ktéregokolwiek z Cztonkéw Niezaleznych Komitetu Audytu stanowi
wazny powod do jego odwotania, jezeli wskutek zaistnienia tej okolicznosci liczba Cztonkéw Niezaleznych Komitetu Audytu
spadfa ponizej liczby wymaganej w art. 129 ust. 3 Ustawy o Biegtych.

6. Czlonkowie Komitetu Audytu sprawujg funkcje okreslone w Ustawie o Bieglych i Rozporzgdzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 537/2014 z 16.04.2014 r. w sprawie szczegbétowych wymogéw dotyczgcych ustawowych badan
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, bez koniecznosci podjecia aprobujgcej uchwaty przez dziatajgca
kolegialnie Rade Nadzorcza.

7.  Czlonkom Komitetu Audytu moze zostac przyznane wynagrodzenie, w wysokosci okre$lonej przez \Walne Zgromadzenie.
§ 22

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnos$cig Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, a w
szczegolno$ci dokonuje oceny sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzadu i wnioskéw Zarzadu co do podziatu
zysku lub pokrycia straty za ubiegty rok obrotowy oraz sktada Walnemu Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdanie z
wynikow tej oceny.

2. Oproécz innych spraw przewidzianych w ustawie lub w Statucie, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie i zatwierdzanie strategicznych planéw rozwoju Spétki, rocznych planéw operacyjnych i finansowych oraz
budzetéw Spotki oraz planow inwestycji Spotki, jezeli przekraczajg one czynno$ci zwyktego zarzgdu sprawami
Spotki, oraz wszelkich istotnych zmian do nich, oraz zgdanie od Zarzgdu szczegbtowych sprawozdan z ich
wykonania,



la.

2)  powofywanie i odwofywanie (w przypadkach okreslonych w § 15 ust. 4 Statutu) wszystkich lub poszczegdlnych
Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu,

3) ustalanie liczby Cztonkéw Zarzadu na kolejng kadencje,

4)  zawieszanie, z waznych powoddéw (w przypadkach okreslonych w § 15 ust. 4 Statutu), w czynnoSciach
poszczeglinych lub wszystkich Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu oraz delegowanie Cztonkéw Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu nie mogacych
sprawowac swoich czynnoSci,

5) ustalanie zasad wynagradzania Czionkow Zarzgdu zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub innej umowy,
6) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdar finansowych,
7) udzielanie Zarzgdowi zgody na czynnosci okre$lone w § 17 ust. 2 Statutu,

8) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad projektow regulaminu pracy Zarzadu i innych regulaminéw
organizacyjnych,

9) ustalanie liczby Cztonkéw Komitetu Audytu na kolejng kadencje,

10) powofywanie i odwotywanie Cztonkéw Komitetu Audytu,

11) uchwalanie Regulaminu dziatania Komitetu Audytu,

12) zatwierdzanie dokumentdéw przyjetych przez Komitet Audytu, a w szczegdlnosci:

a) polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdania finansowego Spotki,

b)  polityki $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firma
audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem na rzecz
Spotki,

c) procedury wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego Spotki.

13) dokonywanie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi, o ktérych mowa w art. 90h ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych, czy zostaty zawarte na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci Spotki.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty réwniez w innych waznych sprawach, niewymienionych w §22 ust.2.
§23
Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku obrotowym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy albo na zgdanie Cztonka
Rady Nadzorczej lub Zarzagdu. We wniosku o zwotanie Rady Nadzorczej nalezy podac¢ proponowany porzgdek obrad.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej powinien zwotac¢ posiedzenie w terminie dwoch tygodni od otrzymania wniosku. Jezeli
posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie zwofane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w terminie wyzZej
okreslonym w niniejszym §23 ust. 2 Statutu i naruszenie tego terminu trwa dfuzej niz 7 dni roboczych, wéwczas
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej uzyskuje prawo do zwotania wtasciwego posiedzenia Rady Nadzorczej.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczacy. Jezeli w posiedzeniu Rady Nadzorczej nie uczestniczy
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

§24

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg z podaniem proponowanego porzadku obrad za pomocag zawiadomien
wysytanych listami poleconymi, kurierem, faksem lub pocztg elektroniczng, co najmniej na siedem dni przed terminem
posiedzenia.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg wigkszoscig trzech pigtych gloséw, o ile w posiedzeniu Rady Nadzorczej i glosowaniu
uczestniczy wszystkich pigciu cztonkow Rady Nadzorczej. W przypadku, gdy na posiedzenie Rady Nadzorczej stawi sie
wytgcznie czterech jej cztonkéw, oraz pod warunkiem, ze wszyscy jej cztonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o
terminie i miejscu posiedzenia, decyzje zapadajg wigkszoscig trzech czwartych gtoséw. W przypadku, gdy na posiedzenie
Rady Nadzorczej stawi sie wyigcznie trzech jej cztonkéw, oraz pod warunkiem, ze wszyscy jej czionkowie zostali
prawidfowo zawiadomieni o terminie i migjscu posiedzenia, decyzje zapadajg wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw. Rada
Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji, o ile w jej posiedzeniu uczestniczy mniej niz 3 cztonkow.

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym bez odbywania posiedzenia Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej za pomocg $rodkéw porozumiewania
sie na odlegtos¢, w tym poprzez dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonkowie Rady
Nadzorczej moga wypowiadac sie w toku posiedzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce odbycia posiedzenia, pod
warunkiem, ze choc¢ jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej znajduje sie fizycznie w miejscu odbycia posiedzenia oraz pod
warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymali proponowang tre$¢ uchwat badz pisemnie bgdz w formie
elektronicznej przed rozpoczeciem gfosowania nad dang uchwata.

Z posiedzenn Rady Nadzorczej sporzadza sie protokot przygotowywany pod kierownictwem Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej, jezeli w danym posiedzeniu nie uczestniczy Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej.

W przypadku uczestnictwa w posiedzeniu czionkéw Rady Nadzorczej w trybie opisanym w ust. 3 powyZzej, protokot
wskazuje sposéb uczestnictwa w posiedzeniu kazdego uczestniczgcego cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady



4.

Nadzorczej fizycznie obecni na posiedzeniu podpisujg liste obecnoSci na posiedzeniu oraz tre$¢ uchwat, za$
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, albo - pod nieobecnos$c¢ Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - Wiceprzewodniczgcy
Rady Nadzorczej, czyni na liScie obecnoSci oraz na uchwatach stosowng wzmianke dotyczgcg uczestnictwa oraz gtosu
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczgcych w posiedzeniu w trybie, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktérych dotyczy wzmianka, o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, w najblizszym
moZzliwym terminie, obowigzani sq do podpisania listy obecno$ci oraz podpisania sie pod podjetymi uchwatami, ktére wraz
z protokotem z posiedzenia Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, albo - pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, dostarczy im listem poleconym, kurierem, faksem lub w formie
elektronicznej i do przestania podpisanych dokumentéw listem poleconym lub kurierem do siedziby Spétki. Op6znienie w
doreczeniu podpisanych dokumentow nie ma wptywu na waznoSc podjetych w trakcie posiedzenia uchwat.

W uzasadnionych, nagfych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej mogg byc¢ zwofywane bez zachowania
siedmiodniowego okresu zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, jednakze zwofanie musi zosta¢ dokonane
faksem, listem poleconym lub przez kuriera albo w formie elektronicznej nie p6zniej niz 1 roboczy dzien przed planowanym
dniem posiedzenia.

§25

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Cztonek Rady Nadzorczej moze, niezaleznie od sytuacji opisanej w § 24 ust. 3, 5 i 6, bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorczej oddajgc swdj gfos na pismie za posrednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty podjete w trybie okreslonym w § 24 ust. 2 pkt. 1 sg wazne, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu Uchwaly i po podpisaniu go co najmniej przez potowe Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybie okre$lonym w § 24 ust. 2 pkt. 1 oraz § 25 ust. 2 nie dotyczy wyboréw Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzadu oraz odwoftania i zawieszania w czynno$ciach tych oséb.

§ 26

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac¢ swoich Cztonkéw do samodzielnego
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza uchwala swaj regulamin okre$lajgcy jej organizacje i sposob wykonywania czynnosci.

Czionkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie okre$la uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej.

WALNE ZGROMADZENIE

§27
Walne Zgromadzenia sg zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

3) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mogg by¢ réwniez inne sprawy niz wymienione w ust. 3.
§ 28

Walne Zgromadzenia zwotuje Zarzad.

Whiosek o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ma prawo skfada¢ do Zarzgdu Rada Nadzorcza ilekro¢
uzna to za wskazane oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zaktadowego.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego oraz Rada
Nadzorcza majg prawo zgdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zgdanie takie nalezy ztozyé na pismie do Zarzadu najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Walne Zgromadzenie, jezeli Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w
terminie przewidzianym w § 27 ust. 2 albo jezeli Zarzgd nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w ciggu
dwoch tygodni od zgtoszenia mu na pismie odpowiedniego wniosku.

§ 29

Walne Zgromadzenie Spotki zwotuje sie przez ogfoszenie dokonywane na stronie internetowej
spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o



ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

2. Publikacja na stronie internetowej Spoétki oraz przekazanie informacji biezgcej, o ktérej mowa powyzej nastepuje co
najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§30
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki w Starachowicach, w Warszawie lub Kielcach.
§ 31

Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwofania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia
poszczegdlnych spraw do porzgdku obrad. Uchwaty powziete w ten sposob, z wyjgtkiem uchwat podlegajgcych wpisowi do
rejestru, powinny by¢ ogfoszone w terminie miesigca.

§32

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzgd, zawierajgca nazwiska i
imiona albo firmy uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych
im gfoséw, bedzie wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba
fizyczna moze podac adres do doreczeri zamiast miejsca zamieszkania.

§33

1. Jezeli przepisy ustawy lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akciji.

2. Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wiekszoscig 2/3 (dwoch trzecich) gtoséw. t.gcznie przerwy nie
mogaq trwac dtuzej niz trzydzieSci dni.

3.  Uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy wniesionej przez uprawnionych akcjonariuszy, zgromadzenie podejmuje
wiekszoScig 3/4 (trzech czwartych) gtoséw, po uzyskaniu zgody wszystkich obecnych na zgromadzeniu akcjonariuszy,
ktorzy zgtosili wniosek o jej rozpatrzenie.

§ 34

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecno$ci — Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie spos$réd o0sob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczgcego.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swéj requlamin okre$lajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

3. Dopuszcza sie mozliwosc udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $Srodkoéw komunikacji elektronicznej, w tym
moZzliwo$¢ transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, na warunkach szczegétowo okreslonych przez
Zarzad. W przypadku podjecia decyzji o umozliwieniu akcjonariuszom udziatu w Walnym Zgromadzeniu Spotki przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, Zarzad jest zobowigzany poinformowaé akcjonariuszy, przy
wykorzystaniu strony internetowej Spétki, o zakresie w jakim ten udziat bedzie mozliwy oraz o wymogach i ograniczeniach,
ktore sg niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy uczestniczgcych w Walnym Zgromadzeniu w celu zapewnienia
sprawno$ci obrad oraz bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej. Decyzje o udziale w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej akcjonariusz podejmuje na wiasne ryzyko i nie moze wysuwac roszczen
wobec Spotki z tytutu realizacji swoich praw, chyba ze roszczenia te wynikajg z niezachowania nalezytej starannosci przez
Spotke w zakresie przygotowania i organizacji Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

§35
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w ustawie lub w Statucie, wymaga:
1) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,
2)  przymusowy wykup akcji,
3) {gczenie sie spofek,
4)  podziat Spotki,
5) przeksztatcenie Spotki,
6) utworzenie kapitatu rezerwowego i jego uzycie.
2. Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomos$ci lub udziatu w nieruchomosci.
§ 36
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gltoséw, o ile ustawa lub Statut nie stanowig inaczej.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia w przedmiocie dalszego istnienia Spétki w warunkach okre$lonych w art. 397 KSH.
zapada wigkszoScig trzech czwartych gtoséw.

3.  Walne Zgromadzenie moze uchwalic¢ istotng zmiane dziatalno$ci Spotki bez wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktorzy nie
zgadzajg sie na takg zmiane, jezeli uchwata bedzie powzieta wiekszo$cig 2/3 (dwdch trzecich) gtoséw w obecnosci 0s6b
reprezentujgcych co najmniej pofowe kapitatu zaktadowego, przy czym przedmiotowe uchwaty zostajg podjete, jezeli za



uchwatg gtosowat co najmniej jeden akcjonariusz, ktory w momencie gfosowania posiada samodzielnie akcje
reprezentujgce co najmniej 15% kapitatu zaktadowego Spotki.

4. Zmiana Statutu Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) gtoséw. Tej
samej wiekszosci gltosow wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia w przedmiocie:

1) zgody na zbycie, obcigzenie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoftki,
2)  zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa lub zakresu dziatalno$ci Spotki,

3) zgody na zbycie lub obcigzenie jakichkolwiek aktywow trwatych o jednostkowej wartosci poczatkowej w ksiegach
Spotki, bez uwzgledniania odpiséw amortyzacyjnych i przy uwzglednieniu zwiekszenia warto$ci poczgtkowej aktywow
w ksiegach Spotki, rownej lub wyzszej od 10.000.000 zfotych,

4)  podziatu, potgczenia lub przeksztatcenia Spotki,
5) obnizenia, podwyzszenia lub warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki,

przy czym przedmiotowe uchwaty zostajg podjete, jezeli za uchwatg gtosowat co najmniej jeden akcjonariusz, ktéry w
momencie glosowania posiada samodzielnie akcje reprezentujgce co najmniej 15% kapitatu zaktadowego Spotki.

§37

Gtosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw
Spotki lub likwidatoréw, o pociggnigcie ich do odpowiedzialno$ci, jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto nalezy zarzadzi¢
tajne gfosowanie na wniosek chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§38

Organizacje przedsigbiorstwa Spétki okre$la Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarzad Spétki zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

§39
1. Spodtka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
§ 40
1. Spétka tworzy nastepujgce kapitatly:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy.

2. W spofce mogg byc utworzone kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegolnych strat i wydatkéw. Utworzenie kapitatu
rezerwowego oraz jego uzycie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Kapitat zapasowy tworzy sie przelewajgc do niego co najmniej 8 (osiem) procent zysku za dany rok obrotowy, dopoki
kapitat ten nie osiggnie co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

4.  Z zastrzezeniem obowigzujgcych przepiséw prawa Spoétka moze tworzy¢ inne fundusze.

§41

Zarzad Spotki jest zobowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego, sporzadzic i ztozy¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni dzien tego roku oraz dokiadne pisemne sprawozdanie z dziatalnoSci Spétki w
tym okresie.

§42
1. Czysty zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegoélnoSci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na kapitat rezerwowy,
3) dywidende dla akcjonariuszy,
4) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Dzien wyptaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia podjeta na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§43

1. Spétka zamieszcza swoje ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, chyba e ustawa stanowi inaczej.



2. Kazde ogloszenie Spétki powinno byé ponadto wywieszone w siedzibie Spétki w miejscach dostepnych dla akcjonariuszy.”



