STATUT SPOLKI "FIGENE CAPITAL"
SPOLKA AKCYJNA
tekst jednolity

. NAZWA | SIEDZIBA

§1.

Spotka Akcyjna, zwana dalej ,Spotkg" prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z przepisami kodeksu spotek
handlowych oraz zgodnie z niniejszym statutem (zwanym dalej ,Statutem").

§2.

1. Spotka prowadzi dziatalnos¢ pod firma: FIGENE CAPITAL Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé nazwy skréconej: ,FIGENE CAPITAL S.A.”

§ 3.

Siedzibg Spofki jest miasto Warszawa.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ oddziaty, przedstawicielstwa i inne placéowki w kraju oraz za
granica.

4. Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.
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Il. PRZEDMIOT DZIAYALNOSCI SPOLKI

Przedmiot przedsiebiorstwa

§4.

Przedmiotem dziatalnosci spétki jest:

Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg towaréw réznego rodzaju 46.19.Z

Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego 46.49.Z

Sprzedaz hurtowa mebli biurowych 46.65.Z

Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i u rzgdzen biurowych 46.66.Z

Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana 46.90.Z

Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.78.Z

7. Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych) 58.12.Z2

8. Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.Z

9. Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢ 63.11.Z

10.Dziatalnos¢ portali internetowych 63.12.Z

11.Pozostate posrednictwo pieniezne 64.19.Z

12.Dziatalnos¢ holdingéw finansowych 64.20.Z

13.Dziatalnos¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji finansowych 64.30.Z

14.Leasing finansowy 64.91.Z

15.Pozostate formy udzielania kredytow 64.92.Z

16.Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych 64.99.Z

17.Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych 66.19.Z

18.Dziatalnos¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat 66.21.Z

19.Dziatalnos¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych 66.22.Z

20.Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze 66.29.Z

21.Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek 68.10.Z

22.Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawiony mi 68.20.Z

23.Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami 68.31.Z
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24.Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie 68.32.Z
25.Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe 69.20.Z
26.Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw finansowych

70.10.Z

27.Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21

28.Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania 70.22.Z
29.Badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z

30.Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylgczeniem prac chronionych

prawem autorskim 77.40.Z

31.Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana 74.90.Z
32.Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw 82.30.Z

33.Pozostate poza szkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59 B

34.Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana 96.09.Z

35.Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wtaczajac dziatalno$¢ wspomagajgca 82.1.
36.Wytwarzanie energii elektrycznej 35.11.Z

37.Dystrybucja energii elektrycznej 35.13.Z.

lll. KAPITAt. ZAKE ADOWY SPOLKI

Kapitat zakladowy i akcje.

§5.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 214.686.908 zt (stownie: dwiescie czternascie miliondw szescéset
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osiemdziesigt szes¢ tysiecy dziewieéset osiem ztotych) i dzieli sie na 214.686.908 (stownie: dwiescie
czternascie milionow szesc¢set osiemdziesigt szes¢ tysiecy dziewiecset osiem) akcji, w tym:

a) 370.000 (stownie: trzysta siedemdziesiat tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A o
wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty) kazda;

b) 28.095.000 (stownie: dwadziescia osiem miliondw dziewiecdziesiat pie¢ tysiecy) akcji zwyktych
na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;

c) 115.117.735 (stownie: sto pietnascie miliondéw sto siedemnascie tysiecy siedemset trzydziesci
pie¢) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty)
kazda;

d) 10.991.673 (stownie: dziesie¢ miliondw dziewietset dziewiecdziesigt jeden tysiecy szeséset
siedemdziesiagt trzy) akcje zwykte na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden zitoty) kazda;

e) 2.287.500 (stownie: dwa miliony dwiescie osiemdziesigt siedem tysiecy pieéset) akcji zwyktych
na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;

f) 57.825.000 (stownie: pie¢dziesigt siedem miliondw osiemset dwadzieScia piec tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda.

. Warto$¢ nominalna akcji wynosi 1,00 zt (stownie: jeden zioty).
. W przypadku nabycia akcji imiennych uprzywilejowanych serii A przez osobe fizyczng lub osobe

prawng inng niz akcjonariusze posiadajgcy akcje imienne uprzywilejowane serii A w chwili nabycia
tych akcji przez nowego akcjonariusza, akcje imienne tracg uprzywilejowanie, chyba ze przed
nabyciem akcji nabywajgcy uzyska zgode na pismie, pod rygorem niewaznosci, wszystkich
akcjonariuszy posiadajgcych akcje imienne uprzywilejowane, serii A na nabycie tych akcji z
zachowaniem uprzywilejowania.

. Akcje na okaziciela nie mogg by¢ zamienione na akcje imienne.

§5'

W terminie trzech lat od dnia wpisu do rejestru zmiany Statutu przewidujgcej niniejsze
upowaznienie, Zarzgd Spotki jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spodtki na
zasadach przewidzianych w art. 444-447 Kodeksu spoétek handlowych o kwote nie wiekszg niz
150.000.000 ztotych (sto piecdziesigt miliondw ztotych 00/100) (kapitat docelowy).

Zarzad moze wykona¢ powyzsze upowaznienie w drodze jednego lub kilku podwyzszen.

Akcje wydawane w ramach kapitalu docelowego mogg by¢é wydawane w zamian za wkiady
pieniezne lub niepieniezne, przy zachowaniu warunkdéw wynikajgcych z kodeksu spotek
handlowych.

Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego zostanie ustalona przez Zarzad
w uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego podjetej na podstawie niniejszego upowaznienia,



z uwzglednieniem opinii Rady Nadzorcze;.

Za zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty Zarzad jest upowazniony do wytgczenia w
interesie Spotki w catosci lub w czesci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy do objecia
akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego.

§5°

. Warunkowy kapitat zakladowy Spétki wynosi nie wiecej niz 700.000 zt (stownie: siedemset tysiecy

ztotych).

. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastgpi w drodze emisji nowych akcji zwyktych na

okaziciela serii C, o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda, w liczbie nie mniejszej
niz 1 (stownie: jedna) i nie wiekszej niz 700.000 (stownie: siedemset tysiecy) (,Akcje Serii C”).

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie praw do objecia akcji serii
C posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych Serii B2, wyemitowanych na mocy Uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 lipca 2019 r. dotyczacej przyjecia zatozen
programu motywacyjnego dla cztonkéw organdw Spotki, kadry zarzgdzajgcej Spotkg oraz kluczowych
pracownikdéw i wspotpracownikéw Spotki, emisji warrantéw subskrypcyjnych oraz warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akcji, z wylgczeniem prawa poboru
warrantéw subskrypcyjnych oraz akcji oraz zmiany Statutu Spétki, zmienionej Uchwatg nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 marca 2022 r.

Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii B2 sg uprawnieni do objecia Akcji Serii C do dnia 31
grudnia 2022 roku. Akcje serii C zostang pokryte wktadami pienieznymi. Dopuszcza sie wniesienie
wktadow pienieznych poprzez wzajemne potrgcenie umownych wierzytelnosci pienieznych, z
wylgczeniem potrgcenia wierzytelnosci, o ktérych mowa w art. 448 § 2 pkt. 2) KSH.

§ 6.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia jego akcji przez Spétke.
W zamian akcjonariusz otrzymuje wynagrodzenie, ktérego wysokos$¢ zostanie okreslona w uchwale
Walnego Zgromadzenia.

IV.WEADZE SPOLKI

§7.

Wiadzami spofki sa:

1.
2.
3.

PObpPE

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.

Walne Zgromadzenie

§8.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Poznaniu.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie najpozniej do konca czerwca kazdego roku. Przy czym
pierwsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie sie po zakonczeniu roku obrotowego, do konca
czerwca 2009 roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w celu rozpatrzenia spraw wymagajacych
natychmiastowego rozpoznania z inicjatywy wtasnej, na wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujgcych tgcznie minimum 1/20 (jedng dwudziestg) czes¢ kapitatu
zaktadowego.

Zarzad spofki, otrzymawszy wspomniany powyzej wniosek, zobowigzany jest niezwtocznie zwotac
Walne Zgromadzenie.

Rada nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzgd nie zwota
go w terminie okreslonym w k.s.h. lub w Statucie oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
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jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w terminie dwéch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.
Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.
Porzadek Walnego Zgromadzenia ustala organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

§9.

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo w przypadku jego

nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej badz cztonek Zarzadu.

. Wybdr Przewodniczgcego odbywa sie w glosowaniu tajnym.

§ 10.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw, o ile
przepisy ustawy lub niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

. W przypadku przewidzianym w art. 397 k.s.h. do uchwaty o rozwigzaniu Spétki wymagana jest

wiekszos¢ 3/ 4 gtoséw oddanych.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo jednego gtosu, z wyjgtkiem akcji
uprzywilejowanych co do gtosu.

Glosowanie jest jawne. Gtosowanie tajne zarzadza sie na wniosek chocby jednego z obecnych
uprawnionych do gtosowania, w przypadkach wskazanych w Regulaminie Walnego Zgromadzenia
lub w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie

lub przez przedstawicieli.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia powzietej wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw w obecnosci oséb
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 11.

. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

a) Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) podejmowanie uchwaty o sposobie podziatu zysku albo sposobie pokrycia strat,

¢) udzielanie cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw.

. Do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy ponadto:

a) zmiana Statutu,

b) podwyZszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

c) tworzenie i znoszenie kapitatéw rezerwowych,

d) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

e) podjecie decyzji o wprowadzeniu akcji Spétki na rynek regulowany lub do alternatywnego
systemu obrotu,

f) okreslenie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,

g) przeksztatcenie, potgczenie, podziat, likwidacja Spotki oraz wybdr likwidatoréw,

h) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz jego zmian,

i) powotanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem postanowien § 12 ust. 3
i 4 Statutu,

j) zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,

k) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych Statutem Spétki.

Rada Nadzorcza
§12.

Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkéw. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej
okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej poprzez gtosowanie grupami Rada Nadzorcza sktadac¢ sie

bedzie z pieciu cztonkdw.
Sktad Rady Nadzorczej jest ustalany w ponizszy sposob:



a) Akcjonariusz Krzysztof Nowak powotuje i odwotuje dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej, tak dtugo
jak pozostaje akcjonariuszem posiadajgcymi akcje uprzywilejowane serii A, z zastrzezeniem ust.
4a. W przypadku zbycia przez Krzysztofa Nowaka wszystkich wspomnianych powyzej akcji
uprawnienie do powotywania i odwotywania cztonkdéw Rady Nadzorczej przekazywane jest
odpowiednio do kompetencji Walnego Zgromadzenia. Pozostatych czionkéw Rady Nadzorcze;j
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

W przypadku powotywania Rady Nadzorczej sktadajgcej sie z wiecej niz 7 cztonkdw, akcjonariusz

Krzysztof Nowak powotuje i odwotuje takg liczbe czionkéw Rady Nadzorczej, ktéra odpowiada

iloczynowi ogdlnej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej i wspotczynnika 0,333 przy czym ewentualne

czesci utamkowe tego iloczynu zaokrggla sie w gore do najblizszej liczby catkowitej, tak dtugo jak

pozostaje akcjonariuszem posiadajgcym akcje uprzywilejowane serii A, z zastrzezeniem ust. 4a. W

przypadku zbycia przez Krzysztofa Nowaka wszystkich wspomnianych powyzej akcji uprawnienie

do powotywania i odwotywania czionkéw Rady Nadzorczej przekazywane jest odpowiednio do
kompetencji Walnego Zgromadzenia. Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje

Walne Zgromadzenie.

4a. W przypadku gdy akcjonariusz Krzysztof Nowak dokona zbycia posiadanych przez siebie akcji
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uprzywilejowanych serii A pozostawiajgc sobie co najmniej jedng i nie wiecej niz 100 akciji

uprzywilejowanych serii A Spofki, to jego uprawnienia okreslone w ust. 3 i 4 ulegng nastepujacej

zmianie:

a) przy Radzie Nadzorczej liczgcej nie wiecej niz 5 oséb akcjonariusz Krzysztof Nowak powotuje i
odwotuje jednego cztonka Rady Nadzorczej,

b) przy Radzie Nadzorczej liczgcej wiecej niz 5 osob akcjonariusz Krzysztof Nowak powotuje i
odwotuje takg liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej, ktéra odpowiada potowie iloczynu ogélnej liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej i wspotczynnika 0,333 przy czym ewentualne czesci utamkowe tego
iloczynu zaokragla sie w gore do najblizszej liczby catkowitej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspodlnej kadencji wynoszacej trzy lata, przy

czym kadencja pierwszych czionkéw Rady Nadzorczej konczy sie po odbyciu Walnego

Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2010.

Czilonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie na kolejne kadencje.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i

Sekretarza Rady.

§ 13.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw. W przypadku
réwnosci gtoséw decydujgce znaczeniem ma gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

. Rada Nadzorcza zbiera sie nie rzadziej niz raz na kwartat, na zaproszenie Przewodniczgcego.

Ponadto posiedzenia Rady odbywajg sie na pisemne Zzgdanie co najmniej jednego jej cztonka
skierowane do Przewodniczacego oraz na zgdanie Zarzgdu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w
ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, a takze cztonkowie Rady
Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za
posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Postepowanie w tym zakresie reguluje Regulamin
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza uchwala swéj regulamin, ktéry przedstawia do zatwierdzenia Walnemu
Zgromadzeniu.

§ 14.

Rada wykonuje swoje czynnosci kolegialnie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg wykonywac swe obowigzki w Radzie wytgcznie osobiscie.
Rada Nadzorcza moze oddelegowac ze swojego grona cztonkoéw do indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynnosci nadzorczych. Czionkowie Ci otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktdérego
wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkéw tych obowigzuje zakaz konkurencji.

Delegowany czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego
sprawozdania z dokonanych czynnos$ci. Szczegdtowy zakres czynnosci zostanie okreslony w
uchwale Rady.



§ 15.

. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich sprawach

przedsiebiorstwa Spofki, jak rowniez wykonuje prawa i obowigzki prawem oraz Statutem Spotki

przewidziane, a w szczegodlnosci:

a) rozpatrywanie bilanséw oraz rachunkow zyskéw i strat, sprawdzanie ksigg i kasy Spotki w kazdym
czasie,

b) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania za rok obrotowy wraz z opinig dotyczacag
udzielenia cztonkom Zarzgdu absolutorium,

c) opiniowanie wszelkich spraw podlegajgcych uchwatom Walnego Zgromadzenia,

d) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

e) decydowanie o wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

f) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

g) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow cztonkéw Zarzadu,

h) zawieranie i rozwigzywanie uméw z cztonkami Zarzadu,

i) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdan finansowych.

. Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystepowac do Zarzadu

z wnioskami i inicjatywami.

. Rada Nadzorcza moze przeglgda¢ kazdy dziat czynnosci Spoiki, zadaé¢ od Zarzadu sprawozdan i

wyjasnien, dokonywac rewizji majgtku oraz sprawdzac ksiegi i dokumenty.

. Szczegoétowy podziat kompetencji i obowigzkow cztonkéw Rady Nadzorczej, przedmiot i tryb

podejmowania przez Rade Nadzorczg uchwat oraz tryb jej pracy ustali Regulamin Rady Nadzorczej

opracowany przez Rade Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

Zarzad
§ 16.

. Zarzad Spotki sktada sie z dwdch do pieciu czionkéw.

. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na okres wspdlnej kadencji wynoszacej trzy lata, przy czym
kadencja pierwszych cztonkéw Zarzadu konczy sie po odbyciu Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2010.

. Czionkowie Zarzgdu moga by¢ powotywani na kolejne kadencje.

§17.

. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnagtrz w stosunku do wtadz, oséb trzecich, w sgdzie i poza sgdem.
. Do sktadania oswiadczen w imieniu Spoétki wymagane jest wspoétdziatanie dwoch Cztonkéw Zarzadu
lub jednego Cztonka Zarzgdu tgcznie z prokurentem.

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Spétki, podejmujgc uchwaty we wszystkich sprawach nie zastrzezonych
dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

. Zarzad zarzgdza majgtkiem i sprawami Spotki wypetniajgc swoje obowigzki ze starannoscig
wymagang w obrocie gospodarczym, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw prawa, Statutu Spotki
oraz regulamindw.

. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig oddanych gtoséw. W przypadku rownej ilosci gtoséw
rozstrzygajgcy jest gtos Prezesa Zarzgdu.

. Szczegotowy podziat kompetencji i obowigzkéw cztonkdéw Zarzadu, przedmiot i tryb podejmowania
przez Zarzad uchwat oraz tryb jego pracy ustali requlamin Zarzgdu opracowany przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 18.

Wiasnymi srodkami finansowymi sa:

a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) inne kapitaty, rezerwy i fundusze utworzone uchwatg Walnego Zgromadzenia.



§ 19.

1. Kapitat zapasowy tworzy sie z:
a) nadwyzek osiggnietych przy wydawaniu akcji powyzej ich wartosci nominalne;j,
b) odpiséw z czystego zysku rocznego, z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych jakie mogg
wynikng¢ w zwigzku z dziatalnoscig Spotki.
2. Coroczne odpisy z czystego zysku na kapitat zapasowy nie mogg by¢ nizsze niz 8 (osiem) procent
czystego zysku, do momentu osiggniecia przez kapitat zapasowy wysokosci réwnej 1/3 (jedna
trzecia) kapitatu zaktadowego.

§ 20.

1. Kapitaly rezerwowe i fundusze moga by¢ tworzone lub likwidowane stosownie do potrzeb uchwatg
Walnego Zgromadzenia.
2. Kapitaty te tworzy sie poprzez dokonywanie odpiséw z zysku.

§ 21.

Zysk pozostaty po dokonaniu obowigzkowych odpiséw, przeznaczony jest w nastepujacej kolejnosci na:
a) pokrycie strat za lata ubiegte,
b) odpisy na kapitaty i fundusze tworzone z zysku po opodatkowaniu,
c) dywidende,
d) inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

1. Wyptata dywidendy dokonywana jest w terminie ustalonym przez Walne Zgromadzenie.
2. Zarzgd moze wyptacac zaliczki na poczet dywidendy w zakresie okreslonym przez Kodeks spoétek
handlowych.

§ 23.

1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

2. Roczny bilans wraz z rachunkiem zyskow i strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki w tym okresie, Zarzad zobowigzany jest sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej najpdzniej w
trzecim miesigcu po zakonczeniu roku obrotowego.

3. Pierwszy rok obrotowy uptywa z dniem trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce 6smego roku
(31.12.2008).

VI.POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24.

1. W razie likwidacji Spétki Walne Zgromadzenie wyznacza jednego lub wiecej likwidatoréw i okresla
sposéb prowadzenia likwidacji.

2. Z chwilg wyznaczenia likwidatorow ustaje dotychczasowy Zarzgd Spotki. Cztonkowie Zarzgdu
pozostajg pracownikami Spotki. Zakres ich praw i obowigzkéw okreslajg likwidatorzy.

3. Pozostate wtadze spotki zachowujg swe uprawnienia do zakonczeni a likwidacji.

§ 25.

Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, o ile odrebne przepisy
nie wskazujg dodatkowo innych miejsc publikacji.

§ 26.

W sprawach nieuregulowanych stosuje sie przepisy Kodeksu spétek handlowych.



