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|. Status prawny i organizacja SpofKki

1. Dane podstawowe

nazwa przedsiebiorstwa

forma prawna
przedsiebiorstwa

adres siedziby
numer telefonu
adres poczty elektronicznej

adres strony internetowej
sqd rejestrowy

numer krs
regon
nip

kapitat zaktadowy

SferaNET Spodtka Akcyjna

Spotka Akcyjna

ul. Krakowska343A,
43-300 Bielsko-Biata
+48 33 498 44 55
+48 33 498 44 66
biuro@sferanet.pl

www.sferanet.pl

Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej,

VIl Wydziat Krajowego Rejestru
Sadowego

0000464462

072888096

9372408825

7 740 223 PLN w catosci optacony

2. Powstanie Spotki

SferaNET S.A. (,SferaNET”, ,Spotka”) powstata w wyniku przeksztatcenia ze spotki z

ograniczong odpowiedzialnoscia na mocy uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw z 29

kwietnia 2013 r. Rejestracja spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sagdowego pod nr KRS 0000464462 nastgpita w dniu 4 czerwca 2013 r. SferaNET S.A.
wstgpita w prawa i obowigzki wczesniej dziatajacej od 2003 roku na rynku spotki

z ograniczong odpowiedzialnoscia.

3. Organy Spofki

Zgodnie z §14 Statutu Spodtki Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy, sktadajacy sie

z cztonkdéw powotanych przez Rade Nadzorczg na okres trzyletniej kadencji. W 2022 r. sktad

Zarzadu nie zmieniat sie.


mailto:biuro@sferanet.pl
http://www.sferanet.pl/

Zarzqd:

Bogustaw Sromek - Prezes Zarzqdu
Adam Koftodziej - Wiceprezes Zarzqdu

W dniu 19 stycznia 2023 r. Rada Nadzorcza podjeta uchwate w przedmiocie powotania
do sktadu Zarzadu Spétki Pana Mariusza Koniora. Tym samym, od dnia 19 stycznia 2023 r.
sktad Zarzadu Spotki byt nastepujacy:

Bogustaw Sromek - Prezes Zarzqdu
Adam Kotodziej - Wiceprezes Zarzgdu
Mariusz Konior - Cztonek Zarzgdu

W dniu 27.01.2023 Prezes oraz Wiceprezes zarzadu ztozyli rezygnacje z petnienia swoich
funkcji. Rezygnacje wptynety do Spétki tego samego dnia.
Tym samym, od dnia 28 stycznia 2023 r. sktad Zarzadu Spotki jest nastepujgcy:

Mariusz Konior — Cztonek Zarzadu.

Rada Nadzorcza:

Zgodnie z § 19 Statutu Spotki Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewieciu Cztonkdw,
a kadencja trwa przez okres trzech lat. Kadencja poszczegdinych Cztonkéw nie musi byé
rowna. Rada Nadzorcza jest wybierana przez Walne Zgromadzenie. W dniu 28 czerwca
2022 r. Walne Zgromadzenie Spotki odwotato Rade Nadzorczg w sktadzie:

Michat Damek - Przewodhniczgcy Rady Nadzorczej
Lestaw Tlaga - Cztonek Rady Nadzorczej
Jacek Cieciak - Cztonek Rady Nadzorczej
Marcin Nikiel - Cztonek Rady Nadzorczej

Aleksandra Sutor-Gawetf - Cztonek Rady Nadzorczej

a w jej miejsce powotano nowg Rade ktérej sktad prezentowat sie nastepujgco:

Henryk Wizner - Cztonek Rady Nadzorczej
Michat Wizner - Cztonek Rady Nadzorczej
Anna Bargiel - Cztonek rady Nadzorczej
Zofia Ptowiec - Cztonek Rady Nadzorczej
Adrain Pysz - Cztonek Rady Nadzorczej
Igor Kwiecien - Cztonek Rady Nadzorczej
Michael Londzin - Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Londzin - Cztonek Rady Nadzorczej



Z uwagi nazmiany w akcjonariacie, ktére zaszty w 2023 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki SferaNet S.A. w dniu 7 lutego 2023 r. powotato Rade Nadzorczg w skfadzie:

Joanna Orminska - Cztonek Rady Nadzorczej
Marek Chrusciel - Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Pogoda - Cztonek rady Nadzorczej

Artur Dominiak - Cztonek Rady Nadzorczej
Michat Urbanski - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 14 marca 2023 r. Przewodniczgcym Rady Nadzorczej jest Marek Chrusciel.

Prokurenci:

brak

4. Akcjonariat

Na dzien 31 grudnia 2022 r. kapitat zaktadowy Spétki wynosi 7 740 223,00 zt i dzielit sie na
7 740 223 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda akcja, w tym:
— 2000 000 akcji serii A,
— 500 000 akgji serii B,
318 000 akgji serii C,
600 000 akgji serii D,
— 1.188.889 akcji serii E.
133.334 akgji serii F
3.000.000 akcji serii G

Tabela 1 Wykaz akcjonariuszy posiadajacy przynajmniej 5% w gtosach na walnym
zgromadzeniu Spétki (wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku)

Udziatw Udziat w liczbie
Lp. Dane akcjonariusza Liczba akgcji Liczba gtosow kapitale .
gtosow
zaktadowym
1. Piotr Londzin 1661782 1661782 21,47% 21,47%
2. Henryk Wizner 1500 000 1 500 000 19,38% 19,38%
3. Pozostali 1778 441 1778 441 22,98% 22,98%
4, Infinet Sp. zo.o. 2 800 000 2800 000 36,17% 36,17%
suma 7 740 223 7 740 223 100% 100%

Zrédfto: Spétka



Struktura akcjonariatu SferaNET

Piotr Londzin
21,47%

Infinet Sp. zo.o.
36,17%

Henryk Wizner
19,38%

Pozostali
22,98%

Wykres 1 Struktura akcjonariatu powyzej 5% udziatu w gtosach na walnym zgromadzeniu wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2022 r.

Zrédto: Spotka

W 2023 r.,, przed datg sporzadzenia niniejszego sprawozdania, doszto do zmiany
akcjonariatu, ktéry obecnie prezentuje sie nastepujgco:

Udziat w kapitale = Udziat w liczbie

Lp. Dane akcjonariusza Liczba akgcji Liczba gtoséw e e
Vortanoria Inwestments
1. 7034423 7034423 90,88% 90,88%
Sp. zo.0.
2. Pozostali 705 800 705 800 9,12% 9,12%
suma 7 740 223 7 740 223 100% 100%




Struktura akcjonariatu SferaNET S.A.

m Virtanoria Inwestments Sp. z 0.0. m Pozostali

Wykres 2 Struktura akcjonariatu powyzej 5% udziatu w gtosach na walnym zgromadzeniu wedtug
stanu na dzien 20 marca 2023 r.

Zrédto: Spotka

5. Charakterystyka dziatalnosci

SferaNET S.A. jest publicznym, ogdlnopolskim, niezaleznym operatorem, ktéry dziata
w oparciu o wpis do rejestru przedsiebiorcow telekomunikacyjnych. Spotka swiadczy ustugi
za pomoca kilku gtéwnych technologii, w oparciu o wtasng infrastrukture swiattowodowg
oraz radiowe stacje bazowe pracujgce gtéwnie w komercyjnych czestotliwosciach. Spotka
preznie rozwija dziatalnos¢ w zakresie rozbudowy istniejgcej infrastruktury
Swiatfowodowej. Strategia SferaNET opiera sie na dalszej rozbudowie sieci
Swiattowodowych. Dotychczasowe przychody Spoétki pochodzg w wiekszosci ze sprzedazy
ustug w sektorze biznesowym. Na koniec 2022 r. Spotka posiadata 12,5 tys. abonentdw.
Wzrost liczby klientow dotyczy gtownie rynku klientéw indywidualnych.
Przedmiotem dziatalno$ci spétki SferaNET w 2022 r. byta w szczegdlnosci realizacja takich
zadan jak:
1. Kontynuowanie rozbudowy sieci Swiattowodowej na terenie powiatu bielskiego,
zywieckiego oraz cieszynskiego,
2. Realizacja projektu pn.: ,Sieé¢ szerokopasmowa w powiecie bielskim i cieszynskim”,
w ramach dziatania 1.1. ,,Wyeliminowanie terytorialnych réznic w mozliwosci dostepu
do szerokopasmowego Internetu o wysokich przepustowosciach”, w ramach | osi



priorytetowej ,,Powszechny dostep do szybkiego Internetu” Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020,

3. Koncentracja sprzedazy na rynku klientéw indywidualnych, ktéra zaowocowata
zwiekszeniem liczby klientéw o ponad 34% w poréwnaniu rok do roku,

4. Petnienie funkcji Operatora Infrastruktury Sieci Szerokopasmowej miasta Bielsko-
Biata.

Zdarzenia istotne wptywajgce na dziatalnosc

jednostki, jakie nastgpity w roku obrotowym

W dniu 31 stycznia 2022 r. Spétka zakonczyta realizacje projektu pn.: ,Siec¢
szerokopasmowa w powiecie bielskim i cieszyiskim”, wramach dziatania 1.1.
»Wyeliminowanie terytorialnych réznic w mozliwosci dostepu do szerokopasmowego
Internetu o wysokich przepustowosciach”, w ramach | osi priorytetowej ,,Powszechny dostep
do szybkiego Internetu” Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020.

W dniach od 21 lutego 2022 r. do 3 marca 2022 r. Spétka zostata poddana kontroli
przez Urzad Komunikacji Elektronicznej na zlecenie Centrum Projektow Polska Cyfrowa.
Celem kontroli byto ustalenie czy zbudowana infrastruktura zostata wykonana, w zakresie
aspektéw technicznych, zgodnie z umowag o dofinansowanie oraz przedstawiong przez Spétke
dokumentacja, w tym w szczegdlnosci umozliwia zapewnienie:

- dostepu do Internetu o wymaganych parametrach dla uzytkownikéw koncowych,

- efektywnego dostepu hurtowego dla innych przedsiebiorcéw telekomunikacyjnych.
Kontrola zostata zakoriczona pomysinie.

Wskazniki realizacji projektu zostaty zrealizowane na nastepujgcym poziomie:

a) podtaczone jednostki publiczne — 119 jednostek — podfgczono 100% jednostek
publicznych,

b) liczba gospodarstw domowych objetych zasiegiem sieci — wykonano 100%

¢) budowa sieci —wykonano 100%

d) liczba weztéw dostepowych — 26 szt. — wybudowano 100% weztéw dostepowych,



Najbardziej niespodziewanym zdarzeniem, ktére ma miejsce od lutego 2022 r. jest
wojna w Ukrainie. Rosyjska inwazja i sankcje natozone na Rosje niosg ze sobg ogromne ryzyko
dla $wiatowej gospodarki. Mimo wszystko w dobie cyfryzacji spoteczenstwa, Spdtka nie
przewiduje spadku zapotrzebowania na ustugi telekomunikacyjne, natomiast skutki recesji
mogqa dotkna¢ réwniez i SferaNET. Spowolnienie gospodarcze, czy recesja mogg wptynac
na koszty funkcjonowania, rentownos¢ i ptynnos$é finansowg Spétki, natomiast na chwile
obecng ich potencjalna skala jest trudna do przewidzenia i oszacowania.

Istotnym  czynnikiem majacym réwniez wptyw na przychody i koszty Spotki jest
sytuacja gospodarcza kraju, a zwtaszcza wysoki poziom inflacji w tym szczegdlnie wysokie
wzrosty cen energii dla przedsiebiorstw. Wszystkie umowy na dostawe ustug
telekomunikacyjnych sg dtugoterminowe zasadniczo jest to 24 lub 36 miesiecy, ktdre
gwarantujg niezmiennos¢ ceny w trakcie jej trwania. Natomiast wzrost cen energii, paliw i
wszystkich ustug w tym kosztéw pracowniczych moze spowodowaé w przysztosci spadek
rentownosci Spotki. Spétka ze wzgledu na dosé¢ wysokg konkurencje nie moze sobie pozwolic¢
na radykalny wzrost cen sprzedawanych ustug. Jedyng mozliwoscig przeciwstawienia sie temu
spadkowi jest pozyskiwanie nowych klientédw i rozszerzenie zakresu swoich ustug.

Ill. Zdarzenia, ktore wystgpity po dniu
bilansowym i moga znaczgco wptyngc na

wyniki finansowe

Najistotniejszym czynnikiem wptywajagcym na dziatalnos¢ spotki jest zmiana
akcjonariatu. Przejecie ponad 90% akcji przez spétke Vortanoria Inwestments spowodowato,
ze Spodtka stata sie jednostka zalezng, na ktérg duzy wptyw bedzie miata strategia i standardy
funkcjonowania podmiotu dominujgcego.



IV. Przewidywany rozwoj Spofki

Podsumowujgc dotychczasowe wyniki Spotki, a takie jej rozwdj organizacyjny,
technologiczny, potencjat sprzedazowy ustug, nalezy spodziewac sie dalszej skutecznej
realizacji wyznaczonych kierunkéw. Spétka nadal podtrzymuje tendencje wzrostowa we
wszystkich najwazniejszych obszarach dziatalnosci.

SferaNET preznie zwieksza swoj udziat na rynku klientéw indywidualnych oraz klientéw
instytucjonalnych. Wszystkie wypracowane zyski Spétka przeznacza na zwiekszanie ilosci
klientéw. Analizujgc wskaznik liczby klientéw na koniec 2022 r., Spétka wypracowata wiekszy
0 34% wynik niz na koniec 2021 r. Uruchamianie ustug dla nowych klientéw planowane jest
w ramach dziatan handlowych, realizacji ustugi BSA swiadczonej lokalnym operatorom jak
i z procesu akwizycji.

Utrzymanie stabilnych przychodéw podstawowej dziatalnosci oraz ich coroczny
przyrost, przy biezgcej weryfikacji ponoszonych na ich wytworzenie kosztéw, pozwala Spéice
na ciggte poszerzanie obszaréw oferowanych ustug internetowych oraz na prowadzenie

projektéw inwestycyjnych, majacych na celu zwiekszenie jej wartosci.

Zarzad Spoétki w nowym okresie obrachunkowym bedzie ktadt réwniez nacisk na

zwiekszenie sprzedazy sprzetu IT.

V. Aktualna sytuacja finansowa SpofiKki

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT ;10122(2](2;2 ;10122(2](2); 1
A. Przychody ze sprzedazy produktéw, towarow i materiatéw, w tym 13524 639,14 9 195 006,80
I. | Przychody netto ze sprzedazy produktow 10552 014,27 8 703 157,67
- od jednostek powigzanych 0 0,00
Il. | Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - wart. (+), zmniejszenie wart. (-)) 0 0,00
Ill. | Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby jednostki 0 0,00
IV. | Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow 2972 624,87 491 849,13
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 13 737 501,29 7 831 853,59
I. | Amortyzacja 2 880 384,93 872 288,58
IIl. | Zuzycie materiatéw i energii 1162 339,94 682 430,59
I1I. | Ustugi obce 3356 136,53 2988 059,78
IV. | Podatki i optaty 83 180,94 69 953,38
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- podatek akcyzowy 0,00 0,00
V. | Wynagrodzenia 2696 531,70 2210532,40
VI. | Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia, w tym: 423 417,03 382 209,49
- emerytalne 0,00
VII. | Pozostate koszty rodzajowe 185 343,87 150 345,69
VIII. | Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatéw 2950 166,35 476 033,68
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) -212 862,15 1363 153,21
D. Pozostate przychody operacyjne 1668 331,81 267 346,83
I. | Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0,00 23 983,74
Il. | Dotacje 1572 080,68 208 288,80
IIl. | Aktualizacja wartosci aktywdw niefinansowych
IV. | Inne przychody operacyjne 96 251,13 35074,29
E. Pozostate koszty operacyjne 37 767,74 163 911,45
I. | Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0,00 0,00
II. | Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
IIIl. | Inne koszty operacyjne 37767,74 163 911,45
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 1417 701,92 1 466 588,59
G. Przychody finansowe 57,86 5132,33
I. | Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0,00 0,00
a) od jednostek powigzanych, w tym:
- w ktdrych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
b) od jednostek pozostatych, w tym:
- w ktdrych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
IIl. | Odsetki, w tym: 57,86 5132,33
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
IIl. | Zysk z tytutu rozchodu aktywdéw finansowych, w tym: 0 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
IV. | Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych 0 0,00
V.| Inne 0 0,00
H. Koszty finansowe 787 558,25 185 666,53
I. | Odsetki, w tym: 746 099,35 161 348,42
- dla jednostek powigzanych 0 77 636,89
II. | Strata z tytutu rozchodu aktywdw finansowych, w tym: 0,00 0,00
- dla jednostek powigzanych
II. | Aktualizacja wartosci aktywow finansowych 0,00 0,00
IV. | Inne 41 458,90 24 318,11
K. Zysk (strata) brutto (F+G-H) 630 201,53 1286 054,39
L. Podatek dochodowy 141 235,00 258 462,00
M. | Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0 0,00
N. Zysk (strata) netto (I-J-K) 488 966,53 1027 592,39
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BILANS - AKTYWA

31.12.2022 31.12.2021

AKTYWA TRWALE 59 614 515,17 56 778 812,70

I. | Wartosci niematerialne i prawne 0,00 2 500,00

1. | Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0,00 0,00

2. | Wartos¢ firmy 0,00 0,00

3. | Inne wartosci niematerialne i prawne 0,00 2 500,00

4. | Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

Il. | Rzeczowe aktywa trwate 59 491 028,32 56 659 293,05

1. Srodki trwate 59 275 596,76 13 836 067,66

2. | Srodki trwate w budowie 215 431,56 42 823 225,39

3. | Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00

IIl. | Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00

1. | Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

5 Od ponStafyc?h jedno§tek, w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale

3. | Od pozostatych jednostek 0,00 0,00

IV. | Inwestycje dfugoterminowe 72 000,00 72 000,00

1. | Nieruchomosci 0,00 0,00

2. | Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3. | Dtugoterminowe aktywa finansowe 72 000,00 72 000,00

4. | Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00

V. | Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 51 486,85 45 019,65

1. | Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 32 599,00 23 564,00

2. | Inne rozliczenia miedzyokresowe 18 887,85 21 455,65

AKTYWA OBROTOWE 1252 694,65 4262 127,78

I. | Zapasy 89 697,79 12 980,77

1. | Materiaty 42 044,17 6 309,17

2. | Pétprodukty i produkty w toku 0,00 0,00

3. | Produkty gotowe 0,00 0,00

4. | Towary 0,00 0,00

5. | Zaliczki na dostawy i ustugi 47 653,62 6 671,60

1. | Naleznosci krétkoterminowe 413 732,17 2994 459,86

1. | Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00

5 ;\laagiigggiiil;):iscxizﬁr;cl: jednostek, w ktorych jednostka posiada 0,00 0,00

3. | Naleznosci od pozostatych jednostek 413 732,17 2994 459,86

IIl. | Inwestycje krétkoterminowe 704 881,32 1227 139,34

1. | Krétkoterminowe aktywa finansowe 704 881,32 1227 139,34

2. | Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00

IV. | Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 44 383,37 27 547,81

NALEZNE WPLATY NA KAPITAL (FUNDUSZ) PODSTAWOWY 0,00 0,00

UDZIALY (AKCJE) WEASNE 0,00 0,00

AKTYWA RAZEM 60 867 209,82 61 040 940,48
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BILANS - PASYWA 31.12.2022 31.12.2021

A. KAPITALY (FUNDUSZ) WtASNY 12 135 784,40 11 646 817,87

I. | Kapitat (fundusz) podstawowy 7 740 223,00 7 740 223,00

Il. | Kapitat (fundusz) zapasowy 3906 594,87 2 879 002,48
- nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad wartosciq

nominalng udziatéw (akcji) 0,00 0,00

lll. | Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00

- z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0,00

IV. | Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00

- tworzone zgodnie z umowgq (statutem) spotki 0,00 0,00

- na udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00

V. | Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0,00

VL. | Zysk (strata) netto 966‘?2 1027 592,39

VIL. | Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos$¢ ujemna) 0,00 0,00

B. ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 48 731 425,42 49 394 122,61

I. | Rezerwy na zobowigzania 1737,00 39 266,91

1. | Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1737,00 793,00

2. | Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00

3. | Pozostate rezerwy 0,00 38473,91

Il. | Zobowigzania dtugoterminowe 189 316,29 10470 220,11

1. | Wobec jednostek powigzanych 0,00 5400 000,00

5. Zob.owiazania \A{obec pozosta’rych jednostek, w ktorych jednostka 0,00 0,00

posiada zaangazowanie w kapitale

3. | Wobec pozostatych jednostek 189 316,29 5070 220,11

lll. | Zobowigzania krétkoterminowe 13 737 380,93 3693 173,69

1. | Wobec jednostek powigzanych 5100 00,00 0,00

5 Zob.owiazania \A{obec Pozostafych jednostek, w ktérych jednostka 0,00 0,00

posiada zaangazowanie w kapitale

3. | Wobec pozostatych jednostek 8 637 38093 3693 173,69

4. | Fundusze specjalne 0,00 0,00

IV. | Rozliczenia miedzyokresowe 34 802 991,20 35191 461,90

1. | Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00

2. | Inne rozliczenia miedzyokresowe 34 802 991,20 35191 461,90

PASYWA RAZEM 60 867 209,82 61 040 940,48

Przychody Spotki SferaNET S.A. osiggniete 2022 r. wyniosty 13 524 639,14 zt i s3
04329 632,34 zt wyzsze niz w roku 2021. W obszarze najwiekszej efektywnosci biznesowe;j

Spotki sg przychody ze sprzedazy ustug abonamentowych i tu odnotowano zauwazalne

wzrosty. Na wzrost przychoddéw z ustug abonamentowych wptyneta w gtéwnej mierze

kontynuacja przyjetej strategii sprzedazowej ustug. Dzieki ciggtemu zwiekszaniu zasiegu sieci

Swiattowodowej, szybkosci reakcji na zgtoszenia Klientdw oraz statym podnoszeniu poziomu

jakosci Swiadczonych ustug, na koniec 2022 r. Spdtka obstugiwata blisko 12,5 tys. abonentow.

13




12 000 000,00

Przychody ze sprzedazy
10 000 000,00
8 000 000,00
6 000 000,00
4000 000,00
2 000 000,00
0,00 ] ]
rok 2022 rok 2021

B Przychody ze sprzedazy abonamentéw
B Przychody ze sprzedazy ustug dodatkowych

Przychody ze sprzedazy towardw i materiatéw

Wykres 3 Struktura przychodéw w wariancie poréwnawczym za 2022 r. i 2021 r. (w zf)

Zrédto: Spotka

Powyzszy wykres przedstawia strukture przychoddéw Spétki z podziatem na ustugi
abonamentowe oraz ustugi dodatkowe. W pordwnaniu do 2021 roku Spétka odnotowata
wzrost przychodow abonamentowych o 30%. Zostaty one wypracowane dzieki podpisanym
umowom z kontrahentami instytucjonalnymi. Pozyskanie klientéw biznesowych, a tym samym
rozbudowanie sieci Swiattowodowej, umozliwito z kolei poszerzenie dostepu do klientéw
indywidualnych. Wzrost przychoddw ze sprzedazy ustug abonamentowych zostat osiggniety w
wyniku ciggtej rozbudowy sieci, m.in. poprzez zamkniecie projektu pt.: ,Sieé¢ szerokopasmowa
w powiecie bielskim i cieszynskim”, w ramach dziatania 1.1. Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020, oraz ponoszone naktady wtasne na rozwdj organiczny sieci
Swiattowodowej. W ocenie Spotki, wzrost przychoddw abonamentowych w 2022 r. zostat
wypracowany na zadowalajgcym poziomie, a w kolejnych latach przewidujemy dalszy ich
wzrost. Ponizszy wykres przedstawia wzrost przychodéw $wiadczonych ustug
abonamentowych w szesciu ostatnich latach:
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Przychody ze sprzedazy abonamentéw w latach
2017-2022
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Wykres 4 Przychody ze sprzedazy abonamentéw w latach 2017-2022 (w zt)

Zrédto: Spotka

W 2022 r. Spétka wypracowata zysk netto w wysokosci 488 966,53z, ktory
w odniesieniu do roku ubiegtego jest nizszy o 538 625,86 zt. Na spadek zysku bardzo duzy
wptyw miato rozpoczecie amortyzacji Srodkéw trwatych powstatych w wyniku zakoriczonego
projektu.

Analizujgc koszty z podstawowej dziatalnosci operacyjnej Spétki w 2022 r., (po
wyeliminowaniu kosztu sprzedanych towaréw) widoczny jest ich wzrost o 3431 515,03 zt
w stosunku do 2021 r. Wzrost kosztdw zwigzany jest ze wzrostem kosztéw statych zwigzanych
z rozwojem sieci i obstugg coraz wiekszej liczby klientéw. Analizujgc rok do roku, zmienit sie
rowniez udziat poszczegdlnych kosztéw rodzajowych w kosztach dziatalnosci operacyjne;j
ogotem.

Najwiekszy wzrost odnotowano w kategorii amortyzacja (wzrost o 230% rok do roku).
Jest to zwigzane gtdownie z zamkniecie projektu pt.: ,Sie¢ szerokopasmowa w powiecie
bielskim i cieszynskim”, w ramach dziatania 1.1. Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na
lata 2014-2020 i przyjeciem do uzywania infrastruktury technicznej.

Drugg kategorig kosztéw, ktéra odnotowata znaczny wzrost sg koszty materiatéw
i energii. W tym obszarze wzrost rok do roku ksztattowat sie na poziomie 70%. Gtéwnymi
czynnikami majgcymi wpltyw na wysokos¢ kosztéw byty koszty energii i zakupu towarow
handlowych.

Wzrost odnotowaty réwniez koszty wynagrodzen ipowigzane z tym koszty
ubezpieczen spotecznych. Spétka zatrudnia pracownikéw zaréwno na umowe o prace jak i na
umowy cywilno-prawne oraz korzysta w duzej mierze z ustug podwykonawcéw. Wzrost
zatrudnienia zwigzany jest z obstugg i zapewnieniem jak najlepszej jakosci obstugi wzrastajgcej
liczby klientéw iintensywng rozbudowg sieci Swiattowodowej. Wzrost w obszarze
wynagrodzen wynika réwniez z podpisanych umoéw z handlowcami, na pozyskanie klientéw w
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nowo udostepnionych obszarach dostepu do sieci. Istotny wptyw na wysokos¢ wynagrodzen
miata rowniez inflacja i zwigzana z nig presja ptacowa.

Na pozycje ustug obcych skfadajg sie gtéwnie koszty umozliwiajgce realizacje
dostarczanych Klientom ustug internetowych, telekomunikacyjnych i telewizyjnych. Obejmuja
one zakupy transmisji danych, obstuge ustug gtosowych, dzierzawe kanalizacji kablowej, czy
dzierzawe podbudowy stupowej na ktérej posadowione sg kable i urzadzenia infrastruktury
teletechnicznej. Najwiekszymi dostawcami ustug w tym zakresie jest Tauron i firma Orange,
ale Spdtka korzysta tez z ustug wielu lokalnych firm. W tej kategorii mieszczg sie rowniez ustugi
podwykonawcdédw zapewniajgcych serwis istniejgcych sieci, jak i ustugi instalacji i podtgczen
nowych klientéw.

Struktura kosztéw rodzajowych
= Amortyzacja

m Zuzycie materiatow i energii

Ustugi obce 135%
3,08% k
m Podatki i optaty
19,63
= - podatek akcyzowy &
24,43%
Wynagrodzenia /
0,61%

Wykres 5 Struktura kosztéw rodzajowych w 2022 roku.
Zrédto: Spétka

W 2022 r. w obrebie kosztéw zarysowaty sie cztery gtdwne obszary. Sg nimi ustugi
obce, sprzedane towary i materiaty, amortyzacja i wynagrodzenia.

Spotka w okresie sprawozdawczym osiggneta marze brutto na sprzedazy na poziomie -
-1,57%, co oznacza spadek tego wskaznika w stosunku do analogicznego okresu roku
ubiegtego, gdzie wyniost on 14,82%, oraz ze na kazdej sprzedanej jednostce produktu czy
ustugi poniesiono strate. Gtdwng przyczyng tego zjawiska jest szybkos¢ wzrostu kosztéw w
poréwnaniu z mozliwosciami podnoszenia ceny za swiadczone ustugi. Pomimo tego wynik
brutto zamknat sie zyskiem w kwocie 630 201,53
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Analizujgc wyniki 2022 r., na wyrdznienie zastuguje rentownos¢ EBITDA w ujeciu
narastajacym za 2022 r., gdzie wskaznik ten wynidst 31,78%.
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EBITDA
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Wykres 6 Wartos¢ przychodow ze sprzedazy, EBITDA oraz zysku netto na koniec 2022 r.

i2021r. (w zt)

Zrédto: Spotka
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Wykres 7 Warto$¢ aktywow trwatych i obrotowych oraz kapitatu wtasnego w 2021 r.

i2022r. (w zt)

Zrédto: Spétka

Na koniec 2022 roku, suma bilansowa osiggneta poziom 60 867 209,82 zt ispadta
w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego o 173 730,66 zt. Spadek nastgpit po

stronie aktywow na poziomie majgtku obrotowego. Jest to zwigzane w gtdwnej mierze

ze zmniejszeniem wysokich standw srodkéw pienieznych i naleznosci od pozostatych

jednostek.
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W obszarze kapitatu wtasnego odnotowano wzrost. Spétka nie konsumuje
pozyskanych srodkéw tylko przeznacza je na rozwéj oraz zwiekszenie potencjatu kierowanych
do klientow ustug telekomunikacyjnych.

Tabela 2 Analiza wskaznikowa

Marza zysku ze sprzedazy -1,57% 14,82%
Wskaznik rentownosci operacyjnej 10,48% 15,95%
Wskaznik rentownosci sprzedazy netto 3,62% 11,18%
Wskaznik rentownosci sprzedazy brutto 4,66% 13,99%
Wskaznik rentownosci aktywow (ROA) 0,80% 1,68%
Wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego (ROE) 4,03% 8,82%

Wskazniki ptynnosci finansowej

Wskaznik biezacy 0,09 1,15
Wskaznik szybki 0,09 1,15
Wskaznik gotowki 0,05 0,33

Wskazniki stanu zadtuzenia

Wskaznik ogdlnego poziomu zadtuzenia 0,80 0,81

Wskazniki sprawnosci zarzagdzania majatkiem obrotowym

Wskaznik obrotu naleznosciami (w dniach) 11 597

Wskaznik obrotu zapasami (w dniach) 2 3

Wskazniki efektywnosci zarzadzania zasobami

Cykl rozliczeniowy zobowigzan (w dniach) 33 81

Zrédfto: opracowanie na podstawie danych Spétki

Pomimo wypracowanego w 2022 r. zysku, wskazniki ulegty pogorszeniu w stosunku do
roku ubiegtego. Marza zysku ze sprzedazy przyjeta warto$é ujemng poniewaz ze wzgledu na
czasowy charakter umdéw gwarantujgcy niezmiennos¢ ceny w zadanym okresie ograniczone
zostaty mozliwosci partycypacji klientdéw w rosngcych kosztach swiadczonych ustug. Obnizenie
wskaznikéw ptynnosci finansowej zwigzane jest gtéwnie ze zmiang klasyfikacji kredytéow i
pozyczek z dtugoterminowych na krétkoterminowe. Wszystkie dotychczasowe zobowigzania
w tym zakresie zostaty uregulowane po dacie bilansowej, tj. w | kwartale 2023 r.

VI. Prognozy finansowe

Spodtka nie publikowata prognoz finansowych na 2022 r.
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VII. Majatek  Spotki oraz zobowigzania

i naleznosci

Podstawowy majgtek SferaNET S.A. stanowig S$rodki trwate, bedace elementami
infrastruktury telekomunikacyjnej. W sktad infrastruktury telekomunikacyjnej wchodzg wezty
sieci zlokalizowane w nastepujgcych punktach tj.:

— Szyndzielnia — Bielsko-Biata

— Magurka — Wilkowice,

— Serwerownia , Befama” — Bielsko-Biata.
Na terenie powiatéw bielskiego, cieszynskiego i zywieckiego Spotka posiada licznie
zlokalizowane szafy teletechniczne.
Spotka zakonczyta realizacje projektow wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej.
W 2015 r. majatek Spdtki powiekszyt sie o ponad 230 km sieci szerokopasmowej
w nastepujacych lokalizacjach:

— podkarpacka sie¢ szerokopasmowa — powiat debicki

— Internet szerokopasmowy na Podbeskidziu (Bierna, Buczkowice, Bystra, Godziszka,

todygowice, Meszna, Szczyrk, Rybarzowice, Wilkowice, Zywiec)

— Internet szerokopasmowy w Cieszynie, Ustroniu i Goleszowie.
W styczniu 2022 r. Spétka zakonczyta budowe infrastruktury $wiattowodowej na terenie
powiatdw bielskiego i cieszyniskiego, gdzie majatek Spotki zostat powiekszony o kolejne
1.300 km sieci wraz z petng infrastrukturg teletechniczna.

Dodatkowo waznymi sktadnikami w strukturze majatku sg specjalistyczne sprzety takie
jak reflektometry czy spawarki swiattowodowe oraz serwery nowej generacji i srodki
transportu.

Zobowigzania wynikajg w gtéwnej mierze z realizacji projektu oraz z biezgcej dziatalnosci
Spotki. Na zobowigzania dfugoterminowe sktadajg sie zobowigzania z tytutu leasingu.

Naleznosci wynikajg z biezgcych ustug realizowanych dla Klientéw. Naleznosci
przeterminowane sg na biezagco monitorowane, a takie podejmowane s3g czynnoSci
windykacyjne we wspdtpracy z zewnetrzng firmg windykacyjng. W  zakresie
przeterminowanych naleznosci wystepujg okresowe problemy ze $ciggalnoscia, jednakze nie
stanowi to zagrozenia dla biezgcego funkcjonowania firmy.
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VIIl. Przystugujagce prawo do pomieszczen

SferaNET S.A. korzysta z pomieszczed biurowych na podstawie umowy najmu zawartej
ze spo6tka Indawo Sp. zo.o.

IX. Opis organizacji grupy kapitatowej

SferaNET S.A. nie posiada jednostek zaleznych. Spétka jest jednostka zalezng wzgledem innego
podmiotu.

X. Informacje na temat aktywnosci w
obszarze rozwigzan innowacyjnych
wprowadzanych w przedsiebiorstwie

Spoétka, jako przedsiebiorstwo dziatajgce w sektorze IT, nieustannie podejmuje szereg
intensywnych dziatann zmierzajagcych do wprowadzenia rozwigzan innowacyjnych, zaréwno
w przedsiebiorstwie, jak i poszerzania o nowe produkty oferty dla swoich Klientéw. Spétka
utrzymuje w tym celu staty, silnie zmotywowany i kompetentny zespét pracownikéw oraz
wspotpracownikéw, ktdrzy opracowujg nowe rozwigzania w obszarach produktowych Spéfki.

Xl. Sytuacja kadrowa

Stan zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w 2022 r. na podstawie art. 2
pkt 13 Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 oraz art. 5 Zatgcznika 1 do tego
rozporzadzenia:
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— zatrudnienie w osobach — 21,

— zatrudnienie w etatach — 20,44.
Powierzone zlecenia Spoétka realizowata z udziatem partneréw i podwykonawcéw, scisle
wspotpracujacych ze Spotka.

XIl. Posiadane przez Spotke oddziaty

W 2022 r. Spétka nie posiadata oddziatéw badz zaktadéw samodzielnie prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

XIll. Informacja o nabyciu akcji wtasnych

W 2022 r. Spétka nie nabywata akcji wtasnych.

XIV. Opisistotnych czynnikow ryzyka i zagrozen

1. Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna

Spotka prowadzac dziatalnosc na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, uzalezniona jest od zmian
zachodzgcych w jej gospodarce. Popyt na ustugi telekomunikacyjne jest stabilny i wcigz rosnie.
Niemniej jednak istnieje ryzyko, iz wraz ze spadkiem koniunktury w gospodarce moze obnizy¢
sie zainteresowanie na niektdre, przede wszystkim drozsze produkty Spoétki. Zta sytuacja na
rynku moze réwniez wptywac na nastroje potencjalnych inwestoréw, zwiekszajac ryzyko
i koszty inwestycji, co moze zagrozi¢ realizacji plandw ekspansji SferaNET S.A. zarowno w
kwestii obszarowej jak i technologicznej. Doprowadzi¢ to moze do wystgpienia niepozgdanych
skutkéw w postaci spowolnienia tempa wzrostu skali dziatalnosci Spétki czy utrudnionego
dostepu do zewnetrznych zrédet finansowania.

21



2. Ryzyko wzrostu konkurencji

Aktualnie Spdtka dziata na rynku telekomunikacyjnym, ktory charakteryzuje sie relatywnie
duzg konkurencja. Nie mozna jednakze wykluczy¢, ze w najblizszym czasie nastgpi zaostrzenie
walki konkurencyjnej, ktére mogtoby wptynac¢ na koniecznos¢ jeszcze wiekszego obnizenia
marzy ograniczajgc w ten sposob rentownos¢ prowadzonej dziatalnosci.

SferaNET S.A. stara sie zachowad silng pozycje rynkowa, oferujac bardzo konkurencyjne ceny
w regionie oraz stabilng jakos¢ ustug.

W ostatnich latach dzieki realizacji projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw UE w obszarze
tzw. ,,biatych plam”, Spétka znaczgco zwiekszyta zasieg dostepu swoich ustug.

Dodatkowo, pakietowanie ustug internetowych wraz z ustugami telekomunikacyjnymi,
aod 2014 r., rowniez telewizyjnymi zwieksza konkurencyjnos¢ oferty Spétki w stosunku
do pozostatych dostawcow ustug internetowych.

3. Ryzyko utraty kluczowych pracownikow

Dziatalnos¢ Spotki, uzalezniona jest w duzym stopniu od prawidtowego wykonywania zadan
zarowno przez osobe zarzadzajg Spodtka jak i osoby w niej zatrudnione, w szczegdlnosci
specjalistéw ICT. Prowadzenie dziatalnos$ci w branzy telekomunikacyjnej szczegdlnie narazone
jest na ryzyko zwigzane z nieprawidtowym lub btednym wykonywaniem zadan przez
pracownikéw. Wazne zatem jest, aby zatrudnieni specjalisci posiadali odpowiednie
kwalifikacje oraz doswiadczenie.

Istnieje ryzyko, iz utrata ktéregokolwiek z kluczowych pracownikéw bedzie miata wptyw na
jako$¢ swiadczonych ustug. Ryzyko to nalezy rozpatrywac réwniez z punktu widzenia
wystgpienia trudnosci w pozyskaniu nowych pracownikéw, charakteryzujgcych sie
odpowiednimi kwalifikacjami. Duza konkurencja na rynku specjalistow ICT moze stworzyé
ryzyko odejscia kluczowych pracownikow do konkurencji, oferujgcej lepsze warunki
zatrudnienia, a takze trudnosci ze znalezieniem zastepstwa na opuszczone stanowiska.
Dodatkowo przystgpienie Polski do struktur Unii Europejskiej oraz otwarcie rynkdéw pracy
przez kraje Wspdlnoty, spowodowato emigracje czesci pracownikdow, w tym takze
pracownikéw wykwalifikowanych z zakresu telekomunikacji.

Wystgpienie powyziszych zdarzen moze mie¢ wptyw na pozycje konkurencyjng Spotki,
a w konsekwencji obnizy¢ dynamike jej rozwoju.

Majac na uwadze niniejsze ryzyko, w Spdtce realizowany jest system motywacyjny, budujgcy
pozytywne relacje z pracownikami. Dziatania te majg na celu ograniczenie fluktuacji kadry, co
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ma przetozenie na utrzymanie wykwalifikowanych pracownikéw posiadajacych odpowiednie
doswiadczenie w branzy.

4. Ryzyko zwigzane z rozbudowa infrastruktury

Strategia Spotki zaktada przede wszystkim zaoferowanie ustug na nowych obszarach, poprzez
rozbudowe wtasnej infrastruktury sieci, opartej na technologii Swiattowodowej. Realizacja
takich inwestycji, powoduje ryzyko wystgpienia wielu niepozadanych zdarzen na wszystkich
jej etapach, zaczynajgc od pomytek w planach konstrukcyjnych, poprzez btedy
w zamoOwieniach na materiaty, az do opdznien na budowie spowodowanych brakiem
odpowiednich pozwolen, co moze powodowac koniecznosé¢ poniesienia dodatkowych
kosztodw. Wszystkie te i inne czesto trudne do zidentyfikowania czynniki niosg ze sobg ryzyko
niedotrzymania zaplanowanych terminéw rozbudowy, co moze powodowaé spowolnienie
realizacji gtéwnych celéw strategicznych. Taka sytuacja moze powaznie wptyngé na stabilnosci
Spofki i jej ptynnosc finansowa, ,,zamrazajac” kapitat w trwajgcych inwestycjach.

Ryzyko to jest ograniczone faktem, iz SferaNET SA dysponuje doswiadczeniem w rozbudowie
wiasnej infrastruktury oraz ma dostep do witasnej bazy sprzetowej, co pozwala
zminimalizowa¢ mozliwos¢ zaistnienia witasnych btedow wystepujgcych w  trakcie
wykonywania inwestycji. Nie sposdb jednak przewidzie¢ pomytek popetnionych przez
zewnetrznych podwykonawcéw. Dlatego tez Spoétka stara sie korzystaé z ofert
doswiadczonych i uznanych specjalistycznych podmiotéw reprezentujacych rézne branze.

5. Ryzyko zwigzane z pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 powodujgcego chorobe COVID -
19

W zwigzku z globalnym zagrozeniem epidemiologicznym, na dziatalnos¢ Spétki moze miec
wptyw trwajgca od dwodch lat pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 powodujgcego chorobe
COVID-19, a takze zwigzane z tym dziatania podejmowane przez administracje rzgdowg Polski
oraz krajow Unii Europejskiej. Spotka identyfikuje ryzyko epidemiologiczne, natomiast do tej
pory Zarzad nie odnotowat duzego negatywnego wptywu na sprzedaz oferowanych przez
Spotke ustug. Spoétka nie dziata w branzy dotknietej spadkiem popytu konsumpcyjnego.
Odnotowane przypadki zakazen wirusem wsrdd pracownikdw miaty nieznaczny wptywu na
dziatalno$¢ czy przestoje w Spoétce. Na obecng chwile wptyw pandemii na dane finansowe
Spotki nie byt znaczny i nie byto potrzeby tworzenia na ten cel specjalnych rezerw czy odpiséw.
Natomiast nie mozna wykluczyé, ze przedtuzajgcy sie stan pandemii w konsekwencji
wskazanego ryzyka, moze w przysztosci spowodowac trudnosci z dziatalnoscig operacyjna.
Skutki recesji w globalnej gospodarce mogg negatywnie wptyngé na przychody Spotki
w perspektywie dtugoterminowej. Spotka dalej bedzie monitorowac sytuacje oraz podejmie
wszystkie mozliwe kroki aby ztagodzi¢ ewentualne negatywne skutki.
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6. Ryzyko inflacyjne

Najwiekszym czynnikiem majgacym wptyw na przychody i koszty Spoétki jest sytuacja
gospodarcza kraju, a zwtaszcza wysoki poziom inflacji, w tym szczegdlnie wysokie wzrosty cen
energii dla przedsiebiorstw. Wszystkie umowy na dostawe ustug telekomunikacyjnych sg
dtugoterminowe, zasadniczo zawierane na okres 24 lub 36 miesiecy, ktére gwarantujg
niezmiennos¢ ceny w trakcie jej trwania. Natomiast wzrost cen energii, paliw i wszystkich
ustug, w tym kosztéw pracowniczych, moze spowodowaé w przysztosci spadek rentownosci
Spotki. Spotka ze wzgledu na dos¢ wysoka konkurencje nie moze sobie pozwolié na radykalny
wzrost cen sprzedawanych ustug. Jedyng mozliwoscig przeciwstawienia sie tej sytuacji jest
pozyskiwanie nowych klientdw i rozszerzenie zakresu swoich ustug. W kwestii zdobywania
nowych klientéw, Spétka juz od dawna prowadzi szeroko zakrojone dziatania, celem
wyprzedzenia konkurencji. Skutki recesji w globalnej gospodarce mogg negatywnie wptyngé
na przychody Spotki w perspektywie dtugoterminowej. Spdtka dalej bedzie monitorowac
sytuacje oraz podejmie wszystkie mozliwe kroki aby ztagodzi¢ ewentualne negatywne skutki .

7. Ryzyko zwigzane z wojna na Ukrainie

W zwigzku z niespodziewang agresja Rosji na Ukrainie, nie ma watpliwosci, ze wojna i sankcje
wymierzone w Rosje bedg miec globalne skutki. Odbije sie to m.in. na cenach energii,
surowcow i zywnosci. Rosyjska inwazja i sankcje natozone na Rosje niosg ze sobg ogromne
ryzyko dla swiatowej gospodarki, ktdrej skutkiem moze by¢ recesja. Mimo wszystko w dobie
cyfryzacji spoteczenstwa, Spodtka nie przewiduje spadku zapotrzebowania na ustugi
telekomunikacyjne, natomiast skutki recesji mogg dotkna¢ réwniez i Spoétke. Spowolnienie
gospodarcze, czy recesja mogg wptyngc na koszty funkcjonowania, rentownosc i ptynnosé
finansowg Spdtki, natomiast na obecng chwile nie sposdb przewidzie¢ i oszacowad
ewentualny wzrost tych kosztow. Spdtka monitoruje na biezgco rozwdj wydarzen i stara sie
zapobiega¢ lub ogranicza¢ wptyw negatywnych skutkéw trwajgcego konfliktu na jej
funkcjonowanie i rozwdj.
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XV. Stosowanie zasad tadu korporacyjnego w
przypadku podmiotow, ktorych papiery

wartosciowe zostaty dopuszczone do obrotu
na jednym z rynkow regulowanych
Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Instrumenty finansowe Spotki, uchwatg nr 894/2014 Zarzadu Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 05 sierpnia 2014 r., zostaty wprowadzone do
alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect. Wobec powyzszego, akcje Spotki
nie znajdujg sie w publicznym obrocie na rynku regulowanym. Wywigzujac sie jednak z
obowigzku natozonego §5 pkt. 6.3 Zatgcznika nr 3 do Regulaminie ASO, Spotka w raporcie
rocznym w osobnym dokumencie przedstawia informacje na temat stosowania zasad tadu
korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
NewConnect”.

Podpisany certyfikatem wystawionym dla
Mariusz Michat Konior (Certyfikat
kwalifikowany). Utworzony w dniu:

2023-03-21 15:19:31 +0100
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