Plik zawiera kolejno:
1. Projekt Uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.
2. Uchwate Rady Nadzorczej Spotki.

3. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.



-PROJEKT-

UCHWALA nr ...

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GRUPA AZOTY ZAKLADY AZOTOWE ,,PULAWY” S.A.
z siedzibg w Putawach
obradujacego w dniu 28 czerwca 2024 .

w sprawie przyjecia i zatwierdzenia
sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2023 roku

Na podstawie punktu 2.11 ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021” przyjetych
Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. Rady Gietdy Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A., po zapoznaniu sie Sprawozdaniem z dziatalnosci Rady Nadzorczej Grupa
Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r., Zwyczajne
Walne Zgromadzenie spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. z siedziba
w Putawach uchwala, co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej
spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023
r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie:

Zgodnie z Art. 382 § 3 i § 3" Kodeksu Spotek Handlowych oraz punktem 2.11 ,,Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW 2021” przyjetych Uchwatq Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. Rady Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. rada nadzorcza sporzqdza i przedstawia zwyczajnemu
walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia roczne sprawozdanie. Sprawozdanie, o ktérym mowa
powyzej, zawiera co najmniej:

- wyniki ocen, o ktérych mowa w Art. 382 § 3 pkt 1i 2 Kodeksu Spotek Handlowych;

- informacje na temat sktadu rady i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy z cztonkow rady spetniajq
kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktdrzy sposréd nich nie majq rzeczywistych i
istotnych powiqzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogodlnej liczby gtosow w spotce,
jak réwniez informacje na temat sktadu rady nadzorczej w kontekscie jej réznorodnosci;

- podsumowanie dziatalnosci rady i jej komitetow;

- ocene sytuacji spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemdw kontroli
wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z
informacjq na temat dziatan, jakie rada nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena
ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczqce raportowania i
dziatalnosci operacyjnej;

- ocene stosowania przez spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowiqzkow
informacyjnych dotyczqcych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach
dotyczqcych informacji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych, wraz z informacjq na temat dziatan, jakie rada nadzorcza podejmowata w celu
dokonania tej oceny;

- ocene zasadnosci wydatkow, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych Praktyk;

- informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do zarzqdu i rady
nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.Dobrych Praktyk

W zwigzku z powyzszym niezbedne jest przedstawienie projektu niniejszej uchwaty pod obrady
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.



-WYCIAG-

Uchwata Nr 395/X/2024
Rady Nadzorczej
Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. z siedziba w Putawach
z dnia 27 maja 2024 .

w sprawie: przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej spotki Grupa Azoty
Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
oraz przedtozenia go Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 i § 3" Kodeksu Spotek Handlowych, § 30 ust. 1 pkt 21),
§ 30 ust. 1 pkt 22) i 8 30 ust. 1 pkt 23), w zwiazku z § 49 pkt 22) Statutu Grupa Azoty Zaktady
Azotowe ,,Putawy” S.A. w Putawach, a takze na podstawie Zasady 2.11 Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021 w zw. z art. 395 § 5 ustawy - Kodeks spotek handlowych,
Rada Nadzorcza Spétki postanawia co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza przyjmuje i przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu
zatwierdzenia, sporzadzone zgodnie z art. 382 § 3 i § 3' Kodeksu Spétek Handlowych
»,Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.”, obejmujace w szczegolnosci:

ocene Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.,
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,,Putawy” S.A., Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres
1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku zawierajacego ocene sprawozdania Zarzadu
o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi zwigzane z zarzadzaniem,

- ocene wniosku Zarzadu co do pokrycia straty za rok obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2023
r. do 31 grudnia 2023 r.,

- ocene realizacji przez Zarzad obowiazkéw, o ktorych mowa w art. 380" Kodeksu Spotek
Handlowych oraz ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez
Zarzad informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie okreslonym
w art. 382§ 4 Kodeksu Spotek Handlowych,

- informacje o tacznym wynagrodzeniu naleznym od spotki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez rade nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art. 382’
Kodeksu Spétek Handlowych,

- ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem systemow kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz
z informacjq na temat dziatan, jakie podejmowata w celu dokonania tej oceny,

- ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowiazkow informacyjnych, dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych, przekazywanych przez
emitentow papieréw wartosciowych wraz z informacja na temat dziatan, jakie Rada
Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny,

w brzmieniu stanowiacym Zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik do Uchwaly Rady Nadzorczej
Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A.
Nr 395 /X/2024 z dnia 27 maja 2024 r.

GRUPA AZOTY ZAKLADY AZOTOWE ,,PULAWY”
SPOLKA AKCYJNA
Al. Tysiaclecia Panstwa Polskiego 13

24-110 Putawy

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
RADY NADZORCZE]J spoftki
GRUPA AZOTY ZAKtADY AZOTOWE ,PULAWY” S.A.

za okres od 01.01.2023 r.do 31.12.2023r.

Putawy, maj 2024 r.



I. Sprawozdanie obejmuje dziatalnos¢ Rady Nadzorczej spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. X kadencji w okresie 01.01.2023 r. — 31.12.2023 r. Obecna X kadencja Rady
Nadzorczej rozpoczeta sie w dniu 23 czerwca 2020 r.

Il. Sktad Rady Nadzorczej w okresie 01.01.2023 r.—31.12.2023r.:

Piotr Regulski- Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

Krzysztof Majcher - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

Agnieszka Kowalik - Sekretarz Rady Nadzorczej (przedstawiciel pracownikow Spotki),
Marcin Szewczak- Cztonek Rady Nadzorczej,

e wN e

Pawet Kowalczyk - Cztonek Rady Nadzorczej,
6. Piotr Sliwa- Cztonek RN (przedstawiciel pracownikdw Spotki).
W 2023 r. nie wystgpity zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorcze;.

Po okresie sprawozdawczym Spodtka otrzymata oswiadczenie Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Aktywoéw Panistwowych, petnomocnika Ministra Aktywéw Panistwowych,
z dnia 19 lutego 2024 roku, dziatajgcego na podstawie § 32 ust. 1 Statutu Spoétki, o odwotaniu
Pana Pawta Kowalczyka ze sktadu Rady Nadzorczej Spofki.

W dniu 29 marca 2024 r. Spotka otrzymata rezygnacje Pana Piotra Regulskiego z funkcji
Przewodniczacego i Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

W dniu 5 kwietnia 2024 roku Spétka otrzymata oswiadczenie Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Aktywdéw Panstwowych, petnomocnika Ministra Aktywéw Panstwowych,
dziatajgcego na podstawie § 32 ust. 1 Statutu Spétki, o powotaniu Pani Agnieszki Beaty Kani
do sktadu Rady Nadzorczej Spotki.

W dniu 11 kwietnia 2024 roku uchwatami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéfki
ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki odwotani zostali: Pan Krzysztof Majcher oraz Pan Marcin
Szewczak.

Ponadto, 11 kwietnia 2024 roku uchwatami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
w sktad Rady Nadzorczej Spétki powotani zostali: Panowie Dariusz Bednorz, Hubert Kamola
oraz Cezary Mozenski. Uchwatg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
na Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki powotany zostat Pan Cezary Mozenski.

W dniu 12 kwietnia 2024 roku Rada Nadzorcza Spoétki podjeta uchwate w sprawie delegowania
Cztonka Rady Nadzorczej Pana Huberta Kamoli do czasowego wykonywania czynnosci Prezesa
Zarzadu Spotki, do czasu powotania na te funkcje osoby wytonionej w postepowaniu
kwalifikacyjnym, nie dtuzej jednak niz na trzy miesiace.



W dniu 7 maja 2024 roku Spétka otrzymata rezygnacje Pana Huberta Kamoli z funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej Spétki w zwigzku z powotaniem z dniem 8 maja 2024 r. na funkcje Prezesa
Zarzadu.

Sktad Komitetu Audytu w 2023 r. wchodzili:

1. Krzysztof Majcher - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
2. Agnieszka Kowalik — Cztonek Komitetu Audytu,
3. Piotr Regulski — Cztonek Komitetu Audytu.

W 2023 r. nie wystgpity zmiany w sktadzie osobowym Komitetu Audytu.

Po okresie sprawozdawczym, w zwigzku z rezygnacjg z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej spotki
Pana Piotra Regulskiego z dnia 29 marca 2024 r. oraz odwotaniem ze sktadu Rady Nadzorczej
w dniu 11 kwietnia 2024 r. Pana Krzysztofa Majchera, Rada Nadzorcza Spoétki w dniu 12
kwietnia 2024 r. powotata w sktad Komitetu Audytu Pana Dariusza Bednorza powierzajgc Mu
jednoczesnie funkcje Przewodniczgcego Komitetu oraz Panig Agnieszke Kanie.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu za 2023 rok stanowi zatgcznik do niniejszego
sprawozdania.

Zgodnie z zasadg I1.Z.4 ,Dobrych praktyk spétek notowanych na GPW 2021”, w trakcie roku
sprawozdawczego, kryteria niezaleznosci spetniato przynajmniej 2 cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Zgodnie ze ztozonymi oswiadczeniami kryteria niezaleznosci okreslone Ustawg z dnia 11 maja
2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze spetniali Panowie
Krzysztof Majcher, Marcin Szewczak, Piotr Sliwa, Pawet Kowalczyk oraz Pani Agnieszka
Kowalik. Osoby te nie majg réwniez rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow w Spotce.

Rada Nadzorcza w wyzej wymienionym skfadzie petnita nadzér i kontrole nad dziatalnoscia
Spotki w oparciu o obowigzujgce przepisy, w tym: Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spoétki,
Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Komitetu Audytu, Dobrych Praktyk Spétek
notowanych na GPW.

lll. Polityka réznorodnosci.

W Grupie Azoty Pufawy nie zostat w sposéb formalny przyjety dokument ,Polityka
roznorodnosci”, jednakze Spdtka stosuje jasne zasady zatrudnienia i awansu oraz dazy do
zapewnienia réznorodnosci w zakresie ptci, kierunku wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia
zawodowego w odniesieniu do wszystkich jej pracownikéw, z uwzglednieniem wtadz Spofki i
jej kluczowych menagerow.



Spétka w swojej dziatalnosci stosuje w praktyce zasade réwnego traktowania oraz
przeciwdziatania wszelkim przejawom dyskryminacji.

Zasady powotywania zarzgdu oraz wyboru przez pracownikéw cztonka zarzagdu okresla Statut
Spoétki oraz odrebny regulamin. Postepowania kwalifikacyjne prowadzone sg w sposdb
otwarty i transparentny. Szczegétowy zakres kwalifikacji wymaganych na stanowisku cztonka
zarzadu okreslany jest kazdorazowo w ogtoszeniu publikowanym na stronie internetowej
Spofki.

Osoby uprawnione do wyboru cztonkdw organdw Spétki jako gtéwnymi kryteriami kieruja sie
zabezpieczeniem potrzeb Spétki, w tym zapewnieniem réznorodnosci wyksztatcenia, wiedzy
i doswiadczenia, kompetencji oraz wszechstronnosci kandydata do sprawowania danej funkcji
w organach korporacyjnych. Natomiast inne czynniki jak pte¢, wiek, narodowos¢, pochodzenie
etniczne, religia czy przekonania polityczne nie stanowig decydujgcego kryterium
w powyzszym zakresie.

Skfad Zarzadu Spotki na dzien 31 grudnia 2023 roku nie spetniat wskaznika mniejszos$ci na
poziomie nie nizszym niz 30 % wskazanego w DPSN 2021 — w skfad Zarzadu wchodzito
5 cztonkdéw (1 kobieta, 4 mezczyzn). Sktad Rady Nadzorczej Spotki rowniez na dzien 31 grudnia
2023 roku nie spetniat wskaznika mniejszosci na poziomie nie nizszym niz 30%, wskazanego w
DPSN 2021 (1 kobieta, 5 mezczyzn).

IV. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyta (X kadencja) 16 posiedzen oraz
podjeta 24 uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé. Rada wykonywata swoje czynnosci kolegialnie. 8 posiedzen odbyto sie przy uzyciu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (aplikacja MS Teams),
4 posiedzenia odbyly sie w siedzibie Spotki w Putawach oraz 4 posiedzenia w Biurze
Grupy Azoty w Warszawie. Dziaftania i decyzje udokumentowane zostaty w podjetych
uchwatach oraz protokotfach z posiedzer Rady. W 2023 r. Rada Nadzorcza X kadencji podjeta
tacznie 78 Uchwat (Uchwaty o Nr 265-343).

Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszany byt Zarzad Spotki. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej byli zapraszani do udziatu w posiedzeniach Komitetu Audytu.

V. W okresie sprawozdawczym, na posiedzeniach Rady Nadzorczej 4 razy byta nieobecna
Sekretarz Rady Nadzorczej Pani Agnieszka Kowalik oraz 1 raz Cztonek Rady Nadzorczej Pan
Marcin Szewczak.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza podjeta 5 uchwat w sprawie usprawiedliwienia
nieobecnosci cztonkdbw RN na posiedzeniu. W 2023 roku nie odnotowano
nieusprawiedliwionych nieobecnosci Cztonkéw Rady Nadzorczej na posiedzeniach.



VI. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza spoétki Grupa Azoty Zaktady Azotowe

»Putawy” S.A. zajmowata sie m.in. nastepujacymi sprawami:

1.

10.

11.
12.

13.

Monitorowaniem oraz analizg biezgcej sytuacji ekonomiczno — finansowej Spotki,
jak i Grupy Kapitatowej wydajgc Zarzagdowi stosowne zalecenia.

Zatwierdzaniem oraz realizacjg Planu rzeczowo - finansowego Spétki.

Oceng sprawozdania finansowego Spétki, skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.,
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej oraz wniosku
Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2022.

Monitorowaniem zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu Spétki.

Absolutoriami dla cztonkéw Zarzgdu Spétki za 2022 rok.

Wyrazaniem zgody na dokonywanie czynnosci prawnych, ktérych wartosc
przekracza 6.000.000,00 zt (projekty inwestycyjne).

Monitorowaniem realizacji kluczowych projektéow inwestycyjnych ze szczegélnym
uwzglednieniem kluczowych projektéw, w tym projektu pn. ,Budowa bloku
energetycznego w oparciu o paliwo weglowe”.

Monitorowaniem bezpieczenistwa Spotki.

Zmianami w Regulaminie Organizacyjnym Spofki.

Monitorowaniem planu i efektdw dziatan audytu wewnetrznego i kontroli oraz
obszaru zarzadzania ryzykiem z zaleceniem monitorowania ryzyk kluczowych.
Nadzér nad realizacjg i wdrozeniem polecen poaudytowych i pokontrolnych.
Zmianami w skfadzie Zarzadu Spoétki oraz zatwierdzaniem celéw dla cztonkdw
Zarzadu i ich realizacja.

Sprawozdaniem o wynagrodzeniach Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2022r.

VII. Zmiany w sktadzie Zarzagdu Spétki.

Sktad osobowy Zarzadu na dzien 1 stycznia 2023 r.:

Prezes Zarzadu - Tomasz Hryniewicz
Wiceprezes Zarzadu - Jacek Janiszek
Wiceprezes Zarzadu - Justyna Majsnerowicz
Wiceprezes Zarzadu - Renata Tyszer
Cztonek Zarzadu - Andrzej Skwarek

W dniu 16 stycznia 2023 r. wptyneta do Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. rezygnacja
Pana Tomasza Hryniewicza z funkcji Prezesa Zarzadu i jednoczesnie z cztonkostwa w Zarzadzie
Spotki, ze skutkiem na dzien 16 stycznia 2023 r.

W dniu 17 stycznia 2023 r. wptyneta do Spétki rezygnacja Pani Renaty Tyszer z funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Spétki i jednoczesnie z cztonkostwa w Zarzadzie Spétki, ze skutkiem na
dzien 17 stycznia 2023 r.



Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 17 stycznia 2023 r. powierzyta Pani Justynie
Majsnerowicz funkcje petnigcej obowigzki Prezesa Zarzadu Spétki do dnia powotania na te
funkcje osoby wytonionej w postepowaniu kwalifikacyjnym na Cztonkéw Zarzadu.

W dniu 10 lutego 2023 r. Rada Nadzorcza Spotki powotata do sktadu Zarzgdu Spétki, na czas
wspolnej trzyletniej kadencji trwajacej od dnia 26 maja 2022 r.:

e Pana Marcina Kowalczyka, powierzajagc mu z chwilg podjecia uchwaty petnienie funkgji
Prezesa Zarzadu,

e Pana Pawta Bryde, powierzajgc mu z dniem podjecia uchwaty petnienie funkcji
Wiceprezesa Zarzadu.

Sktad osobowy Zarzadu na dzien 31 grudnia 2023 r.:

Prezes Zarzadu - Marcin Kowalczyk
Wiceprezes Zarzadu - Jacek Janiszek
Wiceprezes Zarzadu - Justyna Majsnerowicz
Wiceprezes Zarzadu - Pawet Bryda

Cztonek Zarzadu - Andrzej Skwarek

Po okresie sprawozdawczym dniu 12 lutego 2024 roku Spétka otrzymata oswiadczenie Pana
Marcina Kowalczyka dotyczace jego rezygnacji z funkcji Prezesa Zarzadu Spotki i jednoczesnie
z cztonkostwa w Zarzadzie Spétki ze skutkiem na dzien 13 lutego 2024 roku.

W dniu 14 lutego 2024 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate dotyczacg powierzenia
Pani Justynie Majsnerowicz funkcji petnigcej obowigzki Prezesa Zarzadu Spétki, do dnia
powofania na te funkcje osoby wytonionej w postepowaniu kwalifikacyjnym na Cztonkéw
Zarzadu Spoftki.

W dniu 12 kwietnia 2024 roku Rada Nadzorcza, dziatajgc na podstawie § 30 ust. 1 pkt 1)
Statutu Spétki, podjeta uchwaty o odwotaniu z Zarzadu oraz petnionych funkcji:

— Pani Justyny Majsnerowicz Wiceprezesa Zarzagdu oraz petnigcej obowigzki Prezesa
Zarzadu,

— Pana Pawta Brydy Wiceprezesa Zarzadu,
— PanaJacka Janiszka Wiceprezesa Zarzadu.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate w sprawie delegowania Cztonka Rady
Nadzorczej Pana Huberta Kamoli do czasowego wykonywania czynnosci Prezesa Zarzadu
Spotki, do czasu powotania na te funkcje osoby wytonionej w postepowaniu kwalifikacyjnym,
nie dtuzej jednak niz na trzy miesigce.

VIII. W 2023 roku Walne Zgromadzenie nie podejmowato Uchwat odnoszgcych
sie do dziatalnosci Rady Nadzorczej, za wyjgtkiem Uchwat w sprawie udzielenia absolutorium
zarok 2022 r.

IX. Ocena Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zakfady Azotowe ,Pufawy” S.A,
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady



Azotowe ,Putawy” S.A., Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A. za okres
1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zawierajgcego ocene sprawozdania Zarzadu
o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
zwigzane z zarzadzaniem oraz ocena wniosku Zarzadu co do pokrycia straty za rok obrotowy
trwajacy od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. z kapitatu zapasowego.

Rada Nadzorcza dokonata oceny w zakresie zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym nastepujgcych sprawozdan za okres 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku :

e Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A.,

e Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe , Putawy” S.A,,

e Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Pufawy” S.A. oraz
Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. zawierajgcego
sprawozdanie Zarzagdu o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne,
ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations)
i komunikacji spotecznej oraz ustug doradztwa zwigzanych z zarzgdzaniem

Ponadto Rada Nadzorcza ocenita wniosek Zarzadu Spétki w sprawie pokrycia straty za rok

obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

W wyniku dokonanej oceny Rada Nadzorcza stwierdzita, ze przedtozone przez Zarzad

Sprawozdanie finansowe Spétki, jak i Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy

Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Sprawozdanie z dziatalnosci

Spotki oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za rok obrotowy

2023 przedstawiajg sytuacje Spotki oraz Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe

,Putawy” S.A., a takze sg kompletne w rozumieniu art. 49 ust. 2 oraz art. 55 ust. 2 ustawy

o rachunkowosci. Informacje wynikajgce z ocenianych sprawozdan uwzgledniajg takze

odpowiednie postanowienia rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r.

w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw

wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych

przepisami prawa panstwa niebedgcego panistwem cztonkowskim, a takze ,, Dobrych Praktyk

Spotek Notowanych na GPW 2021”.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe spotki Grupa Azoty Zaktady

Azotowe , Putawy” S.A., skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Grupa

Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A. oraz Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Azoty

Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe



»Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku, w zakresie zgodnosci
z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza negatywnie ocenia sprawozdanie Zarzagdu o wydatkach reprezentacyjnych,
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem zgodnie z § 55 Statutu Spoétki, zawarte w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady
Azotowe , Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku.

Szczegdtowa ocena ww. sprawozdan oraz wniosku Zarzagdu w sprawie pokrycia straty za rok
obrotowy trwajgcy od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. przedstawiona jest
w ,,Sprawozdaniu Rady Nadzorczej z wynikdw oceny Sprawozdania finansowego Grupy Azoty
Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady
Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zawierajgcego
ocene sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne,
ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations)
i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem oraz wniosku
Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy trwajgcy od 1 stycznia 2023 r. do 31
grudnia 2023 r.” stanowigcym Zatgcznik do niniejszego Sprawozdania.

X. W wyniku przeprowadzonej wspdlnej w Grupie Kapitatowej Grupa Azoty procedury wyboru
biegtego rewidenta Rada Nadzorcza uwzgledniajgc rekomendacje Komitetu Audytu, Uchwatg
Nr 165/X/2022 z dnia24 marca 2022 r. wybrata firme audytorskg BDO sp. z 0.0. sp.k z siedzibg
w Warszawie do przeprowadzania przegladdw i badan sprawozdan finansowych Spoétki oraz
skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe
,Putawy” S.A. za lata obrotowe 2022-2024 oraz innych dozwolonych ustug objetych
postepowaniem przetargowym.

W 2023 roku Rada Nadzorcza czuwata nad pracami firmy audytorskiej BDO sp. z o0.0. sp.k
z siedzibg w Warszawie. W posiedzeniach Komitetu Audytu oraz Rady Nadzorczej brat udziat
kluczowy biegty rewident, ktéry m.in. przedstawit Radzie Nadzorczej Spétki sprawozdania
z przeprowadzonego badania sprawozdan finansowych Spétki oraz Grupy Kapitatowej oraz
udzielat szereg odpowiedzi na zadawane pytania.

XI.W 2023 roku Rada Nadzorcza Spéfki nie zlecata dodatkowych audytéw wewnetrznych.

XIll. W zwigzku z zapisami ustawy o rachunkowosci, ktére naktadajg na Rady Nadzorcze
odpowiedzialnos¢ za sprawozdania finansowe oraz sprawozdania z dziatalnosci Spétek oraz



Grup Kapitatowych, Komitet Audytu wytoniony z Rady Nadzorczej monitorowat proces
sporzadzania w/w sprawozdan i ztozyt Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swojej pracy
(zatacznik do protokotu).

Xlll. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wyniki przeprowadzonych prac Rady w 2023 roku.
Wszyscy Cztonkowie Rady angazowali sie w jej prace, ze szczegdlnym uwzglednieniem
szerokiego uczestnictwa wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej w Komitecie Audytu.
Cztonkowie Rady brali udziat w posiedzeniach Rady, w trakcie ktorych aktywnie analizowali
dokumenty oraz informacje prezentowane przez Zarzgd Spotki, zadawali pytania oraz zwracali
sie o dodatkowe przedtozenie analiz oraz wyjasnien, w tym zasiegajac opinii prawnych
w kwestiach dotyczgcych inwestycji oraz prac badawczo — rozwojowych.

Ponadto Rada Nadzorcza monitorowata rozwdj wydarzen oraz wptyw pandemii COVID-19 na
dziatalnos¢ Spotki i jej Grupy Kapitatowej oraz rozwdj sytuacji geopolitycznej zwigzany
z agresjq Rosji na Ukraine oraz wigzace sie z tym zagrozenia.

Rada Nadzorcza w swojej pracy stosowata sie do zalecen przewidzianych w Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2021.

XIV. Na posiedzeniach Rady Nadzorczej Cztonkowie Zarzadu przedstawiali informacje
o aktualnej sytuacji ekonomiczno-finansowej Spodtki, jej funkcjonowaniu, planach
strategicznych oraz istotnych wydarzeniach mogacych mie¢ wptyw na funkcjonowanie Spoéfki.

Zarzad Spétki realizowat obowigzki wynikajgce z art. 380! oraz 382 § 4 KSH, udzielajgc
wyjasnien do pytan zadawanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

W 2023 r. Spétka poniosta koszty zwigzane ze zleceniem dodatkowych ustug doradczych
w trybie art. 382 KSH w wysokosci 96 796,50 zt netto.

Rada Nadzorcza na biezagco monitorowata funkcjonowanie obszaréw Spétki podlegtych
poszczegdlnym cztonkom Zarzadu Spotki.

Rada Nadzorcza negatywnie ocenia prace Zarzgdu Spotki.

Rada Nadzorcza nie zajmuje stanowiska w kwestii udzielenia absolutoriow przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie:

e Panu Tomaszowi Hryniewiczowi petnigcemu obowigzki Prezesa Zarzadu Spotki w okresie
01.01.2023r.-16.01.2023 r.,

e Panu Marcinowi Kowalczykowi petnigcemu obowigzku w okresie 10.02.2023 r. —
31.12.2023 .

e Panu Jackowi Janiszkowi petnigcemu obowigzki Wiceprezesa Zarzagdu Spétki w okresie
01.01.2023r.-31.12.2023 .,

e Pani Justynie Majsnerowicz petnigcej obowigzki Wiceprezesa Zarzagdu Spétki w okresie
01.01.2023 r.- 31.12.2023 r., w trakcie ktorego petnita rowniez obowigzki Prezesa Zarzadu
tj. w dniach 17.01.2023 r. - 10.02.2023 r.



e Panu Pawfowi Bryda peftnigcemu obowigzki Wiceprezesa Zarzadu Spotki w okresie
10.02.2023 r.—31.12.2023 r.

e Pani Renacie Tyszer petnigcej obowigzki Wiceprezesa Zarzadu Spoétki w okresie
01.01.2023r.-17.01.2023 r.,

e Panu Andrzejowi Skwarkowi petnigcemu obowigzki Cztonka Zarzadu w okresie
01.01.2023r.—-31.12.2023 r.

XV. Ocena sytuacji Spoétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw
kontroli wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
W ocenie Spétki rok 2023 byt trudnym rokiem, pod wzgledem warunkéw prowadzenia biznesu
— zwilaszcza przemystu chemicznego. Trwajacy konflikt zbrojny na Ukrainie w negatywny
sposob wptywat na rynek gospodarczy w catej Europie. Brak znaczacego ozywienia
w sektorach gospodarki oraz wysoki poziom inflacji przyczynit sie do niezadowalajgcych
wynikow Spotki, jak i Grupy Kapitatowej Putawy.

W 2023 roku Grupa Kapitatowa Putawy osiggneta skonsolidowane przychody ze sprzedazy na
poziomie 4 400 min zt. Wynik EBITDA jest ujemny na poziomie 338 min zf (za rok 2022 wynidst
1 076 min zt na plus) , przy ujemnej marzy EBITDA w wysokosci 7,7% (za rok 2022 marza byta
dodatnia na poziomie 12,1%) oraz zanotowanej rekordowej stracie netto na poziomie 622 min
zt wobec zysku netto za 2022 rok na poziomie 291 min zt. Spétka w znaczgco wyzszym, niz
wczesdniej zakresie musiata korzystaé¢ z finansowania zewnetrznego (kredyty, faktoring),
zwiekszajgc zadtuzenie z poziomu 272 min zt na koniec 2022 do kwoty 777 min zt wedtug stanu
na 31 grudnia 2023 roku.

Spotka wystgpita o rekompensate finansowg na podstawie Ustawy o zasadach realizacji
programow wsparcia przedsiebiorcow w zwigzku z sytuacjg na rynku energii w latach 2022-
2024, ktére to wsparcie uzyskata w 2023 roku w fgcznej kwocie ok. 170 min zt. Podjeto réwniez
decyzje o sprzedazy, zakupionych na rynku we wczes$niejszych okresach i niewykorzystanych,
uprawnien do emisji CO3.

Dodatkowo Rada Nadzorcza zwraca uwage na pkt 10.3. informacji dodatkowej do
sprawozdania finansowego, ktdry wskazuje zdarzenia obejmujgce miedzy innymi:

- utrzymywanie sie w dtuiszym okresie niekorzystnych czynnikdw rynkowych, ktére
bezposrednio wptywajg na sytuacje finansowg Spoétki oraz grupy kapitatowej wyzszego
szczebla, w ktorej Spotka jest jednostka zalezng i ktérej jednostce dominujgcej wyzszego
szczebla Spétka udzielifa istotnych poreczen i gwarancji

- oraz ryzyko wystgpienia potencjalnych naruszed wskazanych w umowach
o finansowanie, ktérych skutkiem moze by¢ ograniczenie bgdz wypowiedzenie dostepnego
finansowania.

Jak wskazano w punkcie 10.3. informacji dodatkowe] do sprawozdania finansowego

zdarzenia te wraz z innymi informacjami opisanymi w tym punkcie swiadczg o istnieniu
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znaczacej niepewnosci, ktéra moze powodowac powazne watpliwosci, co do zdolnosci Spotki
do kontynuacji dziatalnosci.
Rada Nadzorcza monitorowata sytuacje zaréwno Spétki, jak i Grupy Kapitatowej Putawy

i komdrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi m.in. za obszaru audytu i kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzkiem i zgodnoscig oraz kontrolingu i finansdéw.

System audytu i kontroli wewnetrznej

W Spoétce funkcjonuje skuteczny System Kontroli Wewnetrznej, ktéry wspiera organizacje
w osiggnieciu celéw w nastepujgcych obszarach:

e Skutecznosé i efektywnosé operacji
e Wiarygodnos¢ sprawozdawczosci finansowe;j
e Zgodnosc¢ z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami

i obejmuje wszystkie przyjete zasady i procedury kontrolne w celu wspomagania realizacji
celéw Spoétki. Zasadniczym elementem systemu kontroli jest analiza ryzyka (identyfikacja
ryzyka, wskazanie wtascicieli, wyznaczenie poziomu ryzyka akceptowalnego, metody
szacowania ryzyka oraz monitorowanie ryzyka). System kontroli wewnetrzny jest
kompleksowym podejsciem, ktorego czesciami sktadowymi sg m.in. analiza i zarzadzanie
ryzykiem, audyt wewnetrzny, adekwatny dobér i rozwdj systemow informatycznych
sprzyjajacy realizacji krétko i dtugoterminowej strategii organizacji, skutecznie dziatajgce
mechanizmy kontrolne w procesach biznesowych wpierane efektywnie wdrozonymi
systemami informatycznymi, tad korporacyjny. Kontrola wewnetrzna obejmuje:

e kontrole funkcjonalng (wykonywana w sposdb systematyczny i ciggty przez wszystkich
pracownikéw Spétki w ramach powierzonych obowigzkéw i przyznanych uprawnien,
w tym kontroli funkcjonalnej nastepczej, ktérej dokonujg kierownicy jednostek
i komérek organizacyjnych);

e kontrole instytucjonalng (wykonywanej przez wyspecjalizowang komodrke
organizacyjng w zakresie kontroli wewnetrznej - Gtéwny Specjalista ds. Audytu
Wewnetrznego i Kontroli, ktéra swoim dziataniem obejmuje wszystkie obszary
dziatalnos$ci biznesowej, czynnosci operacyjne i procesy oraz kontrole zewnetrzne
prowadzone przez uprawnione organy zewnetrzne);

e audyt wewnetrzny (ktérego zadania sg realizowane przez komodrke Gtéwnego
Specjalisty ds. Audytu Wewnetrznego i Kontroli, ktéry podlega bezposrednio
Zarzadowi Spatki, funkcjonalnie - Radzie Nadzorczej/Komitetowi Audytu).

Istotnym elementem kontroli wewnetrznej funkcjonujgcym w Spdice, jest zbidr
wewnetrznych aktow normatywnych (procedur, zarzadzen, polecen, regulamindw, instrukcji),
ktory poprzez opisane w nich mechanizmy i $rodki kontroli majg zapewni¢ prawidtowe
funkcjonowanie Spodtki i ograniczy¢ mozliwos¢ wystgpienia ryzyk. Wazinym elementem
systemu kontroli wewnetrznej jest rowniez jego monitorowanie, ktdre ma na celu ocene
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jakosci i skutecznosci dziatania tego sytemu. Monitorowanie jest realizowane w sposdb ciggty,
wykonywane w toku biezgcych czynnosci zarzadczych i wigze sie z szeregiem czynnosci
i dziatann w zakresie biezgcego monitorowania stopnia wdrozenie polecen i rekomendacji oraz
catym systemem raportowania, zaréwno do Zarzadu Spdtki, jak réwniez do Rady
Nadzorczej/Komitetu Audytu (informacje kwartalne, sprawozdawczo$¢é potroczna i roczna
oraz inne informacje i analizy na potrzeby Zarzadu, Komitetu Audytu/Rady Nadzorczej).
Monitorowane s réwniez kontrole zewnetrzne przeprowadzone przez rdine organy
kontrolne dotyczgce wszystkich obszaréw dziatalnosci Spoétki.

We wszystkich Spotkach Grupy, w tym Grupy Kapitatowe] Grupa Azoty Zaktady Azotowe
,Putawy” S.A. wprowadzono rozwigzania organizacyjne, ktdre zapewniajg skuteczng
i efektywna kontrole, identyfikacje, a takzie eliminowanie potencjalnych ryzyk przy
sporzadzaniu sprawozdan finansowych. Przyjete zasady postepowania dotyczgce
sporzadzania sprawozdan finansowych w Spétkach Grupy Azoty, w tym Grupy Kapitatowej GA
ZAP S.A. majg zapewnic¢ zgodnos$¢ prezentowanych danych z wymogami przepiséw prawa i
stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, w celu uzyskania racjonalnego zapewnienia o rzetelnosci i prawidtowosci
sporzadzanych sprawozdan finansowych.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w procesie sporzgdzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych w Grupie Azoty
Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz w spdtkach zaleznych funkcjonujg rozwigzania
organizacyjne i proceduralne, ktérych celem jest zapewnienie skutecznej i efektywnej kontroli
oraz identyfikacji i zarzadzania potencjalnymi ryzykami.

Dla zapewnienia wtasciwego dziatania obszaru audytu wewnetrznego i kontroli oraz
zarzadzania ryzykiem Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. wyodrebnita specjalistyczne
komorki organizacyjne: Audytu Wewnetrznego i Kontroli oraz Zarzadzania Ryzykiem
i Zgodnoscig. Sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem procesu Zarzgdzania Ryzykiem
Korporacyjnym (ZRK) w Grupie Azoty Zaktady Azotowe ,Puftawy” S.A. oraz wykonywanie
operacyjnej funkcji zwigzanej z ZRK petni utworzona w ramach Pionu Korporacyjnego komérka
organizacyjna Gtodwnego Specjalisty ds. Zarzadzania Ryzykiem i Zgodnoscig. Komérka
Gtéwnego Specjalisty ds. Audytu Wewnetrznego i Kontroli podlegajgca bezposrednio
Zarzgdowi, bada i dokonuje, w sposdb niezalezny i obiektywny oceny: procesdéw, systemow
oraz procedur funkcjonujgcych w poszczegdlnych jednostkach/komédrkach organizacyjnych
Spotki i spotkach zaleznych, umozliwiajgcej skuteczniejszg realizacje celdw Spdtki, ustalenie
obszaréw usprawnien dziatan operacyjnych i ograniczenie oddziatywania ryzyka, jak rowniez
poprzez petnienie funkcji doradczej.
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Komodrka Gtéwnego Specjalisty ds. Audytu Wewnetrznego i Kontroli wykonuje obowigzki
zwigzane z planowaniem i przeprowadzaniem audytéw wewnetrznych i kontroli wewnetrznej
oraz ustalaniem przyczyn i skutkdw stwierdzonych uchybien i brakéw oraz opracowywaniem
projektéw rekomendacji i zalecen do polecen poaudytowych oraz polecen pokontrolnych.

Celem dziatan audytowych, realizowanych w oparciu o przyjety przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorczg Spétki Plan Audytdw jest dostarczenie racjonalnego zapewnienia o
realizacji celéw Spotki oraz wskazanie obszaréw, ktére wymagajg podjecia dziatan
usprawniajgcych, réwniez poprzez realizacje audytdw o charakterze korporacyjnym (wspdlne
dla wszystkich Spétek), a takie audyty dotyczace dziatalnosci spétek zaleznych na mocy
podpisanego porozumienia.

System kontroli wewnetrznej stanowi kluczowy element procesu zarzadzania w celu
zwiekszenia jego efektywnosci, a podjete dziatania kontrolne powigzane sg z zakresami
odpowiedzialnosci w Spodtce, zorientowane na cele, obiektywne, rzetelne i wiarygodne,
realizowane sg z wtasciwg szczegdtowoscig oraz elastycznoscia.

Rada Nadzorcza Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., pozytywnie ocenia
funkcjonujgcy w Spoétce, jak i Grupie Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
system audytu i kontroli wewnetrznej, ktéry przyczynia sie do skutecznej realizacji zatozonych
celéw i minimalizuje wptyw niekorzystnych zdarzen na dziatalnosé Spotki.

Zarzgdzanie ryzykiem

System zarzadzania ryzykiem korporacyjnym w Grupie Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A.
oraz gtéwnych Spoétkach Grupy Kapitatowej PULAWY stanowi zintegrowany zbidr zasad,
procedur, metod i narzedzi w zakresie projektowania, wdrazania, monitorowania i ciggtego
doskonalenia procesu zarzgdzania ryzykiem korporacyjnym. System ten zostat zbudowany
z uwzglednieniem wytycznych normy ISO 31000:2018 Zarzgdzanie ryzykiem. Zasady
i wytyczne, zatozen modelu trzech linii Institute of Internal Auditors oraz Dobrych Praktyk
Spotek notowanych na GPW. Kluczowym elementem systemu jest proces, rozumiany jako
systematyczne stosowanie polityk, procedur i praktyk zarzadzania do dziatan w zakresie
komunikacji, konsultacji, ustalenia kontekstu oraz identyfikowania, analizowania, ewaluaciji,
monitorowania i przegladu ryzyk korporacyjnych.

Zarzadzanie ryzykiem korporacyjnym jest procesem realizowanym na poziomie operacyjnym
w Spoétkach zaleznych Grupy Azoty i korporacyjnym na poziomie Departamentu
Korporacyjnego Zarzgdzania Ryzykiem w ramach ,,Umowy o $wiadczenie ustug korporacyjnych
w obszarze Analiz Rynkowych / Regulacji i Spraw Publicznych / Ochrony Rynku / Zarzgdzania
Ryzykiem Korporacyjnym”. Dla wsparcia zarzagdzania procesem powotano w Grupie Azoty
Komitet ds. Ryzyk Korporacyjnych.
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Proces zarzgdzania ryzykiem korporacyjnym oparto na systematycznym realizowaniu
nastepujacych czynnosci:

J mapowanie i analiza jakosciowa ryzyk,

J analiza ilosciowa i kwantyfikacja ryzyk,

] ocena mechanizmow kontrolnych,

J planowanie i wdrozenie reakcji na ryzyko,
° pomiar i raportowanie okreslonego ryzyka.

Identyfikacja ryzyk prowadzona jest w sposdb ciggty i uwzglednia analizy rynku i zmiany
w zakresie kluczowych regulacji. W oparciu o zidentyfikowane nowe ryzyka, przeprowadzana
jest okresowa analiza jakosciowa i ilosciowa. W ramach realizowanych dziatan w Spétce
opracowany zostaje Rejestr ryzyk, Lista ryzyk kluczowych oraz Mapa ryzyk, ktére podlegaja
okresowej weryfikacji i zatwierdzeniu przez Zarzad Spoétki. Zweryfikowana Lista i Mapa ryzyk
kluczowych przekazywana jest do Komitetu Audytu jako element monitorowania skutecznosci
systemu zarzadzania ryzykiem.

Za zarzadzanie poszczegdlnymi ryzykami odpowiadajg Wtasciciele ryzyk, ktérzy przyjmuja
strategie zarzadzania ryzykiem, podejmujg biezgce dziatania w zakresie analizy czynnikéw
danego ryzyka i monitorujg poziom okreslonych ryzyk. Grupa Azoty prowadzi staty monitoring
ryzyk kluczowych oraz podejmuje dziatania optymalizujgce system i poprawiajgce
efektywnos¢ procesu zarzgdzania ryzykiem.

Komitetowi Audytu, jak i Radzie Nadzorczej Spétki, w ramach oceny skutecznosci

monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem, przedktadane sg cykliczne raporty dotyczace
zarzadzania ryzykiem korporacyjnym w Spotce oraz Grupie Kapitatowej PULAWY.

Compliance

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S. A. oraz spoétki zalezne Grupy Kapitatowej PULAWY,
w zakresie zarzadzania zgodnoscig stosujg zasady stanowione na poziomie Grupy Azoty.
W ramach regulacji z zakresu zarzadzania zgodno$cig w Spdtce zostaty wdrozone nastepujace

dokumenty:

) ,Polityka zgtaszania nieprawidtowosci”,

o ,Polityka przeciwdziatania konfliktom interesow”,
o ,Polityka prezentowa”,

J »,Kodeks antykorupcyjny”,

J »,Kodeks postepowania dla Partneréw biznesowych”.

W ramach wdrozonego systemu zgtaszania nieprawidtowosci, Spdtka umozliwia
interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym zgtaszanie potencjalnych nieprawidtowosci.
Rozwigzania te sg zgodne z zapisami ,,Ustawy z dnia 16 pazdziernika 2019 r. o zmianie ustawy
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o ofercie i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz niektérych innych ustaw” w zakresie
ustanowienia kanatéw anonimowego zgtaszania potencjalnych nieprawidtowosci. Wdrozone
rozwigzania stosujg réwniez zasady opisane w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii.

W celu ograniczenia wystgpienia ryzyka korupcji, Spétka stosuje klauzule antykorupcyjne
w umowach zawieranych z kontrahentami.

Rada Nadzorcza Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., jako staty organ nadzoru, na
biezgco monitoruje funkcjonujacy w Spétce, jak i Grupie Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. system zarzgdzania ryzykiem oraz compliance. Za posrednictwem
Komitetu Audytu weryfikuje prawidtowos$¢ podejmowanych dziatan.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia funkcjonujgcy w Spétce, jak i Grupie Kapitatowej Grupa
Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. system zarzadzania ryzykiem oraz compliance.

XVI. Ocena stosowania przez Spétke zasad fadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych, dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych, przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny.

Zgodnie z przyjetg zasadg w pkt 2.11.4. zawartg w Rozdziale 2. ,,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021” (dalej: ,Dobre Praktyki 2021”, ,,DPSN 2021”), Rada Nadzorcza
dokonata oceny sposobu wypetniania przez Grupe Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
(dalej: ,Spdtka”) obowigzkdw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. (dalej: ,,Regulamin GPW”) oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentdéw papierdw wartosciowych. Wraz z prezentacjg wynikéw tej
oceny Rada Nadzorcza przedstawia réwniez informacje na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania przedmiotowe] oceny.

W wyniku przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza nie stwierdzita przypadkdéw naruszen tadu
korporacyjnego. Celem dokonania oceny analizie poddano zakres i terminowos¢ wykonania
obowigzkéw informacyjnych, zakres merytoryczny Oswiadczenia o stosowaniu tadu
korporacyjnego, zamieszczonego w opublikowanym w dniu 29 kwietnia 2024 roku
Sprawozdaniu Zarzqgdu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,, Putawy” S.A. oraz Grupy
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Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,, Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku — 31
grudnia 2023 roku, a takze zawartos$¢ i aktualnos¢ informacji zamieszczanych w sekcji ,tad
korporacyjny” na stronie internetowej Spotki.

W wyniku przeprowadzonej analizy, Rada Nadzorcza stwierdza, ze obowigzki te zostaty w 2023
roku wypetnione przez Spodtke zgodnie z Regulaminem GPW, jak réwniez wymogami
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 757) (dalej: ,,Rozporzadzenie”).

I. Obowiagzki informacyjne dotyczace zasad tadu korporacyjnego okreslone w Regulaminie
Gietdy.

Od dnia 01.07.2021 roku Spétka podlega zasadom fadu korporacyjnego dla spotek
notowanych na Gtéwnym Rynku GPW okreslonym w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021”, ktére zostaly przyjete przez Rade Gietdy Uchwatg
nr 13/1834/2021 z dnia 29.03.2021 roku.

Informacja o aktualnie obowigzujgcych zasadach Dobrych Praktyk 2021 jest publicznie
dostepna na stronie internetowej Spotki pod adresem
https://pulawy.grupaazoty.com/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-praktyki

a takze na stronie Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w zaktadce dotyczacej
tadu korporacyjnego: https://www.gpw.pl/dobre-praktyki2021 oraz w Skanerze Dobrych

Praktyk https://www.gpw.pl/dpsn-skaner po wyszukaniu PULAWY.

Zakres stosowania zasad Dobrych Praktyk 2021 przyjety zostat uchwatg Zarzadu nr 323/2021
z dnia 28-29.07.2021 roku, uchwatg Zarzadu nr 324/2021 z dnia 30.07.2021 roku oraz uchwatg
Rady Nadzorczej nr 110/X/2021 z dnia 1-3.09.2021 roku oraz zaktualizowanych Uchwatg
Nr 597/2022 z dnia 24 listopada 2022 roku i Uchwatg Nr 165/2023 z dnia 30 marca 2023 roku.
Ponadto, zakres stosowania zasad Dobrych Praktyk 2021 zostat zaprezentowany
akcjonariuszom podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 23 czerwca 2022 roku
oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu24 maja 2023 roku.

Spotka poinformowata o deklarowanym zakresie stosowania Dobrych Praktyk 2021 raportami
biezagcymi przekazanymi za posrednictwem systemu Elektronicznej Bazy Informacji (dalej:
LEBI”):

- nr 1/2021 z dnia 30 lipca 2021 roku,
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- nr 1/2022 z dnia 24 listopada 2022 roku w zwigzku z przyjeciem Implikacji Strategii Grupy
Kapitatowej Grupa Azoty na lata 2021-2030 dla Grupy Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A.
i przystgpieniem do stosowania zasad 1.3.1., 1.3.2,, 1.4., 1.4.1. oraz ze wzgledu na zmiane
komentarza do zasad 2.1. i 2.2. w zakresie udziatu procentowego kobiet i mezczyzn
zasiadajgcych

w Zarzadzie Spotki,

- nr 1/2023 z dnia 30 marca 2023 roku ze wzgledu na zmiane komentarza do zasad 2.1.i 2.2.
w zakresie udziatu procentowego kobiet i mezczyzn zasiadajgcych w Zarzadzie Spotki.

Aktualna Informacja na temat stanu stosowania przez Spétke zasad zawartych w zbiorze Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021 wraz z uzasadnieniem do niestosowanych zasad
zamieszczona zostato w lokalizacji:

https://pulawy.grupaazoty.com/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-praktyki/raporty-
dotyczace-dobrych-praktyk-i-stosowania-zasad-ladu-korporacyjnego

W przypadku incydentalnego naruszenia danej zasady Spétka zobligowana jest do przekazania
informacji o tym raportem biezagcym w systemie EBI. W 2023 roku nie miaty miejsca
incydentalne naruszenia ktérejkolwiek z zasad zawartych w Dobrych Praktykach 2021.
Incydentalne naruszenia zasad zawartych w Dobrych Praktykach 2021 wystgpity po okresie
sprawozdawczym —w kwietniu 2024 roku, o ktorych Spétka informowata raportami biezgcymi
poprzez system EBI oraz poprzez strone internetowg Spotki.

O incydentalnym naruszeniu zasady 4.9.1. DPSN 2021 stanowigcej, iz ,kandydatury na
cztonkdédw rady powinny zostaé zgtoszone w terminie umozliwiajgcym podjecie przez
akcjonariuszy obecnych na walnym zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie
poézniej niz na 3 dni przed walnym zgromadzeniem; kandydatury, wraz z kompletem
materiatow ich dotyczgcych, powinny zostaé niezwlocznie opublikowane na stronie
internetowe] spotki”, Spétka informowata w systemie EBI raportem biezgcym nr 1/2024 z dnia
9 kwietnia 2024 roku oraz nr 2/2024 z dnia 10 kwietnia 2024 roku za$ raportem biezgcym nr
3/2024 z dnia 11 kwietnia 2024 roku, Spotka poinformowata o incydentalnym naruszeniu
zasady 4.8. DPSN 2021 stanowigcej, iz ,Projekty uchwat walnego zgromadzenia do spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia powinny zostac zgtoszone przez
akcjonariuszy najpdziniej na 3 dni przed walnym zgromadzeniem”. Raporty zamieszczone
zostaty na stronie internetowej Spétki pod adresem https://pulawy.grupaazoty.com/relacje-

inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-praktyki/raporty-dotyczace-dobrych-praktyk-i-

stosowania-zasad-ladu-korporacyjnego.

Rada Nadzorcza w ramach swoich prac kieruje sie deklarowanymi zasadami Dobrych Praktyk
2021, w szczegolnosci:
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e zapoznata sie z aktualnymi informacjami o stanie stosowania DPSN 2021, ktére byty
nastepstwem zaistniatych zdarzen korporacyjnych,

e rozpatrzyta i zaopiniowata sprawy kierowane do Walnego Zgromadzenia (w tym m. in.
sprawozdania finansowe i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy
Kapitatowej),

e sporzadzita i przedstawita Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdanie Rady
Nadzorczej Spoétki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. z dziatalnosci w roku
obrotowym 2022 zawierajgce elementy wymagane zasadami Dobrych Praktyk 2021.

II. Obowiagzki informacyjne dotyczace zasad tadu korporacyjnego okreslone w przepisach
dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych.

Zgodnie z trescig § 70 ust. 6 pkt 5 lit. a) i b) Rozporzadzenia, Spétka zobowigzana jest
w rocznym raporcie okresowym zawrze¢ sprawozdanie z dziatalnosci emitenta z
uwzglednieniem oswiadczenia o stosowaniu tadu korporacyjnego, jako wyodrebnione] czesci
tego sprawozdania. Rozporzadzenie okresla rdwniez, jakie informacje powinny byé zawarte w
oswiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego.

Oswiadczenie Spétki o stosowaniu tadu korporacyjnego zamieszczone jest w opublikowanym
w dniu 29 kwietnia 2024 roku Sprawozdaniu Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A.
za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku i zawiera wszystkie elementy wymagane
Rozporzadzeniem, co zostato potwierdzone w Sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta
z badania dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej Grupa Azoty Zaktady Azotowe
,Putawy” S.A.

Ponadto Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego w Spotce Grupa Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. w 2023 roku zostato opublikowane na stronie internetowej Spétki pod
adresem https://pulawy.grupaazoty.com/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-

praktyki/raporty-dotyczace-dobrych-praktyk-i-stosowania-zasad-ladu-korporacyjnego

Majac powyzsze na uwadze, Rada Nadzorcza Spétki pozytywnie ocenia spetnianie przez Spotke
w roku obrotowym 2023 obowigzkdw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.
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XVII. Ocena zasadnos$ci wydatkéw poniesionych na wspieranie kultury, sportu, instytucji
charytatywnych, medidw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych i innych
o podobnym charakterze.

Wydatki na ustugi public relations i komunikacji spotecznej Grupy Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. w 2023 roku wyniosty 15 939 tys. zt, a Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zakfady
Azotowe , Putawy” S.A. 16 140 tys. zi.

Najwieksze srodki finansowe zostaty zaangazowane w prowadzenie dziatan spoteczno-
sponsoringowych gtéwnie poprzez projekty sponsoringowe i dziatalno$é charytatywna.
Wpisujg sie one w jeden ze strategicznych filarow Grupy Azoty zawartych w Strategii ESG —
partnerstwo, ktore jest kluczem do rozwoju regionu oraz odpowiedzialnosci za najblizsze
otoczenie. Gtdwne obszary zaangazowania w 2023 roku to: sport i zdrowy styl zycia, kultura,
edukacja.

W 2023 roku najwieksze srodki finansowe zostaty przeznaczone na sponsoring sportu
zawodowego. Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. wspodtpracowata z klubami
putawskimi KS ,Azoty - Putawy”, KS , Wista” Putawy, a takze innymi klubami z wojewddztwa
lubelskiego: Speedway Motor Lublin, KPR Padwa Zamos$¢, ,,LKPS LUBLIN”, CHKS Arka Chetm.
Wiaczyta sie rdwniez w organizacje wydarzen sportowych zwigzanych ze swiatem sportow
walki m.in. Gala ,,Babilon” MMA w Chetmie oraz Gala Sportéw Walki w tecznej.

Z badan przeprowadzonych przez Pentagon Research wynika, ze wartos¢ ekwiwalentu
mediowego zwigzanego ze sportem zawodowym tj. wartos¢ ulokowania w telewizji, prasie,
internecie, social mediach nazwy i logo Spotki w kontekscie sponsorowanych klubdéw
sportowych i sportowcéw przekroczyta w 2023 roku ponad poéttorakrotnie catkowitg wartosé
zaangazowania sponsoringowego w tym obszarze.

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. wspierata réwniez inicjatywy bedace
potgczeniem aktywnosci sportowej oraz ksztattowania postaw patriotycznych i obywatelskich:
Bieg Tropem Wilczym, Bieg Solidarnosci Lubelski Lipiec 1980, Bieg z Flagg o Puchar Marszatka
Wojewddztwa Lubelskiego.

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. to firma odpowiedzialna spotecznie. Dziatajgc na
rzecz spotecznosci lokalnych, przede wszystkim dba o rozwdj regionu, w ktérym funkcjonuje,
co przektada sie na wyzszy poziom zycia m.in. kulturalnego, edukacyjnego czy spotecznego
jego mieszkancow.

W ramach dziatan skierowanych do instytucji kultury Spétka kolejny rok wspdtpracowata
z Putawskim Osrodkiem Kultury ,,Dom Chemika”, Operg Lubelskg w Lublinie, Muzeum
Nadwislanskim w Kazimierzu Dolnym oraz nawigzata wspdfprace z Muzeum Czartoryskich
w Putawach. Zostata ponownie sponsorem strategicznym Festiwalu Kapeli i Spiewakéw
Ludowych w Kazimierzu Dolnym, wydarzenia kulturalnego pn. , KULturalia” w ramach Dni
Kultury Studenckiej. Waznym elementem realizowanej dziatalnosci spoteczno-sponsoringowej
byto takze wspieranie inicjatyw podtrzymujacych i upowszechniajgcych tradycje narodowe
oraz pielegnowanie polskosci. Wéréd wydarzen, w ktére wigczyta sie Grupa Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. byty m.in. Swieto Strzelca Konnego w Gminie Hrubieszéw, Swieto 2
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Lubelskiej Brygady Obrony Terytorialnej im. mjr. Hieronima Dekutowskiego ps. ,Zapora” w
Lublinie. Grupa Azoty Putawy uczestniczyta réwniez w dozynkach wojewddzkich
zorganizowanych przez Centrum Spotkan Kultur w Lublinie na lotnisku w Radawcu oraz
wsparta organizacje innych wydarzern majgcych na celu promocje spoétki, jako marki zwigzanej
i zaangazowanej w rozwaj polskiej wsi i rolnictwa: dozynki powiatowe w Janowcu, Festiwal
Maliniaki w Urzedowie oraz ,,Gryczaki” w Janowie Lubelskim.

W 2023 roku Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. konsekwentnie realizowata
dziatania na rzecz rozwoju szkolnictwa branzowego, wspotpracujgc z Zespotem Szkoét
Technicznych imienia Marii Curie-Sktodowskiej w Putawach. W oparciu o umowe patronacka
umozliwita uczniom technikum odbycie praktyk zawodowych w firmie. Spétka podejmowata
rowniez dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy. Ufundowata tez nagrody dla uczniow
bioracych udziat w konkursach plastycznych, literackich oraz tych poruszajacych problematyke
ochrony srodowiska, orgaznizowanych przez przedszkola i szkoty podstawowe dziatajgce w
sgsiedztwie Spotki.

Realizujgc polityke dobroczynnosci Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. dazytfa by, jak
najlepiej wywigzywac sie z roli odpowiedzialnego pracodawcy, cztonka spotecznosci, dobrego
sgsiada. Wspierata inicjatywy uwzgledniajac przede wszystkim potrzeby regionu lubelskiego.
Ich realizacja nie bytaby mozliwa bez wsparcia ze strony biznesu.

Rada Nadzorcza dostrzega wage dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej w budowaniu
pozytywne] reputacji marki Grupa Azoty Putawy. Jednak w ocenie Rady ww. dziatalnosci nie
mozna prowadzi¢ w oderwaniu od sytuacji finansowej. W 2023 roku Spoétka staneta przed
bezprecedensowg sytuacjg, w ktdrej kolejne kwartaty przynosity ujemne wyniki finansowe,
a za caty rok 2023 zanotowano rekordowg strate netto. Co wiecej, straty te byty generowane
juz od drugiej potowy 2022 roku. Dlatego nalezy krytycznie ocenié¢ kontynuowanie ww.
dziatalnosci w tak szerokim zakresie i kierowanie srodkdéw czesto daleko poza Putawy i powiat
putawski. Na dzien sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania, obszar zwigzany z dziatalnoscia
sponsoringowq Spoétki jest przedmiotem pogtebionej analizy i kontroli

XVIII. Wnioski koricowe.

Dziatajagc na podstawie Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spdtki, Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz Dobrych Praktyk Spotek notowanych na GPW, Rada Nadzorcza wypetnita
obowigzki zawarte w postanowieniach wyzej wskazanych aktéw normatywnych.

Rada Nadzorcza przedktada Walnemu Zgromadzeniu niniejsze sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym zawierajgce w szczegdlnosci:

- ocene Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A,,
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zakfady
Azotowe ,Putawy” S.A., Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Azoty Zaktady Azotowe
,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za okres
1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zawierajgcego ocene sprawozdania Zarzadu
o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
zwigzane z zarzadzaniem,
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- ocene wniosku Zarzgdu co do pokrycia straty za rok obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2023 r.
do 31 grudnia 2023r.,

- ocene sytuacji Spoétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem systemoéw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz
z informacjg na temat dziatan, jakie podejmowata w celu dokonania tej oceny,

- ocene realizacji przez Zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 380! Kodeksu Spétek
Handlowych oraz ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorcze] przez
Zarzad informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym
w art. 382 § 4 Kodeksu Spoétek Handlowych,

- informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od spétki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez rade nadzorczg w trakcie roku obrotowego w trybie okre$lonym w art. 3821
Kodeksu Spétek Handlowych,

- ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkdéw informacyjnych, dotyczacych ich stosowania okres$lonych w Regulaminie Gietdy
oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych, przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny,

- ocene zasadnosci wydatkdéw poniesionych przez Grupe Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A.
i Grupe Kapitatowa Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. na wspieranie kultury, sportu,
instytucji charytatywnych, medidw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych i innych
o podobnym charakterze;

Rada Nadzorcza wnosi o rozpatrzenie Sprawozdania i udzielenie absolutorium z wykonania
obowigzkéw przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza zwraca sie do Walnego Zgromadzenia o:

1. zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki i skonsolidowanego Sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za okres
1 stycznia 2023 r. - 31 grudnia 2023 r.,

2. zatwierdzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Grupa
Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 r. — 31 grudnia 2023 r.,

3. przyjecie propozycji Zarzadu, co do pokrycia straty za rok obrotowy trwajacy od
1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.,

Rada Nadzorcza nie zajmuje stanowiska w sprawie udzielenia absolutorium dla Cztonkéw

Zarzadu z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym trwajgcym od 1 stycznia 2023 r. do 31

grudnia 2023 r., zgodnie z podjetymi Uchwatami.

Zatgczniki:

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Grupa Azoty Zakfady
Azotowe ,Putawy” S.A. rok obrotowy 2023.

21


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknbqg44teltqmfyc4nrtgiydqmzzgi

2. Ocena Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.,
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe
,Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej:

Cezary Mozenski - Przewodniczgcy Rady Nadzorcze] e

Agnieszka Kania - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej .....cccovvvevceeecnvninnnnns

Agnieszka Kowalik- Sekretarz Rady Nadzorczej e

Dariusz Bednorz - Cztonek Rady Nadzorczej e,

Piotr Sliwa - Cztonek Rady Nadzorczej] e

Na oryginale wtasciwe podpisy
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Grupa Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A.

SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci
KOMITETU AUDYTU
przy Radzie Nadzorczej

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A.

Rok obrotowy 2023

Putawy, kwiecien 2024 r.



1. Informacje ogdlne.

Okres sprawozdawczy obejmuje prace Komitetu Audytu X kadencji Rady Nadzorczej spotki
Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia
2023r.

2. Sktad osobowy Komitetu Audytu, petnione funkcje, zmiany w sktadzie w trakcie roku
obrotowego oraz po okresie sprawozdawczym.

W 2022 r. w sktad Komitetu Audytu wchodzili:
e Pan Krzysztof Majcher — Przewodniczgcy Komitetu Audytu;
e Pani Agnieszka Kowalik — Cztonek Komitetu Audytu;
e Pan Piotr Regulski — Cztonek Komitetu Audytu.
W trakcie roku obrotowego nie nastgpity zmiany w sktadzie Komitetu Audytu.

W 2022 r. Przewodniczacy Komitetu Audytu Pan Krzysztof Majcher , Cztonek Komitetu Audytu
Pani Agnieszka Kowalik oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej Panowie Pawet Kowalczyk, Marcin
Szewczak oraz Piotr Sliwa, zgodnie z oceng Rady Nadzorczej, jak i ztozonymi o$wiadczeniami
spetniali kryterium niezaleznosci o ktérym mowa w Dobrych Praktykach Spdtek Notowanych
na GPW 2021 oraz Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takie nie posiadali rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5 % ogdlnej liczby gtoséw w Spétce.

W trakcie roku obrotowego Pan Krzysztof Majcher posiadat wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci, badan sprawozdan finansowych.

Wiedze z zakresu branzy, w ktorej dziata jednostka posiadali Panowie Krzysztof Majcher, Piotr
Regulski oraz Pani Agnieszka Kowalik.

Zasady funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej spétki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. przyjety Uchwatg Rady
Nadzorczej Spotki Nr 203/1X/2019 z dnia 27 maja 2019 r.

Do zadan Komitetu nalezy w szczegdlnosci:

1. realizacja zadan przewidzianych dla Komitetu Audytu w ustawie z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym, Statucie Spotki
oraz uchwatach Rady Nadzorczej. W szczegdlnosci monitorowanie i kontrolowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej;

b) skutecznosci systemdéw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej;

c¢) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firme audytorskg badania;

d) niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego $wiadczone sg przez
firme audytorska inne ustugi niz badanie;
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e) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
jednostki zainteresowania publicznego o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
sposdb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej
w jednostce zainteresowania publicznego, a takze jaka byta rola komitetu w procesie
badania;

f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w jednostce
zainteresowania publicznego;

g) opracowanie polityki wyboru formy audytorskiej do przeprowadzenia badania;

h) opracowanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacg badanie
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

i) okreslenie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania
publicznego;

j) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu
lub kontrolnemu, lub organowi, o ktérym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2
rozporzadzenia nr 537/2014, zgodnie z przyjetymi politykami;

k) przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.

przyjmowanie planéw audytu wewnetrznego, zgodnie z obowigzujgca w Spodtce regulacjg,

ocena realizacji planéw audytu wewnetrznego,

przyjmowanie regulacji okreslajgcych zasady funkcjonowania audytu wewnetrznego,

przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci jednostki wtasciwej do spraw audytu

wewnetrznego,

badanie warunkéw funkcjonowania jednostki wiasciwej do spraw audytu wewnetrznego,

w razie uzasadnione] potrzeby, zlecanie doraznych zadan audytowych lub kontrolnych,

w razie uzasadnionej potrzeby, wspieranie audytu wewnetrznego w sytuacjach

zidentyfikowania nieprawidfowosci lub braku mozliwosci prawidtowej realizacji zadan

przypisanych do jednostki wtasciwej do spraw audytu wewnetrznego,

monitorowanie spraw zwigzanych z kontrolami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi

przeprowadzanymi w Spotce,

w razie uzasadnionej potrzeby, przeprowadzanie badan wybranych zdarzen lub obszaréw

funkcjonowania Spotki,

wykonywanie innych zadan zleconych Komitetowi przez Rade Nadzorcza.

3. Istotne kwestie, ktorymi zajmowat sie Komitet Audytu.

W okresie sprawozdawczym Komitet Audytu odbyt fgcznie 10 posiedzen oraz przeprowadzit

1

gtosowanie w trybie pisemnym przy wykorzystaniu sSrodkdow bezposredniego

porozumiewania sie na odlegtos¢. Komitet Audytu wykonywat swoje czynnosci kolegialnie.
Wszystkie posiedzenia byty protokotowane. W okresie sprawozdawczym Komitet Audytu
podjat 12 Uchwat (46/X/2023 - 57/X/2023).
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Komitet Audytu w roku obrotowym 2023 dokonywat oceny niezaleznosci biegtego rewidenta,
BDO sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w Warszawie, przeprowadzajacej przeglady i badania
sprawozdania finansowego spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe , Putawy” S.A. za rok obrotowy 2022.

W 2023 roku Komitet Audytu dokonat oceny rocznego sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2022, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Grupa Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A. za rok obrotowy 2022, sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki, jak i Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Puftawy” S.A.
za rok obrotowy 2022, wniosku Zarzadu co do podziatu zysku netto za 2022 r. oraz
rekomendowat Radzie Nadzorczej ich przyjecie.

Komitet Audytu Scisle wspotpracowat z biegtym rewidentem firmg audytorskg BDO sp. z o0.0.
sp. k. z siedzibg w Warszawie weryfikujgcg sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2022.
Podczas posiedzen Komitetu w ktdrych brali udziat przedstawiciele firmy audytorskiej,
szczegdtowo omawiane m.in. byty:

a) zakres oraz kluczowe kwestie zwigzane z badaniem sprawozdania finansowego Grupy
Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za rok obrotowy 2022;

b) zakres oraz kluczowe kwestie zwigzane z badaniem skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za rok
obrotowy 2021 oraz 2022;

c) badanie pakietow sprawozdawczych Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
na potrzeby konsolidacji Grupy Azoty S.A. za 2022 rok;

d) kluczowe elementy podejscia do badania sprawozdan,

e) ryzyka znieksztatcenia sprawozdan finansowych Spétki oraz Grupy Kapitatowej,

f) realizacja harmonogramu badan.

Komitet Audytu w 2023 r. zgodnie z obowigzujacg w Spodtce ,Politykg swiadczenia ustug
dodatkowych przez firme audytorska oraz zasad wyrazania zgody na ich Swiadczenie”, wyrazit
zgode na

e Swiadczenie przez nig ustugi szkolenia pracownikéw Pionu Finansowego Spoétki (jako
dozwolona ustuga niebedgca badaniem w jednostce zainteresowania publicznego),

e dozwolonej ustugi dodatkowej polegajgcej na wykonaniu oceny sprawozdania
beneficjenta — Grupy Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A., o ktérym mowa w pkt 2
Programu rzagdowego pod nazwg , Pomoc dla sektoréw energochtonnych zwigzana z
nagtymi wzrostami cen gazu ziemnego i energii elektrycznej w 2022 r.” przyjetego
uchwatg nr 1/2023 Rady Ministréow z dnia 3 stycznia 2023 r.

e wykonanie ustug atestacyjnych, o ktérych mowa w Programie rzgdowym pn. ,,Pomoc
dla przemystu energochtonnego zwigzana z cenami gazu ziemnego i energii
elektrycznej w 2023 r.”.

Komitet Audytu w 2023 r. wydat pozytywne rekomendacje w sprawie zatwierdzenia:

a) Planu audytu wewnetrznego na rok 2023 r.
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b) Sprawozdania z dziatalnosci komarki Gtdwnego Specjalisty ds. Audytu Wewnetrznego
i Kontroli za 2022 r. oraz wg stanu na dziert 30.06.2023 r.,

oraz monitorowat realizacje wydanych poleceri poaudytowych/pokontrolnych oraz
terminowos¢ ich wdrozenia.

Komitet Audytu systematycznie raportowat Radzie Nadzorczej Spoétki zakres i wyniki
wykonywanych przez Komitet prac.

Komitet Audytu w 2023 r. na biezaco monitorowat rozwdj sytuacji geopolitycznej zwigzany z
agresja Rosji na Ukraine oraz wigzace sie z tym zagrozenia.

Podpisy cztonkéw Komitetu Audytu:

Bednorz Dariusz =~ e
Kania Agnieszka s
Kowalik Agnieszka s

Wtasciwe podpisy na oryginale
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Zatacznik do Uchwaty
Rady Nadzorczej Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
Nr 381/X/2024 z dnia 29 kwietnia 2024 r.

Ocena Sprawozdania finansowego Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A.,
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe
»Putawy” S.A. oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Azoty Zaktady Azotowe , Putawy”

S.A. oraz Grupy Kapitalowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,, Putawy” S.A.
za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku

Rada Nadzorcza spoétki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. zgodnie z wymogiem art. 382 § 3
Kodeksu spétek handlowych, § 70 ust. 1 pkt 14 oraz § 71 ust.1 pkt 12 Rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018 r., poz.
757 z pdin. zm.), a takze § 30 ust.1 pkt 7) i 10) Statutu Spoétki oswiadcza, ze dokonata pozytywnej
oceny przedtozonych przez Zarzad Grupy Azoty Zaktady Azotowe , Putawy” S.A. w zakresie zgodnosci
z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym:

1. Sprawozdania finansowego spotki Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Pufawy” S.A.
za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku,

2. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,,Putawy” S.A. za okres 1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku,

3. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
oraz Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. za okres
1 stycznia 2023 roku — 31 grudnia 2023 roku.

W wyniku przeprowadzonej oceny, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze zawarte w powyzszych
sprawozdaniach informacje przedstawiajg rzetelnie i jasno wszystkie informacje niezbedne i istotne
dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej Spétki oraz Grupy Kapitatowej na dzien 31 grudnia 2023
roku wymagane przepisami prawa, jak tez sg zgodne z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem
faktycznym.

Powyzsze sprawozdania byty przedmiotem weryfikacji, analizy i oceny przez Komitet Audytu Rady
Nadzorczej Spotki. Komitet Audytu realizujgc obowigzki wynikajace z ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (tj. Dz. U. z 2022 poz.
1302 z pdin. zm, ,Ustawa”) nadzorowat procesy sprawozdawczosci finansowej, skutecznosc
systemdéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz proceséow audytu wewnetrznego, ze
szczegllnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z zapewnieniem rzetelnosci sprawozdan
finansowych i ich zgodnosci z odpowiednimi wymogami prawnymi.

W ramach procesu badania sprawozdan finansowych Komitet Audytu regularnie spotykat sie
z przedstawicielami firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdan finansowych Spétki
i spotek zaleznych oraz z przedstawicielami stuzb finansowych Spdtki monitorujac proces
sporzadzania i badania sprawozdan finansowych oraz omawiajgc kluczowe zagadnienia. Ponadto
Komitet Audytu zapoznat sie z przedstawionymi przez firme audytorska sprawozdaniami z badania
sprawozdan finansowych oraz z dodatkowym sprawozdaniem przygotowanym dla Komitetu Audytu
oraz kierownictwa Spotki, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) Nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych wymogow dotyczgcych
ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje
Komisji 2005/909/WE (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej nr L 158/77).



W wyniku przeprowadzonych prac Komitet Audytu wydat pozytywng rekomendacje dla Rady
Nadzorczej Spétki w przedmiocie oceny sprawozdan Spétki za 2023 rok w zakresie zgodnosci z
ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Ocena sprawozdan Spotki przez Rade Nadzorczg opiera sie na pozytywnej rekomendacji Komitetu
Audytu, sprawozdaniach z badania przez niezaleznego biegtego rewidenta Sprawozdania
finansowego oraz Skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zgodnie z ktérymi:

1. Sprawozdania te przedstawiajg rzetelny i jasny obraz sytuacji majagtkowe;j i finansowej Spotki i
Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. na dziern 31 grudnia 2023
roku oraz odpowiednio jednostkowego i skonsolidowanego wyniku finansowego,
jednostkowych i skonsolidowanych przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy zakornczony
dnia 31 grudnia 2023 roku zgodnie z majgcymi zastosowanie Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowe] zatwierdzonymi przez Unie Europejskg oraz
przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci.

2. Sprawozdania te sg zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
Statutem Spofki.

3. Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg
rachunkowych.

4. Ponadto w ocenie biegtego rewidenta Spoétki sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spotki
Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. oraz Grupy Kapitatowej Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. za okres 12 miesiecy zakorczony 31 grudnia 2023 roku zostato
sporzgdzone zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami prawa i jest zgodne
z informacjami zawartymi w Sprawozdaniu finansowym oraz Skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym.

W oparciu o opisane powyzej procedury oraz dodatkowe wyjasnienia uzyskane od Zarzadu Spétki
oraz biegtego rewidenta Spo6tki Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita sprawozdania przedtozone przez
Zarzad w zakresie zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej:

Mozenski Cezary Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Kania Agnieszka Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Kowalik Agnieszka Sekretarz Rady Nadzorczej

Bednorz Dariusz Cztonek Rady Nadzorczej

Sliwa Piotr Cztonek Rady Nadzorczej

Wtasciwe podpisy na oryginale

Putawy, 29 kwietnia 2024 roku
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