"STATUT SPOLKI”
(Tekst jednolity)

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Spdéitka dziata pod firmg ,BeLeaf Spdtka Akcyjna”. Spétka moze uzywac skroétu firmy ,BelLeaf S.A”
oraz wyrdézniajacego jg znaku graficznego.
2. Spoétka powstata w wyniku przeksztalcenia formy prawnej ,BLUE TAX GROUP Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig” w spotke akcyjng pod firmg ,BLUE TAX GROUP Spétka Akcyjna”.---
3. Zatozycielami Spotki sg Wspdlnicy:

1) Mirostaw Stanistawski

2) Dariusz Wesotowski

§2.

Siedzibg Spdiki jest Krakéw.

§ 3.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§ 4.

Czas trwania spétki jest nieoznaczony. -

§ 5.

Na obszarze swego dziatania Spétka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, przedsiebiorstwa i inne
placowki jak rowniez przystepowaé do innych spétek, atakze uczestniczy¢ we wszelkich
dopuszczonych prawem powigzaniach organizacyjno-prawnych.

§ 6.

1. (uchylony)

2. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

1) Pozyskiwanie drewna (PKD: 02.20.2);
2) Uprawa pozostatych roslin wieloletnich (PKD: 01.29.2);
3) Obrdbka nasion dla celéw rozmnazania roslin (PKD: 01.64.2);
4) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca produkcje roslinna (PKD: 01.61.2);
5) Produkcja wyrobow tartacznych (PKD: 16.10.2);
6) Produkcja arkuszy fornirowych i ptyt wykonanych na bazie drewna (PKD: 16.21.2); ---------
7) Produkcja opakowan drewnianych (PKD: 16.24.7);
8) Produkcja mebli biurowych i sklepowych (PKD: 31.01.2);
9) Sprzedaz Hurtowa mebli biurowych (PKD: 46.65.2);
10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD: 68.10.2);
11) Pozostata dziatalnosci gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD: 96.09.Z).

Przedmiot przedsiebiorstwa Spétki obejmuje rowniez eksport i import w podanym powyzej zakresie.----



3. Jezeli podjecie przez Spoétke okreslonej dziatalnosci wymaga¢ bedzie uzyskania koncesji lub
zezwolenia, Spotka podejmie takg dziatalno$¢ po uzyskaniu takiej konces;ji lub zezwolenia.----------------

4. Jezeli uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki bedzie powzieta wiekszoscig
dwaoch trzecich gtosow w obecnosci oséb, reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego,
zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktérzy nie
zgadzajg sie na zmiane.

[l. KAPITAL ZAKEADOWY

§7.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.400.000,00 zt (stownie: jeden milion czterysta tysiecy ziotych)
i dzieli sie na 1.400.000 (stownie: jeden milion czterysta tysiecy) akcji, w tym:

b) 254.000 (stownie: dwiescie piecdziesigt cztery tysigce tysiecy) akcji imiennych serii A, o
numerach A 000 001 do A 254 000 o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda;

c) 1.146.000 (stownie: jeden milion sto czterdziesci szesc¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii B, o
numerach B 000 001 do B 1 146 000 o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty)

kazda;

2. Akcje imienne serii A sg uprzywilejowane tak, ze jedna akcja daje prawo do dwdch gtoséw. ------------
3. Akcje nowej emisji moga by¢ akcjami na okaziciela.
4. Kapitat zaktadowy moze by¢é podwyzszony drogg emisji nowych akcji na zasadach okreslonych
uchwatg Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa
objecia akcji nowych emisji w proporcji do posiadanych akcji.
5. Jezeli akcjonariusz nie dokona wptaty za objete akcje w wymaganym terminie, bedzie zobowigzany
do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego opo6znienia.
6. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne lub obligacje z prawem pierwszenstwa.
Uchwaly dotyczgce emisji obligacji zamiennych lub obligacji z prawem pierwszehstwa wymagajg
wiekszosci trzech czwartych gtosow.
7. Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony przez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji lub
poprzez emisje nowych akcji. Podwyzszenie kapitatu zakladowego przez przeniesienie srodkéw z
kapitatu zapasowego na kapitat zaktadowy jest dopuszczalne.
8. Nie moze by¢ dokonana zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne.
9. Na zadanie akcjonariusza akcje imienne serii A mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela. --------
10. Zamiana akcji imiennych serii A na akcje na okaziciela, jest dokonywana przez Zarzad i nastepuje
w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku przez akcjonariusza posiadajgcego te akcje.
11. Koszty zamiany akcji ponosi Spétka.
12. W przypadku zamiany akcji imiennych serii A na akcje na okaziciela przystugujgce tym akcjom
uprzywilejowanie co do gtosu wygasa.

lll. ZBYCIE AKCJI

§ 8.

1. Akcje sg zbywalne.
2. Akcje Spotki mogg by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).
3. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki.
4.Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia akcji,
a w szczegblnosci  wysokosé, termin i sposdb wyptaty wynagrodzenia przystugujgcego




akcjonariuszowi z tytutu umorzenia jego akcji, podstawe prawng umorzenia, a takze sposdb obnizenia
kapitatu zakladowego.

§9.

(uchylony)

IV. ORGANIZACJA WEADZ SPOLKI

§ 10.
Wiadzami Spoiki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
§11.

1. Zarzad sktada sie z od jednego do trzech czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.-------------------
2. Liczbe cztonkdéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza, z tym zastrzezeniem, ze cztonkowie Zarzadu
pierwszej kadencji powotani zostali w procesie zmiany formy prawnej Spotki na spotke akcyjng. ---------

§12.

1. Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Czionkowie Zarzadu powotywani sg na okres
wspolnej kadencji, ktéra wynosi pie¢ lat. --
2. Zarzad moze uchwali¢ swéj regulamin okreslajgcy szczegoétowo organizacje prac Zarzadu i sposob
prowadzenia przezen spraw Spotki. Regulamin, a takze kazda jego zmiana, nabiera mocy
obowigzujgcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg. Do czasu uchwalenia regulaminu
Zarzadu, Zarzad dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spoétek handlowych i niniejszego Statutu. -

§ 13.

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spdtki upowazniony jest
jednoosobowo Cztonek Zarzadu.
2. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spotki upowazniony jest
Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwéch czionkdéw Zarzadu dziatajgcych fgcznie lub czionek Zarzgdu
dziatajgcy tgcznie z prokurentem.
3. Do dokonywania okreslonych czynnosci lub dokonywania okreslonego rodzaju czynnosci mogg by¢
ustanowieni petnomocnicy. Zarzad bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.------------------
4. Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnosci gtoséw
decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.
5. Uchwaly Zarzadu sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i
imiona obecnych cztonkéw Zarzadu, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz zdania
odrebne. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie Zarzgdu.
6. Sprawy przekraczajgce zwykly zarzagd Spotkg wymagajg uchwaty Zarzadu.

§ 14.

Pisemnej zgody Rady Nadzorczej wymaga nabycie lub zbycie wtasnosci lub uzytkowania wieczystego
nieruchomosci jak réwniez udziatu w nieruchomosci. W tym zakresie nie jest wymagana uchwata



Walnego Zgromadzenia.
§ 15.

W umowach i sporach pomiedzy Spoétkg a czionkami Zarzadu reprezentuje Spotke Rada Nadzorcza
lub petnomocnicy powotani uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 16.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowacC sie interesami
konkurencyjnymi jako wspdlnik lub cztonek wiadz.

§17.

Pisemnej zgody Rady Nadzorczej wymaga przystgpienie przez Spétke do innych spoétek oraz
organizacji gospodarczych, a takze nabywanie oraz zbywanie przez Spoétke udziatéw lub akcji w
innych spoétkach.

§ 18.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czionkéw, w tym jej Przewodniczgcego i
dziala na podstawie uchwalonego przez nig Regulaminu, okreslajgcego organizacje i sposob
wykonywania czynnosci.
2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

§ 10.

1. W przypadku $mierci lub rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej, wybranego przez Walne
Zgromadzenie, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w terminie 30 dni od chwili uzyskania
informacji o tej okolicznosci, moga dokona¢ uzupetnienia swego skltadu w drodze kooptacji sposréd
kandydatow przedstawionych przez cztonkéw Rady Nadzorczej. Mandat osoby dokooptowanej kohczy
sie wraz z kadencjg catej Rady Nadzorcze;.
2. W przypadku odwotania czionka Rady Nadzorczej, osobe na wakat po tymze czionku powotuje
Walne Zgromadzenie. Mandat osoby w ten sposdb powotanej konczy sie wraz z kadencjg catej Rady
Nadzorczej.
3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspodlnej kadencji wynoszacej pie¢ lat.-------

§ 20.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej i obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

§ 21.

1. Zarzad lub cztlonek Rady Nadzorczej mogg zgdaé zwotania Rady Nadzorczej podajgc proponowany
porzadek obrad. Zgdanie zwotania posiedzenia Rady nalezy zlozyé na rece Przewodniczacego Rady
lub Wiceprzewodniczgcego. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcy zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.-------
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos
na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze
dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.---------------------



3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§ 22.

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze
w kazdym czasie odwotaé czionka Rady Nadzorczej z funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
z jednoczesnym powierzeniem tej funkcji innemu czionkowi Rady Nadzorczej. ------------------=-=----m--—---

§ 23.

Rada wykonuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach przedsiebiorstwa. Do
szczegolnych obowigzkéw Rady nalezy:
1) rozpatrywanie bilanséw rocznych z prawem zgdania wyjasnien od Zarzgdu, sprawdzanie ksigg
handlowych i stanu kasy Spotki w kazdym czasie wedle wlasnego uznania,
2) badanie z koncem kazdego roku obrotowego bilansu oraz rachunku zyskéw i strat, zaréwno co do
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
3) badanie sprawozdania Zarzgadu oraz wnioskow Zarzgdu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat oraz
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdania pisemnego z wynikdw powyzszego
badania,
4) upowaznienie Zarzadu do nabywania i sprzedazy witasnosci lub uzytkowania wieczystego
nieruchomosci jak rowniez udziatu w nieruchomosci,
5) wyrazanie zgody na tworzenie oddziatow i zaktadow Spofki,
6) zawieszanie z waznych powodow poszczegolnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu, jak réwniez
delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci Zarzgdu, w sytuaciji
gdy nie moze on wykonywa¢ swoich czynnosci,
7) wyznaczanie biegtych rewidentéw celem dokonania badania rocznych sprawozdan finansowych,----
8) zatwierdzanie przygotowanego przez Zarzad budzetu i planu finansowego na kolejny rok obrotowy.

§ 24.
(uchylony)
§ 25.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.----

§ 26.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.---
§ 27.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile przepisy Kodeksu
spoétek handlowych nie stanowig inaczej.

§ 28.

Walne Zgromadzenie odbywa sie we Wroctawiu lub Krakowie, Warszawie, Poznaniu, todzi,
Gdansku.

§ 29.



(uchylony)

§ 30.

Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej.

§ 31.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
i reprezentowanych akgc;ji, o ile przepisy Kodeksu spoétek handlowych nie stanowig inaczej.----------------

§ 32.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi
inacze;.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 33.
Sprawozdanie finansowe winno zosta¢ sporzgdzone przez Zarzad w ciggu pierwszych trzech miesiecy

po zakonczeniu roku obrotowego, a z uptywem nastepnych trzech miesiecy sprawozdanie finansowe
winno zosta¢ przedtozone do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

§ 34.

1. Spétka tworzy nastepujgce kapitaty (fundusze):

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy.
2. Spétka na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ odpowiednie fundusze
celowe, ktérych przeznaczenie i sposéb wykorzystania okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.-------
3. Kapitat zapasowy tworzy sie na podstawie art. 396 § 1 kodeksu spotek handlowego z odpiséw z
zysku rocznego. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy niz 8 % zysku do podziatu.-------------------
4. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy kapitat ten osiggnie przynajmniej jedng trzecig
czesc¢ kapitatu zaktadowego.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35.

W przypadku rozwigzania i likwidacji Spétki Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyznacza likwidatora
na wniosek Rady Nadzorczej i okresla sposéb prowadzenia likwidaciji.
Z chwilg wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzadu.
Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujg swoje prawa az do konca likwidaciji.-------------------

§ 36.

Rokiem obrotowym Spodiki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok obrotowy konczy sie w
ostatnim dniu roku kalendarzowego, w ktérym nastgpi wpisanie ,Blue Tax Group Spotki Akcyjnej” do
rejestru przedsiebiorcow.---




§ 37.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek
handlowych.

§ 38.

Przewidziane przez prawo ogtoszenia pochodzgce od Spotki bedg zamieszczane w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym.




