Zatacznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Nr 25 /2019 z 7 maja 2019 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Programu Motywacyjnego dla kadry zarzgdzajgce;j
i kierowniczej Spétki ODLEWNIE POLSKIE S.A.

Regulamin Programu Motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej i kierowniczej
Spoétki ODLEWNIE POLSKIE S.A. (,,Regulamin”)

§1
Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin okresla zasady realizacji Programu Motywacyjnego w Spétce ODLEWNIE
POLSKIE S.A. (,Spétka”). Regulamin zostat uchwalony na podstawie § 2 ust. 1 Uchwaty nr
25/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
przyjecia zasad programu motywacyjnego dla kadry zarzgdzajgcej i kierowniczej Spotki z
pozniejszymi jej zmianami.

Program Motywacyjny wszedt w zycie 27 kwietnia 2016 r. i obowigzuje do dnia 31 grudnia

2024 r. z zastrzezeniem ograniczen dotyczacych rozporzadzania akcjami Spdtki przez
uczestnikow Programu, ktére beda pozostawaty w mocy po tej dacie.

§2

Definicje

Nastepujace wyrazenia pisane wielkg literg majg znaczenie wskazane ponizej:

1)

2)

3)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

Akcje Serii H, Akcje Nowej Emisji — akcje zwykite na okaziciela Spotki serii H, o wartosci
nominalnej 1,50 zt (jeden zioty piecdziesigt groszy) kazda, ktére mogg byé wyemitowane w
liczbie nie wigkszej niz 900 000 (stownie: dziewigéset tysiecy) na podstawie Uchwaty o emis;ji;

Akcje Wiasne — akcje Spotki, ktére mogg byé skupione przez Spotke w celu dalszego

zaoferowania Osobom Uprawnionym nabycia akcji Spotki w liczbie odpowiadajacej liczbie
przydzielonych Opcij;

Cena Emisyjna — cena emisyjna Akgcji Serii H ustalona w Uchwale o emisji;

Cena Nabycia - cena, po jakiej Akcje Wiasne bedg nabywane przez Osoby Uprawnione w
ramach Programu. Cena nabycia jednej Akcji Wiasnej bedzie réwna 50 % wartosci nominalne;j
jednej akcji Spotki w dniu jej nabycia przez Osobe Uprawniong od Spétki;

GPW - rynek regulowany prowadzony przez Gietde Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A.;
k.c. — ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. 2014.121 j-.tz pdézn. zm.);
Kadra Zarzadzajaca — czlonkowie Zarzadu Spoétki oraz Wyzsza Kadra;

Wyzsza Kadra — osoby wskazane Radzie Nadzorczej przez Zarzad jako wyzsza kadra
zarzgdzajgca Spoiki;

Kluczowi Pracownicy — pracownicy Spofki i inne osoby $wiadczace ustugi na rzecz Spotki na
podstawie innego stosunku prawnego niz stosunek pracy, wskazane Radzie Nadzorczej przez
Zarzad jako kluczowi pracownicy;

Lista — lista Os6b Uprawnionych, ktérym przyznane bedg Opcje:

Opcja — warunkowe prawo Osoby Uprawnionej do objecia Warrantow Subskrypcyjnych lub
nabycia Akcji Wiasnych w ramach Programu na zasadach okreslonych w Uchwale i Regulaminie;

Osoba Uprawniona — osoby z Kadry Zarzgdzajgcej oraz Kluczowi Pracownicy pozostajgcy ze
Spotka w Stosunku Stuzbowym, ktérzy zostali ujeci na Licie i ktérym przyznano Opcje;
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13) Program albo Program Motywacyjny — program motywacyjny dla kadry zarzadzajgcej i
kierowniczej Spotki ustanowiony na podstawie Uchwaly;

14) Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spotki;
15) Regulamin — niniejszy regulamin Programu Motywacyjnego;

16) Rozporzadzenie MAR - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 596/2014 z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzyé na rynku;

17) Spoétka — spotka ODLEWNIE POLSKIE S.A.;

18) Stosunek Stuzbowy - stosunek prawny obejmujacy swiadczenie na rzecz Spotki pracy lub ustug
0 podobnym charakterze na podstawie umowy cywilnoprawne;j lub petnienie funkcji w Zarzadzie
na podstawie powotania;

19) Transza - czes$¢ Opcji, ktéra ma byé przyznana, a po spetnieniu Warunkéw Koniecznych
przydzielona, Osobom Uprawnionym za poszczegélne okresy (lata) Programu Motywacyjnego;

20) Transza | - ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 1 Regulaminu;
21) Transza Il - ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 2 Regulaminu;
22) Transza lll - ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 3 Regulaminu;
23) Transza IV - ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 4 Regulaminu;
24) Transza V - ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 4 Regulaminu
25) Transza VI — ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 4 Regulaminu
26) Transza VIl — ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 4 Regulaminu
27) Transza VIl — ma znaczenie nadane w § 5 ust. 1 pkt 4 Regulaminu

28) Uchwata — uchwata nr 25/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie przyjecia zasad programu motywacyjnego dla kadry zarzadzajgcej i
kierowniczej Spotki z pdzniejszymi jej zmianami;

29) Uchwata o Przydziale Opcji — uchwata Rady Nadzorczej zawierajgcg oznaczenie Osdb

Uprawnionych, ktérym przydzielone zostaty Opcje w ramach danej Transzy Programu lub o braku
przydziatu Opcji;

30) Uchwata o emisji - uchwata nr 28/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emis;ji
akcji serii H z wytgczeniem prawa poboru i zmiany w Statucie Spotki z pdzniejszymi jej zmianami;

31) Umowa Uczestnictwa — umowa zawarta pomiedzy Osobg Uprawniong a Spotkg dotyczaca
uczestnictwa osoby Uprawnionej w Programie Motywacyjnym:

32) Ustawa o obrocie instrumentami finansowymi — ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U. 2018 poz. 2286 j.t. z pozn. zm.);

33) Ustawa o ofercie publicznej — ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (Dz.U. 2019 poz. 623 | t. );

34) Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie Spotki:

35) Warranty albo Warranty Subskrypcyjne — imienne warranty subskrypcyjne serii A z prawem
objecia Akgji Serii H, ktore mogg byé wyemitowane w liczbie nie wigkszej niz 900 000 (stownie:
dziewiecset tysiecy), na podstawie uchwaty nr 27/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z
wytgczeniem prawa poboru z pdzniejszymi jej zmianami;

36) Warunki Konieczne — warunki okreslone w § 6 ust.1 i 2 Regulaminu;

37) Zapis — pisemny zapis na Akcje Serii H ztozony przez Osobe Uprawniong w wyniku wykonania
praw z Warrantow Subskrypcyjnych;
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38) Zarzad — zarzad Spotki.



§3
Osoby Uprawnione

Prawo do uczestnictwa w Programie przystuguje Kadrze Zarzadzajacej oraz Kluczowym
Pracownikom. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie majg prawa uczestnictwa w Programie.

taczna liczba Os6b Uprawnionych mogacych wzigé udziat w Programie nie moze przekroczy¢ 50
0sob.

Zarzad w terminie 25 dni od dnia wej$cia w zycie Programu przedstawi Radzie Nadzorczej liste
0séb nalezacych do Wyzszej Kadry i Kluczowych Pracownikéw, ktérym majg by¢ przyznane
Opcje wraz z zakwalifikowaniem danej osoby jako cztonka Wyzszej Kadry albo Kluczowego
Pracownika oraz liczby Opciji, ktére majg by¢ im przyznane w ramach danej Transzy.

Rada Nadzorcza w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie Programu sporzgdzi Liste
wskazujaca:
1) liczbe Opcji przyznanych kazdej Osobie Uprawnionej w ramach danej Transzy Programu,

2) zakwalifikowanie danej osoby do Kadry Zarzadzajgcej, w tym jako Wyzszg Kadre, albo
Kluczowych Pracownikdw.

Sporzadzajac Liste po raz pierwszy lub dokonujac aktualizacji Listy w zwigzku ze zmiang
Programu wptywajgcg na zmiane liczby Opcji, Rada Nadzorcza:

1) wpisze na Liste wszystkich czionkéw Zarzadu petnigcych te funkcje w dniu sporzgdzania

Listy oraz osoby z Wyzszej Kadry i Kluczowych pracownikéw wskazane Radzie Nadzorczej
przez Zarzad,

2) przyzna wszystkie Opcje dedykowane w ramach Transz programu Kadrze Zarzadzajacej,

3) przyzna Opcje dedykowane Wyzszej Kadrze i Kluczowym Pracownikom zgodnie ze
wskazaniem Zarzgdu obejmujgcym okreslenie liczby Opcji przyznawanych danej Osobie
Uprawnionej oraz w przypadku Kluczowych Pracownikéw okreslenie Transzy, w ktorej moze
ona uczestniczyc.

Nie czesciej niz raz w roku, Rada Nadzorcza moze wpisa¢ na Liste dodatkowe osoby
pozostajgce ze Spotkg w Stosunku Stuzbowym i wskazane jej przez Zarzad, ktérym przyznane
bedg Opcje przewidziane w ramach Transzy dla Kluczowych Pracownikéw.

Po otrzymaniu listy dodatkowych os6b, o ktérej mowa w ust. 6 Rada Nadzorcza w terminie 30 dni

podejmuje uchwate o wpisaniu ich na Liste wraz z przyznaniem im Opcji we wskazanej przez
Zarzad liczbie.

W terminie 30 dni od uchwalenia Listy lub uchwalenia uzupetnienia Listy, zgodnie z ust. 7 Spétka
skieruje do Os6b Uprawnionych wpisanych na Liste propozycje przystgpienia do Programu.

Osoba Uprawniona chcgca przystgpi¢ do Programu w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od
otrzymania propozycji przystgpienia do Programu podpisuje Umowe Uczestnictwa.

§4
Utrata prawa do uczestnictwa w Programie

Z zastrzezeniem postanowien ust. 6 ponizej, utrata prawa do uczestnictwa w Programie
nastepuje z dniem:

1) wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu Spétki oraz rozwigzania ze Spdlkg Stosunku
Stuzbowego — w przypadku Osob Uprawnionych bedacych cztonkami Zarzagdu,

2) rozwigzania ze Spotkg Stosunku Stuzbowego — w przypadku Oséb Uprawnionych innych niz
cztonkowie Zarzadu,

3) otrzymania przez Zarzad pisemnej rezygnacii Osoby Uprawnionej z uczestnictwa w
Programie — w przypadku wszystkich Oséb Uprawnionych.

Zarzad Spotki niezwiocznie zawiadamia na piémie Rade Nadzorczg o kazdym przypadku
okreslonym w ust. 1. (
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Rada Nadzorcza skreéla z Listy osobe, ktéra nie podpisata w terminie Umowy uczestnictwa lub
utracita prawo do uczestnictwa w Programie z powoddw wskazanych w ust.1, z zastrzezeniem,
ze w tym drugim przypadku nie wptywa to na mozliwoéé realizacji przez te osobe praw

wynikajacych z Opcji przydzielonych przed dniem utraty prawa do uczestnictwa w Programie oraz
z zastrzezeniem postanowien ust. 6 ponize;.

W przypadku skreslenia Osoby Uprawnionej z Listy, Rada Nadzorcza moze podjgé
uchwate o:

1) umieszczeniu na Liscie nowych osob wskazanych przez Zarzad pozostajgcych ze Spotka w
Stosunku Stuzbowym i przyznaniu im Opcji, ktére byty wczedniej przyznane Osobie
Uprawnionej skreslonej z Listy, ale nie zostaty jej do tego dnia przydzielone lub

2) przyznaniu Opcji, ktére byly przypisane Osobie Uprawnione; skreslonej z Listy, jednej lub
kilku innym Osobom Uprawnionym w ramach tej samej Transzy albo o przeniesieniu ich do
kolejnych Transz, dzielgc je pomiedzy Osoby Uprawnione.

Zarzad informuje Osoby Uprawnione o wpisie, wykresleniu z Listy albo zmianie liczby
przyznanych Opcji wynikajgcych z uchwat Rady Nadzorcze;.

Opcje, ktore zostaty raz przydzielone Osobie Uprawnionej nie moga byé cofniete. Utrata prawa
do uczestnictwa w Programie z przyczyn wskazanych w ust. 1 nie pozbawia Osoby Uprawnionej
prawa do wykonania wczesniej przydzielonych Opcji.

§5

Przyznanie, przydziat i realizacja Opcji
W ramach Programu przyznanych bedzie 4.200.000 (stownie: cztery miliony dwiescie tysiecy)
Opcji z podziatem na 2.520.000 (stownie: dwa miliony piecset dwadziescia tysiecy) Opcji
przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajgcej i 1.680.000 (stownie: jeden milion szeééset
osiemdziesigt tysigcy) Opcji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikéw, ktére zostang
podzielone pomiedzy osiem (8) Transz w nastepujgcy sposob:

1) Transza | rozliczana po zakorczeniu roku 2016 - tgcznie 540.000 (stownie: pieéset
czterdziesci tysigey) Opcji z podziatem na 324.000 (stownie: trzysta dwadziescia cztery
tysiace) Opcji przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajgcej i 216.000 (stownie: dwiescie
szesnascie tysiecy) Opcji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikéw,

2) Transza Il rozliczana po zakoriczeniu roku 2017 - tacznie 500.000 (stownie: piecset tysiecy)
Opcji z podziatem na 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) Opcji przeznaczonych dla Kadry

Zarzgdzajacej i 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) Opgiji przeznaczonych dla Kluczowych
Pracownikow,

3) Transza lll rozliczana po zakornczeniu roku 2018 — tacznie 500.000 (stownie: piecset tysiecy)
Opcji z podziatem na 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) Opcji przeznaczonych dla Kadry

Zarzadzajgcej i 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) Opcji przeznaczonych dla Kluczowych
Pracownikow,

4) Transza IV rozliczana po zakonczeniu roku 2019 — tacznie 460.000 (stownie: czterysta
szescdziesiat tysiecy) Opcji z podziatem na 276.000 (stownie: dwiescie siedemdziesiat sze$¢
tysiecy) Opcji przeznaczonych dla Kadry Zarzgdzajacej i 184.000 (stownie: sto osiemdziesigt
cztery tysigce) Opcji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikéw,

5) Transza V rozliczana po zakonczeniu roku 2020 — tgcznie 550.000 (stownie: pieéset
piecdziesiat tysiecy) Opcji z podziatem na 330.000 (stownie: trzysta trzydziesci tysiecy) Opcji
przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajacej i 220.000 (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy)
Opciji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikéw,

6) Transza VI rozliczana po zakonczeniu roku 2021 — tgcznie 550.000 (stownie: pieéset
piecdziesiat tysiecy) Opcji z podziatem na 330.000 (stownie: trzysta trzydziesci tysiecy) Opgiji
przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajacej i 220.000 (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy)
Opcji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikow,

7) Transza VIl rozliczana po zakonczeniu roku 2022 — igcznie 550.000 (stownie: piecéset
piecdziesiat tysiecy) Opcji z podziatem na 330.000 (stownie: trzysta trzydziesci tysiecy) Opgiji
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przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajgcej i 220.000 (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy)
Opcji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikéw,

8) Transza VIl rozliczana po zakornczeniu roku 2023 — tgcznie 550.000 (stownie: piecset
piecdziesiat tysiecy) Opcji z podziatem na 330.000 (stownie: trzysta trzydziesci tysiecy) Opcji
przeznaczonych dla Kadry Zarzadzajgcej i 220.000 (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy)
Opciji przeznaczonych dla Kluczowych Pracownikow.

Kazda Opcja daje warunkowe prawo do:

1) objecia nieodptatnie jednego Warrantu Subskrypcyjnego uprawniajacego do objecia jednej
Akcji Nowej Emisji po Cenie Emisyjnej lub

2) nabycia od Spétki jednej Akcji Wiasnej po Cenie Nabycia.

W przypadku spetnienia sie Warunkow Koniecznych dla przydziatu Opcji w ramach danej Transzy,
w terminie 60 dni od zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spétki za rok obrotowy, ktérego dotyczy dana Transza, Rada Nadzorcza podejmuje
Uchwate o Przydziale Opcji.

Przydziat Opcji jest dokonywany pod warunkiem spetienia sie tgcznie wszystkich Warunkow
Koniecznych, okreslonych dla kazdej Transzy zgodnie z § 6 Regulaminu.

Jezeli, mimo spetnienia sie Warunkéw Koniecznych Rada Nadzorcza nie podejmie Uchwaty o
Przydziale Opcji w terminie wskazanym w ust. 3, Zarzad zwotuje w terminie kolejnych 30 dni

Walne Zgromadzenie w celu podjecia odpowiedniej uchwaty zastepujgcej brakujgcg uchwate
Rady Nadzorczej.

Uchwata o Przydziale Opcji w ramach danej Transzy wskazuje co najmniej:
1) Osoby Uprawnione, ktorym przydzielone zostaty Opcije oraz liczbe przydzielonych Opgiji,

2) tryb realizacji Opcji, przy czym w przypadku gdy Spoétka posiada Akcje Wiasne
pierwszenstwo bedzie miat tryb oferowania Akcji Wiasnych oraz

3) w przypadku realizacji Opcji poprzez oferowanie Warrantéw, termin realizacji uprawnien z
Warrantéw.

Realizacja Opcji nastepuje poprzez:

1) zaoferowanie Osobie Uprawnionej objecia Warrantow, przydzielenie przez Spdtke Osobie
Uprawnionej takiej liczby Warrantéw, jaka odpowiada liczbie akcji Spotki naleznych Osobie
Uprawnionej w wyniku wykonania przydzielonych Opcji, a nastepnie wykonanie przez Osobe
Uprawniong uprawnien wynikajgcych z Warrantdw w terminie przewidzianym dla
poszczegolnych Transz Warrantéw lub

2) zlozenie Osobie Uprawnionej oferty nabycia Akcji Wiasnych w liczbie odpowiadajgcej liczbie
przydzielonych Opciji i zbycie Akcji Wiasnych przez Spétke.

§6
Warunki Konieczne

Opcje beda przydzielane Osobom Uprawnionym w przypadku spetnienia sie fgcznie wszystkich
Warunkéw Koniecznych okreslonych ponizej:

1) spetnione zostanie kryterium finansowe dla poszczegdlnych Transz okreslone w
ust. 2,

2) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdzi, uprzednio zbadane przez biegtego

rewidenta bez zastrzezen, sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy, ktérego dotyczy
dana Transza oraz

3) Osoba Uprawniona w ostatnim dniu roku obrotowego, ktérego dotyczy dana Transza, jest
wpisana na Liste.

Kryterium finansowym, od ktérego spetnienia zalezy przydziat Opciji, jest osiggniecie w danym
roku obrotowym Programu okres$lonego ponizej stopnia realizacji przez Spotke wyniku EBITDA
(obliczanego zgodnie ze wzorem:
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EBITDA = wynik z dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja rzeczowych aktywow trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych),

ktory:
1) dla Transzy |, tj. dla roku obrotowego 2016, wynosi 15.171.000 zt,

2) dla Transzy II, lll, IV, V, VI, VILi VIII {j. dla poszczegblnych lat obrotowych 2017, 2018, 2019,
2020, 2021, 2022 i 2023, zostanie ustalony przez Walne Zgromadzenie Spotki, ktére
zatwierdzi sprawozdanie finansowe Spétki za dany rok obrotowy, przy czym nie bedzie on
nizszy niz 15.171.000 zt.

W przypadku, gdy stopien realizacji przez Spétke wyniku EBITDA w danym roku obrotowym:

1) bedzie wynosit co najmniej 100%, to przydzielone mogg byé wszystkie Opcje przewidziane
do podziatu w danej Transzy,

2) bedzie nizszy niz 100%, ale osiggnie poziom co najmniej 70%, to liczba Opcji, ktéra moze
by¢ przydzielona w ramach danej Transzy zostanie proporcjonalnie zmniejszona do wartosci
odpowiadajgcej stopniowi realizacji wyniku EBITDA,

3) bedzie nizszy niz 70%, Opcje przewidziane do podziatu w danej Transzy nie bedg
przydzielone.

Jezeli w stosunku do ktérejkolwiek z Transz od | do VII nie zostang spetnione warunki wskazane
w ust. 1 pkt 112, to Opcje przewidziane do przydziatu w ramach danej Transzy, ktére nie zostaty
przydzielone, nie przechodza do podziatu w ramach kolejnych Transz i wygasaja.

Opcije, ktére we witasciwym terminie nie zostang wykonane przez Osobe Uprawniong (tj. nie
obejmie ona Warrantéw lub nie nabedzie Akcji Wiasnych), mogg zostaé przydzielone pozostatym
Osobom Uprawnionym w ramach danej Transzy albo przeniesione do podziatu do nastepnych
Transz, o czym decyduje Rada Nadzorcza. Opcje niewykonane do dnia 31 grudnia 2024 r.
wygasajg.

Opcje sg niezbywalne, za wyjatkiem zbycia Opcji za uprzednig zgodg Rady Nadzorcze;.

Osoba Uprawniona zamierzajaca zby¢ Opcje skiada pisemny wniosek do Rady Nadzorczej o
wyrazenie zgody na ich zbycie ze wskazaniem liczby Opcji, ktére majg by¢ zbyte oraz osoby
nabywcy. Rada Nadzorcza w terminie 14 dni roboczych od otrzymania wniosku podejmie
uchwate w sprawie wyrazenia zgody na zbycie Opcji na warunkach przedstawionych we wniosku
lub braku wyrazenia takiej zgody.

§7
Warranty Subskrypcyjne

W celu realizacji Programu Motywacyjnego Spotka moze wyemitowaé do 900.000 (stownie:
dziewiecset tysiecy) imiennych warrantdéw subskrypcyjnych serii A..

Jeden Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawniat do objecia jednej Akciji Serii H.
Warranty Subskrypcyjne beda emitowane nieodptatnie.

Warranty Subskrypcyjne moga byé wydawane w odcinkach zbiorowych. Wydanie Warrantow
zostanie dokonane poprzez ich zdeponowanie w siedzibie Spétki, na dowdd czego Spotka
przedtozy Osobom Uprawnionym stosowne poswiadczenia.

Warranty Subskrypcyjne sg niezbywalne, za wyjgtkiem zbywania Warrantéw Spéice celem
umorzenia albo zbywania Warrantéw za zgodg Rady Nadzorczej.

Osoba Uprawniona zamierzajgca zby¢ objete Warranty sktada pisemny wniosek do Rady
Nadzorczej o wyrazenie zgody na zbycie Warrantow ze wskazaniem liczby Warrantow, ktére
majg byc¢ zbyte oraz osoby nabywcy.

Rada Nadzorcza w terminie 14 dni roboczych od otrzymania wniosku podejmie uchwate w
sprawie wyrazenia zgody na zbycie Warrantéw na warunkach przedstawionych we wniosku
Osoby Uprawnionej lub niewyrazenia takiej zgody.

Warranty podlegajg dziedziczeniu. Spadkobierca Osoby Uprawnionej powinien przedstawié
Zarzgdowi poswiadczenie dziedziczenia w celu wykazania prawa do wykonania uprawnien
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wynikajacych z Warrantéw, a w przypadku wigkszej liczby spadkobiercow, powinni oni wskazaé
Spdice jedng osobe uprawniong do wykonania prawa z Warrantow.

Uprawnienia z Warrantéw Subskrypcyjnych wygasajg w przypadku nieobjecia Akgcji Serii H w
terminach wykonania prawa z Warrantéw okreslonych dla poszczegodlnych transz Warrantow
oraz w kazdym przypadku niedokonania zapisu na Akcje Serii H do dnia 31 grudnia 2024 .

§8
Obejmowanie Warrantéw Subskrypcyjnych

W terminie 14 dniu od podjecia Uchwaly o Przydziale Opcji Spétka przedstawi Osobom
Uprawnionym, ktérym przydzielono Opcje, pisemng oferte objecia Warrantéw Subskrypcyjnych.

Osoba Uprawniona skifada pisemne o$wiadczenie o przyjeciu oferty objecia Warrantéw na
formularzu zataczonym do oferty i przekazuje je Spétce, w terminie i w sposéb wskazany w
ofercie.

W przypadku gdy Osoba Uprawniona znajduje sie w okresie zamknietym, o ktorym mowa w art.
19 ust. 11 Rozporzgdzenia MAR albo przepisach, ktére go zastapia, bieg terminu na przyjecie
oferty ulega zawieszeniu do czasu zakonczenia okresu zamknietego, po czym termin ten biegnie
dalej, chyba ze Spétka zezwoli Osobie Uprawnionej na objecie Warrantéw Subskrypcyjnych w
okresie zamknietym, na warunkach o ktérych mowa w art. 19 ust. 12 Rozporzadzenia MAR albo
przepisach, ktdre go zastgpig. Zawieszenie biegu terminu nie ma zastosowania, gdy informacja
na temat ztozenia oferty Osobie Uprawnionej byta publicznie dostepna przed rozpoczeciem biegu
danego okresu zamknietego.

Niezwtocznie po otrzymaniu o$wiadczenia potwierdzajgcego przyjecie oferty Spétka dokonuje
przydziatu Warrantéw, o czym zawiadamia Osoby Uprawnione i wydaje Osobom Uprawnionym
dokumenty objetych Warrantéw w sposéb okreslony w § 7 ust. 4.

§9
Realizacja praw z Warrantéw poprzez objecie Akcji Serii H

Posiadacz Warrantéw w terminie wskazanym w dokumencie Warrantow sktada Spétce Zapis na
Akcje Serii H na formularzu zataczonym od oferty objecia Warrantow.

Wraz ze ztozeniem Zapisu posiadacz Warrantu sktada potwierdzenie dokonania petnej wptaty za
obejmowane Akcje Serii H na rachunek bankowy wskazany przez Spétke.

Z chwilg objecia Akcji Serii H przez Osobe Uprawniong Warrant Subskrypcyjny wygasa.

Warranty Subskrypcyjne, co do ktérych nie ziozono oswiadczenia o ich wykonaniu w
przewidzianym terminie, wygasaja.

Akcje bedg wydawane poprzez zapisanie ich na rachunku papieréw warto$ciowych Osoby
Uprawnionej, zgodnie z przepisami Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi. Spoétka sktada
wniosek o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji Serii H do obrotu na GPW w ciggu 3 miesiecy po
uptywie kazdego pétrocza kalendarzowego, w ktérym wydano Akcje Serii H.

§10
Realizacja praw z Opcji poprzez nabycie Akcji Wiasnych

Uchwate o Przydziale Opcji przewidujacg realizacje Opcji poprzez oferowanie Osobom
Uprawnionym nabycia od Spdtki Akcji Wiasnych Rada Nadzorcza moze podjg¢ po spetnieniu sie
Warunkéw Koniecznych umozliwiajacych realizacje Opcji.

Po dokonaniu przez Spétke skupu Akcji Wiasnych w celu umozliwienia Osobom Uprawnionym
realizacji Opcji poprzez nabycie od Spétki Akcji Wiasnych, zostang dokonane nastepujgce
czynnosci:

1) w terminie 14 dni od podjecia Uchwaly o Przydziale Opcji Spotka przedstawi Osobie
Uprawnionej pisemng oferte nabycia Akcji Wiasnych,



2) Osoba Uprawniona skfada pisemne o$wiadczenie o przyjeciu oferty nabycia Akcji Wiasnych i
przekazuje je Spoétce w terminie nie pozniejszym niz wskazany w ofercie wraz dowodem
dokonania zapfaty za Akcje Wiasne i wskazaniem rachunku papieréw wartosciowych, na
ktorym majg zostaé zapisane nabyte Akcje Wiasne,

3) Spotka po otrzymaniu od Osoby Uprawnionej o$wiadczenia o przyjeciu oferty dokonuje
niezwtocznie wszelkich czynnosci niezbednych do zapisania nabytych Akcji Wiasnych na
rachunku papieréw warto$ciowych Osoby Uprawnione;.

§ 11

Ograniczenia w rozporzadzaniu Akcjami

Osoby Uprawnione, ktére nabeda akcje Spotki w wykonaniu Opgji, nie mogg zbywaé tych akgji:
przez dwa lata poczgwszy od dnia nabycia akcji w przypadku Kluczowych Pracownikéw, a w
przypadku Kadry Zarzgdzajgcej przez trzy lata poczagwszy od dnia nabycia akcji.

Ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 1 nie dotyczy obrotu akcjami nabytymi w wykonaniu Opciji
jedynie pomigdzy Osobami Uprawnionymi, z tym ze nie powoduje to zniesienia pierwotnego
ograniczenia w rozporzgdzaniu akcjami, o ktérym mowa w ust. 1, co oznacza ze nabywca jest
zwigzany pierwotnym terminem ograniczenia do czasu jego uptywu. Przed nabyciem akcji w
powyzszym trybie Osoba Uprawniona zamierzajgca naby¢ akcje zobowigzana jest ztozyé w
Spotce oswiadczenie zawierajgce zobowigzanie do niedokonywania obrotu nabywanymi akcjami
w terminie okreslonym zgodnie z powyzszym zdaniem, w przeciwnym wypadku Osoba
Uprawniona nie bedzie mogta nabyé¢ akcji Spétki. Dodatkowo o dokonaniu transakcji Osoby
Uprawnione informujg pisemnie Spétke w terminie 7 dni roboczych od dokonania transakgji.

Jezeli Osoba Uprawniona naruszy ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 1, to - niezaleznie od
sankcji przewidzianych w Umowach Uczestnictwa zawieranych z Osobami Uprawnionymi - traci
ona prawo do uczestnictwa w Programie, co oznacza, ze traci ona prawo do wykonania
przydzielonych, ale niezrealizowanych przed dniem naruszenia, Opcji oraz, ze nie beda jej
przydzielane kolejne Opcje i zostanie skreslona z Listy.

Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwiocznie, nie pézniej niz w terminie 3 dni, poinformowaé
Rade Nadzorczg o wszelkich czynnosciach zwigzanych z wtérnym obrotem akcjami Spotki
wydawanymi w wykonaniu Opcji, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie.

§12
Postanowienia kornicowe

Zmiana Regulaminu wymaga podjecia uchwaty przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza lub
Zarzad informuje Osoby Uprawnione o zmianie postanowien Regulaminu  Programu
Motywacyjnego. Zmiana Regulaminu nie narusza praw nabytych.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien Regulaminu, wszelka korespondencja zwigzana z
Programem Motywacyjnym moze by¢ przekazywana osobiscie, przesytana kurierem lub listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru, w przypadku Spétki na adres jej siedziby, a w przypadku
Os6b Uprawnionych na ostatni znany Spoétce adres ich zamieszkania lub w miejscu wykonywania
obowigzkow wynikajgcych ze Stosunku Stuzbowego.

W przypadku likwidacji Spotki wygasajg prawa do objecia Warrantow Subskrypcyjnych oraz
prawa do objecia Akcji Serii H oraz nabycia Akcji Wiasnych, bez odszkodowania.

Regulamin Programu Motywacyjnego nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 k.c.

W przypadku dokonania podziatu lub scalenia akcji Spotki, zasady Programu, w tym
postanowienia Regulaminu, nalezy stosowa¢ odpowiednio do nowej liczby i warto$ci nominalne;j
akcji.

Niezaleznie od obowigzkéw wynikajacych z niniejszego Regulaminu Osoby Uprawnione, ktére w
ramach realizacji Programu nabedg Warranty Subskrypcyjne lub Akcje Nowej Emisji lub Akcje
Wiasne, zobowigzane bedg do wykonania obowigzkéw wynikajgcych z whasciwych przepiséow

Rozporzadzenia MAR, w tym do poinformowania Spoétki oraz Komisji Nadzoru Finansowego o
zawartych transakcjach. /




