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1. Podstawowe informacje o Spoétce

Firma: E-Kiosk S.A.

Forma prawna: Spotka Akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Prosta 51, 00-838 Warszawa
Tel: (22) 22 263 02 02

Internet: www.e-kiosk.pl

E-mail: bok@e-kiosk.pl

KRS: 0000304553

REGON: 933049202

NIP: 895-182-75-13


http://www.e-kiosk.pl/
mailto:bok@e-kiosk.pl

2. List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy

Mamy zaszczyt przekaza¢ Wam sprawozdanie finansowe za rok 2022. Byt to rok, w ktérym skoncentrowaliSmy sie na
dwéch celach: pozyskiwaniu nowych czytelnikow prasy i ksigzek cyfrowych oraz stworzeniu warunkéw do znaczacego
poszerzenia naszej oferty dla przedsiebiorcéw, z ktérej chcemy stworzy¢ drugi filar naszej dziatalnosci komercyjnej. Oba
kierunki rozwoju planowalismy realizowa¢ pamietajgc o Scistej dyscyplinie budzetowe;.

Z duzg satysfakcjg stwierdzam, ze zespot stanat na wysokosci zadania i osiggnat cele w stopniu, ktéry mozna uzna¢ za
spetniajgcy oczekiwania.

Spoétka w 2022 roku kontynuowata proces umacniania pozycji lidera branzy prasy cyfrowej w Polsce. PoszerzyliSmy katalog
tytutéw e-wydan, ebookow i audiobookdw, ktory dzis liczy juz ponad 94 000 pozycji.

Najwazniejsze kontrakty, ktére udato nam sie pozyska¢ w omawianym roku to umowy m.in. z KGHM S.A Polska Miedz,
Grupa PGE, Narodowym Bankiem Polskim, Ministerstwem Finanséw, Grupg PKP, Kancelarig Prezesa Rady Ministrow,
Ministerstwem Obrony Narodowej, Rossmann Polska i Kancelarig Senatu.

Analizujgc kolejne okresy ubiegtego roku z punktu widzenia najistotniejszych osiggnie¢ operacyjnych nalezy odnotowac, iz
w pierwszym kwartale Spétka zbudowata wewnetrzny software house, ktéry w znaczacy sposéb usprawniat realizacje
przyjetych w strategii rozwoju przedsiewzig¢ technologicznych.

W czerwcu zrealizowano dedykowang Kawiarni Literackiej strone internetowag oraz aplikacjg NextOFF. Obie realizacje
wspieraly dziatania marketingowe, nalezacej do Spotki marki Nexto (ksiegarnia cyfrowa z audiobookami, e-bookami i e-
prasa), ktéra byta patronem Kawiarni Literackiej w ramach zesztorocznej edycji OFF Festival w Katowicach.

W drugim kwartale zakonczono takze prace zwigzane z Hurtownig Raportéw - nowym systemem raportowania danych
sprzedazowych, utatwiajgcym wspotprace z wydawcami.

W trzecim kwartale Spétka uruchomita portal internetowy poradnikbiznesu.pl, zawierajgcy tresci o tematyce podatkowo-
ksiegowej. Docelowo portal ma by¢ istotnym zrédtem wiedzy dla oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg w Polsce
oraz platformg dystrybucji nowych produktéw dedykowanych przedsiebiorcom. Ponadto Spoétka poszerzyta portfolio
produktow dla przedsiebiorcow. Obok dystrybuowanego dotad oprogramowania do ksiegowania, udostepnita m.in. ustugi
zaufania, w tym rozpoczeta prace nad uruchomieniem portalu do elektronicznego obiegu dokumentéw.

W ostatnim kwartale 2022 roku nalezgca do spotki agencja eContentLAB rozpoczeta rozbudowe zespotu specjalistow
zajmujacych sie marketingiem digital. Celem w tym zakresie jest by agencja, obok $wiadczenia ustug zewnetrznych,
realizowata zadania wewnetrzne w postaci kompleksowej obstugi wszystkich produktéw Spétki w obszarze marketingu
internetowego.

Za nami kolejny rok, ktéry mozemy uzna¢ za udany. Jestem Panstwu wdzieczny za zaufanie. Zarzadzanie e-Kiosk SA to
olbrzymia odpowiedzialnosc¢. Jest to odpowiedzialnosé, ktéra jednak nie paralizuje, a dodaje energii, motywuje do dziatania.
W przyszto$¢ patrze wiec z optymizmem i deklaruje, ze uczynige wszystko co w mojej mocy by sprosta¢ wyzwaniu takze
w nadchodzgcym roku.

Z powazaniem,

tukasz Piela
Prezes Zarzgdu E-Kiosk S.A.



3. Wybrane dane finansowe

Sprawozdanie Finansowe E-Kiosk S.A.

WYBRANE DANE FINANSOWE

I. Zysk ze sprzedazy

Il. Zysk z dziatalnosci operacyjnej

Ill. Zysk przed opodatkowaniem

IV.Zysk/strata netto z dziatalnosci kontynuowane;j
V.Zysk / strata netto

VI.Srodki pieniezne netto z dziatalno$ci operacyjnej
VI1.Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej
VIIl.Srodki pieniezne netto z dziatalno$ci finansowe;j
IX.Zmiana stanu $rodkow pienieznych i ich ekwiwalentow
X.Suma aktywow

Xl.Zobowigzania dtugoterminowe

Xll.Zobowigzania krétkoterminowe

Xlll.Kapitat wtasny ogotem

XIV.Kapitat podstawowy

XV.Liczba akcji (w szt.)

XVI.Zysk (strata) na jedng akcje zwykig
XVII.Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwykig
XVIIl.Wartos¢ ksiegowa na jedng akcje (w zZ/EUR)

XIX.Rozwodniona wartos¢ ksiegowa na jedng akcje (w zZt/EUR)

4. Roczne sprawozdanie finansowe za rok 2022

wtys. PLN
12 miesiecy 12 miesiecy
2022 2021
okres od okres od

2022-01-01 2021-01-01
do 2022-12- do 2021-12-

31 31
12 373 11 443
4 686 4192
4679 4191
3819 3192
3819 3192
3810 1914
-3581 -2 369
0 0
229 -455
35014 25594
236 0
22794 17 633
11984 7961
1809 1809
18 090 000 18 090 000
0,21 0,18
0,21 0,18
0,66 0,44
0,66 0,44

w tys.

12 miesiecy
2022
okres od
2022-01-01
do 2022-12-
31

2639
1000

998
815
815
813
-764
0

49

7 466
50

4 860
2555
386
18 090 000
0,05
0,05
0,14
0,14

Roczne sprawozdanie finansowe Spotki E-Kiosk S.A. stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

5. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2022

Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spotki stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

EUR
12 miesiecy
2021
okres od
2021-01-01
do 2021-12-
31

2500
916

916
697
697
418
-518
0

-99
5565
0
3834
1731
393
18 090 000
0,04
0,04
0,10
0,10



6. Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego E- Kiosk S.A. stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

7. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie w sprawie przyjetych zasad rachunkowosci

Zarzad os$wiadcza, ze wedle ich najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta oraz standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy.
Sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen
i ryzyk.

tukasz Piela Magdalena Dulinska Michat Kaczmarski
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, marzec 2023

Oswiadczenie w sprawie wyboru firmy audytorskiej dokonujgcej badania rocznego sprawozdania
finansowego

Zarzad stwierdza, ze firma audytorska przeprowadzajgca badanie rocznego sprawozdania finansowego zostata wybrana
zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz ze firma audytorska oraz
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania
z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu
i zasadami etyki zawodowej.

tukasz Piela Magdalena Dulinska Michat Kaczmarski
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzgdu Cztonek Zarzadu

Warszawa, marzec 2023



Informacja na temat stosowania tadu korporacyjnego przez Emitenta

W roku 2022 Emitent przestrzegat cze$¢ zasad tadu korporacyjnego, opisanych w dokumencie ,Dobre praktyki

spoétek notowanych na NewConnect”:

Zasada Zakres Komentarz
stosowania
Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysty i Z wytagczeniem transmisji obrad walnego
efektywna polityke informacyjna, zaréwno zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak Internet, rejestrowania przebiegu obrad i
i z uzyciem nowoczesnych technologii upublicznienia go na stronie internetowe;j.
oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkos¢, Emitent nie bedzie transmitowat, rejestrowat
bezpieczenstwo oraz szeroki i i upubliczniat obrad walnego zgromadzenia
interaktywny dostep do informacji. Spotka gdyz koszty z tym zwigzane sg
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z niewspétmierne do potencjalnych korzysci.
1 tych metod, powinna zapewni¢ TAK
odpowiednig komunikacje z inwestorami i
analitykami, wykorzystujgc w tym celu
réwniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwia¢ transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upublicznia¢ go na
stronie internetowej.
Spétka powinna zapewni¢ efektywny Emitent w okresie objetym niniejszym
dostep do informaciji niezbednych do raportem stosowat przedmiotowg praktyke.
2. oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz TAK
sposobu jej funkcjonowania.
Spoétka prowadzi korporacyjng strone Emitent w okresie objetym niniejszym
3. internetowg i zamieszcza na niej: raportem cze$ciowo stosowat
przedmiotowg praktyke.
podstawowe informacje o spotce i jej Emitent w okresie objetym niniejszym
3.1 dziatalnosci (strona startowa), TAK raportem stosowat te praktyke.
opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem Emitent w okresie objetym niniejszym
3.2. rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent TAK raportem stosowat te praktyke.
uzyskuje najwiecej przychodow,
opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz Emitent w okresie objetym niniejszym
z okre$leniem pozycji emitenta na tym raportem nie stosowat tej praktyki, gtéwnie
3.3. rynku, NIE ze wzgledu na brak wiarygodnych danych
na temat rynku dystrybucji e-publikacji w
Polsce.
zyciorysy zawodowe cztonkéw organow Emitent w okresie objetym niniejszym
spotki, raportem stosowat te praktyke — na stronie
3.4. TAK Emitenta dostepne sg zyciorysy cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej.
powziete przez zarzad, na podstawie Emitent umieszcza wymagane informacje
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, w biogramach cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
3.5. informacje o powigzaniach cztonka rady TAK

nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi




nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu spoétki,

dokumenty korporacyjne spofki,

Emitent w okresie objetym niniejszym

3.6. TAK raportem stosowat te praktyke.
zarys planow strategicznych spofki, Emitent w okresie objetym niniejszym
3.7. NIE raportem nie stosowat tej praktyki.
opublikowane prognozy wynikéw W roku 2022 Spétka nie publikowata
finansowych na biezgcy rok obrotowy, prognoz wynikow finansowych.
3.8. wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz NIE
korektami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent publikuje prognozy),
strukture akcjonariatu emitenta, ze Emitent w okresie objetym niniejszym
3.0. wskazaniem gtownych akcjonariuszy oraz TAK raportem stosowat te praktyke.
akgji znajdujacych sie w wolnym obrocie,
dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest Emitent w okresie objetym niniejszym
3.10. | odpowiedzialna w spoéice za relacje TAK raportem stosowat te praktyke.
inwestorskie oraz kontakty z mediami,
3.11. | (skreslony)
opublikowane raporty biezace i okresowe, Emitent w okresie objetym niniejszym
3.12. TAK raportem stosowat te praktyke.
kalendarz zaplanowanych dat publikacji Spotka przekazuje wszystkie wymienione
finansowych raportéw okresowych, dat informacje w raportach biezacych, ktére
3.13. | walnych zgromadzen, a takze spotkan z TAK publikuje réwniez na korporacyjnej stronie
inwestorami i analitykami oraz konferenc;ji internetowe;.
prasowych,
informacje na temat zdarzen Spotka przekazuje wszystkie wymienione
korporacyjnych, takich jak wyptata informacje w raportach biezacych, ktére
dywidendy, oraz innych zdarzen publikuje réwniez na korporacyjne;j stronie
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem internetowe;.
praw po stronie akcjonariusza, z
3.14. | uwzglednieniem terminow oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacji. Informacje
te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych,
3.15. | (skreslony)
pytania akcjonariuszy dotyczace spraw W zwigzku z matg iloscig pytan
objetych porzadkiem obrad, zadawane akcjonariuszy, koniecznoscig ich
przed i w trakcie walnego zgromadzenia, dodatkowego protokotowania oraz faktu, iz
316 | Wrazz odpowiedziami na zadawane NIE najczesciej dotyczg one spraw
pytania, porzadkowych walnego zgromadzenia,
Spotka nie decyduje sie na stosowanie
przedmiotowej praktyki.
informacje na temat powoddw odwotania W okresie objetym raportem przedmiotowe
walnego zgromadzenia, zmiany terminu zdarzenie nie wystapito.
3.17. TAK
lub porzgdku obrad wraz z
uzasadnieniem,
informacje o przerwie w obradach W okresie objetym raportem przedmiotowe
3.18. | walnego zgromadzenia i powodach TAK zdarzenie nie wystgpito.

zarzgdzenia przerwy,




3.19.

informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie
ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerdw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.

3.20.

informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

NIE

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem nie stosowat tej praktyki.

3.21.

dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

NIE

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystapito.

3.22.

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny byé zamieszczane
w spos6b umozliwiajgcy tatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien
dokonywac¢ aktualizacji informaciji
umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych,
istotnych informac;ji lub wystgpienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych
na stronie internetowej, aktualizacja
powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwiocznie.

TAK

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem stosowat te praktyke.

Spétka prowadzi korporacyjng strone
internetowg, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezgce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktorym
nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Emitent prowadzi korporacyjng strone
internetowg w jezyku polskim.

Spétka powinna prowadzi¢ polityke
informacyjng ze szczegéinym
uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza
swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla dane;j
spotki sekcje relacji inwestorskich
znajdujgca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE

W opinii zarzadu Spétka publikuje obecnie
wszelkie istotne informacje dla inwestoréw
za posrednictwem gietdowych systeméw
informacyjnych oraz korporacyjnej strony
internetowe;.

Emitent powinien utrzymywac biezgce
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢
osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.

W przypadku, gdy w spoéfce nastapi
zdarzenie, ktdre w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.




obowigzkow, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

Emitent powinien zapewni¢
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich dokumentow i informaciji
niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1.

Informacje na temat tgcznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkow
zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem stosowat te praktyke.

9.2.

informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego
od emitenta z tytutu Swiadczenia wobec
emitenta ustug w kazdym zakresie.

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach
walnego zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytoryczne;j
odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

W czasie Walnych Zgromadzenh zawsze
uczestniczg cztonkowie Zarzadu.

11.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie
dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

Emitent nie korzysta z ustug
Autoryzowanego Doradcy.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowac cene emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé
organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystapito.

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujgcymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych
zdarzen korporacyjnych.

TAK

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem stosowat te praktyke.

10



13.a

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajacego
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w
spoice, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
w trybie okreslonym w art. 399 § 3
Kodeksu spoétek handlowych, zarzgd
emitenta niezwiocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacjq i
przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystapito.

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzieh wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy
pomigdzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a
w kazdym przypadku nie diuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego
okresu pomigdzy tymi terminami wymaga
szczegotowego uzasadnienia.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystapito.

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie wyptaty dywidendy warunkowej
moze zawierac¢ tylko takie warunki,
ktérych ewentualne ziszczenie nastapi
przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystapito.

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakohczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawierac co
najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendenc;ji
i zdarzehn w otoczeniu rynkowym
emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg
mie¢ w przysztosci istotne skutki dla
kondyciji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

kalendarz inwestora, obejmujgcy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w szczegolnosci

NIE

Emitent publikuje obecnie raporty
kwartalne. Publikacja raportow
comiesiecznych bytaby dla Emitenta zbyt
duzym obcigzeniem.
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daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem stosowat te praktyke.

16.a obrotu na rynku NewConnect”) emitent TAK
powinien niezwlocznie opublikowaé, w
trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow biezgcych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajacg
zaistniatg sytuacje.
17. (skreslony)
Signature Not Verifiegr’;‘“ Signature NOt;\r/ﬂl' ied Signature Noterfied
Dokument podpisar?é/grzez tukasz Piela  Dokument podpisgaly przez Dokument ptﬁfﬁky przez
Data: 2023.03.21 1£p8:17 CET BA:t%?azlggg_(%u_l lkg 49:37 CET Dalfa:azozz%aﬂ 1'1:24:23 CET
tukasz Piela Magdalena Dulinska Michat Kaczmarski
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, marzec 2023
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