WNIOSEK O UMIESZCZENIE SPRAWY W PORZADKU OBRAD NADZWYCZAJNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA MEDICALGORITHMICS S.A. (DALEJ: ,,SPOLKA”)

NIZEJ PODPSANY AKCJONARIUSZ spotki MEDICALGORITHMICS S.A. (dalej ,Akcjonariusz”)
Imig i Nazwisko/ Nazwa-{Firma)*: Marek Dziubifiski

Adres : ul. Legendy 3/57, 01-367 Warszawa

PESEL /REGON* 76040303317

Seria i nr dowodu tozsamosci/numerwiasciwege-rejestru®.  ARM499122
Osoebaly-reprezentujgce™

Dane kontaktowe (telefon, mail):  m.dziubinski@medicalgorithmics.com

Liczba posiadanych akcji Spotki na dzien ziozenia wniosku: 400 000 (11,09 % akcji)

Niniejszym, na podstawie art. 401 § 1 KSH, skfada wniosek o umieszczenie w porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDICALGORITHMICS S.A. z siedzibg w Warszawie, ktore
zostato zwotane na dzien 6 pazdziernika 2017 r. na godz. 11:00, jako punktu porzadku obrad nr 6

nastepujacej sprawy:
6. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla czionkéw Rady Nadzorczej Medicalgorithmics S.A.
W rezultacie dodania do porzadku obrad nowego punktu, porzadek obrad przedstawia sie nastepujaco:

Otwarcie Walnego Zgromadzenia;

Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia;

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia:;

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki w zakresie komitetu audytu;

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej Medicalgorithmics
SA;

7. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.
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Jednoczesnie, wnioskuje o rozpatrzenie w ramach punktu porzadku obrad nr 6, nastepujacego projektu
uchwaty:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Medicalgorithmics S.A. (,Spotka’), dziatajac na podstawie art. 392 § 1 KSH
oraz § 14 pkt 8 Statutu Spétki, niniejszym ustala wynagrodzenie dla czlonkow Rady Nadzorczej w nastepujace;
wysokosci:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej: 6.000,00 zt (sze$¢ tysiecy ztotych) brutto miesiecznie;
2) Cztonek Rady Nadzorczej: 4.000,00 zt (cztery tysigce ziotych) brutto miesiecznie;

Powyzsze zasady wynagradzania obowigzujg poczawszy od dnia 1 listopada 2017 r.
§2

Czlonkom Rady Nadzorczej wehodzacym w skiad Komitetu Audytu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w
wysokosci 1.700,00 zt (tysiac siedemset ziotych) brutto miesiecznie, poczawszy od dnia, w ktérym nastapito
powotanie w sktad Komitetu Audytu.



§3

1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 lub § 2 za miesigc, w ktorym nastapifo powotanie lub
odwotanie/rezygnacja z czlonkostwa lub pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej lub Komitecie Audytu jest
obliczane proporcjonalnie do ilosci dni cztonkostwa lub petnienia funkcji w organie w fym miesigcu.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 § 2 jest wyptacane z dotu do 10. dnia kazdego miesigca za poprzedni
miesigc kalendarzowy.

3. Spotka pokrywa rowniez udokumentowane koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czionkéw
Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, w tym funkcji cztonkow Komitetu Audytu, a w szczegolnosci: koszty
przejazdu z migjsca zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej lub posiedzenia Komitetu
Audytu i z powrotem oraz koszty zakwaterowania, w przypadku gdy posiedzenie Rady Nadzorczej lub
posiedzenie Komitetu Audytu odbywa sie poza miejscem zamieszkania czionka Rady Nadzorczej.

§4
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.”
Uzasadnienie wniosku:

Uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla czionkéw Rady
Nadzorczej Medicalgorithmics S.A. (,Spotka’) ma na celu dostosowanie wynagrodzenia czionkéw Rady
Nadzorczej, w taki sposob, aby odpowiadalo ono naktadowi pracy czionkow Rady Nadzorczej oraz byto
adekwatne do wagi petnionych w Spéice funkcji.

Odnosnie wynagrodzenia dodatkowego za petnienie funkcji cztonka Komitetu Audytu nalezy wskaza¢, ze zgodnie
z ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym Spotka
ma obowigzek powofania Komitetu Audytu, ktorego funkcje w Spoice dotychczas peinita Rada Nadzorcza. Nowa
ustawa zwiekszyta ilos¢ oraz zakres obowigzkow czionkow Komitetu Audyt, a takze odpowiedzialno$c cztonkow
Komitetu Audytu za ich wypetnianie. W zwiazku z tym w petni uzasadnionym jest przyznanie czionkom Rady
Nadzorczej, petnigcym funkcje czlonkow Komitetu Audytu, dodatkowego wynagrodzenia.

15.07. ZoA2 - (Ja0Seq ob m
/ o

(Data, miejscowos¢, podpis Akcjonariusza —Mocodawsy)

Do wniosku nalezy dotaczy¢ kopie nastepujacych dokumentéw:

1. Swiadectwa depozytowego lub zadwiadczenia wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek papierow wartoSciowych, na ktorym
zapisane sg akcje Spdtki posiadane przez akcjonariusza, potwierdzajace, ze jest on akcjonariuszem Spétki oraz fakt, Ze reprezentuje
on co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego Spétki, Iub tez na podstawie ktorego bedzie mozna stwierdzi¢, iz acznie z
innymi akcjonariuszami sktadajacymi ten sam wniosek reprezentuje on co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego Spolki,

2. wskazanego wyzej dowodu tozsamosci lub (dla Akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne) odpisu z wiasciwego rejestru wraz z kopiami
dowodow tozsamosci 0sob reprezentujacych Akcjonariusza,

3. w przypadku zgtoszenia wniosku przez pelnomocnika - dokumentu pefnomocnictwa podpisanego przez Akcjonariusza, lub przez
osoby uprawnione do reprezentowania Akcjonariusza, oraz dowodu tozsamosci potwierdzajacego tozsamosé petnomocnika.

Spotka nie naktada obowigzku stosowania niniejszego formularza.

*) - niepotrzebne skreslic




