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Ogłoszenie o zwołaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Devo Energy Spółka Akcyjna z siedzibą  w Warszawie 

 

Zarząd spółki pod firmą: Devo Energy Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie, wpisanej do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m. st. 

Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000260376, REGON: 015275142, NIP: 1132389774 (dalej: „Spółka”), działając na podstawie 

art. 395, 399 § 1, art. 402¹ oraz 402² Kodeksu spółek handlowych, zwołuje Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki na dzień 24 czerwca 2024 roku, na godzinę 12:00, które odbędzie się w siedzibie 

Spółki pod adresem: ul. Bekasów 74, 02-803 Warszawa (dalej: „Zgromadzenie”). 

I. Proponowany porządek obrad:  

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolności 

do podejmowania uchwał. 

4. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie odstąpienia od wyboru komisji skrutacyjnej. 

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Devo Energy S.A. za rok 2023. 

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie Sprawozdania Zarządu Spółki z działalności Devo Energy S.A. 

w 2023. 

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie Sprawozdania Rady Nadzorczej Spółki za rok obrotowy 2023. 

9. Podjęcie uchwały w sprawie pokrycia straty Spółki za rok obrotowy 2023. 

10. Podjęcie uchwały w sprawie dalszego istnienia Spółki. 

11. Podjęcie uchwał w przedmiocie udzielenia absolutorium poszczególnym członkom Zarządu 

Spółki. 

12. Podjęcie uchwał w przedmiocie udzielenia absolutorium poszczególnym członkom Rady 

Nadzorczej Spółki. 

13. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu Spółki w przedmiocie kapitału docelowego. 

14. Podjęcie uchwały w sprawie zmian w Statucie Spółki. 

15. Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Rady Nadzorczej Spółki do ustalenia tekstu 

jednolitego Statutu Spółki. 

16. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na nabycie przez Spółkę akcji własnych w celu 

ich umorzenia. 

17. Podjęcie uchwał w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spółki. 

18. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany firmy Spółki i związanej z tym zmiany Statutu Spółki. 

19. Wolne wnioski. 

20. Zamknięcie obrad. 
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II. Proponowane zmiany treści Statutu Spółki: 

 

1. Obecne brzmienie § 8 ust. 2 Statutu Spółki, którego zmiana jest planowana: 

„2. Kapitał zakładowy Spółki może być podwyższony także w ramach kapitału docelowego zgodnie z 

art. 444 i następnymi krokami kodeksu spółek handlowych w sposób określony poniżej: 

1) Zarząd Spółki jest upoważniony do dokonania jednego albo kilku kolejnych podwyższeń kapitału 

zakładowego Spółki w ramach kapitału docelowego; podwyższenie kapitału zakładowego może nastąpić 

w drodze jednej lub kilku emisji akcji dowolnej serii i rodzaju, na warunkach określonych w punktach 

od 2) do 9). 

2) Upoważnienie przyznane jest na czas do 29 czerwca 2020 roku. 

3) Kapitał docelowy wynosi 5.293.000,00 zł (pięć milionów dwieście dziewięćdziesiąt trzy tysiące 

złotych); 

4) Podwyższenie kapitału zakładowego na mocy uchwały Zarządu następuje z chwilą jej 

zarejestrowania przez Sąd. 

5)Zarząd może wydawać akcje za wkłady pieniężne oraz za wkłady niepieniężne, z tym że wydanie akcji 

w zamian za wkłady niepieniężne wymaga zgody Rady Nadzorczej. 

6) Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarząd jest upoważniony do: 

a) pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w całości lub w części, dotyczącego 

każdego podwyższania kapitału zakładowego, w granichach kapitału docelowego, przy spełnieniu 

warunków określonych w art. 433 par.2 KSH; 

b) emisji warrantów subskrypcyjnych uprawniających do subskrybowania akcji emitowanych w ramach 

kapitału docelowego – na warunkach określonych w KSH z prawem pozbawienia akcjonariuszy prawa 

poboru tych warrantów w całości lub w części. 

7) O ile przepisy Kodeksu spółek handlowych nie stanową inaczej, Zarząd decyduje o wszystkich 

sprawach związanych z podwyższeniem kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego, w 

szczególności Zarząd jest umocowany do: 

a)ustalenia ceny emisyjnej akcji,  

b)zawierania umów o subemisję inwestycyjną, subemisje usługową lub innych umów zabezpieczających 

powodzenie emisji akcji, 

c)podejmowania uchwał oraz innych działań w sprawie dematerializacji akcji oraz zawierania umów z 

Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych o rejestrację akcji, 

d)podejmowania uchwał oraz innych działań w sprawoe odpowiednio emisji akcji w drodze oferty 

publicznej lub prywatnej oraz w sprawie ubiegania się o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku 

regulowanym lub Alternatywnym Systemie Obrotu. 

8) Uchwała Zarządu podejmowana w ramach statutowego upoważnienia wymaga formy aktu 

notarialnego. 

9)Zarząd nie jest upoważniony do emisji akcji uprzywilejowanych lub przyznawania uprawnień 

osobistych, o których mowa w art. 354 k.s.h.(art. 444 par.6 k.s.h.). 

10) Zarząd nie jest upoważniony do podwyższenia kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego 

ze środków własnych Spółki.” 

Planowane brzmienie § 8 ust. 2 Statutu Spółki: 

„2. Kapitał zakładowy Spółki może być podwyższony także w ramach kapitału docelowego zgodnie z 

art. 444 i następnymi krokami kodeksu spółek handlowych w sposób określony poniżej: 
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1) Zarząd Spółki jest upoważniony do dokonania jednego albo kilku kolejnych podwyższeń kapitału 

zakładowego Spółki w ramach kapitału docelowego; podwyższenie kapitału zakładowego może nastąpić 

w drodze jednej lub kilku emisji akcji dowolnej serii i rodzaju, na warunkach określonych w punktach 

od 2) do 9). 

2) Upoważnienie przyznane jest na okres 3 (trzech) lat od dnia rejestracji w rejestrze przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego zmiany Statutu Spółki dokonanej uchwałą Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Spółki podjętą w dniu 24 czerwca 2024 roku. Upoważnienie Zarządu do podwyższenia 

kapitału zakładowego może zostać udzielone na kolejne okresy, nie dłuższe jednak niż 3 (trzy) lata. 

Udzielenie upoważnienia wymaga zmiany Statutu Spółki 

3) Kapitał docelowy wynosi 5.293.000,00 zł (pięć milionów dwieście dziewięćdziesiąt trzy tysiące 

złotych); 

4) Podwyższenie kapitału zakładowego na mocy uchwały Zarządu następuje z chwilą jej 

zarejestrowania przez Sąd. 

5)Zarząd może wydawać akcje za wkłady pieniężne oraz za wkłady niepieniężne, z tym że wydanie akcji 

w zamian za wkłady niepieniężne wymaga zgody Rady Nadzorczej. 

6) Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarząd jest upoważniony do: 

a) pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w całości lub w części, dotyczącego 

każdego podwyższania kapitału zakładowego, w granicach kapitału docelowego, przy spełnieniu 

warunków określonych w art. 433 par.2 KSH; 

b) emisji warrantów subskrypcyjnych uprawniających do subskrybowania akcji emitowanych w ramach 

kapitału docelowego – na warunkach określonych w KSH z prawem pozbawienia akcjonariuszy prawa 

poboru tych warrantów w całości lub w części. 

7) O ile przepisy Kodeksu spółek handlowych nie stanową inaczej, Zarząd decyduje o wszystkich 

sprawach związanych z podwyższeniem kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego, w 

szczególności Zarząd jest umocowany do: 

a)ustalenia ceny emisyjnej akcji,  

b)zawierania umów o subemisję inwestycyjną, subemisje usługową lub innych umów zabezpieczających 

powodzenie emisji akcji, 

c)podejmowania uchwał oraz innych działań w sprawie dematerializacji akcji oraz zawierania umów z 

Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych o rejestrację akcji, 

d)podejmowania uchwał oraz innych działań w sprawie odpowiednio emisji akcji w drodze oferty 

publicznej lub prywatnej oraz w sprawie ubiegania się o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku 

regulowanym lub Alternatywnym Systemie Obrotu. 

8) Uchwała Zarządu podejmowana w ramach statutowego upoważnienia wymaga formy aktu 

notarialnego. 

9)Zarząd nie jest upoważniony do emisji akcji uprzywilejowanych lub przyznawania uprawnień 

osobistych, o których mowa w art. 354 k.s.h.(art. 444 par.6 k.s.h.). 

10) Zarząd nie jest upoważniony do podwyższenia kapitału zakładowego w ramach kapitału docelowego 

ze środków własnych Spółki.” 

2. Obecne brzmienie § 16 Statutu Spółki, którego zmiana jest planowana: 

„§16. 

Do kompetencji Rady Nadzorczej należy wykonywanie stałego nadzoru nad działalnością Spółki, a w 

szczególności: 

1) ocena sprawozdań o których mowa w §12 pkt 2 Statutu, w zakresie ich zgodności z księgami i 

dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wniosków Zarządu dotyczących podziału zysków 
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albo pokrycia straty, a także składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego 

sprawozdania z wyników tej oceny, 

2) reprezentowanie Spółki w umowach i sporach z członkami Zarządu, 

3) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planów działalności Spółki, 

4) zatwierdzenie planu finansowego Spółki, 

5) udzielanie Zarządowi zgody na utworzenie nowego podmiotu gospodarczego, na przystąpienie 

do innych podmiotów, nabywanie akcji i obligacji, 

6) ustalanie liczby członków Zarządu, 

7) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, w tym Prezesa i Wiceprezesa, 

8) ustalanie zasad i wysokości wynagrodzenia dla Prezesa, Wiceprezesa i członków Zarządu, 

9) uchwalanie regulaminu pracy Zarządu, 

10) rozpatrywanie i opiniowanie wniosków będących przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, 

11) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta.” 

Planowane brzmienie §16 Statutu Spółki: 

„§ 16 

1. Rada sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich dziedzinach jej działalności. 

Każdy członek Rady powinien przede wszystkim mieć na względzie interes Spółki. 

2. Do kompetencji Rady należy: 

a. ocena sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegły 

rok obrotowy; 

b. ocena wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty; 

c. sporządzanie oraz składanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za 

ubiegły rok obrotowy; 

d. wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego Spółki; 

przy wyborze biegłego rewidenta Rada powinna uwzględniać, czy istnieją okoliczności 

ograniczające jego niezależność przy wykonywaniu zadań;  

e. powoływanie i odwoływanie Zarządu Spółki; 

f. zawieranie umów z członkami Zarządu; 

g. reprezentowanie Spółki w sporach z członkami Zarządu; 

h. ustalanie wynagrodzenia dla członków Zarządu; 

i. zawieszanie, z ważnych powodów, w czynnościach poszczególnych lub wszystkich członków 

Zarządu Spółki; 

j. delegowanie członków Rady do czasowego wykonywania czynności członków Zarządu 

niemogących sprawować swoich funkcji; 

k. uchwalanie regulaminu Zarządu Spółki; 

l. składanie do Zarządu Spółki wniosków o zwołanie walnego zgromadzenia; 

m. zwoływanie zwyczajnego walnego zgromadzenia w przypadku, gdy Zarząd Spółki nie zwoła 

go w terminie; 

n. zwoływanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, jeżeli zwołanie go uzna za wskazane; 

o. wyrażanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału 

w nieruchomości.” 

3. Wykreślenie w całości § 16a Statutu Spółki, w obecnym brzmieniu: 

„§16 a  

Uchwały Rady Nadzorczej wymaga:  

a) poręczenie przez Spółkę za zobowiązania osób trzecich;  

b) rozporządzenie przez Spółkę prawem lub zaciągnięcie zobowiązania do świadczenia wartości 

przekraczającej kwotę 2.000.000,00 zł (słownie: dwa miliony złotych);  

c)nabycie lub zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości.” 
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4. Wykreślenie w całości § 12 punkt 1 w brzmieniu: 

„1) uchwalanie kierunków działalności Spółki” 

5. Dodanie §8a o następującym brzmieniu: 

„§8a  

1. Akcje Spółki mogą być umorzone za zgodą akcjonariusza w drodze ich nabywania przez Spółkę 

(umorzenie dobrowolne).  

2. Nabycie przez Spółkę akcji w celu umorzenia wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. 

3. Umorzenie akcji Spółki wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia, z zastrzeżeniem art. 363 § 5 

Kodeksu spółek handlowych.” 

6. Obecne brzmienie § 1 Statutu Spółki, którego zmiana jest planowana: 

„Spółka prowadzi działalność pod firmą: Devo Energy Spółka Akcyjna. Spółka może używać skrótu 

firmy: Devo Energy S.A. oraz wyróżniającego ja znaku graficznego.” 

Planowane brzmienie §1 Statutu Spółki: 

„Spółka prowadzi działalność pod firmą: ……………….. Spółka Akcyjna. Spółka może używać skrótu 

firmy: …………………… S.A. oraz wyróżniającego ja znaku graficznego.” – nie podano w uchwale 

propozycji nowej firmy Spółki. 

III. Informacje wymagane zgodnie z art. 402² Kodeksu spółek handlowych: 

Zgodnie z art. 402² Kodeksu spółek handlowych Zarząd Spółki pod firmą: Devo Energy Spółka Akcyjna 

przedstawia następujące informacje:  

Prawo akcjonariusza do żądania umieszczenia poszczególnych spraw w porządku obrad Walnego 

Zgromadzenia 

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 

zakładowego mogą żądać umieszczenia określonych spraw w porządku obrad Zgromadzenia. 

Żądanie powinno zostać zgłoszone Zarządowi Spółki nie później niż na dwadzieścia jeden dni 

przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia tj. do dnia 3 czerwca 2024 roku. Żądanie powinno 

zawierać uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej proponowanego punktu porządku obrad. 

Żądanie może zostać złożone na piśmie w siedzibie Spółki pod adresem: ul. Bekasów 74, 02-

803 Warszawa lub w postaci elektronicznej na adres poczty elektronicznej 

office@devoenergysa.pl. 

2. Akcjonariusz lub akcjonariusze, o których mowa w pkt. 1, powinien/powinni wykazać 

posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzień złożenia żądania załączając do żądania 

świadectwo/a depozytowe lub imienne zaświadczenie o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu 

wystawione przez podmiot prowadzący rachunek papierów wartościowych. W przypadku 

wniosku składanego przez akcjonariusza/akcjonariuszy będących osobami prawnymi lub 

jednostkami organizacyjnymi, o których mowa w art. 33¹ kodeksu cywilnego, 

akcjonariusz/akcjonariusze powinien/powinni przesłać odpis rejestru (w przypadku wniosku 

elektronicznego skan tego dokumentu), w którym podmiot jest zarejestrowany oraz przekazać 

dokumenty potwierdzające umocowanie pełnomocników i dalszych pełnomocników do 

reprezentowania akcjonariusza/akcjonariuszy (ciąg pełnomocnictw). Wszystkie przekazywane 

Spółce dokumenty, w tym przesyłane drogą elektroniczną, powinny być przetłumaczone na 

mailto:office@devoenergysa.pl
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język polski przez tłumacza przysięgłego. Dodatkowo, w przypadku akcjonariuszy 

zgłaszających żądanie przy wykorzystaniu elektronicznych środków komunikacji wszystkie 

dokumenty powinny zostać przesłane w formacie PDF. 

3. Spółka może podjąć odpowiednie działania służące identyfikacji akcjonariusza i jego 

pełnomocnika, w celu weryfikacji przysługujących im uprawnień wykonywanych przy 

wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

Prawo akcjonariusza do zgłaszania projektów uchwał 

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 

zakładowego mogą przed terminem Zgromadzenia zgłaszać na piśmie w siedzibie Spółki pod 

adresem: ul. Bekasów 74, 02-803 Warszawa lub przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej (w sposób i adres poczty elektronicznej podany w pkt 1 powyżej) projekty 

uchwał dotyczące spraw wprowadzonych do porządku obrad Zgromadzenia lub spraw, które 

mogą zostać wprowadzone. W sposób wskazany w pkt 2 i 3 powyżej 

akcjonariusz/akcjonariusze powinien/powinni wykazać posiadanie odpowiedniej liczby akcji 

na dzień złożenia żądania oraz dołączyć dokumenty pozwalające na identyfikację 

wnioskodawcy/wnioskodawców. 

5. Każdy z akcjonariuszy może podczas Zgromadzenia zgłaszać projekty uchwał dotyczące spraw 

wprowadzonych do porządku obrad. Ponadto akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji 

zmian do projektów uchwał, objętych porządkiem Zgromadzenia – do czasu zamknięcia 

dyskusji nad punktem porządku obrad obejmującym projekt uchwały, której propozycja 

dotyczy. Propozycje te, wraz z uzasadnieniem, winny być składane na piśmie – osobno dla 

każdego projektu uchwały – z podaniem imienia i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariusza, 

na ręce Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

Sposób wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika 

6. Akcjonariusz będący osobą fizyczną może uczestniczyć w Zgromadzeniu oraz wykonywać 

prawo głosu osobiście lub przez pełnomocnika. Wymagane jest aby pełnomocnictwo do udziału 

w Zgromadzeniu i wykonywania prawa głosu udzielone było na piśmie lub w postaci 

elektronicznej. Akcjonariusz niebędący osobą fizyczną może uczestniczyć w Zgromadzeni oraz 

wykonywać prawo głosu przez osobę uprawnioną do składania oświadczeń woli w jego imieniu 

lub przez pełnomocnika. 

7. O udzieleniu pełnomocnictwa w postaci elektronicznej akcjonariusze mogą zawiadamiać 

Spółkę przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej w postaci informacji 

przesłanej pocztą elektroniczną na adres email: office@devoenergysa.pl dokładając wszelkich 

starań, aby możliwa była skuteczna weryfikacja ważności pełnomocnictwa. Informacja o 

udzieleniu pełnomocnictwa powinna zawierać dokładne oznaczenie pełnomocnika i 

mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, numeru PESEL, adresu, telefonu i adresu 

poczty elektronicznej obu tych osób). Informacja o udzieleniu pełnomocnictwa powinna 

również zawierać jego zakres tj. wskazywać liczbę akcji, z których wykonywane będzie prawo 

głosu oraz datę i nazwę walnego zgromadzenia spółki, na którym prawa te będą wykonywane. 

Treść pełnomocnictwa powinna stanowić załącznik w formacie PDF do wiadomości e-mail. 

Ponadto, akcjonariusz jest zobowiązany przekazać do Spółki dokumenty potwierdzające 

umocowanie pełnomocników i dalszych pełnomocników do reprezentowania 

akcjonariusza/akcjonariuszy (ciąg pełnomocnictw). W przypadku, gdy pełnomocnictwa udziela 

osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o której mowa w art. 33¹ kodeksu cywilnego, 
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akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo przesyła skan z odpisu rejestru, w którym 

pełnomocnik jest zarejestrowany. Przesyłane drogą elektroniczną dokumenty powinny być 

przetłumaczone na język polski przez tłumacza przysięgłego. Wszystkie dokumenty, o których 

mowa w niniejszym ustępie są przesyłane przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej. Postanowienia niniejszego ustępu nie zwalniają pełnomocnika z obowiązku 

przedstawienia przy sporządzaniu list obecności osób uprawnionych do uczestnictwa w 

Walnym Zgromadzeniu, określonych w niniejszym ustępie dokumentów służących do 

identyfikacji. Powyższe zasady dotyczące identyfikacji mocodawcy, stosuje się odpowiednio 

do zawiadomienia Spółki o odwołaniu udzielonego pełnomocnictwa. Zawiadomienie o 

udzieleniu i odwołaniu pełnomocnictwa bez zachowania wymogów wskazanych powyżej nie 

wywołuje skutków prawnych wobec Spółki. Spółka może podjąć odpowiednie działania służące 

identyfikacji akcjonariusza i jego pełnomocnika, w celu weryfikacji przysługujących im 

uprawnień wykonywanych przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

Weryfikacja ta polegać może w szczególności na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej 

lub telefonicznej skierowanym do akcjonariusza i/lub pełnomocnika w celu potwierdzenia faktu 

udzielenia pełnomocnictwa i jego zakresu. Spółka zastrzega, że w takim przypadku brak 

udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany będzie jako brak 

możliwości weryfikacji udzielenia pełnomocnictwa i stanowił będzie podstawę dla odmowy 

dopuszczenia pełnomocnika do udziału w Zgromadzeniu. 

8. W przypadku udzielenia pełnomocnictwa na piśmie jego oryginał pełnomocnik zobowiązany 

jest pozostawić w Spółce. Ponadto, pełnomocnicy akcjonariusza/akcjonariuszy, przy 

sporządzaniu listy obecności, powinni wylegitymować się dowodem osobistym, paszportem lub 

innym wiarygodnym dokumentem, pozwalającym na ustalenie tożsamości. Prawo do 

reprezentowania akcjonariusza nie będącego osobą fizyczną, powinno wynikać z aktualnego 

odpisu właściwego rejestru (składanego w oryginale) i dokumentów potwierdzających 

umocowanie pełnomocników i dalszych pełnomocników do reprezentowania 

akcjonariusza/akcjonariuszy (ciąg pełnomocnictw). 

9. Pełnomocnik może reprezentować więcej niż jednego akcjonariusza i głosować odmiennie z 

akcji każdego akcjonariusza.  

10. Spółki informuje, iż w przypadku udzielenia przez akcjonariusza pełnomocnictwa wraz z 

instrukcją do głosowania, Spółka nie będzie weryfikowała czy pełnomocnicy wykonują prawo 

głosu zgodnie z instrukcjami, które otrzymali od akcjonariuszy. W związku z powyższym, 

Zarząd Spółki informuje, iż instrukcja do głosowania powinna być przekazana jedynie 

pełnomocnikowi. 

11. Spółka informuje, że wzór pełnomocnictwa dostępny jest od dnia publikacji niniejszego 

ogłoszenia na stronie internetowej Spółki w zakładce walne zgromadzenia. 

Możliwość i sposób uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej 

12. Spółka nie przewiduje obecnie możliwości uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy 

wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

Sposób wypowiadania się w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej 

13. Spółka nie przewiduje obecnie możliwości wypowiadania się w trakcie Walnego Zgromadzenia 

przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 
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Sposób wykonywania prawa głosu drogą korespondencyjną lub przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej 

14. Spółka nie przewiduje obecnie możliwości wykonywania prawa głosu drogą korespondencyjną 

lub przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

Dzień rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu 

15. Dzień rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu przypada na 16 dni przed datą Zgromadzenia, 

tj. w dniu 8 czerwca 2024 roku. Jest on jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji 

imiennych. 

Informacja o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu 

W Zgromadzeniu mają prawo uczestniczyć tylko osoby, które: 

- na szesnaście dni przed datą Zgromadzenia (tj. 8 czerwca 2024 roku) będą akcjonariuszami Spółki, tj. 

na rachunku papierów wartościowych będą zapisane akcje Spółki; Uprawnieni z akcji imiennych i 

świadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uczestnicy, którym przysługuje prawo głosu mają prawo 

uczestnictwa w Zgromadzeniu jeśli są wpisani do księgi akcyjnej w Dniu Rejestracji uczestnictwa w 

Zgromadzeniu.  

- nie wcześniej niż po ogłoszeniu o zwołaniu Zgromadzenia tj. 29 maja 2024 roku i nie później niż w 

pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu tj. 10 czerwca 2024 

roku, zgłosiły do podmiotu prowadzącego rachunek papierów wartościowych żądanie wystawienia 

imiennego zaświadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W treści zaświadczenia 

zgodnie z wolą akcjonariusza powinna zostać wskazana część lub wszystkie akcje zarejestrowane na 

jego rachunku papierów wartościowych. Wydane zaświadczenia o prawie do uczestnictwa w 

Zgromadzeniu będą podstawą sporządzenia wykazów przekazywanych podmiotowi prowadzącemu 

depozyt papierów wartościowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Lista 

uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na okaziciela do uczestnictwa w Zgromadzeniu zostanie 

ustalona przez Spółkę na podstawie wykazu sporządzonego i przekazanego przez Krajowy Depozyt 

Papierów Wartościowych (KDPW). Rekomenduje się akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego 

zaświadczenia o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu i zabranie go ze sobą w dniu Zgromadzenia. 

Podstawą dopuszczenia akcjonariusza do udziału w Walnym Zgromadzeniu jest umieszczenie go w 

wykazie zarejestrowanych akcjonariuszy, który w przypadku zdematerializowanych akcji na okaziciela 

udostępnia spółce KDPW. Zaświadczenie o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu nie jest niezbędne do 

dopuszczenia do udziału w Zgromadzeniu wszystkich tych, którzy znaleźli się na powyższej liście. 

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu zostanie wyłożona w siedzibie 

Spółki na 3 dni powszednie przed dniem odbycia Zgromadzenia. Akcjonariusz Spółki może żądać 

przesłania jemu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziału w Zgromadzeniu nieodpłatnie pocztą 

elektroniczną, podając własny adres poczty elektronicznej, na który lista powinna być wysłana. Przy 

żądaniu udostępnienia do wglądu lub przesłania listy akcjonariuszy, akcjonariusz obowiązany jest 

wykazać swoją tożsamość oraz swój status jako akcjonariusza Spółki. W tym celu możliwe jest 

przedstawienie zaświadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub świadectwa 

depozytowego oraz okazania dowodu osobistego, paszport lub innego wiarygodnego dokumentu 

tożsamości pozwalającego na ustalenie tożsamości. 
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Akcjonariusze i pełnomocnicy akcjonariuszy przybywający na Walne Zgromadzenie, przy 

podpisywaniu listy obecności, powinni wylegitymować się dowodem osobistym, paszportem lub innym 

wiarygodnym dokumentem, pozwalającym na ustalenie tożsamości. Prawo do reprezentowania 

akcjonariusza nie będącego osoba fizyczną, powinno wynikać a aktualnego odpisu właściwego rejestru 

(składanego w oryginale) i dokumentów potwierdzających umocowanie pełnomocników i dalszych 

pełnomocników do reprezentowania akcjonariusza/akcjonariuszy (ciąg pełnomocnictw). Prawo do 

reprezentowania akcjonariusza będącego osoba fizyczna powinno wynikać z przedkładanego przy 

podpisywaniu listy obecności, pełnomocnictwa. 

Dostęp do dokumentacji 

Dokumentacja, która ma być przedstawiona Zgromadzeniu wraz z projektami uchwał będzie 

zamieszczana na stronie internetowej Spółki. Wszelkie informacje dotyczące Zgromadzenia dostępne 

są na stronie Spółki w zakładce Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy: http://devoran.pl/ w zakładce 

„Relacje Inwestorskie – Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy. 

Informacja o ogólnej liczbie akcji i głosów w Spółce 

W dniu ogłoszenia, w spółce jest łącznie 70574487  akcji, dających 70574487  głosów. 

W sprawach nieobjętych niniejszym ogłoszeniem stosuje się przepisy Kodeksu Spółek 

Handlowych i Statutu Spółki. 

 

 

 


