Uzupeinienie ofwiadczenia Zarzadu o stosowaniu fadu korporacyjnego

Zarzad spolki Prochnik S.A. w upadlo$ci uzupeinia raport roczny Emitenta o informacje, o stosowaniu ladu
korporacyjnege zgodnie z wytycznymi zawartymi w §70 ust. & pkt 5} lit. h), j}, k) i ) Rozporzadzenia Ministra
Finansdw z dnia 29 marca 2018 r, w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw
papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego paﬁstwerﬁ czionkowskim {zwanym w dalszej czesci ,,Rozporzadzeniem”):

1. opiszasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w szczegélnoéei
prawo do podjecia decyzji o emisji lulr wykupie akeji (§70 ust. 6 pkt 5) lit. h Rozporzadzenia):

Prezesa Zarzadu powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem §14 ust. 3 Statutu Spolki,
Uchwala Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powolania lub odwotania Prezesa Zarzadu, podejmowana
jest wiekszoscig % (trzech czwartych) glosow.

Prezes Zarzadu moze zostaé powotany oraz odwolany (niezaleznie od tego, w jakim trybie zostal powotany)
w drodze pisemnego oswiadczenia, zloionego przez jednego lub kilku dziatajgcych ljcznie, sposrod
nastepujgcych akcjonariuszy Spotki : (a) Pana Rafala Bauera {nr PESEL: 70103001677), (b) Listella Spdike
Akcyjng z siedzibg w Warszawie (nr KRS: 513988), (c) Soho Development Spolke Akcyjna z siedzibg w
Warszawie (nr KRS: 19468}, o ile w chwili skladania takiego odwiadczenia, skladajacy je akcjonariusz (lub
akcjonariusze) posiadac bedzie {lub beda) bezposrednio lub posrednio akcje, stanowigce co najmniej 25%
calego kapitalu zaktadowego Spolki. Przez posrednie posiadanie akcji rozumieé nalezy sytuacje, w ktorej
stanowig one wlasnos¢ podmiotu zaleznego od akcjonariusza sktadajgcego oswiadczenie {(w rozumieniu
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach publicznych). Do oéwiadczenia, o ktdrym mowa powyzej,
winny zostac¢ dolgczone dokumenty potwierdzajgce fakt posiadania przez skladajgcego je akcjonariusza {lub
akcjonariuszy) akcji Spotki, jak tez fakt bezposredniego lub posredniego posiadania przez tego akcjonariusza
{lub akcjonariuszy) akeji, stanowigcych co najmniej 25% calego kapitatu zakliadowego Spolki. Prawo do
powotywania i odwolywania Prezesa Zarzadu w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, ma charakter
uprawnienia osobistego przystugujgcego kazdemu ze wskazanych wyzej akcjonariuszy; brak posiadania w
danym czasie statusu akcjonariusza Spotki przez jeden z tych podmiotdw, nie wplywa na mozliwosé
wykonywania tego uprawnienia przez inne podmioty.

Pozostali czlonkowle Zarzadu moga zostad powolani i odwolani przez Rade Nadzorczg, wytacznie na wniosek
Prezesa Zarzadu. Wniosek Prezesa Zarzadu w tym przedmiocie winien wskazywac osobe lub osoby, o ktdrych
powolanie lub odwolanie wnosi. W przypadku jego zlozenia, Przewodniczacy Rady Nadzorczej niezwlocznie
zwola jej posiedzenie, z porzadkiem abrad obejmujacym rozpatrzenie wniosku Prezesa Zarzgdu. Czionek
Zarzadu moze by¢ takze w kazdym czasie odwolany przez Walne Zgromadzenie.

Wygasnlecie mandatu Prezesa Zarzadu nie wplywa na mozliwo$¢ dzialania innych czlonkéw Zarzadu i jego
funkcjonowanie, jezeli zostali uprzednio powolani. W takim przypadku, Zarzad lub Rada Nadzorcza winni
niezwiocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie z przedmiotem obrad ocbejmujacym powotanie Prezesa Zarzadu,
na dzied przypadajacy nie pdiniej niz 45 dni od dnia wygasniecia mandatu Prezesa Zarzadu, chyba ie
uprzednio Prezes Zarzgdu zostanie powotany w trybie przewidzianym w §14 ust. 3 Statutu Spaotki.

Rada Nadzorcza moie zawiesi¢ z waznych powoddw w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich czlonkow
Zarzadu, w tym jego Prezesa, oraz delegowac czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie diuzszy niz trzy
miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci czionkdw Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ziozyli rezygnacie
albo z innych przyczyn nie mogq sprawowac swoich czynnoséci. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach
wskazanych w zdaniu poprzednim, podejmowane s wigkszoscig 4/5 wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej.
W przypadku zawieszenia Prezesa, czlonka lub calego Zarzadu — Zarzad lub Rada Nadzorcza winni
niezwlocznie zwofac Walne Zgromadzenie z przedmiotem obrad obejmujacym odpowiednio: odwolanie
Prezesa Zarzadu i powolanie w jego miejsce nowego lub odwotanie zawieszonego czionka Zarzadu, na dzien
przypadajgcy nie pdiniej niz 45 dni od dnia podjecia uchwaly Rady Nadzorczej w przedmiocie takiego
zawleszenia, chyba e uprzednio dojdzie do odwolania zawieszonego Prezesa Zarzgdu i powolania w jego
migjsce nowej osoby w trybie okreslonym, wzglednie cztonek Zarzadu zostanie odwolany na wniosek Prezesa
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Zarzadu. Delegowanie czlonka Rady Nadzorczej do pelnienia funkeji innego czionka Zarzadu, niz Prezes, moie
nastapic wylgcznie na wniosek Prezesa Zarzadu. Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego
pelnienta funkcji Prezesa Zarzgdu, nie jest uprawniony do sktadania wnioskéw w przedmiocie powotania lub
odwotania czlonkéw Zarzadu, o ktérych to wnioskach mowa powyie), Prezes Zarzadu powolywany jest na
pigcioletnia kadencje, liczong od dnia jego powolania. Cztonkowie Zarzadu powolywani s3 na okres do korica
kadencji Prezesa Zarzadu, na ktorego wniosek zostali powotani, przy czym ich mandaty wygasaja w terminie
21 dni od dnia powotania nowego Prezesa Zarzadu, o ile na jego wniosek nie zostang w tym terminie
ponownie powolani w sklad Zarzadu przez Rade Nadzorcza. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpozniej z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy peinienia funkcji czlonka Zarzadu. Mandat czionka Zarzadu wygasa takie wskutek $mierci,
rezygnacji albo odwolania go, takze przed uplywem kadencj, ze sktadu Zarzgdu. Dopuszczalne jest ponowne
powolywanie tych samych osdb na kolejne kadencje.

Zarzad prowadzi sprawy Spdlki i reprezentuje Spdlke na zewnatrz w stosunku do wiadz, urzedow i oséb
trzecich, w postepowaniu przed sadem i poza nim. Zarzad, w ramach swych kompetencji, prowadzi wszelkie
sprawy z wyjgtkiem spraw zastrzezonych do kompetenciji innych organow Spoiki i zobowliazany jest zarzadzad
majatkiem i sprawami Spotki z nalezyta starannodciq wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegac
prawa, postanowieri niniejszego Statutu oraz uchwal podjetych przez organy Spoélki w granicach ich
kompetencji. W przypadku Zarzgdu wieloosobowego, wszyscy czlonkowie Zarzadu sy zobowigzani |
uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spotki. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki upowaznieni
53 — w przypadku Zarzadu jednoosobowego — jedyny czionek Zarzadu samodzielnie — w przypadku Zarzadu
wieloosobowego — tacznie dwdch czionkéw Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu wraz z prokurentem. Do
ustanowienia prokury wymagana jest jednomyslna zgoda wszystkich czionkéw Zarzadu. Odwolaé prokure
moze kazdy cztonek Zarzadu — samodzielnie.

Zarzagd Spolki zarzadza Spolka, zgodnie 2z budzetem, sporzadzonym i zatwierdzonym zgodnie z
postanowientami Statutu | Regulaminu Zarzadu oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad dziala na podstawie obowiazujacych przepisach prawa, Statutu Spotki oraz Regulaminu Zarzadu.

Zarzad na podstawie §8a Statutu Spotki jest uprawniony do podwyiszania kapitatu zakladowego Spétki o
taczng kwote nie wieksza niz 12.000.000,00 zi (dwanaicie milionéw ztotych), w drodze jednego lub kilku
kolejnych podwyiszen kapitalu zakladowego w granicach okredlonych powyzej (kapital docelowy), poprzez
emisje akcji zwyklych na okaziciela serii N o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kaida, w liczbie nie
wiekszej niz 12.000.000 szt.

Okreslenie liczby akcji emitowanych w ramach katdego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w granicach
kapitatu docefowego wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Upowaznienie Zarzadu do podwyiszania kapitatu zakladowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach
kapitatu docelowego wygasa z uplywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego
zmiany statutu przewidujace]j niniejszy kapitat docelowy.

sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy |
sposobu ich wykonywania, w szczegdlnoscl zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli
taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa (§70
ust. 6 pkt 5} lit. j Rozporzadzenia):

Sposéb dziatania walnego zgromadzenia zostaly okreslone w Kodeksie spélek handlowych, Statucie Spotki
oraz Regulaminie Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy. Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenia Spétki odbywaija sie w siedzibie Spétki albo w Warszawie. Walne Zgromadzenie Spolki
zwolywane jest w przypadkach i w sposéb okreslony przez wiaiciwe postanowienia Kodeksu spdlek
handlowych lub postanowienia Statutu. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spaéltki, a takze inne podmioty
uprawnione do zwolania Walnego Zgromadzenia na podstawie wlasciwych przepisdéw Kodeksu spélek



handlowych, a w szczegdinodei: 1) Rada Nadzorcza Spotki moze zwolad Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w Kodeksie spotek handlowych lub w niniejszym Statucie, a takie
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, 2} akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego Spétki lub co najmnigj potowe ogdiu glosow w
Spolce moga zwolaé¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie; akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesty kapitalu zakladowego Spotki
mog] 2adac zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad tego Zgromadzenia. Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym nalezy ziozyé Zarzadowi Spolki
na pismie lub w postaci elektronicznej. Sad rejestrowy moize upowazni¢ do zwolania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spatki akcjonariusza lub akcjonariuszy wystepujgcych z takim igdaniem, jezeli w
terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia 2gdania Zarzadowi, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie
zostanie zwolane. Szczegdtowy tryb i zasady odbywania Walnych Zgromadzen Spolki moze okredlad
Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalany przez Walne Zgromadzenie Spotki. W przypadku skorzystania
przez Rade Nadzorcza Spétki lub przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitalu zakladowego Spotki lub co najmniej potowe ogolu gloséw w Spoice z prawa zwolania Walnego
Zgromadzenia Spotki — Zarzad Spolki zobowigzany jest niezwlocznie przeprowadzié wszelkie niezbedne
czynnosci zmierzajace do zwolania Walnego Zgromadzenia Spdlki. Postanowienia zdania poprzedzajgcego
majg odpowiednie zastosowanie do :adania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spolki przystuguje akcjonariuszowi osobidcie lub przez
peinomocnika, a takze czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spélki araz innym osobom wskazanym przez
wlasdciwe przepisy prawa oraz w Regulaminie Walnego Zgromadzenia. 2. Kazda akcja daje prawo do jednego
gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spétki. 3. Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowia inaczej,
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji. 4. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscia oddanych glosdw, o ile przepisy Kodeksu Spotek
handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

Uchwaly Wainego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane s wiekszoscig 3/4
(trzech czwartych) oddanych gloséw :

a) zmiana Statutu Spotki, w tym emisja nowych akcji;

b} emisja obligacji zamiennych lub obligacji z prawem plerwszeristwa objecia akeji;
c) zbycie przedsiebiorstwa Spofki;

d) potaczenie Spdtki z inna spotka;

e) rozwigzanie Spétki;

f) powotanie, odwolanie lub zawieszenie w czynnosciach Prezesa Zarzadu;

g} odwotanie lub zawieszenie w czynneéciach czlonka Zarzgdu, dokonywane bez wniosku Prezesa Zarzadu w
tym przedmiocie;

h) skrocenie kadencji Rady Nadzorczej.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwolanie czlonkéw organdw lub likwidatordw Spétki, badi pociggnieciu ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza sie na wniosek
chocby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania. Z zachowaniem wiasciwych przepiséw prawa
zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spolki, moze nastgpic bez obowigzku wykupu akeji, jezeli uchwala
powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gloséw w obecnosci osdb reprezentujacych co najmniej potowe

kapitatu zakladowego.
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Zgodnie z dokumentami korporacyjnymi Spéiki, Walne Zgromadzenie nastepujace zasadnicze uprawnienia;
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spélki nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spdlki oraz sprawozdania finansowego
Spaoiki za ubiegly rok obrotowy,

2} udzielenie cztonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw,

3} udzielenie czionkom Rady Nadzorcze] Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

4) podziat zysku lub pokrycie straty,

5) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitalowej w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci,

6) umarzanie akcji,

7} okreslenie dnia, wedlug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy {dzier dywidendy) oraz ckreslenie terminu (dnia) wyptaty dywidendy,

8) nabycie akeji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, 9) tworzenie
funduszy celowych,

9) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowane] czedci oraz ustanowienie na nich
OEraniczonego prawa rzeczowego,

10) potaczenie, przeksztalcenie lub podziat Spétki,

11) powotywanie i odwolywanie czlonkdw Rady Nadzorczej Spotki, z zastrzezeniem § 17 Statutu,

12) ustalanie zasad wynagradzania czlonkdw Rady Nadzorczej,

13} uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spalki,

14} zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

15) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy sprawowaniu zarzadu
badi nadzoru,

16) zmiana przedmiotu dziatalnodci Spotki,

17} dokonanie zmian w Statucie Spotki, chyba ze postanowienia Kodeksu spétek handlowych lub wprowadzone
na mocy wiasciwych postanowien Kodeksu spdlek handlowych postanowienia Statutu uznajg w tym zakresie
kompetencje innego organu Spotki

18) rozwigzanie i likwidacja Spaotki

—

Szczegdlne uprawnienia akcjonariuszy:

Do 4 (czterech) czlonkéw Rady Nadzorczej, moze zosta¢ powotanych i odwotanych w drodze pisemnego
o$wiadczenia, ziozonego przez jednego lub kilku dziatajacych lacznie, spoérdd nastepujacych akcjonariuszy
Spolki: {a) Pana Rafata Bauera {nr PESEL: 70103001677), (b) {wykreslono) {c) Listella Spolke Akcyjng z siedzibg
w Warszawie (nr KRS: 513988), (d) {wykreslono) (e) Soho Development Spélke Akcyjna z siedzibg w
Warszawie {nr KRS: 19468}, o ile w chwili sktadania takiego oswiadczenia, skladajacy je akcjonariusz (lub
akcjonariusze) posiadac bedzie {lub beda) bezposrednio lub posrednio akcje, stanowigce co najmniej 25 %
catego kapitalu zakladowego Spéfki. W tresci oswiadczenia, o kidrym mowa w zdaniu poprzednim, sktadajacy
je akcjonariusz (lub akcjonariusze) moze powierzyé powolywanej osobie funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Czionkowie Rady Nadzorcze) powotani w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, moga zosta¢
odwotani wytacznie w tym samym trybie. Jeieli bedzie to konieczne dla umozliwienia powolania czlonka Rady
Nadzorczej w trybie przewidzianym w niniejszym ustepie, oswiadczenie o jego powolaniu moze obejmowaé
jednoczesne odwolanie czionka Rady Nadzorcze] powotanego w innym trybie. Przez posrednie posiadanie
akcji rozumieé nalezy sytuacje, w ktorej stanowia one wlasnos¢ podmiotu zaleznego od akcjonariusza
skladajacego oswiadczenie (w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych}. Do oswiadczenia, o ktdrym mowa powyzej, winny zostac dotaczone dokumenty potwierdzajace
fakt posiadania przez skitadajacego je akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji Spolki, jak tez fakt
bezposredniego lub posredniego posiadania przez tego akcjonariusza {lub akcjonariuszy) akcji, stanowigcych
co najmniej 25% calego kapitalu zaktadowego Spotki. Prawo do powotywania i odwolywania cztonkdw Rady
Nadzorczej oraz do powierzenia funkcji Przewodniczacego, ma charakter uprawnienia osobistego
przystugujgcego kaizdemu ze wskazanych wyiej akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie statusu
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akcjonariusza Spolki przez jeden z tych podmiotéw, nie wplywa na mozliwosé wykonywania tego uprawnienia
przez inne podmioty.

Prezes Zarzgdu moze zostac powolany oraz odwolany {niezaleinie od tego, w jakim trybie zostal powotany)
w drodze pisemnego oswiadczenia, zlotonego przez jednego lub kilku dziatajacych tacznie, sposréd
‘nastepujacych akcjonariuszy Spotki : (a) Pana Rafata Bauera (nr PESEL: 70103001677), (b) (wykreélony) (c)
Listella Spotke Akcyjng z siedzibg w Warszawie {nr KRS: 513988), (d) (wykreslony) {e) Soho Development
Spolke Akcyjna z siedziba w Warszawie (nr KRS: 19468, o ile w chwili skladania takiego oswiadczenia,
skiadajacy je akcjonariusz {lub akcjonariusze} posiadac bedzie {lub beda) bezposrednio lub posrednio akcje,
stanowigce co najmniej 25% calego kapitalu zakladowego Spolki. Przez poirednie posiadanie akcji rozumieé
naleiy sytuacje, w ktdrej stanowig one wlasnoé¢ podmiotu zaleinego od akcjonariusza skladajacego
oéwiadczenie (w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r, o ofercie publicznej | warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych). Do
oswiadczenia, o ktorym mowa powyiej, winny zostaé dotgczone dokumenty potwierdzajace fakt posiadania
przez skladajacego je akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji Spotki, jak te: fakt bezposredniego lub
posredniego posiadania przez tego akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akdji, stanowigcych co najmniej 25%
calego kapitatu zaktadowego Spdtki. Prawo do powolywania | odwolywania Prezesa Zarzadu w trybie
okreslonym powyzej ma charakter uprawnienia osobistego przyslugujacego kazdemu ze wskazanych wyje
akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie statusu akcjonariusza Spétki przez jeden z tych podmiotdw,
nie wptywa na mozliwosé wykonywania tego uprawnienia przez inne podmioty.

Prawo do powolywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do powierzenia funkgji
Przewodniczacego Rady w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, ma charakter uprawnienia osobistego
przyslugujgcego kazdemu ze wskazanych wyiej akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie statusu
akcjonariusza Spolki przez jeden z tych podmictdw, nie wplywa na mozliwosc wykonywania tego uprawnienia
przez inne podmioty.

Opis procedur dotyczacych uczestnictwa w WZA i wykonywania prawa glosu:

Prawo akcjonariusza do #adania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze, ktérzy reprezentuja co najmniej 1/20 kapitalu
zaktadowego Spétki moga zadac umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi Spétki nie poiniej niz na 21 dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaly
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Ponadto akcjonariusz lub akcjonariusze Zgdajacy
umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad musza przedstawic wystawione przez stosowny podmiot
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu identyfikacji ich jako akcjonariuszy
Spotki. Zadanie moie zostac zloione na piémie lub w postaci elektronicznej na adres e-mail:
inwestor@prewese.com. Zarzad niezwtocznie, jednak nie poiniej niz na 18 dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, oglosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na Zadanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy. Ogloszenie nowego porzadku obrad nastapi w sposéb wiasciwy dla zwolania Walnego
Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére mala zostaé wprowadzene do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 4 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitaiu
zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spoélce na pismie lub w postaci
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze zglaszajacy
projekty uchwal muszy przedstawic wystawione przez stosowny podmiot zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu identyfikacji ich jako akcjonariuszy Spotki, Projekty uchwal w




formie elektronicznej powinny zosta¢ przestane na adres e-mail Spétki inwestor@prcwese.com Spétka
niezwlocznie oglasza projekty uchwal na swajej stronie internetowe]j www.prwese.com .

Prawo akcjonariusza do zglaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
podczas Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z uprawnionych akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty uchwal
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Sposéb wykonywania prawa glosu przez petnomocnika, w tym w szczegdlnofel formularze stosowane

podczas glosowania przez petnomocnika oraz sposéb zawiadamiania Spétki przy wykorzystaniu §rodkdw
komunikac]i elektronicznej o ustanowieniu petnomacnika.

Akcjonariusz mole uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu osobiscie lub przez
pelnomocnika. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa,
jezeli wynika to z tresci pelnomocnictwa. Akcjonariusz PROCHNIK S.A. posiadajacy akcje zapisane na wiecej
niz jednym rachunku papieréow warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do
wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow. Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na
rachunku zbiorczym, moze ustanowié oddzielnych peinomocnikdw do wykonywania praw z akeji zapisanych
na tym rachunku. Zasady wykonywania prawa glosu przez petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa
glosu przez innego przedstawiciela.

Czlonek zarzadu i pracownik Spdiki stosownie do art. 4127 Kodeksu spélek handlowych moga byé
pelnomocnikami na walnym zgromadzeniu. Jezeli petnomocnikiem na walnym zgromadzeniv spotki
publicznej jest czlonek zarzadu, czlonek rady nadzorcze, likwidator, pracownik spotki publicznej lub cztonek
organdw lub pracownik spotki lub spatdzielni zaleznej od tej spolki, pelnomocnictwo moze upowazniaé do
reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnié¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie badi mozliwosé wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wylaczone. Peinomocnik glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza.

Pelnomacnictwo udzielone w postaci elektronicznej powinno by¢ wyslane na adres e-mail:
inwestor@ prcwse.com najpéiniej do godziny przed rozpoczeciem Zgromadzenia.

W celu zweryfikowania waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej, do zawiadomienia
wysylanego na adres e-mail o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinny byé zalgczone w
formacie PDF: skan dowodu toisamosci akcjonariusza {w przypadku osoby fizycznej) lub skan aktualnego
dokumentu rejestrowego akcjonariusza oraz skan dowodu tozsamosci osoby lub osdb reprezentujacych
akcjonariusza, ktdre udzielily petnomocnictwa {w przypadku akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng), a
takze skan dowodu toisamosci pelnomocnika (w przypadku peinomocnika bedgcego osobg fizyezng) lub skan
dokumentu rejestrowego petnomocnika (w przypadku pelnomocnika nie bedacego osoba fizyczng).

Spotka udostepnia na swojej stronie internetowej spolki hitp://prewse.com/Pt/wza.html oraz w biurze
Zarzadu Spotki formularze stosowane podczas glosowania przez peinomocnika.

Akcjonariusz ani pelnomocnik nie majg obowigzku korzystania z tych formularzy. Wykorzystanie tych
formularzy zaleiy od decyzji akcjonariusza. Jednoczesnie Zarzad Prachnik S.A, informuje, iz w przypadku
udzielenia przez akcjonariusza pefnomocnictwa wraz 2z instrukcjg co do sposobu glosowania, nie bedzie
weryfikowal, czy pelnomocnicy wykonuja prawo glose zgodnie z instrukcjami, ktére otrzymall od
akcjonariuszy.

Moiliwoé¢ i sposdb uczestniczenia w_Walnym Zgromadzeniu przy wyko niu_$rodkéw _komunikacii

elektronicznej.
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Statut Prochnik S.A. nie dopuszcza motliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkdw
komunikacji elektronicznej.

Sposdb wypowiadania sie w trakcle Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacii
elektronicznej.

Statut Prochnik S.A. nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu sradkéw komunikacji elektronicznej.

Sposéb wykonywania praw glosl droga korespondencying_lub przy wykorzystanju érodkéw komunikacji
elektronicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia PROCHNIK S.A. nie przewiduje mozliwosci oddania glosu na Walnym
Zgromadzeniu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej.

Prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ osoby, bedgce akcjonariuszami Spétki na 16 dni przed
datg Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Uprawnieni z
niezdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki PROCHNIK SA majg prawo uczestniczy¢ w zwolanym
Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang zlozone w Spéice nie poiniej niz w dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed zakoriczeniem tego dnia. Zamiast akcji
moie byc zlozone zaswiadczenie wydane na dowdd zlozenia akcji u notariusza wskazanego przez Zarzad
Spdiki w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentéw
akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spatki PROCHNIK SA nie wezeéniej niz po ogloszeniu
o zwolaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdiniej niz w plerwszym dniu powszednim po dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniv zglaszajg do podmiotu prowadzgcego rachunek papieréw
wartosciowych Zadanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. W tresci zadwiadczenia zgodnie z wolg akcjonariusza powinna zostaé¢ wskazana czes¢ lub
wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw wartosciowych.

Zaswiadczenie, o ktdrym mowa powyzej, musi 2awierac:

a) firme (nazwe)}, siedzibe, adres i pieczet wystawlajgcego oraz numer zaswiadczenia,
b) liczbe akc;ji,

c) rodzaj i kod akcji,

d) siedzibe i adres Spdtki PROCHNIK SA

e) wartosé nominalna akgji,

f) imie i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akcji,

g) siedzibe (miejsce zamieszkania} i adres uprawnionego z akcji,
h) cel wystawienia zaswiadczenia,

i) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

i) podpis osoby upowainionej do wystawienia zaswiadczenia.

Tredé dokumentdw regulujgeych dzialalnosé Walnego Zgromadzenia tj. Statut Spétki, Regulamin Walnego

Zgromadzenia znajdujg sie na stronie internetowe] Spdlki pod adresem: http://orewse.com/PL/dokumenty-
korporacyjne htmi .
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3.

opis dziatania organdéw zarzgdzajgcych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich komitetow,
wraz ze wskazaniem skiadu osobowego tych organdw i zmian, ktére w nich zaszly w ciagu ostatniego roku
obrotowego, 2 uwzglednieniem lit. | (§70 ust. 6 pkt 5) lit. k Rozporzadzenia):

3.1 Skiad osobowy | zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz zasady dziatania

organdw zarzadzajgcych i nadzorczych Spétki, a takie ich komitetéw.

Zarzad:

Na dzier 31 grudnia 2017 roku Zarzad Préchnik S.A. w upadlosci dziatal w nastepujgcym skiadzie:

Pan Jultan Kutrzeba - Prezes Zarzadu;

Pan Jacek Ruszel — Czlonek Zarzadu;

W 2017 roku miaty miejsce nastepujgce zmiany w skladzie Zarzadu:

w dniu 2 lipca 2017 roku rezygnacje z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu w spotce zlozyl Pan Rafal Bauer;
W dniu 2 lipca 2017 roku w sklad Zarzadu Spélki, do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu zostat powolany
Pan Julian Kutrzeba, powofanie zostalo dokonane na mocy oswiadczenia akcjonariusza Listella S.A. z
siedzibg w Warszawie, w wykonaniu przewidzianego Statutem Spdlki uprawnienia osobistego tego
akcjonariusza;

W dniu 10 lipca 2017 roku, Rada Nadzorcza Spélki, dzialajac na podstawie wniosku Prezesa Zarzadu Spatki,
odwolala ze skladu Zarzadu Spotki jej Czionkdw: Pana Zbigniewa Nasilowskiego oraz Pana Rafala Czapula.
W dniu 21 listopada 2017 roku w sktad Zarzadu Spotki, do petnienia funkeji Czlonka Zarzadu zostal
powofany Pan Jacek Ruszel;

Po dniu bilansowym sklad Zarzadu Prachnik S.A. nie ulegl zmianie.

Rada Nadzoreza:

Zgodnie z §17 Statut Spotki Rada Nadzorcza skiada sie od pieciu do siedmiu cztonkéw, powolywanych i
odwolywanych przez Walne Zgromadzenie. Do 4 (czterech) czlonkéw Rady Nadzorczej, moze zostaé
powolanych i odwolanych w drodze pisemnego oswiadczenia, zlozonego przez jednego lub kilku
dziatajacych {acznie, sposrdd nastepujgcych akcjonariuszy Spotki: (a) Pana Rafata Bauera (nr PESEL:
70103001677), {b) {(wykreslono) {c) Listella Spdtke Akcyjng z siedziba w Warszawie {nr KRS: 513988}, (d)
{wykreslono) (e} Soho Development Spdtke Akcyjna z siedzibg w Warszawie (nr KRS: 19468), o ile w chwili
sktadania takiego oswiadczenia, sktadajacy je akcjonariusz {lub akcjonariusze) posiadac bedzie (lub beda)
bezpoérednio lub posrednio akcje, stanowigce co najmniej 25 % calego kapitatu zakladowego Spotki. W
tredci odwiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, skladajgcy je akcjonariusz (lub akcjonariusze)
moze powierzy¢ powolywane] osobie funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady
Nadzorczej powolani w trybie okreslonym w niniejszym ustepie, mogg zosta¢ odwolani wylacznie w tym
samym trybie. Jezeli bedzie to kanieczne dla umoiliwienia powotania czionka Rady Nadzoreczej w trybie
przewidzianym w niniejszym ustepie, oswiadczenie o jego powotaniu moze obejmowad jednoczesne
odwolanie czlonka Rady Nadzorczej powotanego w innym trybie. Przez poérednie posiadanie akji
rozumiec nalezy sytuacje, w ktdrej stanowiy one wlasno$¢ podmiotu zaleinego od akcjonariusza
skladajgcego oswiadczenie (w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych). Do oswiadczenia, o ktérym mowa powyiej, winny zostac dolgczone dokumenty
potwierdzajgce fakt posiadania przez skladajacego je akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akeji Spotki, jak tez
fakt bezposredniego lub posredniego posiadania przez tego akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akeji,
stanowigcych co najmniej 25% calego kapitalu zakladowego Spatki. Prawo do powolywania i cdwolywania
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do powierzenia funkcji Przewodniczacego, ma charakter uprawnienia
osobistego przystugujacego kazdemu ze wskazanych wyiej akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie



statusu akcjonariusza Spotki przez jeden z tych podmiotéw, nie wplywa na mozliwosé wykonywania tego
uprawnienia przez inne podmioty.

Sklad Rady Nadzorczej na 31 grudnia 2017 roku przedstawia sie nastepujaco:

Pan Maciej Zientara — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

Pan Jakub Szumielewicz — Cztonek/Sekretarz Rady Nadzorczej;
Pan Hubert Staszewski — Czlonek Rady Nadzorczej;

Pan Marcin Ungier — Czfonek Rady Nadzorczej;

Pan Maciej Piela — Czlonek Rady Nadzorczej;

W 2017 roku mialy miejsce nastepujgce zmiany w skladzie Rady Nadzorczej:

W dniu 1 marca 2017 roku z pelnienia funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej zrezygnowat Pan Maciej
Wandzel;

W dniv 1 marca 2017 roku z pelnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej zrezygnowal Pan Maciej
Omieciriski;

W dniu 21 kwietnia 2017 roku do skladu Rady Nadzorczej zostat powolany Pan Piotr Szlachcic; powotanie
zostalo dokonane na mocy o$wiadczenia akcjonariusza Listella S.A. z siedzibg w Warszawie, w wykonaniu
przewidzianego Statutem Spolki uprawnienia osobistego tego akcjonariusza;

W dniu 21 kwietnia 2017 roku do skfadu Rady Nadzorczej zostat powotany Pan Marcin Wojciech Ungier;
powolanie zostalo dokonane w drodze kooptacji; ponadto Rada Nadzorcza, w dniu 21 kwietnia 2017 roku,
wybrala Pana Macieja Zientare na Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a Pana Juliana Kutrzebe na
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej;

W dniu 2 lipca 2017 roku z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej zrezygnowat Pan Julian Kutrzeba;
Réwniez w dniu 2 lipca 2017 roku do skladu Rady Nadzorczej zostal powotany Rafat Bauer dotychczasowy
Prezes Zarzadu Spotki; powotanie zostato dokonane na mocy oswiadczenia akcjonariusza Listella S.A. z
siedziba w Warszawie, w wykonaniu przewidzianego Statutem Spétki uprawnienia osobistego
akcjonariusza;

W dniu 10 lipca 2017 roku ze sktadu Rady Nadzorczej Spolki zostal cdwotany Pan Piotr Szlachcic;
odwolanie zostalo dokonane na mocy oswiadczenia akcjonariusza Listella S.A. z siedziba w Warszawie, w
wykonaniu przewidzianego Statutem Spdiki uprawnienia osobistego akcjonariusza;

W dniu 28 sierpnia 2017 roku z pelnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej zrezygnowal Pan Rafat Bauer;
W dniu 19 paidziernika 2017 roku do skladu Rady Nadzorczej Spotki zostal powolany Pan Maciej Piela;
powolanie zostalo dokonane na mocy oswiadczenia akcjonariusza Listella S.A. z siedzibg w Warszawie, w
wykananiu przewidzianego Statutem Spotki uprawnienia osobistego akcjonariusza;

Po dniu bilansowym sklad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

Zasady dzialania Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zarzad:

Zarzad Prochnik S.A. w 2017 roku dzislal na podstawie obowigzujgcych przepisow Kodeksu spétek
handlowych, statutu Spdtki, Regulaminu Zarzadu Spdiki oraz na podstawie Dobrych Praktyk Spdlek
Notowanych na GPW, w szczegdlnosci na ich czesci Il. Regulaminu Zarzadu Spétki jest dostepny na stronie
internetowej Spotki,

Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spdlke na zewnatrz w stosunku do wiadz, urzedéw i osdb
trzecich, w postepowaniu przed sadem i poza nim. Zarzad, w ramach swych kompetencji, prowadzi
wszelkie sprawy z wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji innych organéw Spétki i zobowiazany
jest zarzadzac majatkiem i sprawami Spotki z nalezyta starannosdcig wymagang w obrocie gospodarczym,
przestrzegac prawa, postanowier niniejszego Statutu oraz uchwat podjetych przez organy Spolki w
granicach ich kompetencji. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy czlonkowie Zarzadu sa
zobowigzani i uprawnieni do wspélnego prowadzenia spraw Spotki. Do skiadania oéwiadczen w imieniu



Spotki upowaznieni sy ~ w przypadku Zarzadu jednoosobowego — jedyny cztonek Zarzadu samodzielnie -
w przypadku Zarzadu wielooscbowego — lacznie dwdch czlonkdw Zarzadu tub jeden czlonek Zarzadu wraz
z prokurentem. Do ustanowienia prokury wymagana jest jednomyélna zgoda wszystkich czionkow
Zarzgdu. Odwotac prokure moze kazdy czlonek Zarzgdu - samadzielnie.

Zarzad Spotki zarzadza Spolka, zgodnie z budietem, sporzadzonym i zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu i Regulaminu Zarzadu oraz reprezentuje jq na zewnatrz.

Rada Nadzorcza:

Rada Nadzorcza sklada sig od pieciu do siedmiu czlonkdw, powolywanych i odwolywanych przez Walne
Zgromadzenie. Do 4 (czterech) czlonkdw Rady Nadzorczej, moze zosta¢ powolanych i odwolanych w
drodze pisemnego oswiadczenia, ztozonego przez jednego lub kilku dziatajgcych tacznie, sposrod
nastepujgcych akcjonariuszy Spotki: {a) Pana Rafala Bauera {nr PESEL: 70103001677), (b} {wykreslono) {c)
Listella Spotke Akcyjng z siedzibg w Warszawie {nr KRS: 513988}, (d) {wykreslono) (e) Soho Development
Spolke Akcyjna z siedzibg w Warszawie (nr KRS: 19468), o ile w chwili skladania takiego odwiadczenia,
sktadajacy je akcjonariusz {lub akcjonariusze) posiadac bedzie (lub beda} bezposrednio lub posrednio
akcje, stanowigce co najmniej 25 % catego kapitatu zakladowego Spdfki. W tresci oswiadczenia, o ktérym
mowa w zdaniu poprzednim, skladajacy je akcjonariusz (lub akcjonariusze) moze powierzyd powolywanej
osobie funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani w trybie
okreslonym w niniejszym ustepie, mogg zosta¢ odwolani wylgcznie w tym samym trybie. Jezeli bedzie to
konieczne dla umotliwienia powolania czlonka Rady Nadzorczej w trybie przewidzianym w niniejszym
ustepie, oswiadczenie o jego powolaniu moie obejmowac jednoczesne odwolanie czionka Rady
Nadzorczej powolanego w innym trybie. Przez posrednie posiadanie akcji rozumied nalezy sytuacje, w
ktorej stanowia one wilasnos¢ podmiotu zaleinego od akcjonariusza skladajacego odwiadczenie (w
rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spélkach publicznych). Do oswiadczenia, o
ktérym mowa powyiej, winny zostaé dolaczone dokumenty potwierdzajgce fakt posiadania przez
skiadajacego je akcjonariusza {lub akcjonariuszy) akcji Spotki, jak tez fakt bezposredniego lub posredniego
posiadania przez tego akcjonariusza (lub akcjonariuszy) akcji, stanowigcych co najmniej 25% calego
kapitatu zakladowego Spaétki. Prawo do powolywania i odwolywania cztonkdw Rady Nadzorczej oraz do
powierzenia funkeji Przewodniczacego, ma charakter uprawnienia osobistego przystugujacego kazdemu
ze wskazanych wyzej akcjonariuszy; brak posiadania w danym czasie statusu akcjonariusza Spotki przez
jeden z tych podmiotow, nie wplywa na mozliwosé wykonywania tego uprawnienia przez inne podmioty.

Do szczegdlnych kompetencji Rady Nadzorczej ~ poza innymi wymienionymi w Kodeksie spolek

handlowych, postanowieniach Statutu i innych wlasciwych aktach prawnych — nalezy:

1} ocena sprawozdania finansowego Spéiki oraz ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spolki w
zakresie ich zgodnaosci z ksiegami | dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2} ocena wnioskéw Zarzadu co do podzialu zysku albo pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw oceny, o ktérej
mowa w pkt 1)i 2),

4) ocena sprawozdania Zarzadu z dziafalnosci grupy kapitalowej oraz ocena skonsolidowanych
sprawozdan grupy kapitatowej,

5) powolywanie i odwolywanie cztonkdw Zarzadu Spotki, o ktorych mowa w 14 ust. 2,

6) ustalanie zasad wynagradzania Prezesa i cztonkow Zarzadu Spotki,

7) wybdr bieglego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdania finansowego Spatki,

B) wybor bieglego rewidenta do badania lub przegladu skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitalowej, w ktdrej Spotka jest spotka dominujgca,

9) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z czlonkami Zarzadu,

10} zawieszanie, z wainych powodow, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich czionkéw Zarzadu
Spolki,



11) udzielanie cztonkom Zarzadu Spotki zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci konkurencyjneij, a takie
na uczestnictwo w innej spoice tub arganizacji gospodarczej, majgcych charakter konkurencyjny — w
charakterze wspdinika lub czlonka wiadz,

12) delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu
niemogacych sprawowac swoich funkeji,

13) okreslenie ~ zgodnie z dyspozycjg art. 348 § 4 Kodeksu spélek handlowych ~ terminu wyplaty
dywidendy (dnia wyptaty dywidendy), o ile termin (dzief) ten nie zostanie okredlony w uchwale
Walnego Zgromadzenia,

14) wyraianie zgody na kaidorazowe zawarcie przez Spétke 2 subemitentem umowy, o ktdrej mowa w
art. 433 § 3 Kodeksu spdlek handlowych,

15) udzielanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

16} udzielenie Zarzadowi zgody na nabycie i zbycie przez Spolke nieruchomosdci, uizytkowania
wieczystego badi udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

17) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

18) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorcze;.

19) zatwierdzanie rocznego planu finansowego Spélki oraz grupy kapitalowej Spétki,

20) zawarcie umowy lub przeprowadzenie przez Spotke lub podmiot zalezny od Spdtki na innej podstawie
transakcji o wartosci powyzej 200.000,00 zt {slownie: dwiescie tysiecy zlotych) z: (a) czlonkiem
Zarzgdu lub (b) czlonkiem Rady Nadzorczej Spotki lub {c) innym czionkiem kluczowego personelu
kierowniczego (w rozumieniu Miedzynarodowych Standarddw Sprawozdawczosci Finansowej) Spolki
lub (d) akcjonariuszem Spétki majacym (bezposradnio lub posrednio) prawo de wykonywania ponad
5% (stownie: pig¢ procent) ogdlnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu Spotki, a takie z: {e)
bliskim czlonkiem rodziny ww. osoby lub akcjonariusza (w rozumieniu Miedzynarodowych
Standarddw Sprawozdawczosci Finansowej), jak tez z: {f) podmiotami, w ktorych wezeéniej wskazane
podmioty posiadajg znaczace interesy ekonomiczne, rozumiane jako dysponowanie posrednio fub
bezposrednio prawem do wykonywania ponad 20% (stownie: dwadziescia procent) facznej liczby
glosow lub prawem do udziatu w ponad 20% (stownie: dwadziescia procent) zysku— przy czym za
podmioty, o ktorych mowa pod niniejszg literg {f} nie uwaza sie Spétki oraz spotek z jej grupy
kapitalowej;

21) zawarcie przez Spdtke lub podmiot zalezny od Spotki umowy lub przeprowadzenie na innej podstawie
transakejl wykraczajace] poza biezacq dzialalnosc, a nie przewidzianej w rocznym planie finansowym
Spotki oraz grupy kapitatowej Spoiki zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza, o wartosci
przekraczajgcej 1.000.000,00 zi (slownie: jeden milion zlotych) lub w przypadku darowizn —
przekraczajacej 100.000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych).

Wszelkie limity i progi kwotowe wskazane powyzej , odnoszj sie zardwno do pojedynczych transakcji lub
czynnosci, jak i ich ciagu, tf. szeregu transakcji i czynnosci dokonanych w okresie roku z jednym
podmiotem lub podmiotami powiazanymi. Jezeli dany limit lub prég mialby zosta¢ przekroczony w
zwigzku z kolejng transakcjg lub czynnodcig dokonang w okresie roku, wymagana jest zgoda Rady
Nadzorczej na dokonanie takiej transakcji lub czynnosci,

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, a w miare potrzeby
takze Sekretarza Rady, jak tez Przewodniczacego — o ile funkcja ta nie zostanie powierzona w przez
akcjonariusza posiadajacego takie uprawnienie. Wyborow dokonuje sie w glosowaniu tajnym zwyklg
wigkszoécig glosow oddanych. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili dokonaé zmian w zakresie obsady
funkcji Wiceprzewodniczgcego | Sekretarza Rady, jak tez Przewodniczacego, wybranego przez siebie
stosownie do zdania poprzedniego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim Przewedniczacy, a w razie jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad,
niezwiocznie po jej powolaniu, a przewodniczy mu do chwili wyboru nowego Przewodniczacego
najstarszy cztonek nowo powoianej Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare
potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym. Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo
Wiceprzewodniczacy majg obowiazek zwolac posiedzenie Rady Nadzorcze] takze na wniosek Zarzadu lub
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cztonka Rady Nadzorczej. W takim wypadku posiedzenie powinno byé zwolane niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania stosownego wniosku. lezeli Przewodniczacy Rady
Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z postanowieniami zdan poprzedzajacych, wnioskodawca moze
je zwotat samodzielnie, podajgc date, adres miejsca i propanowany porzadek obrad. Czlonkowie Rady
Nadzorcze) moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej jedynie osobiécie lub za poérednictwem
innego czlonka Rady Nadzorczej. Dzialanie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie dotyczy
spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz spraw dotyczacych
wybordw Przewodniczacego | Wiceprzewodniczacego. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane
jest zawiadomienie wszystkich jej czionkow o terminie i porzadke obrad oraz obecnosc co najmniej
polowy czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego. Za prawidlowe
zawiadomienie uznaje sie wyslanie do Czionkow Rady zawiadomied, z podaniem daty, miejsca i
proponowanego porzgdku obrad posiedzenia, listami poleconymi lub poczta kurierska fub poprzez
przestanie wiadomosci faksowej na wskazany rzez czlonka Rady Nadzorczej numer lub wiadomosci
mailowej na wskazany przez niego adres poczty elektronicznej, na co najmniej 3 dni przed planowanym
terminem posiedzenia, a w sytuacjach naglych — na co najmniej 1 dzieri przed planowanym terminem
posiedzenia. Rada Nadzorcza moze podejmowac waine uchwaly takie w przypadku, jezeli pomimo braku
zawladomienia poszczegdlnych czlonkdw, bedg oni obecni na posiedzeniu Rady i wyraia zgode na udziat
w posiedzeniu. Porzadek obrad na posiedzeniu ustala oraz zawiadomienia o posiedzeniu wysyta
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, osoba przez niego wskazana, wzglednie inny podmiot uprawniony do
zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej.

Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wymienionych ponizej, podejmowane s3 wiekszoscia 4/5 (czterech
piatych} wszystkich cztonkdw Rady : a) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdinych
lub wszystkich czlonkow Zarzadu Spolki, b) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzgdu nie mogacych sprawowac swoich funkcji.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym. Gltosowanie tajne zarzadza sie na wniosek
czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. Rada Nadzorcza moie podejmowac uchwaly w
trybie pisemnym (obiegowym), jak teé odbywac posiedzenia i podejmowac uchwaly przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegiosé, w szczegolnosei telefonu, telefaksu lub
Internetu, w sposob umoiliwiajacy wzajemne porozumienie sie. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga
uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim czlonkom Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady
Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady oddajac swdj glos na piémie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moie dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwal przy
wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegloéé nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady nadzorczej, a takie wyboru wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, Sekretarza Rady, powolania cztonka
Zarzadu oraz odwolania i zawieszenie w czynnosciach tych oscdb. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa
protokolowane stosownie do postanowien art. 376 w zwigzku z art. 391 § 2 Kodeksu spdtek handlowych.
Uchwaly Rady Nadzorczej wymagajg formy pisemnej. Cztonkowie Zarzgdu mogg braé udzial w
posiedzeniach Rady Nadzorczej, w tym z glosem doradczym, o ile Rada Nadzorcza nie zdecyduje inaczej.

Komitet Audytu (§70 ust, 6 pkt 5) lit. | Rozporzadzenia):
W ramach Rady Nadzorczej dziala Komitet Audytu. Do kompetencji Komitetu Audytu nalezy doradztwo
na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach wlasciwego wdrazania zasad sprawozdawczosci budietowej i
finansowej oraz kontroli wewnetrznej Spotki oraz grupy kapitatowej {(w rozumieniu przepisow ustawy o
rachunkowosci) i wspolpraca 2 bieglymi rewidentami Spétki, a takie inne sprawy wskazane w regulaminie
Rady Nadzorczej.

Komitet Audytu zostat utworzony w dniu 21.11.2017 roku, w skiad pierwszego Komitetu Audytu weszli:

1. Maciej Piela — Przewodniczacy Komitetu Audytu;
2. Maciej Zientara — Czlonek Komitetu Audytu;
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3.

4,

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Marcin Ungier — Czlonek Komitetu Audyty;
Jakub Szumielewicz — Czionek Komitetu Audytu;

Ustawowe kryteria niezaleinosci spetniajg wszyscy cztonkowie Kemitetu Audytu. Dwie osoby wchodzgce
w sklad Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowoéci lub badania
sprawozdan finansowych.

Przewodniczacy Komitetu Audytu Maciej Piela ukoriczy! w 1996 roku Uniwersytet Warszawski Wydziat
Prawa i Administracji i uzyskal dyplom magistra prawa. Doswiadczenie zawodowe zdobywat m. in.
pracujac w Narodowym Banku Polskim w Departamencie Licencji Bankowych, Amerlex S.A. petniac
funkcje Prezesa Zarzadu. Pan Maciej Piela pelnit takze szereg funkcji zarzadczych i nadzarczych w spotkach
prawa handlowego. Ponadto zdobywal doswiadczenie petniac funkcje kierownicze i nadzorcze w Polskim
Komitetu Normalizujgcego, Ministerstwie Sportu i Turystyki.

Czlonek Komitetu Audytu Maciej Zientara poslada ponad 20 letnie do$wiadczenie w zakresie uczestnictwa
w organach spdlek kapitalowych, w tym oceny sytuacji finansowej spétek oraz biezacej wspdipracy 2
audytorami. Posiada ogromne doswiadczenie z zakresu branzy, w ktdrej dziala Spdtka, gdyz petnil funkcje
Zarzadcze i Nadzorcze w Spétkach z braniy.

Komitet Audytu dziala na podstawie Regulaminu Komitetu Audytu, ktdry zostat uchwalony w dniu
21.11.2017 roku.

W roku 2017 Komitet Audytu obradowal raz w dniu 21.11.2017 roku.

Czy na rzecz emitenta byly swiadczone przez firme audytorska badajaca jego sprawozdanie finansowe
dozwolone uslugi niebedace badaniem | w czy w zwigzku z tym dokonano oceny niezaleznoéci tej firmy
audytorskiej oraz wyrazono zgode na $wiadczenie tych usfug:

Na rzecz emitenta nie byly swiadczone przez firme audytorskg badajacy jego sprawozdanie finansowe
dozwolone ustugi niebedace badaniem.

Opis gléwnych zaloier opracowanej polityki wyboru firmy audytorskie] do przeprowadzania badania oraz
polityki féwiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgca badanie, przez podmioty powigzane z tg
firmg audytorskq oraz przez cztonka sieci firmy audytorskie] dozwolonych ustug niebedgcych badaniem.

Procedura wyboru bieglego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdar finansowych w Préchnik
S.A. z siedzibg w Lodzi zostala przyjeta przez Komitet Audytu w dniu 21.11.2017 roku.

Glowne zalozenia opracowanej polityku wyboru firmy audytorskiej:

Rada Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru, a Komitet Audytu na etapie przygotowania
rekomendacii, kierujg sie nastepujacymi kryteriami wobec podmiotu uprawnionego do badania, ktary
uczestniczy w procedurze wyboru:

Dotychezasowe doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan jednostek zainteresowania publicznego,
w tym w szczegdlnosci w sektorze, w ktérym dziala Emitent,

Kwalifikacje zawodowe | doswiadczenie osob bezposrednio zaangazowanych w prowadzone badanie
sprawozdania finansowego Spolki;

Dostepnosc wykwalifikowanych specjalistdw z zakresu zagadnier specjalistycznych w sprawozdaniach
finansowych, w tym w szczegélnosci mozliwosci dokonania analizy zagadnier podatkowych;

Mozliwosc zapewnienia Swiadczenia pelnego zakresu ustug okredlonych przez Spotke oraz podmioty
powigzane;

Motliwos¢ zapewnienia $wiadczenia pelnego zakresu ustug okreslonych przez Spétke oraz podmioty
powigzane;

Mozliwos¢ przeprowadzenia badania w terminach okreslonych przez Spotke;

Zapewnienie przeprowadzenia badania w terminach okreslonych przez Spotke;

Zapewnienie przeprowadzenie badania zgodnie z ocbowigzujacymi Spolke przepisami;



i)
)
k)
)

a)

b)

d)

e)

llos¢é osob dostepnych do prowadzenia badania sprawozdania finansowego Spolki;

Cena zaproponowanego przez podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego;
Reputacja podmiotu uprawnionego do badania jednostek zainteresowania publicznego;
Potwierdzenie niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania na etapie procedury wyboru.

Panadto pierwsza umowa z podmiotemn uprawnionym do badania zawierana jest na okres nie krétszy niz
2 lata z mozliwoscig jej przedluzenia na kolejne co najmniej dwuletnie okresy. Kluczowy biegly rewident
nie moie przeprowadzi¢ badania ustawowego w Spolce przez okres diuzszy nii 5 lat. Kluczowy biegly
rewident moze ponownie przeprowadzi¢ badanie ustawowe, o ktérym mowa w ust. 12 po uplywie co
najmniej 3 lat od zakoriczenia ostatniego badania ustawowego.

Procedura wyboru bieglego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych w Spélce,
Rada Nadzorcze przyjela takie Polityke $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacy badanie,
przez padmioty powigzane z t3 firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedgcych badaniem Emitenta. Pomiot przeprowadzajgcy badanie sprawozdania finansowego
Spoiki, uprawniony jest do swiadczenia na rzecz Emitenta nastepujacych ustug:

Ustugi przeprowadzania procedur nalezytej starannosci {due dilligence) w zakresie kondycji ekonomiczno
- finansowej;

Uslugi atestacyjnej w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikow lub wynikéw
szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym Spatki,

Badanie historycznych informacii finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Komisji
nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 roku wykonujgcym dyrektywe 2003/71 WE Parlamentu
Europejskiego o Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wlaczenia
przez odniesienie i publikacji takich prospektéw emisyjnych oraz rozpowszechnienie reklam,

Uslugi atestacyjne w 2akresie sprawozdawczosci dotyczacej fadu korporacyjnego, zarzadzania ryzykiem
oraz spolecznej odpowiedzialnosci biznesu,

Poswiadczenia dotyczace sprawozdan rady nadzorczej lub innego organu nadzorujacego Spétki lub
wlascicieli, wykraczajace poza zakres badania ustawowego i majace poméc tym organom w wypelnieniu
ich ustawowych obowigzkdw.

Swiadczenie ustug, o ktorych mowa powyie], jest mozliwe wylacznie w zakresie niezwigzanym z politykg
podatkowa Spélki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny wszelkich zagrozen niezaleznoécl, o
ktérej mowa w art. 68-73 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym (Dz. U z 2017r., poz. 1089}.

Na wykonanie uslug wskazanych powyiej przez Audytora, wymagana jest zgoda Komitetu Audytu. Przed
rozpoczeciem prac wskazanych powyzej Dyrektor Finansowy zwraca sie do Komitetu Audytu o zgode na
wykonanie tych prac wskazujgc opis czynnosci oraz termin ich wykonania. Informacja o zakresie prac
wykonanych przez Audytora jest zamieszczana w protokole na najblizszym posiedzeniu Komitetu Audytu.

Informacja, czy rekomendacja dotyczaca wyboru firmy audytorskia] do przeprowadzenia badania
speiniata obowigzujace warunki, 2 w przypadku gdy wybér firmy audytorskiej nie dotyczyt przedtuzenia
umowy o badanie sprawozdania finansowego — czy rekomendacja ta zostata sporzadzona w nastepstwie
zorganlzowane] przez emitenta procedury wyboru spetniajacej obowiqzujgce kryteria

Procedura wyboru firmy audytorskiej zostata opracowana i przyjeta przez Rade Nadzorcza Spolki dnia 21
listopada 2017 r. Z kolei uchwata Rady Nadzorczej Spolki w sprawie wyboru audytora, ktéry dokonal
przegladu jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych za | pofrocze 2017 r. oraz
przeprowadzil badanie sprawozdar finansowych jednostkowych i skonsolidowanych za rok obrotowy
2017, zostala podjgta dnia 6 czerwca 2017 r. Wybdr bieglego rewidenta zostat dokonany przez Rade
Nadzorcza, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami i normami zawodowym i jednoczesnie wybor ten
speiniat kryteria przyjete w procedurze wyboru firmy audytorskiej opracowanej w pd?niejszym okresie.

liczby odbytych posiedzeri komitetu audytu albo posiedzer rady nadzorcze] lub innego organu
nadzorujcego lub kontrolujacego poswigconych wykonywaniu obowigzkéw komitetu audytu:



W 2017 roku odbylo sie jedno posiedzenie komitetu audytu w dniu 21.11.2017 roku

w przypadku wykonywania obowigzkéw komitetu audytu przez rade nadzorcza lub inny organ
nadzorujacy lub kontrolujacy - ktére z ustawowych warunkéw dajacych moiliwosé skorzystania z tej
mozliwosci zostaly spelnione, wraz z przytoczeniem odpowiednich danych:

nie dotyczy

W imieniu Zarzadu Prochnik S.A. w upadiosci:

Julian Kutrzeba — Prezes Zarzadu Jacek Ruszel - Czlonek Zarzadu




