Projekty uchwal
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki SECO/WARWICK S.A. w Swiebodzinie
obejmuje:

Uchwata Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostat wybrany

Uchwatla Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SEQO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchylenia tajnosci wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchyla si¢ tajnos¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Uchwala Nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Woyhbiera si¢ Komisj¢ Skrutacyjng w sktadzie:

Uchwatla Nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
W sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje proponowany porzadek obrad w catosci.

Uchwata Nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spélki za rok obrotowy 2018

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu:
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu:



1)

2)

3)

4)

5)

Zatwierdza sprawozdanie z sytuacji finansowej Spotki za okres od dnia 01.01.2018 (pierwszego
stycznia dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa
tysigce osiemnastego) roku zamykajacy si¢ po stronie aktywoéw i pasywow kwota
bilansowsg 372.425.924,07 (stownie: trzysta siedemdziesiagt dwa miliony czterysta dwadziescia pieé
tysigcy dziewiecset dwadzie$cia cztery ztote 7/100).

Zatwierdza sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 01.01.2018 (pierwszego stycznia
dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
osiemnastego) roku wykazujacy zysk netto w kwocie 14.430.785,25 (stownie: czternascie milionow
czterysta trzydziesci tysigcy siedemset osiemdziesiat pig¢ ztotych 25/100).

Zatwierdza sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 01.01.2018 (pierwszego stycznia
dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
osiemnastego) roku wskazujace zwigkszenie kapitatu wiasnego 0 kwotg 14.474.201,82 (stownie:
czternascie milionow czterysta siedemdziesigt cztery tysigce dwiescie jeden ztotych 82/100).
Zatwierdza sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za okres od 01.01.2018 (pierwszego stycznia dwa
tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
osiemnastego) roku wskazujacych zwigkszenie stanu $rodkéw pienigznych 0 kwote 8.857.893,25
(stownie: osiem milionow osiemset piecdziesiat siedem tysiecy osiemset dziewiecdziesiat trzy ztote
25/100).

Zatwierdza dodatkowe informacje i objasnienia do sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2018
(pierwszego stycznia dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku.

Uchwala Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki
za rok obrotowy 2018

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od dnia 01.01.2018 (pierwszego stycznia
dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce
osiemnastego) roku w catosci.

Uchwata Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK

S.A. za rok obrotowy 2018

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK S.A. za okres od
dnia 01.01.2018 (pierwszego stycznia dwa tysiagce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego
pierwszego grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku w catosci.



Uchwala Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
SECO/WARWICK S.A. za rok obrotowy 2018

Na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu

sprawozdania Zarzadu:

1) Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK S.A. za okres od dnia 01.01.2018 (pierwszego stycznia dwa tysigce 0siemnastego)
roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku
zamykajacy si¢ po stronie aktywow i pasywow kwota bilansowa 473.441.104,52 (stownie: czterysta
siedemdziesiat trzy miliony czterysta czterdziesci jeden tysigcy Sto cztery ztote 52/100).

2) Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 01.01.2018
(pierwszego stycznia dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku wykazujacy zysk netto w kwocie 19.053.660,45 (stownie:
dziewigtnascie milionow pigcdziesiat trzy tysigce sze$éset szes¢dziesigt ztotych 45/100).

3) Zatwierdza sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym ze stanem na koniec okresu
to jest 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku wskazujace
zwigkszenie kapitalu wiasnego 0 kwote 23.127.271,47 (stownie: dwadziescia trzy miliony sto
dwadziescia siedem tysigcy dwiescie siedemdziesiat jeden ztotych 47/100).

4) Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za okres od dnia 01.01.2018
(pierwszego stycznia dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku wykazujacy zwigkszenie stanu srodkow pienieznych 0 kwote
1.524.934,21 (stownie: jeden milion pig¢set dwadziescia cztery tysiace dziewiecset trzydziesci cztery
ztote 21/100).

5) Zatwierdza dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
okres od dnia 01.01.2018 (pierwszego stycznia dwa tysigce osiemnastego) roku do dnia 31.12.2018
(trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce osiemnastego) roku.

Uchwala Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Pawlowi Wyrzykowskiemu
za sprawowanie funkcji Prezesa Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Pawtowi Wyrzykowskiemu, sprawujacemu funkcje Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkdéw w okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Bartoszowi Klinowskiemu
za sprawowanie funkcji Czlonka Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:



Udziela si¢ Bartoszowi Klinowskiemu, sprawujacemu funkcj¢ Cztonka Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkdéw w okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Slawomirowi Wozniak
za sprawowanie funkcji Czlonka Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela sie Stawomirowi Wozniak absolutorium z wykonania obowigzkéw cztonka Zarzadu Spotki w okresie
od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku, z tym, ze w okresie od 01 stycznia 2018 roku do
dnia 13 marca 2018r. Pan Stawomir Wozniak petnit funkcj¢ Cztonka Zarzadu, a w okresie od dnia 14 marca
2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku petnit funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Uchwala Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Zawistowskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Zawistowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow
w okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Henrykowi Pilarskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Henrykowi Pilarskiemu absolutorium z wykonania obowiazkow w
okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwata Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej James’owi Albertowi Goltz



Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej James’owi Albertowi Goltz absolutorium z wykonania obowiazkow
w okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 11 kwietnia 2018 roku.

Uchwala Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Jeffrey’owi Boswell

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Jeffrey’owi Boswell absolutorium z wykonania obowigzkéw w
okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Pawlowi Tamborskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastgpuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Pawtowi Tamborskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow w
okresie od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 11 kwietnia 2018 roku.

Uchwala Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Marcinowi Murawskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Marcinowi Murawskiemu absolutorium z wykonania obowiazkow w
okresie od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Jackowi Tucharz



Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej uchwala, co nastgpuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Jackowi Tucharz absolutorium z wykonania obowiazkow w okresie
od dnia 11 kwietnia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Uchwala Nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie podziatu zysku Spolki za okres
od dnia 01.01.2018 roku do dnia 31.12.2018 roku

Dziatajac na podstawie § 17 Statutu Spotki w zw. z art. 395 § 2 pkt 2 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastgpuje:

Zysk netto wypracowany przez Spotke SECO/WARWICK S.A. z siedziba w Swiebodzinie w roku obrotowym
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku wyniost 14.430.785,25 zt (stownie: czternascie miliondw czterysta
trzydziesci tysigcy siedemset osiemdziesiat pig¢ ztotych dwadziescia pig¢ groszy) i zostaje on podzielony w
nastepujacy sposob:

a) Cze$¢ zysku netto w kwocie 4.018.910,20 zt (stownie: cztery miliony osiemnas$cie tysiecy dziewieéset
dziesi¢¢ ztotych, dwadziescia groszy) przeznacza si¢ na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy. Zysk
rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji, stosownie do tresci art. 347 § 2 Kodeksu Spotek Handlowych.
Kwota dywidendy przypadajaca na jedna akcj¢ wynosi 0,41 zt. Dniem ustalenia prawa do dywidendy
(dzien D) bedzie 4.07.2019 rok, natomiast terminem wyptaty dywidendy (dzien W) bedzie 18.07.2019
rok.

b) Czgsé¢ zysku netto w kwocie 10.411.875,05 zt (stownie: dziesig¢ milionow czterysta jedenascie tysiecy
osiemset siedemdziesigt pie¢ ztotych, pie¢ groszy) przeznacza si¢ na kapitat zapasowy Spotki.

Uchwala Nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia Uchwaly Nr 1/2018 Rady Nadzorczej Spolki

1. Dziatajac na podstawie § 2 ust. 3 Regulaminu Programu Motywacyjnego, przyjetego Uchwatg nr 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 kwietnia 2018 r., Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia przyja¢ do wiadomosci i zatwierdzi¢ Uchwate Rady Nadzorczej nr
1/2018 z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia Celéw Jednostkowych na rok 2019 na potrzeby
Programu Motywacyjnego (zmieniong Uchwatg nr 13/2019 z dnia 25 kwietnia 2019 r. Rady Nadzorczej),
stanowigca Zatacznik do niniejszej Uchwaty.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zataczniki:

- Uchwata Rady Nadzorczej nr 1/2018 z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia Celow Jednostkowych
na rok 2019 na potrzeby Programu Motywacyjnego, zmieniona Uchwatg Rady Nadzorczej nr 13/2019 z dnia
25 kwietnia 2019 r.



Uchwala Nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia Uchwaly Weryfikacyjnej podjetej przez Rade Nadzorcza w zwigzku z
Programem Motywacyjnym 2018-2020

1. Dziatajac na podstawie § 4 ust. 3 Regulaminu Programu Motywacyjnego, przyjetego Uchwata nr 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 kwietnia 2018 r., Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia przyja¢ do wiadomosci i zatwierdzi¢ Uchwate Rady Nadzorczej nr 1 z
dnia 5 czerwca 2019 r. w przedmiocie zatwierdzenia wynikow weryfikacji Celow Rocznych za rok 2018,
stanowigca Zatagcznik do niniejszej Uchwaty.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zataczniki:
- Uchwata Rady Nadzorczej nr 1/2019 z dnia 5 czerwca 2019 r. w przedmiocie zatwierdzenia wynikéw
weryfikacji Celéw Rocznych za rok 2018.

Uchwala Nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zmiany uchwaly nr 20 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 11 kwietnia
2018 r. w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu
Programu Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wlasnych Spolki na realizacje Programu
Motywacyjnego

ZWazywszy, ze:

1) W dniu 11 kwietnia 2018 r. Nadzwyczajnego Walne Zgromadzenie Spotki podjeto Uchwate nr 20 w
sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu Programu
Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wlasnych Spotki na realizacj¢ Programu Motywacyjnego
(;,Uchwala o Programie Motywacyjnym”);

2)  Rada Nadzorcza Spoftki, przedstawita Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spotki wniosek z dnia 25
kwietnia 2019 r., rekomendujacy zmiang Regulaminu Programu Motywacyjnego, przyj¢tego Uchwala
nr 20 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 kwietnia 2018 r. (,,Regulamin
Programu Motywacyjnego”), w zakresie wskazanym we wniosku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia podja¢ uchwale nastepujace;j tresci:

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie definicji ,,Parametr Oceny”, zawarte w § 1
zastepuje si¢ nastepujacym brzmieniem:

,, Paramter Oceny wskazana w uchwale Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, w stosunku do
kazdego Beneficjenta, kategoria oceny (np. zysk netto Grupy, zysk netto Spotki, zysk EBIT segmentu
operacyjnego Grupy lub kurs akcji Spétki).”

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spolki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie § 2 ust. 1 pkt (iii) zastepuje si¢ nastgpujgcym
brzmieniem:



(i) w okresie, w ktorym zajmujq stanowiska okreslone zgodnie z pkt. (i) powyzej, przy czym
okres ten nie moze by¢ krotszy niz jeden peten rok obrotowy, z zastrzezeniem postanowien niniejszego
podpunktu. Warunek powyzszy uznaje sie za spetniony takze wtedy, gdy Beneficjent zostat zatrudniony
lub objgt stanowisko w Spotce do dnia 10 stycznia roku obrotowego, za ktory uzyskat uprawnienie do
nabycia Akcji. W przypadku, gdy Beneficjent, w czasie trwania roku obrotowego, zmieni zajmowane
stanowisko, przy czym nowe stanowisko rowniez objete jest Programem Motywacyjnym, Beneficjent
uczestniczy w Programie Motywacyjnym na dotychczasowych zasadach do konca roku obrotowego, w
ktorym nastgpila zmiana stanowiska, a od poczqgtku kolejnego roku obrotowego uczestniczy w Programie
Motywacyjnym na zasadach wynikajgcych z nowego stanowiska, chyba zZe co innego wynika z uchwaty
Walnego Zgromadzenia.”.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze po dotychczasowym § 2 ust. 4 dodac ust. 5 w nastgpujacym brzmieniu:

2. Majgc na uwadze miedzy innymi ograniczong liczbe Akcji bedgcych w posiadaniu
Spotki, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze dokonywac zmian parametrow wskazanych w uchwale,
o ktorej mowa w § 2 ust. 2 Regulaminu, w szczegolnosci dokonac proporcjonalnego zmniejszenia
Wolumenu Rocznego przeznaczonego dla poszczegolnych Beneficjentow. Zmiany takie nie mogg
stanowi¢ podstawy jakichkolwiek roszczen ze strony Beneficjentow.”

4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie § 3 ust. 3 zastepuje si¢ nastgpujagcym brzmieniem:

3. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, nabywane sq przez Beneficjenta
odrebnie za kazdy petny rok obrotowy, w ktorym Beneficjent spetnial warunki wskazane w § 2 ust. 1
Regulaminu. W przypadku utraty statusu Beneficjenta w trakcie roku obrotowego, uprawnienia, 0
ktorych mowa w ust. 1 i 2 powyzej nie powstajq, z zastrzezeniem postanowien § 2 ust. 1 pkt (iii)
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Regulaminu.”.

5. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spolki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie § 5 ust. 2 zastepuje si¢ nastgpujagcym brzmieniem:

2. Nabycie Akcji nastgpi w przypadku zlozenia przez Beneficjenta oswiadczenia o zamiarze
wykonania prawa nabycia Akcji. Oswiadczenie powinno zostaé ztozone Spotce w terminie 30 dni od dnia
podjecia Uchwaly Weryfikacyjnej przez Walne Zgromadzenie. Oswiadczenie ztozone po uplywie
powyziszego terminu jest bezskuteczne. Oswiadczenie moze dotyczy¢ catosci lub czesci Akcji przyznanych
do nabycia przez Beneficjenta zgodnie z Uchwatq Weryfikacyjng. Wzor oswiadczenia stanowi Zatgcznik
nr 2 do Regulaminu.”.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu
Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie § 5 ust. 4 zastepuje si¢ nastgpujagcym brzmieniem:

4. W przypadku, gdy dany Beneficjent, zatrudniony w Spoice na podstawie umowy o prace
przestanie petni¢ funkcje okreslonqg zgodnie z § 2 ust. 1 pkt (i) Regulaminu, na skutek
wypowiedzenia przez Beneficjenta zatrudnienia w Grupie lub wypowiedzenia zatrudnienia przez
spotke z Grupy z winy Beneficjenta:

(i)  cena za Akcje uprzednio nabyte przez Beneficjenta, wskazana w ust. 3 powyzej, ulegnie
zwigkszeniu do 15,00 PLN (sfownie: pietnascie ztotych) za kazdg Akcje;

(i)  Beneficjent bedzie zobowigzany do doplaty ceny za nabywane i nabyte Akcje w ramach
Programu Motywacyjnego;

(iii)  Beneficjent, od chwili zaprzestania spefniania ww. warunku, nie bedzie uprawniony do
nabycia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego.”.



7.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Regulamin Programu

Motywacyjnego, w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie § 5 ust. 5 zastepuje si¢ nastgpujacym brzmieniem:

8.

3. W uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze podje¢ uchwate o niestosowaniu
postanowien ust. 4 powyzej wobec okreslonego Beneficjenta. Uchwala taka powinna zostacé
zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.”.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przyja¢ nowy tekst jednolity Regulaminu

Programu Motywacyjnego, o tresci stanowigcej Zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

9.

W pozostatym zakresie, Uchwala o Programie Motywacyjnym pozostaje w mocy.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Zalacznik:

- Regulamin Programu Motywacyjnego

Uchwala Nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie

w sprawie zmiany uchwaly nr 21 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki z dnia 11 kwietnia

2018 r. w sprawie ustalenia uczestnikéw Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020

ZWazywszy, ze:

1)

2)

W dniu 11 kwietnia 2018 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto Uchwale nr 21 w
sprawie ustalenia stanowisk uprawniajgcych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym na lata 2018-
2020 (,,Uchwala o Beneficjentach”);

Zamiarem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest rozszerzenie zakresu stanowisk uprawniajacych do
uczestnictwa w Programie Motywacyjnym oraz czgsciowa zmiana Wolumenu Rocznego;

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia podja¢ uchwale nastepujace;j tresci:

§1.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zmieni¢ Uchwale o Beneficjentach w ten
sposob, ze dotychczasowemu Zalgcznikowi zatytulowanemu ,Tabela — Beneficjenci Programu
Motywacyjnego”, nada¢ nowa tres¢, stanowigca Zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

W przypadku, gdy Beneficjent, w czasie trwania roku obrotowego, zmieni zajmowane stanowisko, przy
czym nowe stanowisko jest rowniez objete Programem Motywacyjnym, Beneficjent uczestniczy w
Programie Motywacyjnym na dotychczasowych zasadach do konca roku obrotowego, w ktorym
nastgpita zmiana stanowiska, a od poczatku kolejnego roku obrotowego uczestniczy w Programie
Motywacyjnym na zasadach przypisanych do nowego stanowiska, chyba ze co innego wynika z uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

W pozostatym zakresie, Uchwata o Beneficjentach pozostaje w mocy.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zakacznik:



- Tabela — Beneficjenci Programu Motywacyjnego

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy Zgromadzenia zamkngt Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Na tym Zwyczajne Walne Zgromadzenie zakonczono.

Do protokotu dotaczono liste obecnosci.



