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Sprawozdanie Rady Nadzorczej ENEA S.A. z dziatalno$ci w 2020 roku.

1. Informacja o kadencji Rady Nadzorczej i kolejnym roku dzialalnosci w kadencji.

W roku 2020, Rada Nadzorcza ENEA S.A. funkcjonowata jako Rada Nadzorcza X kadenc;ji.

2. Sklad osobowy Rady Nadzorczej, petnione funkcje, zmiany w skladzie Rady
w trakcie roku obrotowego.

Na dzien 1 stycznia 2020 r. Rada Nadzorcza Spétki X kadencji dziatata w nastepujgcym sktadzie:

1. Stanistaw Hebda — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

2. Mariusz Pliszka — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3. Michat Jaciubek — Sekretarz Rady Nadzorczej,

4. Pawet Koroblowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Ireneusz Kulka — Czionek Rady Nadzorczej,

6. Maciej Mazur — Czionek Rady Nadzorczej,

7. Piotr Mirkowski — Czionek Rady Nadzorczej,

8. Roman Stryjski — Czlonek Rady Nadzorczej.

W roku 2020 miaty miejsce nastepujgce zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej ENEA S.A.:

1) 3 lutego 2020 r. do Spotki wptyneto oswiadczenie Ministra Aktywow Panstwowych z tego samego dnia
o skorzystaniu przez Ministra Aktywow Panstwowych z uprawnienia do powotania na podstawie § 24
ust. 1 Statutu Spdtki cztonka Rady Nadzorczej ENEA S.A. Zgodnie z ww. uprawnieniem z dniem
3 lutego 2020 r. do sktadu Rady Nadzorczej Spotki powotany zostat Pan Bartosz Niescior,

2) 6 lutego 2020 r. Pan Mariusz Pliszka zlozyt z tym dniem rezygnacje z petnienia funkciji
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej ENEA S.A.,

3) 6 lutego 2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej
ENEA S.A. w osobie Pana Bartosza NieSciora,

4) 6 lutego 2020 r. Pan Stanistaw Hebda zlozyt z tym dniem rezygnacje z czionkostwa w Radzie
Nadzorczej ENEA S.A.,

5) 19 marca 2020 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato w sktad Rady Nadzorczej ze
skutkiem od dnia 19 marca 2020 r. Panig lzabele Felczak-Poturnickg, ktérej powierzono funkcje
Przewodniczgcej Rady Nadzorczej oraz Pana Mariusza Fistka,

6) 27 maja 2020 r. do Spotki wptynety oswiadczenia Ministra Aktywéw Panstwowych z tego samego dnia
0 skorzystaniu przez Ministra Aktywéw Panstwowych z uprawnienia do powotania i odwofania
na podstawie § 24 ust. 1 Statutu Spotki cztonka Rady Nadzorczej ENEA S.A. Zgodnie z otrzymanymi
oswiadczeniami Minister Aktywow Panstwowych korzystajgc z ww. uprawnienia z dniem 27 maja 2020
roku odwotat z Rady Nadzorczej Spétki Pana Bartosza Niesciora i jednoczesnie powotat z tym samym
dniem do Rady Nadzorczej Spétki Pana Pawta Szczeszka,

7) 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej
ENEA S.A. w osobie Pana Romana Stryjskiego,

8) 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate w sprawie delegowania z dniem 6 czerwca
2020 roku, Cztonka Rady Nadzorczej Pana Pawla Szczeszka do czasowego wykonywania czynnosci
Prezesa Zarzadu ENEA S.A. do czasu powotania nowego Prezesa Zarzgdu Spdtki, nie diuzej jednak
niz na okres trzech miesiecy liczac od dnia delegowania,

9) 30 czerwca 2020 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwate w sprawie powotania Pana Pawia
Szczeszka na stanowisko Prezesa Zarzadu ENEA S.A. na wspdlng kadencje, rozpoczetg z dniem
odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
za 2018 rok. Uchwata weszta w zycie z chwilg jej podjecia. Z chwilg powotfania na stanowisko Prezesa
Zarzgdu wygast mandat Pana Pawta Szczeszka jako Cztonka Rady Nadzorczej Spofki,
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10) 17 wrzednia 2020 roku do Spdtki wptyneto oswiadczenie Ministra Aktywéw Panstwowych
z dnia 16 wrzeénia 2020 roku, o skorzystaniu przez Ministra Aktywow Parstwowych z uprawnienia
do powotania na podstawie § 24 ust. 1 Statutu Spdtki Cztonka Rady Nadzorczej ENEA S.A. Zgodnie
z ww. uprawnieniem z dniem 16 wrzes$nia 2020 roku do skladu Rady Nadzorczej Spotki powotany
zostat Pan Rafat Wiodarski.

W zwigzku z powyzszymi zmianami sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2020 r. przedstawiat sie
nastepujgco

1. lzabela Felczak — Poturnicka  — Przewodniczgca Rady Nadzorczej,

2. Roman Stryjski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3. Michat Jaciubek — Sekretarz Rady Nadzorczej,

4. Mariusz Fistek — Czionek Rady Nadzorczej,

5. Pawet Koroblowski — Czionek Rady Nadzorczej,

6. Ireneusz Kulka — Czionek Rady Nadzorczej,

7. Maciej Mazur — Czionek Rady Nadzorczej,

8. Piotr Mirkowski — Czionek Rady Nadzorczej,

9. Mariusz Pliszka — Czionek Rady Nadzorczej,

10. Rafat Wtodarski — Czlonek Rady Nadzorczej.

W roku 2021 miaty miejsce nastepujace zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej ENEA S.A.:

1) w dniu 4 stycznia 2021 roku do Spotki wplyneta rezygnacja Pani Izabeli Felczak-Poturnickiej z funkcji
Przewodniczgcej Rady Nadzorczej oraz czlonkostwa w Radzie Nadzorczej ENEA S.A. z dniem
5 stycznia 2021 roku,

2) w dniu 7 stycznia 2021 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ENEA S.A. dokonato wyboru
na Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Spétki ENEA Spétka Akcyjna Pana Rafata Wtodarskiego,

3) w dniu 7 stycznia 2021 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate, na mocy ktorej
z tym samym dniem w skfad Rady Nadzorczej ENEA S.A. X kadencji powofana zostata Pani Dorota
Szymanek.

Na dzien sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania, Rada Nadzorcza Spotki sklada sie z 10 cztonkéw i dziata
w nastepujacym sktadzie:

1. Rafat Wiodarski - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

2. Roman Stryjski - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
3. Michat Jaciubek - Sekretarz Rady Nadzorczej,

4. Mariusz Fistek - Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Pawet Koroblowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

6. Ireneusz Kulka - Cztonek Rady Nadzorczej

7. Maciej Mazur - Cztonek Rady Nadzorczej,

8. Piotr Mirkowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

9. Mariusz Pliszka - Cztonek Rady Nadzorczej,

10. Dorota Szymanek - Cztonek Rady Nadzorczej.

. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej ENEA S.A.
W 2020 r. Rada Nadzorcza X kadencji odbyta 12 posiedzen i podjeta fgcznie 128 uchwat.
Dziatania nadzorcze i kontrolne Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2020 dotyczyty miedzy innymi
nastepujgcych zagadnien:
1) Wybér biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego:
W roku 2020 Rada Nadzorcza nie dokonywata wyboru biegtego rewidenta.

(W dniu 19 grudnia 2017 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru firmy audytorskiej dla ENEA S.A.
na lata 2018-2020, tj. PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.).
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2) Zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych:

Prowizorium Planu rzeczowo-finansowego ENEA S.A. na rok 2020 oraz Prowizorium Planu rzeczowo-
finansowego Grupy Kapitatowej ENEA na rok 2020 zostaly zatwierdzone przez Rade Nadzorczg w dniu
6 lutego 2020 r.

Plan rzeczowo-finansowy ENEA S.A. na rok 2020 oraz Plan rzeczowo-finansowy Grupy Kapitatowej
ENEA na rok 2020 zostaty zatwierdzone przez Rade Nadzorczg w dniu 4 czerwca 2020 r.

3) Opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu:

a) W dniu 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita:

— Jednostkowe sprawozdanie finansowe ENEA S.A. za rok obrotowy korczacy sie 31 grudnia 2019 r.
oraz Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej ENEA za rok obrotowy
konczacy sie 31 grudnia 2019 r.

— Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci ENEA S.A. oraz Grupy Kapitatowej ENEA w 2019 r.

b) W dniu 4.czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata i zarekomendowata
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu udzielenie wszystkim Czionkom Zarzadu ENEA S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw.

c) W dniu 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata sprawozdanie Spotki
przedkladane Walnemu Zgromadzeniu ENEA S.A. wraz z opinig Rady Nadzorczej ENEA S.A.
o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem za rok zakohczony 31 grudnia 2019 r.

d) W dniu 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzgdu Spofki
w sprawie oceny proponowanego podziatu zysku netto okresu sprawozdawczego ENEA S.A. za rok
obrotowy obejmujgcy okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. w kwocie 283 331 tys. zt
(stownie: dwiescie osiemdziesigt trzy miliony trzysta trzydziesci jeden tysiecy ziotych) poprzez
przeznaczenie 100% zysku netto okresu sprawozdawczego tj. 283 331 tys. zt (stownie: dwiescie
osiemdziesigt trzy miliony trzysta trzydziesci jeden tysiecy zlotych) na zwiekszenie kapitatu
rezerwowego z przeznaczeniem na finansowanie inwestyciji.

4) Zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spoétki:
W dniu 3 listopada 2020 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. zatwierdzita zmiany w Regulaminie
Organizacyjnym Przedsigbiorstwa Spdtki i przyjeta jego tekst jednolity.
5)Udzielenie Zarzagdowi zgody na dokonanie czynnosci:
W 2020 r. Rada Nadzorcza wyrazita zgode Zarzadowi Spétki m.in. na:

— okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu na Zgromadzeniach Wspdlnikow/Walnym
Zgromadzeniu Spotek Grupy Kapitatowej ENEA w sprawie zmian Umow/Statutu spotek,

— zawarcie z ENERGA S.A. porozumienia w sprawie wspotpracy przy rozliczeniu inwestycji
budowlanej Elektrowni Ostroteka C,

— zawarcie z ENERGA S.A. i spotkg Elektrownia Ostroteka Sp. z 0.0. porozumienia w sprawie
wspotpracy przy podziale Elektrowni Ostroteka Sp. z .0.0.,

Ponadto, Rada Nadzorcza wyrazita zgode na dokonanie innych czynno$ci okreslonych w § 20 ust. 3
Statutu Spodtki, w tym m.in. dotyczacych zawarcia uméw sponsoringu z instytucjami zajmujgcymi
sie dziatalnoscig sportowg i umoéw z podmiotami Swiadczgcymi ustugi doradztwa.
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6) Udzielenie Czlonkom Zarzadu zgody na zajmowanie stanowisk we wladzach innych spéiek,
stowarzyszeniach i fundacjach:

W roku 2020 Rada Nadzorcza udzielata zgody Czlonkom Zarzgdu na zajmowanie stanowisk
we wiadzach innych spotek, w tym spotek Grupy Kapitatowej ENEA i stowarzyszeniach sektora
elektroenergetycznego.

Ponadto Rada Nadzorcza podejmowata m.in. nastepujgce dziatania:
— przeprowadzita postepowania kwalifikacyjne na stanowiska Czlonkéw Zarzgdu ENEA S.A.,
— zatwierdzita Cele Zarzgdcze (KPI) dla Cztonkéw Zarzgdu ENEA S.A. na rok 2020,

— przyjeta Oswiadczenia wymagane przy publikacji raportéw rocznych ENEA S.A., sporzadzone
zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych
oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim,

— zaopiniowata Raport z realizacji Planu Promocji w zakresie dziatan sponsoringowych w Grupie
ENEA w 2019 .,

— zapoznata sie ze Sprawozdaniami Komitetu ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A. z dziatalnosci
w 2019 roku i w | pétroczu 2020 roku,

— pozytywnie zaopiniowata propozycje zmian w Statucie ENEA S.A.,

— przyjeta Sprawozdanie Rady Nadzorczej ENEA S.A. z dziatalnosci w 2019 roku i postanowita
przekazac je Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu,

— pozytywnie zaopiniowata dokument pn. ,Polityka wynagrodzen czionkéw organu nadzorujgcego oraz
organu zarzgdzajgcego w ENEA Spoétka Akcyjna”,

— dziatajgc na podstawie Uchwat od nr 25 do 27 Zwyczajhego Walnego Zgromadzenia ENEA S.A.
z dnia 30 lipca 2020 r. w sprawie zmian Statutu Spétki oraz wynikajgcego z przedmiotowych uchwat
upowaznienia Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego zmienionego Statutu, przyjeta
jednolity tekst Statutu ENEA S.A.,

— podjeta uchwate w sprawie ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Zarzgdu ENEA S.A,,

— podjeta uchwaty w sprawie zawarcia z Cztonkami Zarzgdu ENEA S.A. Uméw o Swiadczenie ustug
zarzgdzania, a takze Anekséw do Umoéw o swiadczenie ustug zarzadzania,

— podjeta uchwate w sprawie wykonania Celéw Zarzgdczych w roku 2019 i ustalita wysoko$¢ naleznej
wyptaty Wynagrodzenia Zmiennego dla Zarzagdu ENEA S.A,,

— wszczeta postepowanie na wybér firmy audytorskiej dla ENEA S.A., zatwierdzita tresci ogtoszenia
oraz wyrazita zgode na prowadzenie tego postepowania wspadlnie z okreslonymi spétkami zaleznymi,

— podjeta uchwaty w sprawie zmian do Regulaminu Rady Nadzorczej ENEA S.A.,
— zatwierdzita zmieniony Regulamin Zarzadu ENEA S.A,,
— zatwierdzita zmieniong Polityke Audytu Wewnetrznego Grupy Kapitatowej ENEA (edycja 3),

— zaakceptowata warunki ubezpieczenia od odpowiedzialnoéci cywilnej Czionkdw Zarzadu ENEA S.A.
powstatej w zwigzku z zarzgdzaniem na rok 2021,

— zatwierdzita Roczny Plan Audytu na 2021 rok oraz Budzet Departamentu Audytu o Kontroli Grupy
Kapitatowej na 2021 rok,

— zatwierdzita Plan Promocji dla Grupy ENEA na 2021 r.
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Rada Nadzorcza zapoznawata sie na swoich posiedzeniach z informacjami Zarzadu, w tym
dotyczacymi:

wynikéw ekonomiczno-finansowych Spéitki i Grupy Kapitatowej ENEA,

- skfadéw osobowych organdéw spotek zaleznych ENEA S.A.,

- procesu renegocjacji umow dtugoterminowych na zakup praw majatkowych z OZE,
- kosztéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ENEA S.A. oraz doradztwa w Spoéice,

- kosztéw Zarzadow, Rad Nadzorczych i doradztwa w spétkach GK ENEA,

- sytuacji spotecznej w spotkach Grupy Kapitatowej ENEA.

Dziatania Rady Nadzorczej ENEA S.A. zostaty udokumentowane w protokotach z posiedzen Rady
w 2020 r.

4. Dokonane przez Rade powotania, odwotania i zawieszenia w petnieniu funkcji
Cztonkéw Zarzadu oraz oddelegowania czionkéw Rady do petnienia funkcji
Cztonkéw Zarzadu.

1. W dniu 4 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza Spofki podjeta uchwate w sprawie delegowania z dniem 6
czerwca 2020 r., Cztonka Rady Nadzorczej Pana Pawta Szczeszka do czasowego wykonywania
czynnos$ci Prezesa Zarzadu ENEA S.A. do czasu powotania nowego Prezesa Zarzadu Spdiki, nie diuzej
jednak niz na okres trzech miesiecy, liczac od dnia delegowania.

2. W dniu 30 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate w sprawie powotania Pana Pawita
Szczeszka na stanowisko Prezesa Zarzgdu ENEA S.A. na wspdlng kadencje, rozpoczetg z dniem
odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe
za 2018 r. Uchwata weszta w zycie z chwilg jej podjecia. Z chwilg powotania na stanowisko Prezesa
Zarzadu wygast mandat Pana Pawta Szczeszka jako Czlonka Rady Nadzorczej Spoétki.

3. W dniu 7 sierpnia 2020 r. Rada Nadzorcza Spofki podjeta uchwate w sprawie powotania Pana Tomasza
Szczegielniaka 2z chwilg podjecia uchwaly na stanowisko Czionka Zarzadu ENEA S.A.
ds. Korporacyjnych na wspdlng kadencje, rozpoczetg z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spdtki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2018 r.

4. W dniu 7 sierpnia 2020 r. Rada Nadzorcza Spéftki podjeta uchwate w sprawie powotania Pana Tomasza
Siwaka z dniem 17 sierpnia 2020 r. na stanowisko Cztonka Zarzgdu ds. Handlowych na wspdlng
kadencje, rozpoczetg z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za 2018 r.

5. W dniu 23 pazdziernika 2020 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate w sprawie powotania Pana
Marcina Pawlickiego z dniem 29 pazdziernika 2020 r. na stanowisko Czionka Zarzgdu ENEA S.A.
ds. Operacyjnych na wspdlng kadencje, rozpoczetg z dniem odbycia Zwyczajnego Zgromadzenia Spotki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2018 r.

6. W dniu 17 listopada 2020 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate w sprawie odwotania ze sktadu
Zarzadu ENEA S.A. Pana Jarostawa Otowskiego - Czionka Zarzadu ENEA S.A. ds. Finansowych.

7. W dniu 9 grudnia 2020 roku Rada Nadzorcza Spéftki podjeta uchwate w przedmiocie powotania z dniem
21 grudnia 2020 roku Pana Rafata Marka Muche na stanowisko Cztonka Zarzadu ENEA S.A.
ds. Finansowych na wspdlng kadencje, rozpoczetg z dniem odbycia Zwyczajnego Zgromadzenia Spotki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2018 r.

5. Komitety Rady Nadzorczej ENEA S.A.

Dziatania Rady Nadzorczej byly wspomagane przez Komitety dziatajgce jako kolegialne ciata doradcze
i opiniodawcze Rady Nadzorczej, powotane sposréd jej cztonkdw. W roku 2020 w ramach Rady Nadzorczej
funkcjonowaty nastepujgce Komitety state:

- Komitet ds. Audytu,
- Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen
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- Komitet ds. Strategii i Inwestyciji.
a) Komitet ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A.

Na dzieh 1 stycznia 2020 r. sktad Komitetu ds. Audytu Rady Nadzorczej Spoétki X kadencji przedstawiat
sie nastepujgco:

1. Ireneusz Kulkad 23) - Przewodniczacy,
2. Maciej Mazur? - Czlonek,
3. Piotr Mirkowskib 3 - Czlonek,
4, Mariusz Pliszka V3 - Cztonek,
5. Roman Stryjski? - Czfonek.

Y Cztonek niezalezny w rozumieniu art. 129 ust. 3 Ustawy z 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym i w rozumieniu zasad tadu korporacyjnego ujetych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016,

2 Czlonek posiadajgcy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, z uwagi na posiadane
wyksztatcenie i dotychczasowe do$wiadczenie zawodowe.

9 Czlonek posiadajgcy wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata emitent z uwagi na posiadane wyksztatcenie
i dotychczasowe dos$wiadczenie zawodowe.

W roku 2020 nie dokonywano zmian w sktadzie Komitetu ds. Audytu.

W dniu 28 stycznia 2021 r. Rada Nadzorcza Spétki powotata Cztonka Komitetu ds. Audytu na okres X
wspolnej kadencji w osobie Pani Doroty Szymanek.

Sktad osobowy Komitetu ds. Audytu na dzieh sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania przedstawia
sie nastepujgco:

1. Ireneusz Kulka? 2 3) - Przewodniczgcy,
2. Maciej Mazurd - Cztonek,
3. Piotr MirkowskiV 3 - Cztonek,
4. Mariusz Pliszka? 3 - Cztonek,
5. Roman Stryjski? - Czfonek,
6. Dorota Szymanek? - Czifonek.

1) Cztonek niezalezny w rozumieniu art. 129 ust. 3 Ustawy z 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym i w rozumieniu zasad tadu korporacyjnego ujetych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016,

2 Czlonek posiadajgcy wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdarn finansowych, z uwagi na posiadane
wyksztatcenie i dotychczasowe do$wiadczenie zawodowe.

3 Czlonek posiadajgcy wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata emitent z uwagi na posiadane wyksztatcenie
i dotychczasowe doswiadczenie zawodowe.

W 2020 roku Komitet ds. Audytu odbyt 6 posiedzen i podjat 11 Uchwat, ktére dotyczyty:

— zmian dokumentu: ,I. Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w ENEA S.A. Il.
Polityka $wiadczenia ustug dozwolonych niebedgcych badaniem przez firme audytorska. Ill. Procedura
wyboru firmy audytorskiej.”,

— przyjecia przez Komitet ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A. raportu koricowego z audytu nr 1/2020
,Ogoblna ocena systemu kontroli wewnetrznej w ENEA S.A.” celem przyjecia i przekazania Radzie
Nadzorczej ENEA S.A. informacji zarzgdczej dotyczgcej oceny systemu kontroli wewnetrznej
w ENEA S.A,,

— przyjecia informacji dla Rady Nadzorczej o wynikach badania sprawozdan finansowych ENEA S.A.
i GK ENEA za rok obrotowy kohczacy sie 31 grudnia 2019 r.,

— przyjecia Sprawozdania Komitetu ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A. z dziatalno$ci w 2019 r.,

— w sprawie wyrazenia zgody na S$wiadczenie przez firme PricewaterhouseCoopers Polska Spdtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp.k. (dawniej: PricewaterhouseCoopers) spoétce Lubelski
Wegiel ,Bogdanka” S.A. ustug dozwolonych niebedgcych badaniem,

— w sprawie oceny metod przeglagdu Skréconego Srédrocznego Jednostkowego Sprawozdania
finansowego ENEA S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. i Skréconego
Srédrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego GK ENEA za okres od 1 stycznia 2020 r.
do 30 czerwca 2020 r.,

— przyjecia Sprawozdania Komitetu ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A. z dziatalnosci w 1 pot. 2020 r.,
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— wydania opinii do Rocznego Planu Audytu na 2021 rok i Budzetu Departamentu Audytu i Kontroli Grupy
Kapitatlowej na 2021 rok oraz przedtozenia powyzszych dokumentéw wraz z opinig do Rady Nadzorczej
ENEA S.A. w celu ich zatwierdzenia,

— zaopiniowania zmienionego Aktu Pochodnego pn. Polityka Audytu Wewnetrznego Grupy Kapitatowej
ENEA przez Komitet ds. Audytu Rady Nadzorczej ENEA S.A. oraz przekazania przedmiotowego
dokumentu Radzie Nadzorczej ENEA S.A. do zatwierdzenia.

Komitet ds. Audytu w 2020 roku zapoznawat sie z informacjami Zarzadu, w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych raportéw koncowych z przeprowadzonych audytéw i kontroli.

Zgodnie z § 8 ust. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej ENEA S.A. Komitet ds. Audytu przedktadat Radzie
Nadzorczej po posiedzeniach Komitetu, protokoty z posiedzen, celem zapoznania sie.

Ponadto, w roku 2020 Komitet ds. Audytu odbywat spotkania z:

1. przedstawicielami audytora zewnetrznego PricewaterhouseCoopers Polska Sp. z 0. 0. 0. Audyt Sp.k.
w sprawie:

—wstepnych wynikéw i metodologii badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego GK ENEA
i jednostkowego sprawozdania finansowego za 2019 r.,

—omowienia najwazniejszych kwestii i podsumowania z badania sprawozdan finansowych ENEA S.A.
i Grupy Kapitatowej ENEA za 2019 rok,

—omowienia metod przegladu Skréconego Srédrocznego Jednostkowego Sprawozdania finansowego
ENEA S.A. za okres od 1 stycznia 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. i Skréconego Srédrocznego
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej ENEA za okres od 1 stycznia
2020 r. do 30 czerwca 2020 r.

2. Dyrektorem Departamentu Audytu i Kontroli Grupy Kapitatowej w ENEA S.A., w ramach ktérych
omawiat ustalenia i rekomendacje z przeprowadzanych kontroli i audytow.

Ponadto w roku 2021 Komitet ds. Audytu:

— odbyt spotkanie z przedstawicielami audytora zewnetrznego PricewaterhouseCoopers Polska Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia Audyt Sp.k. w sprawie omowienia najwazniejszych kwestii
i podsumowania z badania sprawozdan finansowych ENEA S.A. i Grupy Kapitatowej ENEA za 2020 rok,

— w dniu 24 marca 2021 r. Komitet ds. Audytu podjgt uchwate w sprawie przyjecia informacji dla Rady
Nadzorczej o wynikach badania sprawozdan finansowych ENEA S.A. i Grupy Kapitatowej ENEA za rok
obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2020 roku, w ktérej poinformowat o wynikach badania sprawozdan,
wyjasnit, w jaki sposob badanie to przyczynito sie rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce
i okreslit role Komitetu ds. Audytu w procesie badania.

Zgodnie z § 8 ust. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej ENEA S.A. Komitet ds. Audytu przedktadat Radzie
Nadzorczej po posiedzeniach Komitetu, protokoty z posiedzenh, celem zapoznania sie.

b) Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej ENEA S.A.

Na dzien 1 stycznia 2020 r. sktad Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spoétki X kadenciji
przedstawiat sie nastepujgco:

1. Stanistaw Hebda - Czlonek Komitetu,
2. Piotr Mirkowski® - Cztonek Komitetu,
3. Michat Jaciubek? - Cztonek Komitetu,
4. Pawet Koroblowski - Czlonek Komitetu.

1) Czlonek niezalezny w rozumieniu zasad fadu korporacyjnego ujetych w zbiorze Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016.
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W 2020 roku dokonane zostaty nastepujgce zmiany w sktadzie Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzer:

— w dniu 6 lutego 2020 r. Pan Stanistaw Hebda zlozyt z tym dniem rezygnacje z czionkostwa w Radzie
Nadzorczej ENEA S.A. i tym samym w Komitecie ds. Nominacji i Wynagrodzen,

— w dniu 6 lutego 2020 r., w zwigzku z powotaniem w dniu 3 lutego 2020 r. do sktadu Rady Nadzorczej
Pana Bartosza Niesciora, Rada Nadzorcza ENEA S.A. powotata Czitonka Komitetu ds. Nominacji
i Wynagrodzen na okres X wspolnej kadencji w osobie Pana Bartosza Niesciora,

— w dniu 23 kwietnia 2020 r. Czlonkowie Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen dokonali wyboru
Przewodniczgcego Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki X kadencji w osobie
Pana Bartosza Niesciora,

— w dniu 23 kwietnia 2020 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powofata Cztonka Komitetu ds. Nominaciji
i Wynagrodzen na okres X wspdlnej kadencji w osobie Pani Izabeli Felczak-Poturnickiej,

— w zwigzku z odwotaniem Cztonka Rady Nadzorczej ENEA S.A. Pana Bartosza Niesciora, z dniem
27 maja 2020 r., Pan Bartosz Niescior przestat peti¢ funkcje Przewodniczgcego i Czlonka Komitetu
ds. Nominacji i Wynagrodzen,

— w dniu 9 lipca 2020 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powotata Cztonka Komitetu ds. Nominagciji
i Wynagrodzen na okres X wspdlnej kadencji w osobie Pana Romana Stryjskiego,

— w dniu 9 lipca 2020 r. Czlonkowie Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen dokonali wyboru
Przewodniczgcego Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki X kadencji w osobie
Pana Romana Stryjskiego,

— w dniu 23 pazdziernika 2020 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powofata Cztonka Komitetu ds. Nominacji
i Wynagrodzen na okres X wspdlnej kadencji w osobie Pana Mariusza Fistka.

W zwigzku z powyzszym skiad Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spofki
X kadencji na dzieh 31 grudnia 2020 r. przedstawiat sie nastepujgco:

1. Roman StryjskiV - Przewodniczacy Komitetu,
2. lzabela Felczak — Poturnicka - Cztonek Komitetu,
3. Piotr MirkowskiV - Cztonek Komitetu,
4. Michat Jaciubek? - Cztonek Komitetu,
5. Pawet Koroblowskit - Cztonek Komitetu
6. Mariusz Fistek? - Czlonek Komitetu.

1) Czilonek niezalezny w rozumieniu zasad fadu korporacyjnego ujetych w zbiorze Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW
2016.

W dniu 4 stycznia 2021 r. do Spétki wptyneto oswiadczenie Pani Izabeli Felczak-Poturnickiej o rezygnacji

z dniem 5 stycznia 2021 r. z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej ENEA S.A., Czionka Komitetu

ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz Cztonka Komitetu ds. Strategii i Inwestycji Rady Nadzorczej ENEA S.A.

W dniu 28 stycznia 2021 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powotala czionka Komitetu ds. Nominaciji
i Wynagrodzen Rady Nadzorczej ENEA S.A. na okres X wspdlnej kadencji, w osobie Pana Rafata
Wtodarskiego.

Sktad osobowy Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania
przedstawia sie nastepujgco:

1. Roman StryjskiV - Przewodniczacy Komitetu,

2. Piotr Mirkowski? - Cztonek Komitetu,

3. Michat Jaciubek? - Cztonek Komitetu,

4. Pawetl Koroblowski? - Cztonek Komitetu,

5. Mariusz Fistek? - Cztonek Komitetu,

6. Rafat Wiodarski - Czlonek Komitetu.

1) Cztonek niezalezny w rozumieniu zasad tadu korporacyjnego ujetych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW

2016.

W 2020 r. Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen odbyt 9 posiedzen i podjgt 14 uchwat. Przedmiotem posiedzen
Komitetu byto przede wszystkim wypracowanie rekomendacji dla Rady Nadzorczej dotyczgcych m.in.:
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— propozycji Celéw Zarzgdczych dla czionkéw Zarzgdu ENEA S.A. na rok 2020,

— zawarcia Umoéw o $wiadczenie ustug zarzgdzania z Czionkami Zarzgdu ENEA S.A. oraz aneksow
do Umoéw o swiadczenie ustug zarzgdzania z Czionkami Zarzgdu ENEA S.A.,

— wykonania Celéw Zarzadczych w roku 2019 i ustalenia wysokosci naleznej wyptaty Wynagrodzenia
Zmiennego dla Zarzadu ENEA S.A,,

— podjecia uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Zarzadu ENEA S.A.

W omawianym okresie Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej odbyt réwniez posiedzenia,
przedmiotem ktérych bylo otwarcie kopert ze zgtoszeniami ziozonymi w postepowaniach kwalifikacyjnych
na stanowiska Czionkow Zarzgdu ENEA S.A. oraz dokonanie oceny zgtoszen pod katem spetnienia warunkow
formalnych, okreslonych w ogtoszeniu o wszczeciu danego postepowania kwalifikacyjnego.

c) Komitet ds. Strategii i Inwestycji Rady Nadzorczej ENEA S.A.

Komitet ds. Strategii i Inwestycji zostat powotany przez Rade Nadzorczg w dniu 9 lipca 2020 r. w ponizszym

sktadzie:

1. lzabela Felczak — Poturnicka - Cztonek Komitetu,
2.  Maciej Mazur - Cztonek Komitetu,
3. Mariusz Pliszka - Cztonek Komitetu,
4. Ireneusz Kulka - Cztonek Komitetu,
5. Pawet Koroblowski - Cztonek Komitetu,
6. Michat Jaciubek - Czlonek Komitetu.

W 2020 roku dokonano nastepujgcych zmian w sktadzie Komitetu ds. Strategii i Inwestycji:

- w dniu 23 pazdziernika 2020 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powotala Czionka Komitetu ds. Strategii
i Inwestycji na okres X wspolnej kadencji w osobie Pana Rafata Wtodarskiego,

- w dniu 18 grudnia 2020 r. Cztonkowie Komitetu ds. Strategii i Inwestycji dokonali wyboru
Przewodniczgcego Komitetu ds. Strategii i Inwestycji Rady Nadzorczej Spoétki X kadencji w osobie Pana
Rafata Wtodarskiego.

W zwigzku z powyzszym, sktad Komitetu ds. Strategii i Inwestycji Rady Nadzorczej Spétki X kadenciji
na dzien 31 grudnia 2020 r. przedstawiat sie nastepujgco:

1. Rafat Wiodarski - Przewodniczacy Komitetu,
2. lzabela Felczak — Poturnicka - Cztonek Komitetu,
3. Maciej Mazur - Czlonek Komitetu,
4. Mariusz Pliszka - Cztonek Komitetu,
5. Ireneusz Kulka - Cztonek Komitetu,
6. Pawet Koroblowski - Cztonek Komitetu,
7. Michat Jaciubek - Cztonek Komitetu.

W zwigzku z wplywem w dniu 4 stycznia 2021 r. do Spodtki oswiadczenia Pani Izabeli
Felczak-Poturnickiej o rezygnacji z dniem 5 stycznia 2021 r. z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
ENEA S.A., Cztonka Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz Cztonka Komitetu ds. Strategii i Inwestyc;ji
Rady Nadzorczej ENEA S.A., w dniu 28 stycznia 2021 r. Rada Nadzorcza ENEA S.A. powotata czionka
Komitetu ds. Strategii i Inwestycji Rady Nadzorczej ENEA S.A. na okres X wspdlnej kadencji, w osobie Pani
Doroty Szymanek.

Sktad osobowy Komitetu ds. Strategii i Inwestycji na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania
przedstawia sie nastepujgco:

1. Rafal Wiodarski - Przewodniczgcy Komitetu,

2. Dorota Szymanek - Czionek Komitetu,

3.  Maciej Mazur - Cztonek Komitetu,

4. Mariusz Pliszka - Cztonek Komitetu,

5. Ireneusz Kulka - Czionek Komitetu,

6. Pawet Koroblowski - Cztonek Komitetu,

7. Michat Jaciubek - Cztonek Komitetu.
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W omawianym okresie Komitet ds. Strategii i Inwestycji odbyt 1 posiedzenie i podjgt 1 Uchwate dotyczgca
wyboru Przewodniczacego Komitetu. Przedmiotem posiedzenia Komitetu byly informacje Zarzgdu na temat:

- monitorowania Strategii Rozwoju GK ENEA w postaci raportu za 9 miesiecy 2020 r. pn. ,Monitoring
realizacji Strategii Rozwoju Grupy Kapitatowej ENEA do 2030 roku z perspektywg 2035 roku”,

- realizacji istotnych projektéw inwestycyjnych w Grupie Kapitatowej ENEA, poziomu ich zaawansowania
i wykonania w odniesieniu do planu.

. Samoocena pracy Rady Nadzorczej.

W ocenie Rady Nadzorczej Rada, Nadzorcza Spétki w 2020 r. w sposéb sumienny i rzetelny wypetniata
swoje statutowe obowigzki dotyczace statego nadzoru nad dziatalnoscig Spétki oraz Grupy Kapitatowej
we wszystkich aspektach jej dziatalnosci. W skiad Rady Nadzorczej wchodzity osoby posiadajgce
réznorodne kompetencje oraz doswiadczenie. Zapewniono realizacje wymogu liczebnosci niezaleznych
Cztonkéw Rady Nadzorczej w rozumieniu zasad tadu korporacyjnego, ujetych w zbiorze Dobre Praktyki
Spdtek Notowanych na GPW 2016 oraz w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy z 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Zakres, sposob dziatania oraz skiad Rady Nadzorczej byly zgodne z Kodeksem spotek handlowych,
Statutem Spdtki i Regulaminem Rady Nadzorczej. Zakres zagadnien, ktdérymi zajmowata sie Rada
Nadzorcza w roku 2020, byt bardzo szeroki, przy czym szczegdlng uwage zwracano ha uzyskiwane przez
Spotke i Grupe Kapitatowg wyniki finansowe, a takze na realizacje najwazniejszych projektow
inwestycyjnych.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza zwraca sie do Walnego Zgromadzenia Spétki z wnioskiem
o udzielenie absolutorium jej Cztonkom z wykonania obowigzkéw w 2020 r.

. Informacja na temat oceny: Jednostkowego sprawozdania finansowego ENEA S.A.
za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2020 r., Skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej ENEA za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia
2020 r., Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ENEA S.A. i Grupy Kapitalowej ENEA
w 2020 r. oraz wniosku Zarzadu w sprawie propozycji pokrycia straty netto za okres
od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Rada Nadzorcza, dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spoétek handlowych, dokonata oceny
sprawozdan, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 § 5 Kodeksu spoétek handlowych, {j.:

1. Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci ENEA S.A. i Grupy Kapitatowej ENEA w 2020 r.;

2. Jednostkowego sprawozdania finansowego ENEA S.A. za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2020 r.,
obejmujacego zweryfikowane przez biegtego rewidenta:

- jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzieh 31 grudnia 2020 r., wskazujgce tak
po stronie aktywéw, jak i pasywdéw kwote 19 494 521 tys. zt (stownie: dziewietnascie miliardéw
czterysta dziewiecdziesigt cztery miliony piecset dwadziescia jeden tysiecy ztotych);

- jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 r., zamykajgce sie stratg netto w wysokosci 3 356 750 tys. zt (stownie: trzy miliardy trzysta
piecdziesigt sze$¢ miliondw siedemset pieédziesiagt tysiecy ztotych) oraz catkowitym dochodem w
wysokosci -3 446 707 tys. zt (stownie: minus trzy miliardy czterysta czterdziesci szes¢ milionéw
siedemset siedem tysiecy ztotych);

- jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym, wskazujgce zmniejszenie kapitatu
wiasnego na dzien 31 grudnia 2020 r. o kwote 3 446 707 tys. zt (stownie: trzy miliardy czterysta
czterdziesci szes¢ milionow siedemset siedem tysiecy ztotych);

- jednostkowe sprawozdanie z przeptywdéw pienieznych, wskazujgce zmniejszenie stanu Srodkéw
pienieznych o kwote 2 337 517 tys. zt (stownie: dwa miliardy trzysta trzydziesci siedem milionéw
piec¢set siedemnascie tysiecy ztotych);
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- noty do jednostkowego sprawozdania finansowego obejmujgce opis wazniejszych stosowanych
zasad rachunkowo$ci oraz inne informacje obja$niajgce.

3. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej ENEA za rok obrotowy konczacy
sie 31 grudnia 2020 r., obejmujgcego zweryfikowane przez biegtego rewidenta:
—  skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2020 r., wskazujgce
tak po stronie aktywow, jak i pasywow kwote 29 889 863 tys. zt (stownie: dwadzie$cia dziewiec
miliardow osiemset osiemdziesiat dziewie¢ milionéw osiemset szescdziesigt trzy tysigce ztotych);

—  skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 r., zamykajace sie stratg netto w wysokosci 2 234 337 tys. zt (stownie: dwa miliardy dwiescie
trzydziesci cztery miliony trzysta trzydziesci siedem tysiecy zlotych) oraz catkowitym dochodem w
wysokosci -2 385 418 tys. zt (stownie: minus dwa miliardy trzysta osiemdziesigt pie¢ milionéw
czterysta osiemnascie tysiecy ztotych);

—  skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2020 r.
do 31 grudnia 2020 r., wykazujgce zmniejszenie kapitatu o kwote 2 385 418 tys. zt (stownie: dwa
miliardy trzysta osiemdziesigt pie¢ miliondw czterysta osiemnascie tysiecy ztotych);

— skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych, wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow
pienieznych o kwote 1 820 393 tys. zt (stownie: jeden miliard osiemset dwadziescia milionéw
trzysta dziewiecdziesiat trzy tysigce ztotych);

— noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego, obejmujgce opis wazniejszych
stosowanych zasad rachunkowosci oraz inne informacje objasniajgce.

Rada Nadzorcza - po zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta z badania
(sporzgdzonym przez firme PricewaterhouseCoopers Polska Sp. z 0.0. Audyt Sp.k.), a takze po wnikliwym
rozpatrzeniu ww. dokumentéw - ocenia, ze Jednostkowe sprawozdanie finansowe ENEA S.A. za rok
obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2020 r., Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci ENEA S.A. i Grupy
Kapitatowej ENEA w 2020 r. oraz Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ENEA za rok
obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2020 r. pozostajg w zgodnosci z ksiegami i dokumentami Spofki, jak i ze
stanem faktycznym, w zwigzku z czym pozytywnie ocenia ww. Sprawozdania i rekomenduje Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu ENEA S.A. ich rozpatrzenie i zatwierdzenie.

Rada Nadzorcza ENEA S.A. pozytywnie zaopiniowata:

— wniosek Zarzadu Spoétki w sprawie pokrycia straty netto ENEA S.A. za rok obrotowy obejmujgcy okres
od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. w kwocie 3 356 750 tys. zt (stownie: trzy miliardy trzysta
piecdziesigt szes¢ milionéw siedemset piecdziesiat tysiecy ztotych) z zyskéw zatrzymanych w kwocie
2 417 070 tys. zt (stownie: dwa miliardy czterysta siedemnascie milionéw siedemdziesiat tysiecy ztotych)
oraz kapitatu zapasowego w kwocie 939 680 tys. zt (stownie: dziewiecCset trzydziesci dziewie¢ milionow
szesc¢set osiemdziesiat tysiecy ztotych),

— rekomendacje niewyptacania dywidendy za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2020 r.
do 31 grudnia 2020 r.

. Ocena sytuacji Spotki wraz z oceng systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

Spotka ENEA S.A. uzyskata ujemny wynik finansowy netto w 2020 roku, ktéry wynidst
-3.356.750 tys. zt i byt nizszy od wyniku osiggnietego w roku ubiegtym o 3.640.081 tys. zt. Na takie
odchylenie wptyw miaty gtébwnie zmiany odpiséw aktualizujgcych warto$¢ udziatdbw oraz aktywow
finansowych w zamortyzowanym koszcie (odchylenie rok do roku o 3.397.864 tys. zi), dotyczace przede
wszystkim odpisu aktualizujgcego wartos¢ udziatow w ENEA Wytwarzanie Sp. z 0.0.

W 2020 roku Spotka poniosta strate na dziatalnosci operacyjnej, ktdéra wyniosta -191.109 tys. z
i powiekszyta sie w stosunku do roku ubiegtego o 77.278 tys. zi.

ENEA S.A. uzyskata w roku 2020 nizsze przychody z tytutu dywidend od spotek zaleznych o 187.813 tys. zt.

Wskaznik rentownos$ci netto uksztaltowat sie w 2020 roku na poziomie -54,2% (w 2019 r. 5,0%),
a stopa zwrotu z kapitatu wtasnego wyniosta -33,1% (w 2019 r. 2,1%).
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W 2020 r. catkowita sprzedaz energii elektrycznej detalicznym odbiorcom koricowym wyniosta 19,8 TWh
i byta wyzsza od sprzedazy wykonanej w roku ubiegtym o 2,6%. Liczba odbiorcéw koncowych wedtug stanu
na 31.12.2020 r. wynosita blisko 2,6 min i byta zblizona do poziomu z lat poprzednich.

Spotka ENEA S.A. w 2020 roku dysponowata srodkami finansowymi gwarantujgcymi obstuge wszystkich
biezgcych wydatkéw zwigzanych z dziatalnoscig Spétki.

Zgodnie z ,Zasadami tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” 1 oraz z ,Dobrymi Praktykami
Spoétek Notowanych na GPW 2016” 2 w ENEA S.A. wykonano coroczny przeglagd systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego. Celem badania byta
weryfikacja adekwatno$ci i skutecznosci ww. systemow oraz funkcji audytu wewnetrznego, wdrozonych na
poziomie Spétki. Przeglad przeprowadzono w oparciu o kluczowe elementy systemu kontroli wewnetrznej,
zdefiniowane w modelu COSO |.

W ocenie Rady Nadzorczej, dziatania podjete w 2020 r. w ENEA S.A. przyczynity sie do wzmocnienia
systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

W obszarze srodowiska kontroli wewnetrznej warto wymieni¢ m.in. kontynuacje dziatan podjetych w celu
doskonalenia systemu compliance.

W 2020 r. ENEA S.A., koordynujgca i monitorujgca realizacje funkcji compliance w spétkach Grupy ENEA
m.in.: wydawata zalecenia w obszarze compliance oraz koordynowata okresowe przeglady zgodnosci
i aktualnosci aktow wewnetrznych.

W 2020 r. wprowadzano réwniez rozwigzania umozliwiajgce operacjonalizacje zasad zdefiniowanych
w ramach systemu compliance, w szczegdlnosci zwigzanych z politykg zgtaszania naruszen i ochrony
sygnalistéw.

Na 2021 r. zaplanowano prace ukierunkowane na doskonalenie systemu zgtaszania naruszen
i mechanizmow zapewniajgcych ochrone sygnalistow przed dziataniami odwetowymi.

W obszarze zarzadzania ryzykiem korporacyjnym pozytywnie oceniono, ze organizacja tego procesu
zapewnita biezgcg reakcje i dostosowanie sie organizacji do zmian w otoczeniu zewnetrznym, zaistniatych
w 2020 r., w warunkach niepewnosci, wywotanych stanem epidemii.

W Spoitce wykonano ocene Ryzyk Korporacyjnych z uwzglednieniem czynnika zagrozenia epidemicznego,
identyfikujgc nowe ryzyka, ktérymi zarzgdzano zgodnie z obowigzujgca Politykg i Metodykag (w tym planujac
i wdrazajgc dziatania mitygujace).

W celu zapewnienia rzetelnej i kompletnej oceny ryzyk zwigzanych z wystgpieniem stanu epidemii dokonano
analizy wzrostu prawdopodobienstwa materializacji ryzyka kredytowego w warunkach pandemii COVID-19
w ENEA S.A. z uwzglednieniem analizy struktury portfela klientéw ENEA S.A. w roku 2020 wedtug kryterium
branzy.

Proces Zarzadzania Ryzykiem Korporacyjnym byt zsynchronizowany z procesem Zarzadzania Ciggtoscig
Dziatania, dziatania mitygujgce ryzyko prowadzono m.in. w ramach prac powotanego Sztabu Kryzysowo -
Koordynacyjnego. Powyzsze rozwigzanie wzmocnito prace ukierunkowane na zachowanie ciggtosci
funkcjonowania proceséw w warunkach epidemii.

Réwnolegle planowane sg rozwigzania ukierunkowane na dalsze doskonalenie Procesu, w tym m.in.
w zakresie wewnetrznego przeptywu informacji nt. zarzadzanych ryzyk.

Niezaleznie od sytuacji epidemicznej proces zarzgdzania ryzykiem korporacyjnymi przebiegat, zgodnie
z zatozeniami dedykowanej Polityki i Metodyki, co oznacza, ze:

— ryzyka byty na biezgco identyfikowane, monitorowane oraz poddawane cyklicznej ocenie,

— Dyrektor Departamentu Zarzadzania Ryzykiem ENEA S.A. raportowat w zakresie ryzyk korporacyjnych
do Zarzadu Spditki oraz do Komitetu Ryzyka Grupy ENEA, co umozliwiato podejmowanie odpowiednich
decyzji zarzgdczych, w szczegdlnosci w odniesieniu do ryzyk kluczowych.

! Opublikowane przez Komisje Nadzoru Finansowego - Rozdziat 8 Kluczowe systemy i funkcje wewnetrzne.
2 Opublikowane przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. - Rozdziat Ill Systemy i funkcje wewnetrzne.
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W 2020 r. wprowadzono zmiany do Regulaminu Komitetu Ryzyka Grupy ENEA i Procedury sktadania
wnioskéw do tego Komitetu majgce na celu utatwienie sktadania wnioskédw oraz uproszczenie procesow
administracyjnych zwigzanych z jego funkcjonowaniem. Zmiany te przede wszystkim umozliwity:

— stosowanie podpisu elektronicznego przy skfadaniu wnioskéw do Komitetu Ryzyka Grupy ENEA oraz
— zawieranie transakcji zakupu uprawnieh do emisji CO2 na rynku pozagietdowym bez koniecznosci
uzyskiwania zgody Komitetu Ryzyka Grupy ENEA.

Rada Nadzorcza przyjeta takze pozytywnie rozpoczecie procesu zmiany Polityki Zarzgdzania Ryzykiem
Kredytowym w Grupie ENEA, majacej na celu uporzadkowanie i wieksze ustrukturyzowanie kwestii
zabezpieczen stosowanych w Grupie ENEA w transakcjach sprzedazowych.

W zakresie mechanizmow kontrolnych warto podkresli¢, ze podjeto dziatania, zakonczone wdrozeniem
szeregu systemowych rozwigzan, kidre zapewniajg weryfikacje rachunkéw bankowych kontrahentéw, pod
katem ich ujecia na ,Biatej liscie podatnikéw VAT”.

Wprowadzone mechanizmy kontrolne umozliwiajg m.in. automatyczng i kilkku etapowg weryfikacje
rachunkow bankowych na fakturach z bazg Ministerstwa Finanséw oraz biezgcg identyfikacje ptatnosci,
wymagajgcych ewentualnego zgtoszenia do Urzedu Skarbowego. Tym samym zabezpieczono proces
rozliczania dokumentéw zobowigzaniowych do zmian w prawie podatkowym, zwigzanych z ,Biatg listg
podatnikow VAT”.

Réwnolegle prowadzone sg dziatania zwigzane z obligowaniem kontrahentéw Spotki do postugiwania
sie rachunkami bankowymi zgtoszonymi na ,Biatg liste”, juz na etapie nawigzywania wspotpracy.

W obszarze informacji i komunikacji warto zwréci¢ uwage, ze w Spotce funkcjonuje skuteczny proces
komunikacji nt. ryzyk / probleméw cybernetycznych, ktéry jest wbudowany w biezgce zadania, prowadzone
przez jednostke organizacyjng dedykowang ds. bezpieczenstwa, przy wspétudziale stuzb IT
i administratorow systemoéw.

Zrédtlem informacji o ewentualnych zagroZzeniach cybernetycznych sg gtéwnie nastepujgce dziatania,
koordynowane na poziomie ENEA S.A. w catej Grupie ENEA: testy systeméw, obstuga incydentéw
bezpieczenstwa teleinformatycznego, autoryzacje dla wprowadzanych nowych systemow i ich aktualizacji.
Kontynuacja prac zwigzanych z uszczegoétowieniem i sformalizowaniem zatozen procesu komunikacji miedzy
ENEA S.A. a Peinomocnikami ds. Cyberbezpieczenstwa w spoétkach Grupy, wplynie pozytywnie
na identyfikacje, analize i prewencje zagrozen cybernetycznych dla ustug kluczowych.

W obszarze monitorowania i nadzorowania w ramach funkcjonujgcego tadu korporacyjnego spétki zalezne
przedktadajg ENEA S.A. sprawozdania i raporty na temat dziatalno$ci operacyjnej lub sytuacji finansowej
oraz zdarzen gospodarczych i biznesowych. Dla unikniecia ewentualnych opdznieh w procesie raportowania,
nalezy kontynuowac prace zwigzane z wprowadzeniem mechanizmow ukierunkowanych na biezace
monitorowanie terminéw przekazywania raportow.

W opinii Rady Nadzorczej istotnym elementem systemu kontroli wewnetrznej w Spotce w obszarze
monitorowania i nadzoru jest réwniez funkcja petniona przez:

- Komitet Rady Nadzorczej ds. Audytu,
- Audyt wewnetrzny.

Komitet ds. Audytu w 2020 r. realizowat w szczegdlno$ci nastepujace zadania:
1. monitorowat proces sprawozdawczosci finansowej,

2. monitorowat skuteczno$¢ systemow: kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkgciji
audytu wewnetrznego,

3. odbywat spotkania z biegtym rewidentem oraz monitorowat niezaleznosc¢ biegtego rewidenta,

4. monitorowat rzetelno$¢ informacji finansowych przedstawianych przez Spétke, w szczegdlnosci w drodze
weryfikacji spdjnosci polityki rachunkowosci stosowanej w Grupie Kapitatowej i jej zgodnosci
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej,

5. informowat Rade Nadzorczg o wynikach badania sprawozdan finansowych ENEA S.A. i Grupy
Kapitatowej ENEA za rok obrotowy korniczgcy sie 31 grudnia 2020 r., przedktadajgc wyjasnienie, w jaki
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sposOb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej prezentowane;j
w Spoice oraz jaka byfa rola Komitetu ds. Audytu w procesie badania,

6. uczestniczyt w procesie tworzenia Rocznego Planu Audytu na 2021 r., poprzez jego zaopiniowanie
i przedstawienie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia,

7. opiniowat i przedstawit Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia roczny budzet Departamentu Audytu
i Kontroli Grupy Kapitatowe;j,

8. odbywat regularne spotkania z audytorem wewnetrznym, w ramach ktérych omawiat ustalenia,
w tym rekomendacje i zalecenia zgtaszane przez audyt wewnetrzny oraz monitorowat reakcje Zarzadu
Spoiki na powyzsze.

Audyt wewnetrzny w 2020 .,

realizowany w ramach Pionu Zarzadczego Audytu w Grupie ENEA, obejmujgcego audytoréw
i kontroleréw wewnetrznych w ENEA S.A., ENEA Operator sp. z 0.0. oraz ENEA Wytwarzanie sp. z 0.0.
(do listopada 2020 r.):

. podlegat funkcjonalnie Komitetowi ds. Audytu, administracyjnie Prezesowi Zarzgdu Spétki, raportujgc
wyniki audytéw i kontroli wewnetrznych rownolegle do Komitetu ds. Audytu i do Zarzadu - co zapewnito
niezaleznos$¢ funkcji audytu wewnetrznego,

=

2. wptywat na usprawnianie dziatalnosci operacyjnej Spétek Grupy ENEA, w tym ENEA S.A. poprzez:

- realizacje zadan audytowych, kontrolnych oraz doraznych czynnosci o charakterze doradczym;
- monitorowanie stanu i efektywnosci wdrazania rekomendacji poaudytowych / zaleceh pokontrolnych.

3. koordynowat przebieg trzech kontroli zewnetrznych, dotyczacych ENEA S.A., prowadzonych przez
Najwyzszg Izbe Kontroli.

W listopadzie 2020 r. wprowadzono zmiany w strukturze organizacyjnej Spétki , polegajace m.in. na:
- przeksztatceniu Departamentu Audytu w ENEA S.A. w Departament Audytu i Kontroli Grupy Kapitatowej,

- zastgpieniu Biura Audytu i Biura Kontroli w Pionie Zarzagdczym Audytu w Grupie ENEA, odpowiednio
przez Pion Audytu i Pion Kontroli Grupy Kapitatowe;j.

Gltéwnym celem dokonanych zmian byto uporzgdkowanie roli audytu i kontroli w Grupie Kapitatowej ENEA
oraz przypisanie realizacji funkcji audytu wewnetrznego do ENEA S.A. (spotki dominujgcej w Grupie).

Pod koniec 2020 r. podjeto réwniez decyzje o powotaniu Koordynatora ds. Kontroli Zewnetrznych, ktérego
funkcja ma wzmocni¢ role Departamentu Audytu i Kontroli Grupy Kapitalowej w obszarze kontroli
zewnetrznych oraz podczas czynnosci prowadzonych w Grupie Kapitatowej ENEA przez organy $cigania
i wymiaru sprawiedliwosci.

W 2021 r. planowane sg dalsze dziatania ukierunkowane m.in. na:

- usystematyzowanie metodyki planowania, przeprowadzania oraz raportowania zadan audytowych
i kontrolnych,

- monitorowanie spetniania standardow transparentnosci i jawnosci gospodarczej (w szczegdlnosci
wykazanie nalezytej starannosci w zakresie przeciwdziatania materializacji ryzyka korupcji).

Zapewnienie zgodno$ci dziatah Grupy ENEA z obowigzujgcymi normami, wynikajgcymi
z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa i regulacji wewnetrznych, jak tez normami etycznymi
okreslonymi w szczegdlnosci w Kodeksie Etyki Grupy ENEA jest zadaniem realizowanym w obszarze
Compliance.

W 2020 r. przeprowadzono dziatania adaptujgce system antykorupcyjny Grupy ENEA do ,Standardéw
rekomendowanych dla systemu zarzgdzania zgodnos$cig w zakresie przeciwdziatania korupcji oraz systemu
ochrony sygnalistow w spoétkach notowanych na rynkach organizowanych przez GPW”. Za realizacje
zadania odpowiedzialne byto Biuro Organizacji i Compliance.

Standardy skierowane zostaty do spotek notowanych na rynkach organizowanych przez GPW i rekomendujg
wdrozenie w spotkach ustandaryzowanych wewnetrznych rozwigzan antykorupcyjnych w  kilkunastu
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obszarach, w tym m.in. do przyjecia kodeksu antykorupcyjnego, wdrozenia systemu zgtaszania
nieprawidtowosci (whistleblowing), czy wyznaczenia w spétkach funkciji Compliance Officera.

Implementacja Standardéw GPW byta realizowana w szczegdélnosci poprzez:

— opracowanie definicji korupcji celem wprowadzenia jej w Polityce Compliance Grupy ENEA
oraz w Zasadach przyjmowania i wreczania upominkéw w Grupie ENEA,

— wprowadzenie klauzul antykorupcyjnych do poszczegdlnych aktow  wewnetrznych  spétki
(np. do Regulaminu Pracy w ENEA S.A., Regulaminu zawierania i realizacji uméw w ENEA S.A.),

— prace zwigzane z opracowaniem procedury regulujgcej kwestie zgtaszania naruszen
oraz ochrony sygnalistow w Grupie ENEA,

— opracowanie formularza umozliwiajgcego zgtaszanie naruszen, ktéry zostat umieszczony na stronie
internetowej Spoiki,

— opracowanie procedury weryfikacji kontrahentéw ENEA S.A. (PWK) oraz natozenie na kontrahentéw
obowigzku podpisania oswiadczania stanowigcego Zatgcznik nr 2 (pn. Kwestionariusz weryfikaciji
Wykonawcow) do przedmiotowej regulacji, w ktérym zobowigzujg sie do przestrzegania jej postanowien,

— budowanie $wiadomosci Compliance, w szczegdlnosci poprzez opracowanie nowych materiatow
szkoleniowych i przeprowadzenie szkolen e-learning oraz warsztatow stacjonarnych z zakresu korupcji
i jej przeciwdziataniu, jak rowniez opracowania materiatu szkoleniowego o0 postepowaniu pracownikow
na wypadek kontroli organdéw scigania,

— monitorowanie otoczenia prawnego w celu wykrycia aktéw prawnych, ktére mogg miec istotny wptyw
na funkcjonowanie systemu Compliance w Spoétce,

— identyfikacje potencjalnych ryzyk braku zgodnosci w Grupie ENEA i reakcji na wystgpienie zdarzen
korupcyjnych.

Réwnolegle w 2020 roku w ENEA S.A. wzmacniana byla istniejgca struktura systemu Compliance
obejmujgca swym dziataniem catg Grupe ENEA, co miato na celu szybszg identyfikacje potencjalnych ryzyk
braku zgodnosci oraz wykrywanie potencjalnych naruszen, w tym takze doskonalenie obowigzujgcych
standardéw w Grupie ENEA.

Biuro Organizacji i Compliance w ENEA S.A., funkcjonujgce w Departamencie Prawno - Organizacyjnym
zrealizowato liczne dziatania majgce na celu zwigekszenie efektywnosci systemu Compliance w spotkach
Grupy ENEA, kfadace jednoczes$nie nacisk na kreowanie kultury korporacyjnej, promujacej etyczne i zgodne
z prawem zachowania wsréd Pracownikéw oraz Kontrahentéw. Zadania te realizowane byly m.in. poprzez
aktywny udziat w tworzeniu regulacji wewnetrznych, organizowanie obowigzkowych cyklicznych szkolen
dla Pracownikéw (w formie stacjonarnej lub e-learningowe) oraz dostepne na co dzien w Intranecie
informacje w przedmiocie Etyki i Compliance, w tym ze szczegdélnym uwzglednieniem kwestii korupcji
i konfliktu intereséw. Jednoczesnie dziatania byty prowadzone w statej wspétpracy z osobami dedykowanymi
do obszaru Compliance w poszczegdlnych podmiotach Grupy ENEA, co zapewnito dodatkowo budowanie
kompetencji i wymiane doswiadczen z funkcjonowania systemu.

Rada Nadzorcza ENEA S.A. uznata prowadzony przez Spotke ENEA S.A. proces dostosowywania regulacji
wewnetrznych oraz regulacji ogdélnogrupowych do zmieniajgcych sie przepiséw prawa i standardow
rynkowych za efektywny. Rada Nadzorcza ENEA S.A. ocenita takze pozytywnie dziatania dotyczgce
implementacji Standardow GPW rekomendowanych dla systemu zarzgdzania zgodnoscia w zakresie
przeciwdziatania korupcji oraz systemu ochrony sygnalistbw w spotkach notowanych na rynkach
organizowanych przez GPW.

W opinii Rady Nadzorczej ENEA S.A system upowszechniania wiedzy wéréd pracownikédw w zakresie
obszaru zwigzanego z antykorupcjg, poprzez m.in. szkolenia e-learningowe oraz zamieszczanie tresci
antykorupcyjnych w Intranecie Grupy ENEA, funkcjonuje w sposdb prawidtowy.

Zdaniem Rady Nadzorczej ENEA S.A. obowigzujgcy system zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci
(Compliance), realizowany przez Biuro Organizacji i Compliance ENEA S.A., uwzglednia oczekiwania
wewnetrzne, jak i zewnetrzne, stanowigc jednoczesnie istotny element odpowiedzialnego zarzadzania.
Spotka ENEA S.A. w sposéb nalezyty dba o transparentnos¢ i przejrzystosé¢ swojego dziatania
oraz funkcjonowania w zgodzie z przepisami prawa, jak i promowania pozytywnych wzorcéw etycznych.
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9. Ocena sposobu wypelniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych

dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie
Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréow wartosciowych.

Majgc na uwadze wymog okreslony w zasadzie 11.Z.10.3 ujetej w zbiorze ,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2016” (DPSN), zgodnie z ktérg poza czynnosciami wynikajgcymi z przepiséw prawa
raz w roku rada nadzorcza sporzgdza i przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu ocene sposobu
wypetniania przez spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego,
okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych, Rada Nadzorcza dokonata w roku 2020 i 2021
(do daty zatwierdzenia niniejszego sprawozdania) analizy sposobu wykonywania przez ENEA S.A.:

— obowigzkéw informacyjnych w zakresie publikacji w Elektronicznej Bazie Informacji raportéw biezacych
dotyczacych przypadkdéw incydentalnego ztamania lub odstgpienia od stosowania poszczegélnych zasad
tadu korporacyjnego,

— obowigzkéw informacyjnych w zakresie publikacji w ramach rocznych sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci
oswiadczenia o stosowaniu fadu korporacyjnego,

— obowigzkéw informacyjnych w zakresie ujawniania okreslonych informacji na internetowej stronie
ENEA S.A.

W ramach przeprowadzonej analizy uwzgledniono m.in. nastepujace dokumenty, informacje
oraz okoliczno$ci:

— raporty biezgce: nr 1/2016 z dnia 2 marca 2016 r. i nr 1/2019 z dnia 26 lutego 2019 r. dotyczgce zakresu
stosowania ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 20167,

— opublikowane w 2020 r. raporty roczne za 2019 rok, zawierajgce w ramach sprawozdania Zarzgdu
oswiadczenie Zarzgdu ENEA S.A. o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zapisanych w zbiorze ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 20167,

— opublikowane raporty roczne za 2020 rok, zawierajgce w ramach sprawozdania Zarzgdu o$wiadczenie
Zarzadu ENEA S.A. o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego zapisanych w zbiorze ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 20167,

— informacje zamieszczone na internetowej stronie ENEA S.A., dotyczgce tadu korporacyjnego,
— faktyczny stan stosowania w ENEA S.A. zasad ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”.

Po zapoznaniu sie z wyzej wymienionymi dokumentami oraz informacjami, Rada Nadzorcza stwierdzita,
iz w roku 2020 nie miaty miejsca zdarzenia, ktére znaczgco wptywatyby na uprzednio komunikowany przez
Spotke zakres przestrzegania ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016”. Jednakze, w zwigzku
z dokonanymi zmianami poszczegdlnych dokumentéw korporacyjnych obowigzujgcych w ENEA S.A,,
jak np. Statut Spotki, czy Regulamin Rady Nadzorczej ENEA S.A., oraz w oparciu o znowelizowane przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego, czes¢ wyjasnien Spotki w zakresie przyczyn odstgpienia od niektérych
z zasad fadu korporacyjnego zapisanych w zbiorze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”
wymagata aktualizaciji.

Spotka dokonata aktualizacji w tym zakresie poprzez zamieszczenie stosownych informacji w oswiadczeniu
o stosowaniu tadu korporacyjnego, opublikowanym w ramach raportow rocznych. Aktualizacja wynikata
przede wszystkim z przyjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 30 lipca 2020 roku
dokumentu pn. ,Polityka wynagrodzen cztonkéw organu nadzorujgcego oraz organu zarzgdzajgcego
w ENEA Spdtka Akcyjna”, co skutkowato tym, ze wraz z przyjeciem tego dokumentu rekomendacja VI.R.1
oraz VI.R.2 ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016” jest stosowana przez Spoétke.
Poza powyzszym, w zwigzku z nowelizacjg przepisbw prawa powszechnie obowigzujgcego, Spodtka
dokonata aktualizacji wyjasnieh w zakresie niestosowania rekomendacji IV.R.2. oraz zasady szczegoétowe;j
V.Z.5. DPSN, co réwniez zostalo uwzglednione w oswiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego
zamieszczonym w raporcie rocznym.

Wobec powyzszego w roku 2020 Spotka przestrzegata wszystkich rekomendacji i zasad szczegotowych,
z wyjatkiem tych wymienionych ponizej:
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— rekomendacji IV.R.2., VI.R.1. (niestosowana do dnia 30.07.2020 r.), VI.R.2 (niestosowana do dnia
30.07.2020 r.)., VI.R.3., zasad szczegotowych I1.2.5, 11.2.7, 11.2.8, IV.Z.2., V.Z.5 ze zbioru ,Dobrych
praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016” obowigzujgcego od dnia 1 stycznia 2016 r.

Po przeprowadzeniu analizy Rada Nadzorcza stwierdzita, iz informacje przekazywane w ramach
wykonywania obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania zasad tadu korporacyjnego odpowiadajg
stanowi faktycznemu stosowania w ENEA S.A. zasad ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016”.

Majac powyzsze na uwadze Rada Nadzorcza ENEA S.A. pozytywnie ocenita wypetnianie przez Spoétke
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych
w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentdw papieréw wartosciowych. Rada Nadzorcza podziela przy tym stanowisko Zarzadu,
iz stosownie do zasady adekwatno$ci w chwili obecnej nie jest uzasadnione stosowanie niektérych sposrod
rekomendaciji i zasad szczegotowych DPSN, od ktérych stosowania Spétka odstgpita.

10. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spétke dziatalnosci sponsoringowej

11.

i charytatywnej.

Rada Nadzorcza monitoruje realizacje dziatan z obszaru sponsoringu zgodnie z obowigzujgcymi
w Spoéitce ,Zasadami prowadzenia dziatan sponsoringowych w Grupie ENEA” (wydanie 3), obowigzujgcymi
od 12 wrzesnia 2017 r. oraz na podstawie ,Dobrych praktyk w zakresie prowadzenia dziatalnosci
sponsoringowej przez spotki z udziatem Skarbu Panstwa” opublikowanych w dniu 15 czerwca 2016 r. Rada
Nadzorcza zatwierdza plany rocznej dziatalno$ci sponsoringowej oraz opiniuje raporty z realizacji dziatan.

W 2020 r. przyjety zostat akt pochodny ,Polityka komunikacji w Grupie ENEA” (edycja 1), obowigzujgcy
od 10 marca 2020 r., ktéry uzupetnia regulacje wewnetrzne zgodnie ze ,Standardami rekomendowanymi
dla systemu zarzadzania zgodnoscig w zakresie przeciwdziatania korupcji oraz systemu ochrony sygnalistow
w spoétkach notowanych na rynkach organizowanych przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A.” w zakresie sponsoringu.

W przedmiocie dziatalnosci charytatywnej Rada Nadzorcza otrzymuje cykliczng informacje na temat
dziatalnosci Fundacji ENEA, jak rowniez zatwierdza realizacje darowizn przyznawanych Fundacji ENEA
przez spotke ENEA S.A.

W ocenie Rady Nadzorczej dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywna stuzy interesom Spdtki i jej
akcjonariuszy.

Ocena transakcji z podmiotami powigzanymi.

Rada Nadzorcza ENEA S.A. - w wykonaniu przepiséw Rozdziatu 4b Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych, dokonata okresowej oceny transakcji istotnych zawartych
z podmiotami powigzanymi. W oparciu o analize przeprowadzong na podstawie raportu zbiorczego, w dniu
25 marca 2021 r. Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi
za rok 2020 i stwierdzita, ze:

— wszystkie transakcje istotne zostaly zawarte z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych,
w ramach zwyktej, podstawowej dziatalnosci spotek GK ENEA w segmentach Wydobycie, Wytwarzanie,
Dystrybucja i Pozostata Dziatalnos¢,

— strony transakcji ksztattowaty warunki wspotpracy na typowych zasadach obowigzujgcych na rynku,

— transakcje byly zawierane na gietdach lub byly wynikiem postepowah przetargowych/negocjacji
cenowych, a w przypadku niektérych transakcji - w celu potwierdzenia ich rynkowego charakteru
- wykonane zostaty analizy poréwnawcze.

12. Uwagi Rady Nadzorczej dotyczace wspotpracy z Zarzadem.

Rada Nadzorcza ENEA S.A. - po dokonaniu oceny pracy kazdego z Cztonkéw Zarzgdu petnigcych funkcje
w Zarzagdzie Spotki w roku 2020 - rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu udzielenie
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2020 nastepujgcym osobom:
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— Panu Pawtowi Szczeszkowi, oddelegowanemu przez Rade Nadzorczg do wykonywania czynno$ci
Prezesa Zarzadu w dniach od 6 czerwca 2020 do 29 czerwca 2020 roku oraz petnigcemu funkcje
Prezesa Zarzadu od dnia 30 czerwca 2020 roku,

— Panu Tomaszowi Szczegielniakowi, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu ds. Korporacyjnych od dnia
7 sierpnia 2020 roku,

— Panu Tomaszowi Siwakowi, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzgdu ds. Handlowych od dnia 17 sierpnia
2020 roku,

— Panu Marcinowi Pawlickiemu, peinigcemu funkcje Czionka Zarzgdu ds. Operacyjnych od dnia
29 pazdziernika 2020 roku,

— Panu Rafatowi Mucha, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych od dnia 21 grudnia 2020
roku,

— Panu Mirostawowi Kowalikowi, petnigcemu funkcje Prezesa Zarzadu do dnia 5 czerwca 2020 roku;

— Panu Piotrowi Adamczakowi, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu ds. Handlowych do dnia 10 sierpnia
2020 roku,

— Panu Zbigniewowi Pietce, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu ds. Korporacyjnych do dnia 24 lipca
2020 roku,

— Panu Jarostawowi Otowskiemu, pelnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu ds. Finansowych do dnia
17 listopada 2020 roku.

Podpisy Czionkéw Rady Nadzorczej ENEA S.A.:

Rafat Wtodarski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Roman Stryjski - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Michat Jaciubek - Sekretarz Rady Nadzorczej

Dorota Szymanek - Cztonek Rady Nadzorczej

Mariusz Fistek - Cztonek Rady Nadzorczej

Pawetl Koroblowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Ireneusz Kulka - Cztonek Rady Nadzorczej

Maciej Mazur - Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Mirkowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Mariusz Pliszka - Cztonek Rady Nadzorczej

Poznan, dnia 27 kwietnia 2021 roku
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