~STATUT SPOLKI AKCYJNEJ

(06.06.2019 tekst jednolity)

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
. Spétka prowadzona jest pod firma: "HOLLYWOOD" Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: "HOLLYWOOD" S.A. oraz wyrézniajagcego ja znaku

firmowego.
3. W obrocie zagranicznym Spétka moze postugiwac sie odpowiednimi w danym jezyku petnymi lub
skroconymi okresleniami spotki akcyjnej, zgodnie z wymaganiami przepiséw prawa kraju, na

obszarze ktérego bedzie prowadzona dziatalnosé.

§2.

Siedzibg Spotki jest miasto Sierpc.
§3.

Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Spotka moze nabywac i zbywac udzialy i akcje w innych spétkach, nabywaé, zbywaé, dzierzawic i
wynajmowac przedsigbiorstwa, zaktady, nieruchomosci, ruchomosci i prawa majatkowe, nabywaé
i zbywac tytuly uczestnictwa w dochodach lub majatku innych podmiotéw, tworzyé spétki prawa
handlowego i cywilne, przystgpowac do wspoinych przedsiewzig¢, powolywaé oddziaty, zaktady,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a takze dokonywaé wszelkich czynnosci
prawnych i faktycznych w zakresie przedmiotu swego przedsiebiorstwa, dozwolonych przez

prawo.

§4.

Czas trwania Spétki jest nieoznaczony.

§5.

Zatozycielem Spétki jest Adam Andrzej Konieczkowski.

Il PRZEDMIOT DZIALANOSCI
§6.
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
1) 13.30.Z PKD — Wykoriczanie wyrobow widkienniczych;
2) 33.12.Z PKD - Naprawa i konserwacja maszyn;

3) 33.20.Z PKD - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia; ----------------
4) 35.11.Z PKD — Wytwarzanie energii elektrycznej;
5) 35.12.Z PKD - Przesytanie energii elektrycznej;
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35.13.Z PKD — Dystrybucja energii elektrycznej;

35.14.Z PKD — Handel energig elektryczna;
41.20.Z PKD — Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i

niemieszkalnych;
43.39.ZPKD — Wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych wykorczeniowych; ------------

46.90.Z PKD — Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;
47.11.Z PKD — Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z

przewaga zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych;

55.10.Z PKD - Hotele i inne podobne obiekty zakwaterowania;
55.20.Z PKD - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania,
55.30.Z PKD - Pola kempingowe (wigczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola

namiotowe;
56.10.A PKD — Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne;

56.10.B PKD — Ruchome placéwki gastronomiczne;

56.21.Z PKD - Przygotowywanie i dostarczanie zywno$ci dla odbiorcéw zewnetrznych

(katering);

56.29.Z PKD — Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna;

66.30.Z PKD — Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem funduszami;
68.20.Z PKD — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

68.31. Z PKD — Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami;

68.32. Z PKD — Zarzgdzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie; --------------------
70.10.Z PKD - Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem

holdingéw finansowych;
70.22.Z PKD - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i

zarzgdzania;

74.10.Z PKD — Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

74.90.Z PKD - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

77.21.Z PKD — Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego; -------------
77.39 PKD — Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz débr materialnych

gdzie indziej niesklasyfikowane;

78 PKD - Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem;
81.21.Z PKD — Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych;

81.22.Z PKD — Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych; ------------
81.29.Z PKD — Pozostate sprzgtanie;
82.99.Z PKD - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

gdzie indziej niesklasyfikowana;
96.01.Z PKD - Pranie i czyszczenie wyrobéw wibkienniczych i futrzarskich, ------------------
96.09.Z PKD — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana. ----------



36) 64.9 PKD — Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczer i

funduszéw emerytalnych.
Dziatalno$¢, na ktérej prowadzenie wymagana bedzie licencja, koncesja lub zezwolenie, zostanie
podjeta przez Spétke po ich uzyskaniu.
Spétka moze dokonywac¢ wszelkich czynno$ci i podejmowaé wszelkie dziatania, ktére

bezposrednio lub posrednio stuzg interesowi Spotki.
Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki moze nastapic bez obowigzku wykupu akcji, z

zachowaniem wymogéw okreslonych w Ksh.

1. KAPITAL ZAKLADOWY

§7.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 60.164.241 zt (szescdziesigt milionéw sto szesédziesiat cztery

tysigce dwiescie czterdzie$ci jeden ztotych) i dzieli sie na: --
200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) akcji imiennych serii A, o warto$ci nominalnej 1 zt (stownie:

Jeden ztoty) kazda,
17.300.000 (stownie: siedemnascie milionéw trzysta tysiecy) akcji imiennych serii B, o wartosci

nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,
12.700.000 (stownie: dwanascie milionéw siedemset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C,

o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden zfoty) kazda,
800.000 (stownie osiemset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1 zt

(stownie: jeden ztoty) kazda,
2.414.295 (sfownie: dwa miliony czterysta czternascie tysiecy dwiescie dziewiecdziesiat piec)
akcji zwyklych na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden zloty) kazda, -

1.700.000 (stownie: jeden milion siedemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F, o

wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden zfoty) kazda,
395.000 (stownie: trzysta dziewigcdziesiat pie¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii G o

wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden zfoty) kazda,
3.485.705 (trzy miliony czterysta osiemdziesigt tysiecy siedemset pie¢) akcji zwyktych na

okaziciela serii H, o warto$ci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda,
1.164.241 (jeden milion sto szescdziesigt cztery tysigce dwiescie czterdziesci Jeden) akcji
zwyklych na okaziciela serii I, o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda.

10.000.000 (stownie: dziesie¢ milionéw) akcji zwyklych na okaziciela seri J o wartosci
nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,

5.000 (piec tysigcy) akcji imiennych serii K, o wartoéci nominalnej 1z (jeden ztoty) kazda,-------
10.000.000 (stownie: dziesie¢ milionéw) akcji zwyklych na okaziciela serii L o wartosci

nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda.
Akcje serii A i B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa glosu, to jest na jedng akcje

g,

przypadajg 2 (dwa) gtosy na Walnym Zgromadzeniu.

Akcje mogg by¢ pokryte wktadami pienieznymi lub niepienieznymi.




Kapitat zaktadowy zostanie w cafo$ci pokryty przed zarejestrowaniem Spétki.

§7a
Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze jednego lub

kilku podwyzszeri o kwote nie wyzszg niz 10.000.000 zt (dziesie¢ milionéw ziotych) poprzez
emisje nie wigcej niz 10.000.000 (dziesie¢ milionéw) nowych akcji Spétki kolejnych serii (kapitat
docelowy).

Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki oraz do wyemitowania
nowych akcji w ramach limitu okre$lonego w ust. 1 powyzej zostaje udzielone na okres do dnia
31 marca 2022 roku.

Kazdorazowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego przez Zarzad w ramach limitu okre$lonego w
ust. 1 powyzej wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie odpowiedniej
uchwaty.

Zarzad moze wydawac akcje emitowane w granicach upowaznienia okreslonego'w § 7a Statutu
Spotki w zamian za wktady pieniezne lub wktady niepieniezne.

Zarzad Spotki uprawniony jest ustali¢, za uprzednig zgoda Rady Nadzorczej wyrazona w formie
odpowiedniej uchwaly, szczegélowe warunki kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
realizowanego w ramach limitu okreslonego w ust. 1 powyzej, a w szczegdlnosci:

a) ustaliliczbe akcji, ktére zostang wyemitowane w transzy lub serii,

b)  ustali listy 0séb, do ktérych skierowane zostang poszczegéine emisje akcji,

¢) ustali ceny emisyjne akcji poszczegéinych emisji,

d) ustali rodzaj wktadéw, za ktére akcje zostang wydane,

e) ustali szczegbtowe warunki przydziatu akcji,

f)  ustali dzien lub dni prawa poboru, o ile prawo poboru nie zostanie wytaczone,

g) okresli wszelkie inne warunki zwigzane z subskrypcjg akcji.

Za uprzednig zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie odpowiedniej uchwalty Zarzad moze
pozbawi¢ w catosci lub w czesci, dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru nowych
akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zakladowego dokonywanego w granicach
upowaznienia okreslonego w § 7a Statutu Spotki.

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
okreslonego w § 7a Statutu Spétki nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwyktego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.

§8.

Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje na okaziciela.

Akcje imienne moga zosta¢ na pisemny wniosek zainteresowanego Akcjonariusza zamienione na
akcje na okaziciela. Zamiany dokonuje Zarzad w terminie do Jjednego miesigca od dnia ztozenia

wniosku przez Akcjonariusza.
Akcje na okaziciela Spétki serii L, ktore ulegng dematerializacji w rozumieniu ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, przeksztalcg sie w akcje Spotki na okaziciela serii L z chwilg ich

dematerializacji.




4. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

§9.
1. Akcje moga by¢ umarzane z zachowaniem przepiséw Kodeksu spotek handlowych. ------mmmme--
2. Warunki i sposéb umorzenia okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

§ 10.
Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgodg Akcjonariusza, ktérego akcje majg zostaé umorzone w
drodze jej nabycia przez Spétke. (umorzenie dobrowolne). Wypfata wynagrodzenia za umorzone akcje
dokonywana jest co najmniej wedtug wartosci bilansowej obliczonej w oparciu o ostatni bilans roczny.

§11.
1. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zakfadowego.

2. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego powinna by¢ powzigta na Walnym Zgromadzeniu, na

ktérym powzieto uchwate o umorzeniu akcji.

§12
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwalg Walnego Zgromadzenia przez emisje nowych
akcji lub zwigkszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akciji.

§13.

1. Zbycie akcji imiennych lub inne rozporzgdzenie nimi, a w szczegolno$ci obcigzenie akcji
imiennych ograniczonym prawem rzeczowym moze byé dokonane wytgcznie zgodnie z
postanowieniami niniejszego § 13. Zbycie akcji imienn ych lub inne rozporzgdzenie nimi dokonane
W sposob niezgodny z postanowieniami § 13 jest bezskuteczne wobec Spétki oraz pozostatych
akcjonariuszy.

PRAWO PIERWSZENSTWA

2. W przypadku powzigcia przez akcjonariusza Spotki bedgcego strong Umowy Inwestycyjnej z dnia

Z dnia 29 lutego 2016 r. (,Umowa Inwestycyjna’), zawartej pomigdzy Spétka, Adamem
Konieczkowskim, Pracostaw Sp. z 0.0. z siedzibg w Sierpcu a 21 Concordia 3 Société a
responsabilité limitée zamiaru zbycia akcji imiennych Spétki (,Akcjonariusz Zbywajacy’),
pozostafym akcjonariuszom Spéiki bedacymi strong Umowy Inwestycyjnej (Akcjonariusze
Uprawnieni’) bedzie przystugiwa¢ prawo pierwszeristwa nabycia tych akcji (,Prawo
Pierwszenstwa"). W celu umozliwienia wykonania Prawa Pierwszerstwa, przed zamierzonym
zbyciem akcji Spétki, Akcjonariusz Zbywajgcy wedtug swojego wyboru:

(i) pisemnie zawiadomi Zarzgd o zamiarze zbycia akcji imiennych Spétki, ze wskazaniem
warunkéw, na jakich zbycie to ma nastapic (,Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia"), a Zarzad
niezwfocznie, nie poZniej jednak niz w terminie 3 Dni Roboczych przekaze Zawiadomienie o
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Zamiarze Zbycia Akcjonariuszom Uprawnionym; albo




(i) dorgczy Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia bezposrednio wszystkim Akcjonariuszom

Uprawnionym oraz Zarzadowi.
3. W terminie 90 dni od dnia otrzymania Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia, Akcjonariusz
Uprawniony bedzie uprawniony do ztozenia Akcjonariuszowi Zbywajacemu oswiadczenia o
skorzystaniu z Prawa Pierwszeristwa (,OSwiadczenie o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa").
W przypadku ztozenia Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszeristwa, akcje zostang zbyte
przez Akcjonariusza Zbywajgcego na rzecz Akcjonariusza Uprawnionego, ktéry zfozyt
Oswiadczenie o Wykonaniu Prawa Pierwszerstwa, na warunkach Okreslonych w Zawiadomieniu
0 Zamiarze Zbycia oraz nie pbZniej niz w terminie 60 dni od dnia zfozenia O$wiadczenia o
Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa, przy ¢zym w przypadku obowigzku uzyskania zgody organu
antymonopolowego, wskazany powyzej termin ulega przedtuzeniu o 120 dni. W przypadku
zloZzenia Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszeristwa przez wigcej niz jednego
Akcjonariusza Uprawnionego, akcje Spotki  zostang zbyte wszystkim Akcjonariuszom
Uprawnionym, ktérzy ztozyli Oswiadczenie o Wykonaniu Prawa Pierwszernstwa, w proporcji do
posiadanych przez nich akcji Spotki. Jezeli zaden z Akcjonariuszy Uprawnionych nie zfozy w
terminie Os$wiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszeristwa, Akcjonariusz Zbywajacy bedzie
uprawniony do zbycia akcji na warunkach Okreslonych w Zawiadomieniu o Zamiarze Zbycia nie
pozZniej niz w terminie 180 dni od dnia uplywu terminu wskazanego w zdaniu pierwszym

niniejszego ustepu, z zastrzezeniem Prawa Przytgczenia.
4. Rozporzgdzenie akcjami  imiennymi Spotki z naruszeniem Prawa Pierwszeristwa bedzie

bezskuteczne w stosunku do Spétki i pozostatych akcjonariuszy.
5. Prawo Pierwszenstwa nie ma zastosowania w przypadkach wskazanych w Umowie

Inwestycyjnej.
PRAWO PRZYLACZENIA
6. Jezeli akcjonariusz bedacy strong Umowy Inwestycyjnej powezmie zamiar zbycia lub innego

rozporzgdzenia, w ramach pojedynczej lub w ramach kilku powigzanych ze soba transakcji
(fransakcje sa powigzane, w szczegéinosci Jezeli akcje Spotki nabywa ten sam podmiot lub kiedy
nabywajg je podmioty powigzane niezaleznie od czasu takiego nabycia) czescig lub catoscig
posiadanych przez niego akcji imiennych Spotki (,Akcjonariusz Zbywajacy’) na rzecz osoby
trzeciej (,Wskazany Nabywca"), pozostatym akcjonariuszom Spétki bedacym stronami Umowy
Inwestycyjnej (,Podmiot Uprawniony’) bedzie przystugiwato prawo przytaczenia sie do
transakcji zbycia Ilub rozporzadzenia akcjami Spétki na takich samych warunkach jak
Akcjonariusz Zbywajacy (uwzgledniajgcych wszelkie korzysci ekonomiczne uzyskane w zamian
za te akcje Spotki w ramach jednej lub kilku transakcji), przy czym wilasnosc akcji Spotki
zbywanych przez Podmiot Uprawniony przejdzie na Wskazanego Nabywce nie wczesniej niz po
otrzymaniu przez Podmiot Uprawniony  petnej ceny za sprzedawane akcje (,Prawo
Przytaczenia").

7. Prawo Przylaczenia obejmowac bedzie taka czes¢ akcji Spotki nalezgcych do Podmiotu
Uprawnionego, ktéra odpowiada  proporcji akcji  Spotki  zbywanych przez Akcjonariusza
Zbywajacego do wszystkich akcji Spotki nalezacych do Akcjonariusza Zbywajacego, a w
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przypadku, gdy tak wyliczona proporcja wskazywaé bedzie na utamkowg cze$¢ akcji - liczba akcji
Spotki  nalezacych do Podmiotu Uprawnionego objeta Prawem Przylaczenia zostanie
zaokrgglona w gére do petnej akcji Spotki. Powyzsze nie dotyczy przypadku, w ktérym w wyniku
zbycia czesci akcji Spotki Akcjonariusz Zbywajacy utraci Kontrole (jak zdefiniowano w Umowie
Inwestycyjnej) nad Spotka. W takiej sytuacji 21 Concordia 3 Société & responsabilité limitée
bedzie przystugiwato Prawo Przytaczenia obejmujgce wszystkie akcje 21 Concordia 3 Société a
responsabilité limitée.

8. Akcjonariusz Zbywajgcy dostarczy kazdemu Podmiotowi Uprawnionemu pisemne zawiadomienie
0 Zamiarze Zbycia wraz z wazna, nieodwofalng ofertg nabycia akcji Spotki nalezacych do
Akcjonariusza Zbywajacego ztozong przez Wskazanego Nabywce, dotyczaca nabycia czesci lub
catosci (odpowiednio zgodnie z Punktem 7 powyzej) akcji Spétki nalezgcych do Podmiotu
Uprawnionego, na takich samych warunkach, Jak warunki wskazane, w zaleznosci od przypadku,
w ofercie otrzymanej lub ztozonej Akcjonariuszowi Zbywajgcemu (,Oferta Nabycia"). Oferta
Nabycia powinna byé¢ ztozona Podmiotowi Uprawnionemu w formie pisemnej i pozostawac
wigzgca, co najmniej w okresie 30 dni od dnia Jej doreczenia Podmiotowi Uprawnionemu.

9. Podmiot Uprawniony bedzie mogt skorzysta¢ z Prawa Przytaczenia w ciggu 30 dni od dnia
otrzymania Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia, poprzez przekazanie Akcjonariuszowi
Zbywajgcemu i Wskazanemu Nabywcy oswiadczenia o przyjeciu Oferty Nabycia, sporzadzonego
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Prawo Przytgczenia wygasnie, jezeli nie zostanie
wykonane w wyzej wymienionym 30-dniowym terminie.

10. W przypadku zbycia Ilub rozporzadzenia akcjami imiennymi Spotki przez Akcjonariusza
Zbywajgcego z naruszeniem Prawa Przytaczenia, a takze w przypadku nieuiszczenia przez
Wskazanego Nabywce catosci ceny za akcje Spétki nabywane od Podmiotu Uprawnionego,
zbycie lub rozporzadzenie akcjami imiennymi Spétki przez Akcjonariusza Zbywajgcego oraz
Podmiot Uprawniony bedzie bezskuteczne w stosunku do Spétki oraz pozostatych akcjonariuszy
Spotki (w zakresie dopuszczaln ym przez prawo).

11. Prawo Przylgczenia znajduje zastosowanie odpowiednio w przypadku realizacji przez
Akcjonariusza Zbywajgcego transakcji o skutku ekonomicznym analogicznym do sprzedazy akcji
Spétki, w tym w szczegolnosci w przypadku zbycia przez Spétke czesci Ilub cafosci
przedsigbiorstwa Spotki lub zmiany Kontroli (jak zdefiniowano w Umowie Inwestycyjnej) nad
Akcjonariuszem.

12. Prawo Przylaczenia nie ma zastosowania w przypadku zbycia przez Akcjonariusza akcji Spotki
na rzecz Podmiotu Powigzanego (jak zdefiniowano w Umowie Inwestycyjnej) takiego
Akcjonariusza, ktéry przystapi do Umowy Inwestycyjnej.

13. Wszelkie ograniczenia zbywalnosci, o ktérych mowa powyzej (Prawo Pierwszeristwa, Prawo
Przytaczenia) dotyczg wytacznie akeji imiennych.

§14.
Spétka moze nabywac akcje wtasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami Kodeksu Spofek

handlowych
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§15.
Spétka moze emitowacd papiery dfuzne, w tym w Szczegolnosci obligacje zamienne na akcje, a takze

obligacje z prawem pierwszenstwa do objecia akcji Spétki.

§16.

Akcje sg zbywalne i niepodzielne.

IV. ORGANY SPOLKI

§17.
Organami Spéiki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§18.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. W przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych
Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwofane przez Rade Nadzorczg lub Akcjonariuszy. —--------mmmmmm--

§19.
1. Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.
2. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu

osobiscie lub przez petnomocnika.

§20.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie

§21.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty Jedynie w sprawach objetych szczegétowym
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spétek handlowych, ————meeeeeeeee___
2. Porzadek obrad proponuje Zarzqd Spétki albo podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie. ---—---

§22.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady, a w
razie nieobecnosci tych oséb — Prezes Zarzadu albo osoba Wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie
Sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego

Zgromadzenia.
o/
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§23.
1. Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu.
2. Osoby wymienione w ust.1 udzielajg odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygania spraw omawianych przez Walne

Zgromadzenie w zakresie informaciji dotyczacych Spotki.

§24.

1. Z zastrzezeniem obligatoryjnie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu spétek handlowych uchwaty
Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zZwykla wigkszoscia gloséw. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia w sprawach:

a) wypfata dywidendy;
b) pozyskania finansowania, w tym emisji nowych akcji lub instrumentéw zamiennych na akcje,
c) emisja obligacji zamiennych, warrantéw subskrypcyjnych  lub innych  instrumentéw
finansowych powodujacych potencjalne rozwodnienie kapitatu zaktadowego Spotki;:
d) pofgczenia, podziatu lub przeksztatcenia Spéiki.
dla swej waznosci wymagajg wigkszosci 4/5 (stownie: czterech pigtych) gtoséw.
2. Zgtaszajgcym Sprzeciw wobec uchwat zapewnia sie mozliwosé zwigztego uzasadnienia

sprzeciwu.
3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu

Zakfadowego moga Zgdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego

Walnego Zgromadzenia z zachowaniem przepiséw Kodeksu spotek handlowych. —----eeeeeeeeo.

§25.
Walne Zgromadzenie moze zarzgdzic przerwe w obradach wigkszoscig 2/3 (dwéch trzecich) gtoséw.
tacznie przerwy nie moga trwac¢ dfuzej niz 30 (trzydziesci) dni. Krotkie przerwy w obradach nie
stanowigce odroczenia obrad, mogg by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w uzasadnionych
Przypadkach, nie moga mie¢ Jednak na celu utrudnianie akcjonariuszom wykonywania ich praw. ----

§26.
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu Jjest jawne. Tajne gfosowanie zarzadza sie przy wyborach
organéw Spétki albo likwidatora Spétki oraz nad wnioskiem o odwotanie cztonkéw organow Spdétki lub
likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w Sprawach osobowych, z
zastrzezeniem postanowien Kodeksu spofek handlowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza sie na
2gdanie chocéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§27.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odbyc¢ sie w terminie szesciu

miesiecy po uptywie roku obrotowego. \)) A
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§28.
Poza sprawami okreslonymi w przepisach Kodeksu spélek handlowych, uchwaty Walnego

Zgromadzenia wymagaja:

1) powoftanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
2) ustalenie zasad oraz wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej, ~--=---=--=n-=-e=--

3) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza
§29.
1. Rada Nadzorcza skfada sie z nie mniej niz 5 (pigciu) i nie wigcej niz 7 (siedmiu) cztonkéw. ---—-
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 5 (pieé) lat. ---
3. Czionek Rady Nadzorczej moze byc odwofany lub zawieszony przez Walne Zgromadzenie w

kazdym czasie.
4. W razie $mierci lub ztozenia rezygnacji przez cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej powotanego
przez Walne Zgromadzenie — Rada Nadzorcza, w okresie swojej kadencji — ma prawo
dokooptowania, do czasu powofania przez Walne Zgromadzenie nowego czfonka (nowych
cztonkéw) w miejsce tego (tych), ktérzy ustapili w czasie kadencji. Prawo dokooptowania, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim, przystuguje Radzie Nadzorczej wytgcznie w przypadku,
kiedy ilo$¢ cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej 5 (pigciu) cztonkéw. Taki cztonek Rady

Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego Zgromadzenia.
5. Akcjonariusz Concordia 3 Société a responsabilité limitée posiada prawo powotania lub
odwotania 1 (stownie: jednego) cztonka Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej
zlozonej z 5 (stownie: pigciu) lub 6 (stownie: szesciu) cztonkéw oraz 2 (stownie dwéch) czlonkéw
Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 7 (stownie: siedmiu) cztonkéw.
Akcjonariusz Adam Andrzej Konieczkowski posiada prawo powofania lub odwotania 2 (stownie:
dwoch) czlonkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 5 (stownie: pigciu)
lub 6 (stownie: szesciu) cztonkéw oraz 3 (stownie trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej, w
przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 7 (stownie: siedmiu) cztonkéw, w tym Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej. W przypadku niepowofania przez podmiot uprawniony czionka Rady
Nadzorczej w trybie okreslonym powyzej przez okres co najmniej 30 dni, odpowiednio
akcjonariusz Concordia 3 Société a responsabilité limitée lub akcjonariusz Adam Andrzej
Konieczkowski maja prawo powola¢ takiego czfonka Rady Nadzorczej W takim przypadku
podmiot pierwotnie uprawniony do wyboru czionka Rady Nadzorczej bedzie posiadat prawo
odwofania tak powofanego cztonka Rady Nadzorczej, pod warunkiem powotania w tym samym

momencie kolejnego cztonka Rady Nadzorczey..
6.  Uprawnienia osobiste akcjonariusza Concordia 3 Société a responsabilité limitée okreslone w §
29 ust. 5 wygasaja jezeli Concordia 3 Société a responsabilité limitée przestanie bezposrednio
lub posrednio posiadac akcje Spétki dajace Jej co najmniej 15% udziatu w ogéinej liczbie gfoséw.
7. Uprawnienia osobiste akcjonariusza Adama Andrzeja Konieczkowskiego okreslone w §29 ust. 5
wygasajq z chwilg, kiedy przestanie posrednio lub bezposrednio posiadac akcje spéiki dajace
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prawo do co najmniej 15% udziaty w 0goinej liczbie gloséw:.

§30.
1. Rada Nadzorcza Sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.
2. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w cely przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu:
1) zwigztg ocene Sytuacji Spétki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej w

Spéitce oraz systemu zarzgdzania ryzykiem istotn ym dla Spotki,
2) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za poprzedni rok obrotowy. -----——-eeeeeeee—._

§31.
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy przewidziane przepisami Kodeksu spétek
handlowych oraz okreslone ponizej, w szczegéinosci:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym (dotyczy to takze skonsolidowanego Sprawozdania finansowego, o ile Jest ono

Sporzgdzone),

2) ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt.1) i 2),

4) wybdr biegtego rewidenta do Przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,
5) przyjmowanie Jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki, -----
6) uchwalanie regulaminu szczegétowo okre$lajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
7) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spotki,

8) opiniowanie requlaminu organizacyjnego Spotki,

9) rozpatrywanie | opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego

Zgromadzenia,
10) zatwierdzanie Regulaminu komitetéw (o ile takie zostang przez Rade powotane) oraz kazdej

ich zmiany,
11) przyjmowanie corocznego sprawozdania z dziatalnosci komitetéow powofanych przez Rade.
2 Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez:

1) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem uprawnien osobistych
Przyznanych akcjonariuszom na mocy Statutu.

2) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzgdu, z waznych powodoéw,
3) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do Czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw

Zarzadu, ktérzy nie mogq sprawowac swoich czynnosci,
4) udzielanie zgody na:

a) tworzenie oddziatéw Spoiki,

b) zajmowanie przez czionkéw Zarzadu stanowisk we wiadzach innych spétek oraz /} 4 J
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prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej, w tym posiadania akcji lub udziatow w spétkach

prowadzacych dziatalnos$é konkurencyjng.
c) wystawianie weksli zacigganie kredytow lub pozyczek oraz udzielanie poreczen Ilub
gwarancji, przewyzszajacych kwote 1.000.000z¢ (jeden milion zfotych), ------mmmmemmmeeeee—".
d) nabycie albo zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci

niezaleznie od wartosci takiej nieruchomosci,

e) zawieranie wszelkich uméw z czlonkami zarzadu, ich wspotmatzonkami, krewnymi lub
powinowatymi do drugiego stopnia lub z osobami prawnymi, w ktérych cztonek zarzadu
samodzielnie lub fgcznie ze wspotmatzonkiem, krewnymi lub powinowatymi do drugiego
stopnia posiada posrednio lub bezposrednio udziat powyzej 5% w kapitale zaktadowym,

) na wypfate przez Spotke akcjonariuszom zaliczki na poczet przysztej dywidendy. --------

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) zatwierdzenie strategii Grupy (rozumianej jako Spétka i Spotki od niej zalezne), w tym
ekspansji na nowe rynki biznesowe i geograficzne;

b) zatwierdzenie obligatoryjnego rocznego budzetu Grupy.

¢) ustalanie i wszelkie zmian y wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spotki;

d) zatwierdzanie transakcji z podmiotami powigzanymi z wytgczeniem transakcji z
podmiotami, w ktérych Spétka lub jej spotki zalezne posiadajg minimum 90%
akcji/udziatéw;

e) zatwierdzanie transakcji z podmiotami powigzanymi akcjonariuszy Spotki;

f)  ustalenie wynagrodzenia ktéregokolwiek pracownika lub oséb wspbtpracujacych na stafte
ze Spétka lub spétkami zaleznymi Spoftki, na podstawie uméw cywilno-prawnych, w tym
takze czlonkéw zarzadu spotek zaleznych i cztonkéw organdéw nadzorczych spétek
zaleznych, z ktérego mogfoby wyniknaé taczne catkowite wynagrodzenie wraz z premiami
W kwocie wyzszej niz 250.000 zfotych rocznie, przy ¢zym powyzsze nie dotyczy
uprawnieni z Programu Motywacyjnego (zdefiniowanego w Umowie Inwestycyjnej).

9) zacigganie przez Spotke z Grupy zobowigzan dtuznych (w tym w Szczegolnosci z tytutu
kredytéw, emisji obligacji), jezeli Spowodowatoby to wzrost poziomu zadtuzenia
finansowego spéiki z Grupy do poziomu przekraczajgcego dwukrotnosé EBITDA Spotki za
ostatnie 12 miesiecy lub wartos¢ kapitatu wtasnego Spotki wynikajacego z ostatniego
zbadanego sprawozdania finansowego,

h) zawarcie przez Spotke z Grupy jakiejkolwiek z uméw spefniajgcych cho¢ jeden z
nastepujacych warunkéw:

— dotyczgcej nabycia lub udzielenia licencji, z wyjatkiem licencji na oprogramowanie
komputerowe i serwerowe;

— dotyczacej zbycia lub obcigzenia praw do znakéw towarowych;

— Zzawierajgcej postanowienia o karach umownych, do zaptaty ktérych spotka z Grupy
moze by¢ zobowigzana, w kwocie wyzszej niz 500.000 zt z wyfgaczeniem umoéw
zawieranych w trybie zaméwier publicznych;

i) przystepowanie do spofek, tworzenie spolek, joint ventures, zatwierdzenie transakcji
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nabycia | zbycia udziatéw, akcji lub przedsigbiorstw badz ich Zorganizowanych czesci
przez Spotke lub jej spotki zalezne;

J)  zatwierdzenie transakcji potaczenia lub podziatu jakiejkolwiek Spotki z Grupy;

k) zatwierdzenie rozporzadzenia akcjami i udziatami W spbtkach zaleznych i podmiotach
powigzanych z wylaczeniem transakcji pomiedzy podmiotami wchodzacymi w skiad
Grupy.

4. Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety wewnetrzne.
Szczegotowy zakres praw | obowigzkéw oraz tryb pracy komitetéw utworzonych przez Rade

Nadzorczg okresla regulamin Rady Nadzorczej.

6. Tak diugo jak Spétka pozostawaé bedzie spoétka publiczng, Rada Nadzorcza, zgodnie z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, bedzie powotywa¢ Komitet Audytu.
Szczegétowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadarn Komitety Audytu, tryb jego pracy,
sktad, liczebnosc, Zasady powolywania cztonkéw oraz ich kwalifikacje bedg okreslaty przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa, uchwata powotujaca Komitet Audytu oraz zatwierdzony
wraz z nig regulamin. Jeslj powofanie Komitetu Audytu nie jest obligatoryjne (zgodnie z
przepisami powszechnie obowigzujacego prawa) zadania Komitety Audytu moga byé¢
wykonywane przez Rade Nadzorczg kolegialnie w przypadku powzigcia przez Rade
Nadzorcza uchwaty o przejeciu zadar Komitetu Audytu.

7. Komitet Audytu dziatan bedzie zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r poz.
1089 z dnia 6 czerwca 2017r )

8. Uchwaly Rady Nadzorczej Zapadajg bezwzgledna wigkszoscig gloséw Cztonkéw Rady
Nadzorczej biorgcych udziat w podejmowaniu uchwaty. Uchwaty Rady Nadzorczej w
Sprawach wymienionych w ust. 3 powyzej zapadajg w obecnosci co najmniej 4/5 sktadu Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej, rozstrzyga gtos
Wiceprzewodniczqcego Rady.

§32.
W przypadku uzyskania statusu Spotki publicznej, przynajmniej 2 (stownie: dwéch) cztonkéw
Rady Nadzorczej powinno spefniac  kryteria niezaleznosci od Spoétki i od podmiotéw

pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spétka (podmiotéw powigzanych). Szczegétowe kryteria

niezaleznos$ci cztonka Rady Nadzorczej okresla ust.2 ponizej.

Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:
1) niebedgca, w okresie ostatnich 3 (stownie: trzech) lat, pracownikiem Spétki ani podmioty

powigzanego;
2) niebedaca, w okresie ostatnich 5 (stownie: pigciu) lat, cztonkiem organéw zarzadzajgcych
Spétki albo cztonkiem organdw zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotu powigzanego; -
3) niebedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (stownie: piec¢ procent) gloséw na

Walnym Zgromadzeniu Spétki lub na waln ym zgromadzeniu podmiotu powigzanego; -------
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4) niebedaca czionkiem wiadz nadzorczych lub zarzadzajgcych lub  pracownikiem
akcjonariusza, dysponujacego co najmniej 5% (stownie: pig¢ procent) gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spétki lub na waln ym zgromadzeniu podmiotu powigzanego;

S) ktéra nie otrzymuje i nie otrzymata w ciggu ostatniego roku obrotowego przed powotaniem od
Spotki lub od podmiotu powigzanego wynagrodzenia w wysokosci przekraczajgcej 100.000 zt
(stownie: sto tysiecy zfotych), z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych Swiadczern)
otrzymywanych od Spotki jako wynagrodzenia czfonka Rady Nadzorczej uchwalone przez
Walne Zgromadzenie;

6) ktora nie utrzymuje i nie utrzymywata ze Spétka lub z podmiotem powigazanym ze Spétkg w
ciggu ostatniego roku obrotowego przed powotaniem stosunkéw handlowych o wartosci
przekraczajgcej 100.000 zt (stownie: sto tysigcy zlotych);

7) ktéra nie jest i nie byta w okresie ostatnich 3 (stownie: trzech) lat wspdlinikiem, cztonkiem
organdw lub pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spotki
lub podmiotu powigzanego ze Spétka;

8) ktéra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dituzszy niz 3 (stownie: trzy)
kadencje;

9) niebedgca wstepnym, zstepnym, mafzonkiem, rodzerstwem, rodzicem mafzonka albo osobg
pozostajgcg w stosunku przysposobienia z ktérgkolwiek z oséb wymienionych w punktach od
1) do 8).
Kryteria niezaleznosci czionka Rady Nadzorczej muszg by¢ spetnione przez caly okres trwania
mandatu.

W celu powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami Okreslonymi w ust.1 do ust.3
powyzej, akcjonariusze zgtaszajgcy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej, podczas obrad
Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do uzasadnienia swoich propozycji
osobowych, wigcznie ze ztozeniem oswiadczenia kandydata o spetnianiu lub niespefnianiu przez
niego kryterium ~niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 1 (o [oJTE ¢ J——

Czionek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekazaé Zarzadowi informacje na temat swoich
powigzarn (ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogacych mie¢ wplyw na stanowisko czlonka
Rady Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie) z akcjonariuszem dysponujgcym  akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% (stownie: pie¢ procent) ogolnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu.

§33.
Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczgcego i dwéch Wiceprzewodniczacych.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ z petnienia funkcji Przewodniczacego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Jjej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci

Jjeden z Wiceprzewodniczacych.
Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg wobec
Przewodniczgcego Rady, a gdy jest to niemoziiwe wobec jednego z Wiceprzewodniczacych
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Rady.
5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, Jjezeli na posiedzeniu Jest obecna co najmniej potowa jej
czfonkéw, a wszyscy Jej cztonkowie zostali zaproszeni.
6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykig wigkszoscig gloséw czionkéw Rady Nadzorczej |
przy obecnosci wiekszosci skiady Rady Nadzorczej. w przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga
gfos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, rozstrzyga gtos Wiceprzewodniczacego Rady.

§34.
Szczegétowe zasady zwofywania, odbywania posiedzeri okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

§35.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie | beda
zwofywane z 1 4-dniowym wyprzedzeniem za posrednictwem poczty elektronicznej, ~----emme---—-

2.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gfosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzgdza sig na wniosek czionka Rady Nadzorczej oraz w Sprawach
osobowych. W przypadku zarzgdzenia gfosowania tajnego postanowier: ust.3 nie stosuje sie.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowad uchWaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (w Szczegdblnosci telekonferencja,
wideokonferencja), z zastrzezeniem postanowieri Kodeksu spotek handlowych. Szczegotowy tryb
gfosowania w tych przypadkach okresla Regulamin Rady Nadzorczej

§36.
1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie

1a. Czionek Rady Nadzorczej moze braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac Swoj gfos na
pismie za posrednictwem innego czfonka Rady Nadzorczej. Oddanie gfosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzon ych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, ----——--

2. Rada Nadzorcza moze zasiggac opinii bieglych lub ekspertéw na koszt Spétki. Zarzad jest
zobowigzany do zawarcia stosownej umowy z wybranym przez Rade Nadzorczg bieglym Ilub
ekspertem.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w wysokosci okreslonej przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w
pracach Rady.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie powinni rezygnowaé z petnienia funkcji w trakcie kadencji bez
waznego powodu, jezeli mogfoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w Sszczegolnosci
mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie przez Rade Nadzorcza istotnej uchwaty. ———m.

6. O zaistniatym konflikcie intereséw czlonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé pozostatych
czfonkéw Rady Nadzorczej i powstrzymac sie od zabierania gfosu w dyskusji oraz od gfosowania

nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw. / -
/ﬁ ) i




Zarzad Spotki
§37.
Zarzad prowadzi Sprawy Spotki i réprezentuje Spoétke we wszystkich czynnosciach sgdowych i
pozasgdowych; w Szczegolnosci prowadzi Sprawy Spétki w granicach przewidzianych przez
prawo, Statut oraz Regulamin Zarzadu.

Wszelkie Sprawy zwigzane z prowadzeniem Spraw Spétki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do

kompetencji Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu podejmowane Sg bezwzgledna wigkszoscig gloséw cztonkéw Zarzadu
biorgcych udziat w podejmowaniu uchwaty. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos

Prezesa Zarzadu.

§38.
Do sktadania oswiadczeri w imieniy Spotki upowaznieni sg:

- facznie dwéch cztonkéw Zarzadu,
- facznie cztonek Zarzadu i Prokurent,
Jezeli Zarzad jest Jednoosobowy, do Skiadania o$wiadczeri w imieniu Spotki uprawniony jest

Jeden cztonek Zarzadu.
Powofanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaly wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwotaé

prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.
Tryb dziatania Zarzadu okresla Szczegotowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony

przez Rade Nadzorcza.

Postanowienia ust.4 nie majg zastosowania do Zarzadu Jednoosobowego.

§39.
Zarzad Spétki sktada sie od 1 (jednego) do 5 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz

czlonkéw Zarzadu.

Cztonkéw Zarzgdu powotuje Rada Nadzorcza.
Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdinej kadencji, ktéra trwa 5 (stownie: piec) lat. ---
Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynno$ciach przez Walne

Zgromadzenie.

V. GOSPODARKA SPOLK]
§40.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
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2. Pierwszy rok obrotowy koriczy Sie wraz z rokiem kalendarzowym.

§41.
1. Spétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat Zakfadowy,

2) kapitat Zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe.
2. Spoétka moze tworzy¢ i znosié¢ uchwalg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie

Szczegolnych strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§42.
Zarzad Spétki jest obowigzany:

1) sporzadzi¢ Sprawozdanie finansowe wraz ze Sprawozdaniem z dziatalnosci Spétki za ubiegty
rok obrotowy w terminie 3 (stownie: trzech) miesiecy od dnia bilansowego, poddaé

Sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,
2) zlozyé do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt.1, wraz z opinig i

raportem biegtego rewidenta,
3) przedstawic¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w Pkt.1, opinig

wraz z raportem biegtego rewidenta oraz Sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w

§31 ust.1 pkt.3), w terminie do korica pigtego miesigca od dnia bilansowego. -----—eeeeeeee_

§43.

1. Sposéb przeznaczenia Czystego zysku Spoétki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia. ~--------
2. Zysk rozdziela sie w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie Pokryte, zysk
rozdziela sie proporcjonalnie w stosunku do dokonanych wptat na akcje.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczyé czesé¢ zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,

2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.

4. Dzien dywidendy oraz dzier; wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie
Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzier wyptaty dywidendy powinien byc tak ustalony, aby
Czas przypadajgcy Pomiedzy nimi nie byt dfuzszy niz 15 (stownie: pietnascie) dni roboczych, o ile
uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. Ustalenie dfuzszego okresu pomiedzy tymi

terminami wymaga uzasadnienia.
6. Zarzad jest uprawniony do wyplaty, za zgodg Rady Nadzorczej, zaliczek na poczet
przewidywanej dywidendy zgodnie z wymogami i w trybie okre$lonym w Kodeksie Spotek

handlowych.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§44 ///”
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1.

Spétka ulega rozwigzaniu z przyczyn przewidzianych przepisami prawa.
2.

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Spotki, chyba ze uchwata Waln
inaczej.”

€90 Zgromadzenia stanowi

Uchwata zostata podjeta jednomysinie.
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