STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
GRUPA KLEPSYDRA SP('),LKA AKCYJNA
(POPRZEDNIO: MERIT SPOLKA AKCYJNA)

TEKST JEDNOLITY

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
[Firma spofki]

1. Firma Spotki brzmi: GRUPA KLEPSYDRA Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé skrotu: GRUPA KEPSYDRA S.A.
3. Spoétka moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2.

[Siedziba spotki]

Siedzibg Spotki jest £.6dz.

§ 3.

[Czas trwania spotki]

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 4.

[Obszar dziatania spotki]

1. Terenem dziatania spotki jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a przy zachowaniu przepiséw
obowiazujacego prawa - takze obszar zagranicy.
2. Naterenie swego dziatania spotka moze otwierac i prowadzi¢ wlasne oddziaty i zaktady, a na podstawie
uchwaty zarzadu takze tworzy¢ nowe spotki oraz nabywac i zbywaé akcje i udziaty innych spotek.

§ 5.

[Powstanie spotki]

Zatozycielami Spotki sa:
1. Mirostaw Andrzej Stepien
2. New Technology Investment Partners Ltd z siedziba w Londynie.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI.
§6
[Przedmiot dziatalnosci]
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:
1) Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
2) Gornictwo 1 wydobywanie
3) Przetworstwo przemystowe
4) Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goragcg wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych
5) Dostawy wody, gospodarowanie §ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
6) Budownictwo
7) Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle
8) Transport i gospodarka magazynowa
9) Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
10) Informacja i komunikacja
11) Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa
12) Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
13) Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
14) Dziatalno$¢ w zakresie uslug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca
15) Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
16) Edukacja
17) Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
18) Dziatalno$¢ zwiazana z kulturg, rozrywka i rekreacja
19) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa
2. Skreslony
3. Skreslony



4. Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktorej przepisy prawa powszechnie obowigzujacego
wymagaja zezwolenia wlasciwych organdéw panstwowych bedzie podjeta przez Spoétke po uzyskaniu
stosownego zezwolenia.

5. Skreslony

6. Skreslony

7. Skreslony

8. Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akcji od akcjonariuszy, ktorzy nie
zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwata powzieta bedzie wigkszos$cia dwoch trzecich gtosow, w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

IIILKAPITAL ZAKELADOWY
§7.
[Kapitat zaktadowy spotki]
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 525.000,00 z¢ (pigéset dwadziescia pigé tysiecy zlotych) i dzieli si¢
na:
a) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesigé
groszy) kazda.
b) 500.000 (piecset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesigé
groszy) kazda.
c) 154.500 (sto piecdziesigt cztery tysigce pigcset) akcji zwyklych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,10 z{ (dziesie¢ groszy) kazda.
d) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyklych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda.
e) 345.500 (trzysta czterdziesci pigé tysiecy piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 0,10 z{ (dziesie¢ groszy) kazda,
f) 2.250.000 (dwa miliony dwiescie pigcdziesigt tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 0,10 zi (dziesig¢ groszy) kazda.
2. Kapital akcyjny zebrany zostaje w drodze zatozenia lacznego pomiedzy zatozycielami spotki i
whniesiony w formie gotowki.
3. W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda
nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.
4. Akcje imienne moga by¢ na zadanie akcjonariusza zamieniane na akcje na okaziciela.
§ 8.
[Podwyzszenie kapitatu zakladowego]
1. Kapital zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartos$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze rowniez nastapic ze srodkow spotki, zgodnie z przepisami
art. 442 i nastgpnych Kodeksu spotek handlowych.
3. Kapital zaktadowy Spotki moze by¢ podniesiony poprzez emisj¢ akcji imiennych lub akcji na
okaziciela.
. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wkladami niepieni¢znymi.
. Skreslony
. Skreslony
. Skreslony
. Skreslony
. Skreslony
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§ 8a.

1. Zarzad upowazniony jest, w okresie od 20 maja 2022 roku do 20 maja 2025 roku, do podwyzszenia
kapitalu zakladowego na zasadach okreslonych w art. 444 — 447 i 453 Kodeksu spotek handlowych w
granicach kapitatu docelowego w wysokosci 225.000,00 zt (stownie: dwiescie dwadziescia pieé tysigcy
ztotych), poprzez emisje akcji oznaczonych jako kolejne serie, o warto$ci nominalnej 0,10 zt (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda. W powyzszych granicach Zarzad moze wykona¢ przyznane mu upowaznienia
przez dokonanie jednego lub wigcej niz jednego podwyzszenia.

2. Bez konieczno$ci uzyskania zgody Rady Nadzorczej Zarzad ustali szczegdélowe warunki
poszczegolnych emisji akcji Spotki w ramach kapitatu docelowego, a w szczegdlnosci okresli tryb emisji,
liczbg oferowanych akcji, terminy otwarcia i zamknigcia subskrypcji, jak rowniez terminy zawarcia przez
Spotke uméw objecia akeji w trybie art. 431 §2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych — o ile zawarcie takich



umow byloby wymagane, ceng emisyjna, szczegétowe warunki przydziatu akcji oraz date, od ktorej akcje
uczestnicza w dywidendzie.
3. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej moze pozbawi¢ dotychczasowych akcjonariuszy w catosci lub w
czesci prawa poboru akcji emitowanych w granicach kapitatu docelowego.
4. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego na podstawie powyzszego upowaznienia nie moze nastgpi¢ ze
srodkow wiasnych spoiki.
5. W ramach upowaznienia Zarzad moze wydawac akcje w zamian za wklady pieni¢zne i niepieni¢zne,
bez koniecznosci uzyskania zgody Rady Nadzorcze;j.
6. W ramach upowaznienia Zarzad nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych ani przyznawac
akcjonariuszom osobistych uprawnien.
7. Zarzad umocowany jest do:
a) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych w sprawie dematerializacji akcji wyemitowanych w
ramach kapitalu docelowego, w tym do zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, praw do akcji lub praw poboru;
b) dokonywania czynno$ci prawnych i faktycznych w sprawie ubiegania si¢ o wprowadzenie
wyemitowanych w ramach kapitalu docelowego akcji, praw do akcji lub praw poboru do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect.
§9.
[Emisja papierow wartosciowych]
Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym przez prawo.
Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowaé obligacje zamienne na akcje
lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.
§ 10.
[Umorzenie akcji]
1. Spotka nie moze nabywac wiasnych akcji. Zakaz ten nie obejmuje nabycia akcji wlasnych Spotki w
przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych oraz opisanych w § 25 statutu.
2. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktorego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne) lub tez bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).
3. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, z tym Ze umorzenie przymusowe akcji
nastgpuje uchwalg powzigta wigkszoscia %4 (trzech czwartych) glosow.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
[Organy spotki]
Organami Spoiki s3:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§12.

[Sktad i kadencja Zarzadu]
1. Zarzad Spoiki sktada si¢ z co najmniej jednego cztonka.
2. Skreslony
3. Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ jednemu z Cztonkow
Zarzadu funkcj¢ Prezesa albo Wiceprezesa Zarzadu.
4. Kadencja Zarzadu trwa pig¢ lat. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala ilo$¢ cztonkéw Zarzadu.
5. Cztonkowie Zarzadu, ktorzy koncza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.
6. Umowe o prace lub o zarzadzanie z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki Przewodniczacy
Rady Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkow.
1. Skreslony
8. Zawieszanie w czynno$ciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu moze nastgpié z
waznych powodow na mocy uchwaty Rady Nadzorcze;j.
9. Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehlienia funkcji Czlonka
Zarzadu.
10. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacj¢ Radzie Nadzorczej.
11. Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rGwnoczesnie
z wygasnieciem mandatow pozostatych Czlonkéw Zarzadu.



§ 13.
[Dziatalnos¢ Zarzadu]
1. Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i
pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza
do kompetencji Zarzadu.
2. Zarzad moze w szczegdlnosci wydawac¢ regulaminy okre$lajace: organizacje wewnetrzng Spoiki,
zasady rachunkowos$ci, zakres uprawnief, obowiazkéw i1 odpowiedzialno$ci na poszczegodlnych
stanowiskach.
§ 14.
[Reprezentacja Spoiki |
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spoétki oraz do jej
reprezentowania wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow zarzadu.
§ 15.
[Regulamin Zarzadu]
Szczegolowy tryb dziatania Zarzadu okres$la Regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA
§ 16.
[Sktad i kadencja]

1.Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej pigciu cztonkow.
2. W przypadku gdy na skutek wygasnigcia mandatu jednego lub wigkszej liczby czionkow Rady
Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomigdzy odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada
Nadzorcza utraci zdolno$¢ do podejmowania uchwal, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sa
upowaznieni do kooptacji jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, tak aby liczba
cztonkow Rady Nadzorczej stanowita minimalng liczbg cztonkoéw Rady ustalong zgodnie z § 16 ust.1
Statutu.
3. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna dla wszystkich cztonkéw i trwa piec lat.
4. Dopuszczalne jest powotywanie tych samych osob na kolejne kadencje.
5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petienia funkc;ji.
6. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji.
7. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje na pismie Zarzagdowi Spotki.

§17.

[Obrady Rady Nadzorczej]

1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz zastepce Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza jest zwotywana w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy do roku.
2. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej moga zazada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac proponowany
porzadek obrad.
3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
wniosku.
4. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3. Wnioskodawca moze
je zwota¢ samodzielnie podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.
5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.
6. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu S$rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczyC spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
7. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone
przez Cztonka Zarzadu.
8. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywac poza siedzibg Spotki.

§ 18.

[Kompetencje Rady Nadzorczej]

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dzialania.



2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczego6lnosci nastepujace sprawy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdéw ocen, o ktorych
mowa w pkt. 1) i 2),
4) powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu,
5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,
6) zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu lub wszystkich
cztonkow Zarzadu,
7) delegowanie swoich cztonkow do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu nie
mogacych sprawowac¢ swych czynnosci,
8) wybdr bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,
9) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania
wieczystego gruntu oraz na obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi.
10) Skreslony
11) wyrazenie zgody Zarzadowi Spotki na zawarcie przez Zarzad w imieniu Spotki pojedynczej transakcji
lub kilku powiazanych z soba transakcji z jednym podmiotem, ktérych jednostkowa lub taczna wartos§¢
przekracza kwote trzech milionéw ztotych, w wypadku gdy transakcja lub transakcje taczone,
przeprowadzane s3 w inny sposob niz nabycie lub zbycie instrumentéw finansowych na rynkach
regulowanych, krajowych i zagranicznych,
12) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowigzujace przepisy
prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.
3. Zawarcie przez Spotke ze spotka dominujaca, spotkg zalezng lub spotka powigzang transakcji, ktorej
warto$¢ zsumowana z wartoscig transakcji zawartych z tg samg spotka w okresie roku obrotowego
przekracza 10% sumy aktywow Spolki w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki, nie wymaga zgody Rady
Nadzorczej.
4. Wylaczone sa obowiazki informacyjne Zarzadu wobec Rady Nadzorczej, o ktoérych mowa w art. 380(1)
§1 1 §2 Kodeksu spotek handlowych.
§ 19.

[Wyrazanie opinii]
1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opini¢ we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do Zarzadu z
wnioskiem i inicjatywami.
2. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku
lub inicjatywy Rady nie p6zniej niz w ciagu czternastu dni od daty ztozenia wniosku, opinii lub zgloszenia
inicjatywy.
3. Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dziat czynnosci Spoélki, zada¢ od Zarzadu sprawozdan i
wyjasnien, dokonywaé rewizji majatku oraz sprawdza¢ ksiggi i dokumenty.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 20.
[Miejsce obrad Walnego Zgromadzenia]
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, w Warszawie lub w Czestochowie.
§ 21.
[Zasady podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie]
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowana na nim liczbg akcji, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa i postanowien statutu.
2. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow, chyba Ze niniejszy Statut lub bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.
§ 22.
[Obrady Walnego Zgromadzenia]
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osob Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb prowadzenia obrad.
§ 23.



[Kompetencje Walnego Zgromadzenia]
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczego6lnosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powziecie uchwaly o podziale zyskow albo o pokryciu strat,
3) udzielenie cztonkom organow Spoéiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
5) zmiana statutu Spoiki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,
8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
10) umorzenie akciji,
11) tworzenie funduszy celowych,
12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spoétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§ 24.
[Rachunkowo$¢ spotki]
1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

§ 25.
[Kapitat spotki]
1. W Spolce istniejg nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy

3) kapitaty rezerwowe,

4) inne kapitaty i fundusze, ktorych utworzenie jest obowigzkowe na mocy obowigzujacych przepisow
prawa.

2. Kapital zapasowy tworzy si¢ na pokrycie straty. Do kapitalu zapasowego bedzie przelewane
przynajmniej 8 % (osiem procent) zysku Spotki za dany rok obrotowy, dopoki kapital ten nie osiggnie
przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitatu zakltadowego. Do kapitatlu zapasowego nalezy rowniez
przelewa¢ nadwyzki osiagnigte przy emisji akcji powyzej ich warto$ci nominalnej, a pozostate po
pokryciu kosztow emisji akcji.

3. O uzyciu kapitatu zapasowego, kapitalu rezerwowego oraz innych funduszy i kapitatow decyduje
Walne Zgromadzenie, z tym ze cz¢$¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej czesci kapitatu
zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

4. Kapital rezerwowy moze by¢ tworzony niezaleznie od kapitatu zapasowego Spolki z odpisow z zysku
Spotki lub z kapitatu zapasowego z zastrzezeniem ust 3.

5. Kapital rezerwowy tworzony jest na pokrycie strat zwigzanych z prowadzonymi operacjami oraz na
pokrycie szczegdlnych wydatkow, w szczegolnoscei:

1) nabycia akcji wlasnych Spotki w celu zapobiezenia, bezposrednio zagrazajacej Spoice, powaznej
szkodzie,

2) nabycia akcji wlasnych Spotki, ktore majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom Spotki lub
osobom, ktore byly zatrudnione w Spoéltce lub spotce z nig powigzanej przez okres co najmniej trzech lat,
3) nabycia akcji wlasnych Spotki nieodptatnie lub w drodze sukcesji uniwersalnej,

4) nabycia akcji wtasnych Spotki w celu umorzenia,

5) nabycia akcji wlasnych Spotki w celu dalszej sprzedazy inwestorom,

6) nabycia akcji wlasnych Spotki w drodze egzekucji celem zaspokojenia roszczen Spoiki, ktorych nie
mozna zaspokoi¢ w inny sposob z majatku akcjonariusza,

7) na finansowanie inwestycji Spotki,

8) na podwyzszenie kapitalu zaktadowego ze srodkow wiasnych Spoiki,

9) z przeznaczeniem na zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy lub dywidendg zalegla,



10) z przeznaczeniem na $wiadczenia dokonywane na rzecz pracownikow Spotki lub spétki z nia
powiazanej, a podejmowanych w celu utatwienia nabycia lub objecia emitowanych przez Spotke akcji
(stosownie do art. 345 §4 i art. 348 §1 k.s.h.),
11) na cele rozwojowe.
§ 26.

[Podziat zysku]
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spoétki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende,
3) fundusze celowe spotki.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27.
[Odpowiednie stosowanie przepisow Kodeksu spotek handlowych]

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§ 28.

[Koszty utworzenia spotki]

Koszty utworzenia spotki w przyblizeniu wyniosty 5.000 (stownie: pi¢¢ tysigcy) zlotych.

§ 29.
Wszelkie sprawy powstale na tle niniejszego statutu rozpatrywane beda przez sad wlasciwy ze wzgledu
na siedzibe Spotki.
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