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2. Ogolne informacje oraz powiazania organizacyjne i kapitatowe NOVITA S.A.

Spodtka Akcyjna NOVITA wywodzi sie z przedsiebiorstwa panstwowego Fabryka Dywandw "NOWITA",
ktdre zostato utworzone 1 stycznia 1974 roku. Firma zostata zlokalizowana w Zielonej Gérze, przy ulicy
Dekoracyjnej 3, gdzie nieprzerwanie dziata do dzis. Przedsiebiorstwo rozpoczeto produkcje wyktadzin
podtogowych oraz wtdknin technicznych w 1976 roku. W 1991 roku nastgpito przeksztatcenie firmy
w jednoosobowg spétke Skarbu Panstwa, ktdra przyjeta nazwe Spétka Akcyjna NOVITA, a w formie
skroconej NOVITA S.A. Od 1994 roku akcje Spoétki sg notowane na WGPW. Aktualnie fgczna liczba akcji
wynosi 2 500 tys. sztuk, a kapitat akcyjny Spétki stanowi 5 000 tys. zt. Od kilku lat, po zaprzestaniu
produkcji wyktadzin podtogowych, Spétka jest jednym z wiodgcych producentéw wtdknin technicznych
w kraju.

Do dnia 3 sierpnia 2016 roku NOVITA S.A. jako spodtka zalezna, wchodzita w sktad Grupy Kapitatowej
LENTEX S.A. Wskutek ogtoszonego przez Tebesa sp. z 0.0. wezwania na sprzedaz akcji NOVITA S.A.,
spotka LENTEX S.A. sprzedata wszystkie posiadane akcje, stanowigce 63,17% udziatu w kapitale
zaktadowym NOVITA S.A. W rezultacie dokonanej transakcji od dnia 3 sierpnia 2016 roku NOVITA S.A.
stata sie podmiotem zaleznym wzgledem spotki Tebesa sp. z 0.0.

Tebesa sp. z 0.0. jest podmiotem zaleznym od firmy Vaporjet Ltd. z siedzibg w lzraelu, posiadajgcym
100% udziatéw w spodtce Tebesa.

Informacje ogélne o emitencie

Petna nazwa firmy NOVITA Spédtka Akcyjna
Skréocona nazwa firmy NOVITAS.A.
Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska
Adres siedziby 65-722 Zielona Gora, ul. Dekoracyjna 3
Krajowy Rejestr Sagdowy - Sagd Rejonowy
w Zielonej Gorze nr 0000013306
VIl Wydzial Gospodarczy KRS
Nr telefonu +48 68 456 15 00
Nr faksu +48 68 456 13 51
E-mail novita@novita.com.pl
Strona internetowa www.novita.pl
NIP 929-009-40-94
REGON 970307115
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3. Opis dziatalnosci w roku sprawozdawczym

3.1 Wazniejsze wydarzenia w roku 2019

W dniu 9 kwietnia 2019 roku Rada Nadzorcza, po rozpatrzeniu rekomendacji Komitetu Audytu
Spotki zawartej w Uchwale Nr 5 Rady Nadzorczej z dnia 9 kwietnia 2019 roku o dokonaniu wyboru
firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego, dokonata
wyboru firmy audytorskiej REVISION-RZESZOW Jézef Krél Sp. z o0.0. z siedzibg w Rzeszowie,
do przeprowadzenia badan i przeglagdu rocznego sprawozdania finansowego w roku 2019 i 2020.

W dniu 26 kwietnia 2019 roku Zarzad, oceniajgc obecng sytuacje finansowg Spétki oraz majac
na uwadze koniecznos¢ zabezpieczenia finansowania dla realizowanej inwestycji w nowag linie
do produkcji wtdknin poinformowat, ze podjat uchwate w przedmiocie przedstawienia Radzie
Nadzorczej Spétki oraz Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spdtki wniosku w sprawie
przeznaczenia zysku Spotki za rok obrotowy 2018 w catosci na kapitat zapasowy.

W dniu 13 maja 2019 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate dotyczgca pozytywnej oceny wniosku
Zarzadu w sprawie podziatu zysku Spétki za rok obrotowy 2018 poprzez przekazanie go w catosci
na kapitat zapasowy.

W dniu 12 czerwca 2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA” S.A. przyjeto uchwaty
W sprawie:

- zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
Spétki za rok obrotowy 2018,

- podziatu zysku osiggnietego przez ,NOVITA” S.A. za rok obrotowy 2018, na mocy
ktorej podjeto decyzje o przeznaczeniu catosci zysku wynoszacego 10 688 244,80 zt na kapitat
zapasowy,

- udzielania Cztonkom Zarzadu Spodtki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw
w 2018 roku,

- udzielania Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw
w 2018 roku,

- odwotania Pana Eyal Maor, Pana Uriel Mansoor, Pana Ohad Tzkhori, Pana Elazar Benjamin
oraz Pana Janusza Piczaka z petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwata o odwotaniu
ww. 0s6b ze sktadu Rady Nadzorczej weszta w zycie 31 sierpnia 2019 roku,

- powotania do sktadu Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng kadencje rozpoczynajgca
sie 1 wrzesnia 2019 roku nastepujgce osoby: Pana Eyal Maor, Pana Uriel Mansoor, Pana Ohad
Tzkhori, Pana Elazar Benjamin oraz Pana Janusza Piczaka.

W dniu 26 lipca 2019 roku, w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 11/17 z dnia 14 czerwca 2017
roku w sprawie podjecia decyzji w przedmiocie realizacji przedsiewziecia polegajgcego na zakupie
linii do produkcji wtdknin typu spunlace oraz modernizacji powigzanej z tym infrastruktury
budowlanej (dalej takze jako ,Przedsiewziecie” lub ,Projekt”) oraz raportu nr 20/18 z dnia 07
grudnia 2018 r. w sprawie aktualizacji zatozen budzetu realizacji inwestycji, Zarzad Spotki
poinformowat o zakonczeniu realizacji przedmiotowego Projektu. tgczny koszt Przedsiewziecia
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wynidst 63 656 tys. zt, a po uwzglednieniu dofinansowania Projektu ze strony NCBIR, catkowita
warto$¢ aktywow wyniosta 48 257 tys. zt.

e W dniu 18 wrzesnia 2019 roku Rada Nadzorcza, w nawigzaniu do raportu biezgcego nr 12/19
z dnia 12 czerwca 2019 r. o powotaniu i odwotaniu oséb nadzorujgcych, wybrata sposréd swoich
cztonkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej Pana Eyal Maor i Zastepce Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Pana Uriel Mansoor.

e W dniu 18 wrzesnia 2019 roku Rada Nadzorcza powotata Komitet Audytu w nastepujgcym
sktadzie:
- Pan Ohad Tzkhori — Cztonek niezalezny Komitetu Audytu,
- Pan Elazar Benjamin — Cztonek niezalezny Komitetu Audytu,
- Pan Eyal Maor — Cztonek Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza wybrata na Przewodniczgcego Komitetu Audytu Pana Ohad Tzkhori.

3.2 Wazniejsze wydarzenia majgce miejsce po dniu bilansowym

e W dniu 14 lutego 2020 roku Zarzad poinformowat, ze Spdtka zawarta znaczgcg umowe z polskim
klientem na sprzedaz witéknin typu spunlace. Umowa ma charakter umowy ramowej,
na podstawie ktérej Spdétka moze przyjmowac indywidualne zamowienia na wtdkniny.
Spétka oszacowata, ze w okresie kolejnych 12 miesiecy wartos¢ zamdwiedn w ramach umowy
wyniesie ok 30 min zt.

e W odpowiedzi na zagrozenie wywotywane przez rozprzestrzeniajacy sie koronawirus COVID-19
Spoétka podjeta stosowne kroki w celu zabezpieczenia pracownikow, przede wszystkim poprzez
wprowadzenie zarzadzenia nakazujgcego zwiekszenie uwagi na zachowanie odpowiedniej
higieny, a takze poprzez zobowigzanie oséb wchodzacych na teren Spotki do korzystania
z przygotowanych $rodkéw stuzgcych do dezynfekcji.

3.3 Informacja o produktach i ustugach

NOVITA S.A. jest liczacym sie w kraju i za granicg producentem witdknin dla gospodarstw domowych,
budownictwa ziemnego i drogowego oraz dla przemystéw: obuwniczego, odziezowego,
samochodowego i innych. Dzieki ukoriczeniu budowy nowej linii produkcyjnej Spotka stata sie réwniez
znaczacym producentem witdknin dla przemystu sanitarno-higienicznego.

Najwiekszy udziat w sprzedazy posiadajg produkty wytwarzane w technologii igtlowania wodnego,
ponadto Spotka wytwarza witdkniny w technologii igtowania mechanicznego. Produkty Spotki
w roku sprawozdawczym dzielity sie na nastepujgce 4 segmenty branzowe sprzedazy:

e sprzedaz wtdknin wytwarzanych w technologii igtowania wodnego (spunlace),
e sprzedaz wtdknin igtowanych mechanicznie,

e najem,

pozostate (sprzedaz towardw i materiatéw).
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Udziat segmentéw w przychodach w 2019 r.

Wi1ékniny igtowane
mechanicznie 16,6%

Najem 3,6%

\ Pozostate 1,3%

Wi1dkniny igtowane
woda 78,4%

3.4 Przychody ze sprzedazy wg asortymentu

W 2019 roku przychody ze sprzedazy produktow, ustug, towardw i materiatéw wyniosty 111 171 tys. zt,
co oznacza wzrost 0 28,4%, tj. o 24 620 tys. zt, w poréwnaniu do wartosci sprzedazy uzyskanej w 2018
roku. Dynamiczny wzrost przychoddw ze sprzedazy jest nastepstwem zakoriczenia budowy nowej linii
produkcyjnej wytwarzajgcej wtdkniny w technologii igtowania wodnego (spunlace).

Sprzedaz witdknin typu spunlace wzrosta w 2019 roku o 59,3%, tj. o 32 448 tys. zt, w poréwnaniu
z weczesniejszym rokiem. W tym samym okresie przychody netto ze sprzedazy witdknin igtowanych
mechanicznie obnizyty sie 0 23,2%, tj. 0 5 585 tys. zt.

Poréwnujgc wyniki za lata 2019 i 2018 przychody z najmu utrzymaty sie na zblizonym poziomie
wynoszgcym 4 034 tys. zt. W tym samym czasie przychody ze sprzedazy towardw i materiatdéw obnizyty sie
0 59,9% i uksztattowaty sie na poziomie 1458 tys. zt. Szczegdtowe informacje dot. sprzedazy wg grup
asortymentu zamieszczono w ponizszej tabeli:

Sprzedaz wedtug asortymentu

2019 2018 zmiany (rok '19 do '18)
Asortyment wartosé wartos¢ warttré(: wskaznik struktura
netto udziat netto nz 40 iany (3-5)
tys. zt tys. zt s
1 2 3 4 5 6 7 8

Ogodtem sprzedaz, w tym: 111171 100,0%| 86 551| 100,0%| 24 620| 128,4% 0,0%
; :f:’;:lm spreedat produktow, 109713  98,7%| 82019| 958%| 26794 132,3%|  2,9%
- razem wyroby gotowe, w tym: 105 679 95,1% 78 816 91,1% 26 863 134,1% 4,0%
- spunlace 87 198 78,4% 54750 63,3% 32448 159,3% 15,2%

- wtdkniny igtowane
mechanicznie

- hajem 4034 3,6% 4103 4,7% -69 98,3% -1,1%

- pozostate (towary i materiaty) 1458 1,3% 3632 4,2% -2174 40,1% -2,9%

18481 16,6% 24 066 27,8% -5585 76,8% -11,2%
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3.5 Rynki zbytu

W 2019 roku sprzedaz na eksport uksztattowata sie na poziomie 59 714 tys. zt, co oznacza wzrost
0 18,1%, w poréwnaniu z rokiem 2018. Opisany wzrost wynika z wyzszej o 10 589 tys. zt sprzedazy
do krajéw Unii Europejskiej.

W tym samym czasie sprzedaz do odbiorcéw krajowych wyniosta 51 457 tys. zt, co oznacza wzrost
042,9%, tj. 0 15 453 tys. zt.

Struktura geograficzna przychodéw ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatéw
2019 2018 zmiany (rok '19 do '18)

wartosé

Kierunek sprzedazy wartoéé wartosé wskaznik

netto X struktura
(2-4) Y 3s)
tys. zt

1 2 3 4 5 6 7 8
Ogoétem sprzedaz produktow, towardow i
materiatéw, w tym:

netto udziat netto udziat
tys. zt tys. zt

111171 100,0%| 86551 100,0% 24620 128,4% 0,0%

- eksport, w tym: 59714 53,7%| 50547 58,4% 9167 118,1% -4,7%
- kraje UE 36343 32,7% 25754 29,8% 10589| 141,1% 2,9%
- kraje poza UE 23371 21,0% 24793 28,6% -14221  94,3% -7,6%
- kraj 51457 46,3%| 36004 41,6% 15453| 142,9% 4,7%

3.6 Struktura geograficzna eksportu

W 2019 roku najwiekszymi odbiorcami byty kraje: Niemcy (udziat w eksporcie wynoszacy 33,7%),
USA (udziat 24,4%), Rosja (8,1%), Finlandia (5,6%) i Belgia (5%). W minionym roku NOVITA S.A.
wyeksportowata produkty do 29 krajow.

Struktura geograficzna eksportu w 2019 r.

Pozostate kraje
Ukraina 11,2%

2,9%\ \

Wielka Brytania

43% T

Szwecja_—— |
4,8%

Niemcy
33,7%

Belgia
5,0%
Finlandia

56%  Rosja USA

8,1% 24,4%

W badanym roku NOVITA S.A. posiadata dwdch odbiorcéw, z ktérymi obrét przekroczyt prég 10%
przychoddéw ze sprzedazy ogdtem. Spotka nie jest powigzana kapitatowo z zadnym ze wspomnianych
podmiotow.
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3.7 Zaopatrzenie

Wiekszos¢ dostaw z importu pochodzito od dostawcow z Unii Europejskiej i Azji. W wyborze dostawcow
Spotka kieruje sie: cenami, terminami ptatnosci za dostawy, jakoscig oferowanych surowcéw, jak rowniez
odlegtoscig od dostawcy i terminowoscig dostaw. W zwigzku z powyzszym NOVITA S.A. nie ma trudnosci
ze skompletowaniem surowcéw do produkciji.

Rodzaje surowcow oraz ich ilos¢, w ktére zaopatruje sie Spdtka, zalezne sg od asortymentu produkgiji,
na ktéry decydujacy wptyw majg sktadane zamodwienia oraz wymogi stawiane przez klientéw Spétki.
Obecnie do produkcji stosuje sie miedzy innymi nastepujgce wyroby przemystu chemicznego
i papierniczego: widkna wiskozowe, poliestrowe, polipropylenowe, bikomponentowe oraz poliamidowe,
lateksy syntetyczne, zageszczacze, folie, kartony oraz tuleje tekturowe.

W 2019 roku firma kontynuowata dziatania zmierzajace do uzyskania najnizszych cen kupowanych
surowcow poprzez wybdr kierunkdw zaopatrzenia, renegocjacje zawartych uméw oraz zagwarantowanie
Spotce korzystniejszych warunkéw pfatnosci. Ponadto podjete zostaty kroki majgce na celu
dywersyfikacje dostawcow kluczowych materiatéw.

W minionym roku NOVITA S.A. wspdtpracowata z dwoma dostawcami, z ktérymi obrét przekroczyt prég
10% przychoddéw ze sprzedazy ogdétem. Spdtka nie jest powigzana kapitalowo ze wspomnianymi
podmiotami.

3.8 Dziatania w zakresie badan zleconych instytucjom zewnetrznym

W 2019 roku Spétka pomysinie przeszta okresowy audyt zewnetrzny Systemu Zarzadzania Jakoscia
na zgodnos$¢ z normga ISO 9001:2015 przeprowadzony przez firme Det Norske Veritas GL oraz dotyczacy
znaku CE audyt zewnetrzny ,Procesu nadzoru nad certyfikatem Zaktadowej Kontroli Produkcji”
przeprowadzony przez Zaktad Certyfikacji Instytutu Techniki Budowlanej. Ponadto w ubiegtym roku
Spotka uzyskata pozytywny wynik w audycie zewnetrznym przeprowadzonym przez firme Det Norske
Veritas GL pod katem zachowania standardéw systeméw kontroli pochodzenia produktu FSC® oraz
PEFC ™.

3.9 Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci NOVITA S.A.
W roku sprawozdawczym Spotka nie zawarta nowych umow znaczacych.

Po dniu bilansowym tj. w dniu 14 lutego 2020 roku Spétka zawarta umowe znaczgcy o charakterze
ramowym z polskim klientem na sprzedaz wtdknin typu spunlace. Spotka oszacowata, ze w okresie
kolejnych 12 miesiecy wartos¢ zamdwien w ramach umowy wyniesie ok 30 min zt.

3.10 Umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami

Spétce nie sg znane umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami.
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3.11 Umowy ubezpieczenia

NOVITA S.A. transferuje ryzyko poniesienia strat na skutek wystgpienia szkdd poprzez zawieranie
umow ubezpieczenia. Zakres ochrony ubezpieczeniowej nie odbiega od ogdlnie stosowanych
standarddéw stosowanych i jest adekwatny do specyfiki dziatalnosci Spotki.

W roku sprawozdawczym Spdtka kontynuowata umowe ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci i posiadania mienia, umowe ubezpieczenia mienia i od
utraty zysku, a takze ubezpieczenia samochoddw stuzbowych oraz naleznosci.

W 2019 roku NOVITA S.A. kontynuowata rowniez umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
cztonkéw wiadz Spétki oraz umowe grupowego ubezpieczenia podrdzy zagranicznych.

3.12 Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz
rynkowe

Spétka nie zawierata uméw na warunkach innych niz rynkowe.

3.13 Zaciagniete i wypowiedziane umowy kredytéw i pozyczek

W 2019 roku NOVITA S.A. prolongowata z mBank S.A. umowe multilinii z limitem 5 700 tys. zt
do 30 wrzesnia 2021 roku oraz kontynuowata umowe multilinii podpisang z Santander Bank
Polska S.A. (byty BZ WBK S.A.) z limitem o réwnowartosci 35 000 tys. zt.

Spotka nie zaciggata nowych kredytéw i pozyczek oraz nie wypowiadata takich umow.

W ponizszej tabeli przedstawiono umowy kredytowe posiadane przez NOVITA S.A. na dziert 31 grudnia
2019 roku.

. . Stan zadtuzenia
Limit dostepny  Limit dostepny
) . . . kredytowego na
Kredvtod Rodzai kredvt Walut Data zawarcia Termin Efektywna stopa na dzien na dzien oh
re odawca 00za) Kre! u aluta zien
% l Y umowy/aneksu sptaty procentowa 31.12.2018 31.12.2019 L

tys. PLN tys. PLN
v v tys. PLN

multilinia z przeznaczeniem

Santander Bank na kredyt w rachunku PLN, EUR, WIBOR, EURIBOR,

Polska S.A. (byly BZ | biezacym, kredyt 08.08.2017 | 08.08.2020

X usbD LIBOR 1M + marza
WBK S.A.) rewolwingowy lub

akredydywy

multilinia z przeznaczeniem PLN, EUR, WIBOR, LIBOR ON
mBank S.A* na kredyt w rachunku USD 12.11.2019 |30.09.2021 +marsa

biezacym lub akredydywy

* kredyt zabezpieczony wekslem in blanco z deklaracjg wekslowa do kwoty 9 000 tys. zt

3.14 Udzielone pozyczki

Nie wystgpity.
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3.15 Udzielone i otrzymane poreczenia i gwarancje

W trakcie roku sprawozdawczego Spoétka otrzymata dwie gwarancje dobrego wykonania. Wspomniane

gwarancje sg powigzane z realizacjg budowy demonstracyjnej linii technologicznej do produkcji
widknin typu spunlace.

Stan gwarancji posiadanych przez Spétke na dzien 31 grudnia 2019 roku:

Kwota gwaranciji
Rodzaj gwarancji & A

Waluta gwarancji  Termin waznosci

tys. PLN
Gwarancja dobrego wykonania 635 EUR 07.02.2020
Gwarancja dobrego wykonania 191 EUR 26.04.2021
Gwarancja dobrego wykonania 19 EUR 31.07.2020
Razem: 845

W 2019 roku Spotka przekazata Urzedowi Celnemu gwarancje bankowg do kwoty 80 tys. zt wystawiong
przez Santander Bank Polska zabezpieczajgca operacje celne.

11
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4. Kierunki i perspektywy rozwoju

4.1 Program rozwoju NOVITA S.A. oraz inwestycje
Strategia rozwoju

W 2020 roku NOVITA S.A. zamierza utrzymaé wysoki poziom sprzedazy produktéw typu spunlace oraz
maksymalne obtozenie posiadanych linii produkcyjnych tej technologii.

Majac na uwadze fakt, iz w ujeciu globalnym sprzedaz wtéknin w segmencie spunlace charakteryzuje
sie najwyzszg dynamikag wzrostu, w kolejnych latach Spétka planuje skupic¢ sie na dalszym rozwoju tej
technologii. Dzieki realizacji projektu dotyczgcego opracowania demonstracyjnej linii technologicznej
do wysokowydajnej produkcji wtdknin typu spunlace, NOVITA S.A. jest w trakcie intensyfikacji
produkcji, ktéra docelowo czterokrotnie zwiekszy mozliwosci produkcyjne w zakresie wtdknin typu
spunlace.

W zakresie produktow igtowanych mechanicznie, NOVITA S.A. bedzie koncentrowac sie na dalszym
rozwoju wspodtpracy z klientami obuwniczymi w szczegdlnosci na rynku krajowym. Najwieksze
wyzwanie czeka Spétke w zakresie sprzedazy produktéw geotekstylnych, z uwagi na widoczny
w ostatnich latach malejacy trend ilosci inwestycji budowlanych dotyczacych prac ziemnych. Dziatania
w tym zakresie bedg wiec nakierowane na intensyfikacje kontaktéw z firmami biorgcymi udziat
w przetargach budowlanych oraz rozwéj wspoétpracy z dystrybutorami i hurtowniami instalatorskimi.

W przypadku produktéw konfekcjonowanych Spétka planuje dalszy rozwdj we wspdtpracy
z partnerami krajowymi oraz zagranicznymi. Optymalizacja dziatan produkcyjnych pozwoli w lepszym
stopniu reagowac na potrzeby wymagajacych klientéw Spéiki.

Inwestycje i dziatania rozwojowe

W 2019 roku najwazniejszym zadaniem badawczo — rozwojowym byto dla Spétki dokoriczenie
projektu rozpoczetego w 2017 roku pt. ,,Opracowanie demonstracyjnej linii technologicznej do
wysokowydajnej produkcji wtdknin typu spunlace wyposazonej w centralny uktad sterowania”.
Zadanie byto realizowane w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj, 2014-2020,
Dziatanie 1.1, Poddziatanie 1.1.1 ,Badania przemystowe i prace rozwojowe realizowane przez
przedsiebiorstwa”.

W dniu 26 lipca 2019 roku Spétka poinformowata o pozytywnym zakonczeniu wyzej opisanego
projektu budowy linii produkcyjnej, ktéremu towarzyszyta réwniez modernizacja infrastruktury
budowlanej koniecznej do realizacji projektu. Zrealizowana inwestycja pozwoli docelowo
czterokrotnie zwiekszy¢ mozliwosci produkcyjne Spétki w zakresie widknin typu spunlace.

Biorgc pod uwage dane za rok 2019, Spotka poniosta naktady inwestycyjne w wysokosci 18 928,4 tys. zt.

W programie inwestycyjnym na 2020 rok przewidziane sg inwestycje zwigzane z modernizacja
istniejacych linii produkcyjnych majgcych na celu poprawe ich niezawodnosci, bezpieczenstwa
pracy i w efekcie zwiekszenie mozliwosci produkcyjnych maszyn.
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W sferze zarzadczej kontynuowane bedg dziatania majgce na celu rozwdj narzedzi Lean
Manufacturing, Kaizen oraz TPM.

4.2 Zrédta finansowania programu inwestycyjnego oraz ocena mozliwosci realizacji
zamierzen inwestycyjnych

Nawigzujgc do zakonczonego w 2019 roku projektu dotyczacego budowy demonstracyjnej linii
technologicznej do produkcji wtdknin typu spunlace potgczonego z modernizacjg powigzanej z tym

infrastruktury budowlanej, tgczny koszt przedsiewziecia wynidst 63 656 tys. zt.

W zwigzku z innowacyjnym charakterem wspomniane]j inwestycji Spétka ztozyta w 2017 roku wniosek
o dofinansowanie ze strony Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w Warszawie w ramach
Dziatania 1.1 Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2020, wspétfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. W wyniku pozytywnego rozpatrzenia
whiosku, tgczna kwota dotacji wyptaconej spétce NOVITA S.A. wyniosta 23 378 tys. zt.

W 2019 roku Spétka utrzymata finansowanie zewnetrzne na podobnym poziomie poréwnujac
z poprzednim rokiem, tj. posiadata podpisang umowe multilinii z Santander Bank Polska S.A.
(byty BZ WBK S.A.) z limitem o rownowartosci 35 000 tys. zt oraz prolongowata z mBank S.A. umowe

multilinii z limitem wysokosci 5 700 tys. zt.

Na koniec 2019 roku warto$¢ zadtuzenia kredytowego wyniosta 14 425 tys. zt. Spotka wykorzystywata
wspomniane multilinie réwniez w zakresie otwierania akredytyw zabezpieczajgcych ptatnosci wobec
dostawcow czesci do nowej linii technologicznej, a takze w celu zabezpieczenia czesci kontraktéw

dotyczacych zakupu surowcow.

Spétka nie przewiduje trudnosci w realizacji planu inwestycji zatozonego na 2020 rok.

4.3 Ryzyka prowadzonej dziatalnosci oraz polityka zarzagdzania ryzykiem

W toku zwyktej dziatalnosci operacyjnej NOVITA S.A. narazona jest na rdéinego typu ryzyka
operacyjne, rynkowe i finansowe. Ryzyka te majg lub mogg mie¢ znaczacy i niekorzystny wptyw na
dziatalno$¢ Spdtki oraz jej sytuacje finansowg lub wyniki dziatalnosci. Procedury stosowane
w Spdétce majg na celu identyfikacje i ocene ryzyk, monitorowanie ich oraz prébe oceny stopnia
narazenia Spoétki na te ryzyka.

Celami procesu zarzgdzania ryzykiem sa:
e utrzymanie Spétki w dobrej kondycji finansowej,

e ograniczenie zmiennosci wyniku finansowego brutto,

e zmaksymalizowanie prawdopodobiefdstwa realizacji zatozen budzetowych, a tym samym
osiggniecie wynikow finansowych co najmniej na zaktadanym poziomie.
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Najistotniejszymi zidentyfikowanymi ryzykami, na ktére jest narazona Spoétka sa:

e Ryzyko stopy procentowej

Spotka jest narazona na ryzyko stopy procentowej w przypadku wykorzystania kredytu bankowego
0 zmiennej stopie procentowej. Z uwagi na zmieniajgcg sie sytuacje w gospodarce, Spotka z uwaga
monitoruje zdarzenia, ktére majg bezposredni wptyw na poziom oprocentowania kredytow.
Ewentualny wzrost rynkowych stép procentowych bedzie wigzat sie ze zwiekszonymi kosztami
z tytutu obstugi kredytu.

e Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe jest zwigzane bezposrednio ze zmianami kursu walutowego, ktére powoduja
niepewnos$¢ co do przysztego poziomu przeptywdw pienieznych denominowanych w walutach
obcych. Ekspozycja na ryzyko walutowe Spoétki wynika z faktu, iz istotna czesc jej przeptywodw
pienieznych jest wyrazona lub denominowana w walutach obcych.

Strategia zarzadzania ryzykiem walutowym zaktada w jak najwiekszym stopniu wykorzystanie
zabezpieczenia naturalnego — tzw. naturalnego hedgingu walutowego. W celu minimalizacji ryzyka
Spotka dazy do zachowania naturalnej rownowagi pomiedzy naleznosciami, a zobowigzaniami
wyrazonymi w walutach obcych tak, aby zminimalizowa¢ ekspozycje na ryzyko walutowe.

e Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe Spétki jest Scisle zwigzane z prowadzeniem podstawowej dziatalnosci. Wynika
ono z zawartych uméw i zwigzane jest z potencjalnym wystgpieniem zdarzen, ktére mogg przybrac
posta¢ niewyptacalnosci kontrahenta, czesciowej spfaty naleznosci lub istotnego opdznienia
w sptacie naleznosci. Udzielanie klientom tzw. kredytu kupieckiego jest aktualnie nieodtgcznym
elementem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jednakie Spdtka podejmuje szereg dziatan
majgcych na celu zminimalizowanie ryzyk zwigzanych z podjeciem wspdtpracy z potencjalnie
nierzetelnym klientem. Wszyscy klienci, ktérzy pragng korzysta¢ z kredytow kupieckich,
poddawani sg procedurze wstepnej weryfikacji. Ponadto, dzieki ubezpieczaniu ponad 95%
naleznosci narazenie Spétki na ryzyko kredytowe jest nieznaczne.

e Ryzyko zwigzane z ptynnoscia

Spotka jest narazona na ryzyko ptynnosci w przypadku niedopasowania struktury terminowe;j
przeptywodw pienieznych na realizowanych przez spétki kontraktach. Spdtka dazy do zapewnienia
tzw. dodatnich przeptywdéw pienieznych, co przy zatozeniu terminowego regulowania naleznosci
eliminuje ryzyko zachwiania ptynnosci. Nominalna wartos¢ linii kredytowych, do ktérych ma
dostep Spodtka, skutecznie zapobiega ewentualnym negatywnym zdarzeniom zwigzanym
z opGznieniami w terminowym regulowaniu zobowigzan.

e Ryzyko zmian cen surowcéw

Dziatalnos¢ produkcyjna Spétki jest uzalezniona od cen surowcéw i komponentéw pochodzgcych
zimportu, a takze w mniejszej czesci od dostawcéw krajowych. Ceny surowcow widkienniczych,
ktdre stanowig zasadniczg grupe materiatéw produkcyjnych ksztattujg sie zgodnie z tendencjami na
rynkach swiatowych i majg istotny wptyw na wysokos¢ kosztéw produkcji. Wptyw cen surowcédw oraz
komponentéow na koszty produkcji Spoétki jest znaczacy, a w przypadku wzrostu cen wptywa na
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pogorszenie rentownosci sprzedazy, a tym samym na obnizenie wyniku finansowego. Istotne wzrosty
cen surowcow sg sygnatem do podejmowania konkretnych dziatan zmierzajgcych do podwyzszenia cen
sprzedazy.

4.4 Postepowania sgdowe i administracyjne

W roku sprawozdawczym NOVITA S.A. nie byta strong postepowan toczgcych sie przed sgdem,
organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, w zakresie
postepowan dotyczacych zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego zaleznej,
ktorych wartos¢ stanowi co najmniej 10% kapitatéw wiasnych emitenta, jak réwniez dwu lub wiecej
postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych tgczna wartos¢ stanowi
odpowiednio co najmniej 10 % kapitatéw wtasnych emitenta.
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5. Sytuacja finansowa

5.1 Wyniki finansowe

SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

2019

2018

Réznica
19'-18'

Zmiana
19'/18'

Przychody ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatéw| 111171 86 551 24 620 128,4%
Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw 79 542 61 165 18 377 130,0%
Zysk brutto ze sprzedazy 31629 25 386 6 243 124,6%
Koszty sprzedazy 4 469 3527 942 126,7%
Koszty ogdlnego zarzadu tacznie w tym: 11 645 8 821 2824 132,0%
koszty ogdlnego zarzadu 12 739 10 692 2047 119,1%
zwrot kosztow - dotacja (1094) (1871) 777 58,5%
Zysk ze sprzedazy 15515 13 038 2477 119,0%
Pozostate przychody 295 268 27 110,1%
Pozostate koszty 323 177 146 182,5%
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 15 487 13129 2 358 118,0%
Przychody finansowe 9 177 (168) 5,1%
Koszty finansowe 1203 58 1145 2074,1%
Zysk brutto 14 293 13 248 1045 107,9%
Podatek dochodowy 1048 2 560 (1512) 40,9%
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 13 245 10 688 2557 123,9%

Przychody

W 2019 roku przychody ze sprzedazy produktéw, towardéw i materiatdow wzrosty o 28,4%
w poréwnaniu do poprzedniego roku i uksztattowaty sie na poziomie 111 171 tys. zt.

Szczegbtowy opis struktury przychodéw oraz czynnikéw, ktére miaty wptyw na ich uksztattowanie
zostat zawarty we wczesdniejszych rozdziatach: Informacja o produktach i ustugach, Przychody
ze sprzedazy wg asortymentdéw, Rynki zbytu oraz Struktura geograficzna eksportu.

Koszty dziatalnosci podstawowej
W 2019 roku koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatdéw wzrosty o 30% i uksztattowaty sie

na poziomie 79 542 tys. zt.

W roku sprawozdawczym koszty sprzedazy wzrosty o 26,7%, tj. o 942 tys. zt, do poziomu 4 469 tys. zt,
porownujac z rokiem 2018.

W analogicznym okresie, po uwzglednieniu dotacji z tytutu budowy nowej linii technologicznej, koszty
ogoblnego zarzadu wzrosty o 32%, tj. o 2 824 tys. zt, do poziomu 11 645 tys. zt. Bez ujecia otrzymanej
dotacji wzrost kosztéw ogdlnego zarzadu wyniostby 19,1%.
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Pozostata dziatalnosc operacyjna

W 2019 roku Spotka osiggneta zysk na dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 15 487 tys. zt, co oznacza
wzrost 0 18%, tj. o 2 358 tys. zt, pordwnujac z wynikiem za rok 2018.

Wartos¢ EBITDA za 2019 rok wyniosta 19 561 tys. zt, co oznacza wzrost o 3 642 tys. zt, poréwnujac
z wartoscig za rok 2018.

Przychody i koszty finansowe

W 2019 roku Spétka odnotowata strate na dziatalnosci finansowej w wysokosci 1 194 tys. zt. Ujemny
wynik zostat wygenerowany gtéwnie przez nadwyzke ujemnych rdéznic kursowych nad dodatnimi,
a takze przez koszty finansowania zewnetrznego.

Uzyskane wyniki finansowe

W badanym roku Spétka osiggneta zysk brutto na poziomie 14 293 tys. zt, co oznacza wzrost o 7,9%
w poréwnaniu do 2018 roku.

Zysk netto za 2019 rok uksztattowat sie na poziomie 13 245 tys. zt, co oznacza wzrost o 23,9%
w stosunku do roku ubiegtego. W biezgcym roku spotka skorzystata z ulgi podatkowej, ktdra przetozyta
sie na obnizenie podatku dochodowego za rok 2019 o kwote 1 712 tys. zt. Wspomniana ulga wynika
z zastosowania odliczenia zmniejszajacego podstawe opodatkowania z tytutu kosztow uzyskania
przychoddéw poniesionych na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg. Kwota ulgi wynika z faktu, iz Spotka
w ramach prowadzonego projektu , Opracowanie demonstracyjnej linii technologicznej” poniosta
koszty, ktére zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od osdb prawnych byty kosztami
kwalifikowalnymi w dziatalnosci badawczo-rozwojowej. Zastosowana ulga wptyneta na obnizenie
podatku, co w konsekwencji spowodowato polepszenie wyniku netto za 2019 .

5.2 Bilans Spotki oraz sytuacja pieniezna

Na dzien 31 grudnia 2019 roku suma bilansowa wynosita 176 458 tys. zt i byta wyzsza o 21 366 tys. zt
od sumy bilansowej z dnia 31 grudnia 2018 roku.

Wartos¢ aktywéw trwatych na dzied 31 grudnia 2019 wyniosta 123 983 tys. zt, co oznacza wzrost
0 3 486 tys. zt, tj. 0 3%, poréwnujgc ze stanem na dzier 31 grudnia 2018 roku.

Na koniec badanego okresu aktywa obrotowe uksztattowaty sie na poziomie 52 475 tys. zt.
W poréwnaniu ze stanem na koniec 2019 roku ich warto$¢ wzrosta o 52%, tj. o 17 880 tys. zi.
Wsrdd aktywow obrotowych najwieksze zmiany mozna zaobserwowac na zapasach, ktorych wartosc
w wyniku rozpoczecia produkcji na nowej linii wzrosta o 8 832 tys. zt, tj. do poziomu 32 173 tys. zt
oraz w pozycji naleznosci z tytutu odstaw, robot i ustug, ktérych wartos$¢ wzrosta o 8 694 tys. zi,
tj. do poziomu 17 004 tys. zt.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku kapitaty wtasne Spétki wyniosty 128 450 tys. zt. Ich wartos¢ wzrosta
0 13 226 tys. zt, w stosunku do stanu na 31 grudnia 2018 roku, na skutek wypracowania zysku
w 2019 roku.
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W tym samym czasie w wyniku ujecia w zobowigzaniach wartosci biezgcej optaty z tytutu wieczystego
uzytkowania gruntéw, warto$¢ zobowigzan dtugoterminowych wzrosta o 5 140 tys. zt do poziomu
12 711 tys. zt.

Zobowigzania krotkoterminowe wzrosty na koniec badanego okresu o 3 000 tys. zt do poziomu
35297 tys. zt, porownujgc ze stanem na koniec 2018 roku. Wspomniana zmiana jest nastepstwem
wzrostu zobowigzan krétkoterminowych z tytutu kredytéw bankowych o 9 940 tys. zt oraz wzrostu
zobowigzan z tytutu dostaw, robodt i ustug o 4 521 tys. zt, przy rGwnoczesnym spadku pozostatych
zobowigzan inwestycyjnych o 12 042 tys. zt.
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5.3 Wybrane wskazniki ekonomiczno — finansowe

Wybrane wskazniki ekonomiczno-finansowe

Wyszczegdlnienie 2019 2018 Schemat wskaznika

Zysk (strata) ze sprzedazy / Przychody ze sprzedazy

Rentownos¢ brutto sprzedazy 14,0% 15,1% J L, L,
produktéw oraz towardw i materiatow

Wynik finansowy netto / Przychody ze sprzedazy produktéw

Rentownos¢ netto sprzedazy 11,9% 12,3% . o,
oraz towarow i materiatow

Zysk operacyjny / Przychody ze sprzedazy produktéw oraz

Rentownos¢ ogdlna sprzedazy 13,9% 15,2% L. L,
towaréw i materiatéow

Wynik finansowy netto / ((Suma bilansowa na poczatek

Rentownosé¢ majatku (ROA 8,09 7,89 X A
jatku( ) ? ? okresu + suma bilansowa na koniec okresu) / 2)

Wynik finansowy netto / ((Kapitat wtasny na poczatek

Rentownos¢ kapitatu wtasnego (ROE 10,9 9,79 R .
P go( ) v ? okresu + kapitat wtasny na koniec okresu) / 2)

(Aktywa obrotowe ogétem - naleznosci z tytutu dostaw
powyzej 12 miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia
Wskaznik ptynnosci biezacej (current ratio) 1,5 1,1 miedzyokresowe) / (Zobowigzania krétkoterminowe -
zobowigzania krétkoterminowe z tytutu dostaw powyzej 12
miesiecy)

(Aktywa obrotowe ogdtem - zapasy - naleznosci z tytutu
dostaw powyzej 12 miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia
Wskaznik ptynnosci szybkiej (quick ratio) 0,6 0,3 miedzyokresowe) / (Zobowigzania krétkoterminowe -
zobowigzania krétkoterminowe z tytutu dostaw powyzej 12

miesiecy)

Kapitat wtasny + zobowigzania dtugoterminowe +
Kapitat Obrotowy Netto (KON) [tys. zi] 17178 2298 zobowigzania krétkoterminowe z tytutu dostaw powyzej 12
m-cy - Aktywa trwate

(Sredni poziom kapitatu obrotowego netto x liczba dni
Kapitat Obrotowy Netto w dniach obrotu [dni] 32 84 okresu) / Przychody ze sprzedazy produktéw, towaréw i
materiatéw

(Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw x liczba dni okresu) /
Wskaznik obrotu naleznosci [dni] 42 35 Przychody ze sprzedazy produktéw oraz towarow i
materiatéw

(Sredni stan zapaséw x liczba dni okresu) / (Koszty
Wskaznik obrotu zapaséw [dni] 106 92 sprzedanych produktéw, towardw i materiatéw + koszty
sprzedazy + koszty ogdlnego zarzadu)

(Sredni stan zobowigzar z tytutu dostaw x liczba dni okresu)
Wskaznik obrotu zobowigzan [dni] 55 42 / (Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow +
koszty sprzedazy + koszty ogélnego zarzadu)

Wskaznik ogdélnego zadtuzenia 27,2% 25,7% (Suma bilansowa - kapitat wtasny) / Suma bilansowa

Wskaznik pokrycia zobowigzan biezgcych 57,9% 79,0% EBITDA / Sredni stan zobowigzan krétkoterminowych

Zysk na jedna akcje (EPS) [21] 530 428 Wynik finansowy netto / Liczba akcji na koniec okresu
sprawozdawczego

EBITDA [tys. zi] 19561 15919

Analizujgc wartosci wskaznikdéw rentownosci nalezy zwrdci¢ uwage, iz wynik netto Spétki za 2019 roku
jest wyzszy 0 1 711,7 tys. zt z powodu uzyskanej ulgi dotyczacej podatku dochodowego.

W 2019 roku wskazniki rentownosci brutto, netto oraz ogdlnej sprzedazy uksztattowaty sie na poziomie
nizszym w poréwnaniu do 2018 roku. Wartos¢ wskaznika rentownosci ogdlnej sprzedazy obnizyta sie
215,2% w 2018 roku do 13,9% w 2019 roku.
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W wyniku wzrostu poziomu aktywow obrotowych (zapaséw i naleznosci), warto$é wskaznika ptynnosci
biezgcej wzrosta z 1,1 w 2018 roku do 1,5 w 2019 roku. W tym samym czasie warto$¢ wskaznika
ptynnosci szybkiej wzrosta z poziomu 0,3 do 0,6.

W nastepstwie szybszej dynamiki wzrostu naleznos$ci z tytutu dostaw i ustug w pordéwnaniu
do przychoddéw netto ze sprzedazy, warto$¢ wskaznika naleznos$ci wzrosta z 35 dni w 2018 roku do 42
dniw 2019 roku. W tym samym czasie, w wyniku wzrostu poziomu zapasdw, wartos$¢ wskaznika obrotu
zapasOw wzrosta z 92 dni do 106 dni. W nastepstwie wzrostu zobowigzan z tytutu dostaw i ustug,
warto$¢ wskaznika obrotu zobowigzan wzrosta z 42 dni do 55 dni.

Ogodlne zadtuzenie Spétki wzrosto z poziomu 25,7% w 2018 roku do 27,2% w 2019 roku.

Zysk na jedng akcje wzrést z poziomu 4,28 zt w 2018 roku do 5,30 zt w 2019 roku.

5.4 Prognozy wynikéw finansowych

Spétka nie publikowata prognoz na rok 2019.

5.5 Waiziniejsze zdarzenia majgce lub mogace mie¢ w przysztosci znaczacy wplyw
na dziatalnos$¢ Spétki oraz wyniki finansowe

Wazniejsze zdarzenia majgce lub moggce mieé w przysztosci znaczgcy wptyw na dziatalnosé Spotki oraz
wyniki finansowe zostaty opisane we wczesniejszych rozdziatach: Wazniejsze wydarzenia w roku 2019,
Wazniejsze wydarzenia majgce miejsce po dniu bilansowym, Program rozwoju NOVITA S.A. oraz
Inwestycje.

Poza zdarzeniami opisanymi w ww. rozdziatach, bardzo istotnym czynnikiem moggacym mie¢ duzy
wplyw na dziatalnos¢ Spodtki oraz wyniki finansowe jest zagrozenie zwigzane z dalszym
rozprzestrzenianiem sie koronawirusa COVID-19.

Z uwagi na asortyment produkowany przez Spoétke, na ktéry sktadajg sie widkniny wykorzystywane
w przemysle sanitarno-higienicznym, a takze inne czysciwa stuzgce do podnoszenia jakosci warunkow
sanitarnych, szacuje sie, iz popyt na produkty Spotki powinien utrzymac sie rowniez w kolejnych miesigcach.
Jednakze dalsze rozprzestrzenianie sie koronawirusa, ktére spowodowatoby pojawienie sie takich
czynnikow jak wzrost absencji chorobowej pracownikéw lub ograniczenie dostaw surowcéw, mogtoby
przyczynic sie do ograniczenia zdolnosci produkcyjnych Spétki, co miatoby negatywny wptyw na wyniki
finansowe.

Na moment sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spodtka nie odnotowata wystgpienia wyzej
wymienionych negatywnych czynnikéw.
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5.6 Zasoby oraz instrumenty finansowe

5.6.1 Zarzadzanie zasobami finansowymi

W 2019 roku NOVITA S.A. odnowita z mBank S.A. umowe multilinii z limitem 5 700 tys. zt na okres
do 30 wrzesnia 2021 roku. Ponadto w minionym roku Spétka mogta réwniez zacigga¢ zobowigzania
do kwoty 35 000 tys. zt w ramach multilinii podpisanej z Santander Bank Polska S.A. (byty BZ WBK S.A.)
obowigzujgcej do 08.08.2020. Wspomniane umowy multilinii oraz wtasne srodki Spétki umozliwiaty
obstuge wszystkich biezgcych i planowanych wydatkdw zwigzanych z dziatalnoscia. Na dzien 31 grudnia
2019 roku stan zobowigzan z tytutu kredytéw w ramach przyznanych limitéw byt rowny 14 425 tys. zt.

Przyznane w ramach multilinii limity finansowania Spotka wykorzystywata réwniez w celu otwierania
akredytyw zabezpieczajgcych kontrakty dotyczace zakupu surowcow.

Zarzadzanie ptynnoscig Spotki powigzane jest réwniez ze szczegdtowg analizg sptywu naleznosci,
statym monitoringiem rachunkéw bankowych, jak réwniez biezagcym gromadzeniu S$rodkéw
pienieznych na rachunkach bankowych. W 2019 roku powstate nadwyzki finansowe Spétka
przeznaczata na ptatnosci inwestycyjne.

5.6.2 Wykorzystywane instrumenty finansowe

Do gtéwnych instrumentéw finansowych, z ktoérych korzysta Spoétka, nalezg kredyty bankowe
w rachunku biezgcym, umowy leasingowe oraz $rodki pieniezne. Gtéwnym celem tych instrumentéw
finansowych jest pozyskanie srodkéw finansowych na dziatalnosé. Spdtka posiada réwniez inne
instrumenty finansowe, takie jak naleznosci i zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, ktére powstajg
bezposrednio w toku prowadzonej przez nig dziatalnosci.

5.6.3 Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Spétka stosuje procedury majgce na celu ocene ryzyka, jego monitorowanie oraz wyprzedzajgcg probe
oceny stopnia narazenia Spoétki na te ryzyka. Stosowane procedury oparte sg na najwyzszych
standardach zarzadczych i s3 zgodne z najlepszymi praktykami rynkowymi obowigzujgcymi w tej
dziedzinie. Adekwatna polityka i procedury obowigzujagce w Spdtce wspierajg proces zarzgdzania
ryzykiem finansowym, na ktére jest narazona.

Szerszy opis polityki zarzadzania ryzykiem finansowym zostat zamieszczony wczesniej w rozdziale:
Ryzyka prowadzonej dziatalnosci oraz polityka zarzgdzania ryzykiem.
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6. Informacje o akcjach i akcjonariacie

6.1 Struktura kapitatu zaktadowego

Na dzien 31 grudnia 2019 roku kapitat akcyjny NOVITA S.A. miat wartos¢ 5 000 tys. zt i obejmowat
2 500 tys. sztuk akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 2 zt/szt. Ogdlna liczba gtosow
na walnym zgromadzeniu wynikajacych ze wszystkich wyemitowanych akcji Emitenta odpowiada
liczbie akcji i wynosita 2 500 tys. gtosow. Akcje imienne oraz uprzywilejowane nie wystepowaty.

6.2 Struktura akcjonariatu

Sktad akcjonariatu NOVITA S.A. na dzien 31 grudnia 2019 roku, wedtug informacji posiadanych przez
Spotke, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Emitenta:

Akcjonariat NOVITA S.A. na dzien 31.12.2019

Udziat w Udziat w
Akcjonariusz llos¢ akgji kapitale llos¢ gtosow ogdlnej liczbie
zaktadowym gloséw na WZA
Vaporjet Ltd. (poprzez podmiot zalezny
1602719 64,11% 1602719 64,11%
Tebesa Sp. z0.0.)
Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez
. - . . 680 000 27,20% 680 000 27,20%
Finveco Sp. z 0.0.i inne podmioty zalezne)
Pozostali 217 281 8,69% 217 281 8,69%
Razem 2 500 000 100,00% 2 500 000 100,00%

Wykaz akcjonariuszy posiadajgcych 5% i wiecej gtoséw na WZA
na dzien 31.12.2019

Pozostali
8,69%
Janusz Piczak (bezposrednio Vaporijet Ltd. (poprzez
oraz poprzez podmiot zalezny
Finveco Sp. z 0.0.i inne Tebesa Sp. z 0.0.)
podmioty zalezne) 64,11%
27,20%
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Sktad akcjonariatu NOVITA S.A. na dzied sporzgdzenia sprawozdania z dziatalnosci za 2019 rok,
wedtug informacji posiadanych przez Spodtke, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych

bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu Emitenta:

Akcjonariat NOVITA S.A. na dzien 26.03.2020

Akcjonariusz

llos¢ akeji

Udziat w
kapitale
zaktadowym

llo$¢ gloséw

Udziat w
ogoélnej liczbie
gtoséw na WZA

Vaporjet Ltd. (poprzez podmiot zalezny
1602719 64,11% 1602719 64,11%
Tebesa Sp.z0.0.)

Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez
. . . . 680 500 27,22% 680 500 27,22%

Finveco Sp.z 0.0.i inne podmioty zalezne)

Pozostali 216 781 8,67% 216 781 8,67%

Razem 2 500 000 100,00% 2 500 000 100,00%

W okresie od dnia 8 listopada 2019 roku, to jest od dnia przekazania poprzedniego raportu okresowego
(raport za Ill kwartat 2019 roku) do dnia sporzadzenia niniejszego raportu w sktadzie akcjonariatu

NOVITA S.A. zaszty nastepujgce zmiany:

Pan Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez Finveco sp. z 0.0. i inne podmioty zalezne) nabyt tgcznie
2 000 akcji wskutek czego stan posiadania akcji zwiekszyt sie z 678 500 do 680 500 akcji.

6.3 Akcje witasne

Na dzient 31 grudnia 2019 roku Spdtka nie posiadata akcji wtasnych.

6.4 Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych

Nie dotyczy.

6.5 Opis wykorzystania przez emitenta wptywow z emisji

W roku sprawozdawczym Spdtka nie emitowata papierdw wartosciowych.
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7. Wiadze NOVITA S.A.

7.1 Sktad osobowy, zasady powotywania oraz opis zakresu uprawnien wtadz NOVITA S.A.

7.1.1 Rada Nadzorcza

W 2019 roku nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej. Na dzieri 31 grudnia 2019 roku w sktad
Rady Nadzorczej Spétki wchodzili:

Sktad personalny Rady Nadzorczej na dziern 31.12.2019

Eyal Maor Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Uriel Mansoor Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Elazar Benjamin Cztonek Rady Nadzorczej
Ohad Tzkhori Cztonek Rady Nadzorczej
Janusz Piczak Cztonek Rady Nadzorczej

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

7.1.2 Zarzad

W 2019 roku nie nastgpity zmiany sktadzie Zarzadu. Na dziert 31 grudnia 2019 roku w skfad Zarzadu
Spotki wchodzili:

Sktad personalny Zarzadu na dzier 31.12.2019

Radostaw Muziot Prezes Zarzadu
Jakub Rekosiewicz Cztonek Zarzadu
Shlomo Finkelstein Cztonek Zarzadu

Rami Gabay Cztonek Zarzadu

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.

Zasady powotywania oraz opis zakresu uprawnien wfadz NOVITA S.A. zawarte sg w rozdziale:
Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w NOVITA S.A. w roku obrotowym 2019.

7.2 Zasady wynagradzania oraz wysokos¢ wynagrodzen wtadz Spotki

Opis zasad wynagradzania wfadz Spoétki zawarty jest w dalszej czesci opracowania w rozdziale
dotyczacym stosowania zasad ftadu korporacyjnego w NOVITA S.A. w 2019 roku.
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Wartos¢ wynagrodzen, nagrdd lub korzysci Cztonkdéw Zarzgdu Emitenta w 2019 roku:

Wartos¢
wynagrodzenia

Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu NOVITA S.A.

2019

Petniona funkcja

Okres petnienia funkcji

Wartos¢
wynagrodzenia

2018

Petniona funkcja

Sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta za rok zakonczony 31 grudnia 2019 roku

Okres petnienia funkcji

Radostaw Muziot 621 Prezes Zarzadu 01.01.2019 - 31.12.2019 665 Prezes Zarzadu 01.01.2018 - 31.12.2018
Jakub Rekosiewicz 311 Cztonek Zarzadu 01.01.2019 - 31.12.2019 264 Cztonek Zarzadu 01.01.2018 - 31.12.2018
Shlomo Finkelstein 0 Cztonek Zarzadu 01.01.2019 - 31.12.2019 0 Cztonek Zarzadu 01.01.2018 - 31.12.2018
Rami Gabay 0 Cztonek Zarzadu 01.01.2019 - 31.12.2019 0 Cztonek Zarzadu 01.01.2018 - 31.12.2018
Rezerwa na premie 370 210

dla Zarzadu

Razem 1302 1139

Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci Cztonkdw Rady Nadzorczej w 2019 roku:

Wartos¢

Wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej NOVITA S.A.

2019

Petniona funkcja

Okres petnienia funkcji

Wartos¢

2018

Petniona funkcja

Okres petnienia funkcji

wynagrodzenia

wynagrodzenia

Eyal Maor 0 Przewodniczacy Rady | 1 1 5019 -31.12.2019 0 Przewodniczacy Rady | 1 1 5018 -31.12.2018
Nadzorczej Nadzorczej
Uriel Mansoor 0 Zastepca Przewodniczacego | o) 01 5019 -31.12.2019 0 Zastepca Przewodniczacego | o) 1 501531122018
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej
Janusz Piczak 24 Cztonek Rady Nadzorczej |01.01.2019 -31.12.2019 24 Cztonek Rady Nadzorczej |01.01.2018 - 31.12.2018
Elazar Benjamin 0 Cztonek Rady Nadzorczej |01.01.2019 -31.12.2019 0 Cztonek Rady Nadzorczej |01.01.2018 -31.12.2018
Ohad Tzkhori 0 Cztonek Rady Nadzorczej [01.01.2019 -31.12.2019 0 Cztonek Rady Nadzorczej |01.01.2018 - 31.12.2018
Razem 24 24
7.3 Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajagcymi przewidujace

rekompensate

Emitent do 1 wrzesnia 2019 roku byt zobowigzany —w przypadku rozwigzania umowy o prace zawartej
z Prezesem Zarzadu z przyczyn innych niz okreslone w art. 52 Kodeksu pracy — do wyptaty Prezesowi
Zarzadu odprawy, na warunkach okreslonych szczegétowo w tej umowie o prace. Warunki do wyptaty
odprawy nie zostaty spetnione, a po dniu 1 wrzesnia 2019 roku Spdtka nie jest obowigzana
do wyptacenia ww. odprawy.

W 2019 roku Spétka nie byfta zwigzana innymi umowami przewidujgcymi obowigzek wyptaty
rekompensaty osobom zarzgdzajgcym w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub w przypadkach, gdy odwotanie oséb zarzadzajgcych lub ich
zwolnienie nastepowatoby z powodu potgczenia Emitenta przez przejecie.

7.4 Informacje o zobowigzaniach dla bytych oséb zarzadzajacych, nadzorujgcych albo bytych
cztonkéw organéw administrujacych

W roku sprawozdawczym Spétka nie posiadata zobowigzan wynikajgcych z emerytur iswiadczen
o podobnym charakterze dla bytych osdb zarzadzajgcych, nadzorujgcych albo bytych cztonkéw
organéw administrujgcych.
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7.5 Wykaz akcji NOVITA S.A. bedacych w posiadaniu osdb zarzadzajacych i nadzorujacych

Na dzien 31 grudnia 2019 roku, wedtug informacji posiadanych przez Spétke na podstawie
otrzymanych od akcjonariuszy zawiadomien przekazanych w trybie art. 69 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych (tj. Dz.U. z 2013r., poz. 1382) oraz na podstawie
rozporzadzenia Ministra Finansdow z dnia 15 listopada 2005 roku w sprawie przekazywania i
udostepniania informacji o niektérych transakcjach instrumentami finansowymi oraz zasad
sporzadzania i prowadzenia listy oséb posiadajgcych dostep do informacji poufnych, a takze art. 19
ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r.
w sprawie naduzyé na rynku osoby zarzadzajgce i nadzorujgce Emitenta posiadaty nastepujgce akcje
Emitenta:

Osoby zarzadzajace lub nadzorujace posiadajgce akcje Emitenta na dzien 31.12.2019

Udziat w Udziat w
Akcjonariusz llos¢ akji kapitale llos¢ gtoséw ogoélnej liczbie
zaktadowym glosow na WZA

Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez

) L . . 680 000 27,20% 680 000 27,20%
Finveco Sp. z 0.0. i inne podmioty zalezne)

Zgodnie z wyzej wymienionymi przepisami, na dzien sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci za 2019 rok,
osoby zarzadzajace i nadzorujgce Emitenta posiadaty nastepujace akcje Emitenta:

Osoby zarzadzajace lub nadzorujace posiadajace akcje Emitenta na dzien 26.03.2020
Udziat w Udziat w

Akcjonariusz llos¢ akgji kapitale llos¢ gtosow ogdlnej liczbie
zakladowym gloséw na WZA

Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez

) L X . 680 500* 27,22% 680 500 27,22%
Finveco Sp. z 0.0.i inne podmioty zalezne)

*Liczba akcji uwzglednia oswiadczenie akcjonariusza na dziert 26 marca 2020 roku o nabyciu 500 akcji NOVITA S.A.

W okresie od dnia 8 listopada 2019 roku, to jest od dnia przekazania poprzedniego raportu okresowego
(raport za Il kwartat 2019 roku) do dnia sporzgdzenia niniejszego raportu w sktadzie akcjonariatu
NOVITA S.A. zaszty nastepujgce zmiany:

Pan Janusz Piczak (bezposrednio oraz poprzez Finveco sp. z 0.0. i inne podmioty zalezne) nabyt tgcznie
2 000 akcji wskutek czego stan posiadania akcji zwiekszyt sie z 678 500 do 680 500 akg;ji.

7.6 Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku ktérych mogg w przysztosci
nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy
i obligatariuszy

Zarzad NOVITA S.A. nie posiada informacji o umowach, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpic
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.
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8. Pozostate informacje

8.1 Badanie sprawozdania

Informacje dotyczace firmy audytorskiej oraz wynagrodzenie za badanie sprawozdan i pozostate ustugi
zostaty przedstawione w Jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok zakorczony 31 grudnia 2019
roku w rozdziale nr 33.

8.2 Informacja o zatrudnieniu
Na dzienl 31 grudnia 2019 roku zatrudnienie wynosito 214 oséb.

Przecietne zatrudnienie w 2019 roku wyniosto 213 oséb, co oznacza wzrost zatrudnienia o 21 oséb
w poréwnaniu do 2018 roku.

Przecietne zatrudnienie w osobach

2019 2018 zmiany '19 do '18
Wyszczegdlnienie . . osoby WSk?i"ik
osoby udziat osoby udziat (2-9) zZmiany
(2/4)
1 2 3 2 3 6 7
Pracownicy produkcyjni 104 49% 88 41% 16 119%
Pracownicy
nieprodukcyjni grupy 53 25% 51 24% 2 103%
przemystowej
Pracownicy umystowi 56 26% 53 25% 3 105%
Razem 213 100% 192 90% 21 111%

8.3 Dziatania na rzecz ochrony srodowiska

W 2019 roku spotka NOVITA S.A. kontynuowata wymiane oswietlenia jarzeniowego na oswietlenie
typu LED w ciggach komunikacyjnych oraz na hali produkcyjnej linii technologicznej. Dodatkowo
w os$wietleniu ciggdw komunikacyjnych dla pieszych zastosowali§my system detekcji ruchu, ktory
wigcza oswietlenie w chwili wykrycia aktywnosci. W obszarze objetym wymiang oswietlenia
oszczednosc energii elektrycznej wyniosta ok. 50%.

W ubiegtym roku zmodernizowano ukfad napeddéw w linii igtowania mechanicznego,
redukujac réwnoczesnie zuzycie energii elektrycznej przez wspomniang linie o okoto 30%.
Ponadto wymienione zostaty stare okna o powierzchni catkowitej okoto 30 m2, co znaczgco
ograniczyto ubytki ciepta.

W tym samym czasie Spdtka zoptymalizowata réwniez parametry produkcyjne wyrobdéw wytwarzanych
na najnowszej linii technologicznej, dzieki czemu zuzycie wody oraz gazu na wspomnianej linii
ograniczono o okoto 10%.

W roku 2019 Spdtka na biezgco prowadzita monitoring zanieczyszczen, ktéry podobnie jak w latach
ubiegtych nie wykazat przekroczen dopuszczalnych wielkosci okreslonych w decyzjach.
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9. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w NOVITA S.A. w roku
obrotowym 2019

Zgodnie z § 70 ust. 6. pkt 5) Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U.2018.757 z dnia 20 kwietnia 2018r.), Zarzad "Novita"
Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gérze, przy ul. Dekoracyjnej 3, 65-722 Zielona Gdéra, wpisanej
do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Zielonej Gorze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000013306, posiadajacej numer NIP 9290094094, numer REGON 970307115 (dalej jako: ,Spétka”)
oswiadcza, co nastepuje:

1. Spdtka w roku obrotowym 2019 stosowata zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie
»Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW w 2016”, uchwalonym przez Rade Gietdy Papieréw
Wartosciowych Spotke Akcyjng z siedzibg w Warszawie, w dniu 13 pazdziernika 2015 roku,
z wytgczeniem lub czesciowym wytgczeniem zasad, o ktérych mowa w punkcie 3. ponizej.
Dokument ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW w 2016” jest dostepny na stronie
internetowej  Gietdy  Papierow  Wartosciowych  Spdétki  Akcyjnej pod  adresem
https://www.gpw.pl/dobre-praktyki.

2. Spodtka informuje, iz nie stosuje innego zbioru zasad tadu korporacyjnego niz wskazany powyzej,
na ktérego stosowanie mogta sie zdecydowac dobrowolnie. Spdétka nie stosowata praktyk
w zakresie tadu korporacyjnego, wykraczajgcych poza wymogi przewidziane prawem krajowym.

3. Spodtka w 2019 roku odstgpita od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego, o ktéorym mowa
punkcie 1., w ten sposdb, ze:

a. nie stosowata nastepujacych rekomendacji:

i. ILR.2.: ,0soby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzqdu lub rady
nadzorczej  spotki  powinny  dgizy¢ do  zapewnienia  wszechstronnosci
i roznorodnosci tych organdw, miedzy innymi pod wzgledem pfci, kierunku
wyksztatcenia, wieku | doswiadczenia zawodowego.”. Uzasadnienie braku
zastosowania: Do kompetencji Walnego Zgromadzenia oraz Rady Nadzorczej nalezy
odpowiednio wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej oraz cztonkéw Zarzadu, wiec
o stosowaniu powyzej zasady decydowac bedzie kazdorazowo Walne Zgromadzenie
lub Rada Nadzorcza dokonujgc wyboru poszczegélnych cztonkdw organdw;

ii. lll.LR.1.:,Spdtka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za realizacje
zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach, chyba ze wyodrebnienie jednostek
organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na rozmiar lub rodzaj dziatalnosci
prowadzonej przez spotke.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spdtka nie posiada
sformalizowanych i scentralizowanych systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem oraz compliance. Wszystkie te funkcje sg realizowane przez poszczegdlne
komorki organizacyjne Spétki, zgodnie z zakresem obowigzkéw ustalonym przez
Zarzad oraz w ramach szeregu procedur istniejgcym w tym zakresie w Spétce, ktére
zapewniajg skuteczng identyfikacje i monitorowanie rdéinego rodzaju ryzyk na
poziomie poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Spotki;

iii. VILR.1.:,Wynagrodzenie cztonkéw organdw spétki i kluczowych menedzeréw powinno
wynikac z przyjetej polityki wynagrodzen.” Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka
nie posiada sformalizowanej polityki wynagrodzen cztonkéw organéw Spotki
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i kluczowych menedzeréw. Zasady ustalania wynagrodzenia dla cztonkéw organéw
Spoétki i kluczowych menedzeréw okreslajag obowigzujgce przepisy prawa oraz
wewnetrzne akty Spétki;

iv. VILR.2.: ,Polityka wynagrodzeri powinna byc Scisle powigzana ze strategiq spoftki,
jej celami krdtko- i dtugoterminowymi, dfugoterminowymi interesami i wynikami,
atakze powinna uwzglednia¢ rozwigzania stuzgce unikaniu dyskryminacji
z jakichkolwiek przyczyn.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka nie posiada
sformalizowanej polityki wynagrodzen cztonkédw organdw Spétki i kluczowych
menedzeréw.

b. nie stosowata nastepujacych zasad szczegétowych:

i. 1.2.1.3.: ,schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw zarzqdu,
sporzgdzony zgodnie z zasadq 11.Z.1,”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka nie
stosuje powyzszej zasady z uwagi na niestosowanie zasady 11.2.1;

ii. 1.2.1.15.: ,informacje zawierajgcq opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci
w odniesieniu do wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzerdw; opis powinien
uwzgledniac takie elementy polityki réznorodnosci, jak ptec, kierunek wyksztatcenia,
wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej polityki
réznorodnosci i sposdb jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli spotka
nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie
internetowej wyjasnienie takiej decyzji,”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka
nie przyjeta formalnie polityki réznorodnosci w odniesieniu do wtadz Spétki oraz jej
kluczowych menedzeréw, jednak przy obsadzaniu kluczowych stanowisk Spodtka
stosuje wybrane elementy polityki réznorodnosci, zawsze majagc na uwadze
obowigzujgce przepisy prawa w zakresie réwnego traktowania pracownikow;

iii. 1.Z.1.16.: ,informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia -
nie pdZniej niz w terminie 7 dni przed datq walnego zgromadzenia,”. Uzasadnienie
braku zastosowania: Spétka nie transmituje obrad Walnego Zgromadzenia.
W przypadku podjecia decyzji o transmisji obrad Walnego Zgromadzenia, Spdtka
bedzie stosowata powyzszg zasade;

iv. 1.2.1.20.: ,zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,”.
Uzasadnienie braku zastosowania: Spdtka nie rejestruje obrad Walnego
Zgromadzenia w formie audio lub wideo;

v. l.2.1.: ,Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci
spotki pomiedzy cztonkow zarzgdu powinien by¢ sformutowany
w sposob jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie
internetowej spofki.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka nie stosuje powyzszej
zasady. Zarzad jako organ kolegialny odpowiada tgcznie za wszystkie obszary
dziatalnos$ci Spdtki i wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
i Statutu Spétki;

vi. IL.Z.7.: ,W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie
nadzorczej zastosowanie majg postanowienia Zatgcznika | do Zalecenia Komisji
Europejskiej, o ktorym mowa w zasadzie 11.Z.4. W przypadku gdy funkcje komitetu
audytu pefni rada nadzorcza, powyzisze zasady stosuje sie odpowiednio.”.
Uzasadnienie braku zastosowania: Spotka nie stosuje wszystkich szczegétowych
wymogoéw dotyczacych funkcjonowania komitetow w Radzie Nadzorczej

wymienionych ~w  Zatgczniku | do  Zalecenia  Komisji  Europejskiej,
o ktérym mowa w zasadzie I.Z.4;
vii. ll.Z.2.:,,Zzastrzezeniem zasady 11l.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzqdzanie ryzykiem,

audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio prezesowi Ilub innemu
cztonkowi zarzqdu, a takze majq zapewnionqg mozliwos¢ raportowania bezposrednio
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do rady nadzorczej lub komitetu audytu.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Kontrola
wewnetrzna, zarzadzanie ryzykiem oraz compliance realizowane s3 przez
poszczegblne komdrki organizacyjne Spotki. Nie wszystkie osoby odpowiedzialne za
wskazane obszary sg podlegte bezposrednio Prezesowi Zarzadu lub innemu Cztonkowi
Zarzadu, jednak majg zapewniong mozliwos¢ bezposredniego raportowania zaréwno
do poszczegélnych Cztonkéw Zarzadu, jak i do Rady Nadzorczej lub Komitetu Audytu;

viii. l.Z.3.: ,W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego
i innych oséb odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majq zasady
niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach
praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.”. Uzasadnienie braku zastosowania:
Spétka nie posiada sformalizowanych i scentralizowanych systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz compliance, zgodnie z komentarzem do
zasady I11.2.1,;

ix. Wl.Z.4.: ,Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny
(w przypadku wyodrebnienia w spofce takiej funkcji) i zarzqd przedstawiajq radzie
nadzorczej wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji, o ktorych
mowa w zasadzie Ill.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.”. Uzasadnienie
braku zastosowania: Spdtka nie posiada sformalizowanych i scentralizowanych
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance, zgodnie
z komentarzem do zasady I1l.Z.1;

x. lIl.Z.5.: ,,Rada nadzorcza monitoruje skutecznosc¢ systemdw i funkcji, o ktérych mowa
w zasadzie Ill.Z.1, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej
bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzqd spotki, jak rowniez
dokonuje rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemdw i funkcji, zgodnie
z zasadq 11.2.10.1. W przypadku gdy w spdtfce dziata komitet audytu, monitoruje on
skutecznos¢ systemow i funkcji, o ktorych mowa w zasadzie Ill.Z.1, jednakze nie zwalnia
to rady nadzorczej z dokonania rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych
systemow i funkcji.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka nie posiada
sformalizowanych i scentralizowanych systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem oraz compliance, zgodnie z komentarzem do zasady II.Z.1;

xi. V.Z.5.:,Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym
co najmniej 5% ogdinej liczby gtoséow w spdfce lub podmiotem powigzanym zarzqd
zwraca sie do rady nadzorczej o wyrazenie zgody na takq transakcje. Rada nadzorcza
przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wplywu takiej transakcji na interes spotki.
PowyzZszemu obowigzkowi nie podlegajq transakcje typowe i zawierane na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez spotke z podmiotami
wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej spotki. W przypadku, gdy decyzje w sprawie
zawarcia przez spétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spdtka zapewnia wszystkim
akcjonariuszom dostep do informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu tej
transakcji na interes spotki.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spétka posiada
wewnetrzne regulacje na poziomie statutu, ktére wprowadzajg koniecznos¢ uzyskania
zgody Rady Nadzorczej na dokonanie transakcji, ktérej wartosé¢ przewyisza 15%
wartosci aktywdéw netto Spétki wedtug ostatniego bilansu, jednak bez rozréznienia na
podmiot bedacy strong transakcji. Ponadto Spétka posiada wewnetrzne regulacje na
poziomie regulaminu Zarzadu, ktérych charakter jest zblizony do powyzszej zasady;

xii. V.Z.6.: ,Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci,
w ktorych moze dojs¢ w spofce do konfliktu interesow, a takze zasady postepowania
w obliczu konfliktu interesow lub mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne
spotki  uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji
i rozwigzywania konfliktow interesow, a takze zasady wytqczania cztonka zarzqdu lub
rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagroZzonej konfliktem
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interesow”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spotka posiada wewnetrzne regulacje
dotyczace konfliktu interesdw, jednak nie spetniajg one w petni wymogdw okreslonych
W powyzszej zasadzie;

xiii. VI.Z.4.: ,Spdtka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki
wynagrodzen, zawierajgcy co najmniej: 1) ogdlng informacje na temat przyjetego
w spdfce systemu wynagrodzen, 2) informacje na temat warunkow i wysokosci
wynagrodzenia kazdego z cztonkdw zarzqdu, w podziale na state i zmienne sktadniki
wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw ustalania zmiennych
sktadnikéow wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych ptatnosci z tytutu
rozwiqzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym
charakterze — oddzielnie dla spdtki i kazdej jednostki wchodzgcej w sktad grupy
kapitatowej, 3) informacje na temat przystugujgcych poszczegolnym cztonkom zarzgdu
i kluczowym menedzerom pozafinansowych sktadnikow wynagrodzenia, 4) wskazanie
istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastqpity
w polityce wynagrodzen, lub informacje o ich braku, 5) ocene funkcjonowania polityki
wynagrodzeri z punktu widzenia realizacji jej celéow, w szczegdlnosci
dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania
przedsiebiorstwa.”. Uzasadnienie braku zastosowania: Spotka nie stosuje powyzszej
zasady z uwagi na nie posiadanie sformalizowanej polityki wynagrodzen cztonkéw
organdw Spétki i kluczowych menedzeréw. Zgodnie jednak z obowigzujgcymi
przepisami prawa, Spétka zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci
informacje dotyczace wynagrodzen odrebnie dla kazdej z oséb zarzadzajacych
i nadzorujacych, ktére czesciowo pokrywajg sie z informacjami wymaganymi
W oparciu o powyzszg zasade.

4. W odniesieniu do gtéwnych cech systemdéw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych, Zarzad Spotki oswiadcza jak ponizej.

W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych jednym z podstawowych mechanizméw
kontrolnych jest okresowa weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego
rewidenta (audytora).

Ocena dziatalnosci audytora nastepuje zgodnie zasadami wynikajgcymi z przepiséw Ustawy z dnia
11 maja 2017r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Dz.U.2019.1421, tekst jedn. z dnia 30 lipca 2019r., ze zm.), a takze zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r.
w sprawie szczegétowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE (Tekst majgcy znaczenie dla
EOG).

Przy wykonywaniu obowigzkéw sprawozdawczosci finansowej Spdtka zapewnia rdwniez
przestrzeganie przepisdw Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U.2018.757 z dnia 20 kwietnia 2018r.).

W Spodtce aktywnie dziata Komitet Audytu, do ktérego zadan nalezy m. in. monitorowanie procesu
sprawozdawczosci finansowej oraz skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw
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zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

a takze monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej. Komitet Audytu, w szczegdlnosci

kontroluje, monitoruje i dokonuje oceny niezalezno$ci biegtego rewidenta i firmy audytorskie;j.

5.

10.

11.

Akcjonariusze Spétki posiadajgcy na dzien 31 grudnia 2019 roku bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akcji:

Akcjonariat NOVITA S.A. na dzier 31.12.2019

Udziat w Udziat w ogélnej
Akcjonariusz llos¢ akcji kapitale llos¢ gtosow liczbie gtoséw na
zaktadowym WzA
Vaporijet Ltd. (poprzez podmiot zalezny 1602719 64,11% 1602 719 64,11%
Tebesa Sp. z0.0.)
J.anusz Piczak (bez.;'Josrednlo o'raz popr'zez 680 000 27,20% 680 000 27,20%
Finveco Sp. z 0.0. i inne podmioty zalezne)

Majac na uwadze, iz wszystkie akcje Spotki sg rowne w prawach, brak jest posiadaczy akcji lub
innych papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne.

W Spoétce nie wystepujg jakiekolwiek ograniczenia wykonywania prawa gtosu z posiadanych akgcji,
poza tymi ktore wynikajg z obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

Statut Spoétki nie wprowadza jakichkolwiek ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci
papieréw wartosciowych. Spétce nie sg znane jakiekolwiek inne ewentualne ograniczenia w tym
zakresie, w szczegdlnosci powstate na podstawie umdw lub innych stosunkéw prawnych.

Powotywanie i odwotywanie osdéb zarzgdzajacych dokonywane jest decyzjg Rady Nadzorczej,
na podstawie regulacji zawartych w Statucie Spétki oraz obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw
prawa. Uprawnienia osob zarzgdzajgcych okreslone sg w Kodeksie spdtek handlowych oraz aktach
wewnetrznych Spoétki. Na mocy Statutu, Zarzad nie posiada nadzwyczajnych uprawnien,
w szczegblnosci w zakresie podejmowania decyzji o emisji akcji oraz o ich wykupie. Emisja akcji lub
wykup akcji mogg nastepowa¢ w ramach upowaznienia udzielonego Zarzadowi przez Walne
Zgromadzenie.

Zasady zmiany Statutu Spotki okreslajg przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz Statut Spéfki.
Zmiana Statutu dokonywana jest przez Walne Zgromadzenie poprzez podjecie stosownej uchwaty
wymagang wiekszoscig gtoséw, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie postanowieniami
Kodeksu spotek handlowych oraz  Statutu Spofki. Po uchwaleniu zmian
w Statucie Zarzad niezwtocznie sktada do witasciwego sgdu wniosek o ich zarejestrowanie.
Po otrzymaniu postanowienia wtasciwego sadu o zarejestrowaniu zmian w Statucie Spétka
publikuje w formie raportu biezgcego informacje o dokonanych zmianach Statutu, ogtaszajac
jednoczesnie tekst jednolity Statutu Spoétki, jezeli zostata podjeta decyzja o jego ustaleniu. Tekst
jednolity zmienionego Statutu zamieszczany jest takze na stronie internetowej Spétki.

Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego uprawnienia oraz prawa akcjonariuszy i sposdb ich
wykonywania pokrywajg sie z powszechnie obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.
Dodatkowe regulacje zostaty okreslone w wewnetrznych aktach prawnych Spoétki: Statut
i Regulamin WZA, ktére sg dostepne na stronie internetowej www.novita.pl, w zaktadce Relacje
Inwestorskie.
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12. Na dzien 31 grudnia 2019 roku w sktad Zarzgdu Spétki wchodzili:

Sktad personalny Zarzadu na dzier 31.12.2019

Radostaw Muziot Prezes Zarzadu
Jakub Rekosiewicz Cztonek Zarzadu
Shlomo Finkelstein Cztonek Zarzadu

Rami Gabay Cztonek Zarzadu

W sktadzie Zarzadu Spétki w roku obrotowym 2019 nie zaszty zadne zmiany personalne.

Na dzieni 31 grudnia 2019 roku w sktad Rady Nadzorczej Spotki wehodezili:

Sktad personalny Rady Nadzorczej na dzier 31.12.2019

Eyal Maor Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Uriel Mansoor Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Elazar Benjamin Cztonek Rady Nadzorczej
Ohad Tzkhori Cztonek Rady Nadzorczej
Janusz Piczak Cztonek Rady Nadzorczej

W Radzie Nadzorczej Spétki w roku obrotowym 2019 nie zaszty zadne zmiany personalne, przy czym
z dniem 1 wrzesnia 2019 roku, uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powotani na nowa kadencje 2019-2022.

Zarzad Spotki dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spoétek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu
Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb. Zarzad podejmuje uchwaty w sprawach
wymienionych w Regulaminie Zarzadu. Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadzany jest protokét,
w ktérym opisane s3 zwiezle tematy bedace przedmiotem posiedzenia oraz wymienione
i zawarte w formie zatgcznikdw uchwaty podjete na posiedzeniu Zarzadu.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej. Kompetencje Rady Nadzorczej okresla Kodeks spétek handlowych oraz
Statut Spotki. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz w miare potrzeby Sekretarza Rady Nadzorczej. Regulamin
Rady Nadzorczej okresla tryb zwotywania i obradowania Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniach odbywanych w siedzibie Spétki lub
w innych ustalonych miejscach w Polsce. Regulamin przewiduje takze mozliwo$¢ podejmowania
uchwat poza posiedzeniem Rady Nadzorczej, w formie pisemnej lub w formie srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, jak rowniez mozliwo$¢ oddania gtosu za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej. Z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest stosowny protokét,
ktérego zawartosc okresla Regulamin Rady Nadzorczej. Do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej
zatgcza sie liste obecnosci, podjete uchwaty oraz jeden egzemplarz materiatow dostarczanych kazdemu
cztonkowi Rady. Ksiega protokotow przechowywana jest w Spétce.

Od 16 pazdziernika 2017 roku w Spéfce dziata Komitet Audytu, w ktérego sktad wchodzg nastepujacy
cztonkowie Rady Nadzorczej:
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Sktad personalny Komitetu Audytu na dzien 31.12.2019

Ohad Tzkhori Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Eyal Maor Cztonek Komitetu Audytu
Elazar Benjamin Cztonek Komitetu Audytu

Komitet Audytu dziata w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym ((Dz.U.2019.1421, tekst jedn. z dnia 30 lipca 2019r.,
ze zm.), a takze zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR
537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r. w sprawie szczegdétowych wymogdw dotyczacych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji
2005/909/WE (Tekst majgcy znaczenie dla EOG) oraz na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu. Posiedzenia Komitetu Audytu odbywajg sie w miare potrzeb.

13. W odniesieniu do Komitetu Audytu Zarzad Spoétki wskazuje, ze:

a. ustawowe kryteria niezaleznosci spetniajg nastepujgce osoby wchodzace w sktad Komitetu
Audytu: Ohad Tzkhori oraz Elazar Benjamin;

b. wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Kompetencje w ww. zakresie
zawdzieczajg wyksztatceniu i wieloletniemu bogatemu doswiadczeniu zawodowemu;

c. Pan Eyal Maor posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spétka
poparte wieloletnim doswiadczeniem zawodowym;

d. na rzecz Spotki nie byty Swiadczone przez firme audytorsky badajgcy jego sprawozdanie
finansowe dozwolone ustugi niebedace badaniem;

e. gtéwnymi zatozeniami opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej oraz polityki
Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajacg badanie dozwolonych ustug
niebedacych badaniem, jest zapewnienie w Spdtce skutecznego monitoringu procesu
sprawozdawczosci finansowej, zapewnienie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej
i systemow zarzadzania ryzykiem w zakresie sprawozdawczosci finansowej oraz
zapewnienie zgodnego z prawem wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
w szczegblnosci pod katem przeprowadzonego przez firme audytorskg badania;

f. rekomendacja dotyczaca wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
spetniata obowigzujgce warunki, w szczegdlnosci ww. rekomendacja zostata sporzgdzona
W nastepstwie zorganizowanej przez emitenta procedury wyboru spetniajgcej
obowigzujgce kryteria;

g. w roku 2019 odbylty sie dwa posiedzenia Komitetu Audytu oraz jedno posiedzenie Rady
Nadzorczej w przedmiocie wykonywania obowigzkéw Komitetu Audytu.

h. Spodtka nie spetnia kryteriéw obligujacych do posiadania polityki réznorodnosci, tj. §70 ust.
6 pkt 5 lit. m) Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow
wartosSciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazine informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U.2018.757 z dnia
20 kwietnia 2018r.).
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Oswiadczenie Zarzagdu NOVITA S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia rocznego
sprawozdania finansowego

Oswiadczamy, iz wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
porownywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz, ze
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkows i finansowg, a takze wynik
finansowy Spétki Akcyjnej NOVITA oraz, ze roczne sprawozdanie z dziatalnosci emitenta zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec¢ oraz sytuacji Spotki Akcyjnej NOVITA, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyka.
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Jakub Rekosiewicz Cztonek Zarzadu

Digitally signed by
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