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Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu i2 Development S.A. przekazuje na Panistwa rece raport Grupy Kapitatowej i2
Development S.A., prezentujgcy wyniki finansowe oraz najwazniejsze informacje dotyczace
dziatalnosci Grupy i Spotki w 2017 roku.

W 2017 roku rozpoznalismy 122 mlin zt skonsolidowanych przychoddéw netto ze sprzedazy na poziomie
Grupy, wobec 94 min zt rok wczesniej. Miniony rok zamkneliSmy z 11,3 min zt EBIT (10 proc. wzrost
rdr.), wypracowujgc 10,8 min zt skonsolidowanego zysku netto przypadajgcego na Akcjonariuszy i2
Development (6,0 min zt rok wczesniej). Na poziomie jednostkowym 2017 rok zakonczylismy z 1,7 min
zt przychoddw, 2,1 min zt straty EBIT oraz 41,7 zysku netto.

2017 rok byt juz kolejnym z rzedu okresem dynamicznego wzrostu skali naszej dziatalnosci. Sprzedajac
w minionym roku 813 lokali mieszkalnych i ustugowych ustanowilismy nowy rekord sprzedazy Grupy,
niemal podwajajgc wynik z 2016, do tej pory rekordowego roku. Osiggniety w 2017 roku wynik
sprzedazowy plasuje nas w Scistej czotéwce deweloperéw dziatajgcych na rynku Wroctawia,
utwierdzajgc réwniez naszg pozycje jako jednego z najdynamiczniej rozwijajacych sie deweloperéw
notowanych na GPW.

Dynamiczny wzrost sprzedazy skokowo zwiekszyt nasz potencjat do rozpoznania atrakcyjnych wynikéw
finansowych w najblizszych kwartatach. W 2017 roku przekazalismy nabywcom irozpoznalismy
w wynikach finansowych sprzedaz 464 lokali. Rdwnoczesnie miniony rok zakonczyliSmy z ponad 800
sprzedanymi, a nieprzekazanymi klientom lokalami, z ktdérych wiekszo$¢ zostanie oddana do
uzytkowania w obecnym roku. Majac na uwadze harmonogram prowadzonych inwestycji w 2018 roku,
mamy potencjat przekazaé klientom ponad 650 lokali, dynamicznie zwiekszajgc poziom przychodéw
i zyskow.

Dzieki naszym biznesowym atutom, ze sprawnoscig organizacyjng oraz marka kojarzong z wysokiej
klasy produktami na czele, oraz korzystnej koniunkturze na rynku nieruchomosci mamy potencjat, by
w 2018 roku podtrzymac dynamiczny rozwdj Grupy. By byto to mozliwe, w2017 roku znaczgco
rozbudowalismy nasz portfel projektéw deweloperskich, kupujac nieruchomosci pozwalajgce na
wybudowanie projektdw mieszkaniowych z ponad 40 tys. mkw. powierzchni uzytkowej. Jestem
przekonany, ze nasze nowe inwestycje, z wprowadzonym juz do sprzedazy | etapem Ogroddéw
Grabiszynskich, dzieki swoim licznym atutom beda cieszy¢ sie wysokim zainteresowaniem klientéw
i stang sie motorami dalszego wzrostu sprzedazy.

Celem strategicznym i2 Development S.A., jak kazdej spotki, jest skuteczne pomnazanie powierzonego
nam przez Akcjonariuszy kapitatu. Majac Swiadomos¢ atutéw naszej firmy, w 2018 roku
zdecydowalismy sie na rozpoczecie formalnego procesu przegladu opcji strategicznych dla dalszego
rozwoju Spotki, wykraczajgcych poza obszar organicznego rozwoju. Jestesmy przekonani, iz i2
Development, dzieki atrakcyjnemu bankowi ziemi, skutecznemu modelowi biznesowemu i mocnej
pozycji rynkowej we Wroctawiu, moze sta¢ sie atrakcyjnym partnerem biznesowym dla innych
podmiotéw juz obecnych na polskim rynku nieruchomosci lub zamierzajgcych na niego wkroczyc.
Zaktadajac, iz potencjalny alians lub mariaz zaowocowatby skokowym wzrostem skali naszej
dziatalnosci, wierzymy, ze krok ten znalaztby odzwierciedlenie w réwnie dynamicznym wzroscie naszej
rynkowej wyceny.



Ostatnie miesigce byty rowniez czasem istotnej reorganizacji kadry menedzerskiej Grupy. Jej ostatni
etap to zmiany w zarzadach — rezygnacja wspodtzatozyciela Grupy i2 Development, Andrzeja
Kowalskiego z funkcji cztonka zarzadu spétek z Grupy oraz awanse Gabrieli Wos-Tarkowskiej, dyrektor
dziatu prawnego, powotanej przez Rade Nadzorczg i2 Development w sktad jej Zarzadu, na stanowisko
wiceprezesa oraz Jacka Kobusa, dyrektora finansowego Grupy, powotanego na stanowisko
wiceprezesa firmy wykonawczej KPB sp. z 0.0. Zmiany te, zaplanowane od pewnego czasu, majg
zwigzek m.in. ze zmianami w samej Grupie, jej dynamicznym rozwojem, wymagajacym z jednej strony
zmiany podejscia do biezgcego zarzadzania, delegacji obowigzkéw w poszczegdlnych obszarach,
z drugiej za$ stwarzajagcym nowe szanse rozwojowe, ktdrych efektywna ewaluacja wymaga m.in.
strategicznego spojrzenia. Jako Zarzad Spotki jesteSmy przekonani, ze Andrzej Kowalski, zgodnie ze
swoimi deklaracjami, gotow jest dalej wspiera¢ Spdtke z poziomu Rady Nadzorczej, do ktérej zamierza
kandydowac.

Korzystajac z okazji, w imieniu catego zespotu Grupy oraz wtasnym pragne podziekowaé Panstwu za
okazane nam zaufanie. Jestem przekonany, ze owoce naszej dotychczasowe] oraz przysztej, wytezonej
pracy przyniosg w 2018 roku atrakcyjne finansowe i operacyjne efekty, dostarczajgc Panstwu wielu
powodéw do inwestycyjnej satysfakcji.

Zachecam Panstwa do lektury niniejszego raportu.

Z wyrazami szacunku,
Marcin Misztal

Prezes Zarzadu i2 Development S.A.



