FORMULARZ
DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA
NA NADZWYCZAINYM WALNYM ZGROMADZENIU AKCJONARIUSZY M.W. TRADE S.A.
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU W DNIU 28 SIERPNIA 2020 R.

Akcjonariusz:

(IMIE I NAZWISKO AKCJONARIUSZA lub FIRMA AKCJONARIUSZA NIEBEDACEGO OSOBA FIZYCZNA)

(NR i SERIA DOWODU OSOBISTEGO AKCJONARIUSZA lub NR KRS / NR REJESTRU AKCJONARIUSZA NIEBEDACEGO OSOBA
FIZYCZNA)

(NAZWA ORGANU WYDAJACEGO DOKUMENT TOZSAMOSCI lub OZNACZENIE ORGANU REJESTROWEGO)

(NR PESEL/NIP AKCJONARIUSZA)

Adres zamieszkania/siedziby oraz dane kontaktowe Akcjonariusza:
Miasto, kod pocztowy:
Ulica i nr lokalu:
Kontakt e-mail:
Kontakt telefoniczny:

Pelmomocnik:

(IMIE I NAZWISKO PELNOMOCNIKA lub FIRMA PEENOMOCNIKA NIEBEDACEGO OSOBA FIZYCZNA)

(NR i SERIA DOWODU OSOBISTEGO PEENOMOCNIKA lub NR KRS / NR REJESTRU PELNOMOCNIKA NIEBEDACEGO OSOBA
FIZYCZNA)

(NAZWA ORGANU WYDAJACEGO DOKUMENT TOZSAMOSCI lub OZNACZENIE ORGANU REJESTROWEGO)

(NR PESEL/NIP PELNOMOCNIKA)

Adres zamieszkania/siedziby oraz dane kontaktowe PELNOMOCNIKA:
Miasto, kod pocztowy:
Ulica i nr lokalu:
Kontakt e-mail:
Kontakt telefoniczny:

Zastrzezenia:

1. Niniejszy formularz nie stuzy do weryfikacji sposobu glosowania dokonywanego przez pelnomocnika w imieniu akcjonariusza.

2. Niniejszy formularz nie zastgpuje dokumentu pelnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez akcjonariusza.

3. Korzystanie z formularza nie jest dla akcjonariusza obligatoryjne i nie jest warunkiem oddania glosu przez petnomocnika obecnego na
Walnym Zgromadzeniu.

4. Mozliwos¢ korzystania z formularza jest prawem, a nie obowiazkiem akcjonariusza. Od decyzji akcjonariusza zalezy, w jaki sposob jego
petnomocnik bedzie wykonywat prawo glosu.

Proponowane uchwaly:

Uchwala nr __ z dnia 2020 .
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spolki Akcyjnej we Wroclawiu
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Wybiera si¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, spos$rdéd osdb uprawnionych do
uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, Pana/Panig

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwala nr __ z dnia 2020 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spolki Akcyjnej we Wroclawiu

W sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:

Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

IS

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Sporzadzenie listy obecnosci.

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos$ci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

M.W. Trade S.A.
7. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.

Uchwala nr __ z dnia 2020 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M. W. Trade Spolki Akcyjnej we Wroclawiu w
sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej M.W. Trade S.A.

Dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 i nast. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych ( Dz.
U. z 2019 r., poz. 623 ze zm., dalej: Ustawa), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie po zapoznaniu si¢ z Polityka
Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej M.W. Trade S.A. (dalej: Polityka) uchwala, co nastepuje:

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje Polityke Wynagrodzen Czlonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej M.W. Trade S.A. w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty i postanawia
wprowadzi¢ ja do stosowania w M.W. Trade S.A.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Radzie Nadzorczej M.W. Trade S.A. upowaznienia, o
ktérym mowa w art. 90d ust. 7 Ustawy w zakresie szczegotowego okreslenia:

a.

stalych 1 zmiennych sktadnikow wynagrodzenia poszczegdlnych Czionkow Zarzadu w
zawieranych z tymi Czlonkami Zarzadu kontraktach menedzerskich, w tym kwotowego
wskazania wynagrodzenia statego,

wszelkich premii w zakresie, w jakim te premie nie sg wyczerpujgco uregulowane w Polityce, w
tym jasnych, kompleksowych i zréznicowanych kryteriow w zakresie wynikoéw finansowych i
niefinansowych, dotyczacych przyznawania zmiennych sktadnikow wynagrodzenia Cztonkom
Zarzadu,

warunkow zwrotu catosci lub poszczegolnych premii oraz do podjecia decyzji, czy w stosunku
do poszczegdlnych Cztonkow Zarzadu znajdzie zastosowanie mechanizm zwrotu premii,

zasad nieprzyznania, wstrzymania, ograniczenia wynagrodzenia zmiennego w granicach prawa
powszechnie obowigzujacego i warunkach okreslonych w kontrakcie menedzerskim,

zasad przyznawania Czlonkom Zarzadu innych $wiadczen pieni¢znych, jak i niepieni¢znych, w
szczegolnosci niezbgdnych do wykonywania przez nich funkcji, jak i zasad korzystania z mienia
M.W. Trade S.A. do celow prywatnych, z tym ze zasady obejmowaé beda okreslenie narzedzi
pracy lub innych §wiadczen, w szczegolnosci takich jak: samochod stuzbowy, szkolenia, opieka
medyczna, ubezpieczenie z uwzglednieniem specyfiki i wymogoéw zwiazanych z zajmowanym
stanowiskiem i pelniong funkcja.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaly

W celu realizacji wymogoéw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 623 ze zm.), a takze w celu poglebienia fadu korporacyjnego i zapewnienia akcjonariuszom skutecznego

2



wplywu na struktur¢ wynagrodzen osob pelnigcych najwyzsze funkcje w M.W. Trade S.A. oraz nadzoru nad
przyznawaniem tych wynagrodzen, wnioskuje si¢ do Walnego Zgromadzenia o przyjgcie Polityki Wynagrodzen
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej M.W. Trade S.A. (dalej: Polityka). Polityka zostata sporzadzona zgodnie w
wymogami ww. ustawy 1 zaopiniowania pozytywnie przez Rad¢ Nadzorcza Spotki po uprzedniej rekomendacji
Komitetu Audytu M.W. Trade S.A.

Instrukcja do glosowania dla Pelnomocnika nad uchwala:

Petnomocnik moze glosowac¢ wedlug wlasnego uznania/Zgodnie z ponizsza instrukcja*

Liczba akcji/glosow: ................. Joviiiiiiiiiann
Oddanie glosu**):

Glos ,,za” = iiiiieercccneeeeennane
Glos ,,przeciw” L
Glos ,,wstrzymujacy sie” ..ccooeveiiiiiiiiiiiieininnne

Zgloszenie sprzeciwu do uchwaty (mozliwe, gdy Petnomocnik glosowat przeciwko uchwale): TAK/NIE ***)

*) Niepotrzebne skresli¢

**) Glosowanie poprzez wpisanie do odpowiedniej rubryki liczby glosow za, przeciw, wstrzymujgcy sie,
**%*) Niepotrzebne skresli¢



