RAINBOW

ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE
RAINBOW TOURS SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W LODZI
ZWOLANE NA DZIEN 18 CZERWCA 2024 ROKU

- PROPONOWANY PORZADEK OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA -

Otwarcie obrad i wyb6r Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat.
Wybér Komisji Skrutacyjnej.

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku
obrotowym 2023 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2023.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w 2023 roku, a takze sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki
z wynikow oceny: jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za 2023 rok, skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za 2023 rok, sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej
Rainbow Tours w 2023 roku, wniosku Zarzadu Spétki dotyczacego sposobu podziatu zysku netto Spétki za 2023 rok.

Podijecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours
w roku obrotowym 2023.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z dziatalno$ci w 2023 roku.
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023.

Podijecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za
rok obrotowy 2023.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2023.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku.

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za
rok 2023 oraz podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2023.

Podjecie uchwaty w sprawie ,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej”.

Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.




- PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA -

UCHWALA Nr 1
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
§ 1 [Wybor Przewodniczacego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotkg”), dziatajac w oparciu o
postanowienia art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, postanawia niniejszym dokona¢ wyboru Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia w osobie Pani/Pana .

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 2
w sprawie powotania komisji skrutacyjnej i wyboru jej cztonkéw
§ 1 [Powotanie i wyboér komisji skrutacyjnej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), postanawia niniejszym
powotac, dla potrzeb niniejszego Walnego Zgromadzenia, komisje skrutacyjng i dokona¢ wyboru jej cztonkéw w osobach:
- jako Przewodniczacego komisji skrutacyjnej, - jako

Sekretarza komisji skrutacyjne;.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 3
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
§ 1 [Przyjecie porzadku obrad]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), postanawia niniejszym
przyja¢ porzadek obrad niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w brzmieniu zawartym w tresci ogtoszenia
0 zwotaniu tego Zgromadzenia opublikowanego zgodnie z:

— wiasciwymi postanowieniami Kodeksu spdtek handlowych — na stronie internetowej Spétki (https:/fir.r.pl),

— przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych — w drodze stosownego raportu biezacego ESPI,

a tym samym postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki:
1) Otwarcie obrad i wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2) Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat.
3)  Wybor Komisji Skrutacyjne;.
4) Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.




5) Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2023 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023 i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2023.

6) Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spdiki z dziatalnosci w 2023 roku, a takze sprawozdania Rady
Nadzorczej Spdtki z wynikow oceny: jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2023 rok, skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za 2023 rok, sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci
Spdtki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w 2023 roku, wniosku Zarzadu Spétki dotyczacego sposobu podziatu
zysku netto Spotki za 2023 rok.

7) Podjecie uchwatly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy Kapitatowej
Rainbow Tours w roku obrotowym 2023.

8) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w 2023 roku.
9) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2023.

10) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow
Tours za rok obrotowy 2023.

11) Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2023.
12) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku.

13) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania obowigzkow w 2023
roku.

14) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours
S.A. za rok 2023 oraz podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach
czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2023.

15) Podjecie uchwaty w sprawie ,Polityki wynagrodzer cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki
Akcyjnej”.

16) Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.
§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 4

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2023

§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023, zawartego w
dokumencie ,Sprawozdanie Zarzadu Rainbow Tours S.A. z dziatalno$ci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2023, tj. sporzadzonego w formie jednolitego dokumentu, zgodnie z art. 55 ust. 2a i art. 63d ustawy z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci w zwigzku z § 62 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29.03.2018 r. w sprawie
informaciji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panistwem cztonkowskim, po zapoznaniu sie
z opinig Rady Nadzorczej zawierajacg ocene tego sprawozdania — zatwierdza sprawozdanie Zarzadu Rainbow Tours
S.A. z dziatalno$ci Spoétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych oraz
§ 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spdtki.

Sprawozdania z dziatalno$ci Spotki i z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Rainbow Tours zostaty sporzadzone tacznie, jako jedno
sprawozdanie zgodnie z § 62 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29.03.2018 r. w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim w zw. z art. 55 ust. 2a i art. 63d
ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 5
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w 2023 roku
§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedziba w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w 2023 roku, o ktorym mowa w art. 382 § 3 pkt 3) i § 3" Kodeksu spotek
handlowych, zawartego w dokumencie ,Sprawozdanie Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej w todzi z
dziatalno$ci Rady Nadzorczej w 2023 roku” (sprawozdanie przyjete przez Rade Nadzorczg na podstawie uchwaty Nr
7104/2024 z dnia 19.04.2024 r.) — zatwierdza przedmiotowe sprawozdanie Rady Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w
2023 roku.

§ 2 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Propozycja gtosowania i podjecia przedmiotowej uchwaly zostata objeta porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia m.in. w zwigzku z realizacjq zamiaru stosowania przez Spdtke dobrych praktyk korporacyjnych i
zados$éuczynienia zasadom tadu korporacyjnego dla spdtek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW — ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW 2021”, przyjetym przez Rade Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. uchwatg Nr
13/1834/2021 z dnia 29.03.2021 r., a w tym przypadku, w zakresie zasady 2.11. objetej przedmiotowym zbiorem, zgodnie z
ktdra;

,2.11. Poza czynnosciami wynikajgcymi z przepiséw prawa raz w roku rada nadzorcza sporzadza i przedstawia zwyczajnemu
walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia roczne sprawozdanie. Sprawozdanie, 0 ktdrym mowa powyzej, zawiera co
najmniej:

2.11.1. informacje na temat skfadu rady i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy z cztonkoéw rady spetniajg kryteria
niezalezno$ci okre$lone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze ktorzy spo$rod nich nie majq rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co
najmniej 5% ogdlnej liczby glosow w spofce, jak rowniez informacje na temat skfadu rady nadzorczej w kontekscie jej
roznorodno$ci;

2.11.2. podsumowanie dziatalnosci rady i jej komitetow;

2.11.3. ocene sytuacji spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny Systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie rada
hadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym
zwiaszcza dotyczace raportowania i dziafalnosci operacyjnej;

2.11.4. ocene stosowania przez spotke zasad fadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkow informacyjnych
dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierdw wartosciowych, wraz z informacjqg na temat dziafan, jakie rada nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny;

2.11.5. ocene zasadnosci wydatkéw, o ktorych mowa w zasadzie 1.5;

2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do zarzadu i rady nadzorczej, w tym
realizacji celéw, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.”




Ponadto przedmiotowa uchwata ma na celu zado$cuczynienie obowigzkowi Rady Nadzorczej dotyczacemu sporzadzania
oraz sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznych pisemnych sprawozdan Rady Nadzorczej za ubiegty rok obrotowy, co
zostato usankcjonowane i wprowadzone do tresci ustawy Kodeks spdtek handlowych (m.in. w zakresie odnoszacym sie do
sprawozdan rady nadzorczej spotek akcyjnych: zmiana postanowien art. 382 § 3 i dodanie w art. 382 nowego paragrafu
oznaczonego jako ,§ 3"") jako szczegdlny obowigzek rady nadzorczej, na podstawie ustawy z dnia 09.02.2022 r. 0 zmianie
ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 12.04.2022 r., poz. 807).

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 6
w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023
§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania finansowego]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
finansowego Spétki za rok obrotowy 2023 (sporzadzonego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowo$ci,
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami, ogtaszanymi w
formie rozporzadzer Komisji Europejskiej) i po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej zawierajgcg ocene tego
sprawozdania — zatwierdza jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2023, objete badaniem i
zaopiniowane przez niezalezng, kluczowg Biegta Rewident Edyte Kalinskg (numer wpisu do rejestru biegtych rewidentow:
10336) dziatajaca w imieniu firmy audytorskiej BDO Spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp. k. w Warszawie (podmiot
wpisany na ,Liste firm audytorskich” prowadzong przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego pod numerem 3355),
obejmujace:

— jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2023 r., ktére po stronie aktywow
oraz po stronie kapitatéw wiasnych i zobowigzan wykazuje sume 899.882 tys. zt (osiemset dziewieédziesiat dziewie¢
miliondw osiemset osiemdziesiat dwa tysiace ztotych),

— jednostkowe sprawozdanie z zyskow i strat i innych catkowitych dochodéw za rok obrotowy 2023, za okres 12
(dwunastu) miesiecy zakonczony 31.12.2023 r., wykazujace zysk netto w kwocie 167.016 tys. zt (sto sze$¢dziesigt
siedem miliondéw szesnascie tysiecy ztotych),

—  jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy 2023, za okres 12 (dwunastu) miesiecy
zakonczony 31.12.2023 r., wykazujace zwigkszenie kapitatu wiasnego o kwote 105.522 tys. zt (sto pie¢ miliondw
piecset dwadziescia dwa tysigce ztotych),

— jednostkowe sprawozdanie z przeplywdw pienieznych za rok obrotowy 2023, za okres 12 (dwunastu) miesiecy
zakoniczony 31.12.2023 r., wykazujace zwiekszenie stanu $rodkdw pienieznych o kwote 131.402 tys. zt (sto trzydziesci
jeden milionow czterysta dwa tysigce ztotych),

dodatkowe noty objasniajace.
§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust.
2 lit. a) Statutu Spotki.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.

UCHWALA Nr7

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok
obrotowy 2023

§ 1 [Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjne;j z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej




Rainbow Tours za rok obrotowy 2023 (sporzadzonego przez jednostke dominujacg — Rainbow Tours Spdtke Akcyjng —
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami, ogtaszanymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej) i po
zapoznaniu sie z opiniq Rady Nadzorcze] zawierajacg ocene tego sprawozdania — zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2023, objete badaniem i zaopiniowane
przez niezalezna, kluczowa Biegtg Rewident Edyte Kalifska (numer wpisu do rejestru biegtych rewidentéw: 10336) dziatajacq
w imieniu firmy audytorskiej BDO Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. w Warszawie (podmiot wpisany na ,Liste
firm audytorskich” prowadzong przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego pod numerem 3355), obejmujace:

— skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2023 r., ktére po stronie aktywow
oraz po stronie kapitatow wtasnych i zobowigzan wykazuje sume 983.429 tys. zt (dziewieCset osiemdziesiat trzy miliony
czterysta dwadziescia dziewieC tysiecy ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie z zyskéw i strat i innych catkowitych dochoddéw za rok obrotowy 2023, tj. za okres
12 (dwunastu) miesiecy zakonczony 31.12.2023 r., wykazujace zysk netto w kwocie 173.763 tys. zt (sto siedemdziesiat
trzy miliony siedemset sze$édziesiat trzy tysiace ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy 2023, tj. za okres 12 (dwunastu)
miesiecy zakonczony 31.12.2023 r., wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 95.873 tys. zt (dziewigcdziesiat
pie¢ miliondw osiemset siedemdziesiat trzy tysiace ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za rok obrotowy 2023, tj. za okres 12 (dwunastu)
miesiecy zakonczony 31.12.2023 r., wykazujace zwigkszenie stanu srodkdw pienigznych o kwote 133.213 tys. zt (sto
trzydziesci trzy miliony dwiescie trzynascie tysiecy ztotych),

— dodatkowe noty objasniajace.
§ 2 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 8
w sprawie podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2023
§ 1 [Podziat zysku netto Spotki]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. b) Statutu Spotki, po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej
zawierajacg ocene wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku netto Spotki wykazanego w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym Spétki za rok obrotowy 2023, postanawia dokona¢ podziatu zysku netto Spoétki wykazanego
w jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy 2023 (sprawozdanie sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci, Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami, ogtaszanymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej), w tacznej kwocie 167.015.312,44 zt (sto
sze$cCdziesiat siedem milionéw pietnascie tysiecy trzysta dwanascie zlotych czterdzieci cztery grosze), w nastepujacy
sposab:

1) kwote w wysokosci 91.532.080,00 zt (dziewieCdziesiat jeden milionéw piecset trzydziesci dwa tysigce osiemdziesiat
Ztotych) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy na rzecz Akcjonariuszy Spotki, tj. dywidendy w wysokosci 6,29 zt
(sze$¢ ztotych dwadzieScia dziewie¢ groszy) na jedng akcje, przy czym, przy uwzglednieniu dwdch zaliczek na poczet
przewidywanej dywidendy z zysku netto za rok 2023, wyptaconych przez Spotke na rzecz Akcjonariuszy Spotki w
okresie sprawozdawczym roku obrotowego 2023 oraz po dniu bilansowym (31.12.2023 r.), {j.:

e pierwszej zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku netto za rok 2023 w kwocie 11.496.080,00 zt
(iedenascie milionow czterysta dziewieédziesiat szes¢ tysiecy osiemdziesigt ztotych), tj. w wysokosci 0,79 zt
(siedemdziesiat dziewiec groszy) na jedna akcje (liczba akcji objetych zaliczkg wyniosta 14.552.000 sztuk akcji, z
tacznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000 sztuk akcji), wyptaconej w dniu 24.08.2023 r. za posrednictwem




Krajowego Depozytu Papierdw Wartosciowych S.A. w Warszawie, na podstawie uchwaty Zarzadu Spotki Nr
1/07/23 z dnia 13.07.2023 r. i za zgoda Rady Nadzorczej Spétki wyrazong na mocy uchwaty Rady Nadzorczej Nr
14/07/2023 z dnia 14.07.2023 r.,

e drugiej zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku netto zarok 2023 w kwocie 29.104.000,00 zt
(dwadziescia dziewie¢ miliondw sto cztery tysigce ztotych), tj. w wysokosci 2,00 zt (dwa zlote) na jedng akcje
(liczba akcji objetych zaliczkg wyniosta 14.552.000 sztuk akcji, z tacznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000
sztuk akciji), wyptaconej w dniu 31.01.2024 r. za posrednictwem Krajowego Depozytu Papieréw Warto$ciowych
S.A. w Warszawie, na podstawie uchwaty Zarzadu Spdtki Nr 2/12/23 z dnia 13.12.2023 r. i za zgodg Rady
Nadzorczej Spotki wyrazong na mocy uchwaty Rady Nadzorczej Nr 1/12/2024 z dnia 14.12.2023 r.,

pozostajgca do wyptaty dywidenda z zysku netto za rok obrotowy 2023, za okres dwunastu miesiecy rozpoczynajacy
sie w dniu 01.01.2023 r., zostanie wyptacona na rzecz Akcjonariuszy Spotki w kwocie 50.932.000,00 zt (piecdziesiat
miliondw dziewiecset trzydziesci dwa tysigce ztotych), tj. w wysokosci 3,50 zt (trzy ztote piecdziesiat groszy) na jedng
akcie;

2) pozostatg kwote w wysokosci 75.483.232,44 zt (siedemdziesiat pie¢ milionéw czterysta osiemdziesiat trzy tysiace
dwieScie trzydziesci dwa ztote czterdziesci cztery grosze) pozostawi¢ w Spélce jako zyski zatrzymane i przeznaczyé
na zasilenie kapitatu zapasowego.

§ 2 [Liczba akcji objetych dywidenda. Ustalenie dnia dywidendy i dnia wyptaty dywidendy]

1. Liczba akcji objetych dywidendg w kwocie, o ktérej mowa w § 1 pkt 1), tj. w kwocie do wyplaty (po uwzglednieniu
dokonanej wyptaty dwoch zaliczek na poczet dywidendy z zysku netto za rok obrotowy 2023) wynoszacej 50.932.000,00
zt (piecdziesigt milionow dziewieéset trzydziesci dwa tysigce ztotych), w wysokosci 3,50 zt (trzy ztote pieCdziesiat
groszy) na jedng akcje, wynosi 14.552.000 (czternascie miliondw piecset piecdziesiat dwa tysigce) sztuk akcji, z tacznej
liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000 (czternascie milionoéw pieéset piecdziesiat dwa tysigce) sztuk akcji.

2. Walne Zgromadzenie Spétki, dziatajac na podstawie art. 348 § 3 i 4 Kodeksu spdtek handlowych, ustala niniejszym, ze:

1) dniem dywidendy (dzien ,D”), tj. dniem, wedtug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy (dniem ustalenia praw do dywidendy), okreslonej w wysokosci i w sposéb, o ktérym mowa w § 1 pkt
1), bedzie dzien 26 (dwudziestego sz6stego) czerwca 2024 roku;

2) dniem wyplaty dywidendy (dzien ,,W”), okreslonej w wysoko$ci i w sposéb, o ktdrym mowa w § 1 pkt 1), bedzie
dzien 3 (trzeciego) lipca 2024 roku.

§ 3 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podiecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. b) Statutu.

Zarzad Spotki postanowit wnioskowac, aby z tacznej, rekordowej w historii Spotki kwoty jednostkowego zysku netto Spétki w
tacznej kwocie 167.015.312,44 zt (sto sze$tdziesigt siedem milionéw pietnascie tysiecy trzysta dwanascie ztotych
czterdziesci cztery grosze), kwote w wysokosci 91.532.080,00 zt (dziewieCdziesiat jeden miliondw pieéset trzydziesci dwa
tysiace osiemdziesiat ztotych), tj. kwote stanowigcg okoto 54,8% tacznego zysku netto za rok 2023, przeznaczy¢ na wyptate
dywidendy na rzecz Akcjonariuszy Spofki, tj. dywidendy w wysokosci 6,29 zt (sze$¢ zlotych dwadziescia dziewie¢ groszy) na
jedng akcje, przy czym, przy uwzglednieniu dwdéch zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy z zysku netto za rok 2023,
wyptaconych przez Spotke na rzecz Akcjonariuszy Spotki w okresie sprawozdawczym roku obrotowego 2023 oraz po dniu
bilansowym (31.12.2023 r.), 1j.:

e pierwszej zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku netto zarok 2023 w kwocie 11.496.080,00 zt
(jedenascie milionéw czterysta dziewieédziesiat szeS¢ tysiecy osiemdziesigt ztotych), tj. w wysokosci 0,79 zt
(siedemdziesiat dziewie¢ groszy) na jedng akcje (liczba akcji objetych zaliczka wyniosta 14.552.000 sztuk akcji, z
tacznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000 sztuk akcji), wyptaconej w dniu 24.08.2023 r. za posrednictwem
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, na podstawie uchwaty Zarzadu Spotki Nr 1/07/23
z dnia 13.07.2023 r. i za zgodg Rady Nadzorczej Spotki wyrazong na mocy uchwaty Rady Nadzorczej Nr 14/07/2023
z dnia 14.07.2023 r.,




e drugiej zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy zzysku netto zarok 2023 w kwocie 29.104.000,00 zt
(dwadzie$cia dziewie¢ miliondw sto cztery tysigce ztotych), tj. w wysokosci 2,00 zt (dwa ztote) na jedng akcje (liczba
akcji objetych zaliczka wyniosta 14.552.000 sztuk akcji, z tacznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000 sztuk
akcji), wyptaconej w dniu 31.01.2024 r. za po$rednictwem Krajowego Depozytu Papierdw WartoSciowych S.A. w
Warszawie, na podstawie uchwaty Zarzadu Spotki Nr 2/12/23 z dnia 13.12.2023 r. i za zgodg Rady Nadzorczej Spotki
wyrazong na mocy uchwaty Rady Nadzorczej Nr 1/12/2024 z dnia 14.12.2023 r.,

pozostajaca do wyptaty na rzecz Akcjonariuszy Spétki kwota dywidendy z zysku netto za rok obrotowy 2023, za okres
dwunastu miesiecy konczacy sie w dniu 31.12.2023 r., wynosi 50.932.000,00 z} (piec¢dziesigt milionow dziewigéset trzydziesci
dwa tysigce ztotych), {j. pozostajaca do wyptaty kwota dywidendy przypadajaca na jedng akcje Spétki (liczba akcji objetych
dywidenda wynosi 14.552.000 sztuk akcji, z tacznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000) wyniesie 3,50 zt (trzy ztote
piecdziesiat groszy) na jedng akcje.

Przedmiotowa decyzja Spotki o wyptacie dywidendy na rzecz Akcjonariuszy Spétki, w tym o wysoko$ci kwoty przeznaczanej
na ten cel, podyktowana zostata rekordowymi poziomami przychodéw i jednostkowego wyniku finansowego netto Spotki za
rok obrotowy 2023, nienotowanymi w dotychczasowej historii Rainbow Tours S.A. Przewidywania Zarzadu Spotki co do
rekordowych wynikéw finansowych Spétki znalazty swoj wyraz juz we wcze$niejszych decyzjach Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spdtki w przedmiocie wyptaty dwoch zaliczek na poczet tej przewidywanej dywidendy z zysku netto za rok obrotowy 2023
(wyptacono dwie zaliczki na poczet dywidendy w tacznej kwocie 40.600.080,00 zt). W zwiazku z wyptatg wskazanych dwoch
zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy z zysku netto za rok obrotowy 2023 pozostajaca do wyptaty kwota dywidendy
wynosi 50.932.000,00 zt.

Decyzja Zarzadu Spotki w przedmiocie wnioskowania co do wyptaty dywidendy zwigzana jest tez z aktualng sytuacjg
wysokich pozioméw przedsprzedazy i osigganych przychoddéw ze sprzedazy w biezacym, 2024 roku, tj. korzystnym
ksztattowaniem sie aktualnej i spodziewane] przysztej sytuacji gospodarczej Spdiki i osigganych wynikdw prowadzonej
dziatalno$ci, wtym m.in. w zakresie realizowanej sprzedazy iprzedsprzedazy oferty ustug turystycznych Spotki (o
przedmiotowych wzrostach i zwiekszonym popycie i wartociach realizowanej przedsprzedazy ofert Spétka m.in. na biezaco
informuje m.in. w cyklicznych raportach biezacych nt. wielko$ci przedsprzedazy imprez turystycznych: raport biezacy Nr
54/2023 z dnia 19.12.2023 r. z korektqg z dnia 20.12.2023 r., raport biezacy Nr 9/2024 z dnia 05.03.2024 r., raport biezacy Nr
1712024 z dnia 08.05.2024 r.), co w ocenie Zarzadu Spétki bedzie miato wptyw na wzrost zyskownosci w Spétce za rok
obrotowy 2023, a Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyplate zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec
roku obrotowego 2023. Zgodnie z trescig raportu biezacego Spdtki Nr 16/2024 z dnia 26.04.2024 r. jednostkowe tgczne
przychody Spotki ze sprzedazy za miesiac marzec 2024 roku wyniosty 187,5 min zt, co w poréwnaniu z tym samym okresem
(miesigcem) 2023 roku, w ktérym taczne przychody Spétki ze sprzedazy wyniosty 156,5 min zt, oznacza dla tego okresu
wzrost sprzedazy o okoto 19,8%. Jednostkowe przychody Spétki ze sprzedazy w rachunku narastajacym za okres 01.01.-
31.03.2024 r. wyniosty 724,3 min zt, co w poréwnaniu z tym samym okresem 2023 roku (tj. 01.01.-31.03.2023 r.), w ktérym
w rachunku narastajacym taczne przychody Spotki ze sprzedazy wyniosty 554,4 min zt, oznacza dla tego okresu wzrost
sprzedazy o okoto 30,6%.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 9

w sprawie udzielenia Grzegorzowi Baszczynskiemu, cztonkowi Zarzadu Spoétki petnigcemu funkcje Prezesa
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjne;j z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Grzegorzowi BASZCZYNSKIEMU, peiniacemu w roku 2023 funkcje Prezesa Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku, za okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.06.2023
r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezgca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 10

w sprawie udzielenia Piotrowi Burwiczowi, cztonkowi Zarzadu Spétki petniacemu funkcje Cztonka Zarzadu oraz
funkcje Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Piotrowi BURWICZOWI, cztonkowi Zarzadu Spdtki, petnigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka
Zarzadu Spotki (w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.06.2023 r.) oraz funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spétki (w okresie
od dnia 01.07.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.) absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku, za okres petnienia funkcji
w Zarzadzie Spdfki, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 11

w sprawie udzielenia Jakubowi Puchalce, cztonkowi Zarzadu Spoétki petniacemu funkcje Cztonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Jakubowi PUCHALCE, petnigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka Zarzadu Spotki absolutorium z
wykonania obowigzkéw w 2023 roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezgca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.

UCHWALA Nr 12

w sprawie udzielenia Maciejowi Szczechurze, cztonkowi Zarzadu Spotki petniacemu funkcje Cztonka Zarzadu oraz
funkcje Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjne;j z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2023 i po zatwierdzeniu tego




sprawozdania — udziela Maciejowi SZCZECHURZE, cztonkowi Zarzadu Spétki, petnigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka
Zarzadu Spotki (w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.06.2023 r.) oraz funkcje Prezesa Zarzadu Spétki (w okresie od
dnia 01.07.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.) absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku, za okres petnienia funkcji w
Zarzadzie Spoki, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 13

w sprawie udzielenia Grzegorzowi Baszczynskiemu, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spotki — udziela Grzegorzowi
BASZCZYNSKIEMU, petniacemu w roku 2023 funkcje Czlonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowigzkow w 2023 roku, za okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.07.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 14

w sprawie udzielenia Tomaszowi Czapli, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowiazkéw
w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spdtki — udziela Tomaszowi
CZAPLI, petigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023
roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.
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UCHWALA Nr 15

w sprawie udzielenia Monice Kuleszy, cztonkini Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowiazkéw w
2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Monice KULESZY,
petniacej w roku 2023 funkcje Cztonkini Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku, za
okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 16

w sprawie udzielenia Pawtowi Niewiadomskiemu, czltonkowi Rady Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Pawtowi
NIEWIADOMSKIEMU, czlonkowi Rady Nadzorczej pemigcemu w roku 2023 funkcje Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2023 roku, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.06.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 17

w sprawie udzielenia Monice Ostruszce, cztonkini Rady Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonania obowiazkéw
w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spotki — udziela Monice
OSTRUSZCE, petnigcej w roku 2023 funkcje Cztonkini Rady Nadzorczej Spdtki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
2023 roku, za okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.07.2023 r. do dnia 31.12.2023 .

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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UCHWALA Nr 18

w sprawie udzielenia Pawlowi Pietrasowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spoétki — udziela Pawtowi
PIETRASOWI, petnigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowiazkow w
2023 roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.06.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 19

w sprawie udzielenia Joannie Stepien-Andrzejewskiej, cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spotki — udziela Joannie STEPIEN-
ANDRZEJEWSKIEJ, petigcej w roku 2023 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw
w 2023 roku, za okres petnienia tej funkciji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 20

w sprawie udzielenia Remigiuszowi Talarkowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spéfki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spdtki — udziela Remigiuszowi
TALARKOWI, petnigcemu w roku 2023 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
2023 roku, za okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 .

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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UCHWALA Nr 21

w sprawie udzielenia Pawtowi Walczakowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2023 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spoétki — udziela Pawtowi
WALCZAKOWI, czionkowi Rady Nadzorczej petnigcemu w roku 2023 funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spdtki,
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2023 roku, tj. od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 22

w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2023

§ 1 [Zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach]

1. Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2(1) Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publiczne;
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Rade Nadzorczg Spotki ,Sprawozdaniem o wynagrodzeniach
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2023” oraz po zapoznaniu si¢ z oceng tego
sprawozdania — w zakresie kompletno$ci zamieszczonych w sprawozdaniu informacji — dokonang przez Biegty
Rewident Edyte Kalinska (numer ewidencyjny 10336), dziatajaca w imieniu BDO Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. w Warszawie (podmiot wpisany na liste firm audytorskich pod numerem 3355), zawartg w
,Raporcie niezaleznego biegtego rewidenta z wykonania ustugi dajacej racjonalng pewno$¢ w zakresie oceny
sprawozdania o wynagrodzeniach” z dnia 09.05.2024 r. — pozytywnie opiniuje sporzadzone i przyjete przez Rade
Nadzorczg ,,Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok
2023”, o tresci przedstawionej w ramach materiatéw i podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, stanowigce
zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Spotka zamieszcza sprawozdanie o wynagrodzeniach na swojej stronie internetowej i udostepnia je bezptatnie przez
co najmniej 10 lat od zakorczenia obrad Walnego Zgromadzenia, podczas ktorych podejmowana bedzie uchwata
opiniujgca sprawozdanie. Jezeli Spdtka udostepnia sprawozdanie po tym okresie, sprawozdanie nie zawiera danych
osobowych cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uzasadnieniem dla podjecia przedmiotowej uchwaty jest wymog formalny przewidziany przez postanowienia art. 395 § 2(1)
Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, dotyczacy
obowigzku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie 0 wynagrodzeniach sporzadzone przez
Rade Nadzorczg i poddane ocenie przez Biegtego Rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim wymaganych informacji.

Tres¢ sporzadzonego i przyjetego przez Rade Nadzorczg ,Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2023” wraz z ,Raportem niezaleznego biegtego rewidenta z wykonania ustugi dajacej
racjonalng pewno$¢ w zakresie oceny sprawozdania o wynagrodzeniach” z dnia 09.05.2024 r. (raport sporzadzony przez
Biegta Rewident Edyte Kalinskg - numer ewidencyjny 10336, dziatajagcq w imieniu BDO Spdtka z ograniczong
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odpowiedzialno$cig Sp. k. w Warszawie - podmiot wpisany na liste firm audytorskich pod numerem 3355) zostata
zamieszczona na stronie internetowej relacji inwestorskich Spétki, w pakiecie materiatow zwigzanych z przedmiotowym
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Spétki zwotanym na dzier 18 czerwca 2024 roku.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 23
w sprawie ,,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”
§ 1 [Podjecie decyzji w sprawie polityki wynagrodzen]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
90e ust. 4 zdanie pierwsze ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, niniejszym ocenia, iz funkcjonujaca w
Spdtce ,Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej” zawiera rozwigzania,
ktdre w sposdb prawidtowy i jasny regulujg i systematyzujq zasady wynagradzania cztonkéw organéw Spdtki i zostata
skonstruowana w sposob, majacy w szczegdélnosci na celu przyczynianie sie do:

1) zapewnienia stabilno$ci Spotki, w tym stabilno$ci sktadu jej poszczegdinych organdw, poprzez:

— ustalanie poziomu wynagrodzenia czionkow Zarzadu oraz czlonkéw Rady Nadzorczej na poziomie
wystarczajacym dla pozyskania, utrzymania i motywacji 0séb o kompetencjach niezbednych dla wtasciwego
zarzadzania i kierowania Spotka, a takze sprawowania nadzoru nad Spétka,

— wprowadzenie transparentnych zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej i ponoszonych
przez Spbtke kosztow w tym zakresie,

— wprowadzenie rozwigzan majacych na celu zachowanie obiektywnej i rynkowej proporcji pomiedzy kosztami
dziatalno$ci Spétki (kazdorazowo przy uwzglednieniu aktualnej sytuacji finansowej Spotki i Grupy Kapitatowej) a
mechanizmami majacymi na celu motywacje cztonkow organdw Spotki, w szczegdlnosci czionkow Zarzadu Spéiki,

2) stosowania i wypetniania przez Spotke, w mozliwie najszerszym zakresie, zasad tadu korporacyjnego ogtaszanych
przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW 2021") oraz objetych Zaleceniem Komisji (UE) z dnia 14.12.2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spétek notowanych na gietdzie (2004/913/WE) wraz z Zaleceniem
Komisji (UE) z dnia 30.04.2009 r. uzupetniajagcym zalecenia 2004/913/WE i 2005/162/WE w sprawie systemu
wynagrodzen dyrektorow spétek notowanych na rynku regulowanym (2009/385/WE)

i w zwigzku z powyzszym postanawia niniejszym utrzymac i stosowac aktualnie obowiazujaca ,,Polityke wynagrodzen
cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej”, przyjeta na mocy uchwaty Nr 25 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 25.08.2020 r. (uchwata objeta protokotem Walnego Zgromadzenia, aktem notarialnym
sporzadzonym przez Notariusza w todzi, Anng Bald, Rep. A Nr 3833/2020), ze zmianami wprowadzonymi na mocy uchwaty
Nr 38 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 30.06.2021 r. (uchwata objeta protokotem Walnego Zgromadzenia,
aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza wtodzi, Anne Bald, Rep. ANr 3131/2021) oraz zmianami
wprowadzonymi na mocy uchwaty Nr 31 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 30.06.2022 r. (uchwata objeta
protokotem Walnego Zgromadzenia, aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza w todzi, Anne Bald, Rep. A Nr
2834/2022), tj. w brzmieniu dotychczasowym i aktualnym na dzien podejmowania niniejszej uchwaty (ustalonym na
podstawie powotanych wyzej uchwat Walnego Zgromadzenia).

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uzasadnieniem dla podjecia przedmiotowej uchwaty jest wymog formalny przewidziany przez postanowienia art. 90e ust. 4
zdanie pierwsze ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, zgodnie z ktérym /cyt./: ,Uchwata w sprawie polityki
wynagrodzen jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.(...)". W zwigzku z pozytywng oceng prowadzonej przez Spétke
polityki wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki, ktora zostata okreslona w ramach przedmiotowej
regulacji wewnetrznej zweryfikowanej pod wzgledem spoéjnosci i przejrzystosci przez Rade Nadzorczg i zaaprobowang
(przyjeta) przez Walne Zgromadzenie, a to w drodze pierwotnej uchwaly przyjmujacej ,Polityke wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej” (uchwata Nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
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dnia 25.08.2020 r., objeta protokotem Walnego Zgromadzenia, aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza w Lodzi,
Anne Bald, Rep. A Nr 3833/2020) oraz jej zmian korygujacych (uchwata Nr 38 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 30.06.2021 r., objeta protokotem Walnego Zgromadzenia, aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza w £odzi,
Anne Bald, Rep. A Nr 3131/2021 oraz uchwata Nr 31 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 30.06.2022 r.,
objeta protokotem Walnego Zgromadzenia, aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza w todzi, Anng Bald, Rep. A
Nr 2834/2022), Zarzad Spdtki rekomenduje utrzymanie i stosowanie aktualnie obowigzujacej ,Polityki wynagrodzen cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”, bez konieczno$ci wprowadzania zmian.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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