PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ML SYSTEM S.A. Z SIEDZIBA W ZACZERNIU
ZWOLANEGO NA DZIEN 20 MAJA 2024 R.

Uchwata Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia

Woybiera sie Panig/Pana [...] na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Przyjmuje sie nastepujacy porzgdek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.:
1) otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybdr Przewodniczgcego;

2) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania
uchwat;

3) zatwierdzenie porzadku obrad;
4) przedstawienie i rozpatrzenie:

a) Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ML System S.A. oraz Grupy Kapitatowej ML System S.A. za
rok 2023,

b) Sprawozdania Finansowego ML System S.A. za rok 2023,

c) Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej ML System S.A. za rok 2023,
d) wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty,

e) Sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za rok 2023,

f) Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ML System S.A. za rok
2023.

5) podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ML System S.A.
oraz Grupy Kapitatowej ML System S.A. za rok 2023;

6) podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego ML System S.A. za rok
2023;

7) podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy
Kapitatowej ML System S.A. za rok 2023;

8) podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty ML System S.A. za rok 2023;



9) podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw
w roku obrotowym 2023;

10) podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2023;

11) podjecie uchwaty w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania o wynagrodzeniach
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ML System S.A. za rok 2023;

12) podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
ML System S.A;;

13) podjecie uchwat w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej;

14) podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej
15) podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 7 ust. 1a Statutu Spotki;

16) zamkniecie obrad.

Uzasadnienie: Uchwata na charakter techniczny i jest niezbedna dla moznosci realizacji porzadku
obrad wskazanego w ogtoszeniu o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwata Nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci ML System S.A. oraz Grupy Kapitatowe;j
ML System S.A. za rok 2023,

Zatwierdza sie Sprawozdanie Zarzagdu ML System S.A. z dziatalnosci ML System S.A. oraz Grupy
Kapitatowej ML System S.A. za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepisow Kodeksu spétek handlowych, ustawy
o rachunkowosci i statutu Spétki.

Uchwata Nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego ML System SA za rok 2023

Zatwierdza sie Sprawozdanie Finansowe ML System S.A. za rok 2023 sporzadzone wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci i Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej, obejmujace:

1) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dziern 31 grudnia 2023 r., ktdre po stronie
aktywow i pasywéw zamyka sie sumg 558 938 tys. zf,

2) sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.,
wykazujgce strate netto w kwocie 885 tys. zt,

3) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.
wykazujgce srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu na kwote 8 443 tys. zt

4) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.,



wykazujgce kapitat wiasny na dzien 31 grudnia 2023 r. w kwocie 197 732 tys. zt,
5) wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego,
6) dodatkowe informacje i noty objasniajace.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepisow Kodeksu spétek handlowych, ustawy
o rachunkowosci i statutu Spétki.

Uchwata Nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie zatwierdzenia Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej
ML System S.A. za rok 2023

Zatwierdza sie Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej ML System S.A. za rok
2023, sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci i Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej, obejmujace:

1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowe] sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r.,
ktdre po stronie aktywoéw i pasywow zamyka sie sumg 578 676 tys. zi,

2) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2023 r. do
31 grudnia 2023 r., wykazujgce strate netto w kwocie 4 643 tys. zt,

3) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2023 r. do
31 grudnia 2023 r., wykazujgce srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu na kwote
20 717 tys. z,

4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31
grudnia 2023 r., wykazujgce kapitat wtasny na dzien 31 grudnia 2023 r. w kwocie 197 910 tys. zt,

5) wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego,
6) dodatkowe informacje i noty objasniajgce.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych, ustawy
o rachunkowosci i statutu Spétki.

Uchwata Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie pokrycia straty ML System S.A. za 2023 rok

Strate netto ML System S.A. za 2023 rok w wysokosci 884 501,92 zt (stownie: osiemset osiemdziesiat
cztery tysigce pieéset jeden ztotych 92/100) postanawia sie pokry¢ w catosci z zyskdw Spotki z lat
przysztych.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséow Kodeksu spétek handlowych i ustawy
o rachunkowosci.



Uchwata Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu

Udziela sie Panu Dawidowi Cycon — Prezesowi Zarzagdu ML System S.A. absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu

Udziela sie Pani Annie Warzybok — Wiceprezes Zarzadu ML System S.A. absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu

Udziela sie Pani Edycie Stanek — Wiceprezes Zarzadu ML System S.A. ML System S.A. absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spotek handlowych i statutu
Spotki

Uchwata Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu

Udziela sie Panu Rafatowi Sadzynskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu ML System S.A. ML System S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki

Uchwata Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej



Udziela sie Panu Piotrowi Solorzowi — Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej ML System S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Udziela sie Pani Anieli Hejnowskiej — Cztonkini Rady Nadzorczej ML System S.A. absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Udziela sie Pani Anecie Cwynar — Cztonkini Rady Nadzorczej ML System S.A. absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spotek handlowych i statutu
Spoétki.

Uchwata Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Udziela sie Panu Wojciechowi Armule — Cztonkowi Rady Nadzorczej ML System S.A. absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Udziela sie Panu Marcinowi Maderze — Cztonkowi Rady Nadzorczej ML System S.A. absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spotek handlowych i statutu



Spétki.

Uchwata Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Udziela sie Panu Piotrowi Charzewskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej ML System S.A. absolutorium
z wykonania obowigzkédw w roku obrotowym 2023.

Uzasadnienie: Potrzeba podjecia uchwaty wynika z przepiséw Kodeksu spétek handlowych i statutu
Spotki.

Uchwata Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku

w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ML SYSTEM S.A. za rok 2023;

Zwyczajne Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy ML System S.A., uwzgledniajgc ocene biegtego
rewidenta ECDP Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach, postanawia pozytywnie zaopiniowac przyjete
przez Rade Nadzorczg ML System S.A. ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ML System S.A.” za rok 2023.

Uzasadnienie: Zgodnie z art. 395 § 2' Kodeksu sp6tek handlowych, w spétkach, o ktérych mowa w
art. 90c ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (tj. Dz.
U. z 2021 r. poz. 1983), dalej ,,Ustawa”, przedmiotem obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia
powinno by¢ réwniez powziecie uchwaty, o ktérej mowa w art. 90g ust. 6 Ustawy, lub
przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w art. 90g ust. 7 Ustawy. Zgodnie z art. 90g ust. 6 Ustawy,
walne zgromadzenie podejmuje uchwate opiniujgca sprawozdanie o wynagrodzeniach, a uchwata
ma charakter doradczy.

Uchwata Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku

w sprawie przyjecia Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ML System S.A.
§1

Dziatajgc na podstawie art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 623 z pdzn. zm.) przyjmuje sie Polityke wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ML System S.A. (,,Polityka”) w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§2



Polityka wchodzi w zycie z mocg obowigzujgca od dnia 1 czerwca 2024 r.

Uzasadnienie: Obowigzek przyjecia przez Spoétke polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej wynika z art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych. Zgodnie z art. 90e ust. 4 ustawy, uchwata w sprawie polityki wynagrodzen jest
podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata. Po raz pierwszy polityka wynagrodzen zostata przyjeta
w Spoétce uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 30 czerwca 2020 r.

Uchwata Nr 19 - [...]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku

w sprawie: powofania Cztonka Rady Nadzorczej
§1

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 22 ust. 1 Statutu Spétki, Walne
Zgromadzenie ML System S.A. z siedzibg w Zaczerniu (,Spotka”) powotuje Panig/Pana [...] do Rady
Nadzorczej Spotki na nowa, piecioletnig, wspdlng kadencje, rozpoczynajacg sie w dniu 21 maja 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: Powotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Zgodnie z § 22 ust. 1i 2 Statutu Spétki Rada Nadzorcza, w przypadku posiadania przez Spétke statusu
spotki publicznej, sktada sie z 5 do 7 cztonkéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres
wspodlnej piecioletniej kadencji.

Uchwata Nr [...]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej
§1

1. Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie ML System
S.A. z siedzibg w Zaczerniu (,Spoétka”), niniejszym ustala miesieczne wynagrodzenia nalezne
Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki z tytutu petnionej funkcji w wysokosci:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej: 100% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw (bez wyptat nagrdd z zysku) w IV kwartale roku poprzedniego,

b) pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej: 50% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw (bez wyptat nagréd z zysku) w IV kwartale roku poprzedniego,

c) cztonek Rady Nadzorczej zasiadajgcy w bedacy réwnoczesnie cztonkiem Komitetu Audytu lub
innego komitetu ustanowionego uchwata Rady Nadzorczej: dodatkowo do wynagrodzenia



okreslonego powyzej w lit a) lub b): 25% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw (bez wyptat nagrdd z zysku) w IV kwartale roku poprzedniego.

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 podlega corocznej waloryzacji odpowiednio do zmiany
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw (bez wyptat nagrdd z zysku)
w |V kwartale roku poprzedniego.

§2

Spoétka pokrywa réwniez udokumentowane koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez
cztonkéw Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci: koszty przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej i z powrotem oraz koszty
zakwaterowania i wyzywienia, przy czym pokrycie kosztéw poniesionych przez Cztonkéw Rady
Nadzorczej wymaga akceptacji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§3

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci
Cztonka Zarzadu okresla uchwatg Rada Nadzorcza.

§4

Cztonkowi Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w art. 390 § 2 Kodeksu spdtek handlowych
oddelegowanemu do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych przystuguje
odrebne wynagrodzenie, okreslone uchwatg Rady Nadzorczej.

§5

Wynagrodzenie o ktérym mowa w § 1 — 4 jest wyptacane z dotu do 10 (dziesigtego) dnia kazdego
miesigca. Wynagrodzenie stanowi koszty dziatalnosci Spotki.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. Pierwsze wynagrodzenie wedtug nowych zasad wyptacane
jest za miesigc nastepujacy po miesigcu podjecia niniejszej uchwaty.

Uzasadnienie: Zgodnie z art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, cztonkom rady nadzorczej moze
zostaé przyznane wynagrodzenie, ktore okresla statut lub uchwata walnego zgromadzenia. Statut
Spotki nie okresla wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej, stad potrzeba podjecia w tej sprawie
uchwaly przez Walne Zgromadzenie Spotki. Zgodnie z Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej ML System S.A. w Zaczerniu, przyjeta uchwatg Walnego Zgromadzenia Spoéftki:
cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej; cztonkom Rady moze byé ponadto przyznane wynagrodzenie z tytutu petnienia
okreslonej funkcji w komitetach lub komisjach Rady Nadzorczej, udziatu w posiedzeniach Rady
Nadzorczej, jej komitetéw lub komisji; wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej moze by¢
zréznicowane w zaleznosci od petnionych przez nich funkcji; cztonkom Rady Nadzorczej nie
przystuguje wynagrodzenie w postaci zmiennej.

Uchwata Nr [...]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ML System S.A.
z dnia 20 maja 2024 roku



w sprawie zmiany § 7 ust. 1a Statutu Spétki
§1

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie ML System S.A.
z siedzibg w Zaczerniu (,,Spétka”) postanawia zmienic Statut Spotki w ten sposdéb, ze § 7 ust. 1a Statutu
otrzymuje brzmienie:

»1a. Okredla sie wartos¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki na
kwote nie wyzszg niz 120.000,00 zt (sto dwadziescia tysiecy ztotych zero groszy). Warunkowe
podwyzszenie kapitatu nastepuje w drodze emisji nie wiecej niz 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela, serii G, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty zero groszy) kazda. Akcje serii
G beda obejmowane przez uprawnionych z warrantdw subskrypcyjnych serii Il, wyemitowanych na
podstawie uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 28 czerwca 2023 r.”

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki z uwzglednieniem
zmian wynikajgcych z niniejszej uchwaty.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z tym ze do zmiany Statutu Spétki dojdzie z
chwilg zarejestrowania zmian wynikajgcych z niniejszej uchwaty w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uzasadnienie: Podjecie uchwaty ma na celu korekte omytki pisarskiej w tresci uchwaty nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28 czerwca 2023 r., poprzez skonkretyzowanie w
tresci Statutu Spétki numeru uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki okreslajgcej warunki realizacji
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoftki.



