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Drodzy Akcjonariusze,

Drugi kwartat to kwartat obostrzern dla naszej branzy zwigzanych z COVID-19. Duzo naszych
zakontraktowanych dziatan zostato przesunigtych przez naszych klientéw na przyszto$¢. Sporg czes¢ udato sie
przenies¢ do swiata on-line. Oczywiscie w zwigzku z obowigzujgca sytuacjg epidemiczng, nasza sprzedaz spadfta,
aczkolwiek uwazam, ze nieznacznie w stosunku do drastycznych obostrzen jakie przynidst nam okres pandemii.
Udato nam sie unikna¢ jakichkolwiek cie¢. Czas ten pozwolit nam na doszlifowanie naszych dziatan i rozwigzan
dla klientow w systemie on-line. Drugi kwartat pozwolit nam zastanowi¢ sie nad tym co zrobi¢, aby spétka byta
jeszcze bardziej stabilna i odporna na nieoczekiwane sytuacje. Udato sie usprawni¢ nasze dziatania szkoleniowo
— doradcze w on-line. Ztozylismy w tym czasie kilka wnioskéw na projekty dofinansowane. A co waine
rozpoczeliSmy dziatania zmierzajagce do uruchomienia kolejnej gatezi dziatalnosci jakg jest docelowo
posrednictwo w sprzedazy produktéw przeznaczonych na rynek medyczny. Chcemy zbudowad tak stabilng czes¢
firmy jaka obecnie s3 szkolenia i doradztwo. Wiemy, ze na wszystko trzeba czasu, ale konsekwentnie bedziemy

dazy¢, by DIVIDE, bo tak nazywa sie nowa czes¢ naszej dziatalnosci byta tak stabilna jak szkolenia i doradztwo.

Sktadam w Panstwa rece jednostkowy raport za drugi kwartat 2020 r.

Z pozdrowieniami,

Adrian Tabor

Prezes Zarzadu Lauren Peso Polska S.A

www.laurenpeso.pl
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Spodtka Lauren Peso Polska SA zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy Katowice — Wschdod w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS0000347438

Zarzad Lauren Peso Polska S.A.:

Adrian Tabor — Prezes Zarzadu

Rada Nadzorcza .:

Piotr Kita — Cztonek Rady Nadzorczej

Emilia Podlinska — Cztonek Rady Nadzorczej

Tatiana Wator - Kurkowska — Cztonek Rady Nadzorczej
Michat Gwozdowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Paulina topatka — Cztonek Rady Nadzorczej

www.laurenpeso.pl
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STRUKTURA AKCJONARIATU SPOtKI LAUREN PESO POLSKA S.A.

(na dzien 14 sierpnia 2020 roku, tj. na dzien publikacji raportu)

Seria Akcje % akcji Gtosy % w gtosach

Sirra Inwestecje sp. z 0.0. [WAWAYM=ND) 4588 692 5,30% 4588 692 6,90%

Adrian Tabor 13321 000 13 321 000
Enigma FIZ AN w 7 362 000 7 362 000
likwidacji
Pozostali
61 228 308 61228 308

Razem [NYNN:NGN 36 500 000 86 500 000

www.laurenpeso.pl
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Na dzien publikacji raportu kwartalnego za Il kwartat 2020 roku, Emitent nie tworzy grupy kapitatowej

w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci.

Jednostki stowarzyszone z Emitentem

Firma: Norton Kancelarie Finansowe

Forma prawna: spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Serock

Adres: ul. Daliowa 8, 05-140 Serock

KRS: 0000438614

Udziat Emitenta w ogdlnej liczbie gtosow na WZ: 6,38 proc.

Udziat Emitenta w kapitale zaktadowym Spofki: 6,38 proc.

Profil dziatalnosci: ubezpieczenia

Przedmiotem dziatalnosci spétki Norton Kancelarie Finansowe sp. z 0.0. jest dziatalnos¢ z zakresu doradztwa

ubezpieczeniowego.

www.laurenpeso.pl
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Lauren Peso Polska S.A. jest jednym z lideréw branzy szkoleniowo - doradczej. W swojej ofercie posiada
szereg szkolen prowadzonych przez kadre wykwalifikowanych treneréw, przygotowywanych dla pracownikow
wszystkich szczebli. Oferuje takze profesjonalnie przygotowane ustugi z zakresu doradztwa personalnego oraz

organizacje imprez integracyjnych.
Szkolenia w ofercie Lauren Peso Polska S.A. :

Zarzadzanie

e Coaching

e Delegowanie

e Leadership

e  Meeting menedzerski

e Motywowanie

e  Podstawy zarzadzania

e Skuteczne zarzadzanie personelem
e  Skuteczny menedzer

e  Zarzadzanie konfliktem

e  Zarzadzanie kryzysem

e  Zarzadzanie przez cele

e  Zarzadzanie zespotem

e Zarzadzanie zespotem rozproszonym

e Zarzadzanie zmiang

Zarzgdzanie produkcja

e Komunikacja interpersonalna dla mistrzéw i brygadzistow
e Zarzadzanie konfliktem

e  Zarzadzanie zespotem

Sprzedaz i obstuga Klienta

. Budowanie statych relacji z klientem
e Cross-selling
e Kasy fiskalne

e Merchandising

www.laurenpeso.pl
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Negocjacje handlowe

Negocjacje kupieckie

Negocjacje z sieciami

NLP w biznesie

Obrona ceny

Obstuga reklamacji przez telefon
Obstuga klienta przez telefon
Obstuga trudnego klienta
Pokonywanie zastrzezen i obiekcji
Psychologia sprzedazy

Szkolenie dla dziatéw windykacji
Skuteczna obstuga konsumenta
Skuteczny agent ubezpieczeniowy
Techniki sprzedazy

Telemarketing - sprzedaz przez telefon
Wywieranie wptywu
Zaawansowane techniki handlowe
Zarzadzanie sklepem

Zarzadzanie sprzedazay

Umiejetnosci osobiste

Asertywnos¢

Automotywacja

Autoprezentacja

Efektywnosc¢ osobista

Inteligencja emocjonalna

Kreatywnosc i twdrcze myslenie

Umiejetnos¢ wywierania wptywu, nauka perswazji
Psychosemantyka

Radzenie sobie ze stresem

Skuteczno$¢ w rozwigzywaniu problemow

Sztuka prezentacji w technice Persuasive Presentation Format
Wystapienia publiczne

Zarzadzanie czasem

Zarzadzanie stresem

www.laurenpeso.pl
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Komunikacja

Marketing

Alchemia skutecznej komunikacji
Asystentka i sekretarka
Komunikacja w zespole
Rozwigzywanie konfliktow
Teambuilding - budowanie zespotu

Trening umiejetnosci komunikacyjnych

Assessment center i development center

Badania marketingowe i rynkowe

Budowa pozytywnego wizerunku firmy

Okresowe oceny pracownicze

Programy rozwojowe dla pracownikow high potential
Skuteczna rekrutacja i selekcja pracownikéw

Trade marketing

Zarzadzanie szkoleniami

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Szkolenia ekonomiczne

Analiza ekonomiczno — finansowa

Aspekty prawne i podatkowe umdéw gospodarczych

Bankowos¢ hipoteczna

Instrumenty finansowe dla ksiegowych

Matematyka finansowa

Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci

Podatek dochodowy od oséb fizycznych

Podatek dochodowy od oséb prawnych dla praktykéw

Podatki VAT i CIT oraz wybrane zagadnienia w oparciu o nowe przepisy
Wycena - aktywdw materialnych, finansowych, zasobdw ludzkich
Zarzadzanie ryzykiem

Zasady sporzadzania sprawozdan finansowych

www.laurenpeso.pl
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Prawo
e Akademia kadrowca
e Czas pracy i urlopy pracownicze
e Podpis elektroniczny
e Prawo pracy
e Przetargi i zamodwienia publiczne
e Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
e  Zatrudnianie pracownikdéw
Szkolenia IT

e Pakiet Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
e Podpis elektroniczny

e Strony WWW

Zarzadzanie systemami

e  Petnomocnik i auditor wewnetrzny systemu zarzgdzania jakoscig (1ISO 9000)

e "Krok po kroku" - podstawowa wiedza z zakresu wdrazania systeméw

e Petnomocnik i audytor wewnetrzny systemu zarzgdzania Srodowiskiem zgodnie z wymogami
ISO (ISO 14000)

e HACCP - Zarzadzanie bezpieczeristwem i higiena zywnosci

e  Audytor wewnetrzny systemu HACCP wg. ISO 22000

e Praktyczne podejscie do opracowywania, wdrazania i weryfikacji systemu HACCP

Doradztwo personalne

. Rekrutacja i selekcja

° Oceny pracownicze

. Opisy stanowisk

° Systemy motywacyjne
. Outplacement

. Badania satysfakcji

. EmployerBranding

. Strefa wiedzy

www.laurenpeso.pl
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Organizacja wyjazdéw integracyjnych, teambulding, eventy

Szkolenia jezykowe: jezyk angielski, francuski, niemiecki, wtoski, hiszpanski, rosyjski.

Ustugi IT: systemy ERP oraz CRM

www.laurenpeso.pl
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W okresie 01.04.2020 — 30.06.2020 w firmie Lauren Peso Polska S.A. zatrudnionych byto 5 o0séb na 4,13 etatu,

pozostata czes¢ zespotu wspodtpracuje z firma na podstawie samozatrudnienia.

www.laurenpeso.pl
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BILANS Stan na dzieri 30.06.2020 Stan na dzien 30.06.2019
A. AKTYWA TRWALE 157 910,93 204 212,31
I Wartosci niematerialne i prawne 39 600,00 167 066,67
Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
Wartosé firmy 0,00 0,00
Inne wartosci niematerialne i prawne 39 600,00 167 066,67
Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1N Rzeczowe aktywa trwate 118 310,93 37 145,64
Srodki trwate 118 310,93 37 145,64
Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 0,00
I, Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

Od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada
zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
Od pozostatych jednostek 0,00 0,00
\"A Inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00
Nieruchomosci 0,00 0,00
Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
Dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. AKTYWA OBROTOWE 2 060 140,23 3289 391,87
I Zapasy 27 309,28 24 696,49
Materiaty 0,00 0,00
Pétprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
Produkty gotowe 0,00 0,00
Towary 0,00 0,00
Zaliczki na dostawy i ustugi 27 309,28 24 696,49
I Naleznosci krétkoterminowe 1017 677,95 1245 264,29
Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktérych 0,00 0,00

jednostka posiada zaangazowanie w kapitale

www.laurenpeso.pl
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3 | Naleznosci od pozostatych jednostek 1017 677,95 1245 264,29
. Inwestycje krétkoterminowe 1005 291,72 2007 794,25
1 | Krétkoterminowe aktywa finansowe 1005 291,72 2 007 794,25
2 | Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
V. Krétkoterminowe rozliczenia migedzyokresowe 9 861,28 11 636,84
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D. Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00
Aktywa razem 2218 051,16 3493 604,18
A. Kapitat (fundusz) wtasny -36 673,38 410 335,63
. Kapitat podstawowy 665 000,00 665 000,00
I N.aleine wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ 0,00 0,00
ujemna)
Il Udziaty (akcje) wtasne (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
IV. Kapitat (fundusz) zapasowy 732 193,62 549 542,55
V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
VI. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
VII. Zysk (strata) z lat ubiegtych -1208 022,63 -574 743,36
VIIL. Zysk (strata) netto -225 844,37 -229 463,56
X, O‘dpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkosé 0,00 0,00
ujemna)
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 2254 724,54 3 083 268,55
. Rezerwy na zobowigzania 0,00 4.000,00
1 | Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 | Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
3 | Pozostate rezerwy 0,00 0,00
Il Zobowigzania Diugoterminowe 459 121,70 1470718,40
1 | Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2 Wo.bec pozosta’fych je'dnostek,. w ktérych jednostka 0,00 0,00
posiada zaangazowanie w kapitale
3 | Wobec pozostatych jednostek 459 121,70 1470 718,40
. Zobowigzania Krétkoterminowe 1728 189,06 1262 079,51
1 | Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0,00 493,91
5 ?obowiazania .wobec pozqstaiych jednosFek, w ktérych 0,00 0,00
jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
3 | Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 1728 189,06 1261 585,60
4 | Fundusze specjalne 0,00 0,00
V. Rozliczenia migedzyokresowe 67 413,78 346 470,64
1| Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00
2 | Inne rozliczenia miedzyokresowe 67 413,78 346 470,64
Pasywa razem 2218051,16 3493 604,18

www.laurenpeso.pl
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RACHUNEK ZYSKOW |STRAT 30062020 | 30062020| 30062015 | 30062019
A. Przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi: 616 840,00 315 710,00 756 387,10 491 277,95
I. | Przychody ze sprzedazy produktéw 616 840,00 | 315 710,00 756 387,10 491 277,95
- | w tym od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00
P e
. J?fec:js;:)\gt\;\(/iytworzen|a produktow na wtasne potrzeby 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. | Przychody netto ze sprzedazy towardéw i materiatéw 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 801 191,76 | 378 297,80 933 420,99 506 008,83
I. | Amortyzacja 73 213,62 36 606,81 87 095,18 43712,74
1. | Zuzycie materiatow i energii 24 618,76 13 146,22 38 925,11 23 965,45
1. | Ustugi obce 453 918,00 | 225728,62 500 698,67 278 357,05
IV. | Podatki i optaty 5314,39 5166,19 7 360,32 4 209,09
V. | Wynagrodzenia 173 083,15 81182,83 240 009,08 111 026,98
VI. | Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 24 961,48 12 680,55 22 424,87 11 899,44
VII. | Pozostate koszty rodzajowe 46 082,36 3786,58 36 907,76 32 838,08
VIIl. | Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Zysk (strata ze sprzedazy (A-B) -184 351,76 -62 587,80 -177 033,89 -14 730,88
D. Pozostate przychody operacyjne 2,19 1,12 1011 081,40 944 430,84
I. | Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
II. | Dotacje 0,00 0,00 1003 529,71 943 484,22
Ill. | Inne przychody operacyjne 2,19 1,12 7 551,69 946,62
E. Pozostate koszty operacyjne 2 757,15 2 551,15 1004 424,86 968 087,51
1. | Strata ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
1. | Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. | Inne koszty operacyjne 2757,15 2551,15 1004 424,86 968 087,51
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) -187 106,72 -65 137,83 -170 377,35 -38 387,55
G. Przychody finansowe 4 600,00 4 600,00 7,06 4,54
I. | Dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00 0,00 0,00
II. | Odsetki 0,00 0,00 7,06 7,06
Il. | Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. | Aktualizacja wartosci inwestycji 4 600,00 4 600,00 0,00 0,00
V.| Inne 0,00 0,00 -2,52
H. Koszty finansowe 43 337,65 26 892,33 59 093,27 44 628,75
I. | Odsetki 43 337,65 26 892,33 59 091,47 44 626,95
II. | Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
IIl. | Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. | Inne 0,00 0,00 1,80 1,80
I Zysk (strata) brutto (F+G-H) -225 844,37 -87 430,16 -229 463,56 -83011,76
J. Podatek dochodowy 0,00 0,00 0,00 0,00
K :tizctnj;a’(e obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia 0,00 0,00 0,00 0,00
L. Zysk (strata) netto (I-J-K) -225 844,37 -87 430,16 -229 463,56 -83011,76

www.laurenpeso.pl
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S — sz | dwame | s | oo
I | Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (BO) 189 170,99 50 756,78 639 799,19 493 347,39
l.a. | Kapitat wtasny na poczatek okresu (BO), po korektach 189 170,99 50 756,78 639 799,19 493 347,39
1 | Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 665 000,00 665 000,00 665 000,00 665 000,00
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 665 000,00 665 000,00 665 000,00 665 000,00
2 | Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 732 193,62 732 193,62 549 542,55 549 542,55
2.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2. Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 732 193,62 732 193,62 549 542,55 549 542,55
s |lopta o sbsiod o gkl | o | o | 0w | oo
3.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
4 | Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1. Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00
4.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00
okresu
5 | Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu -757 394,43 -1208 022,63 -757 394,43 -574 743,36
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
5.4. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu 757 394,43 1208 022,63 757 394,43 -574 743,36
5.5. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 757 394,43 0,00 757 394,43 0,00
5.6. Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 1208 022,63 1208 022,63 574 743,36 574 743,36
5.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu -1208 022,63 | -1208022,63 -574 743,36 -574 743,36

www.laurenpeso.pl
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6 | Wynik netto -225 844,37 -87 430,16 -229 463,56 -83 011,76
1. | Kapitat (fundusz) wtasny na koniec okresu (BZ) 363 326,62 363 326,62 410 335,63 410 335,63
. Kapit.ai (fundusz) w{asr?y, po uwzglednieniu proponowanego 363 326,62 363 326,62 410335,63 410 335,63
podziatu zysku (pokrycia straty)
sz | e | o | oo
A. | Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
I. | Zysk (strata) netto -225 844,37 -87 383,97 -229 463,56 -83 011,76
Il. | Korekty razem -178 389,18 -239 926,21 198 936,82 148 791,69
1. Amortyzacja 73 213,62 36 606,81 87 095,18 43 712,74
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 42 855,35 26 892,33 55517,51 42 277,11
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 0,00 0,00
5. Zmiana stanu rezerw -7 500,00 -7 500,00 0,00 0,00
6. Zmiana stanu zapasow -4941,98 -4 510,86 -3116,68 -1201,62
7. Zmiana stanu naleznosci 5 486,46 -156 801,55 116 874,43 297 682,31
8. ;miana.stanu z?bowiazaﬁ krétkoterminowych, z wyjatkiem -279 800,97 127 257,44 108 250,00 346 655,62
pozyczek i kredytow
9. Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -7 701,66 -7 355,50 -165 683,62 -580 334,47
10. Inne korekty 0,00 0,00 0,00 0,00
IIl. | Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (111) -404 233,55 -327 310,18 -30 526,74 65 779,93
B. | Przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
I. | Wptywy 0,00 0,00 7,06 7,06
2: Zbycie .inwes.tycji w nieruchomosci oraz wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00
niematerialne i prawne
3. Z aktywoéw finansowych 0,00 0,00 7,06 7,06
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4. Inne wptywy inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 0,00
1. | Wydatki 0,00 0,00 0,00 0,00
.2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne 0,00 0,00 0,00 0,00
i prawne
3. Na aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 0,00
IIl. | Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11) 0,00 0,00 0,00 0,00
C. | Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
I. | Wptywy 400 000,00 400 000,00 300 000,00 0,00
Lt et s A T oo | om0 | 000 | oo
2. Kredyty i pozyczki 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00 300 000,00 0,00
4. Inne wptywy finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
II. | Wydatki 158 773,40 136 861,73 222 813,35 68 572,95
1. Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wiascicieli 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Inr?e, niz wyptaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytutu 0,00 0,00
podziatu zysku
4. Sptaty kredytéw i pozyczek 105 000,00 105 000,00 0,00 0,00
5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00 166 000,00 25 000,00
6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 10 918,05 4 969,40 0,00 0,00
7. Ptatnosci zobowigzan z tytutu umoéw leasingu finansowego 0,00 0,00 1288,78 1288,78
8. Odsetki 42 855,35 26 892,33 55 524,57 42 284,17
9. Inne wydatki finansowe 0,00 0,00 0,00
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IIl. | Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) 241 226,60 263 138,27 77 186,65 -68 572,95
D. | Przeptywy pieniezne netto razem (A.IlI£B.I1£C.1I1) -163 006,95 -64 171,91 46 666,97 -2 785,96
E. | Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych -163 006,95 -64 171,91 46 666,97 -2 785,96
F. | Srodki pieniezne na poczatek okresu 227 198,67 128 363,63 661 883,84 711 336,77
G. | Srodki pieniezne na koniec okresu (F£D) 64 191,72 64 191,72 708 550,81 708 550,81
METODY WYCENY:
a). Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne — wedtug cen nabycia i kosztéw wytworzenia lub

wartosci przeszacowanej (po aktualizacji wyceny srodkéw trwatych), pomniejszonych o odpisy i amortyzacyjne

lub umorzeniowe, a takze odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

b). Srodki trwate w budowie — w wysoko$ci ogétu kosztéw pozostajgcych w bezposérednim zwigzku z ich

nabyciem lub wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy z tytutu trwatej wartosci.

c). Udziaty w innych jednostkach oraz inne inwestycije zaliczone do aktywoéw trwatych — wedtug ceny

nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utrat wartosci.

d). Inwestycje krétkoterminowe — wedtug ceny (wartosci) rynkowej, albo wedtug ceny nabycia lub ceny

(wartosci) rynkowej zaleznie od tego, ktora z nich jest nizsza, a krétkoterminowe inwestycje, dla ktérych nie

istnieje aktywny rynek w inny sposdb okreslonej wartosci godziwej.

e). Rzeczowe sktadniki aktywow obrotowych — wedtug cen nabycia lub kosztow wytworzenia nie wyzszych

od cen ich sprzedazy netto na dzien bilansowy.

f). Naleznosci i udzielone pozyczki — w kwocie wymaganej zaptaty, z zachowaniem ostroznosci.
g). Zobowigzania — w kwocie wymagajacej zaptaty, przy czym zobowigzania finansowe, ktérych

uregulowanie zgodnie z umowa nastepuje drogg wydania aktywdw finansowych innych niz srodki pieniezne lub

wymiany na instrumenty finansowe — wedtug wartosci godziwej.

h). Rezerwy — w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci
i). Kapitaty (fundusze) wiasne oraz pozostate aktywa i pasywa —w wartosci nominalne;j.
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Zgodnie z obowigzkami informacyjnymi spotek notowanych na rynku NewConnect, Zarzad Lauren Peso
Polska S.A. publikuje jednostkowe wyniki finansowe spotki. Przedstawione dane odzwierciedlajg w sposéb
prawdziwy i rzetelny sytuacje finansowa spétki w okresie 01.04.2020 do 30.06.2020 r. Najwiekszy wptyw na
wynik finansowy sp6tki miata w drugim kwartale Pandemia COVID-19 z uwagi na przeniesienie przez klientow
realizacji na pdzniejszy okres.

Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy Spotki w Il kwartale 2020 roku wyniosty 315 710, 00 zt i w zwigzku z COVID-19
byty mniejsze w stosunku do zesztego roku kiedy to wynosity 491 277,95 zt . Mimo Pandemii COVID 19
odwotaniu oraz przetozeniu przez Klientéw emitenta z tego powodu realizacji kontraktéw wyniki osiggniete
kwartale sg na zadowalajgcym poziomie.

Strata ze sprzedazy

Strata w Il kwartale 2020 roku wyniosta 62 587,80 zt i byta wieksza w poréwnaniu do Il kwartatu 2019
kiedy to wynosita 14 730,88. Wigksza strata wynika z sytuacjo COVID-19 i w zwigzku z tym zmniejszenia
przychoddow z uwagi na przeniesienie przez klientéw dziatan na pdzniejszy okres. Trzeba podkreslié, ze Spétka
nie robita, zadnych drastycznych cieé. A ww strata jest stratg do odrobienia w kolejnych kwartatach z uwagi na
poprawiajgca sie sytuacje w branzy i petng gotowos¢ firmy do dziatan nie tylko stacjonarnie, ale rowniez on-line

Amortyzacja
Amortyzacja w Il kwartale 2020 roku wyniosta 36 606,81 zt, i znacznie zmniejszyta sie w stosunku do

Il kwartatu 2019 roku kiedy to wynosita 43 712,74 zt. Kwota w dalszym ciggu spowodowana jest w amortyzacjg
systemu zarzgdzania ERP.
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Spodtka Lauren Peso Polska S.A. nie publikowata prognoz wynikéw finansowych na rok 2020 i lata

kolejne.
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Spdtka w drugim kwartale oprécz aktywnej pracy nad rozwijaniem biezgcej dziatalnosci ztozyta

whiosek o dofinansowanie w ramach:

1.

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego 2014 - 2020 Europejski Fundusz
Spoteczny w poddziataniu IX.1.1 "Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0séb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym"

Wartosc¢ projektu 775 145,26 zt ; wnioskowane dofinansowanie 697 630,72 zt
Okres realizacji projektu 2020-11-01 - 2022-04-30.

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego 2014 - 2020 Europejski Fundusz
Spoteczny w poddziataniu 1X.1.2 "Aktywizacja spofeczno-zawodowa oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym - ZIT"

Wartosc¢ projektu 775 145,26 zt ; wnioskowane dofinansowanie 736 387,99 zt
Okres realizacji projektu 2020-11-01 - 2022-04-30

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego 2014 - 2020 Europejski Fundusz
Spoteczny O$ Priorytetowa IX "Wtgczenie spoteczne"

Dziatanie IX.1 "Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym".
Poddziatanie 1X.1.1 "Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0sdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym"

Wartosc¢ Projektu - Wydatki Kwalifikowane [PLN] 430 400,40 zt
Okres Realizacji Projektu Od 2021-03-01 Do 2022-08-31

Spdtka w drugim kwartale zdecydowata poszerzy¢ swojg dziatalnos¢ w zakresie posrednictwa w

sprzedazy produktéw z branzy medycznej, Emitent postanowit o realizacji tej dziatalnosci pod markg DIVIDE.

W drugim kwartale spétka rozpoczeta jednoczesnie rozmowy z brokerem technologii o mozliwosciach

dystrybucji sprzetéw medycznych i wtascicielem patentu opartego na nanotechnologii do prawa produkgji i

dystrybucji materiatu bakteriostatycznego wykorzystywanego w produkcji galanterii medycznej / typu:

maseczki, kombinezony, posciele itp./
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