Tekst jednolity

STATUTU SPOtKI
pod firmq

INDATA SPOtKA AKCYINA

Z siedzibq we Wroctawiu

|l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
[Firma spétki]

1. Firma Spotki brzmi: INDATA Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywad skrotu INDATA S.A.

3. Spotka moze uzywaé wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2.
[Siedziba spotki]

Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

§3.

[Czas trwania spotki]

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4.
[Obszar dziatania spotki]

1. Terenem dziatania Spotki jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a przy zachowaniu przepisow
obowigzujgcego prawa- takze obszar zagranicy.

2. Na terenie swego dziatania Spdtka moze otwierac i prowadzi¢ wtasne oddziaty i zaktady, a



na podstawie uchwaty zarzadu takze tworzy¢ nowe spotki oraz nabywac i zbywac akcje i udziaty
innych spotek.

§5.

[Powstanie spotki]

1. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig w
spotke akeyjna.

2. Zatozycielem Spdtki jest wspdlnik , TRO MEDIA” Spétka z 0. 0. — Marcin Misztal.

IIl. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

[Przedmiot dziatalnosci]

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
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18, 20, Z, reprodukcja zapisanych nosnikow informacji

26, 80, Z, produkcja magnetycznych i optycznych niezapisanych nosnikéw informacji
33, 13, Z, naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych

33, 14, Z, naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych

46,51, Z, sprzedaz hurtowa komputerdw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania
58, 12, Z, wydawanie wykazéw oraz list (np. Adresowych, telefonicznych)

58, 13, Z, wydawanie gazet

58, 14, Z, wydawanie czasopism i pozostatych periodykdw

58, 19, Z, pozostata dziatalnosé¢ wydawnicza

58, 21, Z, dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych

58, 29, Z, dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania

59, 20, Z, dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

61, 10, Z, dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej

61, 20, Z, dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytgczeniem
telekomunikacji satelitarnej

61, 90, Z, dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikac;ji
62, 01, Z, dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem
62, 02, Z, dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

62, 03, Z, dziatalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem urzgdzeniami informatycznymi
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62, 09, Z, pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

63, 11, Z, przetwarzanie danych; zarzgdzanie stron nie danych; zarzagdzanie stronami
internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢

63, 12, Z, dziatalnos$¢ portali internetowych
63, 91, Z, dziatalnos¢ agencji informacyjnych
64, 19, Z, pozostate posrednictwo pieniezne

64, 99, Z, pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych

66, 19, Z, pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych

66, 30, Z, dziatalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem funduszami

70, 10, Z, dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem
holdingdéw finansowych

70, 21, Z, stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70, 22, Z, pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

73, 11, Z, dziatalnos¢ agencji reklamowych

73, 12, A, posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji

73, 12, B, posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych

73, 12, C, posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (internet)

73, 12, D, posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w
pozostatych mediach

73, 20, Z, badanie rynku i opinii publiczne;j

74, 90, Z, pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77,33, Z, wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtgczajgc komputery
77,40, Z, dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw

78, 10, Z, dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow

78, 20, Z, dziatalno$¢ agencji tymczasowe;j
78, 30, Z, pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow
82, 20, Z, dziatalnos¢ centrow telefonicznych (call center)

82, 99, Z, pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci



gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana
44) 84,13, Z, kierowanie w zakresie efektywnosci gospodarowania
45) 85, 59, B, pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
46) 95, 11, Z, naprawa i konserwacja komputerdéw i urzgdzen peryferyjnych
47) 95, 12,7, naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego
48) 96, 09, Z, pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki nie wymaga wykupu akcji Spotki
w mysl art. 416 § 4 Kodeksu spdtek handlowych, o ile zostanie powzieta wiekszoscig 2/3
(dwoch trzecich gtosow) i o ile na Walnym Zgromadzeniu reprezentowana bedzie co najmniej
pofowa kapitatu zaktadowego.

[1.KAPITAt ZAKEADOWY

§7.
[Kapitat zaktadowy spétki]

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 6.829.114,00 zt (stownie: sze$¢ miliondw osiemset
dwadziescia dziewiec tysiecy sto czternascie) i dzieli sie na:

-6.597.863 (szes¢ miliondw piecset dziewieddziesigt siedem tysiecy osiemset szesc¢dziesiat
trzy) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty)
kazda akcja;

-231.251 (dwiescie trzydziesci jeden tysiecy dwiescie piecdziesigt jeden) akcji zwyktych
imiennych serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda akcja.

2. Kapitat zaktadowy zostat pokryty w zwigzku z przeksztatceniem w spdtke akcyjng spétki z
ograniczong odpowiedzialnoscig dziatajacej pod firmg ,, TRO MEDIA” Spétka z o. o.

§ 7A.

1. Zarzad Spotki jest upowazniony, w okresie do dnia 31 grudnia 2018 roku, do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego o kwote nie wiekszg niz 1.000.000,00 zt poprzez emisje nie wiecej niz
10.000.000 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
(kapitat docelowy).

2. Zarzad moze wykonywac¢ przyznane mu upowaznienie poprzez dokonanie jednego lub
kilku kolejnych podwyzszern kapitatu zaktadowego, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej,
wyrazonej w formie uchwaty, po rozpatrzeniu szczegdtowych potrzeb inwestycyjnych Spoétki.

3. Zarzad Spotki moze wydawac akcje zarowno w zamian za wktady pieniezne, jak i w zamian
za wktady niepieniezne. Wydanie akcji w zamian za wktady niepieniezne oraz okreslenie przez
Zarzad ceny emisyjnej akcji nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.



4. Zarzad Spotki nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac akcjonariuszowi
osobistych uprawnien, o ktérych mowa w art. 354 Kodeksu Spétek Handlowych.

5. Niniejsze upowaznienie nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
ze srodkéw wiasnych Spofki.

6. Uchwata Zarzadu Spdtki podjeta zgodnie z ust. 1, zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego i dla swej waznosci wymaga formy aktu
notarialnego.

7. Zarzad Spdtki moze, za zgody Rady Nadzorczej, wytgczy¢ lub ograniczy¢ prawo
pierwszenstwa objecia akcji Spoétki przez dotychczasowych akcjonariuszy (prawo poboru)
dotyczgce podwyzszenia kapitatu zaktadowego dokonywanego w ramach udzielonego
Zarzgdowi w Statucie Spotki upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego. Zgoda Rady Nadzorczej powinna by¢ wyrazona w formie uchwaty podjete;j
przy obecnosci co najmniej trzech cztonkdw Rady Nadzorcze;.

8. Zarzad upowazniony jest do:

a) ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego, przy czym
cena emisyjna nie moze by¢ nizsza od ceny rynkowej akcji Spotki ustalonej na podstawie kursu
zamkniecia notowan akcji Spotki na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. w dniu poprzedzajgcy dzien podjecia przez Zarzad uchwaty w sprawie
warunkéw emisji danej serii akcji w ramach kapitatu docelowego,

b) oznaczenia dat zawarcia umow objecia akcji danej serii emitowanych w ramach kapitatu
docelowego,

c) podjecia uchwaty o wyfgczeniu prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w catosci
lub w czesci, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w ust. 7,

d) ztozenia kazdorazowo oswiadczenia o wysokosci objetego kapitatu zaktadowego oraz o
dookresleniu wysokosci kapitatu zaktadowego w Statucie Spoétki, stosownie do tresci art. 310 §
2§ 4 ks.h. w zwigzku z art. 431 § 7 k.s.h. W przypadku ztozenia przez Zarzad takiego
o$wiadczenia, Rada Nadzorcza sporzadzi tekst jednolity Statutu Spdtki uwzgledniajgcy
dookreslenie przez Zarzad Spotki wysokosci kapitatu zaktadowego w Statucie Spotki.

e) podjecia stosownych uchwat oraz dokonania czynnosci prawnych i organizacyjnych w
sprawach:

- dematerializacji akcji, praw poboru, praw do akcji oraz zawierania umow z Krajowym
Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, praw poboru, praw do akcji z
zastrzezeniem postanowien przepisow prawa;

- ubiegania sie o wprowadzenie akcji, praw poboru, praw do akcji do obrotu na rynku
regulowanym organizowanym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., z
zastrzezeniem postanowien przepisow prawa.

§ 8.
[Podwyzszenie kapitatu zaktadowego]



1. Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgcji.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastgpic¢ ze srodkow Spdtki, zgodnie z
przepisami art. 442 i nastepnych Kodeksu spdtek handlowych.

3. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podniesiony poprzez emisje akcji imiennych lub akcji
na okaziciela.

4. Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane gotdéwka lub wktadami niepienieznymi.

§9.

[Emisja papieréw wartosciowych]

Spodtka moze emitowad obligacje oraz inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez
prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spdtka ma prawo emitowac obligacje
zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§ 10.

[Umorzenie akgji]

1. Spodtka moze nabywad wtasne akcje w celu ich umorzenia.

2. Akcje Spodtki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spoétke (umorzenie dobrowolne).

3.  Umorzenie Akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

IV. ORGANY SPOtKI

§ 11.
[Organy spofki]

Organami Spotki sg:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD
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§12.
[Sktad i kadencja Zarzadu]

Zarzad Spotki sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw.
Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Kadencja cztonkdéw Zarzadu trwa nie dtuzej niz 5 lat. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na
okres wspodlnej kadencji. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala liczbe cztonkéw Zarzadu i
okres kadencji Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu, ktérzy koriczg kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

Cztonek Zarzgdu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem kadencji jedynie
z waznych powoddw.

Zawieszanie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu moze
nastgpic¢ z waznych powoddw na mocy uchwaty Rady Nadzorcze;.

Mandat Cztonkéw Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie na rece Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzagdu wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkdw Zarzadu.

§13.

[Dziatalno$¢ Zarzadu]

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasgdowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spofki, nie zastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

Zarzad moze w szczegdlnosci wydawac regulaminy okreslajgce: organizacje wewnetrzng
Spotki, zakres uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci na poszczegdlnych
stanowiskach.

Zarzad wyraza zgode na nabycie lub zbycie przez Spotke prawa witasnosci lub prawa
uzytkowania wieczystego gruntu oraz na obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami
rzeczowymi.

Zarzad jest uprawniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego pod warunkiem, ze Spodtka dysponuje
wystarczajgcymi Srodkami na wyptate zaliczki oraz ze Rada Nadzorcza wyrazita zgode na
wypftate takiej zaliczki.



§14.

[Oswiadczenia woli]

W  przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen woli
i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest: Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu
samodzielnie; Cztonek Zarzadu dziatajacy wraz z Prezesem Zarzadu lub Wiceprezesem Zarzadu
tgcznie lub Cztonek Zarzadu dziatajgcy wraz z prokurentem tacznie.

§ 15.

[Regulamin Zarzadu]

Szczegodtowy tryb dziatania Zarzgdu okresla Regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA

§ 16.
[Sktad i kadencja]

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej pieciu cztonkdw.
2. Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkdw lub cztonka Rady Nadzorczej.

3 Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej kadencji wynoszgcej 5 (piec)
lat.

4. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji,
Zarzad jest zobowigzany do niezwtocznego zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
w celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, tylko w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady
Nadzorczej spadnie ponizej ustawowego minimum.

5. Do Rady Nadzorczej moze by¢ powotanych do 2 (dwdch) cztonkdw niezaleznych. Kazdy z
cztonkdw niezaleznych powinien spetnia¢ tgcznie kryteria okre$lone w zasadach tadu
korporacyjnego albo dobrych praktykach obowigzujgcych spotki, ktérych akcje sg notowane
na rynku regulowanym, na ktorym bedzie notowana Spodtka.

6. Kazdy akcjonariusz moze zgtaszac na pisSmie Zarzgdowi kandydatdw na cztonka niezaleznego
Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na 3 (trzy) dni robocze przed terminem Walnego
Zgromadzenia, ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka. Zgtoszenie zawiera dane
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personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i
doswiadczenn zawodowych kandydata. Do zgtoszenia zatacza sie pisemne oswiadczenie
kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie do Rady Nadzorczej i potwierdzajgce
spetnianie przez niego kryteridow niezaleznosci, okreslonych w ust. 5 powyzej, jak rowniez
zawierajgce zobowigzanie do niezwtocznego zawiadomienia o przypadku utraty cech
niezaleznosci. W przypadku niezgtoszenia w powyzszym trybie kandydatur spetniajgcych
kryteria niezaleznosci, kandydata na cztonka niezaleznego Rady Nadzorczej zgtasza Zarzad
podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze powotywac komisje lub komitety (w tym Komitet Audytu lub Komitet
Wynagrodzen), zaréwno state jak i do wyjasnienia poszczegdlnych kwestii, o ile przedmiot
ich prac miesci sie w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza okresla
organizacje, sposob dziatania oraz kompetencje ww. komisji lub komitetow oraz powotuje i
odwotuje ich cztonkdw.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin swojego dziafania, ktory jest zatwierdzany przez Walne
Zgromadzenie.

Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie wygasnie z
powodu jego $mierci, wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z
jakiejkolwiek innej przyczyny, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze
kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynnosci bedzie
sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez najblizsze Walne
Zgromadzenie

§17.
[Obrady Rady Nadzorczej]

1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczgcego oraz zastepce Przewodniczgcego

Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.

Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zazgda¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzadek obrad.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku.

Jezeli Przewodniczagcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 4.
whnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie podajgc date, miejsce i proponowany
porzadek obrad.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

Na zarzadzenie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci zastepcy
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane
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przy wykorzystaniu S$Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w
szczegolnosci za posrednictwem telefonu lub poczty elektronicznej. Uchwaty tak podjete
beda wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostang zawiadomieni o tresci
projektéw uchwat.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w
drodze pisemnego gtosowania zarzgdzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub
W razie jego nieobecnosci zastepce Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak
podjete bedg wazne jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o
tresci projektow uchwat.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w powyzszych ust. 7 i 8 nie dotyczy wybordéw
Przewodniczacego i zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, powofania cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdj gtos
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjgtkiem spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

11. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub inny Cztonek

Zarzadu.

§18.

[Kompetencje Rady Nadzorczej]

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatania.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnosci nastepujgce sprawy:

1)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziafalnosSci Spdétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym,

ocena wnioskdw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw ocen,
o ktérych mowa w pkt. 1) i 2),

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw poszczegdlnych cztonkow Zarzadu lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu,

delegowanie cztonkdéw rady nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkow zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

wybor biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,

inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.



§19.

[Wyrazanie opinii]

1. Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do
Zarzadu z wnioskiem i inicjatywami.

2. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
wniosku lub inicjatywy Rady Nadzorczej nie pdzniej niz w ciggu czternastu dni od daty ztozenia
wniosku, opinii lub zgtoszenia inicjatywy.

3. Rada Nadzorcza moze przeglagdac kazdy dziat czynnosci Spoétki, zgdac od Zarzagdu sprawozdan
i wyjasnien, dokonywac rewizji majatku oraz sprawdzaé ksiegi i dokumenty.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 20.

[Miejsce obrad Walnego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, w miejscowosci bedacej siedzibg gietdy,
na ktorej akcje Spétki sg przedmiotem obrotu.

§21.

[Zasady podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie]

1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji, z
zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien statutu.
2. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, chyba ze niniejszy Statut lub
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej
uchwaty.

3. Poszczegdlne sprawy umieszczone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy mogg by¢ usuniete z porzagdku obrad lub mozna zaniecha¢ ich
rozpatrzenia pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorzy zgtosili
taki wniosek, poparty uchwata Walnego Zgromadzenia, podjetg wiekszoscig % (trzech
czwartych) oddanych gtosow.

§ 22.
[Obrady Walnego Zgromadzenia]



1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, po czym
sposrod o0séb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajgcy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad.

§23.

[Kompetencje Walnego Zgromadzenia]

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,
4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
10) umorzenie akgji,

11) tworzenie funduszy celowych,

12) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.
V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOtKI

§ 24.

[Rachunkowos¢ spétki]

1. Spétka prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.



§ 25.
[Kapitat spotki]

Spotka tworzy:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,

3) inne kapitaty i fundusze okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 26.
[Podziat zysku]

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spotki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) kapitat zapasowy,

2) dywidende,

3) fundusze celowe spotki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27.

[Odpowiednie stosowanie przepisdw Kodeksu spétek handlowych]

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu spdétek handlowych.

§ 28.
[Ogtoszenia spotki]

Spotka  zamieszcza swe ogtoszenia w  dzienniku  urzedowym ,Monitor Sgdowy
i Gospodarczy”, chyba ze przepisy prawa zobowigzywac bedg do zamieszczania ogtoszen w inny
sposdb.

§ 29.



[Koszty utworzenia spotki]

Koszty utworzenia spotki w przyblizeniu wyniosty 5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych).

§ 30.

Wszelkie sprawy powstate na tle niniejszego statutu rozpatrywane bedg przez sgd wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe Spotki.”



